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Sayin Bagkan
Degerli Milletvekilleri,

Bireylerin aldiklari egitimler, onlarin yasamlari boyunca referanslari
olmakla birlikte; egitimlerinin niteligi de yasam standartlari ile dogrudan orantili
olarak etkisini stirdlirmektedir. Bu nedenle “Sosyal Devlet” olmanin geregi olarak
istisnasiz her vatandasimizin sunulan egitim hizmetlerinden ayni diizeyde
yararlandiriimasi Hukimetimizin ve Bakanhgimizin oncelikli hedeflerinden biri
olmustur.

Bunun igin;

v" 2003 yilina kadar gesitli nedenlerle kapali olan 3 bin kdy okulu
yeniden egitim ogretime agilarak kdy cocuklarinin sunulan
egitim hizmetlerinden yararlandiriimasinin yaninda bu koylerde
yasayan halkimizin da moralleri yikseltilmistir.

v Haydi Kizlar Okula Kampanyasi kapsaminda stirdrilen planli
ve programli galismalar sonucunda okula gitmeyen 175 bin kiz
cocugu okula kazandinlmigtir. Hedefimiz okula gitmeyen bir tek
cocuk kalmayincaya kadar bu galismalarimizi hizla surdirmektir.

v Kirsal kesimde yasayan Ogrencilerimizin de sunulan egitim
hizmetlerinden yararlandiriimasi igin 2003 yilindan bugiine kadar
orta ogretimde 102 yeni 6grenci pansiyonu agtik ve yaklasik
ek 14 bin 6grenciye yatak kapasitesi olusturduk.

v' Okuldan uzak kalan gocuklarin egitimle bulusturulmasi amaciyla
“Taginabilir Okul Projesi” gelistirilmistir. Bu proje ile okul ihtiyaci
olan vyerlesim birimlerine ¢ok hizli bir sekilde bir hafta iginde
kurulup hizmete agilabilen okullar yapilabilmektedir. Tasinabilir
okul modelinin icinde normal bir okulda bulunan tim birimler
mevcuttur. Bu sekilde ¢ok blylk kaynak tasarrufu saglanmasi
hedeflenmistir.

v' Daha ¢ok kirsal kesimdeki okullarda bos gegen derslerin
doldurulmasi, egitimde firsat ve imkan esitliginin saglanmasi ve
ogretmen kaynaginin etkin ve verimli kullaniimasinin saglanmasi
amaciyla “Tasimali Ogretmen Projesi” uygulamaya konulmustur.
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Boylece okullarin daha cok ihtiyag duyduklari bilgisayar ve yabanci
dil 6gretmeni ihtiyaglarinin kargilanmasi hedeflenmistir.

v" Yine daha ¢ok kirsal kesimdeki égretmensiz okullarin 6gretmen
ihtiyacinin kargilanmasi amaciyla 2005-2006 6gretim yili basinda
20 bin sozlesmeli 6gretmen atamasi yapilmistir.

Bir taraftan toplumun her kesiminin sunulan egitim hizmetlerinden
faydalandirilarak egitimde firsat ve imkan esitliginin saglanmasi c¢alismalari
surdUrulurken, diger taraftan gelisen teknolojinin egitime uyarlanmasi ve egitimde
kullaniimasi igin yapilan ¢alismalarda hizla surdurtimektedir.

Bilisim Teknolojileri ve Tiirk Egitim Sistemi

Geliserek degisen Dunya ile birlikte mesafe alan bir Ulke konumda
olabilmek igin Hikimetimiz ve Bakanligimiz bilisim teknolojilerine yonelik
calismalari Gnemsemekte ve bu alanda yapilmasi gerekenlerin yerine getirilmesi
icin ¢alismalarini araliksiz surdurmektedir.

Bilisim teknolojilerindeki bas donduricti gelismeyle birlikte bilgi
toplumlarinda internet hizla yayginlasmisg, gunlik hayatimizin bir pargasi olmus,
Ulkeler arasindaki sinirlar kalkmis, dlnyanin her yerinden insanlar aga
baglanabilir duruma gelmis, bilgi aligverisi ve paylasimi da bir kiiltlre
donugmustir. Buna bagdli olarak bilimin evrenselligi yaninda Ulkelerin egitim
sistemleri ve sorunlari da giderek kiresel bir nitelik kazanmaya baglamistir.

HukUmetimiz, egitime yapilan yatirmi, insana yapilan yatirm olarak
degerlendirmekte ve bunun gostergesi olarak da son u¢ yilda genel biitge
icerisinde en biiyiik payi egitime ayirmistir. Clnki gagimizda bilinen Gretim
faktorlerinin onemi azalmis, bilgi ve teknoloji en onemli Uretim faktorleri haline
gelmistir. Bilgi Uretiminin ve teknolojik gelisimin temelini ise nitelikli egitim almis
bireyler olusturmaktadir. Bu nedenle bilgi ve teknoloji toplumlarinin ekonomik,
sosyal ve alt yapi parametreleri, bilgi ve teknoloji dretimini de kolaylastirmistir.
Bunun icin bilgi ve teknoloji tretebilen Ulkeler dinya ekonomisinde daha 6nemli
bir yer tutmus, dinyadaki Uretim ve tlketim faaliyetlerinde daha fazla soz ve pay
sahibi olmaya baglamistir.
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Sayin Bagkan,
Degerli Milletvekilleri,

Bilginin temel Uretim faktorleri arasinda birinci siraya yukseldigi, kiresel
rekabet UGstinlUgundn bilgi dretimine ve kullanimina bagli oldugu ginimuzde,
egitim sistemimizin Ustlenmek zorunda oldugu rol, gok daha hayati bir Gnem
kazanmigtir. Sanayi toplumunun ve kitlesel Uretimin yerini bilgi ve teknoloji
toplumu ve bilgi bazli ekonomilerin aldi§i diinyamizda, egitim sistemimizin egitim-
ogretim faaliyetleri yaninda, rekabet stratejileri olugturmasi, yeni roller ve daha
agir gorevler ustlenmesi kaginiimaz hale gelmistir.

Bilgi ¢aginda artik, 6grencilere bilgi yiklemek yerine, sinirsiz ve sonsuz
bir sekilde elektronik ortamda stoklanan bilgiye ulagsmanin yollarinin 6gretilmesi,
bilginin ihtiyag duyuldugunda, konu alanina gére segilip kullaniimasi, glinimzin
en 6nemli ve oncelikli 6gretim yontemleri arasinda yerini almaya baglamistir.

Bilgi ve teknoloji ¢agi dunyasi ile birlikte artan rekabet sartlari, tim
kurumlarda oldugu gibi egitim kurumlarinda da kendini gostermis, gevrelerine
uyum saglamak, degisikliklerden yararlanmak, beklenmedik olumsuz olaylardan
en az derecede etkilenmek, nitelikli bir gelisim ve basariyi sirekli kilabilmenin
yani sira, en az kaynak kullanarak en cok fayda saglamak gibi yontemleri
uygulama geregi dogmustur.

Ogrencilerimizin gelisen teknolojiyi tanimalari ve kullanmalari, bilgi ve
teknoloji toplumuna gegis surecinin hizlandiriimasi bakimindan biytk 6nem
tasimaktadir.  Glnkd bilgiye ulagmanin, bilgiyi segebilmenin ve
kullanabilmenin hizi, toplumsal gelisimle paralellik arz etmektedir.

Gelecek vyillarda bilgi toplumlarinda insan kaynaginin en o6nemli
becerisi "bilgiyi yonetmek" olacaktir. Bu amacla o6grencilerimizin bilgiye
ulagsmalari ve bunlari hayatin gesitli alanlarinda kullanabilmeleri igin tim okullarin
internete baglanmasi, uzaktan ogrenim sistemlerinin geligtiriimesi ve tim
ogretmenler ve dgrencilerin birbirleriyle ve Avrupa Birligine Uye ulkelerdeki
ogretmen ve Odrencilerle haberlesebildigi ve bilgi aligverisinde bulunabildigi
teknolojik altyapinin  kurulmasi ile ilgili ¢alismalar Bakanhgimizca hizla
strdirtlmektedir. Bu calismalar kapsaminda 25 bin okulumuza ADSL (hizh
internet erigimi) baglantisi yapilmigtir. 2005 yii sonuna kadar ADSL
baglantisi yapilan egitim kurumu sayisi 38 bine ¢ikartilacaktir.

Bu teknolojik alt yapinin kurulmasi ve gincellenerek glglendirilmesi
sadece bilgi tlketen degil, ayni zamanda bilgi treten bir topluma dontismemizi de
saglayacaktir.
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Gelismekte olan her Ulke gibi Tlrkiye Cumhuriyeti de kurulugundan
bugline kadar sanayilesme ve kalkinma mucadelesi vermistir. Onimuzdeki
yillarda Tarkiye'nin de gelismis Ulkeler arasinda iyi bir statliye sahip olabilmesi,
bilgi ve teknoloji toplumuna dénlsmesiyle mimkin olabilecektir. Tiirk egitim
sistemi; yuksek nitelikli bilgi ve teknoloji ¢agi insanini yetistirerek, Turk
milletini ¢agdas uygarlik duzeyinin lizerine tagimayi kendisine hedef
edinmistir.

Bu sorumluluk anlayigi ile Bakanhigimiz, bilgi ve teknoloji g¢aginin
getirdigi degisimi dogru yorumlayarak; Tlrk milletinin, modern devlet yapisi ve
Uretimi ile diinyada daha fazla s6z ve hak sahibi olmasini temel alan elektronik
projeleri daha ¢ok onemsemekte ve bu tiir projelere daha c¢ok kaynak
ayirmaktadir.

Sayin Bagkan,
Degerli Milletvekilleri,

2002 yilinda yapilan bir arasgtirmaya gore Tiirkiye'de biligim
teknolojileri alaninda kisi basina yapilan yatirim ve harcamalar yaklasik 40
Dolar iken Bati Avrupa lilkelerinde bu deger yaklasik 500 Dolar, ABD'de ise
1200 Dolar'a kadar ¢ikmaktadir.

Turkiye'de bireysel bilisim teknolojisi kullaniminin temelinde olmasi
beklenen kisisel bilgisayar ve Internet baglantilari da istenen diizeyde degildir.

Egitim, din oldugu gibi bu ginde toplumlarin geliserek degisimi
yoninde en Onemli unsurlardan biridir. Teknolojk gelismelere ve g¢agin
gereklerine uyum saglayamayan egitim sistemlerinin toplumun egitimden
beklentilerine cevap vermesi ve istenilen etkinlikte varligini surdirmesi zor
gortinmektedir. Clnkl gelisen teknoloji ile birlikte 6gretim ilke ve yontemlerinde
de strekli degisiklikler yasanmaktadir. Bu degisikliklerin egitim sistemimize de
yansitiimasi iktidara geldigimiz ilk gtinden beri dncelikli hedeflerimiz arasinda yer
almistir.

Bu nedenle Bakanligimizca 2005 Yili Haziran ayinda “Bilgisayarh
Egitime Destek Kampanyasi” baslatiimig, bu kampanya cercevesinde
hayirsever is adamlari ve vatandaslarimiz tarafindan 110 bin bilgisayar
okullarimiza hibe edilirken, Bakanligimiz biitgesinden de 120 bin (Avrupa
Yatinm Bankasi dahil) bilgisayar satin alinmigtir. Ayrica Diinya Bankasi
kredisi ile alinacak olan 64 bin bilgisayarin ihale degerlendirme islemleri
devam etmektedir. Dinya Bankasi kredisi ile alinacak bilgisayarlarin ihale
islemleri tamamlandiginda 294 bin yeni bilgisayar alinmig olacaktir.
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Goreve geldigimiz 2003 yilindan bugiine kadar (3 bini Diinya Bankasi
ihalesi sonuglandiginda) 19 bin okulumuza biligim teknolojisi sinifi kurulmusg
olacaktir. Hedefimiz 2006 yili sonuna kadar alt yapisi mlsait olan tim
okullarimiza bilisim teknolojisi sinifi kurmaktir.

Sayin Bagkan,
Degerli Milletvekilleri

Hiikiimetimiz iktidara gelmeden once bir bilgisayari 164 6grenci
kullanmak zorundaydi. Daha agik bir ifade ile 164 dgrenciye bir bilgisayar
disiiyordu. Bugln ise 48 6grenciye bir bilgisayar diigmektedir. Hedefimiz
2006 yili sonuna kadar 35 6grenciye bir bilgisayar dusmesini saglamaktir.

Teknolojik gelisim anlaminda okullarimiza sadece bilgisayar
alinmamaktadir. Fen liselerimizin tim laboratuvarlari modernize edilmis ve
gelisen teknolojiye uyumlu hale getirilmistir. Yine endustri meslek liselerimizin
tim atdlye arag ve gerecleri de modernize edilmistir.

Lise egitiminin 0gretim sdresinin 4 yila ¢ikartiimasiyla basari durumu
musait yabanci dil agirlikli liselerin Anadolu liselerine dontsumuyle birlikte 334
yeni Anadolu Lisesi agiimig ve okullar cagin gerektirdigi teknolojik alt yapi ile
donatilmigtir.

2003, 2004 ve 2005 yillari egitimde reform yillari olmus, 2006 yili ise
hasat yili olacaktir. Bu hedef dogrultusunda 1968 yilinda uygulamaya konulan ve
uzun yillar guncellenmeyen, cagin ve teknolojik ilerlemelerin gerisinde kalmis,
bilgi toplumu insaninin temel ihtiyaglarini kargilamakta zorlanan ilkogretim
miifredatlar; bilgi ¢aginin insaninda bulunmasi gereken ozellikleri
kazandiran ve analitik disiince sistemini temel alan bir anlayis igerisinde
yenilenmistir.

Yeni hazirlanan programlar, dinyadaki en son uygulanan ogretim
kurumlarina gore hazirlanmistir. Ogrenci merkezli olan mifredat, beyin temelli
bir yaklagim igeriyor. Programlarda disunduren, sorgulama yaptiran, soru
soran, cevabini arastiran bir yaklagim hakim kilinmistir.

Yeni mifredat, treten bireyler yetistirmeyi hedefliyor. Ayrica her bireyin
farkli ve kendine 6zgu oldugunu benimseyecek bir 6zellik tasiyor. Yeni mifredatla
birlikte bireysel Ozellikler dikkate alinarak, bilimsel dustinme ve iletisim kurma
becerisine sahip, 6grenmeyi Ogrenen, Uretken, bilgiye ulasip kullanabilen,
evrensel degerleri benimsemis, teknolojiyi etkin kullanan ve kendini
gerceklestirmis bireyler igin egitim sirecinin, her asamada birey katilimini
saglayacak bigimde yapilandiriimasi planlanmistir.
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Yeni Miifredat Geleneksel Yaklagimla Karsilagtinidiginda;

Geleneksel Yaklagimlar Yapici Yaklagimlar
¢ Disiplin alani / igerige dayali o Arastirmaya dayali
e Ogretmen merkezli / didaktik o Ogrenci merkezli / insaci yaklasim
e Derin o Genis

C , e Genis disunme becerisi /
o Igerigin ezberlenmesi

yaraticilik
o Ders icerik bilgilerine bagli o Ogrenme (izerine odakli
o Elestiri ve cezalandirma e Ovgli ve cesaretlendirme
e Sonug degerlendirme e Sureg degerlendirme
e Basari icin baski / test e Segme 0zgurligu / esneklik
¢ Mfredata odakli e Mufredat cerceve gorevi yapar
e Bireysel / sosyal icerik az / e Takim galismasi / sosyal becerilere
gevreye duyarsiz duyarli / gevreye duyarli

ki miifredat arasindaki farklar belirgin olarak ortaya gikmaktadir.

ilk defa yeni miifredat ve ders kitaplari ile uyumlu olarak dgrenciler
icin calisma kitaplari hazirlatilmig, bunlarda ders kitaplarinin yaninda
ogrencilere licretsiz olarak dagitilmigtir. Ayrica yine ilk defa miifredat ve
ders kitaplari ile uyumlu ogretmen kilavuz kitaplari hazirlanmig ve bu
kitaplarda agretmenlerimize uicretsiz olarak dagitilmigtir.

Bilgi ve iletisim Teknolojisi Yatinmlari

Milli Egitim Bakanligi olarak, bilgisayar destekli egitimin, amacina
uygun yol almasi igin gerekli planlama yapilmaktadir. Bunun igin bir taraftan
okullara bilgi teknolojileri sinifi kurarken, diger taraftan tlm okullarimizin
internete baglanmasi ile ilgili calismalar hizla strmekte, bir bagka taraftan da
ders ve yardimci ders igeriginin internette yayinlanmasi ve tim 6grenci ile
ogretmenlerimizin  yararlanabilecekleri egitim araglari niteligindeki yazihm
programi alimi ile ilgili sUreg ise devam etmektedir.
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Ayrica, okullara bilgi teknolojisi sinifi kurulmasinin, internet baglantis
yapiimasinin ve yardimci ders araci niteligindeki yazilim programi imkaninin
sunulmasinin yani sira bu egitimi verecek ogretmenlerin yeterliliklerini de gok
onemsemekteyiz.

Ogretmenlerimize ozellikle beceri odakli bir egitim verilmesi icin, bu
becerilerin ogretmenlerin kendi davraniglarina yansimis ve egitim alacaklar
tarafindan gozlenebilir olmasina 6zen gosteriimektedir.

Bu amagla formator ogretmenlerin yetistiriimesi igin hizmet ici egitim
programlari ile ilgili her tirli hazirliklar tamamlanmis ve galismalar baslatiimistir.
Bu calismalar "egitimcinin egitimi" konsepti adi altinda surdirilerek tim
ogretmenlerimizin  bilisim teknolojileri alaninda bilgi ve beceri egitiminden

gegcirilmesi hedeflenmistir.

HukUmetimizin goreve geldigi ilk gunlerde yayimladigi Acil Eylem
Plani’'nda e-devlet ve e-doniigiim projelerine oncelik verilecegi boylece; is
streclerinin kisaltilacagy, is ve islemlerde tasarruf saglanacagi, kamudan kamuya
ve kamudan vatandaslarimiza en kisa slrede elektronik ortamda sirekli
guncellenen bilgilerin sunulacag belirtilmistir.

Bu suretle bilgi toplumuna gegis slrecinin hizlandiriimasi kamunun
kendi iginde bilgi paylagiminin ve birlikte iglerligin saglanmasi, vatandaslara,
kamu kurum ve kuruluglari ile 6zel sektdre elektronik ortamda sunulacak entegre
hizmetlerin yayginlastirimasi amaglanmistir.

Bu amag dogrultusunda;

2004 yilinda “e-Doniigim  Turkiye Projesi” kapsaminda
Bakanigimiz “MEB Yatinmlarinin Elektronik Ortamda Belirlenmesi ve
IzZlenmesi Projesi”ni baglatmistir.

Turkiye'de derslik ihtiyacinin ve ihtiyaglarin giderilmesi icin gerekli olan
kaynagin belirlenmesi igin daha onceleri 4 personelle yaklagik 6 ayda yapilan is,
bu proje ile bir personel ile 1-2 dakika igerisinde yapilacaktir.

Turkiye genelinde iller, ilceler ve okullar bazinda egitim yatirimi
intiyaclari surekli, guncel ve gergek verilerle elektronik ortamda belirlenecektir.
Bdylece herhangi bir yerlesim biriminde, derslik basina kag 6grencinin distigu ve
belilenen hedeflere gore, ornegin; bir ilgede, ilde veya Turkiye genelinde bir
dersligin en fazla 30, 35, 40 vs. 6grenciden olusmasi durumunda o ilgede, ilde
veya Turkiye genelinde kag derslige ihtiya¢ duyuldugu belirlenecektir.

18




Ayrica ihtiyag duyulan dersliklerin yapimi icin gerekli olan finansman
miktari da ayni slre igerisinde otomatik olarak hesaplanabilecektir.

Okul yapim teklifleri ile ilgili is stregleri kisaltilacak ve ciddi anlamda
personel tasarrufu saglanacaktir. Ayrica bu proje ile UNESCO, EUROSTAT ve
OECD gibi uluslararasi orgutlere istenildiginde her turli verinin en kisa surede
gonderilmesi  saglanarak  Uye ulkelerle  karsilastinlabilir  gOstergeler
olusturulabilecektir.

Yine egitime yapilan her tirli harcamalarin (hibeler dahil) kayit altina
alinmasi ve veri elde ediimesi amaciyla 2006 Yilinda “Web Tabanli Okul
Blitceleri Projesi” ¢aligmalari baglatilacak ve proje 2007 yilinda uygulamaya
konulacaktir. Boylece egitim harcamalar ile ilgili net veriler elde edilerek
UNESCO, EUROSTAT ve OECD gibi uluslar arasi orgitlere Gye Ulkelerle
karsilastirilabilir gostergeler olusturulabilecektir.

Mesleki ve teknik orta 6gretim kurumlari mezunlarinin, gincel biligim
teknolojilerini  kullanarak elektronik ortamda (web tabanl) izlenmesi, bu
kurumlarda verilen egitimin hedeflere ulagma duzeyinin belirlenmesi ve egitim
programlarinin guncelliginin degerlendirimesi amaciyla, 2004 yilinda Mesleki ve
Teknik Ortadgretim Kurumlari Mezunlarinin izlenmesi Projesi baslatimistir.

Bu proje ile mezunlarinin istihdam edilme durumlar belirlenecek,
mezunlarin sistematik olarak izlenmesi saglanarak, sistem kurumsallastirilacak,
elde edilecek somut veriler analiz edilerek, mesleki ve teknik orta ogretim
programlari igin onerilerde bulunulacak, ilkogretim sonrasi ogrencilere dogru
mesleki rehberlik ve yonlendirme saglanacak, egitim sisteminin gugli ve zayif
yonleri ortaya cikarilacak, mesleki ve teknik egitimin is hayatinin taleplerine
uygunlugu belirlenerek egitim ile istihdam arasindaki iligki kuvvetlendirilecek,
mesleki ve teknik egitim programlari talepler dogrultusunda gelistirilecek, mesleki
ve teknik ortadgretim kurumlarinda performansa dayali degerlendirme
yapllabilecektir.

Turkiye gibi kalabalik nifusa sahip Ulkeler igin iglemlerin otomasyon ve
elektronik ortamda yapilmasi daha fazla 6nem arz etmektedir.

2006 yiinda “Egitim Portal’” olusturularak, sanal ag ile okullar ve
Bakanlik merkezi arasinda bilgi paylasimi ve aktarimi saglanacak ve tim
ogretmenlerimize e-mail adresleri verilecektir. Bu sayede Avrupa (lkeleriyle
yapilan resmi bilgi paylasimi anlasmasi gergevesinde, 6grencilerimiz Avrupa
Birligi Ulkelerindeki grencilerle bilgi ve proje paylasimini da yapabileceklerdir.
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MEB portall kapsaminda; not, kayit, gelisim izleme raporlari ve kayitlari,
ogretmen, idareci degerlendirme vb. uygulamalarinin énemli bir parcasi olarak
portal iceriginin diginda ayri bir okul yonetim sistemi yazilimi da yapilacaktir.

Avrupa Birligi Projeleri

Temel Egitimini Destek Projesi ile en dezavantajli bolgeler ve
gecekondularda halen temel egitimin disinda kalan cocuklar, gencler ve
yetiskinler temel egitim kapsamina alinarak desteklenmektedir.

Yine AB Projesi olan Mesleki ve Teknik Egitimin Modernizasyonu ve
Mesleki Egitim ve Ogretim Sisteminin Giiglendirilmesi Projeleri kapsaminda
Tlrkiye'deki mesleki egitim sistemi sosyo-ekonomik ihtiyaclar ve hayat boyu
ogrenme ilkelerine uygun bigimde yayginlastiriimaktadir. Ayrica proje ile mesleki
egitim sistemi ulusal ihtiyaglarla iliskilendirilerek kalitesi yikseltimektedir. Mesleki
egitimle ilgili kamu yonetiminin, toplumsal ortaklarin ve isletmelerin kurumsal
kapasitelerini ulusal, bolgesel ve yerel dizeyde gliclendirmek ve mesleki egitim
sisteminin yerinden yOnetime geg¢me slrecini hizlandirma ¢alismalari da
strddrtlmektedir.

Proje uygulamalari sonucunda;

e Sanayi kuruluglari ve diger toplumsal ortaklarla isbirligi iginde
gelitirilen ve is piyasasinin ihtiyaglarini karsilamaya donik
bicimde tasarlanan yeni bir ulusal meslek standartlar sistemi,

e TUm beceri duzeylerinde uygun degerlendirme, not verme ve
belgelendirmeyi  dngdren ve benimsenmis olan  meslek
standartlarina dayanan yeni bir ulusal mesleki yeterlilik sistemi,

e Ulusal vyeterlilik sisteminin  0ngordigu  gostergelere  gore
hazirlanmis ve hem baslangig diizeyindeki mesleki egitimi hem de
surekli meslek editimini kapsayan vyeterlige dayali moduler
programlar,

e Mikro projeleri uygulayarak asagidan yukariya glglendirme
yaklagimini gergeklestiren ve birer yenilik araci olarak islev goren
okullar,

e TUm dlzeylerde ve program alanlarinda benimsenmis olan ulusal
standartlari tutarli bigimde uygulamak yoluyla kalite glvencesi
saglayan yeni bir belgeleme sistemi,

e Is piyasasinin vyerel ihtiyaglarini daha iyi karsilayacak ve il
duzeyinde Ugll yapiya dayanan yerellestirilmis yeni bir mesleki
egitim ydnetim sistemi,
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e Okul yoneticileri, 6gretmenler ve degisime aracilik edecek kisilerin
yuksek kalitede egitimi icin gelistirilen ve uygulanan kurumsal
gelistirme programlari,

gelistiriimektedir.

“‘Arastirma ve bilim” ile “egitim ve kultir” konularinin Avrupa Birligi ile
muzakere edilecek ilk konu bagliklari olmasi da bu calismalarimiza anlam
katmaktadir.

Sayin Bagkan,
Degerli Milletvekilleri,

Hukimet olarak 6zgurluklerin genisletilmesi, dusuncenin agikca ifade
edilmesi, ideal demokrasinin bir yonetim bigimi olarak benimsetilmesi ve
vatandaglik bilincinin gelistirimesi temel politikalarimizi olusturmaktadir. Bu
degerlerin bir hayat tarzina donustirilmesi amaciyla Avrupa Konseyine Uye
lilkelerce 1997 yilinda uygulamaya konulan “insan Haklari Demokratik
Yurttaglik Egitim Projesi” ile ilgili ulusal duzeydeki ¢alismalar Bakanligimizin
ilgili birimleri, Universiteler, sivil toplum kuruluglari, 6gretmenler, 6grenciler ve
mufettiglerin katilimiyla surdiriimektedir.

Bu proje ile 1997 yilinda yayinlanan Budapeste deklarasyonunda
belirtildigi gibi yasam boyu 6grenme ve katiimci bireyler yetistirme ilkeleri
dogrultusunda mesleki, siyasi kuruluglar ve sivil toplum kuruluglari isbirligi ile
ailede, egitim kurumlarinda, is yerlerinde, yerel yonetimlerde medya kanallarini
ve kiltirel etkinlikleri kullanarak yurttaslarin toplum hayatinda sorumlu ve etkin
bir rol oynamasi, Avrupa Konseyinin temel prensiplerine dayali bir demokratik
yurttash@in gelistirimesi hedeflenmistir.

Bu amaglar dogrultusunda, Gniversite, sivil toplum kuruluslari ve YOK
temsilcilerinden olugsan “Demokratik Yurttaghk Egitimi Danisma Komitesi”
kurulmustur. Bu komite, egitim boyutunda gergeklestirilecek c¢alismalarda
danigma organi olarak gorev yapmaktadir. Proje kapsaminda Ogretim
programlarinin surekli gelistiriimesi, mevcut mevzuatin incelenmesi, okullarda
demokratik yurttaslik egitimi uygulamalarinin gerceklestirilebilecegi yeni yapilarin
kurulmasi ve Ogretmenlerin yetistirmelerine iligkin olusturulan alt calisma
gruplarinin galismalari strdirtlmektedir.
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Ozel Sektoriin Egitime Yatirim Yapmasinin Tegvik Edilmesi

Yiriiklikte olan 625 sayili Ozel Ogretim Kurumlar Kanunu; ozel
sektorlin egime yatinm yapmasinin 6zendiriimesi ve ginimizin ve gelecegin
ongorulebilen sartlarina uyarlanmasi amaciyla yeniden diizenlenmis ve tasari
olarak Bagbakanliga sunulmustur.

Bu tasarinin kanunlagsmasi sonucunda bir kismi agsagida belirtilen
onemli degisiklikler gerceklestirilmis olacaktir.

Ozel okullar digindaki 6zel 6gretim kurumlaninin agilis ve
kapaniglarinin valiliklerce yapiimasina imkan verilecektir.

Ogretime baslama izni alabilmek icin gerekli belgelerle en geg
ogretim yili bagindan ¢ ay 6nce bagvurma sarti kaldirilacaktir.

Ozel ogretim kurumlarinin agilislarinda istenen en az 6denmis
sermaye ve mali teminat sarti kaldirilacaktir.

Uluslar arasi okullarin orta 6gretim kisimlarina Turkiye Cumhuriyeti
uyruklu égrencilerin kayit yaptirmasina da imkan verilecektir.

Her 6zel 6gretim kurumunun bir midir tarafindan yonetilmesi
zorunlulugu kaldinlacak, yonetmelikte belirtilecek kurumlarin
yonetimleri birlestirilerek bir mudir tarafindan yonetilmesine imkan
taninacaktir.

Kurumunu kapatacak kurucunun, en az 6 ay once Bakanliga,
calisanlara ve dgrencilerine bildirme zorunlulugu 3 aya indirilecek
Bakanlikga, kurumunu kapatma gerekgesi uygun gortlmeyen
kurucunun okulunu devletlestirme imkani getirilecektir.

intiyag  halinde okullarda gérevli &gretmenlerin 6zel dgretim
kurumlarinda ders saati Ucretli olarak goreviendirimelerinde
toplam ders saati sayisinin 30 saati asmamasi sarti kaldirilacaktir.

Ozel dgretim kurumlarinda calisan gretmenlere sendika kurama
ve sendikalara Uye olma imkéani getirilecektir.

Ozel okullarda gorevli yonetici ve 6gretmenlere; kidemlerine gore
resmi okullarda gdrev yapan yonetici ve odgretmenlere ddenen
aylik ile sosyal yardim kapsamindaki ek 6deme tutarindan az
verilemeyecegi hukmu getirilerek tim 6zel ogretim kurumlarinda
calisan yonetici, 6gretmen ve ogreticiler de bu kapsama dahil
edileceklerdir.
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o Ozel o6gretim kurumlarinda gorevli personelin  6zliik haklari
bakimindan 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanunu ile 4857 sayili Is
Kanunu hiikiimlerine tabi olacaklardir.

o Ozel 6gretim kurumlarinin reklam ve ilan vermesi icin valiliklerden
izin alma sarti kaldirlacaktir.

o Bakanlikga dzel 6gretim kurumlarindan hizmet satin alinabilmesine
ve Ozel okullarda ogrenim gdren ogrencilerin Ucretlerinin  bir
kismini veya tamaminin Devletce kargilanabilmesine imkan
taninacaktir.

o Ozel dgretim kurumlarinda (icretsiz 6grenim gorecek 6drenci
sayisinin tespitinde, kurumda 6grenim géren dgrenci sayisi esas
alinacak olup bu oran % 3'e cikartilacaktir. Kurumda (cretsiz
ogrenci okutma sartini yerine getirdikten sonra, isteyen kurumlara
ayrica 6grenim bursu verme imkani da saglanacaktir.

Sayin Bagkan,
Degerli Milletvekilleri

Ogrencilere Saglanan Hizmetler

Bakanlik olarak varlik nedenimizin dgrencilerimiz oldugu bir yonetim
anlayisi ile hizmetlerimizi strdirtrken her turli butce ve butge disi kaynaklari
seferber ederek 6grencilerimizin daha iyi ve kaliteli bir egitim almalari igin blyuk
cabalar sarf etmekteyiz.

Orta Ogretimde:

v" Hiikiimet olarak goreve geldigimizde bir ogrenci 13 milyon 700
bin TL burs aliyordu. Verilen bu burs miktarinin ¢ok diistk oldugu
dikkatimizi ¢eken ilk hususlardan birisi olmustur. Bu burs
miktarlarini her yil énemli miktarlarda artirarak bugtne kadar %
300’liik bir artigla 2006 yilinda her bir 6grencimizin ayda 42 YTL
burs almasini sagladik.

v" Bakanlik olarak bir taraftan burs miktarini artirirken diger taraftan
da bursluluktan yararlanan égrenci sayisini da artirmaktayiz. Daha
onceki yillarda her yil 25 bin yeni 6grenciye burs verilirken, 2006
yihinda 50 bin yeni 6grenciye burs verilecektir. Boylece 1
Temmuz 2006 tarihinde bursluluktan yararlanan ogrenci sayisi
150 bin olacaktir.
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v ik defa 2004 yilinda Tiirkiye Kizilay Dernegi Genel Bagkanlg
ile Milli Egitim Bakanhgi arasinda yapilan protokol ile Dernek
2005 yilinda 10 bin 6grenciye burs vermis, yine 2006 yilinda da 10
bin dégrenciye ayda 42 YTL burs vermeye devam edecektir.

Yiiksek Ogretimde:

v Katki Kredisi; 2005 yilinda 476.791 dgrenci katki kredisinden
yararlanmis ve bu ogrenciler i¢in 130 Milyon YTL ddenek tahsis
edilmistir. 2004-2005 egitim-6gretim déneminde 98.110 &grenci
ogrenim bursu, 537.031 6grenci dgrenim kredisi, 476.791 6grenci
katki kredisi olmak uzere toplam 1.111.932 6grenci burs, 6grenim
ve katki kredilerinden yararlanmistir.

v Barinma Hizmetleri; 2004-2005 egitim- 6gretim yilinda 77 il 73
lce de 209 yurtta toplam 193.553 yatak kapasitesi ile barinma
hizmeti verilmigtir. 2005-2006 egitim-0gretim yilinda ise 77 il 74
ilce de 211 yurtta toplam 195.759 yatak kapasitesi ile barinma
hizmeti verilmektedir.

Ogretmenlere Saglanan Hizmetler

Ogretmenlik meslegine dinamizm kazandirmak ve dgretmenlerimizin
kendilerini yenilemeleri amaciyla 06gretmenlik mesledi, O0gretmen, uzman
ogretmen ve basdgretmen olmak zere (¢ kariyer basamagi getirilmesine iligkin
yasal diizenleme yapilmistir.,

Bu dizenleme ile 2006 yilindan itibaren 6gretmenler performanslarina
gore degerlendirilecek ve buna gore Ucret alacaklardir.

Yasal dizenlemeye dayall olarak dizenlenen yonetmelik ise 13
Agustos 2005 tarihli ve 25905 sayili Resmi Gazetede yayimlanmistir.

Uygulamaya gegildiginde 124 bin dgretmen uzman 6gretmen olacak ve
bu ogretmenlerimizin maaslarinda bugunku 6gretmen maaslarina gore 73 YTL
artis olacaktir.

Ayrica uygulama ile birlikte 62 bin &gretmenimiz de basdgretmen
olacak ve maaglarinda 146 YTL artis olacaktir.

o 6gretm_enlerimizi konut sahibi yapmak icin MEB ile Toplu
Konut Idaresi Basgkanligi arasinda bir protokol imzalanmig ve
bu sayede 1.445 personelimizin konut sahibi olmasi saglanmistir.
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Konutlarda % 80 oraninda fiziki gerceklesme saglanmis olup en
kisa slrede yapimlari tamamlanarak konutlar hak sahiplerine
teslim edilecektir.

e Ogretmenlerimizin teknolojik gelismelerin gerisinde kalmamasi igin
Vakiflar Bankasi ile yapilan bir protokolle 6gretmenlerimize
piyasaya gore g¢ok avantajli diz Ustu bilgisayar sahibi olmalari
sadlanmistir. Bu proje ile bugiine kadar 83 bin ogretmenimiz
dizistii bilgisayar sahibi olmustur. Yil sonuna kadar bu
sayinin 100 bin olmasi beklenmektedir.

e Ogretmen evlerinin ozellestrme kapsami disinda tutulmasi
saglanmistir.

e Ogretmenlerimizin  ders iicretlerinin iyilestirimesine  yonelik
calismalar strdrtlmektedir.
Okul Aile Birliklerine islevsellik Kazandirildi

Milli Egitim Bakanligina bagl okullarda okul-aile birlikleri fonksiyonel
hale getirilmigtir. Okul aile birligi, okulun ve maddi imkéanlardan yoksun
ogrencilerin  zorunlu ihtiyaglarinin karsilanmasi amaciyla ayni ve nakdi
bagislari kabul edebilecek, bu amacla sosyal ve kiltirel etkinliklerle
kampanyalar ~duzenleyerek egitim ve 0ogretim hizmetlerine katkida
bulunabilecektir.

Ayrica okul bunyesinde bulunan kantin, agik alanlar, salon ve
benzeri yerler okul-aile birlikleri tarafindan islettirilecek veya isletilecekir.
Boylece okul-aile birlikleri;

1. Ayni ve nakdi bagislari kabul etmek, okullara maddi katk
saglamak Uzere sosyal ve kiltirel etkinlikler ve kampanyalar
dizenlemek,

Kantin, acik alan, salon ve benzeri yerleri iglettirmek veya isletmek,
Okullarin ve yoksul 6grencilerin intiyaclarini karsilamak,

Ogrenci velilerini bagis yapmaya zorlamamak,

Okullarin intiyaclarini karsilamak igin mal ve hizmet satin almak,
Birlikge belirlenen kardes okullara katkida bulunmak,

7. Velilerin okullari daha fazla sahiplenip egitime katkilarini artirmak

gibi yeniliklerle okullarin bazi ihtiyaglarini kargilama imkani getirildigi
gibi okul yoneticilerimizin de zan altinda birakilmalari onlenmistir.

o 0k~ w
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Sayin Bagkan,
Degerli Milletvekilleri

Fiziksel Alt Yapinin iyilestirilmesi

Toplumun egitimden beklentilerinin kargilanmasi, istenilen nitelikteki
egitimin  toplumun hizmetine sunulmasi ve egitimde fizki alt yapinin
iyilestiriimesinin genel bltceden egitime ayrilan sinirll kaynaktan karsilanmasini
beklemenin ¢cok zaman alacagi da bilinmektedir. Bu nedenle Bakanhgimiz; kamu-
0zel kurum ve kuruluglarinin egitimin fiziki alt yapisinin iyilestirimesine katki
sa@lamasina iliskin ¢alismalarini strdiirmektedir.

Bu calismalar kapsaminda, 24 Nisan 2003 tarih ve 25088 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan 4842 sayili Kanun ile 193 sayili Gelir Vergisi ve 5422
sayill Kurumlar Vergisi Kanununa eklenen bentlerle kisi ve kurumlara, egitime
yapacaklari her turlii katkiyr ézel gider gdstererek vergiden disirme imkani
getirilmistir. Bu durumun tim halkimiza duyurulmasi amaciyla “Egitime %100
Destek Kampanyasi” baglatiimistir.

4842 sayill Kanun kapsaminda; 11 Eylil 2003 tarihinde baslatilan
Egitime %100 Destek Kampanyas! ile Bakanhigimiz ve halkimiz arasinda
protokoller imzalanmistir. Halkimizin bu kampanyaya verdigi destek ve yiksek
dlzeydeki katilimindan dolayi ¢ok tesekkir ederim.

Egitime % 100 Destek Projesi Kapsaminda;
> 11.623 derslikli 767 okul, 260 mevcut okula, 2.024 dersligin
yapimi tamamlanarak toplam 13.647 derslik egitim ve ogretim
hizmetlerine verilecekir.
Ayrica;
» 169 Derslik Disi Ek Bina ve
» 34 METEM'in yapimi tamamlanacaktir.
» 654.684,57 m? Arsa bagisi yapiimistir.
» 4.463 okulda onarim/donanim galismasi yapiimistir.

Goreve geldigimizde oncelikli olarak onemsedigimiz konulardan  birisi
de egitimin fiziksel alt yapisinin iyilestiriimesi olmustur. Ogrencilerimizin daha

.....

v 2003 yilinda 15.253,
v 2004 yilinda 28.078,
v’ 2005 yilinda 27.656
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olmak iizere iig yil iginde toplam 70.987 derslik yapilmistir. U yilda
bu miktarda derslik yapiimasi Cumhuriyet tarihimizde bir rekordur.

Turk Telekom A.$ ile yapilan bir protokol ile de 11 ilkogretim okulu,
4 YIBO, 10 genel lise, 3 fen lisesi, 1 sosyal bilimler lisesi, 1 Anadolu édretmen
lisesi, 1 endlstri meslek lisesi, 4 bilisim meslek lisesi, 1 denizcilik meslek lisesi
olmak Uzere toplam 776 derslikli egitim kurumlari yaptirilacaktir. Ayrica, 2 spor
salonu, 3 cok amagli salon 1 at6lye’de yapilacaktir.

Egitimin fiziksel alt yapisinin iyilestiriimesi amaciyla;

v/ Imar Kanunu'nda degisiklik yapan 5006 sayili Kanun ile, imar
Kanununun 18inci maddesinin ikinci fikrasinda yer alan
diizenleme ortaklik payi yiizde otuz besten yilizde kirka
cikartiimistir. Ayrica daha once diizenlenen ortaklik paylarinda yer
almayan okul velveya egitim tesisi yapimi i¢in de gerekli arsanin
ayrilmasi saglanmigtir. Bu dlzenleme ile kamulastirma ile ilgili
sorunlar azalmig ve okul yapimi iin arsa temini kolaylastiriimistir.

v" Yine arsa teminini kolaylastirmak amaciyla ozel kisilere ait
taginmazlarin Hazine arazileriyle takas edilme imkani
saglanmistir.

v Cevresi ile birlikte egitim ortami olma niteliklerini kaybetmis egitim
kurumlarinin satiginin yapilarak bu satiglardan elde edilecek
gelirlerle daha kaliteli ve daha ¢ok sayida egitim kurumu yapma
imkani verecek yasal diizenleme yapiimisti (5005 sayili Kanunla
1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu'nda yapilan degisiklikle).

v’ Estetik Yapili Okul Projeleri

Okul yapilarinda yillardir kullanilan hantal ve estetik olmayan tip
projelerin yerine, gegmisin sanat yapilarini da iceren, “gelenekten gelecege”
anlayisi igerisinde yeni tip okul projeleri gelistirilmigtir.

Daha onceleri gri renkli gilmeyen soguk yapili okullarin yerine artik
daha ¢agdas mimari degeri ylksek ve sicak gorinumll okul binalari yapilmaya
baslanmistir.

Okul Oncesi Egitim

Okul dncesi egitimin Ulkemizde zorunlu olmamasina karsin bu egitim
kademesini de c¢ok Gnemsemekte ve bu kademedeki okullasma oraninin
yukseltilmesi igin her tarlu tedbiri almaktayiz.
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Geligmis Ulkelerde okul oncesi egitimde okullagma orani % 36-100
arasinda seyretmektedir. Ulkemizde ise, 1992'de % 5.1 olan okullasma orani
2004-2005 egitim ogretim yilanda % 16.1’e olarak gergeklesmis olup 2005-2006
egitim dgretim yilinda ise % 20’ye ulagilmistir.

Ulkemizde 0-72 ay arasi 8.057.983 ¢ocuk bulunmaktadir. Bu gocuklarin
2.702.912'si 48-72 ay gag nufusunu olusturmaktadir. 2005-2006 egitim-ogretim
yilinda 17.594 okul dncesi egitim kurumunda 21.033 égretmenle 542.972 ¢ocuga
egitim verilmektedir.

iIkdgretim

1968 yilinda uygulamaya konulan ve uzun vyillar gincellenmeyen
ilkdgretim mufredatlar, ¢agin ve teknolojik ilerlemelerin gerisinde kalmis, bilgi
toplumu insaninin ihtiyaglarini karsilamakta zorlanan mafredatlari; bilgi ¢aginin

insan kaynaginda bulunmasi gereken Ozellikleri kazandiracak ve analitik dusence
sistemini temel alan bir anlayis icerisinde yenilenmistir.

Egitimin genelinde ve ilkdgretimde bireylerin zihnine bilgi doldurmak
yerine, stoklanmig bilgiyi secebilen, segtigi bilgiyi sorgulayip yeni sorgulamalarla
yeni modeller Uretebilen bireylerin  vyetistirilmesi baglaminda; ilkdgretimde
hedeflenen amaglar ve ders programlari, butlnlik ilkesine uygun olarak yeniden
duzenlenmis, bilissel, duyussal ve psiko-motor alan hedefleri yeni miifredatta
dengeli olarak yer almistir.

Yenilenen miifredatlara gore ilk defa her ders igin; bir ders kitabi,
bir ogrenci calisma kitabi ve o6gretmene dersin igleniginde, mufredatin
uygulanmasinda kolaylik saglayacak 6gretmen kilavuzu kitabi olmak uzere
J’lu bir set halinde hazirlanmigtir. Hazirlanan bu kitaplar bu ogretim yih
basinda licretsiz olarak hem ogrencilere hem de dgretmenlere dagitilmigtir.

Ulkelerin kalkinmislik ve gelismislik seviyeleri ile zorunlu egitim siireleri
arasinda pozitif bir iligki vardir. Turkiye’de, Cumhuriyetin ilk déneminde dncelikli
hedef, 5 yillik ilkokulun yurt capinda yayginlastiriimasi olmus, bunda da
amaglanan hedeflere ulagiimistir.  Cumhuriyetin ilanindan buglne kadar
ilkdgretimdeki okullagsma oraninda buyuk ilerlemeler kaydedilmistir.

2005 yilinda sona erecek olan Sekizinci Bes Yillik Kalkinma Planr’nda
belirtilen % 100 okullasma hedefine ulagmasi igin Mili Egitim Bakanligi ve
UNICEF is birligi ile Devlet Bakanligi, igisleri Bakanligi, Saglik Bakanligi, Tarim
ve Koy Isleri Bakanligi, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi, Diyanet Isleri
Bagkanligi ve Sivil Toplum kuruluglarinin destekleriyle “Haydi Kizlar Okula”
Kampanyas! baslatimis ve bu gine kadar yaklasik 175 bin kiz gocugumuz
okullastirimistir.
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2005-2006 egitim ve Ogretim yilinda 105.760.000 adet ders kitabi,
Bakanligimizca satin alinarak resmi ilkogretim okullari 6grenci ve 6gretmenlerine
ucretsiz dagitiimistir.

“llkdgretim Ogrencilerine Ucretsiz Ders Kitabi Temini Projesi” icin
Basbakanlik Sosyal Yardimlagma ve Dayanismayi Tesvik Fonundan 175.000.000
YTL. édenek ayriimistir. Kitaplarin alimi ve dagitimi 4734 sayili Kamu ihale
Kanunun huktmlerine gore gergeklestirilmistir.

Genel ve Mesleki ve Teknik Egitim

Avrupa Birligi Muktesebatinin Ustleniimesine iligkin “Turkiye Ulusal
Programi’ndaki amaglar dogrultusunda, 6grencilerimizin Universiteye daha hazir
bir sekilde baslamalari ve égrencilerimizin Avrupa Birili§i 6égrencileri ile rekabet
edebilmeleri igin bir cok AB ulkesinde oldugu gibi Turkiye'de de orta dgretimin
ogrenim slresi 2005-2006 ogretim yilindan itibaren 4 vyl olarak
uygulanmaya baglanmigtir.

il milli egitim mdurlikleri ve okul miidrliiklerinden gelen talepler
dogrultusunda uygulamada yasanan sikintilarin gideriimesi amaciyla, Sinif
Gegme Yonetmeliginde onemli degisiklikler yapiimigtir.

Daha once okullar kapanir kapanmaz (Haziran ayi sonunda veya
Temmuz basinda) yapilan ortalama ylkseltme sinavlarina bir ¢ok kesim
tarafindan itirazlar gelmekteydi. Gerekge olarak da okullar kapanir kapanmaz
yapilan ortalama yiikseltme sinavlarinin égrencilerin yorgun olmasi ve galisma
icin yeterli zamanin verimemesi nedeniyle bir faydasinin olmadig
vurgulanmaktaydi.

Bu nedenle 2005 yilinda yonetmelik degisikligi yapilarak ortalama
yukseltme sinavlarinin Agustos ayinda yapilmasi saglanmistir.

Boylece ogrencilere sinavlara hazirlanmalari i¢cin hem yeteri kadar
stre verilmig, hem de yilin yorgunlugunu atarak sinava girmeleri
saglanmgtir.

Sayin Bagkan,
Degerli Milletvekilleri,

v’ Kalkinma planlarinda, sura kararlarinda, Bakanliyimiz icra
planlarinda ve bltge raporlarinda “Egitimin tim kademelerinde
yabanci dille 6gretim hususu yeniden diizenlenecektir. Bu konuda
agirlik, yabanci dille 6gretim yerine iyi bir yabanci dil 6gretimini
saglayici nitelikte olmalidir.” ifadelerinin yer almasi,
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v’ Fen derslerini yabanci dille okutan 6gretmenlerin dil becerilerinin,
bu dersleri yabanci dille okutacak duzeyde olmamasi,

v Ogrencilerin fen derslerini yabanc dille takip edebilecek diizeyde
dil bilgisine sahip olamamalari,

v' Anadolu liselerinde yapilan arastirmalarda fen derslerinin yabanci
dille okutulma oranlarinin ¢ok distk olmasi, ( %15)

v’ Veli ve 6grencilerin blylk ¢odunlugunun fen derslerini Tirkce
olarak égrenmek istemeleri,

v’ Fen derslerinin yabanci dille okutulmasi sonucunda 6grencilerin
bilgi eksikliklerini gidermek amaciyla ayni dersleri Tlrkge
ogrenmek igin ek zaman harcamalari,

v' 0SS sorularinin Tiirkge olmast,

Tim bu nedenlerle Anadolu liselerinde fen derslerinin  Turkce
okutulmasina bagslanarak hem 6grenci ve veliler rahatlatiimis hem de 6grencilerin
fen derslerindeki basarilarinin artirilmasi amaglanmistir.

Milli egitim sCralarinda tartisilan ve kalkinma planlari hedefleri iginde
yer alan, orta 0gretim sisteminin mesleki ve teknik egitim agirlikli olarak yeniden
yapilandiriimasi yonindeki genel egilim mesleki ve teknik egitimle bitlinlesmis
bir yap1 yonlndedir. Yapilanmanin bir stireg i¢inde gergeklestirimesi igin alt yapi
hazirliklari tamamlanacak, sivil toplum kuruluglari ile tim vatandaslarimiz bir
yonetisim anlayisi igerisinde aydinlatilacak ve bdylece okul, gok gesitli egitim tir
ve programlarina imkan verecek bir sekilde kullanimli hale getirilecekir.

Boylelikle;

» Kaynaklarin etkin ve verimli kullaniimasina,

» Okul cesitliligi yerine program cesitliligi ilkesinden hareketle ¢ok
program tek yonetim uygulamasina,

» Mesleki ve teknik orta Ogretim programlari ile ylksek Ogretim
programlari arasinda butinligin ve devamliligin saglanmasina,

> lsglicii piyasasinin gerektirdigi bilgi ve beceri donanimina sahip
insan gucunun yetistiriimesine,

» Yurutilmekte olan i¢ ve dig kaynakli projelerle mesleki ve teknik
egitimin  gelistirilerek yayginlastirimasi ve kalitesinin ¢agdas
standartlara ulastiriimasina,

» Mesleki ve teknik egitim slrecine sosyal taraflarin (hikimet,
isveren, is¢i kesimlerinin) daha etkin katiimina ve katkida
bulunmasina

imkan sag@lanacaktir.
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Mesleki ve teknik egitime talebi dlsiren, haksiz ve adaletsiz
uygulamalara sebep olan mevcut dniversiteye yerlestirme sistemi, yarismayi
tesvik edecek, adaleti saglayacak mesleki ve teknik egitime ilgiyi ve istegi
artiracak sekilde degistirilecektir. Ayrica meslek egitimi veren meslek ylksek
okullari, meslek standartlarina uyumlu niteliklere sahip ara insan gucu yetistirecek
bir sekilde yeniden yapilandirilacaktir.

Gelismis (lkelerle rekabet edebilmek ve AB (lkeleri arasindaki mal ve
hizmetlerin serbest dolagiminda, dlkemiz insan guctnin degerini koruyabilmek,
ekonomik alanda Uretimi arttirmak, sadece alan ve kullanan degil, ayni zamanda
Ureten ve satan bir Ulke olabilmek igin her tlrll tedbiri almaktayiz.

AB ve OECD normlarina paralel olarak lise egitiminin suresi 2005-2006
ogretim yilindan itibaren 4 yil olarak uygulanmaya baslatiimistir.

Egitimde insan gucu ve istihdam dengesinin olusumu en Gnemli
hedefimizdir. Ulke, bélge ve cevre diizeyinde insan giicii-egitim ihtiyacinin
tespitine ve bu ihtiyaglarin karsilanmasina yonelik olarak, 2004 yilinda mesleki
ve teknik egitim mezunlarinin elektronik ortamda izlenmesine iligkin proje
baslatiimigtir.

Bu baglamda, cevrenin ve bolgenin mesleki egitim ihtiyaglarinin
karsilanmasinda, katimci bir anlayigla yerel yonetimlerin ve sivil toplum
kuruluglarinin  etkisi  guclendirilecek, boylece ilkdgretimden mezun olan
ogrencilerin daha fazla mesleki ve teknik egitime yonlendiriimesi saglanacakiir.

Diger yandan, 2003-2004 egitim-0gretim yilinda; sosyal bilimler ve
edebiyat alaninda ihtiya¢ duyulan Ustin nitelikli bilim adamlarinin yetistirilmesine
kaynak teskil edecek, sanat ve kultur birikimlerimizi anlayip yorumlayabilecek, bu
konuda toplumsal kalkinma igin yeni bilgi ve projeler Uretebilecek bireyler
yetistiriimesi amaciyla Sosyal Bilimler Lisesi agilmigtir.

il inceleme Gezileri

Benimde katilimimla, Bakanligim Ust duzey yoneticileri illere inceleme
ve yerinde ¢ozim ziyaretleri dizenlenmistir. Gidilen ilde birokratlar kendi
boltimleri ile ilgili detayh bir inceleme yaptiktan sonra, bir aksam ilin milletvekilleri,
vali, vali yardimcilari, kaymakam, belediye baskani, il genel meclisi Uyeleri,
belediye meclisi Uyeleri, il ve ilge milli egitim madarleri ve diger ilgililerin katilim
ile egitim Odretimle ilgili basta yatirm olmak Uzere cesitli konularda gerekli
calisma yapilarak tespit edilen sorunlara karsi gerekli ¢ozim onerileri mahalli
yoneticilerle birlikte yerine getiriimektedir. Bu geziler 29 ilde gergeklestirilmis olup
kalan diger illerde de devam edilecekir.
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Sarth Nakit Transferleri Egitim Yardimlan

Bagbakanlik Sosyal Yardimlagsma ve Dayanismayi Tesvik Fonu Genel
Mudurlugu ile Bakanh@imiz arasinda yapilan protokol ¢ergevesinde niifusun en
muhtag kesimine dahil olan ailelerin gocuklarinin temel egitim hizmetlerine tam
olarak erigimini hedef alan bir sosyal yardim agi olusturmak amaciyla Ulkemizin
her kosesinde sartl nakit transferi kapsaminda karsiliksiz egitim yardimlari
yaplimaktadir.

Bu kapsamda ihtiyag sahibi ailelere ¢ocuklarini duzenli olarak okula
gondermeleri sarti ile her ay egitim yardimi verilmektedir.

ilkdgretime devam eden erkek 6grencilere ayda 18 YTL, kiz 6grencilere
22 YTL, orta Ogretime devam eden erkek ogrencilere ayda 28 YTL, kiz
ogrencilere ise 39 YTL olarak kadinin aile ve toplum igerisindeki konumunun
guclendirilmesi amaciyla 6demeler dogrudan annelere yapilmaktadir.

Sarth nakil transferi kapsaminda 2003 yilinda 59.000 ogrenci igin
1.600.000 YTL, 2004 yilinda 697.000 6grenci igin 67.000.000 YTL, 2005 yilinda
460.919 ogrenci icin 136.824.913 YTL olmak Uzere 2005 yili ekim ayi itibariyle
toplam 1.216.919 6grencimize 205.424.913 YTL egitim destegi verilmigtir.

Ogretmen Atama

Bakanlik hizmetlerinin daha rasyonel, hizli, herkes tarafindan erigilebilir
ve izlenebilir sekilde ydrGtilmesini saglamak amaciyla; varolan ve kullanilan
iletisim sistemleri degerlendirilerek, 6gretmenlerin atama ve yer degistirme
islemlerine iliskin bas vurular internet/intranet Uzerinden alinmasi sonucunda
ogretmen alimlari kisa stirede sonuglandiriimaktadir.

Rehberlik Hizmetleri

2005-2006 ogretim yilinda rehberlik hizmetlerinden tlim 6grencilerin
yararlanmasi ve bu hizmetlere yeni bir anlayis kazandirmak igin yapilacak
calismalari planlamak ve uygulamak Uzere 2005/95 sayili genelge hazirlanarak
yurirlige konulmustur. Ulkemiz genelinde 160 rehberlik ve arasgtirma
merkezinde bu hizmetler surduriimektedir. Egitim-6gretim kurumlarinda halen
12.158 rehber 0gretmen gorev yapmaktadir.

Ayrica rehber ogretmenin 0Ogrenci, veli ve okullarla baglarini
glclendirmek, gelisimsel anlayisa dayali olarak egitim-6gretimle rehberligi
bitlnlestirecek bir yoneltme sistemi olusturmak, rehberlikte yeni AB perspektifini
ulke ihtiyaglarina gore uygulamaya sokmak ve bu hizmetlerde AR-GE'ye ve kalite
esaslarina dayall planh bir ilerleme mekanizmasini kurmak igin bakanligimizda
bir calisma grubu kurulmus ve galismalar baslatiimistir.
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Sayin Bagkan,
Sayin Milletvekilleri

Hiklmet Programimiz ve Hukimetimizin uygulamaya koydugu Acil
Eylem Planinda yer alan hedefler dogrultusunda 2006 yilinda;

> Bilgi ve iletisim teknolojisi yatirnmlarina dnem veriimeye devam
edilerek alt yapisi musait olan tim okullarimiza biligim teknolojisi
sinifi kurulacaktir.

> Ogrencilerin istediklerinde her tiirlii bilgiye ulasmalarini sa§lamak
amaciyla tim okullarimiza internet baglantisi yapilacaktir.

> “Web Tabanh Okul Biitgeleri Projesi” ¢alismalari baglatilacaktir

» Bilisim teknolojisi siniflarinin  etkin  kullanimi igin  formator
ogretmenlerin yetistiriimesine devam edilecektir.

» Yeni mufredatin daha etkin uygulanmasina iligkin 6gretmenlerimizi
bilgilendirici hizmet i¢i egitim seminerlerinin verilmesine devam
edilecektir.

» Yatili ve pansiyonlu okullarimizin ihtiyaglarinda kullaniimak tzere
172 adet arag alinacaktir.

> “Web Tabanhi Mesleki Teknikte ihtiyag Belirleme Projesi’
calismalari baslatilacaktir.

» Uygun olan her tlrll idari islemlerin kisa sirede sonuglandiriimasi
icin otomasyon sistemi ve elektronik projelere 6ncelik verilmeye
devam edilecekir.

» Okul dncesinde egitim dgretime uygun her tirli mekan kullanihip,
yeni tip projeler dretilerek ve mobil anaokullari vasitasiyla,
okullagma oranlarinin artirilmasi ¢alismalarina devam edilecektir.

» Okula gitmeyen cocuklarin okula kazandiriimasi igin her tlrlu
tedbirin alinmasina devam edilecektir.

» Orta 6gretimin mesleki ve teknik egitim olarak yapilandiriimasina
iliskin tedbirler artirilarak devam edilecektir.

» Zorunlu egitimin 12 yila ¢ikartiimasina iliskin galismalar
baglatilacaktir.

» Tum egitim kademelerinde okullagsma oraninin artiriimasina iligkin
tedbirler artirilarak devam edilecektir.

> YOK Yasasi degistirilerek meslek lisesi mezunlarinin dniindeki
engeller kaldirilacaktir.
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» Orta 6gretim mufredatlarinin da ¢agin ve gelecegin dngdrulebilen
sartlarina gore gelistirimesi ¢alismalarina devam edilecektir.

» Uzaktan egitim imkanlari yayginlastirilacaktir.
» Yaygin egitimde streklilik saglanacaktir.

» Okullar cagdas egitim arag-geregleriyle donatilmaya devam
edilecektir.

> Ozel egitim gerektiren cocuklarin egitimi igin uygun alt yap
hazirlanacaktir.

» Okullarimizin depreme karsi glvenli hale getirilmesi ¢alismalari
devam edecektir.

Topluma istenilen nitelikte bir egitim hizmetinin sunulmasi igin
planlanan ve devam eden bitin faaliyetlerin gergeklestirilebiimesi, genel
bitgeden Milli Egitim Bakanligina kamu, ¢zel ve hane halkindan ayrilan pay ile
dogrudan iligkilidir.

2006 yili butge tasarisi ile Milli Egitim Bakanligina;

- 01 Personel Giderleri : 10.801.817.500 YTL
- 02 Sosyal Glvenlik Kur. Dev. Primi Gid. : 1.394.295.000 YTL
- 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri . 1.462.090.000 YTL
- 05 Cari Transferler . 1.564.165.000 YTL
- 06 Sermaye Giderleri . 1.241.498.000 YTL
- 07 Sermaye Transferleri :104.280.000 YTL

olmak Uzere toplam 16.568.145.500 YTL odenegin tahsisi ongorilmus
olup 2005 KBO'ye gore artig orani 11,68'dir.

Maliye Bakanliginca K cetvelinde belirtilen; ilkogretim ogrencilerine
ucretsiz ders kitaplari igin 198.000.000 YTL, tagimali ilkogretim ogrencileri 6gle
yemegi icin 152.000.000 YTL , ozellestirme gelirlerinden sermaye gideri icin
170.000.000 YTL olmak izere toplam 520.000.000 YTL 2006 Butge Tasarisi
toplamina dahil edilmemistir. Toplama dahil edildiginde 2005 KBO'ye gére artis
orani %15,18 olacaktir.

Egitime ayrilan butgenin yeterli olmadigini hepimiz bilmekteyiz. Bizler,
bitgeden egitime ayrilan payi etkin ve verimli kullanarak ve butce disi kaynaklari
(gonalla kisi/kuruluglarin katkilari, dis kaynaklar, bagislar vb.) harekete gegirerek
gocuklarimizin egitimlerini daha iyi sartlarda yapmalarini saglamak icin azami
gayreti gostermekteyiz.
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Sayin Bagkan,
Degerli Milletvekilleri

Sayin Bagbakanimizin da bir konusmasinda belirttigi gibi “Herkesin
hemfikir oldugu bir gercek var. Bir Ulkede genglik ne kadar egitimli, saglikli ve
idealist olursa, bu o dlke igin en blyuk zenginlik kaynagidir. Bu gergegin
bilincinde olan Hikimetimiz, Milli Egitim Bakanhdr'na gereken her tirlii destegi
saglamakta ve butgede en yiksek payi egitime ayirmaktadir.”

Bunun icin basta Sayin Basbakanimiz Recep Tayip ERDOGAN’a,
TBMM Bagkan ve Uyelerine, MEB Komisyonu ile Plan ve Biitce Komisyonu
Baskan ve (yelerine, egitime gosterdikleri yakin ilgi ve desteklerinden dolayi
muhalefet ve iktidar mensubu tim arkadaslarima tesekkur ederim.

Huklmet olarak egitim politikamizin temel hedefi; sorumluluk sahibi,
dustinen ve disundugunu 6zgurce ifade eden bireyler yetistirmektir. Bu amaca
donuk olarak, Turk Milli Egitim sistemi icinde egittigimiz yavrularimizi; Ataturk ilke
ve inkilaplarina, devletine ve milletine bagl, onu seven dlsinme, algilama,
yorumlama ve problem ¢dzme yetenegi gelismis, demokratik degerlere dayanan,
yeni fikirlere agik, kisisel sorumluluk duygusuna sahip, milli kiltirl 6zimsemis,
farkll kulttirleri yorumlayabilen ve ¢agdas uygarlia katkida bulunabilecek, bilim
ve teknoloji tretimine yatkin bilgi ve beceri diizeyi yuksek, Uretken ve yaraticl,
risk alabilen ve ekip galismasina 6nem veren bilgi ¢agi insaninin yetistiriimesi
amacini gerceklestirmek igin gelistirme ve yenilestirme c¢aligmalari blyik bir
kararhlikla strdurtlmektedir.

Sayin Baskan,
Degerli Milletvekilleri,

Milli Egitim Bakanligi 2006 yili butgesinin egitim camiamiza ve aziz
milletimize hayirli olmasi dilegi ile ylce heyetinizi saygiyla selamliyorum.

Dog. Dr. Hiiseyin GELIK
Milli Egitim Bakani
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BIRINCi BOLUM
MILLi EGITiM BAKANLIGI TESKILATI
1. MILLI EGITiM BAKANLIGI TESKILATININ TARIHSEL
GELISIMI

Bakanlik diizeyinde ilk egitim teskilati, Osmanl Devleti doneminde, 17
Mart 1857 tarihinde Bakanlar Kuruluna (Meclis-i Vikela) dahil Maarif-i Umumiye
Nezareti adiyla kurulmustur. Ik Maarif Naziri (Egitim Bakani) Abdurrahman Sami
Pasa (1857-1861) ve ilk mUstesar da Hayrullah Efendidir.

Egitim sistemine iliskin ilk dlzenleme, buglnki Milli Egitim Temel
Kanunu niteliginde olan “Genel Egitim TuzGgu’nin (Maarif-i  Umumiye
Nizamnamesi) ¢ikarilmasi (1869) olmustur. Egitim sisteminin  g¢ekirdegi
niteligindeki bu tlzuk, egitim teskilatina ve yonetimine de yer vermistir. Ttzuk ile;
egitim hakki, egitim yonetimi, egitim sisteminin (okul kademeleri) belirlenmesi,
egitim Odenekleri, dgretmen yetistirme ve istihdami, tagra teskilati ve sinav
sistemleri dlzenlenmigtir.

Teskilat yapilanmasinda; merkez tegkildtinda Maarif Nazirinin
baskanliginda, ilmi ve idari iki daireden olusan bir Blyik Egitim Meclisi (Meclis-i
Kebir-i Maarif) olusturulmus ve il duzeyinde bu meclisin subesi ve icra organi
olarak, bir maarif midurinin baskanhginda maarif meclisi kurulmustur.

Bakanlik merkez teskilati, 1879 yilinda, Meclis-i Kebir-i Maarif iki daire
halinden ¢ikarilip bes daire olarak yeniden dizenlenmistir. Bu dizenleme ile
teskilatta yer alan birimlerin, buginki teskilat yapisinda da yerini koruduklari
gorllmektedir.

Bu yapilanmada;

1. Mekatib-i Sibyan (ilkokul),

2. Mekatib-i Rusdiye (ortaokul),
3. Mekatib-i Aliye (yiiksek okul),
4. Telif ve Terclime,

5. Matbaalar (yayin)

birimleri yer almigtir.

Genel Egitim TUzugu, iyi dizenlenmis olmasina ragmen, uygulanma
firsati pek olmamistir.
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Ancak, Il. Mesrutiyet ve Cumhuriyet dénemindeki dlzenlemelere
kaynaklik ettigi sOylenebilir. O donemde uygulama imkani olmadigi icin, pek
tartisiimamus, sartlari daha elverigli olan Il. Mesrutiyet ddneminde irdelenmeye ve
tartisiimaya baglanmistir. Gegici olarak yapilan dizenlemeler, 1911 tarihli “Egitim
Teskilatl TuzGgu” (Maarif-i Umumiye ve Teskilati Nizamnamesi) ile buttinctl bir
yap! kazanmaya baslamistir. 1914 yilinda yeniden gbzden gegirilen teskilat
tizGgu, Cumhuriyet donemindeki gibi bir yapilanmayi gésterir. 1. Mesrutiyet
donemi sonunda, Maarif Nezareti (Egitim Bakanhgi)) merkez teskilati su
birimlerden olusuyordu:

=

Tedrisat-1 iptidaiye Dairesi (ilkogretim Dairesi),
Tedrisat-1 Taliye Dairesi (Orta Ogretim Dairesi),
Tedrisat-1 Aliye Dairesi (Yiiksek Oretim Dairesi),
Mekatib-i Hususiye Dairesi (Ozel Okullar Dairesi)
Tahrirat Dairesi (Yazi Igleri Dairesi),

Muhasebat Dairesi (Saymanlik Dairesi),

Sicil isleri Dairesi,

Istatistik Dairesi,

Levazim Dairesi (Ders Araglari Dairesi),

Evrak Dairesi.

© o N o Ok

[
o

[Il. Mesrutiyet donemi kisa strmesine ragmen, Cumhuriyet déneminde
egitim alaninda yapilan reformlarin fikir ve hareket kaynagini olusturdugu
soylenebilir.

Kurtulus Savas! yillarinda, istanbul'da Osmanli Hiikdmetinin Maarif
Nezareti, Ankara'da ise TBMM Hikdmeti'nin Maarif Vekaleti olmak Uzere iki
egitim bakanligi bulunuyordu. 23 Nisan 1920°de TBMM'nin aglimasina miteakip
2 Mayis 1920 tarih ve 3 sayill Kanunla icra Vekilleri Heyeti (Bakanlar Kurulu)
kurulmustur. Onbir vekéletten olugan bu yapilanmada “Maarif Vekaleti” de yerini
almistir.

1920 yilinda Maarif Vekaleti; 1) Program Heyeti, 2) ilk Tedrisat
Madurlugd, 3) Orta Tedrisat MUdurltigu, 4) Hars (Kultar) Madarltgu, 5) Sicil ve
istatistik MUdUrligi olmak Uzere bes birimden olusturulmustur. 1923 yilinda
istanbul’da bulunan Maarif Nezareti kaldiriimis, Ankara’da kurulan Maarif Vekaleti
teskilati genisletilmis ve gelistiriimistir. Merkez teskilatinda, bu gelistirme sonucu
onceki birimlere ilaveten; Mustesarlik, Yiksek Ogretim Dairesi, Teftis Heyeti, Telif
ve Terciime Dairesi, Ozel Kalem ve Evrak Dairesi gibi birimler kurulmustur.
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Tasra teskilati da maarif midurlikleri ve maarif memurluklari olarak
dlzenlenmigtir. Boylece danisma, ana hizmet ve yardimci hizmet birimlerinin
olusturuldugu gértimektedir.

Milli  Egitim Bakanligi teskilati, Cumhuriyet doneminde de surekli
yenilestirme ve gelistirme calismalarina konu edilmis, bu degisiklik galismalarina
daha gok vyapi ve mevzuat agisindan yaklagim yaygin bir uygulama olmustur.
Yani, baglangigtan buglne kadar merkez teskilatinda isim degisikligi, genisleme
ve i¢ bolumlere ayriima egilimi kuvvetli olmus, Bakanliga yeni birimlerin
eklenmesi ve bazi birimlerin kaldiriimasi bigiminde strlp gitmistir.

Milli Egitim Bakanliginin merkez teskilat, 3797 sayili Milli Egitim
Bakanhgi Tegskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanunla 1992 yilinda yeniden
dlzenlenmis ve buginku halini almistir.

2. MILLi EGITiM BAKANLIGININ GOREVLERI

430 sayili Tevhid-i Tedrisat Kanunu'na gore, egitim hizmetlerinin
sunumunun Devlet adina gergeklestirimesi gorevi Milli Egitim Bakanligina aittir.

3797 sayili Kanuna gore, Milli Egitim Bakanliginin gorevleri sunlardir;

1. Atatiirk inkilap ve ilkelerine ve Anayasada ifadesini bulan Atatiirk
Milliyetgiligine bagh, Turk milletinin milli, ahlaki, manevi, tarihi ve
kiltdrel degerlerini benimseyen, koruyan ve gelistiren, ailesini,
vatanini, milletini seven ve daima ylceltmeye calisan, insan
haklarina ve Anayasanin baslangicindaki temel ilkelere dayanan
demokratik, laik ve sosyal bir hukuk Devleti olan Tirkiye
Cumhuriyeti’'ne kargi gorev ve sorumluluklarini bilen ve bunlar
davranis haline getirmis vatandaslar olarak yetistirmek Uzere,
Bakanliga bagl her kademedeki 6gretim kurumlarinin 6gretmen ve
ogrencilerine ait butln egitim ve 0gretim hizmetlerini planlamak,
programlamak, ylrGtmek, takip ve denetim altinda bulundurmak,

2. Okul oncesi, ilkogretim, orta 6gretim ve her cesit 6rgin ve yaygin
egitim kurumlarini agmak ve yuksek dgretim disinda kalan égretim
kurumlarinin diger bakanlik kurum ve kuruluglarinca agilmasina
izin vermek,

3. Turk vatandaglarinin yurt diginda yapilacak egitim ve ogretimi ile
ilgili hizmetleri diizenlemek ve yuritmek,
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4. Diger bakanlk, kurum ve kuruluslarca agilan yiksek 6gretim
disinda kalan 6rglin ve yaygin egitim kurumlarinin denklik
derecelerini  belirlemek, program ve yonetmeliklerini  birlikte
hazirlamak ve onaylamak,

5. Turk Silahh Kuvvetlerine bagli orta égretim kurumlarinin program,
yonetmelik ve &grenim denklik derecelerinin  belirlenmesi
konularinda is birliginde bulunmak,

6. Yuksek ogretimin milli egitim politikasi bUtunlugd iginde
yuritilmesini saglamak igin Yiksek Ogretim Kanunu ile Bakanliga
verilmis olan gorev ve sorumluluklarini yerine getirmek,

7. Okullardaki beden egitimi, spor ve izcilik egitimi ile ilgili hizmetleri
yuritmek,

8. Yuksek oOgrenim gengliginin barinma, beslenme ihtiyaclarini ve
maddi yénden

desteklenmelerini saglamaktir.

3. MILLi EGITIM BAKANLIGI TESKILATI
Milli Egitim Bakanlg;

1. Merkez teskilati

2. Tagra teskilati

3. Yurt disi teskilati

4. Bagl kuruluglar
olmak tizere dort bolimden meydana gelmektedir.

3.1. Merkez Teskilati

Bakanlik merkez teskilati; Bakanlik makami, Talim ve Terbiye Kurulu
Baskanligi, ana hizmet birimleri, danisma ve denetim birimleri ile yardimci
birimlerin yani sira Makam Onayi ile kurulan; Projeler Koordinasyon Merkezi
Baskanligindan olugmaktadir.

3.1.1. Bakanlik Makami

Bakan, Bakanlik hizmetlerini mevzuata, hilkimetin genel siyasetiyle,
milli glvenlik siyasetine, kalkinma planlarina ve yillik programlara uygun olarak
yuritmekle ve Bakanli§in faaliyet alanina giren konularda diger bakanliklarla ve
kuruluslarla is birligi ve koordinasyonu saglamakla gérevlidir.
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Miistesar, Bakanin yardimcisi olup Bakanlik hizmetlerini Bakanligin
amag ve politikalarina, kalkinma planlarina, yillik programlara ve mevzuat
hikumlerine uygun olarak Bakan adina duzenler ve yuratur.

Miistesar yardimcilari, hizmetlerin ytratilmesinde Mlstesara yardimci
olmak Uzere yedi mustesar yardimcisi gérevlendirilmistir.

3.1.2. Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanhgi

Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanhgi dogrudan Bakana bagli olup onun
en yakin bilimsel danisma ve karar organidir. Egitimle ilgili hemen her konuda
Bakana yardimci olur ve goérUs bildirir. EQitim sistemini, egitim plan ve
programlarini, egitim arag-gerecini aragstirir, gelistirir ve uygulama kararini
onaylatir. Yurt i¢i ve yurt disi egitim hareketlerini takip eder, Ulkemiz ve diger
ulkeler arasinda yapilacak ikili veya gok tarafli klltirel anlagsmalari bu cergevede
hazirlanacak kultirel degisim ve egitim protokolleri ile ilgili gorus bildirir. Gengleri
Cumhuriyet esaslarina gore hazirlayacak ve okullarda milli terbiyeyi
kuvvetlendirecek tedbirler alir. Ogretmenlik meslegi ile egitim yéneticiliginin nitelik
bakimindan gelismesini saglayici kararlar alir.

3.1.3. Ana Hizmet Birimleri
Merkez teskilatinin egitim-0gretim icin yOnetsel kararlar Ureten

birimleridir. On besi genel muddrlik, biri de daire baskanligi olarak belirlenen ana
hizmet birimleri sunlardir:

1. Okul Oncesi Egitimi Genel Midiirligii

2. Ikdgretim Genel Midurligi

3. Orta Ogretim Genel Midurligii

4.  Erkek Teknik Ogretim Genel Midirligi

5. Kiz Teknik Ogretim Genel Miidiirliigii

6. Ticaret ve Turizm Ogretimi Genel Muduarlagu

7. Ogretmen Yetistirme ve Egitimi Genel Miidirligu

8. Din Ogretimi Genel Miidirltigii

9. Ciraklik ve Yaygin Egitim Genel Mudurlugu

10. Yiiksek Ogretim Genel Midirligu

11. Dus iligkiler Genel Midirligu

12. Yurt Digi Egitim (")Qretim Genel MudurlGgu

13. Ozel Ogretim Kurumlari Genel Midiirligii

14. Ozel Egitim Rehberlik ve Danisma Hizmetleri Genel Miidiirliigi

15. Egitim Teknolojileri Genel Mudurlugu

16. Okulici Beden Egitimi, Spor ve izcilik Dairesi Bagkanligi
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3.1.4. Danigma ve Denetim Birimleri
Danigma ve denetim birimleri, Bakana gerekli konularda yardimci bilgi
ureten birimlerdir. Bunlar, yonetsel konularda arastirma, planlama yapar. Ayrica,
Teftis Kurulu Bagkanligi Bakandan alacagi emir veya onay Uzerine Bakan adina
Bakanlik tegkilati ile Bakanlik kuruluslarinin her turli faaliyet ve islemleri ile ilgili
olarak teftis, inceleme ve sorusturma islerini yaratr.
1. Teftis Kurulu Bagkanhgi
2. Aragtirma, Planlama ve Koordinasyon Kurulu Bagkanligi
3. Hukuk Musavirligi
4. Bakanlik Misavirligi
5. Basin ve Halkla iligkiler Miisavirligi

3.1.5. Yardimci Birimler

Milli Egitim Bakanhgr merkez teskilatinda on dort yardimer hizmet birimi
kurulmustur. Bunlarin biri genel mudurlik, biri sekreterlik, biri mudurlik ve diger
on biri ise daire baskanligi dizeyinde yapilandirilan yardimei birimler sunlardir:

1. Personel Genel Mudurltgu

2. Yayimlar Dairesi Bagkanhgi

3. Hizmet ici Egitim Dairesi Bagkanligi

4. Idarf ve Malf isler Dairesi Bagkanligi

5. Ogretmene Hizmet ve Sosyal isler Dairesi Baskanli§i

6. isletmeler Dairesi Bagkanligi

7. Yatinmlar ve Tesisler Dairesi Bagkanligi

8.  Egitim Araclari ve Donatim Dairesi Bagkanligi

9. Saglik isleri Dairesi Bagkanligi

10.  Orta Ogrenim Burs ve Yurtlar Dairesi Bagkanlig

11.  Egitimi Arastirma ve Gelistirme Dairesi Bagkanligi

12.  Ciraklik, Mesleki ve Teknik Egitimi Gelistirme ve
Yayginlastirma Dairesi Bagkanligi

13.  Savunma Sekreterligi

14.  Ozel Kalem Miidirligi
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3.1.6. Strekli Kurullar

Kurulus ve calisma yontemleri ayri yonetmeliklerle diizenlenen bu
kurullar sunlardir:

1. Milli Egitim Sarasi

2. Muddrler Kurulu

3. Mesleki Egitim Kurulu

4. Ogrenci Disiplin Kurullari

5. Ozel ihtisas Komisyonlari

3.2. Bagh Kuruluglar

3.2.1. Milli Egitim Akademisi

3797 sayih Milli Egitim Bakanhgi Teskilat ve Gorevleri Hakkinda
Kanunun 55'nci maddesinin (a) bendinde bagli kurulus olarak yer alan “Milli
Egitim Akademisi”nin kurulus c¢alismalarini gergeklestirmek igin 15.07.2005
tarih ve 1327 sayili Makam Onay! ile Bakanlik Makamina bagli “Milli Egitim
Akademisi Bagkanligi” kurulmustur. Akademinin faaliyete gegmesiyle Bakanligin
merkez ve tasra teskilatinda ihtiyag duydugu egitim-6gretim, yonetim, teftis ve
gesitli uzmanlik alanlarina meslek icinde eleman yetistiriimesi ile kariyerlerinin
geligtirilmesi, kalite ve verimliligin arttinlmasi amaglanmaktadir. Bu baglamda
Akademi Bagkanliginca olusturulan komisyon, “Milli Egitim Akademisi Baskanlig

Kanun Tasarisi Taslagi’ni hazirlama galigmalarini yuratmektedir.

Akademi, hizmet yeri olarak tespit edilen Ankara ili Elmadag ilgesi
Hasanoglan beldesinde yer alan binalarinin tamamlanmasi halinde ayni anda
1.000 kursiyere hizmet verecek kapasiteye sahip olacaktir. Hizmet binalarinda
insaatlarin gergeklesme oranlari; idare binasinda %35, egitim binasinda %25,
sosyal tesislerde %75, kursiyerlerin barinma binalarinda ortalama %46,
misafirhane ve spor salonlarinda %15 tir.

insaatlarda dersliklerle idare binasinin hizmete gegirilebilmesi igin
odenek tahsisi yapilmis olup ihale hazirliklari stirdiriimektedir.

3.2.2. Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel Miidiirliigii

351 Sayill Yiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu Kanunu 22
Agustos 1961 tarih ve 10887 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yururlige
girmistir. Bu Kanun ile kurulan YURTKUR Milli Egitim Bakanhigina bagl, tlzel
kisilige haiz 6zel hukuk hukimlerine tabi sosyal amacli hizmet veren merkez
teskilati ile 20 bolge mudarlugu ve bu bolgelere bagli 212 yurt midarltguina ihtiva
eden tagra teskilatindan meydana gelmektedir.
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3.3. Tagra Tegkilati

Milli Egitim Bakanligi tagrada 81 il ve 850 ilgede tegkilatlanmistir.

Her il ve ilcede milli egitim midurligt bulunmaktadir. lige milll egitim
mudurlUkleri gérev ve hizmetleri agisindan, il milli egitim mudarliklerine karsi
sorumludur. Milli egitim muadurlikleri, il ve ilge bazinda egitim hizmetlerini
yurdturler.
il ve ilce milli egitim madurlikleri; hizmetin 6zelliklerine gore subeler,
burolar ile strekli kurul ve komisyonlardan olugur.

Milli egitim mudurltklerinin gorev alanlari $oyle gruplandiriimistir:

Ydnetim hizmetleri 5. Arastirma-planlama-istatistik hizmetleri
Personel hizmetleri 6. Teftis-rehberlik-sorusturma hizmetleri
Egitim-6gretim hizmetleri 7. Sivil savunma hizmetleri

Bitge-yatirim hizmetleri

il ve ilce milll egitim midurliklerinde bulunmasi gereken baslica
bolimler sunlardir:

Ozliik 12.
Atama 13.
inceleme-Sorusturma ve 14.
Degerlendirme 15
Kaltdr 16.
Egitim-Ogretim ve Ogrenci isleri  17.
Program Gelistirme 18.
Hizmet ici Egitim 19.
Bilgisayar ve Sinav Hizmetleri 20.
Okul Oncesi Egitim 21.
Ozel Egitim ve Rehberlik 22.
Okul igi Beden Egitimi Spor 23.

Ogretmene Hizmet ve Sosyal isler
Burslar ve Yurtlar

Ozel Ogretim Kurumlari

Saglik isleri

Yaygin Egitim

Ciraklik ve Mesleki Teknik Egitim
Aragtirma, Planlama ve istatistik
Bitge-Yatirim ve Tesisler

Egitim Araclari ve Donatim

Arsiv ve idare Balimii

Sivil Savunma Hizmetleri

Basin ve Halkla iligkiler

Bolimler, il veya ilgenin milli egitim sube midirt kadro sayisina gore
tek tek veya hizmet benzerligine gore birlestirilerek veya ayrilarak subeler
seklinde olusturulmaktadir.
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3.4. Yurt Dig1 Tegkilati

Tark Milli  KGltdrinin  dis  Ulkelerde korunmasi, tanitiimasi ve
yayginlastiriimasi ile ilgili egitim ve 6gretim hizmetlerini dizenlemek Uzere, Milli
Egitim Bakanligi yurt digi teskilati olugturulmustur.

Dis Ulkelerin genel, mesleki ve teknik 6gretim alanlarinda egitim ve
ogretimdeki gelismelerini takip etmek ve Ulkemize aktarimini saglamak ve
ulkemizin egitim ve bilim faaliyetlerini yurt disinda tanitmak Gzere; Washington,
Berlin, Viyana, Brilksel, Kopenhag, Paris, Tiflis, Lahey, Londra, Bern, Stockholm,
Kahire, Riyad, Moskova, Lefkosa, Baku, Almati, Biskek, Taskent ve Asgabat’ta
olmak Uzere 20 Egitim MUsavirligi; New York, Los Angeles, Berlin, K6ln, Mainz,
Munster, Minih, Nirnberg, Stuttgard, Diseldorf, Essen, Frankfurt, Hamburg,
Hannover, Karlsruhe, Sydney, Strazbourg ve Lyon'da olmak Uzere 18 Egitim
Ataseligi faaliyet gostermektedir.

Yurt diginda yasayan vatandaslarimizin gocuklarinin egitimi igin 2005
yili itibariyle, Almanya'da 436, Belcika'da 60, Fransa'da 178, isvigre'de 33, S.
Arabistan'da 146, Finlandiya’'da 2, ingiltere’de 22, Libya 18, Giircistan 4, iran 3,
Bahreyn 1, Bati Trakya 16 KKTC'de 97 olmak Uzere toplam 1014 6gretmen
gorevlendirilmistir. Bakanhgimizca yurt disinda gorevlendirilen okutman sayisi
48'dir.

Azerbaycan, Kazakistan, Kirgizistan, Ozbekistan, Tiirkmenistan,
Tacikistan ile Moldova’'da Bakanligimizca agilan 9 okul, 5 Turkiye Tirkce’si egitim
ogretim merkezi ve 2 yaygin egitim merkezinde (YAMEM) gorev yapan 212
idareci ve ogretmen ile bu ulkelerde 0grenim goren Ogrencilerle ilgili olarak
Bakanligimiz adina is ve islemleri yiritmek Uzere 5 egitim mugsaviri ve
kendilerine yardimci olmak tzere 5 mahalli katip sekreter gorev yapmaktadir.

Ukemizde 6grenim goren ogrencilerle Bakanligimiz  arasinda
koordineyi saglamak, Ulkeleri ile Ulkemiz arasinda egitim dgretim konularinda
calismalara katilmak ve ylritmek Uzere 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun
degisik 4/B maddesince 10 adet Sozlesmeli Egitim Temsilciligi kadrosu
bulunmakta olup bu kadrolardan su anda 4 tanesine atama yapilmistir.
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IKINCI BOLUM
TURK MILLi EGITiM SISTEMI

Turkiye'de egitim; adalet, guvenlik ve saglik gibi devletin temel
islevlerinden birisi olup devletin denetimi ve gozetimi altinda yapiimaktadir.

Egitim hizmetlerinin sunumunda; Milli Egitim Bakanhgi merkez teskilati,
tasra ve yurt disi teskilatlari 6nemli gorevler Ustlenmektedirler.

Egitim hakki, T.C. Anayasasi ile glivence altina alinmig; egitimin tir ve
kademelerini ve isleyise donik esaslari diizenleyen mevzuatla, Turk Egitim
Sisteminin bugunku yapisi kurulmustur.

Tark Milli Egitim Sisteminin genel gergevesi, 1739 sayili Milli Egitim
Temel Kanunu ile belirlenmistir.

1. TURK MILLI EGITIMININ GENEL AMAGLARI

Milli Egitimin genel amaci butun bireyleri;

1. Atatiirk inkilap ve ilkelerine ve Anayasada ifadesini bulan Atatiirk
Milliyetgiligine bagli; Turk Milletinin milli, ahlaki, insani, manevi ve
kiltirel degerlerini benimseyen, koruyan ve gelistiren; ailesini,
vatanini, milletini seven ve daima ylceltmeye caligan; insan
haklarina ve Anayasa’nin baslangicindaki temel ilkelere dayanan
demokratik, laik ve sosyal bir hukuk devleti olan Trkiye
Cumhuriyetine karsi gorev ve sorumluluklarini bilen ve bunlar
davranis héline getirmis vatandaslar olarak yetistirmek;

2. Beden, zihin, ahlak, ruh ve duygu bakimlarindan dengeli ve saglikli
sekilde gelismis bir kisilige ve karaktere, hir ve bilimsel dislinme
guctne, genis bir dinya gorisine sahip, insan haklarina saygili,
kisilik ve tesebblse deder veren, topluma karsi sorumluluk duyan;
yapicl, yaratici ve verimli kisiler olarak yetistirmek;

3. llgi, istidat ve kabiliyetlerini gelistirerek gerekli bilgi, beceri,
davraniglar ve birlikte is gorme aligkanhgi kazandirmak suretiyle
hayata hazirlamak ve onlarin, kendilerini mutlu kilacak ve
toplumun mutluluguna katkida bulunacak bir meslek sahibi
olmalarini saglamak;
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Bdylece, bir yandan Tlrk vatandaslarinin ve Tlrk toplumunun refah ve
mutlulugunu arttirmak; 6te yandan milli birlik ve bitinlik i¢inde iktisadi, sosyal ve
kultdrel kalkinmayi desteklemek ve hizlandirmak ve nihayet Tlrk Milletini gagdas
uygarligin yapici, yaratici, segkin bir ortagi yaptirmaktir.

2. TURK MILLI EGITIMININ OZEL AMACLARI

Turk egitim ve oOgretim sistemi, bu genel amaglari gergeklestirecek
sekilde dlzenlenir ve gesitli derece ve tirdeki egitim kurumlarinin 6zel amaglari,
genel amaglara ve temel ilkelere uygun olarak tespit edilir.

3. TURK MILLi EGITIMININ TEMEL ILKELERI

3.1. Genellik ve Esitlik

Egitim kurumlari dil, irk, cinsiyet ve din ayrimi gozetilmeksizin herkese
aciktir. Egitimde hicbir kisiye, aileye, ziimreye veya sinifa imtiyaz taninamaz.

3.2. Ferdin ve Toplumun ihtiyaglar

Milli egitim hizmeti, Turk vatandaslarinin istek ve kabiliyetleri ile Turk
toplumunun ihtiyaglarina gore duzenlenir.

3.3. Yoneltme

Fertler, egitimleri suresince, ilgi, istidat ve kabiliyetleri dlglisinde ve
dogrultusunda cesitli programlara veya okullara yoneltilerek yetistirilirler. Mill?
egitim sistemi, her bakimdan, bu yoneltmeyi gergeklestirecek bigimde dizenlenir.
Bu amagla, orta dgretim kurumlarina, egitim programlarinin hedeflerine uygun
disecek sekilde hazirlik siniflari  konulabilir.  Yoneltmede ve basarinin
olgliimesinde rehberlik hizmetlerinden ve objektif Olgme ve degerlendirme
metotlarindan yararlanilir.

3.4. Egitim Hakki

Temel egitim gormek her Tirk vatandasinin hakkidir. Temel egitim
kurumlarindan sonraki egitim kurumlarindan vatandaslar ilgi, istidat ve
kabiliyetleri 6lgtistinde yararlanirlar.

3.5. Firsat ve imkan Esitligi

Egitimde kadin, erkek herkese firsat ve imkan esitligi saglanir. Maddi
imkanlardan yoksun basarili 6grencilerin en yiksek egitim kademelerine kadar
ogrenim gormelerini saglamak amaciyla parasiz yatililik, burs, kredi ve baska
yollarla gerekli yardimlar yapilir. Ozel egitime ve korunmaya muhtac gocuklari
yetistirmek igin 6zel tedbirler alinir.
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3.6. Sureklilik

Fertlerin genel ve mesleki egitimlerinin hayat boyunca devam etmesi
esastir. Genglerin egitimi yaninda, hayata ve is alanlarina olumlu bir sekilde
uymalarina yardimci olmak Uzere, yetiskinlerin strekli egitimini saglamak igin
gerekli tedbirleri almak da bir egitim gorevidir.

3.7. Atatiirk inkilap ve ilkeleri ve Atatiirk Milliyetgiligi

Egitim sistemimizin her derece ve tirl ile ilgili ders programlarinin
hazirlanip uygulanmasinda ve her tiirli egitim faaliyetierinde Atatiirk inkilap ve
ilkeleri ve Anayasada ifadesini bulmus olan Atatirk milliyetciligi temel olarak
alinir. Milli ahlék ve milli kGltdrin bozulup yozlagsmadan kendimize has sekli ile
evrensel kultdr iginde korunup gelistirilmesine ve 6gretiimesine onem verilir.

Milli- birlik ve butunligin temel unsurlarindan biri olarak Turk dilinin
egitimin her kademesinde, Ozellikleri bozulmadan ve asiriliga kagiimadan
ogretilmesine 6nem verilir; cagdas egitim ve bilim dili halinde zenginlesmesine
calisir ve bu maksatla Atatirk Kultar, Dil ve Tarih Yuksek Kurumu ile is birligi
yapilarak Milli Egitim Bakanliginca gereken tedbirler alinir.

3.8. Demokrasi Egitimi

Gucli ve istikrarl, hir ve demokratik bir toplum dlzeninin
gerceklesmesi ve devami igin vatandaglarin sahip olmalari gereken demokrasi
bilincinin, yurt yonetimine ait bilgi, anlayis ve davraniglarla sorumluluk
duygusunun ve manevi degerlere sayginin, her tarli egitim g¢alismalarinda
ogrencilere kazandirilip gelistiriimesine ¢alisilir; ancak, egitim kurumlarinda
Anayasa’'da ifadesini bulan Atatlrk milliyetciligine aykir siyasi ve ideolojik
telkinler yapiimasina ve bu nitelikteki gunlik siyasi olay ve tartismalara
karigiimasina higbir sekilde meydan verilmez.

3.9. Laiklik

Tark milli egitiminde laiklik esastir. Din kultiirl ve ahlak bilgisi dégretimi
ilkogretim okullari ile lise ve dengi okullarda okutulan zorunlu dersler arasinda yer
alrr.

3.10. Bilimsellik

Her derece ve tlrdeki ders programlari ve egitim metotlariyla ders arag
ve geregleri, bilimsel ve teknolojik esaslara ve yeniliklere, cevre ve ilke
ihtiyaglarina gore surekli olarak gelistirilir. Egitimde verimliligin arttiriimasi ve
strekli olarak gelisme ve yenilesmenin saglanmasi bilimsel arastirma ve
degerlendirmelere dayali olarak yapilir.
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Bilgi ve teknoloji Gretmek ve kiltirimlzi gelistirmekle gorevli egitim
kurumlari geregince donatilip guglendirilir; bu yondeki calismalar maddi ve
manevi bakimdan tesvik edilir ve desteklenir.

3.11. Planhlik

Milli egitimin gelismesi iktisadi, sosyal ve kiltirel kalkinma hedeflerine
uygun olarak egitim-insan giicl-istihdam iligkileri dikkate alinmak suretiyle,
sanayilesme ve tarimda modernlesmede gerekli teknolojik gelismeyi saglayacak
mesleki ve teknik egitime agirlik verecek bigimde planlanir ve gergeklestirilir.

Mesleklerin  kademeleri ve her kademenin unvan, yetki ve
sorumluluklari kanunla tespit edilir ve her derece ve her tlrdeki 6rgiin ve yaygin,
mesleki egitim kurumlarinin kurulug ve programlari bu kademelere uygun olarak
duzenlenir.

Egitim kurumlarinin yer, personel, bina, tesis ve ekleri, donatim, arag,
gereg ve kapasiteleri ile ilgili standartlar 6nceden tespit edilir ve kurumlarin bu
standartlara gore optimal buyUklikte kurulmasi ve verimli olarak igletilmesi
saglanir.

3.12. Karma Egitim

Okullarda kiz ve erkek karma egitim yapilmasi esastir. Ancak egitimin
tlrtine, imkan ve zorunluluklara gore bazi okullar yalnizca kiz veya yalnizca erkek
ogrencilere ayrilabilir.

3.13. Okul ile Ailenin Is birligi

Egitim  kurumlarinin  amaglarinin  gergeklestirimesinde  katkida
bulunmak igin okul ile aile arasinda is birligi saglanir. Bu maksatla okullarda okul-
aile birlikleri kurulur. Okul-aile birliklerinin kurulus ve isleyisleri Milli Egitim
Bakanliginca gikarilacak bir yonetmelikle diizenlenir.

3.14. Her Yerde Egitim

Milli egitimin amaglari yalniz resmi ve ¢zel egitim kurumlarinda degil,
ayni zamanda evde, cevrede, is yerlerinde, her yerde ve her firsatta
gerceklestirimeye c¢alisilir. Resmi 0zel ve gonullu her kurulusun egitimle ilgili
faaliyetleri, Milli Egitim amaglarina uygunlugu bakimindan Milli  Egitim
Bakanliginin denetimine tabidir.

4, TURK MiLLI EGITiM SISTEMININ GENEL YAPISI
Tark Milli Egitim Sistemi, bireylerin egitim ihtiyaglarini karsilayacak
sekilde ve bir butlnluk iginde “orgun egitim” ve “yaygin egitim” olmak Uzere, iki
ana bolimden olusur.
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4.1. Orgiin Egitim

Orgiin egitim, belirli yas grubundaki ve ayni seviyedeki bireylere, amaca
gore hazirlanmis programlarla okul ¢atisi altinda yapilan dizenli egitimdir. Orgin
egitim, okul oncesi, ilkogretim, orta Ogretim ve yiksek ogretim kurumlarini
kapsamaktadir.

4.1.1. Okul Oncesi Egitim

Okul dncesi egitim; istege bagli olarak, ilkdgretim ¢agina gelmemis 3-5
yas grubundaki cocuklarin egitimini kapsar. Okul Oncesi egitim kurumlari,
bagimsiz ana okullari olarak kurulabildikleri gibi, gerekli gorilen vyerlerde
ilkdgretim okuluna bagli ana siniflari halinde veya ilgili diger égretim kurumlarina
bagdli uygulama sinifi olarak da agilabilmektedir.

Okul oncesi egitimin amaci; milli egitimin genel amaglarina ve temel
ilkelerine uygun olarak, cocuklarin beden, zihin, duygu gelisimini ve iyi
aliskanliklar kazanmasini, onlarin ilkdgretime hazirlanmasini, sartlari elverigsiz
cevrelerden gelen gocuklar icin ortak bir yetisme zemini temin ediimesini,
Tirkcenin dogru ve glzel konusulmasini saglamaktir.

4.1.2. ilkégretim

ilkdgretim, 6-14 yas grubundaki gocuklarin egitim-6gretimini kapsar.
ilkdgretimin amaci; milli egitimin genel amaglarina ve temel ilkelerine uygun
olarak, her TUrk gocugunun iyi birer vatandas olabilmesi icin, gerekli temel bilgi,
beceri, davranig ve aligkanlik kazanmasini, milli ahlak anlayigina uygun olarak
yetismesini, ilgi, istidat ve kabiliyetleri dogrultusunda hayata ve bir Ust 6grenime
hazirlanmasini saglamaktir.

ilkdgretimin son ders yilinin ikinci yarisinda égrencilere, orta dgretimde
devam edilebilecek okul ve programlarin hangi mesleklerin yolunu acabilecegi ve
bu mesleklerin kendilerine saglayacagi hayat standardi konusunda tanitici bilgiler
vermek Uzere rehberlik servislerince gerekli ¢calismalar yapilir.

ikogretim, kiz ve erkek bitin vatandaslar igin zorunludur ve Devlet
okullarinda parasizdir. llkégretim kurumlar sekiz yilhk okullardan olusur. Bu
okullarda kesintisiz egitim yapilir ve bitirenlere ilkogretim diplomasi verilir.

4.1.3. Orta Ogretim

Orta Ogretim; ilkogretime dayali, en az dort yillik genel, mesleki ve
teknik dgretim kurumlarinin timind kapsar.

ikdgretimini tamamlayan ve orta égretime girmeye hak kazanmig olan
her 6grenci orta 6gretime devam etmek ve orta 6gretim imkanlarindan ilgi, istidat
ve kabiliyetleri 6l¢lstinde yararlanmak hakkina sahiptir.
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Orta 6gretimin amag ve gorevleri; milli egitimin genel amaglarina ve
temel ilkelerine uygun olarak, dgrencilere asgari ortak bir genel kiltir vermek,
birey ve toplum sorunlarini tanitmak ve ¢6zim vyollari aramak, Ulkenin sosyo-
ekonomik ve Kkultirel kalkinmasina katkida bulunacak bilinci kazandirarak
ogrencileri ilgi, istidat ve kabiliyetleri dogrultusunda hem yiksek 6gretime hem de
meslede veya hayata ve is alanlarina hazirlamaktir.

Orta ogretim, cesitli programlar uygulayan liselerden meydana gelir.
Belli bir programa agirlik veren okullara lise, teknik lise ve tarim meslek lisesi gibi
egitim dallarini belirleyen adlar verilir.

Orta Ogretim kurumlarinin  6grenim siresi uygulanan programin
ozelligine gore Milli Egitim Bakanliginca tespit edilir.

4.1.4. Yiiksek Ogretim

Yuksek ogretim, orta 0gretime dayali en az iki yillik yuksek 6grenim
veren, en Ust seviyeli insan guctinin ve bilimsel arastirma alanlarinin istedigi
elemanlari yetistiren egitim kurumlarinin timunu kapsar.

Ylksek 6gretimin amag ve gorevleri, milli egitimin genel amaglarina ve
temel ilkelerine uygun olarak;

> Ogrencileri ilgi, istidat ve kabiliyetleri dlglisiinde ve dogrultusunda
yurdumuzun bilim politikasina ve toplumun yiksek seviyede ve
cesitli kademelerdeki insan glici ihtiyaglarina gore yetistirmek,

> Cesitli kademelerde bilimsel 6gretim yapmak,

» Yurdumuzu ilgilendirenler bagta olmak tzere, bitun bilimsel, teknik
ve kltdrel sorunlar gozmek icin bilimleri genisletip derinlestirecek
inceleme ve arastirmalarda bulunmak,

» Yurdumuzun tlrlu yonde ilerleme ve gelismesini ilgilendiren butun
sorunlari, Hiukimet ve kurumlarla da el birligi etmek suretiyle
ogretim ve arastirma konusu yaparak sonuglarini toplumun
yararlanmasina sunmak ve Hukdmetge istenecek inceleme ve
arastirmalari sonuglandirarak dugtncelerini bildirmek,

> Arastirma ve incelemelerin sonuglarini gosteren, bilim ve teknigin
ilerlemesini saglayan her tlrll yayinlari yapmak,

» Tirk toplumunun genel seviyesini yukseltici ve kamuoyunu
aydinlatici bilim verilerini sdzle yada yazi yolu ile halka yaymak ve
yaygin egitim hizmetlerinde bulunmaktir.
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Yiksek oOgretim kurumlari; Gniversite, fakllte, enstitl, ylksek okul,
konservatuar, meslek yiksek okulu ile uygulama ve arastirma merkezlerinden
olusmaktadr.

4.15. Ozel Egitim ve Rehberlik

Ozel egitim, ozel egitim gerektiren bireylerin egitim ve sosyal
ihtiyaglarini karsilamak igin 0zel olarak yetistirilmis personel, gelistiriimis egitim
programlari ve yontemleri ile bireylerin bireysel yeterliliklerine dayali, gelisim
oOzelliklerine uygun ortamlarda surddrilen egitimi ifade eder.

Ozel egitimin amaci: 6zel egitim gerektiren bireylerin Tiirk Milli
Egitiminin genel amaglari ve temel ilkeleri dogrultusunda, genel ve mesleki egitim
gérme haklarini kullanabilmelerini saglamaktir.

Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri Tlrk Egitim Sisteminin genel
amaglar gercevesinde; ogrencilerin  kendilerini - gerceklestirmelerine, egitim
surecinden yetenek ve ozelliklerine gore en Ust dlizeyde yararlanmalarina ve gizil
guclerini en uygun sekilde kullanmalarina ve gelistirmelerine yoneliktir.
Ogrencilere yonelik olarak diizenlenen her tiirlii rehberlik ve psikolojik danisma
hizmetleri bu amaglar dogrultusunda buttnlegtirilerek verilir,

4.1.6. Ozel Ogretim

Ozel dgretim kurumlari, maliyeti, gelir ve gideri gercek veya tiizel
kisilerce kargilanan, denetim ve gozetimi ise Milli Egitim Bakanliginca yapilan
kurumlardir. Bu kurumlar 625 sayili Ozel Ogretim Kurumlari Kanununa gére
aciimakta ve faaliyet gostermektedir.

625 sayili Ozel Ogretim Kurumlari Kanunu kapsaminda, Tirkiye
Cumhuriyeti uyruklu gercek kisiler, dzel hukuk tlzel kisileri veya o0zel hukuk
hikimlerine gore yonetilen tuzel kisiler tarafindan agilan okul dncesi egitim,
ilkdgretim, orta 6gretim kurumlari ve bu diizeyde haberlesme ile 6gretim yapan
kuruluglarin kurum agma, 6gretime baglama, egitim, 6gretim, yonetim, denetim ve
gbzetimi ile yabancilar tarafindan acgilmis bulunan 6zel 6gretim kurumlarinin
egitim, dgretim, yonetim, denetim ve gozetimi yapilmaktadir.

4.2. Yaygin Egitim

Yaygin egitim, 6rgun egitim sistemine hi¢ girmemis, herhangi bir egitim
kademesinde bulunan veya bu kademelerden birinden ayrilmis olan bireylere ilgi
ve ihtiya¢ duyduklari alanda drguin egitim yaninda veya disinda,

» Okuma-yazma ogretmek, eksik egitimlerini tamamlamalari igin
surekli egitim imkénlari hazirlamak,

52




» Cagimizin  bilimsel, teknolojik, iktisadi, sosyal ve Kiiltirel
gelismelerine uymalarini saglayici egitim imkanlari hazirlamak,

» Milli kGltir degerlerimizi koruyucu, gelistirici, tanitici, benimsetici
nitelikte egitim yapmak,

» Toplu yasama, dayanigma, yardimlagsma, birlikte c¢alisma ve
teskilatianma anlayis ve aliskanliklar kazandirmak,

> Iktisadi gliciin arttirimasi igin gerekli beslenme ve saglikli yasama
sekil ve usullerini benimsetmek,

» Bos zamanlar iyi bir sekilde degerlendirme ve kullanma
aligkanliklar kazandirmak,

» Kisa sireli ve kademeli egitim uygulayarak ekonomimizin
gelismesi dogrultusunda ve istihdam politikasina uygun meslekleri
edinmelerini saglayici imkanlar hazirlamak,

» Cesitli mesleklerde calismakta olanlarin  hizmet iginde ve
mesleklerinde gelismeleri icin gerekli bilgi ve becerileri
kazandirmaktir.

Yaygin egitim, 6rgin egitim ile birbirini tamamlayacak, gereginde ayni
vasiflari kazandirabilecek ve birbirinin her turli imkénlarindan yararlanacak
bicimde bir butlnllk icinde dizenlenir. Yaygin egitim, genel ve mesleki teknik
olmak uzere iki temel bolumden meydana gelir. Bu bolumler birbirini destekleyici
bicimde hazirlanir.

Genel, mesleki ve teknik yaygin egitim alaninda gorev alan resmi, 6zel
ve gonlllu kuruluglarin - galismalari arasindaki koordinasyon Milli  Egitim
Bakanliginca saglanir.
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UcUNCU BOLUM
EGITIMDE YENIDEN YAPILANMA, HEDEF VE
STRATEJILER

1. EGITIMDE YENIDEN YAPILANMA

Egitim; bireyin ve toplumun gelismesini saglayan, ekonomik kalkinmay
destekleyen, kiiltirel degerleri koruyup gelistirerek gelecek nesillere aktariimasini
sag@layan olmazsa olmaz, ertelenemez ve vazgegilemez ¢ok dnemli bir stiregtir.

Bir Ulkenin egitim sistemi, o Ulkenin kendisini nasil tanimladiginin ve
kendisine nasil bir gelecek hazirladiginin en dnemli gostergesidir.

Kiresellesmenin olusturdugu yeni diinya diizeninde; yeni arayislar, yeni
yapilanmalar ile hizli bir degisim olusmaya baglamistir. Bu hizli degisim ve
gelisim slrecinin is alanlarina ve mesleklere yansimasinin geregi olarak,
egitimdeki klasik tlr ve kademelendirme anlayisi, yerini yeni teknolojilere gore
programlar belirleme yaklagimina birakmistir.

Bu nedenle, en gelismis Ulkeler bile egitim sistemlerini strekli gelistirme
ve egitimde niteligi yikseltme arayisi igine girmislerdir.

Bu baglamda;

a) Okul oncesi ve ilkogretim basamaklarini icine alan ve her insanin
almasi vazgegilmez 0n sart olan bir temel egitim,

b) Bireye bir meslek edindirmeyi amaglayan bir kismi okulda, bir
kismi da is yerlerinde verilen orta 6gretim ve yiiksek ogretim,

c) Bireyin evrendeki degisimin yani sira gok kisa araliklarla buyuk
boyutlarda gelisen ya da degisen mesleklere uyumunu
saglayacak, hedef kitlesi tim insanlar olan surekli veya hayat
boyu egitim

buglinku gagdas egitimin en belirgin yaklagimlaridir.

Gelisen teknoloji ile birlikte yasanan degisim, teskilatlanma ve daha
etkin is yapma ihtiyaci, yeni yonetim yaklasimlarinda giderek daha yalin ve
hareket kabiliyeti ylksek yapilanmayi gerekli kilmaktadir. Bu nedenle ¢agdas
egitim yonetimi agisindan sadece ginimizin degil gelecegin de dngdrilebilen
sartlarina gore Milli Egitim Bakanliginin kurulug amacina ve toplumun egitimden
bekledigi islevine uygun bir Bakanlik merkez teskilat yapisinin olusturulmasi
zorunluluk haline gelmistir.
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Egitim sisteminin yonetsel Ust yapisinin sorgulanmasi ve problem
olarak tanimlanmasinda sorun, Bakanligi kii¢lltmek ya da blyutmek degil, temel
islevlerini etkin ve verimli olarak ylrutmesini saglayacak teskilat yapisinin
olusturulamamasidir. Bu durum, Tirk Kamu Yonetimine iliskin genel durum
degerlendirmesinde Yedinci Bes Yillik Kalkinma Planinda; “Kamu yonetiminin
hem merkezde, hem de mahallinde yeniden yapilanmasi geregi devam
etmektedir. Yerel nitelikli hizmetlerin blyik olglide merkezi idare tarafindan
yerine getirimesi, halkin ihtiyaglar dogrultusunda etkili bir programlama
yapilmamasi idari etkinligi olumsuz yénde etkilemekte, mahalli idarelerin idari ve
mali sikintilarinin ¢6zimin0 merkezi idareden beklemesine yol agmaktadir. Asiri
merkezilesme sonucu gorev, yetki, sorumluluk ve kaynak dagiimi agisindan
karmasik bir idarf, mali ve hukuki yapi olusmus, kamu hizmetlerinde etkinlik,
verimlilik ve rasyonel kaynak kullanimi gerceklestirilememistir.”

Yine, ayni Planda yapilmasi gerekenler de su sekilde ifade edilmistir.
‘Kamu hizmetlerinde etkinligin arttirimasi amaciyla devletin rolinin degisen
sartlar gergevesinde yeniden tanimlanmasi ve degderlendirilmesi, kamu
yonetiminin tegkilat yapisi, isleyis ve personel rejiminden kaynaklanan sorunlarin
giderilmesi ihtiyact 6nemini korumaktadir.

Bu kapsamda gorev ve teskilat yapisi arasinda uyum saglanmasi,
gerekli sayi ve nitelikli personel istihdami, Ucret adaletinin saglanmasi ve halka
donuk bir yonetim anlayisinin yerlestirimesine yonelik hukuki ve idari
duzenlemelere gidilmesi gerekmektedir.” denilmektedir.

Kamu yonetiminin geneli igin bu degerlendirmeler yapilmis, egitim
sektort hakkinda da hukuki ve kurumsal dizenlemeler icin de; “Milli Egitimde
hizmet esasina gore bir yapilanmayi gerceklestirmek; merkez tegkilatini makro
dlzeyde stratejik planlama, mifredat programi, arastirma-gelistirme, denetleme
yapan ve koordinasyon isleri ile ugrasacak Ust dizey karar organi héline
dénustirmek, blrokrasiyi azaltmak, gerek Bakanlik tasra birimlerine, gerekse
yerel yonetimlere yetki ve sorumluluk devrini gerceklestirmek, Bakanlik tasra
teskilatlar ile yerel yonetimler ve ailelerin egitimine de hizmet verme surecine
katilimini saglamak icin 3797 sayili MEB Tegskilat Kanununda diizenlemeler
yapilacaktir.” biciminde ifadelere yer verilmistir.
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Yedinci Bes Yillik Kalkinma Plani ile egitimde ve diger sektorlerde
belilenen plan hedeflerine ulasiimadigi igin Sekizinci Bes Yillk Kalkinma
Plani'nda ise; “Merkezi yonetimin gorevlerindeki oransal artis, sistemin bir gok
noktada tikanmasina ve islem bozukluklarina yol agmakta, gorevlerin merkez,
tasra ve yerel yonetimler arasinda olguli dagilimi yeterince saglkl bicimde
gerceklestirilememektedir.” seklinde benzer ifadeler kullanilmistir,

15. Milli Egitim Sdrasrnin yirmi numarali kararinda da “Merkezi
y6netimin kapsam ve blyuklUgu azaltilacak, yerel yonetimlerin katilim ve katkilari
saglanacak ve bunun igin kanuni dlzenlemeler yapilacaktir.” hikmune yer
verilmistir. Yine Sekizinci Bes Yillk Kalkinma Planin'da; “Merkez Teskilatinda
hizmet esasina dayall bir yapilanmaya gidilmesi ve Bakanlik tagra teskilatlarina
yetki ve sorumluluk devredilmesi amaciyla 3797 sayili Milli Egitim Bakanhgi
Teskilat Kanununda diizenlemeler yapilacaktir.” hiikmine yer verilmigtir.

Huk(met Programinda, Hukdmetin uygulamaya koydugu Acil Eylem
Planr'nda, kalkinma planlarinda ve milli egitim sdralarinda belirtilen ortak
nedenlerle Bakanlik teskilatinin amacini gergeklestirmesine yonelik dinamik bir
yapinin kurulmasi, her dizeydeki yetki ve sorumluluklarin tesbiti, birimler
arasindaki iligkilerin belilenmesi amaciyla Milli Egitim Bakanhginin yeniden
yapilandirimasi amaciyla 2004 yilinda Ttrkiye Sanayi Sevk ve idare Enstitiisii
(TUSSIDE) ile “Siirekli Kurum Gelistirme Projesi: Stratejik Yonetim Modiilii”
Protokoll galismasi yapilmistir.

Yeniden yapilanma kapsaminda;

» Bakanlik ana hizmet, destek birimleri ve bunlarin goérevlerinin
yeniden belirlenmesi,

» Karar slregleri ve is akisinin hizlandiriimasi,

» Gorev - yetki karmasasi ve binisikligin onlenmesi,

» Birimler arasindaki iletisimin guglendirilmesi,

» Kaynak kullanmada etkinlik ve verimliligi arttiracak tedbirlerin
alinmasi,

» Geligen teknoloji ile birlikte, egitim politikalarina yeni yaklagimlar
ve uygulamalarin getirilmesi,

» Geligen teknoloji ile birlikte egditim-6gretim ve bununla ilgili yonetim
hizmetlerinin niteligini arttiracak uygulamalarin yayginlastiriimasi,
> Ogrencilerin  ilgi, istek ve yetenekleri  dogrultusunda
yoneltiimelerine 6nem verilmesi ve benzeri konular cercevesinde

yeniden yapilanma

calismalari yapilmistir.
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Milli  Egitim Bakanliginin teskildt yapisinin incelenmesinden de
anlasilacagi gibi, Bakanhgin mevcut teskilat yapisi oldukga énemli bir biyUklige
ulagsmistir. Bakanlik teskilati 36 ayri birim ve ayrica diger kurullardan
olusmaktadir. S6z konusu birimlerin bir kisminin, benzer gorevleri yaptidi
gorulmektedir. Bakanlik teskilatinin bu haliyle fonksiyonel olmayan bir yapiya
sahip oldugu soylenebilir. Birimlerin fazlaligi Bakanligi neredeyse statik ve hantal
duruma getirmigtir.

Kalkinma planlari, hikimet programlari ve milli egitim sdralari gibi
politka belgelerinde Milli Egitim Bakanhginin yeniden yapilandiriimasi bir
gereklilik olarak surekli vurgulanmigtir. Bu dogrultuda yapilan galismalarda, Milli
Egitim Bakanligi bigimsel olarak ele alinmis ve yapilan dizenlemeler hep bu
yonde olmustur. Bu yaklasim ise gorevlerin tekrari ve karigmasi ve ayni gorevleri
yapan birimlerin ¢gogalmasi gibi iki dnemli sorunu ortaya ¢ikarmistir.

Yeni bin yilda demokratik, laik ve gagdas egitim sisteminin olusmasi,
egitimde niteligin yUkseltiimesi ve sorunlarin ¢dzimlenmesi i¢in; kalkinma
planlari, milli egitim gdralari ve hukdmet programlari dogrultusunda, egitim
sisteminde 6ngorilen yeniden yapilanma hayata gegirilerek merkez tegkilatinin,
biylk olciide stratejik planlama, bitceleme, arastirma, program gelistirme,
denetleme ve koordinasyon isleriyle ugrasacak bir Ust dlizey karar organi héline
getirilmesi hedeflenmektedir.

Bu ihtiyaglar dogrultusunda Bakanh§imizca yuritulen yeni teskilatlanma
kanunu tasarisi galismalari sirdirilmektedir.

2. EGITIMDE HEDEFLER VE STRATEJILER

Dustinme, algilama ve problem ¢6zme yetenegi gelismis, yeni fikirlere
acik, ozgiven ve sorumluluk duygusuna sahip, Ataturk ilkelerine bagl,
demokratik degerleri benimsemis, milli kultird 6zmsemis, farkli kultirleri
yorumlayabilen bilgi toplumu insanini yetistirmek egitim politikasinin temel
amacidir. Bu yonde baglatiimis olan yeniden dizenleme calismalari her
kademede hizlandirlarak strdirtlecek, egitimin niteligi artirnlacak ve egitim
hizmetlerine erigim yayginlastirilacaktir.

Avrupa Birligine Gyelik yolunda, toplumun btin kesimlerinin gézetildigi
ve Ulkemizin ekonomik ve sosyal kalkinmasinin hizlandinldigi bir ortamda,
insanimizin yasam kalitesini yikseltmek amaciyla Devlet Planlama Teskilati
Mustesarliginca hazirlanan Orta Vadeli Programda (2006-2008) belirtilen egitim
politikalar;
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> Kisilerin fiziksel, sosyal, zihinsel ve ruhsal gelisimlerinde 6nemli bir
pay! olan okul 6ncesi egitim yayginlastirilacaktir.

> ik ve orta dgretimin kalitesinin artirimasi amaciyla yenilikgiligi,
arastirmay!, takim caligmasini, 6zgun ve girisimci disuinmeyi esas
alan mufredat degisiklikleri stirdtirtilecektir.

> Kisilerin bireysel ve sosyal gelisimlerine katkida bulunan ve hayata
hazirlayan  etkin  bir rehberlik ve y6nlendirme sistemi
gelistirilecektir.

> Orta 6gretimde okul gesitliligi yerine program cesitliligini esas alan
bir yapiya gegilecektir. Orta Ogretim, program bUtunlugu ve
devamlihgr iginde yatay ve dikey gecislere imkan taniyan, firsat
esitligini gelistiren esnek bir yapiya kavusturulacaktir.

> Egitimde yeni yapilanmanin gerektirdigi, dgretmen ve yoneticilere
yonelik hizmet ici egitim ivedilikle gergeklestirilecektir.

> Egitimde bilgi teknolojilerinin kullanimi etkin hale getirilecek ve
yayginlastirilacaktir.

> Egitimin her kademesinde fiziki mekan, donanim ve Ggretmen
ihtiyaci yerlesim yerleri arasindaki farkliliklari azaltacak sekilde
giderilecektir.

> Egitimde niteligi gelistirmek, fiziki mekan ve donanim ihtiyacini
kisa surede gidermek amaciyla yerel idarelerin inisiyatif almasi
desteklenecekir.

> Maddi glici yetersiz olan égrenciler icin etkin bir harg, burs ve
kredi sistemi gelistirilecektir.

> Ozel kesimin egitimin her kademesinde faaliyet gdstermesi tesvik
edilecektir.

Bu politikalar ile bltinlesik bir anlayigla egitimin her tir ve

kademesinde, ¢agin gereklerine ve toplumun ihtiyaglarina uygun, Ogrenci
merkezli egitim o6gretim yapilmasini, higbir nedenle higbir bireyin egitim sureci
disinda kalmamasini ve dgretmenlerin, mesleki gelisim ve istihdam sartlarinin
lyilestirilmesini  saglayacak cok yonli ve genis kapsamli egitim reformu
calismalari strdUrlecekir.

Bu dogrultuda;

» Okul oncesi ve ilkogretim basamaklarini igine alan ve her bir
insanin  almasi vazgegilmez 0On sart olan temel egitim
yayginlastirilarak gergeklestirilecektir.
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> Is cevrelerinin etkin, verimli ve sirekli katlimini ve katkida
bulunmasini  saglayan; bireye c¢agin gereklerine, toplumun
intiyaclarina uygun, istihdama yonelk gegerli bir meslek
edindirmeyi ve meslegini de gelistrmeyi amaclayan bir orta
ogretim ve yuksek ogretim anlayigi strdurtlecektir.

> Bireyin, evrendeki degisimin yani sira ¢ok kisa araliklarla, biytk
boyutlarda degisen ya da gelisen mesleklere uyumunu
saglayacak, hedef kitlesi tim toplum olan surekli ve hayat boyu
egitim uygulamasi yayginlastirilacaktir.

Bununla birlikte, 6nimuzdeki yillar igin, egitim dlzeylerindeki nicel ve
nitel hedefler, Avrupa Birligi ve OECD (Ulkeleri basta olmak uzere gelismis
ulkelerin olgutleri ve tlkemizin intiyaglar dikkate alinarak belirlenen stratejiler;

» Egitimin her kademesinde teknolojinin sagladigi imkanlardan,
oOzellikle bilgisayar teknolojisinden azami 0Olglde yararlanilarak,
uzaktan 6gretim yontemleri gelistirilecektir.

> Oncelikle ilkogretim okullarinda olmak Uzere, egitimin her
kademesinde bilgisayar destekli egitim yayginlastirilacak ve
okullarin 27’inci ylzyilin gereklerine uygun arac ve gereclerle
donatilmasi saglanacaktir.

» Egitim-0gretim ve bununla ilgili yonetim hizmetlerinde baglatilan
yeniliklerin basariyla uygulanabilmesi icin dgretmenlerin ve egitim
yoneticilerinin hizmet i¢i egitimlerine dncelik ve 6nem verilecektir.

» Rehberlik ve ydneltme hizmetleri, okul 6ncesinden baglanarak
egitimin her kademesinde etkin bir sekilde uygulanacaktir.

» Egitimin her kademesinde 6gretmen ihtiyaglarinin karsilanabilmesi
amaciyla; mevcut O0gretmen vyetistirme sistemi yaninda, yuksek
ogretim kurumlari ile yarutiimekte olan 6gretmen yetistirme projesi
strdirtlecek; ayrica kaynak ve Ucret yetersizligi nedeniyle yeterli
sayida Ogretmen istihdam edilemeyen alanlarda, so6zlesmeli
statlide dgretmen istihdamina devam edilecektir.

» Egitim kurumlarinin basari degerlendirmesi icin toplam kalite
yonetimini de dikkate alan, performans él¢limine dayali bir model
gelistirilecekdir.

» Egitimin kalitesini dogrudan etkileyen fiziki alt yapi, donanim,
egitim programi, 0gretmen agisindan egitim kurumlarinin yeteri
dlzeye getirilebilmesi icin finansman imkanlari gelistirilecek ve var
olan kaynaklar etkin kullanilacaktir.
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» Egitim sisteminde, kaynak kullaniminda verimlilik saglanabilmesi
icin egitim bdlgeleri uygulamasinin etkinligi artirilacak, oncelikle
klclk yerlesim birimlerinde ¢ok program tek yonetim anlayisi
hayata gecirilecektir.

2.1. Egitim Kademelerine Gore Belirlenen Hedef Ve Stratejiler

2.1.1. Okul Oncesi Egitim

» Okul dncesi egitimde okullasma oraninin, Avrupa Birligi ve OECD
Ulkeleri basta olmak Uzere gelismis Ulkeler diizeyini yakalamasi,

» Sosyal, psikolojik ve zihinsel gelisimin erken yaslarda sekillenmesi
nedeniyle, okul dncesi egitimin yurt genelinde firsat ve imkan
esitligi saglayacak sekilde gelistirilerek yayginlastiriimasi

hedeflenmektedir.

0 Okul dncesi egitim yatirmlarinda, okullasma oraninin en disuk
oldugu yerlesim birimleri ile hizli nufus artigi gozlenen buyuk
sehirlere dncelik ve agirlik verilmesi,

0 Her ilkdgretim okulunda ve fiziki kapasiteleri yeterli orta 6gretim
kurumlarinda, en az bir ana sinifi agmak suretiyle yatirm
kaynaginda tasarruf saglanmasi,

0 Okul dncesi egitimde kalitenin arttiriimasi igin 0-72 aylik gocuklarin
ev ve kurum ortamlarinda gelisim alanlarini desteklemek ve
gelistirilen programlarin bilimsel gelismeler ve ginin kosullari
dogrultusunda gozden gegirilerek yeniden hazirlanmasi,

0 Okul dncesi egitimin yayginlastiriimasi ve kalitenin arttirimasi
amaciyla sosyal, kulturel ve ekonomik nedenlerle okul Oncesi
egitimden yararlanamayan ¢ocuklar icin okul Oncesi egitime
ulasimi kolaylastiracak alternatif modellerin uygulanmasi,

o0 Okul dncesi egitimin niteliginin arttinimasina katkisi olan ailelerin
ve toplumun aktif katihmini saglayacak etkili programlarin
strddrtlmesi

okul dncesi egitimin stratejileridir.

2.1.2. ilkdgretim

» Tum ¢ag nufusunun % 100 okullagtiriimasinin saglanmasi ve bu
dénemde egitimin kalitesinin  6n plana ¢ikarilarak 6grenci
basarisinin yikseltiimesi,
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Kiglk yerlesim yerlerinde yasayan Ogrencilere hizmet veren
ilkogretim okullarindaki (tasima merkezi, YiBO, PiO) egitim
niteliginin yukseltimesi,

ikili 6gretimden tekli (normal) 6gretime gegilmesi,

iIkdgretim okullarinin birlestiriimis sinif sayisinin asgari diizeye
indirilmesi,

Zorunlu egitim ¢ag! disinda kalan ve ilkogrenimini tamamlamamig
herkese Acik ilkdgretim Okulu imkanlari ile ulagilarak bu
eksikliklerini tamamlamalarinin saglanmasi,

Cocuklarin zihinsel yeteneklerinin gelistirilmesi yaninda ruhi ve
bedeni gelisimlerini de glivence altina alacak rehberlik
hizmetlerinin yayginlastiriimasi,

Ogrencilere en az bir yabanc dil 6grenme imkanini saglanmasi ve
ikinci yabanci dil uygulamasinin yayginlastirimasi,

Tum ilkogretim okullarinda islikler kurulmasi,

Sinif mevcutlarinin 30 6grencinin altina indirilmesi,

Bilgi ve iletisim teknolojilerinin egitime entegrasyonu

Tasimali ilkogretim uygulamasinin asgariye indirimesi,

Yatili ilkdgretim bolge okullari ile pansiyonlu ilkdgretim okullarinin
sayllarinin ve mevcutlarin yatililik kapasitelerinin artiriimasi,
Yoksul 6grencilerin okul ihtiyaglarinin kargilanmasi,

Okullarda gagdas kriterlere uygun fiziki alt yapinin saglanmasi ve
arag-gereglerle donatilmasi,

Egitimin her duzey ve turinde firsat ve imkan esitliginin
sa@lanmasi

hedeflenmektedir.

0]

0]

Birlestiriimis  sinif uygulamasi yapilan ilkégretim okullarinda,
egitimin niteligini arttirici tedbirlerin alinmasi,

Sinif mevcutlari Ulke ortalamasinin Ustinde olan ve go¢ alan
yerlesim yerlerine agirlik ve oncelik verilerek okul ve derslik
sayisinin artiriimasi,

iklim ve ulagim durumu elverisli olan kiigiik yerlesim yerlerinde, 6,7
ve 8'inci sinif 6grencileri agirlikl olmak tzere, tagimali ilkogretime
devam edilecek; iklim ve ulagim durumu elverigli olmayan yerlesim
yerlerinde yasayan cocuklara ise YIBO veya PiO’larda egitim
verilmesine devam edilecek ve bu okullarin yayginlastiriimasi,
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o ilkdgretim 6grencilerine ticretsiz ders kitabi dagitimina dniimiizdeki
yillarda da devam edilmesi,

0 Maddi imkanlari yeterli olmayan dgrencilerin okul kiyafetleri, ganta
ve defter ve kalem gibi ihtiyaclarinin karsilanmasina devam
edilmesi,

o ilkdgretimin 6, 7 ve 8'inci siniflarinda mesleki tanitma ve rehberlik
hizmeti sunulacak, Odrenciler ilgi, istidat ve kabiliyetleri
dogrultusunda orta 6gretimde bir alana/bdlime yoneltiimelerinin
saglanmasi

ilkogretimin stratejileridir.
2.1.3. Orta Ogretim

> llkdgretimde yiizde yiiz okullasmanin gerceklestiriimesi ve orta
ogretimde alt yapinin tamamlanmasi igin gerekli olan kaynagin
sa@lanmasina iliskin kanuni dizenlemelerin gerceklestiriimesine
bagli olarak zorunlu egitim suresinin 12 yila gikartiimasi,

» 14-17 yas grubundaki tim ¢ag nufusunun okullastiriimasi,

> Ogrencilerin yiizde 65'i mesleki ve teknik egitim, yiizde 35'inin de
diger orta 6gretim kurumlarinda okullagmalarinin saglanmasi,

» Sistemin, 14-17 yas grubu gencleri bir alana/meslege velveya
ylksek 6gretime hazirlayacak bigimde yeniden yapilandiriimasi,

» Mesleki ve teknik egitim programlarinin hazirlanmasi asamasinda
yerel dzelliklerin dikkate alinmasi,

» Mesleki ve teknik egitim programlarinin, uluslar arasi standartlara
ulagsmay! kolaylastiracak bir yapiya donustirilmesi,

» Egitim ve oOgretimde niteligin yUkseltilerek bolgeler arasindaki
nitelik ve nicelik farkliliklarinin giderilmesi, firsat ve imkan
esitliginin saglanmasi,

» Kaynaklarin rasyonel olarak kullaniimasi,

» Egitim ekonomisinin geregi olarak; egitim-6gretim ve bununla ilgili
yonetim hizmetlerinde israfi onlemek en az kaynak kullanarak en
gok fayda saglamak, daha kaliteli egitim ortami olusturmak,
boylece kaynaklari daha etkili ve verimli kullanmak amaciyla
kapasitelerinin ¢ok altinda Ogrencisi bulunan oncelikle klguk
yerlesim birimlerindeki birden fazla okul ve kurumlarin tek yonetim
altinda birlestirilmesi,

» Egitime halkin destek ve katiliminin artiriimasi,
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> Ogretmenlerin, daha etkin ve verimli olmasini saglayacak

tedbirlerin alinmasi,

» Okullarin gagdas egitim teknolojileri ile donatiimasi, bilgisayar

destekli egitimin yayginlastiriimasi,

> Ogrencileri; Atatiirk ilke ve inkilaplarina bagli, cagdas disiinme,

algilama ve problem ¢dzme yetenegi gelismis, yeni fikirlere agik,
bilim ve teknoloji Uretimine yatkin ve beceri duzeyi yuksek,
demokratik ve laik davraniglari benimsemis bir Turk vatandasi
olarak yetistirmek icin ders programlarinin bilimsel esaslara gore
geligtiriimesi ve gesitlendirilmesi,

» Mesleki ve teknik egitime talebi duslren mevcut Universiteye

yerlestirme sistemi, yarismay tesvik edecek ve adaleti saglayacak
sekilde degistirilmesi,

» Mesleki ve teknik egitim yoluyla ara insan gucu yetistirimesi,
> s hayatinin etkin, verimli ve siirekli katilimini saglayan; bireye,

¢agin gereklerine, toplumun ihtiyaglarina uygun istihdama yonelik
gegerli bir meslek edindirmeyi amaglayan bir orta Ogretim ve
ylksek 6gretimin gerceklestirimesine devam edilmesi

hedeflenmektedir.

o

Orta ogretim programlari, genis tabanli ve moduler esasa gore
duzenlenecek; program butunlugu ve devamliligr iginde lisans st
egitimi de kapsayacak sekilde yatay ve dikey gegislere imkén
taniyan esnek bir yapiya kavusturulmasi,

Orta Ogretimde okul cesitliligi yerine program cesitliligine yer
verilmesi,

Mesleki ve teknik egitim programlarinin hazirlanmasinda tiim ilgili
kurum ve kuruluslarin karar surecine etkin bigcimde katilmalarin
saglanmasi,

Mevcut egitim imkanlarindan etkin bir sekilde yararlanarak ve
gerekli tedbirler alinarak mesleki ve teknik egitimde tam gin tam
yil hedefine ulagiimasina calisiimasi,

KugUk vyerlesim birimlerinde; farkli programlarin  bir arada
sunuldugu cok programli liselere agirlik verilecek, kaynak
kullaniminda etkinlik ve verimliligi artirmak, egitim maliyetlerini
azaltip kaliteyi artirmak amaciyla mesleki ve teknik egitim okul ve
kurumlari gok program tek yonetim esasina gore birlestirilmesi,
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0 Mesleki 6rglin ve yaygin egitim arasinda birlik ve btinlik
sa@lanarak, piyasada kazanilan deneyimlerin egitim hayatinda
degerlendirilmesi

orta dgretimin stratejileridir.

2.1.4. Ozel Egitim
> Ozel egitim programlarinin, 6zel editim géren tim édrencilere
meslek becerisi kazandiracak sekilde, uygulamali olarak
sunulmasi,
> Ozel egitim almasi gereken cocuklarin normal gelisim gdsteren
gocuklarla birlikte egitim gorecedi okullarin, butln ogrencilerin
ihtiyaglarina cevap verecek sekilde mekén, donanim, personel ve
program esnekligine kavusturulmasi,
> Ustiin ve 6zel yetenekli gocuklarin rehberlik ve danismanlik
yardimini okul dncesi ve ilkdgretim ¢aginda almasi ve bu gocuklar
i¢in uygun egitim ortamlarinin hazirlanmasi
hedeflenmektedir.
o Ozel egitimde meslek programlarina agirlik verilmesi,
o Egitimin uygulamali yapilmasina imkéan taniyacak alt yapi
hazirlanmasi,
o Ozel sektoriin bu alandaki girisimlerinin 6zendirilmesi
ozel egitimin stratejileridir.

2.1.5. Surekli Egitim

» Uzaktan egitim merkezlerinde yuz yuze egitim ihtiyaglarini da
kapsayacak olan bilgi merkezleri yaklagimi ile isteyen herkese, her
yerde, her zaman egitim ya da égrenme imkani saglanmasi,

> Ogretmenlerin  hizmet ici egitiminin nicel ve nitel olarak
geligtirilmesi,

» Ana-baba egitiminin etkinliginin arttiriimasi,

» Toplumda hayat boyu 6grenme anlayisinin benimsenmesini esas
alan her tlrli yaygin egitim imkéaninin desteklenerek gelistirimesi,

> Ozellikle Gniversiteye giremeyen genclere kisa yoldan beceri
kazandirma ve meslek edindirme etkinliklerinin arttiriimasi,

» Yerel yonetim, gonlllu kurulus ve dzel sektorlerin strekli egitim
etkinliklerinin 6zendirilmesi,
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> s alanlarina, mesleklere ve meslek okullarina yéneltme, isglicii
degerlendirme ve girisimcilik, vatandaslik, ahlaki ve estetik
degerleri gelistirme, is ve beceri egitimi, meslek degistirmek
isteyenlere imkan tanima gibi gesitli alanlarda hizmet Uretilmesi,

» Vatandaslarimizin bos  zamanlarini olumlu sekilde
degerlendirmeleri igin sosyal, kiltirel ve sanatsal calisma
imk&ninin saglanmasi,

> Ulke niifusunun yanisira Tiirk Cumhuriyetleri, Tirk topluluklari ve
vatandaglarimizin yasadiklari yabanci Ulkelere yonelik yaygin
egitim faaliyetlerinin ikili anlagmalar gergevesinde gelistiriimesi,
yayginlastiriimasi ve desteklenmesi,

» Her yil toplam Ulke nlfusunun en az %10’unun yaygin egitim
etkinliklerine  katihmlarinin -~ saglanmasi  yéninde calismalar
yapilmasi ve bu katilimin gergeklestiriimesi,

» Okur yazar oraninin %100’lere cikariimasi yonindeki gabalarin
daha da arttinimasi,

» Slrekli egitimin, toplumumuzun timin0 kapsayacak sekilde
yayginlastiriimasi,

» Zorunlu egitim ¢agi disinda kalan ve ilkégrenimini tamamlamamis
herkese Agik ilkdgretim Okulu ile ulagiimasinin yayginlastirimas,

> Bireyin, surekli degisen ve gelisen mesleklere uyumunu
saglayacak, surekli egitim uygulamasi yayginlastirimasi,

» Yaygin egitimle, orgun egitim sistemine hig girmemis olan veya
herhangi bir kademesinde bulunan ya da bu kademeden ayriimig
olan vatandaslara orgin egitimin yaninda veya disinda hizmet
sunulmasi,

> Yaygin egitim hizmetleri, meslek edinmek, mesleginde gelismek,
meslek degistirmek ve yeni meslekleri 6grenmek isteyen herkesin,
strekli egitim imkanindan yararlanacak sekilde yapilandiriimasi

hedeflenmektedir.

Bu hedef ve stratejilerin, egitimin her tir ve kademesinde geregi gibi yer
almasi ve isler hale getirilmesi politikalarimizin temelini olusturmaktadir.

Turk egitim sistemini yeniden yapilandirmak ve egitimde niteligin
artinlmasi adina baslatilan galismalar blyik bir kararlilikla strdirilmektedir.
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DORDUNCU BOLUM

MiLLI EGITIM BAKANLIGI EGITIM OGRETIM FAALIYETLERI
Tablo1-  Okul, Ogrenci ve Ogretmen Sayilar ( 2005-2006 Ogretim Yil )

OKUL 6& i i
EGITIM KADEMES KURUM OCRENCI SAYIS OGSFfYTl'glEN
SAYIS| TOPLAM ERKEK Kiz

OKULONCESI EGITIMi 2.803 549.604 286.064 263.540 8.107
OKULONCESI (Resmi) 656 485,987 252523 233464 | () 2,731
Bagimsiz Anaokulu 656 65.845 34.628 31.217 2.731
Anasinifi (%) 14.302 411.314 213.389 197.925 13.889
YAZ ANAOKULU-ANASINFI 0 8.177 4148 4,029 0
MOBIL ANAOKULU 0 651 358 293 0
OKULONCESI (Ozel) 421 28.700 15.103 13.597 497
Anaokulu 421 14.633 7.643 6.990 497
Anasinfi (%) 529 14.067 7.460 6.607 | (% 678
SHCEK 1.321 20.402 10.869 9,533 3.634
657 S.K.191.MAD.GORE AGILAN 405 14,515 7.569 6.946 1.245
ILKOGRETIM 34.990 10.512.356 5.515.903 4.996.453 392.481
ILKOGRETIM (Resmi) 34.261 10.219.352 5.365.324 4,854,028 373.179
ILKOGRETIM (Ozel) 728 189.090 103.098 85.992 19.302
ACIK ILKOGRETIM 1 103.914 47.481 56.433 0
ORTAOGRETIM 7.443 3.213.605 1.825.837 1.387.768 184.246
ORTAOGRETIM (Resmi) 6.749 2.848.424 1.617.408 1.231.016 168.889
ORTAOGRETIM (Ozel) 653 76.670 42.088 34.582 14598
DIGER BAK.ve KUR.MES.LISESI 43 4573 3.448 1.125 759
ACIKOGRETIM LISESI 1 283.938 162.893 121.045 0
GENEL ORTAOGRETIM 3.405 2.037.490 1.097.841 939.649 101.907
GENEL ORTAOGRETIM (Resmi) 2777 1.741.479 926.217 815.262 87.689
GENEL ORTAOGRETIM (Ozel) 627 75.693 41.486 34.207 14.218
AGIKOGRETIM LISESI 1 220318 130.138 90.180 0
MESLEKi ve TEKNIK ORTAOGRETIM 4,038 1.176.115 727.996 448.119 82.339
MESLEKi ve TEKNIK LISE (Resmi) 3.972 1.106.945 691.191 415.754 81.200
MESLEKI ve TEKNIK LISE (Ozel) 23 977 602 375 380
DIGER BAK.ve KUR.MES.LISESI 43 4573 3.448 1.125 759
ACIKOGRETIM LISESI 0 63.620 32.755 30.865 0
ORGUN EGITiM TOPLAMI 45,236 14.275.565 7.627.804 6.647.761 584,834
YAYGIN EGITIM 9.629 3.872.050 2.201.678 1.670.372 69.412
RESMI 1.983 1.757.019 876.750 880.269 11.834
OZEL 7.646 2.115.031 1.324.928 790.103 57578
ORG.VE YAY.EGT.TOPLAMI 54.865 18.147.615 9.829.482 8.318.133 654.246
ORG.VE YAY.EGT.TOPLAMI(Resmi) 44,099 15.703.207 8.325.827 7.377.380 557.392
ORG.VE YAY.EGT.TOPLAMI(Ozel) 10.766 2.429.893 1.496.086 933.807 95.609
YUKSEKOGRETIM 79 2.073.428 1.196.004 877.424 79.555
GENEL TOPLAM 54,944 20.221.043 11.025.486 9,195,557 733.801

NOT:(*) 13683 resmi ve 678 6zel anasiniflarinda gorevli okul dncesi 6gretmeni
kadrosunun bulundugu okulda gosterilmistir.
(**) 14.302 resmi ve 529 6zel anasimifi biinyesinde bulundugu okul sayisinda
gosterilmistir.
1- Kullanilan istatistiki veriler gegici verilerdir.
2- Yaygm Egitim Kurumlarina ait 6grenci sayis1 2004-2005 yili sonu itibariyledir.
3- Yiiksekogretim sayilart OSYM Baskanlhigindan alinmigtir.
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1. 2005 YILINDA ACILAN OKUL VE KURUMLAR

> Okul 6ncesi egitimde; 115 anaokulu, 1.855 ana sinifi,

> ik6gretimde; 252 okul, 5 PIO,

> Orta Ogretimde; 68 genel lise, yabanci dil agirlikli liselerden
donusturulen 334 Anadolu lisesi, 2 sosyal bilimler lisesi, 3 spor
lisesi,

> Erkek teknik 6gretimde; 26 Anadolu teknik lisesi, 9 teknik lise, 18
Anadolu meslek lisesi, 12 endlstri meslek lisesi, 4 ¢ok programli
lise,

> Kiz teknik 6gretimde; 2 Anadolu kiz meslek lisesi, 5 kiz meslek
lisesi, 3 cok programli lise,

> Ticaret ve turizm 6gretimde; 1 ticaret meslek ve 19 Anadolu ticaret
meslek lisesi, 6 Anadolu otelcilik turizm meslek lisesi, 1 Anadolu
iletisim meslek lisesi, 8 ¢ok programli lise,

> Ogretmen yetistirme ve egitiminde; 22 Anadolu 6gretmen lisesi,

> Ozel egitimde; 7 egitim uygulama okulu ve is egitim merkezi, 4
bilim ve sanat merkezi, 2 hastahane ilkdgretim okulu, 17 rehberlik
arastirma merkezi, 1 egitilebilir cocuklar is okulu, 3 otistik cocuklar
egitim merkezi,

» Ozel 6gretimde; 148 6zel okul, 112 motorlu tagitlar srlici kursu,
636 Ozel dershane, 288 Ozel mesleki ve teknik kursu, 88 Ozel
ogrenci etlit egitim merkezi,

> Yiiksek 6gretimde; 10 fakiilte, 10 yiksek okul

> 2005 yilinda YURTKUR tarafindan 4.834 yatak kapasiteli 7 adet
yurt yaptirma, 812 yatak kapasiteli 5 adet yurt kiralama, devir,
tahsis yoluyla

hizmete agiimistir.

Ayrica, Tlrk Cumhuriyetleri, Turk ve Akraba Topluluklari ile tlkemiz
arasinda egitim alanindaki is birligini gelistirmek, bu Ulke ve topluluklarin egitim
ogretimlerine yardimei olmak, Tlrkge'nin ve Turk kiltlrinin yayginlastirimasini
saglamak ve bu Ulkelerin ihtiyaci olan ara elemanlarini yetistirmek amaciyla
Bakanhigimiz is birliginde dgretim kurumlari agiimistir.
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2. EGITIM-OGRETIM HiZMETLERI
2.1. Okul Oncesi

Bakanligimiza bagli her derece ve tlrdeki okullar ile kurumlarin mimarf
projelerinde gerekli degisiklikler yapilarak zemin katlarda okul dncesi egitim
kurumu igin fiziki mekan ayrilmasi saglanmistir.

Yeni yapilacak olan ilkdgretim kurumlarinin binyesinde; 6-12 dersligi
olan okullarda 1, 12'den fazla dersligi olan okullarda ise 2 anasinifi agilmasi
zorunlulugu getirilmigtir.

“Millt Egitim Bakanligi Kurumlarinda Sozlesmeli veya Ek Ders Goreviyle
Gorevlendirilecek Uzman veya Usta Ogreticiler Hakkinda Yonetmelik'te degisiklik
yapilarak okul oncesi egitim kurumlarinda gegici usta Odretici galistiriimasina
imkan saglanmistir.

2004-2005 egitim-6gretim yilinda 16.016 okul dncesi egitim kurumunda
22.030 dgretmenle 434.771 gocuga egitim verilmistir.

2005-2006 egitim-6gretim yilinda 17.634 okul dncesi egitim kurumunda
22.789 6gretmenle 549.604 gocuga egitim verilmektedir. Ayrica, 13.000 kadrosuz
usta ogretici ile 260.000 ¢ocuga daha okul oncesi egitim imkani saglanmasi
hedeflenmistir.

2.2. ilkdgretim

ikdgretim okulu dgrencilerinin ilgi, istidat, kabiliyet ve kisilik ozelliklerinin
belilenmesi ve uygun programlara yoneltilmesi amaciyla “llkogretimde Yoneltme
Yonergesi” Eylil 2003 tarih ve 2552 sayili Tebligler Dergisinde yayimlanmistir.
S0z konusu Yonerge Bagbakanlik Acil Eylem Planinin Bakanhgimizla ilgili
tedbirleri icinde yer alan SP-12 ve 15'in birinci basamagini da olusturmustur.

Bakanligimizca satin alinarak resmi ilkogretim okullari 6grencilerinin
tamamina,

» 2003-2004 egitim-6gretim yilinda 81.835.281 adet,
» 2004-2005 egitim-0gretim yilinda 83.749.000 adet,
» 2005-2006 egitim-0gretim yilinda 105.760.000 adet
ucretsiz ders kitabi dagitilmigtir.
2005-2006 egitim-0gretim yiinda programi degdisen ilkogretim hayat
bilgisi (1-3.sinif), fen ve teknoloji, sosyal bilgiler (4-5.sinif), Turkge, matematik (1-
5.sinif) ders kitaplari  6grenci ders kitabi, dgrenci calisma kitabi ve 6gretmen

kilavuz kitabi seklinde takim halinde hazirlanarak, dzel yayin evlerinden alinan
ders kitaplariyla birlikte tim ilkogretim 6grencilerimize dagitimi tamamlanmusgtir.
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“Ilkdgretim  Ogrencilerine  Ucretsiz  Ders Kitabi  Temini  Projesi”
cercevesinde 2005-2006 egitim dgretim yili i¢in Bagbakanlik Sosyal Yardimlasma
ve Dayanigmayr Tesvik Fonundan ayrilan 175.000.000 YTL. &denek
kullanilmistir. Kitaplarin alimi ve dagitimi 4734 sayili Kamu ihale Kanunun
hikUmlerine gore gergeklestirilmistir.

Kirsal kesimde yasayan ilkogretim cagindaki cocuklari nitelikli bir
egitime kavusturmak icin sunulan bir diger hizmet de yatililik ve tagimali egitimdir.

Nufusun az ve daginik oldugu yerlerde, koyler gruplastirilarak, merkezi
durumda olan kdylerde ilkogretim okullari ve bunlara bagli pansiyonlar,
gruplastirmanin mimkin olmadigi yerlerde yatili ilkdgretim bdlge okullarinin
kurulmasi 6ngortlmis olup bu kademedeki egitim yatinmlarinda bu hususlar
gozetilmektedir.

2005-2006 egitim-6gretim yilinda 34.990 okulda, 392.481 dgretmenle
10.512.356 6grenci 6grenim gormektedir.

_ 2.2.1. Yatili ilkégretim Bélge Okullari (YiBO) ve Pansiyonlu
llkogretim Okullan (PIO)

YIBO ve PiO'lar; 222 sayili ilkdgretim ve Egitim Kanunu'na gére
hazirlanan “Bélge ilkokullari Yonetmeligi'nin, 1 nci maddesindeki “cesitli
sebeplerle henlz bir ilkokul agilmamis olup, birbirine yakin birkag kdyln
bulundugu yerlerde veya evleri ve ev gruplari daginik olan kdylerde glindzld,

yatili, pansiyonlu bélge okullari agilir” hikmu geregince planlanarak agilmaktadir.

Kirsal kesimde okulu bulunmayan kdy ve kdy alti yerlesim birimlerinde
bulunan ilkogretim ¢ag nufusu ile yoksul ailelerin gocuklarinin ilkogretim
hizmetlerine kavusturulmasini saglamak amaciyla yatili ve pansiyonlu ilkogretim
okullari agiimistir,

2005-2006 egitim-6gretim yilinda 300 YiBO ve 284 PiO’ da toplam
164.027 yatili 6grenciye hizmet verilmektedir.

Bakanligimiz, YiBO ve PiOlardan mezun olan égrencilere, orta
ogretimde yatililk imkani saglanmasini ve orta 6gretim kurumlari blnyesindeki
pansiyonlarin bos kontenjanlarina, mahallinde yapilan sinavlarla parasiz yatili
ogrenci alinmasina biyuk 6nem vermektedir.

Yatill ilkogretim Bélge Okulu (YIBO) ve pansiyonlu ilkdgretim
okullarinda (PIO) &grenim gdren dgrencilerin her tlrll giderleri devlet tarafindan
karsilanmaktadir.
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2.2.2. Tagimali ilkégretim

Okulu bulunmayan nifusu az ve daginik yerlesim birimlerinde bulunan
ilkogretim gagindaki cocuklar ile birlestirilmis sinif uygulamasi yapan okullarda
bulunan &grencilerin daha Kkaliteli egitim-6gretim imkanina kavusturuimasi,
egitimde firsat ve imkan esitliginin saglanmasi, sekiz yillik ilkogretimin
yayginlagtirimasi amaciyla Bakanligimizca “Tagimali ilkégretim Uygulamas!”
baglatilmistir.

1989-1990 6gretim yilinda Kirklareli ilinde 3, Kocaeli ilinde 2 merkez
okulda deneme mahiyetinde yapilan tagimali ilkogretim uygulamasi ile istenilen
basarinin elde edilmesi sonucunda uygulamanin yayginlastirimasina karar
verilmistir.

2005-2006 6gretim yilinda 80 il'den, 26.419 okuldan 679.589 6grenci,
6.131 merkez okula taginmaktadir. 2005-2006 Eyliil-Aralik doneminde tagimali
ilkogretim giderlerinde kullaniimak tzere 80 i'e 125.118.746 YTL Odenek tahsis
edilmis olup bir 8grencinin giinlik maliyeti 2.38 YTL'dir. Tasimali ilkdgretim
hizmetlerinde kullaniimak tzere 35.112 arag tahsis edilmistir.

2.2.3. Egitime Katki Payi

Zorunlu 6gretim siresinin 8 yila ¢ikartiimasi ile birlikte derslik ihtiyacinin
artmasi ve buna bagli olarak finans sorununun da yasanacag! ongorilerek 4306
saylll Kanun'da bazi ka@it ve islemlerden egitime katki payi alinmasi hikmu de
getirilmistir. Sekiz yillik ilkogretimin finansman ihtiyacini karsilamak uzere egitime
katki payi alinmasi ile ilgili ayni Kanunun yiiriirliige girdigi 1997 yilindan 2005
yili Kasim ayi sonu itibariyle;

Egitime katki payi olarak 2 milyar 483 milyon 594 bin YTL, Ziraat
Bankasi ve Halk Bankasi bagis ve nema hesaplarinda 8 milyon 585 bin YTL
olmak (izere, toplam 2 milyar 492 milyon 179 bin YTL gelir saglanmistir.

Bu miktardan;

Okullarin yapim ve onarimi 1 milyar 251 milyon 171 bin YTL
Okullarin donatimi 230 milyon 106 bin YTL
Arsa kamulastirma 61 milyon 262 bin YTL
Tagimali ilkégretim 760 milyon 864 bin YTL
Kitap basimi 18 milyon 749 bin YTL
Etlid-proje 914 bin YTL
Pansiyon Giderleri 95 milyon 977 bin YTL
Katma deger vergisi ve borg ddemesi 2 milyon 135 bin YTL
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olmak Uzere toplam 2 milyar 421 milyon 178 bin YTL harcanmistir. 27
milyon 185 bin YTL ise halen islemde olup 43 milyon 816 bin YTL de genel
bitceye aktariimigtir.

2.3. Orta Ogretim

2005-2006 egitim-6gretim yilinda orta 6gretimde 7.443 okulda,184.246
ogretmenle 3.213.605 6grenci 6grenim gormektedir

2.3.1. Genel Orta Ogretim

Genel orta ogretim kurumlari; genel liseler, Anadolu liseleri, fen liseleri,
sosyal bilimler liseleri, Anadolu 6gretmen liseleri, Anadolu giizel sanatlar liseleri
ve spor liselerinden olugmaktadir.

2005-2006 egitim-6gretim yilinda genel orta dgretimde 3.405 okulda,
101.907 6gretmenle 2.037.490 6grenci 6grenim gormektedir.

2.3.1.1. Genel Liseler

Genel liseler, Turk Milli Egitimin amaglari dogrultusunda, 6grencileri
orta 0gretim seviyesinde asgari genel kiltlre sahip, toplumun sorunlarini taniyan,
ulkenin ekonomik, sosyal ve kiltirel kalkinmasina katkida bulunan insanlar
olarak yetistiren ve yiksekogretime 6grenci hazirlayan kurumlardir.

Ogrenim sireleri ilkdgretim lizerine 3 yil iken 2005-2006 6§retim yilinda
4 yila gikariimigtir.

2005-2006 ogretim yihinda 1.721 genel lisede 1.406.174 ogrenci,
64.109 dgretmenle egitim ve 6gretim hizmeti veriimektedir.

2005-2006 ogretim yilinda 68 genel lise agilmigtir.
2.3.1.2. Anadolu Liseleri

Ogrencilerin, Iigi, yetenek ve basarilarina gore yiiksek o6gretim
programlarina hazirlanmalarini, yabanci dili, dinyadaki bilimsel ve teknolojik
gelismeleri izleyebilecek diizeyde dgrenmelerini saglamak amaciyla kurulmustur.

Ogretim siiresi, 4 yil olup merkezi sinav sistemiyle ogrenci
alinmaktadir.

1955 yilinda Istanbul, izmir, Eskisehir, Diyarbakir, Konya ve Samsun'da
"Maarif Koleji" adiyla egitim ve 6gretime baglamis, 1975 yilinda "Anadolu Liseleri"
adini almigtir.

2005-2006 dgretim yilinda 137.904°0 erkek, 130.209'u kiz olmak Uzere
268.113 6grenci 6grenim gormektedir.
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Yabanci dil agirlikh liselerin Anadolu liselerine donstirtimesi nedeni
lle 2005-2006 Ogretim yilinda 335 Anadolu lisesi agilmis ve sayilarn 776’e
ulagmistir.

Yabanci dil agirlikh liselerindeki mevcut 6grenciler mezun oluncaya
kadar kendi okullarinda 6grenimlerine devam edeceklerdir.

2.3.1.3. Fen Liseleri

Ogrencilerin;

» Zeka duzeyleri ile fen ve matematik alanlarindaki yetenekleri
yuksek olan ogrencileri, matematik ve fen bilimleri alanlarinda
ylksek 6grenime hazirlamak,

» Matematik ve fen bilimleri alanlarinda ihtiyag duyulan Ustln nitelikli
bilim adamlarinin yetistirimesine kaynaklik etmek,

> Ogrencileri aragtirmaya yoneltmek, bilimsel ve teknolojik
gelismeler ile yeni buluglara ilgi duyanlarin galigacaklari ortami ve
kosullarl hazirlamak,

» Yeni teknolojileri kullanabilen, yeni bilgiler Uretebilen ve projeler
hazirlayabilen bireyler yetistirmek,

> Ogrencilerin bilimsel arastirma yapmalarina, bilimsel ve teknolojik
gelismeleri izlemelerine yardimci olacak sekilde yabanci dilde iyi
yetismelerini saglamaktir,

1964 yilinda Ford Vakfi'nin destegiyle ilk fen lisesi Ankara'da agiimistir.
Bugn sayilari 70’e ulagmistir.

2005-2006 6gretim yilinda 11.309'u erkek, 5.826’sI kiz olmak Uzere
17.135 6grenci 6grenim gormektedir.

Bu okullarda sinif mevcudu 24 olup karma ve yatili egitim
yapiimaktadir. Ogretim siiresi 4 yildir ve merkezi sinav sistemiyle 6grenci
alinmaktadir. Atanacak ogretmenler, mevcut Ogretmenler arasinda yapilan
sinavla segilmektedir.

2.3.1.4. Sosyal Bilimler Liseleri

Sosyal bilimler ve edebiyat alaninda nitelikli bilim adamlarina ihtiyag
duyuldugundan, zeka dlzeyleri ile edebiyat ve sosyal bilimler alanlarindaki ilgi ve
yetenekleri Ust diizeyde olan ogrencileri bu alanda yuksekogretime hazirlamak,
ogrencilerin bilimsel, kultirel ve teknolojik gelismeleri izleyebilecek dizeyde
yabanci dil égrenmelerini saglamak, dgrencileri arastirmaya yonelterek, sosyal
bilimler alanindaki yeni buluslara ilgi uyandiracak ortam ve sartlari hazirlamak,
sanat ve Kultur birikimlerimizi anlayip yorumlayabilecek, bu konuda toplumsal
kalkinma icin yeni bilgi ve projeler Uretebilecek bireyler yetistirmek amaglanmustir.
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ilk defa 2003 yilinda Istanbul'da agilarak 96 égrenci 6grenim gdrmiis ve
12 dgretmen gorev yapmistir.

2004-2005 Ogretim yilinda; Ankara, Aydin ve Erzurum, 2005-2006
ogretim yilinda ise Eskisehir ve Samsun illerinde de agilarak toplam okul sayisi
6'ya ulasmis, 446 erkek, 299 kiz olmak Uizere 745 égrenci 6grenim gormektedir.

Bu okullarda sinif mevcudu 24 olup, karma ve vyatili egitim
yapiimaktadir. Ogretim suresi 1 yili hazirlik olmak Gzere 5 yildir ve merkezi sinav
sistemiyle o6grenci alinmaktadir.

Turkce-matematik ve sosyal bilimler olmak (zere iki alan
bulunmaktadir. Turkge-matematik alanini segen o6grenciler 11°nci siniftan itibaren
istemeleri halinde Uluslar Arasi Bakalorya Programini takip edebileceklerdir.

Atanacak 6gretmenler, mevcut dgretmenler arasinda yapilan sinavla
secilmektedir.

2.3.1.5. Spor Liseleri

Ulkemiz sporunun gelistiriimesi ve yetenekli dgrencilerin daha saglikli
ve bilimsel ortamlarda yetistirilmeleri amaciyla egitim-6gretime baslamak Gzere ilk
defa 2004-2005 ogretim yiinda Erzurum, Malatya, Sivas ve Usak illerinde
acimstir.

2005-2006 ogretim yilinda ise Elazig, Eskisehir ve Trabzon illerinde
acilarak sayilari 7’'ye ulagsmistir. 372 erkek, 118 kiz olmak (zere toplam 490
ogrenci 6grenim gormektedir.

Sinif mevcutlart 24 olup okula bir yilda alinacak 6grenci sayisi 48'i
gegemez. Karma ve yatili okullardir. Ogretim siiresi 4 yildir ve yetenek sinavi ile
ogrenci alinmaktadir.

2.3.1.6. Anadolu Guzel Sanatlar Liseleri

Okulun amaci 6grencilerin; glzel sanatlar alaninda ilgi ve yetenekleri
dogrultusunda egitim-0gretim gormelerini, 6zel yetenek gerektiren ylksek ogretim
programlarina  hazirlanmalarini, yabanci  dil  6grenmelerini, alanlarinda
arastirmaciliga yonelmelerini, yetenekleri dogrultusunda yorum ve uygulamalar
yapabilen, yaratici ve Uretken kisiler olarak yetismelerini, Milli ve milletlerarasi,
tarihi ve yeni sanat eserlerini tanimalari ve yorumlamalarini saglamaktir.

Ogretim siiresi 4 yil olup yetenek sinavi ile d§renci alinmaktadir.

2005-2006 ogretim yilinda bir Anadolu giizel sanatlar lisesi daha
acilmig, sayilar 53’e yikselmis olup 2.831 erkek, 5.117 kiz olmak Uzere 7.948
ogrenci 6grenim gormektedir.
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2.3.1.7. Anadolu Ogretmen Liseleri

Ogretmenin; orta ddretimden baslayarak sistem biitiinliigii icerisinde
yetistiriimesi ve 6gretmen yetistiren ylksek 6gretim kurumlarinin daha nitelikli
ogrenci kaynagina kavusturulmasi amaciyla; ogretmen liselerinin programlari
yeniden yapilandirilarak 1989-1990 6gretim yilinda Anadolu dgretmen liselerine
donusturdimistar.

Anadolu 6gretmen liseleri, Milli Egitimin genel amag ve temel ilkelerine
uygun olarak;

a) Ogretmen yetistiren yiksek 6gretim  kurumlarina  égrenci
hazirlamak,
b) Ogrencilerine;
> Ogretmenlik ruhunu asilamak ve &gretmenlik meslegini
sevdirmek,
> Ogretmenlik mesleginin gerektirdigi bilgi, beceri, tutum ve
davranislarl kazandirmak,
» Orta 6gretim duzeyinde ortak bir genel kiltir vermek,
> Ulke kalkinmasina sosyal, ekonomik ve kiltiirel katkida bulunma
bilincini ve gliciini kazandirmak,
> Dinyadaki gelisme ve degismeleri izleyebilecek diizeyde yabanci
dil 6grenmelerini saglamak,

> Oz giiven, 6z denetim ve sorumluluk duygularinin gelistirilmesi,
her bireyin farkli ve ayri bir deger oldugu ve ekip calismasiyla
ortak basarinin elde ediimesinde onemli katki saglayacagi
inancinin verilmesine yonelik cagdas bir egitim ortami hazirlamak

amaclyla ilkdgretimden sonra, dort yil 6gretim sireli, normal égretim
yapan yabanci dil agirlikli program uygulayan, parali-parasiz yatili ve gindizli
egitim-ogretim yapan orta 6gretim kurumlaridir.

Anadolu 6gretmen liselerine “Orta Ogretim Kurumlari Ogrenci Segme
ve Yerlestirme Sinavi” sonuclarina gore 6grenci alinmaktadir. Ogrencilerin bu
sinava bagvurabilmesi igin bulunduklari ilkogretim okulunun ogretmenler
kurulunca aday gosterilmis olmasi gerekmektedir.

2005-2006 Ogretim yilinda sayilari 144'e ulagan bu okullarda; toplam
40.874 dgrenci 6grenim gérmektedir.

Anadolu &gretmen lisesi mezunlarindan; alanlariyla ilgili 6gretmenlik
programlarini  tercih edenlere ek puan, Bakanligimizca kontenjan ayrilan
ogretmen yetistiren yiksek ogretim programlarini; ilk bes tercihinde kazananlara
ise kontenjana bakilmaksizin burs veriimektedir.
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2.3.2.  Mesleki ve Teknik Orta Ogretim

Mesleki ve teknik orta 6gretim; ogrencileri genel orta 6gretimin amaglari
ile birlikte onlari is ve meslek alanlarina insan glcii olarak yetistiren ve yiksek
ogretime hazirlayan ogretim kurumlandir. 3308 sayili Kanun geregince
isyerlerinde uygulamali egitim gdren dgrencilere isveren tarafindan asgarf Gcretin
en az % 30'u oraninda Ucret ve Bakanligimizca sigortalari 6denmektedir.

1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu'nun 29. maddesi geregince,
klcuk yerlesim birimlerindeki okullarin bina ve tesislerinden, egitim araglarindan,
ogretmen ve diger personelinden azami derecede faydalanmak ve bdylece
kaynak israfini 6nlemek amaciyla gok programli liseler agilimaktadir. Bu okullar
genel lise ve meslek lisesi programlarinin bir yonetim altinda uygulandig
okullardir. ilkdgretim (izerine dgrenim siiresi 4 yil olan ve égrencilere; orta dgretim
seviyesinde asgari genel kultir kazandirimasi ve gesitli meslek alanlarinda
endustrinin ve hizmet sektorlerinin ihtiyag duydugu mesleki formasyon verilmesi
suretiyle 6grencileri is alanlarina ve yiksek Ogretime hazirlayan programlar
uygulanmaktadir.

Oncelikle kiigiik yerlesim birimlerinde mesleki ve teknik egitim alaninda
faaliyet gosteren ve kapasitelerinin gok altinda dgrencisi bulunan mesleki ve
teknik egitim okul ve kurumlari, etkinligi ve verimliligi saglamak amaciyla mesleki
ve teknik egitim merkezi adi altinda tek yonetimde birlestirilmistir. Bu uygulamaya
valiliklerin gorus ve teklifleri dogrultusunda devam edilecektir.

2005-2006 egitim-Ogretim yilinda 4.038 okulda, 82.339 dgretmenle
1.176.115 &grenci 6grenim gérmektedir.

2.3.2.1. Anadolu Teknik Liseleri

ilkdgretim (zerine birinci yili yabanc dil hazirlik sinifi olmak (izere beg
yil 6gretim streli okullardir. Bakanligimiz Talim ve Terbiye Kurulunun 7.6.2005
tarihli ve 184 sayili karari geregince, 2005-2006 6gretim yilindan itibaren, bu
okullarin  hazirlik siniflari  kaldirilarak programlari 4 yil olarak yeniden
yapilandinimigtir. Bu okullarda 6grencilere; orta 6gretim dizeyinde asgari ortak
genel kultir vermek, toplum sorunlarina duyarli, yurdun ekonomik, sosyal ve
kultdrel kalkinmasina katkida bulunma bilincini ve glcinu kazandirma amacina
yonelik ortak genel kiiltir dersleri ile birlikte endistriyel teknik alanlarda mesleki
formasyon kazandiran, hem yiksek Ogretime hem meslege hazirlayan, ayni
zamanda bir yabanci dil 6gretilmesini amaglayan, fen bilimleri agirlikli programlar
uygulanmaktadir.
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2.3.2.2. Anadolu Meslek Liseleri

ilkdgretim (izerine, birinci yili yabanci dil hazirlik sinifi olmak (izere
ogrenim suresi 4 yil olan okullardir. 2005-2006 6gretim yilindan itibaren
Bakanhigimizca gerceklestirilen orta 0gretimde yeniden yapilanma galismalari
kapsaminda bu okullarin hazirlik siniflari kaldirlarak 6gretim siresi dort yila
cikarilmistir. Anadolu meslek liselerinde 6grencilere; orta dgretim diizeyinde
asgari ortak genel kultlr vermek, toplum sorunlarina duyarli, yurdun ekonomik,
sosyal ve kiltirel kalkinmasina katkida bulunma bilincini ve glcini kazandirma
amacina yonelik ortak genel kultir dersleri ile birlikte, 6grencileri; hayata, is
alanlarina ve yuksek ogretime hazirlayan, endUstriyel teknik alanlarda mesleki
formasyon kazandiran ve ayni zamanda bir yabanci dilin 6gretilmesini amaglayan
programlar uygulanmaktadir..

2.3.2.3. Teknik liseler

ilkogretim (izerine 4 yil 6gretim siireli okullardir. Bu okullarin 9'uncu
sinifi meslek liselerinin 9'uncu sinifi ile ortaktir. 9'uncu sinifta belirli derslerden,
ilgili mevzuatinda belirtilen basariyl gosteren ogrenciler teknik liseye gegis
yaparak, ilgi ve yetenekleri dogrultusunda endustriyel teknik alanlarda mesleki
formasyon verilmesini saglayan, dgrencilerini hayata, is alanlarina ve yiiksek
ogretime hazirlayan, fen bilimleri agirlikli programlara devam edebilmektedirler.

2.3.2.4. Endustri Meslek Liseleri

Ogrenim siiresi 3 yil iken yeni yapilanma gergevesinde ogretim sresi 4
yila ¢ikarilan bu okullarda égrencilere; orta 6gretim dlizeyinde asgari ortak genel
kaltdr vermek, toplum sorunlarina duyarli, yurdun ekonomik, sosyal ve kiltlrel
kalkinmasina katkida bulunma bilincini ve gliciini kazandirma amacina yonelik
ortak genel kultr dersleri ve cesitli meslek alanlarinda endUstrinin ihtiya¢
duydugu mesleki formasyon veriimek suretiyle, hayata, is alanlarina ve ylksek
ogretime hazirlayan programlar uygulanmaktadir. Endlstri meslek lisesi
ogrencileri; 11 ve 12'inci siniflarda (oncelikle son sinif 6grencileri olmak tzere)
genel bilgi ve teknik teorik dersleri haftanin iki giiniinde okulda, uygulamali
meslek derslerini ise haftanin (i¢ gininde alanlari ile ilgili isletmelerin makine,
arac-gere¢ ve mesleginde uzmanlagsmis personel imkanlarindan yararlanarak is
yerlerinde yapmaktadir.

2.3.2.5. Kiz Meslek / Meslek Liseleri

ilkdgretim okulu Gizerine dgrenim veren kiz meslek/meslek liselerinin
ogretim stresi 4 yildir.
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Bu okullarda orta Ogretim dizeyinde ortak bir genel Kkultir
kazandirmayl amagclayan genel kultir dersleri ile birlikte, mesleki ve teknik
alanlarda mesleki formasyon verilerek 6grencileri hayata, is alanlarina ve yiksek
ogretime hazirlayan programlar uygulanmaktadir. Bu okullardan “teknisyen”
unvani ile mezun olanlar, alanlari ile ilgili is yerlerinde caligabilecekleri gibi,
isterlerse yuksek dgrenim kurumlarina da devam edebilirler.

2.3.2.6. Anadolu Kiz Meslek / Anadolu Meslek Liseleri

ilkdgretim okulu Gizerine dgrenim veren Anadolu kiz meslek/Anadolu
meslek liselerinin 6gretim suresi 4 yildir. Bu okullarda orta 6gretim dizeyinde
ortak bir genel kiltlr kazandirmayi amaglayan genel kiltur dersleri ile birlikte,
ogrencileri hayata, is alanlarina ve ylksek Ogretime hazirlayan programlar
uygulanmakta, meslek alanlarinin gerektirdigi seviyede yabanci dil ve mesleki
formasyon verilmektedir.

Bu okullardan “teknisyen” unvani ile mezun olanlar, alanlari ile ilgili is
yerlerinde ¢alisabilecekleri gibi, isterlerse yiksek 6grenim kurumlarina da devam
edebilirler.

2.3.2.7. Kiz Teknik / Teknik Liseler

Kiz meslek liselerinin ilk yilindaki ogretim programlarinin aynen
okutuldugu bu okullarin, 6gretim siresi 4 yildir. Kiz meslek liselerinin dokuzuncu
siniflarinda, ilgili mevzuata gore bazi derslerden belirli bir basari ortalamasini
tutturan Ogrenciler, isterlerse onuncu siniftan itibaren teknik liseye ayrilarak
ogrenimlerini devam ettirirler. Bir meslege yonelik “teknisyen” yetistiren bu
okullardan mezun olanlar, alanlari ile ilgili is yerlerinde caligabilecekleri gibi,
isterlerse yuksek dgretim kurumlarina da devam edebilirler.

2.3.2.8. Anadolu Kiz Teknik Liseleri;

ilkdgretim okulu (zerine 6renim veren Anadolu teknik liselerinin
ogretim slresi 4 yildir. Bu okullarda, orta 6gretim duzeyinde ortak bir genel kultir
kazandirmayl amaglayan genel kultir dersleri ile birlikte mesleki ve teknik
alanlarda mesleki formasyon verilmesini, ve 6grencileri hayata, is alanlarina ve
yuksek 0Ogretime hazirlayan programlar uygulanmakta, meslek alanlarinin
gerektirdigi seviyede yabanci dil ve mesleki formasyon verilmektedir. Bu
okullardan “teknisyen” unvani ile mezun olanlar, alanlari ile ilgili is yerlerinde
calisabilecekleri gibi, isterlerse yuksek 6Ogrenim kurumlarina da devam
edebilirler.
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2.3.2.9. Ticaret Meslek Liseleri

Ticaret, muhasebe, bankacilik, sigortacilik, emlak komisyonculugu,
kooperatifcilik, dis ticaret, bilgisayar, borsa hizmetleri, biiro hizmetleri vb.
alanlarda gorev alacak veya kendi basina i yapabilecek nitelikli ara insan guct
yetistiren ilkogretim Uzerine dort yil egitim veren okullardir.

2.3.2.10. Anadolu Ticaret Meslek Liseleri

Dig ticaret, bilgisayar, turizm, sekreterlik, mahalli idareler alanlarinda
ihtiya¢ duyulan yabanci dil bilir nitelikli ara insan glici yetistiren ilkogretim
Uzerine dort yil egitim veren okullardir.

2.3.2.11. Anadolu Otelcilik ve Turizm Meslek Liseleri

Turizm sektortintn ihtiyag duydugu yabanci dil bilir nitelikli elemanlari
yetistiren, ilkogretim Uzerine dort yil egitim veren okullardir.

2.3.2.12. Anadolu iletisim Meslek Liseleri

Basin, yayin, reklamcilik ve halkla iligkiler alanlarinda istihdam
edilecek yabanci dil bilir, nitelikli ara insan gucl yetistiren ilkogretim tzerine dért
yil egitim veren okullardir.

2.3.2.13. Anadolu imam Hatip Lisesi ve imam Hatip Liseleri

Din Ogretimi; imamlik-hatiplik ve Kuran kursu ogreticiligi gibi dini
hizmetlerin yerine getirilmesi ile gorevli elemanlar yetistirmek Uzere orta 6gretim
sistemi icinde hem meslege hem de ylksek ogretime hazirlayan programlarin
uygulandigi 6gretim kurumlaridir.

Ogretim stiresi 4 yil olan imam hatip liseleri ve Anadolu imam hatip
liselerinde meslek dersleriyle birlikte genel liselerde okutulan ortak kiiltir dersleri
aynen okutulmaktadir. Ayrica 6grencilerin ilgi ve yeteneklerini degerlendirmek
amaciyla secmeli derslere de yer veriimektedir.

2.3.2.14. Mesleki ve Teknik Egitim Merkezleri (METEM)

4702 sayili Kanun geregince, egitim maliyetini azaltmak, kaynaklari
daha verimli kullanmak ve egitimin niteligini artirmak amaciyla oncelikle
Bakanlikga belirlenen kugclk yerlesim birimlerinde olmak tzere mesleki ve teknik
egitim merkezleri kurulmaktadir. Bu merkezlerde, mesleki ve teknik egitim
alaninda diplomaya gétiren Anadolu teknik lise, Anadolu meslek lisesi, teknik lise
ve meslek lisesi seviyesindeki orta 6gretim programlarinin tuma, ciraklik egitimi
programlari ile belge ve sertifikaya gotiren yaygin mesleki ve teknik egitim
programlari uygulanmaktadir.
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Bakanligimizca, kigik yerlesim birimlerinde agilmis bulunan, égrenci
sayis| yeterli olmayan bazi mesleki ve teknik orta dgretim kurumlari ile mesleki
egitim merkezleri ayni yonetim altinda toplanmak suretiyle mesleki ve teknik
egitim merkezi olarak yapilandiriimistir.

2.3.2.15. Cok Programl Liseler

Ayri orta Ogretim kurumlarinin agilmasi ekonomik olmayan kuguk
yerlesim birimlerinde genel lise, imam hatip lisesi ile mesleki ve teknik orta
ogretim programlarinin ayni yonetim altinda uygulandigi okullardir. Bu okullarda,
bagimsiz olarak egitim yapan orta 6gretim kurumlarinda uygulanan programlar
aynen uygulanmakta ve ogrencilere bitirdikleri programa ait diploma (Lise, Meslek
Lisesi, imam Hatip Lisesi gibi) diizenlenmektedir.

ikdgretim Uizerine 6grenim siiresi 4 yil olan ve dgrencilere; orta 6gretim
seviyesinde asgarf kultlr kazandiriimasi ve gesitli meslek alanlarinda enddstrinin
ve hizmet sektdrlerinin ihtiyag duydugu mesleki formasyon verilmesi suretiyle
ogrencileri i alanlarina ve yuksek ogretime hazirlayan programlarin uygulandigi
mesleki ve teknik okullardir.

2.3.2.16. Saghk Meslek Liseleri
Saglik Bakanligindan Bakanligimiza devredilmesi planlanan 280
saglik meslek lisesi ile birlikte 283 saglik meslek lisesi bulunmaktadir.

2005-2006 egitim-ogretim yilinda, saglik meslek liselerinde 465
yonetici, 1.220 klltir dersi 6gretmeni, 2.946 meslek dersi 6gretmeni
mevcut olup 34.652 6grenci 6grenim gormektedir.

S6z konusu okullarda, gorev yapan personelin nakil, yonetim ile ilgili
mevzuat, genel denetimleri, yoneticilerinin Bakanligimiza uyumlarini saglama,
teskilat yapimizi tanitmak amaciyla yoneticilerden baglanmak izere hizmet igi
egitim seminerleri ile yarim kalan yatirimlarin tamamlanmasi, program yéniinden
Avrupa Birligi kriterlerine uyumlu hale getirilmesi calismalari devam etmektedir.

2.3.3. Mesleki Egitim
2.3.3.1. ikili Mesleki Egitim Merkezleri

Hiikiimetimiz ile Alman Hiikiimeti arasinda imzalanan "ikili Meslek
Egitiminin Tesviki Projesi" ¢ercevesinde; motor ve endustriyel elektronik meslek
alanlarinda, 6rnek kalifiye teknik eleman, ustabasi ve usta ogreticilerin, ikili (dual)
meslek egitim sistemi ile yetistiriimesini saglamak amaci ile ik kez Ankara
Dikmen Endustri Meslek Lisesi bunyesinde faaliyete gecirilen mesleki egitim
merkezleri, 1991-1992 ders yilinda (8), 1992-1993 ders yilinda (4) okula daha
yayginlastiriimis ve mevcut programlarina endistriyel mekanik meslek alani ilave
edilmistir.
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Bu merkezlere devam etmek isteyen dgrenciler, 6nce devam etmek
istedikleri meslek alanlarinda Uretim ve hizmet yapan bir isyeri ile mevzuatina
uygun sozlesmesini yaptiktan sonra merkeze kayit yaptirmaktadir.

Merkezde; egitim suresi ortaokul Uzerine 3 yil olup, ogrenciler
programlarinda yer alan genel bilgi ve teorik teknik meslek dersleri okumak tizere
haftada 2 glin mesleki egitim merkezine gelmektedir.

2.3.3.2. Yetigkinler Teknik Egitim Merkezleri

EndUstriyel alanlarda kurslar yoluyla, en az ilkogretim okulu mezunu
genclere meslek kazandirmak, mesleklerinde gelismek isteyenlerin mesleki bilgi
ve becerilerini yeni teknolojilere paralel olarak gelistrmek gayesi ile kurulmus
yaygin endustriyel teknik egitim kurumlaridir. Bu merkezlere yatili 6grenci kabul
edilmektedir.

2.3.3.3. Kiz Teknik Ogretim Olgunlagma Enstitiileri;

Kiz meslek liselerini veya pratik kiz sanat okullarini bitiren 6grencilerin
mesleki bilgi ve becerilerini gelistirerek meslek sahibi olmalarina imkéan saglayan,
yoresel Turk giyim ve el sanatlarini aragstiran, gelistiren degerlendiren ve
yasatiimasini saglayan iki yil sureli, doner sermaye ile ¢alisan kurumlardir.

2.3.3.4. Pratik Kiz Sanat Okullari

Orgiin egitim kurumlarini tamamlamis, herhangi bir kademesinden
ayrilmig veya bu sisteme hi¢ girmemis geng kiz ve kadinlarimiza degisik slre ve
kademelerde duzenlenmis moduler programlarla meslek egitimi vermek amaciyla
faaliyet gosteren yaygin egitim kurumlaridir.

2.3.3.5. Uygulama Siniflari (Uygulama Anaokullari)

Kiz meslek liseleri gocuk gelisimi bolimi égrencilerine; okul dncesi ¢agi
cocuklarini gozlemek, izlemek, ¢ocuk gelisiminin temel ilkelerini kavratmak ve bu
¢ag cocuklarinin ilgi ve ihtiyaglarina uygun egitim vermek amaciyla, kiz teknik
ogretim okullari biinyesinde, laboratuvar niteliginde agilan ve doner sermaye ile
isletilen uygulama Uniteleridir.

Bu okullara 36-72 ay ¢ocuklar! alinarak egitimektedir.
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2.3.3.6. Cocuk Kulupleri

6-12 yas grubu gocuklarinin okul digi zamanlarini gesitli faaliyetlerle
degerlendirmek, uygun bir ortamda ¢aligmalarini saglamak, degisik etkinliklerle
ilgi ve ihtiyaglarina cevap verecek egitimi vermek amaciyla kiz meslek liseleri
binyesinde agilan Unitelerdir.

2.3.4. Doner Sermaye isletmeleri

Bakanligimizin  gesitli  kademelerindeki  Uretime  donik  doner
sermayelerin alim, satim, yatinm, dagitim gibi faaliyetlerinin planlanmasina,
gozetilmesine, denetlenmesine, koordinesine, verimli ve miessir ¢alismasi igin
her tirll iktisadi, ticari ve idari tedbirlerin alinmasina ve déner sermaye miktarinin
artinimasina yonelik faaliyetler Bakanligimizca surdurilmektedir.

Okul ve kurumlarimizin binyesindeki doner sermaye igletmeleri;

» Mesleki ve teknik egitim okullarinda 0grenim goren Ogrenci ve
kursiyerlerin; doner sermaye aracihgi ile alinan siparigler ve
yapilan isler Uzerinde fillen calisarak meslekleri ile ilgili konulari
daha iyi 6grenmelerine ve Ogrendiklerini kalici bir sekilde
pekistirmelerine yardimci olmak,

» Piyasa ve sanayinin ihtiya¢ duydugu egitilmis ara insan gticunun,
is hayati ve gergek Uretim ortami sartlarinda yetistiriimesine katki
saglamak,

» Okullarimizdaki mevcut atolye kapasitesi, makine parki ve teknik
insan guct potansiyelini ekonomiye kazandirmak, uygulamali
egitim icin genel bitgeden ve aile bitgesinden ayrilan giderleri
azaltmak,

» Diger Ulkelerde oldugu gibi; Uretilen mal ve hizmet karsihg
sagdlanan gelirle okul bltgesine katki saglamak,

> Ogrenci ve kursiyerlerimizde miitesebbislik ruhunun gelismesine
yardimci olmak,

» Okullarimizda gorev yapan mesleki ve teknik personele ek gelir
saglayarak, isbasinda kalmalarina yardimci olmak,

» Bakanligin ihtiyag duydugu ders arag ve gerecleri ile ders
kitaplarinin bir kisminin ucuz ve kaliteli bir sekilde Uretilmesine ve
dagitiimasina katki saglamak,

ve benzeri amaglar gergeklestirmek igin kurulmaktadir.
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Hélen, 1.018 okul ve kurum blinyesinde déner sermaye isletmesi
bulunmaktadir. Bu dbner sermaye isletmelerinin saymanlik hizmetleri, kamu
kesiminin yeniden yapilanmasi galismalari kapsaminda 2002 yili basindan bu
yana 484 saymanlik halinde birlestirilmistir.

Biylk kismi mesleki ve teknik dgretim okul ve kurumlari binyesinde
bulunan déner sermaye isletmelerinin, 2004 mali yili sonu itibariyle toplam
sermayesi 52.207,51, toplam cirolari 299.499.079,36, toplam Kkarlari da
46.365.251,38 YTL'dir.

Devlet Kitaplari Déner Sermayesi Mudurliga ile Milli Egitim Basimevi
Déner Sermayesi Midurligu daha énce iki ayri Midarliik olarak ayni isin birbirini
takip eden safhalarini gergeklestiriyor iken; Bakanligimizin baslattigi yeniden
yapilanma c¢alismalari gergevesinde birokrasinin  azaltiimasi, verimliligin
arttinlmasi, is ve islemlerin suratle yurutulmesi hedeflenerek, Milli Egitim
Basimevi Doner Sermayesi Mudurligu personeli ile demirbagi 25.05.2004 tarihli
ve 4114 sayil olur ile Devlet Kitaplari Ddéner Sermayesi Mudirligine
devredilmigtir.

26 Mayis 2004 tarihinden itibaren faaliyetine Devlet Kitaplari Doner
Sermayesi MUdUrlGgu olarak devam eden bu iki ayri Middrligin Kanun tasarisi
ile “Milli Egitm Basim Yayim Uretim Merkezi Déner Sermaye Iisletmesi
Mudurlugu” adi altinda birlestiriimeleri galismalari strdirtlimektedir.

) Bakanligimizin; uygulamaya koydugu “ilkdgretim Ogrencilerine
Ucretsiz Ders Kitabi Temini Projesi” ile birlikte iglevini yitiren 63 merkezdeki
bazi Milli Egitim Yayinevi kapatilarak burokratik formalitelerin azaltiimasi yoluna
gidilmistir.

2.3.5. Orta Ogretimin Mesleki ve Teknik Egitim Agirlikli Olarak
Yeniden Yapilandiriimasi

Ulkemiz insan giiciintin degerini koruyabilmek, ekonomik alanda Uretimi
arttirmak, ureten ve satan Ulke olabilmek amaciyla, orta Ogretim sisteminin
mesleki ve teknik egitim agirlikli olarak yeniden yapilandiriimasi, orta 6gretim
kurumlari programlari esas alinarak, ilkdgretimden sonra orta 6gretime devam
etmek isteyen ogrencilerin 1 yillik yoneltme egitiminden sonra mesleki ve teknik
egitim ile akademik egitim veren programlara yatay ve dikey gegislere imkan
saglayan bir orta 6gretim modelinin olusturulmasi ile orta 6gretim 6grencilerinin %
65'inin mesleki ve teknik egditime, % 35'inin akademik egitime yoneltilerek insan
guct-egitim-istihdam dengesinin kurulmasi ¢alismalari yGrGtilmektedir.
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2.3.6. Ogrenci Basarisinin Artiriimasi

Okullarimizda yapilan  egitim-Ogretimde ~ 6grencilerin  bagarilarinin
artinlmasi igin her tirli énlem alinacaktir. Ozellikle yil i¢erisinde yapilacak olan
sinavlarda basarisiz olan 6grencilerin sayisinin fazla olmasi durumunda, okul
yonetimince gerekli tedbirler alinacaktir. )

Bu baglamda; Milli Egitim Bakanligi Orta Ogretim Kurumlari Sinif
Gegme Yonetmeliginin 18'inci maddesi geregince; yil icerisinde yapilacak olan
sinavlar sonunda, O6grenci mevcudundan ¢ogunlugun basarisiz olmasi
durumunda, basarisiz dgrenciler i¢in bir sinav daha yapilabilecek ve bu sinava
isteyen basarili ogrenciler de girebileceklerdir. Bu sinavlarda ogrencinin aldigi en
yiksek puan gecerli olacaktir. Ogrenci basarilarinin artirimasi igin okul-veli-
ogrenci igbirligi yapilacakir.

2.3.7. Tam Guin Tam Yil Egitim Uygulamasi

Okul ve kurumlarimizin fiziki kapasitelerinden, arag-gereg, donatim,
ogretmen ve diger personelden azami derecede yararlanilarak daha fazla
insanimizin mesleki egitim gormesi, meslek edinmek veya mesleginde ilerlemek
isteyen herkese hafta sonu, yari yil ve yaz tatilleri olmak (zere Mesleki ve
Teknik Okul ve Kurumlarinda Tam Giin Tam Yil Egitim Uygulamasina iligkin
YOnerge” esaslar gercevesinde Tam Gin Tam Yil Egitim Uygulamasi'na
devam edilmektedir.

Bu uygulama ile egitim ve istihdam iligkilerinin saglikli, dengeli ve
dinamik bir yapiya kavusturulmasi, is hayatinin ihtiyaci olan is gictin yetistirmek
ve surekli egitim yoluyla mesleki gelismelerin saglanmasi, mevcut kaynaklarin
daha etkin ve verimli kullaniimasi ile daha gok insanin mesleki egitim gérmesi,
her bireye istek ve yetenekleri dogrultusunda bilgi, beceri ve olumlu davraniglar
kazandiriimasi, girisimcilik bilincinin gelistirilmesi tesvik edilmis olacaktir.

2.4. Ozel Egitim

Ozel egitim okullar; Anayasamizin, 1739 sayili Milli Egitim Temel
Kanunu'nun, 222 sayili ilkégretim ve Egitim Kanunu'nun ve 573 sayili Kanun
Hukminde Kararnamenin hikumleri dogrultusunda agilan kurumlardir. Mecburi
ilkdgretim ¢aginda olduklari halde zihin, beden, ruh ve sosyal bakimdan engeli
olan gocuklarin egitimi, onlarin ise ve meslege hazirlanmalari bu okullarda
saglanir.

Ozel egitim gerektiren bireylerin Tiirk Milli Egitim Sistemini diizenleyen
genel esaslar dogrultusunda egitimleri saglanarak, bir is ve meslek sahibi olarak
toplumla butunlesmeleri ve kaynagmalarinin saglanmasi hedeflenmektedir.
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Ozel egitim okul ve kurumlarinda egitim; Tiirk milli egitim sistemindeki
kademelendirmeye gore yapilandiriimistir. Ancak, diger okullardan farkli olarak,
ilkogretim oncesinde hazirlik sinifi bulunmaktadir.

01.07.2005 tarihli ve 5378 sayili Oziirliiler ve Bazi Kanun ve Kanun
Hlkminde Kararnamelerde Degisiklik Yapiimasi Hakkinda Kanunun 35. maddesi
ile 3797 sayili Milli Egitim Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanuna
eklenen Ek Madde-3'te yer alan; “Gorme, ortopedik, isitme, dil-konusma, ses
bozuklugu, zihinsel ve ruhsal 6zlrli cocuklardan &zel egitim degerlendirme
kurullari tarafindan, 6zel egitim ve rehabilitasyon merkezlerine devam etmeleri
uygun gorulenlerin egitim giderlerinin, her yil butge uygulama talimatinda
belilenen miktari  Milli Egitim Bakanli§i bitgesine konulacak 6denekten
kargilanir” hikmi geregince Bakanhgimiz butgesine 31.000.000 YTL Odenek
konulmustur.

2.4.1. Ozel Egitim Okul ve Kurumlari

Ulkemizde 6zel egitim hizmetleri engel gruplarina gére olusturulmus
0Ozel egitim okullarinda yuratulmektedir. Ayrica 6zel egitim gerektiren 6grencilerin
normal okullarda akranlariyla birlikte egitim gérmelerine de 6nem verilmektedir.
“kaynastirma  yoluyla  egitim” olarak tanimlanan bu  uygulamalarin
yayginlastiriimasina caligiimaktadir.

Ulkemizde halen; gérme, isitme, ortopedik ile zihinsel (egitilebilir,
ogretilebilir) engelli, uyum gi¢liigi olan, dil ve konugsma gii¢liigii olan,
ustlin ve Ozel yetenekli 6grencilere 6zel egitim okul ve kurumlarinda egitim
hizmetleri verilmektedir.

Ozel egitim veren 495 okulda toplam 25.238 6drenci egitim-ogretim
gormekte ve 4.904 dgretmen gorev yapmaktadir. Bununla birlikte 6zel egitim
siniflarinda 8.921, diger okullar binyesinde 45.532 engelli kaynastirma egitimi
almaktadir. 53 0Ozel egitim okulu blnyesinde bulunan ana siniflarinda da 488
ogrenci bulunmaktadir.

2.4.2. Rehberlik ve Psikolojik Danigma

Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri illerde bulunan rehberlik ve
arastirma merkezi muddriUkleri ile egitim kurumlarindaki rehberlik ve psikolojik
danigma servislerince yerine getirilmektedir.

Rehberlik ve arastirma merkezleri illerde; tim ogrencilere mesleki
rehberlik, 6zel egitim gerektiren cocuklarin tespiti, yerlestirilecekleri egitim
kurumlari, bu gocuklar igin gerekli rehberlik ¢alismalarinin yapiimasi, okullardaki
rehberlik ve psikolojik danigsma hizmetlerinin planlanmasi, koordinasyonu,
okullardan gdnderilen vakalarin incelenmesi gibi hizmetleri yerine getirmektedir.
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160 Rehberlik ve arastirma merkezi ile ilkogretim ve orta 6gretimde okul
rehberlik ve psikolojik danisma servislerinde toplam 12.158 rehber 6gretmen
gorev yapmaktadir.

2.5.  Ozel Ogretim

Ozel égretim kurumlari 625 sayili Kanun dogrultusunda agilmis, her
kademe ve tirdeki 6zel okullar, 6zel dershaneler, 6zel mesleki ve teknik kurslar,
0zel motorlu tasit strGculeri kurslari ile 6zel 6grenci etut egitim merkezlerini
kapsamaktadir.

Ozel okullar; 6zel Tirk okullari, 6zel azinlik okullari, 6zel yabanci
okullar ve 6zel uluslar arasi 6gretim kurumlarindan olusmaktadir.

Bakanligimizca, Ozel sektdriin egitim alanina yatirim yapmasinin tesvik
edilmesi, daha ¢ok vatandasin Ozel ogretim kurumlarindan yararlanmasinin
saglanmasi, 0zel ogretim kurumlarindaki egitim, 6gretim ve yonetim kalitesinin
yukseltiimesi, 6zel o6gretim kurumlarinda strekli iyilestirmeyi saglamak igin
denetim sisteminin (rehberlik anlayisiyla) yol gosterici bir yaklasimla gelistirimesi
hedeflenmistir.

2.5.1. Ozel Tiirk Okullari

Ozel veya tiizel kisiler tarafindan acgilmis olan 6zel Tirk okullarinin
sayisi 2.300'dir. Ozel Turk okullari; anaokulu, anasinifi ilkdgretim okulu ve orta
ogretim okulu olarak faaliyette bulunmaktadir.

2.5.2. Ozel Yabanci Okullar

Yabancilar tarafindan agilan ve varliklari Lozan Antlasmasina bagli
olarak karsilikli yazilan mektuplarla taninan okullardir.

Osmanli déneminde Fransiz, Aiman, italyan, Avusturya ve Amerikalilar
tarafindan kurulmus, orta 6gretim seviyesinde olup Turk gocuklarinin da devam
ettigi bu okullarin sayisi 31'dir.

2.5.3. Ozel Azinlik Okullari

Osmanl déneminde Rum, Ermeni ve Musevi Azinliklar tarafindan
kurulmus Lozan Antlagmasi ile guvence altina alinmistir. Bu okullara, kendi
azinligina mensup Turkiye Cumhuriyeti uyruklu anaokulu, ilkogretim ve orta
ogretim seviyesinde dgrenciler devam etmektedir.

41 Ermeni, 27 Rum, 3 Musevi olmak tizere toplam okul sayisi 71'dir.
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2.5.4. Ozel Uluslar Arasi Ogretim Kurumlari

Uluslar arasi ogretim kurumlari, 625 sayili Kanunun 3236 sayili
Kanunla degisik 5 inci maddesi hikimlerine gore faaliyet gostermektedir. Bu
kurumlara yalniz yabanci uyruklu dgrenciler devam edebilmektedir.

Uluslar arasi Ogretim kurumlarinda 625 sayili Kanunun 5 inci
maddesinde yer alan; “Bu ogretim kurumlarinin, mafredat programlari, Tirk
Devletinin milli givenligine ve menfaatlerine aykiri olmamak kayit ve sartiyla
kurum idaresince hazirlanarak Bakanligin  onayina sunulur.”  hikmi
dogrultusunda okula devam edecek yabanci uyruklu 6grencilerin durumu da
dikkate alinarak hazirlanan 6gretim programlari uygulanmaktadir. Okul sayisi
27'dir.

2.6. Yiiksek Ogretim

Ylksek o6gretimin amaci; Ulkenin bilim politikasina, toplumun yiksek
dlzeyde ve cesitli kademelerdeki insan gucl ihtiyaglarina gére 6grencileri ilgi,
istidat ve kabiliyetleri dogrultusunda yetistirmek, bilimsel alanlarda aragtirmalar
yapmak, arastirma-inceleme sonuglarini gosteren ve bilim-teknikte ilerleme
sa@layan her tirli yayini yapmak, Tirk toplumunun genel egitim seviyesini
yukseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilimsel verileri soz ve yazi ile halka yaymak
ve yaygin egitim hizmetlerinde bulunmaktir. YUksek 6gretim, orta dgretime dayall,
en az iki yillik yuksek dgrenim veren her kademedeki egitim kurumlarinin timan
kapsar

Bakanligimiz, yurt digina ylksek 0ogrenim gormek amaciyla
gonderilecek Ogrencilerin egitim alanlarini, ogrencilerde aranacak nitelikleri,
sayllari, burs ve kredi durumlarini belirler.

Yurt disinda resmi-burslu statlide &grenim gdren 6grencilerin
ogrenimlerini  bitirmelerini muteakip, yurda donenlerin mecburi hizmetlerine
karsilik istihdam edilmeleri saglanir.

1416 ve 4307 sayili Kanunlarla resmi-burslu ve 6zel 6grenci statistnde
ogrenci okutulmasi ile ilgili hizmetler, yurt disindaki egitim musavirlikleri ve egitim
ataselikleri aracihigi ile yuruttlmektedir. Yurt disinda 379'u burslu, 19.239'u dzel
statlide olmak Uzere toplam 19.618 dgrenci yuksek ogrenim gormektedir.

Ulkemizde 2005-2006 egitim-6gretim yilinda 53'ti Devlet, 26'ii de vakif
Universitesi olmak (izere toplam 79 universite egitim-6gretim vermektedir. Bu
universitelerde 1.247.404°G 6rgn, 695.591'i acik 6gretimde; 130.433'U ise lisans
ustli diizeyde olmak (izere toplam 2.073.428 6grenci 6grenim gormektedir.

Universitelerimizde 11.220'si profesor, 5.229'u dogent, 14.219'u ise
yardimci dogent olmak tizere toplam 30.668 dgretim Uyesi gorev yapmaktadir.
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Bunlara 28.261 arastirma gorevlisi ile 20.617 diger 6gretim elemanlari
eklenirse, gorev yapan toplam égretim elemani sayisi 79.546 olmaktadir.

2.7. Yaygin Egitim

Toplumdaki hizli degisime paralel olarak kaydedilen ¢ok onemli bir
degisme ise “Egitimde asil olanin, okul egitimi oldugu” anlayiginin kendisindeki
degismedir. Gengler icin okul egitiminin degeri azalmamis, fakat 6grenmenin ve
egitimin insanin tum hayatini igine alan hayat boyu bir sure¢ olmasi gerektigi
dislincesi  yayginlagmistir.  Bir yandan okul sistemlerinin amaglarinda,
programlarinda, yapilarinda yeniden dizenlenmeler yapilirken, ote yandan hayat
boyu egitim baglaminda okul digi 6grenme ve egitim sistemlerini gelistirme ve
yayginlastirma, yeniden yapilandirma galismalari agirlik kazanmistir.

Egitim, insanlarin gelecekteki hayatlarini dogrudan etkilemesi ve sosyal
yapinin  olusmasindaki 6nemli etkisi nedeniyle toplumlarin gelismesinde en
onemli suregtir. Bu itibarla, toplumun egitim ihtiyacini karsilamak amaciyla, okul
oncesi egitimden yuksek 6gretime, yetiskin egitiminden mesleki gorgl ve bilgi
artinmina kadar sUrekli gelistirme galismalari yapiimaktadir.

Yaygin egitim, yetiskinlere okuma-yazma Ogretmek, temel bilgiler
vermek, en son devam ettikleri 0grenim kademesinde edindikleri bilgi ve
kabiliyetlerini gelistirmek ve hayatini kazanmasini saglayacak yeni imkanlar
kazandirmak amaciyla verilen okul digi egitimdir.

Cumhuriyetin ildnindan ginUmize egitim sisteminin her tir ve
kademesinde, streg ve igerik bakimindan bir ok degisiklik yapiimig okul, 6grenci
ve dgretmen sayisinda biyUk artiglar olmus, egitim imkanlarinin yurt geneline
dagiliminda ve egitimin niteliginde onemli gelismeler saglanmistir.

Yaygin egitim kurumlari; halk egitim merkezleri, mesleki egitim
merkezleri, pratik kiz sanat okullari, olgunlagsma enstitileri, mesleki ve teknik
egitim merkezleri, yetiskinler teknik egitim merkezleri, egitim ve uygulama
okullari, 6zel dershane,6zel kurs, endustri pratik sanat okullari, bilim ve sanat
merkezleri, agik ilkdgretim, acik lise ve mesleki ve teknik agik dgretim okullarinda
her yas grubundaki insanlara degisik tir ve nitelikte hizmet verilmektedir.

2005 yilinda 9.657 yaygin egitim kurumunda 3.872.050 kursiyer
0grenim gormus ve 69.412 6gretmen gorev yapmaktadir.

Yaygin egitim; halk egitimi, ¢iraklik egitimi ve uzaktan egitim yoluyla
gerceklestirimektedir.
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2.7.1. Halk Egitimi

Orgiin egitim kurumlari disinda diizenlenen egitim faaliyetleri biiyiik
agirlikla Ulke genelindeki halk egitimi merkezlerinde yerine getiriimektedir. Bu
merkezlerde, her yas ve egitim dlzeyindeki insanimiza yonelik olarak; okuma-
yazma Kkurslar, meslek kurslari, sosyal Kkultirel kurslar, sosyal Kkultirel
uygulamalar diizenlenmektedir.

Orgiin egitim disinda diizenlenen egitim faaliyetleri 366 kurs tiriinde,
925 halk egitim merkezinde yerine getirilmektedir. Zorunlu egitim cagi disina
¢lkmis olup okuma-yazma bilmeyen vatandaslarin okur-yazar duruma getirilmesi
ve bu vatandaslara temel egitim verilmesi yoninde galismalar yogun bir bigcimde
devam etmektedir.

2004-2005 ogretim yilinda agilan okuma yazma kurslarina 175.229,
mesleki teknik amagl kurslara 531.505, sosyal ve kiltiirel kurslara 605.848 kisi
katiimistir.

2.7.2 Mesleki Egitim Merkezleri

Ciraklik egitimi; ilkogretimi bitirip bir Gst Ogretime gitmeyen veya
gidemeyen ya da gesitli nedenlerle orgun egitimin diginda kalmis orta 6grenim
cagindaki cocuklarin ve genglerin egitimini kapsamaktadir. En az ilkdgretim okulu
mezunu olanlardan, 14 yasini tamamlamis olanlar giraklik egitimine devam
edebilmektedir.

Giraklik egitimi; meslegin Ozelligine gore 2-4 yil surelidir. Bu egitimi
tamamlayanlar kalfalik sinavlarina girebilmektedir. Egitime devam etmeyenler ise
egitim slresinin ki kati kadar mesleginde calistiklarini belgelendirmeleri
durumunda kalfalik sinavina girebilmektedir. Kalfallk belgesi almaya hak
kazananlar ustalik egitimine, Bakanlik¢a belirlenen 1-3 yil sure kadar devam
etmeleri halinde ustalik sinavina girebilmektedir. Egitime devam etmeyenler ise 5
yil mesleginde calistiklarini belgelendirmeleri durumunda ustalik sinavlarina
girebilmektedir. Ustalik belgesi olmayanlar mustakil is yeri acamamakta, usta
olarak ¢aligamamaktadir.

Meslek kurslari 6rglin egitim sisteminden ayrilmis, istihdam igin gerekli
yeterliklere sahip olmayan kisileri is hayatinda istihdam imkéni olan gorevlere
hazirlamak amaciyla diizenlenmektedir.

Kurslara katilanlar, kursa devam ettikleri stirece 3308 sayili Kanunun
cirak ve 0grencilere sagladigi haklardan yararlanmaktadirlar.

Her ¢ egitim uygulamasinda da kisi, sonugta nitelikli ara insan gucu
icin belirlenmis olan en st yeterlilik dlizeyine ulasabilmekte ve bu yeterlilik dlizeyi
icin 6ngorilen ustalik belgesini alabilmektedir.
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Giraklik dénemi teorik egitim programlarinin; % 30'u genel bilgi
dersleri, % 70'i de meslek bilgisi dersleridir. Ciraklar, teorik egitimlerini haftada
bir gin mesleki egitim merkezi, mesleki ve teknik egitim merkezi veya
isletmelerce temin edilen egitim yerlerinde, pratik egitimlerini ise haftada 5 giin
sureyle is yerlerinde gercek Uretim ortaminda gormektedir.

2004-2005 &gretim yilinda, 361 mesleki egitim merkezi ile mesleki ve
teknik egitim merkezinde 280.421 ¢irak ve kalfa egitim 6gretim gormustur.

3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu, kalkinma planlari, sira kararlari,
hikimet programlari, icra planlari ve Avrupa Birligi'ne uyum projeleri
kapsaminda, ciraklik donemi Ogretim programlarinin ginimuziin gelisen ve
degisen yeni teknolojilerine gore guncellestirimesi ve modiler yapida
hazirlanmasi galigmalarina devam edilmektedir.

Bu calismalar kapsaminda; genel bilgi dersleri; mesleki egitim
merkezlerinde, 2005-2006 egitim ve 6gretim yilindan itibaren kademeli olarak
denenip gelistirilerek, uygulanmak Uzere; Tirkce, matematik ve meslek
matematigi, isletme bilgisi ve toplam kalite yonetimi, din kiltlrl ve meslek ahlaki
ve mesleki bilgisayar dersleri Talim ve Terbiye Kurulu'nun 11.01.2005 tarih ve 3
sayili karariyla kabul edilmistir.

Meslek Dersleri; ciraklik doneminde uygulanmakta olan 27 meslek
alanina ve 90 dala ait meslek dallari, modiller meslek ders programlari yeniden
hazirlanmig olup 2005- 2006 &gretim yilindan itibaren kademeli olarak
uygulamaya konulmustur.

2.7.3. Ozel Yaygin Egitim

Ozel yaygin egitim kurumlari; 6zel dershaneler, 6zel kurslar, ozel
mesleki ve teknik kurslar, 6zel motorlu tasit suructleri kurslari, 6zel 6grenci etit
egitim merkezleri olarak gruplandiriimaktadir.

2.7.3.1. Ozel Dershaneler

Ozel dershaneler, 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanununun genel ve
Ozel amaglariyla temel ilkelerine uygun olarak ogrencileri; basarili olmak
istedikleri derslerde yetistirmek ve bilgi diizeylerini yikseltmek, bir st okulun giris
sinavlarina hazirlamak, kamu veya 6zel kuruluglarca yapilacak olan sinavlara
hazirlamak, belli alanlarda ilerlemek amaciyla; arastirma ve inceleme yapmaya,
ilgi ve yetenekleri dogrultusunda uzmanlagmaya tesvik etmek amaciyla agilan
ogretim kurumlaridir.
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Dershanelerde, 0Ogrencilerin - 6grenim  seviyesine gore okullarda
uygulanan  O6gretim  programlari  takip  edilmektedir. Bu  kurumlarda
gorevlendirilecek yonetici ve 6gretmenlerden de kurumun hitap ettigi 6grencilerin
dlzeyine uygun okullarda gérev yapma nitelik ve sartlari aranmaktadir.

81 ilimizde toplam 3.580 dershane faaliyet gostermektedir.
2.7.3.2. Ozel Kurslar

Ozel kurslar, yaygin egitim kurumu olarak faaliyet gsteren, dgrencilere
oldugu kadar yetiskinlere de hitap eden, belli alanlarda beceri ve meslek
kazandirmayi amag edinen 6zel 6gretim kurumlaridir.

Bu kurumlar, kisa streli egitimle ara insan glicu yetistirmektedirler. Kurs
programlari kendi iginde ¢ok gesitlilik gostermektedir. Beceri kazandiran veya
herhangi bir is ve meslek dgreten her tirlii programda kurs agilabilmektedir.

Kurslarda, Bakanlik¢a hazirlanan dgretim programlarinin uygulanmasi
esasti. Ancak kurumlarca hazirlanan Ggretim programlari  Bakanlikga
onaylandiktan sonra uygulanabilir. 81 ilimizde toplam 2.052 &zel kurs
bulunmaktadir.

Ozel Mesleki ve Teknik Kurslar; Ogrenci ve yetiskinlere, belli alanlarda
beceri ve meslek kazandiran kurslardir. (Yabanci dil, bilgisayar, mlzik, bale,
mankenlik, hosteslik, satrang, muhasebecilik, pilot yetistirme, fotograf¢ilik, gemi
adami yetistirme ve benzeri konularda) 252 degisik tir programin uygulandig
2.052 0Ozel kurs faaliyette bulunmaktadir.

2.7.3.3. Ozel Motorlu Tasit Siiriiciileri Kursu

2918 sayili Karayollar Trafik Kanununun 123 Uncl maddesi ile 625
saylll Kanuna dayanilarak hazirlanan Yonetmelik kapsaminda siricl egitimi
vermek ve motorlu tagit surtcusu yetistirmek amaciyla agilan 0zel Ogretim
kurumlaridir.

Motorlu tagit suricu kurslarinda, Bakanlikga hazirlanan ogretim
programlari uygulanmaktadir. 2918 sayili Karayollari Trafik Kanunu'na dayali
olarak yayimlanan Motorlu Tagit Suriculeri Kursu Yonetmeligi geregince 1987
yilindan itibaren bu kurslar faaliyete baglamistir. Bitun illerimizde toplam, 2.032
stirtict kursu hizmet vermektedir.

2.7.3.4. Ozel Ogrenci Etiit Egitim Merkezleri

ilkdgretim 6grencilerinin okul saatleri diginda derslerini caligmalarina
yardimci olmak, onlari ilgi ve yeteneklerine gore gesitli etkinliklere yoneltmek
amaciyla hizmet veren bu kurumlarin sayisi 278'dir.

90




Ogrenci etiit egitim merkezleri, Ogrencilerin  bos zamanlarini
degerlendirmeleri amaciyla agiimaktadir. Ogrenciler bu kurumlarda derslerini ve
odevlerini 6gretmen gézetiminde tamamlama imkanina sahiptirler.

Bu kurumlarda 6grenciler bos vakitlerini arzu ettikleri ve ilgi duyduklari
alanda degerlendirmektedir.

2.7.35. Ozel Egitim ve Rehabilitasyon Merkezleri (Ozel Ozel
Egitim Kurslari)

Ozel egitim gerektiren bireylerin konusma ve dil gelisim giicligi,
zihinsel, fiziksel, duyusal, gorsel, sosyal, duygusal veya davranis problemleri ile
temel 6z bakim becerilerini, bagimsiz yasam becerilerini gelistirmek ve topluma
uyumlarini saglamak amaciyla hizmet veren bu kurumlarin sayisi 224dir.

2.7.4. Uzaktan Egitim

Her Tirk vatandasina, egitimde firsat esitligi saglamak, ik ve orta
ogretim kurumlarinda verilen egitimi  desteklemek amaciyla uzaktan egitim
hizmetleri veriimektedir. Uzaktan egitim hizmetleri kapsaminda Agik ilkogretim
Okulu, Acik Ogretim Lisesi ve Mesleki ve Teknik Agik Ogretim Lisesi yer
almaktadr.

Acik ikogretim Okulu, Agik ddretim Lisesi ile Mesleki ve Teknik Acik
Ogretim Lisesi dgrencilerine yonelik gelismeleri 6grencilerimize  duyurmak
amaciyla biilten ¢ikartilarak adreslere génderilmektedir. internet, teleteks, radyo
ve televizyon yayinlari ile sinav sonuglari ve kayit bilgileri 6grencilerimize
ulastirimaktadir.

Uzaktan egitim yolu ile internet tabanli sertifika programlari
yiriitilmektedir. Bu kapsamda Sakarya Universitesi ile isbirligi icinde “uzaktan
egitim yoluyla uluslar arasi standartlarda yabanci dil 6gretimi uygulamasi” ile
bilgisayar programciligi ve bilgi yonetimi alanlarinda sertifika egitimleri
verilmektedir.

2.7.4.1. Agik ilkdgretim Okulu

Acik ilkogretim okulu, sekiz yillik kesintisiz zorunlu ilkégretim
uygulamasini muteakip acik ilkdgretim okulu uygulamasi baslatiimistir. Agik
ilkogretim okulu; daha once ilkokullardan mezun olan ancak herhangi bir nedenle
ortaokula devam edememis yurt icindeki ve daha sonra da yurt digindaki
vatandaglarimiza uzaktan egitim yontemi ile sekiz yillik ilkogrenimlerini
tamamlama imkani saglamak amaciyla kurulmustur.

2005-2006 egitim-ogretim yilinda 103.914 &grenci agik ilkogretim
uygulamasi kapsaminda égrenim gérmektedir.
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2.74.2. Agik Ogretim Lisesi

Acik Ogretim lisesi, gesitli nedenlerle, yiz ylze egitim yapan orgun
egitim kurumlarina devam edemeyen; orgin egitim ¢agini gegiren ve liseye
devam ederken acik Ogretim lisesine gegmek isteyen ogrencilere hizmet
vermektedir.

Acik ogretim lisesinde; Ders Gegme ve Kredi Sistemi uygulanmakta
olup, mezuniyet kredisi, genel agik 6gretim programi icin 144, mesleki agik
ogretim programinda ise bolime gore degismektedir.

2005-2006 egitim-ogretim yilinda 220.318 ogrenci agik ogretim lisesi
uygulamasi kapsaminda 6grenim gormektedir.

2.7.4.3. Mesleki ve Teknik Agik Ogretim Lisesi

Bu uygulamanin amaci; ilkdgretimini tamamlayan ancak cesitli
nedenlerle mesleki egitim alamayan bireylere egitim imkéni saglamak, herhangi
bir yuksek ogretim kurumuna giremeyenlere mesleki bilgi ve beceri
kazandirmaktir.

Mesleki ve teknik agik Ogretim uygulamasina 6n kayitla &grenci
alinmakta, ayni 6gretim duzeyinde olanlardan 15 kisilik grup olusmasi durumunda
kesin kayitlari yapilmaktadir.

Ogrenciler, genel kiiltiir ve uzaktan egitimle verilen teorik meslek
derslerini merkezi sistem sinavi ile diger teorik ve uygulamali meslek derslerini
ise illerde belirlenen meslek liselerinde aksamlari ve hafta sonlar yiz ylze
egitime katilmaktadir. Ortak derslerini bitiren ve mezuniyet kredisine erigenlere,
Agik Ogretim Lisesi MudUrligi'nce meslek lisesi diplomasi verilmektedir.

Egitim, insanlarin gelecekteki yasamlarini dogrudan etkilemesi ve
sosyal yapinin olugmasindaki onemli etkisi nedeniyle toplumlarin gelismesinde
en onemli stregtir. Bu itibarla, toplumun egitim ihtiyacini karsilamak amaciyla,
okul dncesi egitimden ylksek ogretime, yetiskin egitiminden mesleki gorgi ve
bilgi arttinmina kadar surekli gelistirme galismalari yapilmaktadir.

Cumhuriyetin ildnindan gunumuze, egitim sisteminin her tir ve
kademesinde, stre¢ ve igerik bakimindan bir ok degisiklik yapiimig okul, 6grenci
ve dgretmen sayisinda biyUk artiglar olmus, egitim imkanlarinin yurt geneline
dagiliminda ve egitimin niteliginde onemli gelismeler saglanmistir.

2005-2006 egitim-0gretim yilinda 63.620 dgrenci mesleki ve teknik agik
ogretim lisesi uygulamasi kapsaminda 6grenim gormustur.
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2.8. Egitimde Aragtirma Gelistirme

2.8.1. Mifredat Laboratuvar Okullari Modeli

Egitim alanindaki yeni yaklagimlarin alanda uygulama galismasi 23 ilde
farkli tlrlerde belirlenen 208 Mufredat Laboratuvar Okulu'nda (MLO)
yapilmaktadir.

Ogretmenlerin mesleki yeterliklerini artirmak amaciyla strekli ve is
basinda egitimler ile desteklenmesi, derslerde egitim teknolojisinin etkin olarak
kullanilmasi, 6gretme yerine 6grenme kavraminin éne ¢ikmasi, demokratik, seffaf
ve katilimei bir okul yonetimi anlayisinin benimsenmesi gibi yaklagimlara onculik
eden MLO'lar, gelistirme galismalari sonucunda elde edilen Grinlerin ve
sonuglarin sistem geneline yayginlastirimasindan énce pilot uygulamalar ile
denendigi lider ve Oncu okullar olarak egitim sistemi iginde onemli bir misyona
sahiptirler.

MLO modeli okul merkezli sistemi ve 6grenci merkezli okul anlayigini
esas almaktadir. MLO modeli, okulun fiziki yapisinin olusturulmasindan okul
kaynaklarinin  rasyonel kullanimina, okulun yonetim, denetim-rehberlik
anlayisindan teknolojinin egitim surecinde etkin kullaniimasina, okulun veli, gevre
ve Universite is birligine kadar, okulu tim yonleri ile ele alarak yeniden
yapilandirmistir.

Modelde, okuldaki insan kaynaklarina iligkin yeterlikler ile okulun fiziksel
kaynaklarina iligkin standartlar tanimlanmig ve egitim sureci sonunda ulagiimasi
hedeflenen 6grenci nitelikleri belirlenmigtir.

Bu calismalarin olumlu neticeleri sonunda 1999 yilinda Bakanligimiza
bagli egitim kurumlarinda MLO uygulamalarinin  yayginlastirimasi karari
alinmistir.

MLO modeli kapsaminda hélen devam eden gelistrme caligmalar
asagida belirtilmistir:

2.8.1.1. Planh Okul Geligim Modeli

Planli Okul Gelisim Modeli, toplam kalite yonetimi ve stratejik planlama
yaklagimlarini esas alarak tasarlanmigtir. Planli Okul Gelisim Modeli ile
okullarimizin surekli gelisimi yakalamasi ve gunden gine daha iyiye dogru bir
gelisim gostermesi dngorilmektedir.

Bu baglamda model;

> Ogrenen okul anlayisl,
» Paylagimci yonetim anlayis,
» Demokratik okul kilttrd,
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» Planl ¢alisma sisteminin yerlesmesi,

» Okulda surekli gelisimin saglanmasi,

» Okulun stratejik planinin hazirlanmasi,

» Okulun gelisim hedeflerinin belirlenmesi,

» Hedeflere ulagsmada izlenecek yontemlerin belilenmesi,
» Ekip calismasi

gibi kavramlarin okul kilturune tasinmasini ve bunlarin okulda
tanimlanmasini - saglamistir.  Planli  okul gelisim modelinin  glincellenmesi
calismalari devam etmektedir.

2.8.1.2. Ogrenci Merkezli Egitim Uygulama Modeli

MLO Modeli'nde basarili 6grenci; “bilimsel dustinme becerisine sahip,
arastirmaci ve sorgulayici, bilgiye ulasabilen, bu bilgiyi kullanip paylasabilen,
iletisim kurma becerilerine sahip, teknolojiyi etkin bir sekilde kullanabilen ve
bunun yani sira insanligin ortak degerlerini de sahiplenmis, yaratici, Uretken,
takim c¢alismasina yatkin, 6grenmeyi 6grenmis ve yasam boyu Ogrenmeyi
benimsemis birey” olarak tanimlanmistir.

Bu yeni bakis agisl ile egitim; bireyi yasama hazirlayan degil, yagsamin
kendisi olarak kabul edilmis, egitimde, yasam becerilerinin gelistirimesine
odaklanilmigtir. Bu stregte, bireysel farkliliklar dikkate alinarak, bireyin sirecin
tim boyutlarina etkin katiliminin saglanmasi benimsenmistir.

S6z konusu modelin 2002-2003 &gretim yilinda pilot uygulamasi
yapiimigtir. Pilot uygulamadan elde edilen sonuglar dogrultusunda modele son
sekli verilmektedir.

2.8.1.3. Okulda Performans Y&netimi Modeli

MLO modeli ilkeleri arasinda yer alan “teftiste egitim dgretim sirecinin
ve ortamlarinin gelisimini hedefleyen rehberlik ve danismanlik esastir,
onceliklidir” ilkesinden hareketle “Okulda Performans Ydnetimi Modeli” ¢alismasi
egitim sistemimizin alt sistemi olan teftis sistemimize yeni bir yaklagim ve anlayis
kazandirmak amaciyla gelistirilmistir.

Denetime dayall teftis anlayisi yerine gelistirilen Okulda Performans
Yonetimi Modeli'nde teftisin denetim fonksiyonunun performans degerlendirme
bicimine donusturtlmesi, degerlendirmenin goklu veri kaynaklarina ve ¢oklu
yontemlere dayali olarak gercgeklestirimesi, etkili bir degerlendirme sureci ile
bireylerin ve kurumun yeterliklerinin gelistirimesi ve okuldaki degerlendirme
surecinin aglk hale getirilmesi ongorulmustir.
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Ayrica; bu modelde degerlendirme sureci karsilikli glivene ve
uzlagmaya dayali, bilgi ve deneyimlerin paylasildigi bir 6grenme ve gelisme
streci olarak tasarlanmistir. Okulda; okul toplumunu olusturan bireylerin tim
streclere katiliminin saglanarak performanslarinin gelistirimesi, memnuniyet
duzeylerinin artirilarak okullarin 6grenen orgut anlayisini benimsemeleri ve
boylece oOrgutsel gelisimlerinin surekli olmasi ongorulmistir. Bunun yani sira,
okul ¢alisanlarinin da bireysel ve mesleki gelisimlerinin desteklenmesi ve okulun
kurumsal olarak da gelisimi Ongortimus, okullarin bilge ve 0grenen Orgt
anlayisini benimsemeleri amaglanmigtir.

S0z konusu model Ogretmenin, okul yoneticisinin ve kurumun
degerlendirmesini icermektedir. Okulda Performans Yonetimi Modelinin 2002-
2003 ogretim yilinda 23 ilde 208 MLO’da pilot uygulamasi yapilmigtir. Pilot
uygulamadan elde edilen bulgular, literatiirdeki konu hakkindaki yeni gelismeler,
uzman gorusleri degerlendirilmis ve s6z konusu model gelistirilerek modele son
sekli verilmistir. Model kitaplastirilarak basima hazir hale getirilmigtir.

2.8.1.4. ilkogretim Okullarinda Gelisimsel Rehberlik Modeli

Gelisimsel yaklasima dayali rehberlik modelinde &grenci diizeyinde
rehberlik hizmetlerine getirilen yeniliklerle, 6grencilerin okulda ve yasamda
basarili olmalari i¢in belli beceri ve vyasantilarin  kazandirimasi esas
alinmaktadir. Rehberlik hizmetleri ile &grencilere kazandirilacak gelisimsel
yeterlikler, gozlenebilir "hedef davraniglar" olarak agik ve somut bigimde
belilenmigtir. Gelisimsel rehberlik modelinde slre¢ tasarimlarinin  sistem
analizine dayandirilimasi, sonuglarin  objektif yontemler ile degerlendirilmesi
"ebeveyn gruplan” ile  ailelerin  sUrece aktif  katliminin saglanmasi
amaclanmistir.

Gelistirme sureci tamamlanan modelin basimi yapilmistir.

2.8.2. Standart Tirk Klavyesi Egitimine Agirlik Kazandiriimasi

Bakanligimizin merkez ve tasra teskilati ile her derece ve turdeki egitim
kurumlarinda zorunlu hale getirilen ve kisa adi F klavye olan standart Tirk
klavyesi ile editime gereken dnemin verilmesi amaciyla ilgililerin hizmet igi egitime
alinmalarinin yani sira, bu egitim icin gerekli olan her 6grenciye bir bilgisayar
tahsis edilmesi uygulamasina alt yapi olusturmak uzere 30 kisiden olugan
bilgisayar laboratuvarlari kurulmasi planlanmisgtir.

2.9. Ogrenci-Veli-Okul Sozlesmesi

Bireyin kendini  gergeklestirmesi, okulda demokrasi kulturinin
yerlestiriimesi, okulun tm imkanlari ile ¢evreye agiimasi, veli ve 6grencinin
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beklentilerinin sisteme dahil edilmesi, hizmet Uretenler ile alanlar arasindaki
iliskilerin belirlenmesi icin sistematik bir diizenlemeye gerek duyulmaktadir.

Bu amagla hazirlanan Ogrenci-Veli-Okul Sézlesmesi; dgrenci ve velinin
okulun igleyisine etkin katiimlarini saglamak, velileri, 6grencilerin neyi nasil
ogrenecekleri konusunda bilgilendirerek ¢ocuklarinin okul disindaki zamanlarini
en etkili sekilde degerlendirmelerine yardimci olmak, égrencileri ve velileri okul
kurallar ve genel egitim politikalari konusunda bilgilendirmek, okulun hizmet ve
imkanlari konusunda taraflari bilgilendirerek faydalanma imkanlarini artirmak,
okul iginde ve diginda fiziksel ve psikolojik siddete karsi is birligi yapmak, taraflar
arasindaki iletisim kanallarini agik tutmak, taraflarin birbirlerinden beklentilerini
sadlam bir zemine oturtmak, taraflarin bireysel potansiyellerini Gst dizeye
cikarabilecekleri sartlari olusturmak, 6grencilerin ve velilerin okulun performans
degerlendirilmesi surecine etkin katilimini saglamak konularinda taraflar igin bir
yol haritasi niteligi tagiyacaktir.

Sdzlesme; okulun, 6grencinin, ve velinin hak ve sorumluluklarini ihtiva
eden (¢ bolimden meydana gelmektedir. Her b6limin sonunda yer alan Okula
Ozgl Sorumluluklar, okulun iginde bulundugu gevrenin imkanlari dikkate alinarak
Okul Gelisim Ydnetim Ekibi (OGYE) tarafindan belirlenecekir.

Ogrenci Veli Okul Sézlesmesinin Tiirkiye genelinde uygulanmasina
yonelik genelge hazirlanmig ve yururlige girmistir.

3. OGRENCI HiZMETLERI

3.1. Barinma

2005 yili icerisinde Sosyal Yardimlagma ve Dayanigma Vakiflarinca
yaptirilan 6, il Ozel idareleri - Belediyelerce yaptirilan 7, Sahis — Egitime %100
Destek Kampanyasinca yaptirilan 8, Vakiflar Genel Mudurltigunce yaptirilan 1,
Bakanhigimiz genel biitcesinden yaptirilan 17 pansiyon olmak Uzere toplam 39
pansiyonda 5.921 yatak kapasitesi ile yatiliik hizmetlerine ilave kapasite
saglanmistir.

Orta &gretim kurumlarinda 134.474 0&grenciye barinma hizmeti
verilmektedir.
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Tablo 2- Yillara gére hizmete sunulan pansiyon ve yatak
kapasiteleri

Yillar g??e' Yzfr?j%a;y. i'BblzeJ.idalr" Egit?:mzlf/;loo gahﬁ ‘G’akm’ Pg?wzli%]n pe
uige Vakfi. elediyeler Destek evie n. Md. Sayisi Kapasitesi
2003 10 4 - - 2 - 16 2.231
2004 11 25 4 1 1 - 42 5311
2005% | 17 6 7 8 - 1 39 5.921

*01.10.2005 tarihi itibariyle

2004 Mayis ayinda cikarilan yonetmelik ile mevcut pansiyonlarin, okul
tirlerine bakilmaksizin yéredeki tim ogrencilerin ortaklagsa yararlanabilecegi
pansiyonlar olarak hizmet strdurmeleri saglanmistir.

2004-2005 ogretim yilinda vakif, dernek, gergek ve diger tlzelkisiler
tarafindan yaptirilan orta 0gretim ve yiksek 0gretim yurt ve barinan 6grencilerin
cinsiyete gore sayilar asagidaki tabloda gosterilmigtir.

Tablo 3- 2004-2005 yilinda 6zel 6grenci yurtlarinin 6gretim
tUrlerine ve cinsiyet gruplarina gore dagilim:

drenim Tiirii Yurt Sayisi Barinan Ogrenci Sayisi
g Kiz | Erkek | Karma | Toplam Kiz Erkek | Toplam
Orta Ogretim 294 | 1315 30 1.639 | 10.236 | 50.537 | 60.773

Yiiksek Ogretim 402 394 23 819 24437 | 27.075 | 51.512

TOPLAM 696 | 1.709 53 2458 | 34.673 | 77.612 | 112.285

Ozel 6grenci yurtlarinin %60' dermeklerce, %6'si vakiflarca, %10'u
sahislarca ve %240 de diger tlzel kisiliklerce isletiimektedir. Sahislarin ve diger
tlzel kisilerin agip, islettikleri 6zel ogrenci yurtlari ticari amagh olup biyik bir
cogunlugu yiksek 6grenim dgrencilerine hizmet vermekte ve sehir merkezlerinde
faaliyetlerini siirdirmektedirler. Ozel dgrenci yurtlari igerisinde en biiyiik yeri tutan
dernek ve vakif yurtlar daha cok orta oOgretime hizmet vermekte ilge ve
kasabalarda faaliyetlerini strdirmektedir.

2005 yilinda 142 &zel &grenci yurdu agilmis, 31 6zel 6grenci yurdu
cesitli nedenlerle kapatiimistir.

Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel Miidirliigiine bagl 77
il ve 74 ilcede toplam 211 yurtta 195.759 yatak kapasitesi ile barinma hizmeti
verilmektedir.
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Turk Cumhuriyetleri ve Tirk Topluluklarindan gelen yaklasik 4.400
ogrenci YURTKUR yurtlarinda (cretsiz olarak barindiriimaktadir.

3.2. Burslar

Bursluluk hizmetlerinden ilkogretim kurumlarinin 6, 7 ve 8. siniflari ile
genel ve mesleki teknik orta 6gretim kurumlari yararlanmaktadir. Ogrencilere
verilen burs dcreti 1.000 bursluluk gdstergesinin memur maas katsayisi ile
carpimi sonucu elde edilmekte ve UGg'er aylik donemler halinde 6denmektedir.
1.1.2007 tarihinden itibaren bursluluk gostergesinin  1.200'e  ¢ikartiimasi
planlanmistir.

Bursluluktan yararlanabilmek icin 6grencilerin; maddi bakimdan yoksun
yani ogrenci ailesinin fert bagina dusen yillik geliri o yilki Butge Kanununda
belirtilen (M) cetvelindeki pansiyon dcretinin en dustgunin 4 katini gegmemesi
ve merkezi sistemle yapilan Devlet Parasiz Yatililik ve Bursluluk sinavini
kazanmasi gerekmektedir.

Tablo 4- 2004-2005 ogretim yilinda burslu égrencilerin dagihimi:

T s Burslu Ogrenci Sayisi

Ogretim Daireleri Toplam SKIZ y Erkek
iIkégretim Genel Miidiirliigii 43.780 18.937 24.843
Ortadgretim Genel Miidiirliigii 28.385 12.369 16.016
Erkek Teknik Ogretim Genel Miidiirliigii 1.782 266 1.516
Kiz Teknik Ogretim Genel Miidiirliigii 1.231 885 346
Ticaret Ve Turizm Ogretimi Genel Miidiirliigii 1.239 389 850
Ogretmen Yetistirme Ve Egitimi Genel Miid. 3.022 1.441 1.581
Din Ogretimi Genel Miidiirliigii 891 416 475
Ozel Egitim Rehber.Danigsma Hiz. Genel Miid. 12 6 6
Saglik isleri Dairesi Bagkanligi 117 101 16

GENEL TOPLAM 80.459 34.810 45.649

Not : 30.09.2005 Tarihi itibariyle

2004-2005 Ogretim yilinda; burslu 6grencilerin % 43 tinii kiz, % 57 sini
ise erkek ogrenciler olusturmustur.  Ogretim  dairelerine gére  dagilimi
incelendiginde ise; ilk sirayi ilkogretim, ikinci sirayi orta 6gretim, Uglncu siray da
ogretmen yetistirme ve egitimi okullarinin izledigi gorilmektedir.

Burs hizmetlerinin kontenjan dagiimi; 2882 Sayili Sosyal Hizmetler
ve Cocuk Esirgeme Kurumu Kanunu kapsamina giren ¢ocuklara % 15,
oturduklari yerde ilkogretim okulu bulunmayanlara %10, 6gretmen cocuklarina %
25 ve diger 6grencilere de % 50 lik dilim ayrilmaktadir.
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Bir 6grenciye 2004 yili sonu itibariyle aylik 23,15 YTL. yurtici burs Ucreti
odenirken, 2005 yilinin Ekim ayinda bu rakam % 55,64 artirilarak aylik 41.60
YTL.ye yukseltilmigtir.

2004-2005 egitim Ogretim yili Ekim ayindan itibaren de 50.000
ogrenciye daha ilk defa bursluluk imkéani verilerek 2005 Aralik sonu itibariyle
128.429 6grencinin burs hizmetlerinden yararlanmasi planlanmistir. Bu rakamin
2006 yilinda 150.000, 2007 yilinda 175.000, 2008 yilinda da 200.000 dgrenciye
¢ikartiimasi hedeflerimiz arasindadir.

) Ayrica; 3580 sayili “Ogretmen ve Egitim Uzmani Yetistiren Yiksek
Ogretim Kurumlarinda Parasiz Yatili veya Burslu Ogrenci Okutma ve Bunlara
Yapilacak Sosyal Yardimlara lliskin Kanun® uyarinca bagarili 6grencileri
ogretmen yetistiren yuksek 0gretim kurumlarina yonlendirmek ve bu programlara
talebi artirmak amaciyla, Bakanligimizca belirlenen programlari ilk bes tercihinde
kazanan égrencilerden ayrilan kontenjan kadarina, Anadolu Ogretmen Lisesi
mezunlarina ise kontenjan sinirliigina bagh kalmaksizin burs verilmektedir.

Kanun’un yurdrlige girdigi 1989 yilindan bu yana 62.525 6grenci burs
imkanindan yararlanmistir.  2005-2006 Ggretim yilinda kontenjan ayrilan
ogretmenlik programlarina ilk bes tercihinde vyerleserek Bakanligimizdan
bursluluk hakki kazanan 3904 ogrencinin isim listesi, burslari 5102 sayili Kanun
geregince Yuksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumunca 6denmek (zere bu
kuruma bildirilmistir.

Ayni Kanunun gegici 1’inci maddesi uyarinca Kanunun yarirlik
tarihinden Once bursluluk hakki kazanan ve ogrenciligi devam eden 7.206
ogrenciye 2005 yili iginde Bakanhigimizca burs 6denmesi stirdiriimektedir. Aylik
burs miktari her yil Bakanlar Kurulu Karariyla belilenmekte olup, 2005 yilinda
110 YTL'ye gikariimigtir.

4. PROGRAM GELISTIRME

Program gelistirme gerek okul i¢inde ve gerekse okul diginda, Millf
egitimin ve okulun amaglarini etkinlikle gelistirmek ve gergeklestirmek Uzere
duzenlenen muhteva ve faaliyetlerin, uygun yontem, teknik, ara¢ ve gereclerle
gelistirilmesine yonelmis koordine gabalarinin tumudur. Program gelistirilirken
bireylerin ve toplumun ihtiyag, beklenti ve 6zellikleri, egitim-6gretimle ilgili yasa,
yonetmelik ve kararlar, cagin gerekleri, konu alanlarinin ozellikleri, egitim
bilimlerinin verileri ve uluslararasi egitim standartlari dikkate alinir.
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Dinyada ve Ulkemizde son yillarda gesitli alanlarda hizli bir degisim
yasanmaktadir. Ulkemizde demografik yapida, ailenin niteliginde, toplumsal
dokuda, tuketim anlayiginda, insan haklarinda, siyasal alanda, bilim ve
teknolojide 6nemli hareketlilikler gdzlenmektedir. Dogal olarak, bu hareketliliklerin
egitim sistemine yansitimasi ve gelecegin dunyasinin  gerekliliklerinin
algilanabilmesi gerekmektedir. Bu durum program gelistirme c¢aligmalarinin
dinyada yasanan tiim degisimleri ve gelismeleri karsilayacak nitelikte yapilmasi
gereksinimini ortaya gikarmaktadir.

Son 10-15 yilik dénem iginde Bakanligimizin gesitli birimlerince
gerceklestirilen arastirmalar, Universitelerce  ylrGtilen lisansustl  egitim
arastirmalar-tezleri ve diger galismalar, egitimle ilgili tim taraflardan ve toplumsal
kesimlerden gelen dondtler, ogretim programlarinda  degisimin-geligimin-
dénustimin zorunluluguna isaret etmektedir. Ogretim programlarinin ¢agdas
ihtiyaglara gore diizenlenmesi, diger sartlara zemin olusturmasi bakimindan da
onem arz etmektedir.

59. T.C. Hukimeti tarafindan hazirlanarak uygulamaya konulan “Acil
Eylem Plani’nda o6gretim programlarinin gagin gereklerine uygun, bireyin ve
toplumun ihtiyaglarini  karsilayacak sekilde degistirilmesine ve yenilerinin
hazirlanmasina yer verilmistir. Bu kapsamda dinyada ve Tirkiye'de yasanan
gelismeler dogrultusunda ilkdgretim ve orta Ogretim programlari butunsel bir
anlayisla yenilenmektedir.

Ogrenci merkezli bir yaklagimla yapilan program gelistirme calismalari
asagida verilen referans cergevelerine oturtulmustur. Yenilenen ve program
gelistirme galismalari strdurdlen ilkogretim ve orta gretim programlari;

> Ulkemizin tarihsel, Kiiltirel, sosyal, ahlaki birikimini ve kalitimin
motivasyon kaynagi olarak gorir ve Atatlrk'n kurdugu Turkiye
Cumhuriyeti projesinin geliserek devamliligi ilkesini birinci hedef
olarak ele alir.

> Dinyada yasanan tim degisimleri ve gelismeleri ikinci referans
noktasi olarak alir. Son yillarda uzak dogu, Kuzey Amerika ve
Avrupa Birligi Ulkelerinde pes pese gercgeklestirilen program
hareketleri bu anlamda énem tasir. Bu hareketlerin ¢ikis noktasi,
sanayi toplumu igin uygun olan egitim modellerinin bilgi
toplumunun  rekabet¢i  yapisini  kaldiramamasi  olarak
degerlendirilir.
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> Turkiye, Avrupa Birligine Uye olmayi hedefleyen, bu konuda gerekli
kanunlari gikaran ve adimlari atan Ulke olarak ¢alismalarini bu
dogrultuda yonlendirmistir. Bu nedenle yeni 0gretim programlari,
Uglncli referans noktasi olarak, Avrupa Birligi normlarini,
hedeflerini ve egitim anlayisini kabul eder.

> Ulkemizin mevcut egitim zelliklerinin belilenmesini, basari ve
basarisizliklarin  deg@erlendiriimesini ve ortaya c¢ikan sonuglari
dérdiincii referans olarak kabul eder. OBBS gibi ulusal ve PISA,
TIMMS ve PIRLS gibi uluslar arasi arastirmalarin ortaya koydugu
bulgular bu gergevede ele alinir.

Ogretim programlari, uzun dénemli (10-15 yillik), gelecege yonelik,
‘vizyonu” olan bir girisimdir. Yenilenen ilkogretim ve orta dgretim programlari ile
2023 yilina uzanan bir dénemde ulagiimak istenen vizyon; “Atatlrk ilkeleri ve
inkilaplarini  benimsemis, temel demokratik degerlerle donanmig, bireysel
farkliliklari ne olursa olsun, arastirma-sorgulama, elestirel distinme, problem
¢cOzme ve karar verme becerileri gelismis; yasam boyu Ogrenen ve insan
haklarina saygili, mutlu Turkiye Cumhuriyeti vatandaslar yetistirmektir.”

Bu vizyondan hareketle, ilkogretim ve orta ogretim programlarinin
yenilenmesinde;

» Her ¢ocugun dgrenebilecegi, birey olarak kendine 6zgu oldugu ve
ogrenmenin bireyin gelecekteki yasamina isik tutacagi anlayisi,

> Bilgi, beceri, deger ve tutumlarin gelismesi yoluyla “6grenmeyi
ogrenmenin “ gergeklesmesinin on plana gikariimasi,

> Ogrencilerin, diisinmeye, soru sormaya ve goriis aligverisi
yapmaya 6zendirilmesi,

> Ogrencilerin érf ve adetlerimiz gergevesinde ruhsal, ahlaki, sosyal
ve kulturel yonlerden gelismesini saglamasi,

> Ogrencilerin, haklarini bilen ve kullanan, sorumluluklarini yerine
getiren demokratik bireyler olarak yetismeleri,

» Toplumsal sorunlara karsi duyarliligin 6n plana ¢ikariimasi,

> Ogrencinin, 6grenme siirecinde deneyimlerini kullanmasina ve
cevreyle etkilesim kurmasina firsat verilmesi,

> Ogrenme-dgretme yontem ve tekniklerinde cesitliliklere yer
verilmesi

anlayis ve ilkeleri esas alinmistir.
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ilkdgretim ve orta 6gretim programlarinin gelistirilmesi calismalarina
‘Bakanigimiz  Acil Eylem Plan’'nda yer alan “Ogretim programlarinin
yenilenmesi” tedbir maddesi kapsaminda yukarida belirtilen ilke ve esaslara gore
planli bir sekilde devam edilmektedir.

2004 yilinda hazirlanan “llkdgretim ve Orta Ogretim Diizeyinde Ogretim
Programlari Tasarimi Projesi” ile Universitelerle isbirligi icerisinde, ilkogretim
okullari igin Turkge, matematik, hayat bilgisi, fen ve teknoloji ile sosyal bilgiler,
orta 6gretim okullari igin Turk dili ve edebiyati, matematik, cografya ve din kultdirt
ve ahlak bilgisi dersleri 6gretim programlarinin AB standartlari ile egitim bilimleri,
konu alani ve teknolojideki yenilikler dikkate alinarak gelistiriimistir.

Gunun degisen ve gelisen kosullarina gore yeniden gelistirilen Turkge,
matematik, hayat bilgisi, fen ve teknoloji ile sosyal bilgiler derslerinin 1-5.
siniflarina ait dgretim programlari 2004-2005 6gretim yilinda 9 ilde 120 okulda
pilot uygulamasi yapilmig ve 2005-2006 Ogretim yilinda ulke genelinde butun
ilkdgretim okullarinda uygulamaya konulmustur.

Soéz konusu programlarin, 6'nci siniflarina ait égretim programlari
2005-2006 ogretim yilindan itibaren 9 ilde pilot uygulamasina baglaniimis ve bu
uygulama 7 ve 8'inci siniflar i¢in de kademeli olarak devam edecektir.

Pilot uygulamasi biten Ogretim programlari ise kademeli olarak
uygulamaya konacaktir. Yeni programlarin vizyonu ve felsefesine uygun olarak
uygulanmasini - saglamak Uzere Ogretmenlerin  hizmet i¢i egitimlerinin
gergeklestirimesi, formator Ogretmen vyetistirilmesi, interaktif televizyon
calismalari ve bilgisayar imkanlarindan faydalanilarak gerekli bilgilendirme
calismalari yapilmaktadir.

Bakanligimizca ilk defa bu yil ilkdgretim 1-5'inci siniflar icin Tirkge,
matematik, hayat bilgisi, sosyal bilgiler, fen ve teknoloji dersleri yeni 6gretim
programlarina gore ders kitabi; ders kitabi, égrenci calisma kitabi ve 6gretmen
kilavuz kitabi olmak Uzere Uglu set olarak hazirlanmasi saglanmistir.

14.07.2005 tarih ve 192 sayili kurul karari ile ilkogretim okullarinin
haftalik ders gizelgeleri yeniden dizenlenmistir. Bu gizelgede degisen derslerden
beden egitimi, gérsel sanatlar, mizik, yabanci dil, teknoloji ve tasarim, trafik ve ilk
yardim ile se¢meli derslerden bilgisayar, satrang, spor etkinlikleri, sanat
etkinlikleri, dustinme egitimi ve halk kaltlri dersleri igin gelistirilen standartlar ve
yaklagimlar esas alinarak Ogretim programlarini  gelistiriime galismalari
baglatiimigtir.
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ilkdgretim programlarinda yapilan degisikliklere paralel olarak orta
ogretim dlzeyinde program gelistirme galismalari baglatiimistir.

Bu kapsamda orta dgretimin yeniden yapilandiriimasi, hazirlanan bir
eylem plani gergevesinde yurattlimektedir.

Ug yilik mesleki ve teknik liseler ile genel liselerin egitim ve gretim
stiresinin 2005-2006 ogretim yilindan itibaren 9 uncu siniflardan baglamak Uzere
kademeli olarak 4 yila ¢ikarilmasi; 6niinde hazirlik sinifi bulunan liselerin 6grenim
surelerinin  dort yila gore yeniden dizenlenmesi kararlagtinimistir.  Bu
degisikliklere gdre gelistirilen Milli Egitim Bakanligi Orta Ogretim Kurumlari
Haftallk Ders Cizelgesi Bakanligimiz Talim ve Terbiye Kurulunun 14.07.2005
tarih ve 193 sayili karari ile kabul edilerek 2005-2006 6gretim yilindan itibaren
kademeli olarak uygulamaya konulmustur.

Orta 6gretim programlarindan lise 9-12'nci siniflar i¢in biyoloji, fizik,
kimya, tarih ve yabanci dil derslerine ait 6gretim programlarini gelistirme
calismalari yapilmaktadir.

Mesleki ve teknik egitim alaninda, sosyo ekonomik ihtiyaclar ve hayat
boyu Ogrenme ilkeleri de dikkate alinarak program gelistirme calismalari
baslatiimistir. Gelistirilen programlar ISCED 97 gergevesinde genis tabanli alan
ve dal egitimine imkan sagdlayacak sekilde, yeni teknolojik gelismelere ve mesleki
yapllanmalara dikkat edilerek yapiimaktadir.

Turk Cumhuriyetleri ile Turk ve Akraba Topluluklarinin olusturdugu Tark
Dilnyasinda bu Ulke ve topluluklar ile Bakanligimiz is birliginde acilan Trkiye
Tlrkcesi egitim ogretim merkezlerinde uygulanmak uzere “Tirkiye Turkgesi
Ogretim Programi” gelistirilmistir.

Bakanligimizca gelistirilen, 2004 ve 2005 yillarinda uygulamaya
konulan 6gretim programlarinin listesi tablo halinde verilmistir.
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Tablo 5- 2005 Yilinda Egitim Ogretim Programlarina Ait Kurul

Kararlari Listesi

i KARAR
TARH NO KARAR ADI
11.01.2005| 3  |Giraklik Dénemi Genel Bilgi Dersleri Haftalik Ders Dagitim Cizelgeleri.
ilkdgretim mezunu Orta Diizeyde Ogrenme Yetersizligi (Egitilebilir) Olan Ogrencilerin
21.02.2005| 8 |Devam Ettigi “Mesleki Egitim Merkezi Egitim Programi”nin Isminin “Is Okulu Egitim
Programi” Olarak Degistirimesi
31.03.2005| 14 |Ozel Kiiltiir Lisesi Hazirlik, 9, 10, 11 ve 12. Siniflarina Ait Haftalik Ders Gizelgeleri
31.03.2005| 15 |Halk Egitim Merkezleri Avci Egitimi Kursu Egitim Programinda Degisiklik Yapilmasi
31032005| 16 Orta Ogretim 9, 10, 11 ve 12. Siniflar Din Kiltirl ve Ahlak Bilgisi Dersi Ogretim
Programi
31032005 17 Anad.ollluv Tigaret, Otelcilik ve Turizm Meslek Lis. (Hazirlik, 9, 10 ve 11. Sinif )Rusca
Dersi Ogretim Programi
ilkdgretim Matematik (1,2,3,4 ve 5.Sinif), Tiirkge (1,2,3,4 ve 5.Sinif), Hayat Bilgisi (1,2
06.04.2005| 18 |ve 3. Sinif), Sosyal Bilgiler (4 ve 5.Sinif), Fen ve Teknoloji (4 ve 5.Sinif) Dersi Ogretim
Prog. Gore Hazirlanan Ders Kitaplari
istanb_ul Ozel Sankt Georg Avusturya Lisesi ve Ticaret Okulu Ticaret Alani Uluslar|
25.04.2005| 21 |arasi Isletmecilik Dali H_aftallk Ders Gizelgesi ile 9, 10, 11 ve 12. Siniflar “Bilgisayar
Destekli Muhasebe” ve “Isletme Ekonomisi” Dersleri Ogretim Programlari
04.05.2005| 24 |Ozel Kurslar Cergeve Programi
Genel Katilimcilar icin Ugus Harekat Uzmani (Dispeger) Yetistirme, yardimcl
297.05.2005| 178 Dispegerler Igin Ugus Harekat Uzmani (Dispecer) Yetistirme, Ugucu Kabin Memuru
e (Ugucu Host/Hostes) Temel Egitim, Kargo Temel ve Satis ve Tehlikeli Maddeler Kurs
Programi
Asfalt ve Beton Serme (Fniser) Makinesi Operatorii Yetistirme, Zemin Delgi (Delik|
27.05.2005| 179 |Delme ve Sondaj) Makinesi Operatori Yetigtirme, Zemin Siipirme Makinesi
Operatoril Yetistirme ve Is Kamyonlari Operatéril Yetistirme Kursu Programi
27.05.2005| 180 [isletmelerde Yénetim ve Organizasyon Kurs Program
27.05.2005| 181 |Cilt Bakimi ve Giizellik Elemani Yetistirme Kurs Programi
27.05.2005| 182 |Givenli Stiriictltik Kurs Programi
07.06.2005| 184 |Orta Ogretimin Yeniden Yapilandiriimasi
30.06.2005| 186 |[ilkdgretim Tirkce (6, 7 ve 8. Siniflar) Dersi Ogretim Programi
30.06.2005| 187 |[ilkdgretim Matematik (6, 7 ve -8. Siniflar) Dersi Ogretim Programi
30.06.2005| 188 |[ilkdgretim Sosyal Bilgiler (6 ve 7. Siniflar) Dersi Ogretim Programi
30.06.2005| 189 |[ikdgretim Fen ve Teknoloji (6-8. Siniflar) Dersi Ogretim Programi
06.07.2005| 191 |[Temel Emlakgilik Hizmetleri Kurs Programi
14.07.2005| 192 [ilkdgretim Okulu Haftalik Ders Cizelgesi
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TARIH |KARAR KARAR ADI
NO

14.07.2005| 193 |Millt Egitim Bakanligi Orta Ogretim Kurumlari Haftalik Ders Cizelgeleri

14.07.2005| 194 lIkogretim Sosyal Bilgiler Dersi (4 ve 5. Siniflar) Ogretim Programinda Degisiklik
Yapilmasi

14.07.2005| 195 lIkdgretim Matematik Dersi (1, 2, 3, 4 ve 5. Siniflar) Ogretim Programinda Degisiklik
Yapilmasi

14.07.2005| 197 Orta Ogretim Dil ve Anlatim ile Turk Edebiyati Dersi Ogretim Programlari (9,10,11 ve
12. Siniflar)

14.07.2005| 198 |Orta Ogretim Cografya (9,10,11 ve 12. Siniflar) Dersi Ogretim Programi

14.07.2005| 199 |Dis Protezciligi Meslek Dali Dis Protez Teknisyenligi

14.07.2005| 200 |Orta Ogretim Matematik (9,10,11 ve 12. Siniflar) Dersi Ogretim Programi
“Ozel, Ozel Egitim kurumlan Bedensel ve Zihinsel Engelli Bireyle(_igin, Kaba ve ince

18.07.2005| 286 Motor Becerileri Geligtirme Cergeve Programi'nin isminin “Ozel, Ozel Egitim

. Kurumlari Bedensel velveya Zihinsel Engelli Bireyler Igin, Kaba ve Ince Motor

Becerileri Gelistirme Cergeve Programi” olarak degistiriimesi
Ozel, Ozel Egitim Kurumlari Bedensel velveya Zihinsel Engelli Bireyler icin Fiziksel

18.07.2005 | 287 [Fonksiyonlari, Giinlik Yagamda Bagimsizligi Artirma ve Mesleki Becerileri Gelistirme
Cergeve Programi
Ciraklik Dénemi Tiirkce, Matematik ve Meslek Matematigi, Isletme Bilgisi ve Toplam

05.08.2005 | 289 |Kalite Yonetimi, Din Kltirli ve Meslek Ahlaki ile Mesleki Bilgisayar Genel Bilgi
Dersleri Ogretim Programlari
Cirakik Donemi “Elektrik-Elektronik Teknolojisi”, Metal isleri, Otomotiv Teknolojisi”,
‘Agac Isleri”, “Dosemecilik”, “Sodutma ve Iklimlendirme®, “Matbaa Teknolojisi”,

05.08.2005| 290 [‘Konaklama Hizmetleri” , “Kuru Temizlemecilik”, “Anahtarcnlk",. “Cicekilik”, “Saat
Tamirciligi”, “Reklam Tabelaciligl®, “Fotografilik”, ve “Avize Imalatgiigl”® Meslek
Alanlarina ait Yeterlilige Dayali Modler Cergeve Ogretim Programlari
‘Klasik Ttirk Mutfagr”, “Dinya Mutfaklari - I (Avrupa - Afrika)”, “Diinya Mutfaklari - II

05.08.2005 | 291 |(Asya)", “Ekmekgilik’, “Temel Pastacilik”, “Bar ve Servis Egitimi" ve “Yiyecek Igecek
Isletmeciligi” Kurs Programlari

08.08.2005 | 293 IIkégretim Sosyal Bilgiler Dersi (4 ve 5. Siniflar) Ogretim Programinda Degisiklik
Yapilmasi

08.08.2005 | 294 IIkégretim Fen ve Teknoloji Dersi (4 ve 5. Siniflar) Ogretim Programinda Degisiklik
Yapilmasi

08.08.2005| 295 IIkégretim Matematik Dersi (1, 2, 3, 4 ve 5. Siniflar) Ogretim Programinda Degisiklik
Yapilmasi

08.08.2005 | 296 IIkégretim Tirkge Dersi (1, 2, 3, 4 ve 5. Siniflar) Ogretim Programinda Degisiklik
Yapilmasi

08.08.2005 | 297 lIkdgretim Hayat Bilgisi Dersi (1, 2 ve 3. Siniflar) Ogretim Programinda Degisiklik
Yapilmasi

17.08.2005 | 299 |Egiticinin Egitimi
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TARIH [CARAR KARAR ADI
NO
17.08.2005 | 300 Elektrik Ark (Elektrod) Kaynagi, Metal inert Gaz (MIG) ve Metal Aktif Gaz (MAG)
e Kaynagi ve Tungsten Inert Gaz (TIG) Kayna@i Kurs Programlari
17.08.2005 | 301 [Polis Koleji Haftalik Ders Cizelgesi
17.08.2005 | 302 M.I.||I Eglt'|[1'1 bakarjl'lgll 'Ilkogretlm ve O.rta "ogretm} Kurumlari Sosyal Etkinlikler
Yonetmeliginde Degisiklik Yapiimasina Dair Yonetmelik
24.08.2005 | 303 |Ozel Yiice Fen Lisesi 9,10,11 ve 12. Siniflarina Ait Haftalik Ders Gizelgeleri
24.08.2005 | 304 [Ozel Yiice Koleji Hazirlik, 9,10,11 ve 12. Siniflarina Ait Haftalik Ders Cizelgeleri
24.08.2005 | 305 |Ozel Diltag Lisesi 9,10,11 ve 12. Siniflarina Ait Haftalik Ders Gizelgeleri
24.08.2005| 306 TED A_nkara Kt_)leji Vakfi Ozel Lisesi Hazirlik, 9,10,11 ve 12. Siniflarina Ait Haftalik
Ders Cizelgeleri
27.08.2005 | 307 |Ozel Aksam Lisesi 9,10,11 ve 12. Siniflarina Ait Haftalik Ders Gizelgeleri
24082005 | 308 I§r]d[]s.tri Meslek Lisesi Endistriyel Dokim Bélimi 10 ve 11. Sinif Meslek Dersleri
Ogretim Programlari
24082005 | 309 Endustri Meslek LisgsﬂivBilgisayar Destekli Endustriyel Modelleme Boliimii 10 ve 11.
Sinif Meslek Dersleri Ogretim Programlari
2408.2005| 310 Anadolu Mesle!< _!.IVS(-}S.I Plastik Teknolojisi Bélimii Haftalik Ders Cizelgesi lle 11. Sinif
Meslek Dersleri Ogretim Programlar
24.08.2005 | 311 |Ozel Egitim Kurumlari ve ilkdgretim Okullari Haftalik Ders Cizelgeleri
Ciraklik Donemi Plastikgilik, Seramik, Gaz Ve Tesisat Teknolojisi, Giyim Qretim
24.08.2005 | 312 Teknolojisi, Dokim Teknolojisi, Makine Teknolojileri, Kuyumculuk, Yiyecek Igecek|
- Hizmetleri, Berberlik, Ahsap Karoserciligi, Satis Elemanlii, Cilt Bakimi Ve Gizellik
Meslek Alanlarina Ait Yeterlilige Dayall Moduler Cergeve Ogretim Programlari
25.08.2005 | 313 Askeri Liseler Fen B.|I|mler| Alanl ile Silahli Kuvvetler Bando Astsubay Hazirlama
Okulu Haftalik Ders Cizelgeleri
25.08.2005 | 314 Ar]adglu Meslek Lisesi Lojistik Bélimu Haftalik Ders Gizelgesi lle Bélim Dersleri
Ogretim Programlari
2508.2005 | 315 Apadolulll\/leslgls Lisesi nglllv Si§temler Teknolojisi Bolimd 9. Sinif Haftalik Ders
Cizelgesi lle Bolim Dersleri Ogretim Programlari
2508.2005| 316 Anadoly "'[ekr)ik Lisesi Bilisim Tekn. Bélimi haftalik Ders Gizelgeleri lle Bélim
Dersleri Ogretim Programlari
Anadolu Teknik Lisesi Endustriyel Otomasyon Teknolojileri BolimU Elektronik (Ag
25082005 | 317 Sunuculari, Uriin Tasarimi) lle Mekanik (Fabrika Otomasyonu, Otomatik Uretim)

Alanlarina Ait 12. Sinif Haftallk Ders Cizelgeleri ile Bolim Dersleri Ogretim
Programlari
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25.08.2005

318

Endustri Meslek Liseleri, Anadolu Meslek Liseleri, Anadolu Teknik Liseleri (9.Sinif),
Kiz Meslek/Meslek Liseleri, Anadolu Kiz Meslek/Anadolu Meslek Liseleri, Anadolu Kiz
Teknik/Teknik Liseleri, Ticaret Meslek Liseleri, Anadolu Ticaret Meslek Liseleri,
Anadolu Otelcilik ve Turizm Meslek Liseleri, Anadolu ileti§im Meslek Liseleri Haftalik|
Ders Cizelgeleri

25.08.2005

319

Anadolu Meslek Lisesi Ayakkabicilik Bolimi Segmeli italyanca Dersi (10 ve 11. Sinif)
Ogretim Programi

07.09.2005

320

Eyliboglu Koleji Hazirlik, 9,10,11 ve 12. Siniflarina Ait haftalik Ders Cizelgeleri

07.09.2005

321

Yab Uyruklu Ogrenciler igin Agilan imam Hatip Lisesi 9,10,11, ve 12. Sinflarina Ait
haftalik Ders Cizelgeleri

07.09.2005

322

Anadolu Meteoroloji Meslek Lisesi IX. Sinif Haftalik Ders Cizelgesi

07.09.2005

323

Endistri Mes. Lis. Enstriman (Calgi) Yapim BolimG Haftalik Ders Gizelgeleri ile
B6lim Ders. Ogretim Prog.

07.09.2005

324

Mesleki Egitim ve Ogretim Sisteminin Glglendirilmesi Projesi (MEGEP) Kapsamindaki
Geligtirilen haftalik Ders Cizelgeleri ile Gergeve Ogretim Programlari

07.09.2005

325

Saglik Meslek Lisesi (Anestezi, Radyoloji Teknisyenligi, Acil Tip Teknisyenligi, Tibbi
Sekreterlik, Laboratuvar Teknisyenligi) Haftallk Ders Gizelgelerinde Degisiklik
yapilmasi

07.09.2005

326

Adalet Meslek Lisesi Haftalik Ders Cizelgesi

16.09.2005

327

Ozel Ermeni ilkdgretim Okulu Haftalik Ders Cizelgesi

27.09.2005

328

Tarim Meslek Lisesi (Makine, Veteriner Saglik, Tarim Teknolojisi, Laborant, Genel
Ziraat) 9. Sinif Haftalik Ders Cizelgeleri

27.09.2005

329

Orta Ogretim Kurumlari Bilgi ve iletisim teknolojisi Dersi Ogretim Programi

27.09.2005

330

Autocad Programi ile Bilgisayar Destekli Tasarim Programi Solidworks Programi

10.10.2005

336

Tirkiye Tiirkge'si Ogretim Programi

5.
5.1

BAKANLIGIMIZCA YAPILAN ARASTIRMALAR
Genel Aragtirmalar

> ilkogretim  Okulu  Ogretmenlerinin ~ Yaptiklan  Mesleki
Caligmalarin  Degerlendirilmesi  Arastirmasi:  ilkdgretim
okullarinda gérev yapan dgretmenlerin, 6gretim yili baginda, iginde
ve sonunda yapmis olduklari mesleki ¢alismalarinin 6gretmenlere
kazandirdigi mesleki yeterliliklerinin 6gretmen, okul mudurd ve
ilkogretim  mufettisi  gorislerine  basvurularak — genel  bir
degerlendirmesini yapmaktir.
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> Milli Egitim Bakanhgi Hizmet igi Egitim Faaliyetlerinin
Degerlendirilmesi Aragtirmasi: Basta dgretmenler olmak Uzere,
Bakanligimiz merkez ve tagra teskilatinda, her kademede gorevli
personele yonelik olarak dizenlenen hizmet igi egitim
programlarinin, personelin ihtiyaglarina cevap verecek sekilde
gagin gerektirdigi gelismelere uygun, yaygin ve ekonomik olarak
dizenlenmesine katki saglayacak degerlendirmelerini iceren
hizmetici egitim profilini belirlemekir.

> Orta Ogretim Okullarinda Ogretmenlerin Mesleki Geligime
Yaklagimlan: Orta  Ogretim  kurumlarinda gOrev  yapan
ogretmenlerin meslek ici calismalarinin degerlendirilmesidir.

> ilgi Envanterlerinin Profil Puanlarini Yorumlama Yetkinligi: Bir
Olgek Gelistirme Galigmasi: ilgi envanterlerinin profil puanlarini
yorumlama yetkinligi icin bir dlgek gelistirme amaclanmaktadir.

> ilkdgretim Ogrencilerinin Bilimsel ~_Kavramlari
Ogrenmelerindeki Gelisme ve Yeni Fen Programi Uzerinde Bir
Aragtirma: ilkégretim fen egitimi siiresince égrencilerin bilgiyi nasil
yapilandirdiklar,  kavramlart  nasil  6grendikleri ve  nasil
iliskilendirdikleri ortaya konacaktir.

> Anadolu Ogretmen Liselerinin Amaglarina Ulagsma Yeterliligi:
Anadolu 6gretmen liselerinin amaglarini yerine getirme yeterliligini
degerlendirmektir.

» Uluslar Arasi Fen Egitimi Projesi: Fen ve teknoloji egitimleri
konusunda Odrencilerin tutum ve davraniglarinin neler oldugu
ortaya konacakir.

> Yenilenmis Conners Dereceleme Olgekleri: Faktor Yapilari,
Gegerlilik ve Giivenirlik Galigmalari: CONNERS Ogretmen
Dereceleme  Olgeginin, CONNERS Ebeveyn Dereceleme
Olgeginin, CONNERS Oz Bildirim Olcegdinin hem uzun hem de
kisa fonlarinin tlkemiz kosullarina uyarlanmasi amaglanmistir.

> Ogrenme Stilleri ile Onuncu Sinif Ogrencilerinin Kinematik
Konusundaki Grafikleri Yorumlamalari Arasindaki iligki:
Turkiye'deki resmi genel liselerde okumakta olan 10. sinif
ogrencilerinin kinematik grafiklerini yorumlama becerileri ile onlarin
ogrenme stilleri arasindaki iligki incelenecektir.

> ilkogretim 4. ve 5. Sinif ingilizce Egitim Programlarinin
Degerlendirilmesi: ilkdgretm 4. ve 5. sinif ingilizce ders
programini degerlendirmek.
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» Tirk Egitim Sisteminin Kalkinma Planlari Dogrultusunda
intiyag Duydugu insan Giicii Niteliklerini Belirlemesi ve Buna
Uygun Ogretmen Yetistiriimesi: Bakanligimizin 12.07.2002 tarih
ve 2741 sayili &gretmen vyeterlilikleri ile belirlenen niteliklerin
mevcut 6gretmen ve ogretmen adaylarinin belirlenen yeterlikleri ne
duzeyde kazandiklari amaglanmigtir.

> Imam  Hatip Lisesi Arapga Ders  Programinin
Degerlendirilmesi: imam hatip liselerinde arapga ders programi
nasil uygulanmakta ve uygulamada hangi sorunlarla
karsilagildigina cevap aranacaktir.

> Genel ve Mesleki Teknik Orta Ogretimde Yapilan Ogretim
Planlarinin Okul Yoneticisi ve Ogretmen Goriiglerine Gore
Degerlendirilmesi: Genel ve mesleki orta ogretim dizeyinde
ogretmenlerin yaptigi yilik ve ginlik planlara iliskin 6gretmen,
mudur ve mufettiglerin gors ve Onerilerini ortaya koymaktir.

> Orta Ogretim Kurumlarinda Gorev Yapan Ogretmenlerin
Performans Degerlendirilmesi: Orta 6gretim kurumlarinda gorev
yapan ogretmenlerin performanslarinin degerlendirilmesidir.

> Fen Bilgisi / Fizik Ogretmenlerinin Egitim Sorunlar, Siirekli
Geligme ve Gerekli Yetkinlikleri Edinmeleri: Okullarda fen
bilgisi, fizik egitimi ve dgretiminde basarisizigin olasi nedenlerinin
belirlenmesi, ogrencilerin  6drenme guglukleri ve kavramlar
duzeyinde yaptiklari ortak yanliglar ve ogretmenlerin 6gretme
gugliklerini Unite bazinda incelemektir.

> Giidileme ve Ogrenme Stratejileri Olgeginin 12-18 Yas
Turkiye Norm Caligmast: ilkdgretim II. kademe ve orta dgretim
duzeyinde Ogrenimlerine devam eden Ogrencilerin giidiilenme
duzeylerine ve 0grenme stratejilerini  kullanma  dizeylerini
belirlemek.

» Tirkiye’deki Egitim Hizmetlerinin  Yerinden Y&netimi:
Tlrkiye'deki egitim hizmetlerinin yerinden yonetiminin yetki devri,
egitim yonetiminin yapisi, insan kaynaklari, ogrenci igleri, mali
isler, egitim programlari ve genel hizmetler alanlarinda
uygulanabilirik  diizeyine Bakanligimiz tagra yoneticilerinin
goruslerine gore degerlendirmek.

> Tiirkiye'de Gog Alan ve Veren lllerdeki Egitim Sorunlar:
Turkiye'de go¢ alan ve gog veren illerdeki egitim sorunlarini tespit
etmek ve ¢ozim Onerileri sunmak.
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> Biyoloji Ogretmenlerinin Tutum ve Tiplerinin

Degerlendirilmesi: ~ Farkli  degiskenler  dikkate  alinarak
incelendiginde orta O6gretim kurumlarinda tutumlarina gore hangi
biyoloji 6gretmenleri tiplerinin mevcut oldugunu arastirmak.
iIkdgretim 1. Kademe ingilizce Ders Programlarinin
Degerlendiriimesi: ilkogretim Il. kademe 6. 7. ve 8. siniflar
ingilizce dersi 6gretim programlarinin etkililiginin égretmen ve
ogrenci goruslerine dayanilarak degerlendirimesi.

ilkégretin]_ Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Ogretmenligi Boliimii
Mezunu Ogretmenlerin Yeterlilikleri: ilkogretim din kiiltiirii ve
ahlak bilgisi bolimiu mezunu din kiltiri ve ahlak bilgisi dersi
alaninda gorev yapan 6gretmenlerin yeterlilik dizeylerinin ve bu
duzeyleri belirleyen faktorlerin belirlenmesidir.

Ikogretim Okullarinda Bulunan Fen Bilgisi Laboratuvar
Uygulamalarimin -~ Fen  Egitimi  Amaglarina  Uygunlugu
Acisindan  Degerlendirilmesi: Ulkemizdeki  ilkdgretim
kurumlarinda bulunan fen bilgisi laboratuvarlarinin, fen bilgisi
egitiminin amaglarina uygunlugunu saptamak ve laboratuvarlarin
etkili ve verimli bir sekilde kullanilip kullaniimadigini aragtirmak.

> Turkiye’deki Davraniggi ve Yapilandirmaci Sosyal Bilgiler

Ogretimi Uygulamalarinin  Degerlendirilmesi: ilkdgretimde
davraniggl ve yapilandirmaci  sosyal  bilgiler ~ O0gretim
uygulamalarini, verimliligini  6gretmen ve 0Ogrenci gorusleri
gercevesinde karsilastirarak ortaya gikan gorisler 1siginda sosyal
bilgiler ogretimi uygulamalarinin daha etkili héle getirimesi
hususunda ¢6ziim dnerileri sunmaktir.

Mesleki Arastirmalar

Meslek Liselerinde istihdam Ozelligini Yitirmis Béliimlerin
Tespit edilmesi Aragtirmasi: Meslek liselerinde egitimi verilmekte
olan ve glncelligini yitirmis olan mesleklere yonelik bolimlerin
kapatilarak yerine istihdami kolay bélimlerin agilmasi igin
yapilacak galismalara rehberlik etmektir.
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> Mesleki ve Teknik Orta Ogretimde isletmede Meslek
Egitiminin Degerlendirilmesi: Mesleki ve teknik orta Ggretim
kurumlari ile ig yerleri arasinda yurutulen okul-is yeri egitiminin
genel bir degerlendirmesini yapmak ve uygulamada karsilagilan
sorunlara ¢0zUm oOnerileri gelistirmek amaciyla yapilan bir
arastirmadir.

» Endlstri  Meslek Liselerinde Toplam Kalite Yonetimi
Uygulamalarinin  Degerlendirilmesi  Aragtirmasi:  Endistri
meslek liselerinde kurum kaltlrl olusturmak, ekip calismasi
ruhunun yerlestirilimesi, surekli gelisme, once insan anlayisi ile
musteri memnuniyetini saglayacak c¢alismalarin hangi diizeyde
gerceklestirildigini  tespit ederek sorunlara ¢dzim Onerileri
gelistirmek amaciyla yapilan arastirmadir. Veri toplama araglarinin
hazirlanma galigmalari yapiimaktadir.

» Anadolu  Otelcilik ve  Turizm  Meslek Liselerinin
Degerlendirilmesi Arastirmasi: Anadolu otelcilk ve turizm
meslek liselerinin agildiklari yerlerde verilen egitimin amaglarina
uygunlugunu belilemek ve bu okullarin agilmasinda g6z 6niine
alinacak kriterlerin tespit edilmesini saglamak amaciyla yapilan bir
arastirmadir. Arastirma raporunun yazilmasi devam etmektedir.

> Endistri Meslek ve Teknik Liselerde OSS Basarisindaki
Diisiis Nedenlerinin Arastiriimasi: Endistri meslek ve teknik lise
mezunlarinin Universiteye geciste son yillarda yasanan disusin
nedenlerini ortaya koymak ve ¢ozim onerileri gelistirmek amaci ile
yapilan arastirmadir.

6. MEVZUAT CALISMALARI
6.1. Kanun

a) Yuksekogretim Kurumlari Tegkilati Kanunu’nun Bir Maddesinde
Degisiklik Yapiimasi Hakkinda Kanun (22.01.2004)

K “

9076 sayili Kanunla, “Mimar Sinan Universitesi”, “Mimar Sinan Giizel
Sanatlar Universitesi olarak degistirilmistir.

b) Yiiksek Ogrenim Ogrencilerine Burs, Kredi Verilmesine iligkin
Kanun (06.03.2004)

5102 sayili Kanunla, yurt iginde yiksek 6grenim goren dgrencilere burs,
kredi ve nakdi yardim verilmesiyle ilgili esas ve usuller belirlenmigtir.
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c) Milli Egitim Temel Kanunu ve Devlet Memurlari Kanunu’nda
Degisiklik Yapiimasina lligkin Kanun (08.07.2004)

5204 sayill Kanunla, 6gretmenlik mesleginin adayliktan sonra
ogretmen, uzman Ogretmen ve basogretmen olmak Uzere kariyer basamaklar
halinde yapilandirimasi ve bu kariyer basamaklarinda ylkseleceklerin egitim,
ogretim tazminatinin artirlmasina imkan verilmigtir.

d) Milli Egitim Temel Kanununda Degisiklik Yapilmasina iligkin
Kanun (11.11.2004)

1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu’'nun okul aile birlikleri ile ilgili 16
ncl maddesi 5257 sayili Kanunla degistirilmistir.

e) Yuksekogretim Kanununa Gegici Maddeler Eklenmesine Dair
Kanun (15.03.2005)

5316 sayili Kanunla ylksek dgretim kurumlarinin hazirlik ve diger butun
siniflarinda on lisans ve lisans ile yuksek lisans diizeyinde o6grenim yapan
ogrencilerden, 29/06/2000 tarihinden bu Kanun'un yrlrlige girdigi tarihe kadar
her ne sebeple olursa olsun iligikleri kesilmis olanlara, ilisiklerinin kesilmesine
neden olan btiin dersler/yeterlilikler i¢in 6grenim yapma imkani saglanmistir.

6.2. YOnetmelik

a) Mesleki ve Teknik Egitim Yonetmeliginin Bazi Maddelerinin
Degistiriimesi Hakkinda Yonetmelik

Mesleki EQitim Kurulu Karari geregince Mesleki ve Teknik Egitim
Yonetmeliginin 107, 232 ve 288'inci maddeleri degistirilerek 05.01.2005 tarihli ve
25691 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yurirlige girmistir. Bu Yonetmelikle,
mesleki teknik egitim okul/kurumlarinda satin alma islemleri 4734 sayili Kanun
hitkiimleri dogrultusunda yeniden diizenlenmig, IS KUR temsilcisi denetleme
komisyonu igine alinmistir.

b) Milli Egitim Bakanhg ilkogretim ve Orta Ogretim Kurumlari
Sosyal Etkinlikler Yonetmeligi
Bu Yonetmelikle; Egitici Calismalar Yonetmeligi ydrGrltkten kaldirimis,
ogrenci kollari kullipler héline getirilmistir. Ayrica kulip faaliyetlerine paralel
olarak toplum hizmeti etkinliklerine iliskin hikimler getiren yonetmelik 13.01.2005
tarihli ve 25699 sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.
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c) Milli Egitim Bakanhg: Spor Liseleri Yonetmeligi

Bu Yonetmelikle; 2004-2005 Ogretim Yilinda Erzurum, Malatya, Usak
ve Sivas illerinde agilan Spor liselerine 6grenci segimi, kayit-kabul, basarinin
belirlenmesi, egitim-0gretim esaslarinin belilenmesine iligkin usul ve esaslari
belirleyen yoénetmelik 01.02.2005 tarihli ve 25714 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanmistir.

d) Milli  Egitim Bakanhg Anadolu  Ogretmen Liseleri
Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik

Bu Yonetmelikle; dgrenci basarisinin tespitine iliskin hikimler, Sinif
Gegme ve Sinav Yonetmeliginde yer aldigindan Yonetmelik hikimleri arasindan
cikarilmig, ogrenci nakilleri ile ilgili huktmler, Anadolu Liseleri Yonetmeligi ile
uyumlu héle getirilmis ve 02.02.2005 tarihli ve 25715 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanmistir.

e) Milli Egitim Bakanhg Orta Ogretim Kurumlan Sinif Gegme ve
Sinav Yonetmeliginde Degisiklik Yapiimasina Dair Yonetmelik

10, 11 ve 12 nci siniflarda 6grenim gdren dgrencilerden alt siniflarda
sorumlu ders/dersleri bulunanlarin, mezun oluncaya kadar ikinci dénemin ilk
haftasi icinde yapilan sorumluluk sinavina alinacagini belirten yonetmelik
03.02.2005 tarihli ve 25716 sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

f) Milli Egitim Bakanhg Denklik Yoénetmeliginde Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik
Bu Yonetmelikle; uluslar arasi okullar ile buytkelcilikler bunyesindeki
ilkdgretim okullarinda 6grenim gormekte olan diger Ulke vatandasi olan
gocuklarin Turk vatandasligina gegmeleri hélinde denklik islemlerinin yapiimasina
imkan saglanmis olup 23.2.2005 tarihli ve 25736 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanmistir.

g) Milli Egitim Bakanligi Sosyal Bilimler Liseleri Yonetmeliginde
Degisiklik Yapiimasina Dair Yonetmelik

Bu Yonetmelikle; ogrenci nakillerini dizenleyen 11 inci maddede
degisiklige gidilerek Anadolu Liselerindeki nakil esaslarina uyum saglanmis olup
05.04.2005 tarihli ve 25777 sayill Resmi Gazete'de yayimlanmisgtir.
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h) Milli Egitim Bakanhg: Fen Liseleri Yonetmeliginde Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik
Bu Yonetmelikle; Fen Liselerinde kontenjan tespiti ile &grenci
nakillerinde degisiklige gidilerek nakillerde Anadolu Liselerindeki hikiimlere
paralel dizenlemeye gidilmis olup 05.04.2005 tarihli ve 25777 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanmistir.

1) Milli Egitim Bakanhg Ders Kitaplari ve Egitim Araglan
Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik

Bu Yonetmelikle; 6zel kesimce hazirlanan ders kitaplarinin basvuru,
inceleme ve degerlendirilmesine iliskin hikimlerde degisiklige gidilmis yayinevleri
yaninda sahislarin hazirladigi ders kitaplarinin bagvurusuna da imkan verilmis
olup 05.04.2005 tarihli ve 25777 sayili Resmi Gazete’de yayimlanmistir.

) Milli Egitim Bakanhg Tagimali ilkogretim Yonetmeliginde
Degisiklik Yapiimasina Dair Yonetmelik

Bu Yonetmelikle; 6grenci taginacak yerin tagima merkezine uzakligi en
az 2 km olarak belirlenmis, bir aracla birden fazla tasima yapilabilecegi ve
BuyUksehir Belediyesi Kanunu hikumlerince Blyuksehir sinirlari igine alinan
yerlesim yerlerinde belediyelerce tasima hizmeti yapilincaya kadar tasimaya
devam edilecegi hikimlerine yer verilmis olup 25.04.2005 tarihli ve 25796 sayili
Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

j) Milli Egitim Bakanhg Ozel Aksam Liseleri Yonetmeliginde
Degisiklik Yapiimasina Dair Yonetmelik

Bu yonetmelik nisan 2005 tarihli ve 2571 sayili Tebligler Dergisinde
yayimlanmistir.

k) Milli Egitim Bakanligi Anadolu imam-Hatip Liseleri Yonetmeligi

Bu Yonetmelikle; ayri bir yonetmeligi bulunmayan Anadolu imam-Hatip
Liselerinin kontenjanlarinin tespiti, bagvurulari, kayit-kabulleri, egitim-6gretim ve
yonetimle ilgili islemlere iligkin usul ve esaslar belirlenmis olup 20.05.2005 tarihli
ve 25820 sayill Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

) Milli Egitim Bakanhgi ilkdgretim Kurumlar Yénetmeliginde
Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik

Bu Yonetmelikle; ilkogretim okullarinin 4 ve 5 inci siniflarinda 6zel bilgi,

beceri ve yetenek isteyen derslerin bransg dgretmenlerince okutulacagi, ihtiyacin

karsilanamamasi durumunda yiksek o6grenimlerini bu branslarda yapan veya

hizmet igi egitim almig olanlarca; bununda mumkin olmamasi durumunda sinif
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ogretmenlerinde okutulmasina devam edilecegdi hikmu getirilmis olup 24.06.2005
tarihli ve 25855 sayili Resmi Gazete’de yayimlanmistir.

m)Milli Egitim Bakanhgi Ozel Kurslar Tip Yonetmeliginde
Degisiklik Yapiimasina Dair Yonetmelik

Bu yonetmelik haziran 2005 tarihli ve 2573 sayili Tebligler Dergisinde
yayimlanmistir.

n) Milli Egitim Bakanhgi ilkogretim Miifettisleri Bagkanliklari
Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik

ilkdgretim kurumlarinda gérevli 6gretmenlere rehberlik ve is baginda
yetistirme gibi asil gdrevlerini yerine getirmelerini ve mifettislerin dogrudan
ilkdgretim Genel Midirligii ile iliskilendirmesi amaciyla ilkdgretim Miifettigleri
Baskanliklari Yénetmeliginde degisiklik yapilmis olup 21 Temmuz 2005 tarihli ve
25882 sayili Resmi Gazete’de yayimlanmistir.

0) Ogretmenlik Kariyer Basamaklarinda Yiikselme Yonetmeligi

Bu Ydnetmelikle; 6gretmenlerin kidem, egitim ve is basarimlari esas
alinarak mesleki ve kisisel gelisimlerinin saglanmasi, niteliklerinin iyilestirilmesi,
statllerinin yaptiklari gorevin énem, glgliik ve sorumluluk derecesi gergevesinde
gereken seviyeye yukseltiimesi amaglanmis olup 13 Agdustos 2005 tarihli ve
25905 sayili Resmi Gazete'de yayimlanmigtir. )

Yonetmelik kapsaminda ilk defa dlizenlenen sinav OSYM'ce
27.11.2005 Pazar gunu 81 il merkezinde gergeklestiriimistir. Bu sinava bagvurular
elektronik ortamda resimli olarak alinmis olup toplam 134.572 bagvurudan
127.145 basvuru okul midurliklerince onaylanarak resmi hale getirilmistir.
Basvurulara iligkin bilgiler OSYM'ye elektronik ortamda aktarilarak resimli Sinava
Giris ve Kimlik Belgelerinin hazirlanmasina imkan saglanmistir.

o) Milli Egitim Bakanh§ ilkogretim ve Orta Ogretim Kurumlar
Sosyal Etkinlikler Yonetmeliginde Degisiklik Yapiimasina Dair
Yonetmelik.

Bu Yonetmelikle okullarca yapilacak gezilerde, il i¢i geziler icin ilfilce
milli egitim mdadurleri, diger izinler icin mulki amirler yetkili kihnmis olup 12
Agustos 2005 tarihli ve 25904 sayili Resmi Gazete’de yayimlanmigtir. Ayrica
okullarda oynanacak tiyatro ve gosterileri incelemek (zere komisyonlar
olusturulmustur.
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p) Milli Egitim Bakanhigina Bagh Egitim Kurumlarina Ogretmen
Olarak Atanacaklarin Atamalarina Esas Olan Alanlar ile Mezun
Olduklar1 Yuksek Ogretim Programlari ve Aylk Karsihgi
Okutacaklan Derslere iliskin Esaslarda Degisiklik Yapiimasina
Dair Esaslar

Buna gore; lisans 6grenimi Uzerine bilgisayar ogretmenligi tezsiz
yuksek lisans programini tamamlayanlar, lisans doneminde aldiklari kredinin en
az % 30u kadar krediyi bilgisayar alanina ait derslerden aldiklarini
belgelendirmeleri halinde karar eki esaslar ve cizelgede belirtilen bilgisayar
alanina atanabileceklerin atamalarindan sonra gelmek Uzere 2005 yili atama
déneminde Bilgisayar Ogretmenligine atanabilmeleri saglanmistir. Bu esaslar
09.02.2005 tarihli ve 7 sayi ile 30.05.2005 tarihli ve 183 sayili Kurul Kararlari ile
gerceklestirilmistir.

Ayrica, imam-hatip lisesi meslek dersleri arapga 6gretmenligine; arapca
ogretmenligi/arap dili ve edebiyati bolimleri mezunlarinin atanmasi, bunlarla
iniyacin  kargilanamamas! durumunda ilahiyat mezunlarinin  atanabilmeleri
sagland.

r) Milli Egitim Bakanligi Okul-Aile Birligi Yonetmeligi

Okul-aile birliklerince; ayni ve nakdi bagislari kabul etmek, okullara
maddi katki saglamak Uzere sosyal ve Kkulturel etkinlikler ve kampanyalar
dlzenlemek, kantin, agik alan, salon ve benzeri yerleri islettirmek veya isletmek,
okullarin ve yoksul 6grencilerin ihtiyaglarini kargilamak, 6grenci velilerini bagis
yapmaya zorlamamak, okullarin intiyaglarini karsilamak i¢in mal ve hizmet satin
almak, birlikge belirlenen kardes okullara katkida bulunmak ve velilerin okullari
daha fazla sahiplenip egitime katkilarini artirmak amaciyla hazirlanan yonetmelik
31.05.2005 tarih ve 25831 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yirdrlige
girmistir.

7. INSAN KAYNAKLARI
7.1. Ogretmen Yetistirme

Ogretmen yetistiren yiiksek 6dretim kurumlarinda yeniden bir
yapilanmaya gidilmistir.
Bu yapilanmaile;
> ilkdgretim alanlarina sinif ve brang 6gretmeni yetistiren programlar
doért yillik lisans,
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> ilkdgretim ve orta 6gretime ortak brans Ogretmeni yetistiren
programlar (Resim-is, muzik, beden egitimi, yabanci dil) dort yillk
lisans,

» Egitim fakulteleri bunyesindeki orta 6gretim alan 6gretmenligi ile
ilgili programlar bes (3,5+1,5=5) yillik tezsiz yiksek lisans,

» Orta 6gretim kurumlari alan 6gretmenligine kaynak olan edebiyat,
fen, fen-edebiyat fakilteleri, dil tarih ve cografya fakultesi, guzel
sanatlar fakultesi, ilahiyat fakultesi programlari ile beden egitimi ve
spor yiksekokulu programlari ise bes buguk (4+1,5=5,5) yillik
tezsiz yuksek lisans

duzeyine getirilmigtir.

Ayrica ilkdgretim kurumlarina ogretmen yetistiren programlarda yan
alan uygulamasi baslatiimistir.

Bir diger onemli degisiklik ise, pedagojik formasyon programlarinda
yapilan diizenlemelerdir.

Onceki sistemde 21 kredi/saat olarak yer alan formasyon dersleri yeni
sistemde 36-39 kredi/saate ¢ikarilmig, bu kapsamda; okul deneyimi, 6gretmenlik

uygulamasi, 6zel 6gretim yontemleri, iletisim ve sinif yonetimi gibi derslere agirlik
verilmistir.

Yeni 6gretmen yetistirme sisteminin uygulamaya girmesiyle Talim ve
Terbiye Kurulu'nun 12.07.2004 tarih ve 119 sayili Kararinda belirtilen program
mezunlarinin  6gretmen olabilmesi igin, Universiteler blnyesinde agilan orta
ogretim alan Ggretmenligi tezsiz ylksek lisans programini bitirmeleri sarti
getirilmistir.

7.1.1. Ogretmen Yeterlikleri

Her ogretmenin sahip olmasi gereken bilgi beceri ve tutumlari igeren
yeterlikler Bakanligimiz agisindan 6nem tasimaktadir. Bu istihdam, yonetim ve
denetim sureglerini de kolaylastiracaktir.

Avrupa Birligi Akdeniz Programi (MEDA) Fonundan hibe kaynak ile
finanse edilen Temel Egitime Destek Projesinin “Ogretmen Egitimi” bileseni
kapsaminda égretmenlik meslegini etkili ve verimli bir bigimde yerine getirebilmek
icin sahip olunmasi gereken bilgi, beceri ve tutumlar icerecek sekilde
“Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlikleri” ile ilkogretim kademesi 6gretmenlerine
yonelik 6zel alan yeterliklerini belileme ¢alismalari surdirtiimektedir.
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Bu baglamda; bitiin dgretmenleri kapsayan ve 6 ana yeterlik 31 alt
yeterlik ve 219 performans gostergesinden olusan Ogretmenlik Meslegi
Genel Yeterlikleri Taslag ile temel egitim kademesi dgretmenlerine yonelik 13
ana brang ve dzel egitim kaynastirma dgretmenligine iliskin hazirlanan 6zel alan
yeterlikleri taslaklari, temel diizey, orta diizey ve uzmanlik diizeyi performans
gostergelerini igerecek sekilde hazirlanmistir.

Ogretmen Yeterlikleri:

» Milli egitim hedeflerinin desteklenmesine katki saglamak,

» Ulusal is birligi ve bilgi paylasimini daha etkin olarak
gerceklestirmek,

> Ogretmenlerin niteli§i ve kalitesi icin kiyaslama, karsilastirma
yapilabilecek bir yapi/sistem olusturmak,

> Ogretmenlik mesledinin statiisii ve kalitesi agisindan toplumsal
beklentilerde tutarlilik olusturmak,

> Ogretmenlerin mesleki gelisimlerinde esas alinacak agik, anlasilir
ve guvenilir bir kaynak olusturmak,

» Ulusal  duzeyde  profesyonel  ogretmenlik  seviyesinin
tartisiimasinda kullanilacak ortak terim ve tanimlamalari igeren bir
dil birligi saglamak,

> Ogretmenlerin bilgi, beceri, tutum ve dederlerini tanimlayarak,
toplum tarafindan fark edilmesini ve toplumun géziinde statilerinin
yUkseltiimesini saglamak,

> Ogrencnerln 6grenmeyi 6grenmesi igin firsatlar saglamak,

> Ogretmenlerin gérevlerini seffaflastirarak veliler ve toplum icin
kalite glivencesini olusturmak

gibi pek gok amacin gergeklestirimesi igin hazirlanmaktadir.

Bu baglamda hazirlanan agretmen yeterliklerinin;

> Ogretmen yetistirme politikalarinin belirlenmesinde,

> Ogretmen yetistiren yiiksek 6gretim kurumlarinin hizmet éncesinde
ogretmen yetistirme programlarinda,

> Ogretmenlerin hizmet ici egitiminde,

> Ogretmenlerin seciminde,

> Ogretmenlerin is basarimlarinin, performanslarinin
degerlendirilmesinde,

> Ogretmenlerin kendilerini tanima ve gelistirmelerinde

kullanilmasi planlanmaktadir.
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7.1.2. Ogretmen Yetistiren Yiiksek Ogretim Kurumlariyla is Birligi
Koordinasyon Toplantilar

Bakanligimiz ve &gretmen yetistiren yiksek 6gretim kurumlari is
birliginde, 1990°li yillardan bu glne kadar 18 adet panel, sempozyum, konferans,
kongre vb. organizasyon gergeklestiriimistir.

a) Il nci Sosyal Bilimler Kongresi; Sosyal bilimler egitimi alanindaki
yeni bilgi ve bulgularin paylasiimasi amaciyla Bakanhgimiz ile Yizinci Yil
Universitesi Egitim Fakiiltesi is birliginde diizenlenen Il. Sosyal Bilimler Egitimi
Kongresi 26-28 Mayis 2005 tarihlerinde Van’da Yizincl Yil Universitesinde
gerceklestirilmistir.

S6z konusu kongrede;

> 81 bildiri, 3 konferans, 1 panel, ve 8 poster sunumu yapilmistir,

> Cesitli sosyal etkinlikler dizenlenmis olup Kongrenin ¢ok sayida
katihmei tarafindan izlenmesi saglanmistir. Kongre basarili bir
sekilde gerceklestirilmistir.

b) I. Uluslararasi Mesleki ve Teknik Egitim Teknolojileri Kongresi;
Mesleki ve teknik egitim alanindaki teknolojik gelismelerin tanitiimasi amaciyla
Bakanligimiz ile Marmara Universitesi Teknik Egitim Fakiiltesi isbirliginde
duzenlenen 1. Uluslararasi Mesleki ve Teknik Egitim Teknolojileri Kongresi
05-07 Eyliil 2005 tarihlerinde Istanbul’da gergeklestirilmistir.

Kongreye Bakanligimiz Merkez Birimlerinden 36, istanbul il Milli Egitim
Muaduarlagl yonetici ve ogretmenlerinden 113 kisi olmak Uzere toplam 512 kisi
katiimistir.

Kongrede; 272 bildiri, 31 poster sunumu ile “AB Surecinde Mesleki
Teknik Egitimin Yeri ve Onemi” konulu panel yapilmistir. Kongre c¢alismalari
cesitli etkinliklerle zenginlestirilmis olup, basarili bir sekilde tamamlanmisgtir.

c) Ill. Uluslararasi Ogretmen Yetistirme Sempozyumu; Ogretmen
yetistirme konusundaki gelismelerin uluslararasi boyutta ele alinmasi amaciyla
Bakanligimiz ile Ganakkale Onsekiz Mart Universitesi Egitim Fakultesi is
birliginde 1ll. Uluslararasi Ogretmen Yetistirme Sempozyumu, 04-06 Mayis
2006 tarihleri arasinda Canakkale’de gerceklestirilecektir.

d) 7. Ulusal Fen Bilimleri ve Matematik Egitimi Kongresi; Fen
bilimleri ve matematik egitimi alanlarindaki yeni gelismelerin paylasiimasi ve
egitim sistemimizde yararlaniimasi amaciyla Bakanligimiz ile Gazi Universitesi
Gazi Egitim Fakdltesi is birliginde 7. Ulusal Fen Bilimleri ve Matematik Egitimi
Kongresi 07-09 Eylul 2006 tarihlerinde Ankara’da gergeklestirilecektir.
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7.2.  Ogretmen Atama

Bakanlik hizmetlerinin daha rasyonel, hizli, herkes tarafindan erigilebilir
ve izlenebilir sekilde ydrGtilmesini saglamak amaciyla; varolan ve kullanilan
iletisim sistemleri degerlendirilerek, O0gretmenlerin atama ve yer degistirme
islemlerine iliskin bas vurular internet/intranet Gzerinden alinmasi sonucunda
ogretmen alimlari kisa stirede sonuglandiriimaktadir.

Egitim ve dgretim hizmetleri sinifinda gérev yapan yaklasik 554.506
ogretmen ve yonetici ile 85.305 genel idare hizmetleri ve yardimci hizmetler
sinifindaki personelin hareketlerinin yogun sekilde olmasi ve giderek artan bir
seyir izlemesi, insan kaynaklarinin rasyonel sekilde kullaniimasi, yetkinin
merkezden tagraya devri ve paylasimi, e-devlet uygulamalari ve toplam kalite
yonetimi  anlayisi kapsaminda 2005-2 atama ddneminde Bakanligimiz
kadrolarina atanan ogretmenler Bakanlikga ihtiyag olan egitim kurumlarina
dogrudan atanmistir.

Ogretmen alimlari ile halen gérevli dgretmenlerin il igi ve iller arasi yer
degistirmelerinin internet/intranet (zerinden yapilmasi ve Bakanligimizca
dogrudan ihtiyag olan okul ve kurumlara atanmasi sonucu kararnamelerin internet
Uzerinden gonderilmesi ve 6gretmenlerle ilgili diger islemler elektronik ortamda
yapilmasi sonucu 6gretmen atamalari zamaninda yapildi§i gibi posta giderleri
bakimindan da bulytuk olgude tasarruf saglandigi gibi, kisilerin bakanliga gelerek
islerini takip etmeleri sona ermistir. Bu nedenle posta masrafi ve birokratik
islemler azaltilimig bulunmaktadir.

Ukemizin niifus artis hizi diinya ortalamalarindan yiiksek
bulunmaktadir. Her yil okul oncesi ve ilkogretim gagina giren Ogrenci sayisi
1.500.000 dolayindadir.

Ulkemizde yasanan ekonomik gelismeler de dikkate alindiginda Milli
Egitim Bakanligi son yillarda istihdam alani olarak da éne ¢ikmaktadir.

Kamu personel ihtiyaci ile ilgili bltce hedefleri onemli olmasina karsin,
egitim ogretimdeki onem dikkate alindiginda Bakanligimizca her yil ortalama
20.000 - 40.000 dolayinda 6gretmen atamasi gergeklestiriimektedir.

Tablo 6- Yillara Gore Atamasi Yapilan Ogretmen Sayasi

Yili Atamasi Yapilan Ogretmen Sayisi
2003 23.127
2004 17.742
2005 20.000
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2005 yih bltce hedefleri dogrultusunda 20.000 6gretmen alimina izin
verilmistir.

9.620 dgretmen, 2005 yili iginde alan degisikligi talebinde bulunmus
olup bagvurulari elektronik ortamda alinmistir. Bunun yaninda 32.005 6gretmenin
alani Bakanlikga resen, Ug yillik egitim enstitlsi mezunu 2.957, dersi kaldirilan
22 6gretmenin de alani mezuniyetlerine uygun olarak gérevlendirildikleri alanlara
degistirilmistir. Alani degistirilen 0gretmenlere ait atama kararnameleri il milli
egitim madarliklerine elektronik ortamda iletilmistir.

Bu baglamda;

2005 atama doneminde de; kullanim musaadesi alinan egitim ve
ogretim hizmetleri sinifindan 325 agiktan atama ve 19.675 ilk atama olmak Uzere
toplam 20.000 kadroya agiktan atama ve kurumlar arasi nakil yoluyla 6gretmen
atamasi yapiimistir.

Ayrica, Bakanligimiza bagl okul ve kurumlarin ihtiyacinin gideriimesi
amaciyla 2005-2006 égretim yili i¢inde 10 ay1 gegmemek Uzere bazi branglarda
sozlesmeli statlide calistinimak Uzere 20.000 gegici personelin atamasi
yapilmistir.

2005 yili yer degistirme suretiyle atama kapsaminda;

» Anadolu liselerinde gorevli degisik branglarda 384,
» Diger okullarda gérevli olanlardan istege bagli olarak degisik
branglarda 10.107,
» Ozlir gurubuna dayali olarak 20.644 (Es Durumu 17.824, Saglik
1.212, Ogrenim Durumu 1.599 ve Milli Sporcu / Antrandr 9)
ogretmenin yer degistirme suretiyle atamalari yapilmistir.

Bakanligimiz kadrolarinda 6gretmenlik yaparken askere alinanlardan
Milli Savunma Bakanliginca ihtiyag fazlasi olarak tespit edilenlerin yilda iki defa
yapilan gorevlendirilmeleri, 2006 yilindan itibaren bir kez yapilacaktir.

7.3. Diger Personel Atamalari

Bakanligimiz tasra teskilati kadrolarina;

Hizmetli kadrolarina toplam 120 0zlrlli vatandasimizin alinmasi
planlanmis olup atamalari 2006 yilinda gergeklestirilecektir.

Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumunda bakilan ve yetistirilen
cocuklardan 527’sinin atamalari gergeklestirilmistir.
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7.4. YOnetici Atama

Bakanlik merkez ve tagra teskilatinda sef ve daha Ust yonetim
gorevlerine atanacaklarda aranacak nitelikleri belilemek, bunlarin atama,
degerlendirme ve yer degistirmelerini, gorevden alinma ve ayrilmalari ile gorevler
arasinda gegisleri hizmet gerekceleri, kariyer, liyakat, sicil, kidem ve benzeri
Olchtleri dikkate alarak dizenlemek amaciyla Milli Egitim Bakanh@i Yonetici
Atama ve Gorevde Yukselme Yonetmeligi hazirlanarak ydrdrluge girmistir.

Bu Yonetmelikle;

» Merkez ve tasra tegkildti yonetim gorevlerine atanacaklarda
aranacak niteliklerin, basari, liyakat, gorev tanimi ve egitim
temelinde belirlenmesini ve potansiyel adaylarin, objektif dlgilere
gore segilerek yonetim gorevlerine atanmalarinin saglanmasini
amaclamaktadir.

» Yonetim gorevleri, merkez ve tasra tegkildti yoneticileri ile
uyumlastirilarak gruplandiriimistir.

» Talim ve terbiye kurulu Uyeligi, bakanlik mufettigligi, hukuk
musavirligi, musavirlik, ataselik, uzmanlik, ilkogretim mufettisligi ile
egitim yoneticilerinin (okul mddurleri), Bakanligin genel idare
hizmetleri  sinifindaki ~ yonetim  kademelerine  gegisleri
duzenlenmigtir.

» Basarlyl on plana gikaran uygulanabilirlik  kabiliyeti yuksek
hikimler ihtiva etmektedir.

Bu Yonetmelikle, Bakanlik personelinin yeterliligi, verimliligi, liyakat ve
basarisi objektif degerlendirme olgutleri ile degerlendirilerek, yonetim gorevlerine
girme ve yikselme imkani ve firsati saglanmistir. Yoneticilik egitimi ve yonetici
olma imkéni ve firsati, kanun oOnlnde esitlik ilkesinin bir geredi olarak
taninmaktadir.

Uygulamadan alinan geri bildirimlerin  degerlendirilmesi  sonucu
Bakanhigimiz personelinin ve yonetim gdrevlerinde bulunanlarin atama ve yer
degistirmelerine iligkin mevzuat g6zden gegirilerek bir dizi yeni duzenleme
yapiimasi planlanmisgtir.

Bu baglamda;
> Milli Egitim Bakanhgi Personeli Gorevde Yikselme Yonetmeligi ile
yoneticilerin gorevde yiikselmelerini duzenleyen yonetmelikler,
cerceve yonetmelikler kapsaminda ele alinarak ve ginin
intiyaglarina cevap verecek sekilde diizenlenmis bu iki yonetmelik
birlestirilerek tek yonetmelik haline getirilmigtir.
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Bu calismayla ilgili stregte Devlet Personel Bagkanhginin gorisi
alinarak bu dogrultuda yapilacak son bir ¢alisma sonucu Resmi
Gazete’de yayimlanmak Uzere Bagbakanliga gonderilmesi
planlanmaktadir.

» Egitim kurumu mudurlerinin atama ve yer degistirme mevzuati da
gunun intiyag ve gerekleri cercevesinde yeniden gbzden
gecirilerek daha etkin ve verimli yonetim anlayisina firsat verecek
bir anlayisla hazirlanarak Bakanlik birimlerinin goruslerine sunulan
bu goérlsler cercevesinde hazirlanan taslak Devlet Personel
Baskanligina gonderilme asamasina getirilmistir.

Bu yeni dizenlemede objektif, adil, esnek, uygulanabilirlik ilkesinin
korunmasi, kamuoyunun istek ve beklentileri mimkun olan en ust duzeyde
dikkate alinarak, gorevin gerekleri ile beklentilerin 6rtistirilmesi temel ilke olarak
ortaya konulmustur.

7.5. Toplam Kalite Yonetimi

Milli Egitim Bakanligi, merkez ve tasra teskilatinda “MEB Toplam Kalite
Yonetimi  Uygulama Yonergesi” ile birlikte egitimde kalite caligmalarini
baglatmistir. Uygulamalar merkez ve tagra teskilati igin ayri ayri hazirlanan iki
proje kapsaminda surdurtlmektedir.

Okul/kurumlarda yurutilen Toplam Kalite Yonetimi (TKY) uygulamalari,
Avrupa Kalite Yonetimi Vakfi (EFQM) tarafindan gelistirilen “Mikemmellik Modeli”
esas alinarak yapilan 0z degerlendirme calismalari ile baslatiimakta, 6z
degerlendirme sonuglarinda ortaya ¢ikan iyilestirme konularinin bir plan dahilinde
lyilestiriime galismalariyla surdarilmektedir. Bugin bir gok okul/kurum ulusal
duzeyde diger kamu kurumlarina 6rnek gosterilebilecek sonuglara ulagmistir.,
Ulusal kalite odulu stirecinde bazi okul ve kurumlarimiz 6dil almig, bir ¢ok
okulumuz ise 1SO 9000 kalite yonetim sistemi belgesine sahip olmustur.

TKY  uygulamalari  arastirmalarla  da  desteklenmekte  ve
degerlendirilmektedir. Bakanlikca veya bagimsiz arastirmacilarca yapilan
degerlendirmelerde genelde iki temel eksiklik ortaya ¢ikmaktadir. Bunlardan
birincisi egitim eksikligi, dideri ise odullendirmedir. Bu sebeple Bakanlik olarak
2005 yili icinde s6z konusu iki konuda yasanan eksiklikleri gidermeye yonelik
faaliyetler gerceklestirilmistir.
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1- Bakanligimizda vydritilen TKY uygulamalari kapsaminda “Yilin
Kaliteli Okulu/Kurumu”, “Yilin Kaliteli Ekibi” olmak (izere iki kategoride o6dul
verilmesini saglayacak olan MEB Toplam Kalite Yonetimi Uygulamalar Odil
Yonergesi hazirlanarak Ocak 2005 tarih ve 2568 sayili Tebligler Dergisi'nde
yayimlanmistir.

Sdzkonusu Yonerge ile egitimde kalite calismalarinda odullendirme
eksikliginin  gideriimesinin yaninda, ekip ve kurum performansinin da
degerlendiriimesi amaglanmistir. Iktisadi isbirligi ve Kalkinma Teskilati (OECD)
uzmanlarinca hazirlanan Tiirkiye Egitim incelemesi Taslak Raporu'nda her okula
bir karne verilmesi ve okul performansinin dl¢timesine iligkin dnerileri de dikkate
alindiginda, yurirlige konulan édl ydnergesinin isabetliligi ortadadir.

2- TKY Uygulamalar Odiil Yonergesi cercevesinde Egitimde Kalite
Odilli El Kitabi hazirlanarak Bakanligimizin  http://personel.meb.gov.tr/
yodged/alt/meb_tky uyg.htm internet adresinde yayimlanmistir.

3- Bilindigi Uzere yeni yonetim yaklagimlari, bireylerin performansi
kadar kurum ve ekiplerin performansinin da dlglimesi Uzerinde hassasiyetle
durmaktadir.

Kamu kurumlarinda birey performansini 6lgen ve degerlendiren bir
sistem bulunmakla birlikte kurum ve ekiplerin performansini dlgen, degerlendiren
bir sistem bulunmamaktadir. MEB TKY Uygulamalari Odiil Yonergesi ile kamu
kurumlarinda bir ilk uygulama, yani ekip ve kurum performansinin, bir bagka ifade
ile kalitesinin dlciilebilecedi bir sistem getirilmis olmaktadir. Egitimde Kalite Odiilii
El Kitab’'nda, TKY konusunda teorik bilgiler ve 6dil igin yapilacak
degerlendirmede kullanilacak formlarda yer alan kriterlerin agirliklari, puan
degerleri, ddul sureci ile ilgili diger agiklamalara yer verilmistir.

Ayni zamanda Egitimde Kalite Odili El Kitabinda yer alan
puanlandirma sistemi ile Ulke geneli igin ve diger kurumlara da 6rnek olabilecek
bir degerlendirme sistemi gelistirilmis olmaktadir.

4- Bakanligimizda, TKY uygulamalari odul streci baslatiimistir.
Okul/kurum dlizeyinde yilin en iyi uygulamalari ve yilin en basarili kalite
cemberi/problem ¢dzme ekipleri secgilmesi bir takvime baglanmistir. Odule
bagvuracak okul/kurum raporlari; 14 Ekim 2005 tarihinde ilgeye, 25 Kasim 2005
tarihinde il'e teslim edilecektir. 81 i'de gorev alan degerlendiriciler tarafindan
degerlendirmeler il Kalite Kuruluna sunularak ve il diizeyinde “Yilin Kaliteli
Okulu/Kurumu®, “Yilin Kaliteli Ekibi” kategorilerinde ilk 3'e girenler il tarafindan
odullendirilecektir.
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5- Her iki (okul/kurum ve ekip) kategoride il birincilerine ait raporlar
10 Ocak 2006 tarihinde Bakanlia teslim edilecektir. Bakanliga gelen raporlar
Bakanlik degerlendiricileri tarafindan degerlendirilecek ve Egitimde Kalite
Hareketi YUrUtme Kurulu, dereceye giren ve en fazla puan alan ilk 10
okul/kurumu ve ilk 10 ekibi belirleyecektir. ilk 10'a girenler, planlamasi Bakanlik¢a
yapilacak olan saha ziyaretine tabi tutulacaktir.

Saha ziyaretlerinde raporlarda yer alan tim bilgilerin yerinde de
gorllmesi saglanacaktir. Saha ziyareti slrecinde; raporlarda ifade edilen
uygulamalar hakkinda bilgi alinmasi, raporlara yansiyan sonuglarin okul/kurumda
yapilacak gorusmeler yoluyla teyit edilmesi ve toplanan yeni bilgiler i1si3inda
raporlarla ilgili tekrar puanlama yapiimasi amaglanmaktadir.

Saha ziyareti sonucu, en fazla puan alan ilk 10 okul/kurum ve ilk 10
ekip raporlari Bakanlik degerlendiricileri tarafindan tekrar gozden gegirilerek
puanlanacak ve Egitimde Kalite Hareketi Ylrltme Kurulu'na sunulacaktir.
Sozkonusu Kurul, Tirkiye genelinde ilk 3'e giren ve MEB Tesvik odili alan
okul/kurum ve ekipleri belirleyecektir.

6- MEB Tegvik o6dulu alan okul/kurum ve ekipler 14 Nisan 2006
tarihinde ilan edilecek ve “MEB TKY Uygulamalari Paylagim Toplantisi®
diizenlenerek ddiillendirilecektir. Iyi uygulamalarin yayginlagmasi ve paylasiimasi
amaciyla, odal alan okul/kurum ve ekiplerin raporlari
http://personel.meb.gov.trlyodged adresinde yayimlanacaktir.

7- Avrupa Birligine Uyelik strecindeki uUlkemizde mesleki ve teknik
egitimin niteligini artirmak, AB egitim programlarindan égrenci ve kursiyerlerimizi
daha etkin, verimli yararlandirabilmek, onlarin girisimcilik, bilimsel disinme,
yaratici zeka, rekabet bilinglerini gelistirmek amaciyla, her yil meslek liseleri son
sinif dgrencileri arasinda yapiimakta olan beceri yarismalarinin yerine mesleki ve
teknik egitim okul ve kurumlarinda uygulanan butun programlarda 6grenim goren
ogrenci ve kursiyerlerin timinin katilimiyla proje tabanli beceri yarigmasi
duzenlenmesi, Bakanlik Onayu ile uygun bulunmustur.

Proje tabanli beceri yarigmasi; 2005-2006 egitim-6gretim yilindan
itibaren Bakanligimiza bagli mesleki okul ve kurumlarda uygulanan tiim
programlarda 6grenim géren 6grenci ve kursiyerler arasinda yapilacaktir.

Proje Tabanli Beceri Yarismasina basvuran oégrenci/kursiyerlere ait
projelerden okul/kurumda yarigmaya katilmasi uygun bulunan projeler,
Okul/Kurum Proje Tabanl Beceri Yarigmasi Yuritme ve Degerlendirme
Komisyonu tarafindan degerlendirilecektir.
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lde yarigmaya katimasi uygun bulunan projeler, il milli egitim
miidirliiklerince olugturulacak, il Proje Tabanli Beceri Yarismasi Degerlendirme
Komisyon/Komisyonlari tarafindan degerlendirilerek ilde dereceye giren projeler
belilenecek ve 23 Nisan 2006 Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami kutlama
etkinlikleri kapsaminda yapilacak torende valiliklerce ddullendirilecekdir.

il milli egitim miidirliiklerince koordinatér birime gonderilen il birincisi 81
projeye Tesekkir Belgesi verilecek; Bakanlik Degerlendirme Kurulu tarafindan
yapilan degerlendirme sonucunda Turkiye birinci, ikinci, Gglinclist olan ve
mansiyon alan 6grenci/kursiyerlere, proje danigmanlarina ve bunlarin okul/kurum
mudurliklerine Bakanlikga belirlenecek oduller, 19 Mayis 2006 Atatlrk’'d Anma
Genglik ve Spor Bayrami kutlama etkinlikleri kapsaminda Ankara’da yapilacak
Proje Tabanli Beceri Yarigmasi Sergisi ve Odul Téreninde verilecektir.

8- 2005 yilinda erkek teknik ogretim okullari arasinda Web Sayfasi
Tasarim Yarigmas| yapilmistir. Yarismada dereceye giren okullardan birinciye 15,
ikinciye 10, Uglinclye 5 bilgisayar hediye edilmistir. Odller diizenlenen térende
Sayin Bakanimiz tarafindan verilmistir.

Egitimde ¢agdas teknolojilerin  kullaniimasina yonelik dizenlenen
Yarisma 2005-2006 egitim-6gretim yilinda da uygulanacaktir.

8.  YONETIM HiZMETLERI

1- Bakanlik merkez ve tagra teskilati yoneticilerinin yonetim ve egitim
alaninda yasanan degisim ve gelismelerden haberdar edilmesi amaciyla
yayimlanan aylik bilten 65. sayisi ile devam etmekte ve
http://personel.meb.gov.trlyodged/alt/bultenler.ntm  internet  adresinde
okuyucularyla bulusturulmaktadir.

2-2005 yili iginde dizenlenen ve yonetici, denetim elemani ve
ogretmenlerin katildigi 13 ayri kurs ve seminer diizenlenmistir. Bu hizmet ici
egitim faaliyetlerine toplam 989 personel katilmigtir. Diger taraftan Bakanligimiz
yetkililerince, Turkiye Bilyiuk Milet Meclisi Genel Sekreterlik personel,
Bagbakanlik Tuirk Isbirligi ve Kalkinma Ajansi (TIKA) personeline yonelik olarak
seminerler dizenlenmigtir. Bu seminerlere toplam 188 kisi katiimigtir.

Bakanligimiz TKY uygulamalari kapsaminda, okul ve kurumlarin - odul
basvurularini TKY Uygulamalari Odul Yonergesi gergevesinde 81 il ve Bakanlik
degerlendirme ekiplerinde gorev alacak 250 degerlendirici yetistirilmigtir.

3-Kasim 1999'dan Eylil 2005'e kadar toplam 21.135 kisiye, 610 is
gunu iginde, 156 egitim faaliyeti ile;

» TKY felsefesi ve temel ilkeleri,
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» EFQM mikemmellik modeli,

» Kurum klttirG ve liderlik,

> Ogrenen birey ve 63renen organizasyon,
> lletisim,

» Takim galigmasi,

» Problem ¢ozme/kalite gelistirme yontem ve teknikleri,
» Performans degerlendirme,

» Slre¢ yonetimi ve stireg gelistirme,

» Stratejik planlama ve stratejik yonetim,
» Toplanti ve zaman ydnetimi,

> Insan kaynaklar yénetimi,

» Kamu ve egitim yonetimi

konularinda egitimler verilmistir.

4- Bakanligimiz TKY uygulamalarindan elde ettigi deneyimleri diger
kurumlarla paylagsmaktadir. 2005 yili itibariyle Saglik Bakanhgi, Calisma ve
Sosyal Givenlik Bakanligi, Maliye Bakanhigi, Tarim ve Koyisleri Bakanligi,
Denizcilik Mustesarligi, Bolu Valiligi, Yiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu
Genel Mudurligu, Gazi Universitesi, Firat Universitesi, Canakkale Hava Radar
Mevzi Komutanligi, KOSGEB, TiKA, TBMM Genel Sekreterligi gibi kurum ve
kuruluglarda MEB TKY uygulamalari paylasiimistir.

Bakanligimizin insan kaynaklari yénetim bilgi sistemine, galisanlarin
0zlik bilgileri kaynaklik ettiginden, veri tabaninda kullanilabilir, dogru, tutarl ve
guncel bilginin toplanmasi, islenmesi, arsivienmesi, paylasiimasi, modiillerin
(6zluk, atama, norm iglemleri gibi) etkilesimli olarak kullaniimasi, uygulama
bitinliigli saglanmasi amaciyla “e-Ozliik Modulii Uygulamalar” adli proje
tasarlanmigtir. Hedef kitle yaklagik 800 bin caligandir. e-Ozlik Modulirnde
yaklasik 94 rapor bilgisine aninda ulagiimaktadir.

Bakanligimiz merkez ve tagra teskilatina bagl birimlerde cesitl
unvanlardan toplam 620 calisanin katildigi “e-OzIGk Modili Tanitim ve
Uygulamalar” konulu Ankara, Mersin, Aksaray, Rize Cayeli Hizmetici Egitim
Enstitilerinde egitim ve paylasim etkinlikleri dlzenlenmistir. Proje ile ilgili
“‘Uzaktan Egitim Programi” hazirlanmig TRT-TV4'de yayinlanmigtir. Projenin bu
asamasinda yaklasik 515 bin 6gretmene, 45 bin okul yoneticisine, 80 bin il ve ilge
milli egitim mudurliklerinde gorevli personele ve izleyen vatandaslara ulagiimistir.
2005 yii eTR Odilleri “e-Devlet Kategorisinde” MEB e-Ozlik Modiilii
Uygulamalari projesi ile finale kalmistir.
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Proje, internet tabanli bir uygulama yazilimi ile gergeklestirildiginden
blyUk yatirnmlara ve harcamalara gerek kalmamistir. Stregte, calisanlarimizdan
yararlaniimig, hizmet satin alinmamistir. Sistem 7 giin 24 saat ¢alisir haldedir.

9. DENETIM HiZMETLERI

Bakanligimizda denetim sistemi; yiksek ogretim harig, Bakanlik Teftis
Kurulu Bagkanhgi blnyesindeki Bakanlik mufettislerince, Bakanlik merkez
birimleri, yurt disi teskilati ve tasra teskilati il ve ilge milli egitim madurliikleri ile
Bakanligimiza bagli her tirli resmi ve ozel 6rgin ve yaygin egitim kurum ve
kademelerinde; illerde il milli egitim madurlikleri binyesindeki ilkogretim
mufettislerince, dzellikle ilkogretim kurumlarinda; yiritllen egitim- ogretim ve
yonetim konularinda, inceleme ve rehberlik hizmeti verilerek, sistemin isleyisine
katkida bulunmak ve geri bildirim saglamaktadir.

Diger yandan Teftis Kurulu galismalarint;

> Egitim ve ogretimin ana sorunlarini gagdas denetim, yontem ve
teknikleri ile ortaya gikararak,
» Danigmanlik ve rehberligi on planda tutarak sorunlari kisa sirede
¢Ozme anlayisi iginde gerekli 6nlemlerin alinmasini saglayarak,
» Hizmetin ydritilmesinde mevzuattan sapmalara sebebiyet
verenler hakkinda inceleme ve gerektiginde sorusturma yaparak
stirdirmektedir.

Milli  Egitim Bakanligi 2001-2005 calisma programinda; “Teftiste
Performans Degerlendirme Modelinin Geligtiriimesi ve Pilot Uygulamalarin
Gergeklestirilmesi”, galisma konusu olarak yer almigtir.

Buna gore Teftis Kurulu; Gorev alaninin gerektirdigi sorumluluk anlayisi
cercevesinde,

il millt egitim mdurlikleri ile ilk ve orta 6gretim diizeyindeki okullarin
denetiminde, degisen ve gelisen sartlara gore;

» Sorunlar belirlemek ve ¢ozimUnu ortaya koyabilmek,
» Mevcudu iyilestirmek ve performansi yikselterek kaliteyi artirmak,
» Kamu kaynaklarini daha etkin, verimli ve yerinde kullanmak icin,

Coklu Veri Kaynagina Dayali Performans Degerlendirme Modelini
hazirlamig, uygulama iginde surekli gelistiriimesi benimsenmistir.

Olusturulan “Denetim ve Performans Esaslari’na gore pilot uygulamalar
neticesinde okul ve il milli egitim denetimlerinin performans degerlendirme
esaslari dogrultusunda yapiimasina gegilmigtir.
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Calisanlarin  performanslarinin, ¢oklu degerlendirme yontemi ile
yapilmasi, sistemin daha etkili ve glivenilir olarak algilanmasini saglayacaktir.

Veri kaynaklarinin performans degerlendirme sonuglari hikimet
programinda da yer aldigi gibi, performans yonetimi ve degerlendirimesi
konusunda yapilacak hukuki dizenlemeye gore degisebilecektir.

Diger yandan; merkez tegkilatiari birimlerinin “Performans Olgme ve
Degerlendirme Esaslar” taslagini hazirlamak tzere, Mifettis ve birimlerin sube
mudurlerinden olugan komisyonlar kurulmus, komisyon Uyelerini bilgilendirme
calismalari yapilmis, miteakiben denetim taslaklari hazirlanmistir.

Bakanligimizca resmi ve Ozel orta 6gretim kurumlarinda gegilmis olan
performans degerlendirme modeli uygulamasinin ilkégretim kurumlarini da
kapsamak Uzere yayginlastirimasi amaciyla ilkogretim mufettislerinin katilimi ile
bilgi paylagimi ¢alismalari planlanmistir. Bu planlama dogrultusunda 81 il'deki
ilkogretim miifettisleri baskanlari ile i'in dgrenci kapasitesine gére tespit edilen
ilkogretim mufettisleri bes grupta hizmet i¢i egitime alinarak Bakanlk
mufettislerince uygulamaya dénik seminer programi uygulanmistir.

VII. Bes Yilik Kalkinma Plani sonunda tim kamu kurum ve
kuruluslarinda performans élglimine dayali degerlendirmeye gegilmesi dngorisu
dogrultusunda Milli Egitim Bakanligi Teftis Kurulu olarak bu gegisi kolaylikla
saglayabilecek hazirliklar biylk él¢lide tamamlanmistir.

Egitim Teknolojileri Genel Mudurligu ile yirdtllen ¢alisma kapsaminda
ILSIS programina biitiinlesmis olarak yaziim programi hazirlanmis olup, ilke
genelinde bireysel ve kurumsal performans degerlendirmelerinin internet
ortaminda yapilmasini  saglayacak alt yapinin olusturuima c¢alismalari
sonuglanma agsamasina gelmis durumdadir.

Teftis Kurulu'nca hazirlanip strekli gelistirilen “Sorusturma Rehberi”
mevzuattaki degisiklikler dikkate alinarak yeniden dizenlenerek baskiya hazir
hale getirilmistir.

2005 yili igerisinde 377 okul, kurum ve kurulus ile buralarda gorevli
2.119 6gretmen ve 776 yoneticinin denetimi gergeklestirilmigtir.
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10. HiZMET ici EGITIM

Bilgi birikiminin katlanarak arttigi ginumuUzde bireylerin, bilgi ve
teknolojideki gelismelere bagl olarak toplumun Kkultirel, sosyal ve ekonomik
yapisinda meydana gelen degisme ve gelismelere uyum saglayabilmeleri hayat
boyu egitim gormeleri ile mimkdndr.

Hayat boyu egitimin bir geregi olarak hizmet ici egitim, calisanlara
mesleklerinde daha basarili, dretici ve mutlu olmasini saglayacak bilgi, beceri ve
tutumlar kazandirmay! amaglamaktadir.

Hizmet igi egitim, personelin hizmet igi egitim ihtiyaglarini belirleme, bu
ihtiyaglara uygun programlar gelistirme, bu programlari planlama, uygulama ve
degerlendirme gibi kapsamli bir galigmayi igermektedir.

Bakanligimizca, hizmet igi egitim etkinlikleriyle; 6gretmen ve diger
personele adaylik, uyum, bilgi yenileme, gelistirme ve Ust gorevlere hazirlama
egitimi verilmektedir. Personelin hizmet ici egitimleri valiliklere, kendi illerinde
gorevli personelin ( yonetici, 6gretmen, memur, teknik personel vb.) hizmet ici
egitimlerini planlama ve uygulama yetkisi verilmistir. Hizmet igi egitim faaliyetleri
yurdumuzun degisik yorelerinde bulunan 7 hizmet i¢i egitim enstitlsu ile
Bakanhgimizin diger hizmet binalarinda surdirilmektedir.

06.10. 2005 tarihi itibariyle, merkezden diizenlenen 484 faaliyete
31.721 personel, mahallinde diizenlenen 8.620 faaliyete 379.174 personel ile
birlikte toplam 9.104 faaliyete 410.845 personel katiimigtir.

Eylul 2003 ayi basinda ¢ikartilan, 2003/75 nolu genelge ile tim merkez
ve tasra teskilatindaki 6gretmen ve personel bilgisayar okuryazarligi ve internet
kullanimi konusunda 75 saatlik bilgisayar kurslarina tabi tutulmustur. Buglne
kadar 11.544 kurs dizenlenmis, 269.496 dgretmen ve personel katiimistir.

Bakanligimiz ile intel firmasi arasinda yapilan protokol geregince,
2004/18 nolu genelge ile bilgisayar egitiminin sinif ortamina yansitiimasi
amaciyla “Gelecek icin Egitim” bilgisayar kurslari diizenlenmistir. Bugiine kadar,
1.777 kurs diizenlenmig olup, BIT siniflari bulunan ilkdgretim okullarinda gérevli
27.204 dgretmene egitim verilmistir.

Bakanligimiz ile Microsoft firmasi arasinda yapilan Egitimde isbirligi
Protokolli geregince, “Uzaktan Hizmet i¢i Egitim Yoluyla Bilgisayar Egitimi
Projesi” 2005 vyilinda baglamigtir. 100.000 Ogretmenin egitime alinmasi
hedeflenmis olmasina karsin 310.293 personel programa kayit olmus, bunlardan
6.907 kisi egitimini tamamlamig, 20.152 kisi ise aktif kullanici konumundadir.
Diger katilimcilarinda katilimciligr devam etmektedir.
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Bakanligimiz ve AB-Tiirkiye isbirligi Dernegi (TURKAP) ile 2004 yilinda
baslatilan ve halen sirdlrlimekte olan proje kapsaminda; Bakanligimizca
duzenlenen gesitli hizmet ici egitim kurs ve seminerlerinin programlarina ek
program konularak gesitli tiniversitelerde gérevli TURKAP Yiriitme Kurulu tyeleri
tarafindan, ogretmenlere AB tanitim konusunda her bir faaliyette 2 saat ders
verilmigtir. 2004 yili igerisinde 7000, 2005 yili igerisinde de 20.000 AB igerikli
“Ogretmen AB Kilavuz Kitabl” 6gretmenlere dagitiimistir.

Ozellikle Tirk Cumhuriyetleri ve Akraba Tiirk Topluluklari 6gretmen ve
egitim  yoneticileri ile yurtdisinda Tark cocuklarinin  egitim-0gretiminde
gorevlendirilen yerli-yabanci ogretmenler icin (KKTC dahil) her yil Turkge
ogretimi, Tlrk milli egitim sisteminin ve kUltdrindn tanitimi ile 6gretim programlari
ve gelistiriimesi konularinda gesitli sire ve nitelikte seminerler dlizenlenmektedir.

2006 yili hizmet i¢i egitim planlama galismalarina devam edilmektedir.
Bu calismalarda iletisim teknolojisindeki gelismelere bagli olarak e-devlet
yapllanmasi kapsaminda, basta bilgisayar egitimi, Avrupa Topluluguna uyum
calismalarini ilgilendiren konular, ilkogretim ve orta dgretim mifredat degisikligi
hakkinda bitin 06gretmenlere mifredat tanitma seminerleri ile hikimet
programlarinda yer alan konulardaki egitim faaliyetleri, Bakanligimizin kisa, orta
ve uzun vadeli icra planlarinda yer alan konulardaki egitim faaliyetlerine dncelik
verilecekir.

11. EGITIM TEKNOLOJILERI

Dokuman Yonetim Sistemi; Bakanligimiz blnyesinde kurulmasi
planlanan dokiiman yénetimi sistemi ile farkli kullanicilar tarafindan kullanilan
degisik tur ve kategorideki tum dokimanlarin sistematik olarak elektronik ortamda
saklanmasi ve yoOnetiimesi saglanmis olacaktir. Bu sekilde kagit kullanimi
azaltilmis ve verimli bir ofis olusturulmus olacaktir.

Akil Mesleki Egitim Merkezi; Akilli Mesleki Egitim Merkezi
kapsaminda; ekonomik, toplumsal ve endUstriyel agidan degdisen insan gucl
profiline uygun bireyler yetistirebilmek amaglanmaktadir. 21. yizyil teknoloji
ongorustnin goz onunde bulunduruldugu, okul merkezli yonetim ve birey
merkezli mesleki egitimin gergeklestirildigi  pilot uygulama ile; mesleki orta
ogretim kurumu modeli gelistirilerek, teknoloji tabanli yasam boyu egitim merkezi
insa etmek amaglamaktadir.

Proje ile kurulacak olan merkezde egitimi verilecek meslek dallari bilgi
teknolojilerinin ~ gelisiminden birinci  derecede etkilenen alanlar (bilgisayar
teknolojileri, elektrik, elektronik, mekanik, mekatronik) ile sinirli olacaktir.
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Bitki GOzlem Evi; Bitki Gozlem Evi ile; égrenmeyi destekleyici canli
goruntilerin, etkilesimli animasyonlarin, 6lgiim araglarinin  yer aldigi ve
ogrencilere konu ile ilgili bilgilerin verildigi web sayfasinin hazirlanmasi
amagclanmaktadir. Ogrencilerin etkilesimli olarak islem yapabilecekleri web
sayfalarinin sayica az ve nitelikce yetersiz olmasi, ayrica hazirlanan web
sayfasinin Bakanligimiz tarafindan galismasi ydrattlen egitim portalina destek
olusturacak nitelikte olmasi yapilan calismanin 6nemini ortaya cikarmaktadir.
Hedef kitleyi ilkogretim 1-8. sinif 6grenci, 6gretmen ve velileri olusturmaktadir.

Bilisim Teknolojileri Destekli Fen Laboratuvarlari; Orta ogretim
kurumlari icin bilisim teknolojileri destekli bir fen laboratuvari olusturulmasi
amagclanmaktadir. Hazirlik ¢alismalari kapsaminda bilisim teknolojileri destekli fen
laboratuvarinda olmasi gereken niteliklerin belirlenmesi, laboratuvarda gorev
yapacak égretmenlerin almalari gereken hizmet igi egitim kurslarinin belirlenmesi,
mevcut uygulamalarda bilisim teknolojileri destekli bir laboratuvar 6grenme
ortaminda gergeklestirilen uzaktan kontrolli galismalarinin incelenmesi yoninde
arastirmalar gerceklestiriimistir. Uygulamaya gecirilmesi amaciyla calismalar
strdlrtimektedir.

Bilgiye Erigim Portali; Milli Egitim Bakanligi hedef kitlesini olusturan
tim ogrenci, ogretmen, veli ve yoneticiler ile ihtiyag duyan tim vatandaslarin
yararlanmasini saglayacak bir egitim dgretim portalinin kurulmasi planlanmistir.
Bilgiye Erigsim Portali ile mevcut egitim programlarina uygun ve onu destekleyen
yazilimlar; Ogrenci, Ogretmen, yonetici ve ailelerin beklentilerini karsilayan;
Tirkce zengin, strekli, gincel ve guvenilir egitsel igerik; uzaktan es zamanli
(senkron) ve es zamanli olmayan (asenkron) egitim hizmetleri; uzaktan egitim
yoluyla yabanci dil 6gretimi, mesleki egitim, BT Egitimi; 6grenci, 6gretmen ve
yonetici egitimi; etkilesimli sinavlar v.s gibi hizmetler saglanacaktir.

Ayrica; uluslar arasi Global Gateway ve Skoool projeleri ile ilgili
calismalar yapilmaktadir. Turkiye’nin Global Gateway sitesinde yer almasini
saglamak ve uluslar arasi projelerde isbirligini saglamak amaciyla gerceklestirilen
projede;

» British Counsil ile MEB arasinda taslak protokold olusturulmus,
Tirkiye Global Gateway ekibi belirlenmistir.

» Global Gateway sayfalarinin geviri iglemi bitirilmistir.

» Sitede yer alan diger igeriklerin bitirilmesi ¢alismasina devam
etmektedir.

Skoool projesi irlanda, Portekiz ve isve¢ tarafindan uygulanan bir
egitim portalidir. “skoool.ie” egitim portali 6grenci, 6gretmen ve veliler igin onemli
bir kaynak haline gelmistir. Turkiye'de bu galismada yer almaktadir.
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Portalin igerik  calismalari iranda Egitim Bakanhigi ile birlikte
gelistirilmistir ayrica Irlanda’daki diger bazi kurum ve kuruluglarin da projeye
destekleri olmustur.

‘skoool.ie” egitim portalinin Turkiye'ye uyarlanmasi ve yerellestiriimesi
konusunda Intel Tirkiye tarafindan galismalar yapiimaktadir.

Sanal Okul; 6rgin egitimde bulunan 6grenci ve 6gretmenlerin dgrenci
merkezli egitim ve yapilandirmaci yaklagim dogrultusunda hazirlanan egitim
programlarini; sinif igi ve sinif digi etkinlikleri destekleyecek, 6rnek ve kaynak
olabilecek yardimci ders materyallerini hazirlamak, Web ortaminda yayinlamak,
gorsel-isitsel ogretim materyalleri araciigiyla 6grencilerin birden fazla duyu
organina hitap ederek o6drenmede kaliciligi saglamak, Ogrencilerin bireysel
hizlarina gore ogrenmelerini desteklemek, &grencilere ders kitaplari disinda
yararlanabilecekleri egitim materyalleri sunmak hedeflenmistir.

intel Gelecek igin Egitim Programi; Egitimde kaliteyi artirmak, bilisim
teknolojilerini  6grencilerin hizmetine sunmak, ogretmenlerin bu teknolojileri
siniflarina entegre etmelerine yardimci olmak ve siniflarda islenen derslerde
ogrencilerin bilisim teknolojilerinden bir ara¢ olarak yararlanmalarini saglamak
amaclyla, Ulke genelinde uygulanan pedagojik bir programla bugine kadar
toplam 30.000 6gretmen yetistirilmistir.

intel Ogrenci Programi; Bu program, uluslararasi bir ydntemle
bilgisayar okur-yazari olan ogrencilerin bilgisayar okur-yazarlik seviyelerini
artirmaya ve olmayanlara bilgisayar okur-yazarligi kazandirmaya yonelik proje
tabanli, grup calismasiyla ydratilen bir programdir. Séz konusu egitim
programindan ilkdgretim okullarinda ve gevre ilkdgretim okullarinda egitim
ogretim gdren 6grenciler egitim 6gretim saatleri disinda yararlanabilmektedir. Bu
programin pilot uygulamasi, Ankara ve istanbul illerinden segilen toplam 10
ilkogretim okulunda tamamlanmig olup diger illere de yayginlastirilacaktir.

Egitimde Isbirligi Programi (e-Ogrenme Modiilii); Bu programin
amaci; gbrev yapan bitin 6gretmenlerin, internet ortaminda uzaktan egitim
yontemiyle Bilisim Teknolojisinin Temel Kavramlari, Microsoft Windows XP isletim
sistemi, Office yazilimlari hakkinda bilgi edinmelerini saglamak, biligim teknolojisi
araglarini kullanma becerilerini kazanmalarini saglamak ve bu konulardaki
bilgilerini gelistirmektir. Program kapsaminda, bugune kadar toplam 200.000
ogretmenin kullanici adlari ve sifreleri belirlenmis, sisteme kayitlari yapilmigtir.
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Egitimde Isbirligi Programi (Karar Destek Sistemi); Karar Destek
Sistemi c¢alismalari, Milli Egitim Bakanli§i binyesinde bulunan mevcut
operasyonel verilerin bilgiye donusturtlmesi, bilgilerin karar vericiler tarafindan
stratejik kararlarin verilmesi asamasinda kullaniimasi amaglarina yonelik olarak
olusturulmaktadir.

Pilot uygulamalar 2005 Ocak ayinda Ankara, Sakarya, Siirt, Van
illerinde baglatiimistir.

Uzaktan Egitim Hizmetlerinin Otomasyonu; Bakanligimiza bagl
acikogretim okullarina kayith 6grencilerin, dgrencilik hizmetlerinin INTERNET
ortaminda sunulmasi amaglanmaktadir. Uzaktan egitim hizmetlerini égrencinin
evine kadar gotirmek, o6grenci isleri igin harcanan giderleri asgariye indirmek
hedeflenmektedir.

Bu kapsamda gerceklestirilen ¢alismalarla; agikdgretim égrencileri icin
hazirlanan ders notlari elektronik ortamda 6grencilere ulastiriimaktadir.

Mebbis Uygulamasi; En kiigik yerlesim birimlerine kadar uzanan
teskilat yapisi ile cok buyuk ve yaygin yapiya sahip olan Bakanhgin daha Ust
basarim duizeyinde ve stratli hizmet verebilmesi amaciyla, e-Déntstm Turkiye
Projesi baglaminda onceki yillarda baslatiimis ve strddrilen projelerin birlesimi
ile olusturulan bu proje kapsaminda; yeni modiil ve yazilimlarin INTERNET
tabanli hale getiriimesi ¢alismalari sirmektedir.

Bu kapsamda;

> Personel Yonetim Bilgi Sistemi (PERSIS),

> Il ve llge Milli Egitim Mudiirliikleri Yonetim Bilgi Sistemi (ILSIS),
> Yiiksek Ogretim Yonetim Bilgi Sistemi (YOSIS),

> Dis lliskiler Yénetim Bilgi Sistemi (DISIS),

> Biitce Yonetim Bilgi Sistemi (BUTSIS),

> Idarf ve Mali isler Yénetim Bilgi Sistemi (IMISIS),

> Yurtdisi Egitim Yénetim Bilgi Sistemi (YDSIS),

> Isletmeler Dairesi Yonetim Bilgi Sistemi (DONERSIS),

> Sosyal isler Yonetim Bilgi Sistemi (SOISIS)

> Okul Yénetim Bilgi Sistemi (OKULSIS)

alt projeler yeniden yapilandirilarak “MEB Biligim Sistemi (MEBBIS)”
projesine donusturtlmastar.
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BT Politika Raporu; Bakanligimiz tarafindan; temel egitimin kalitesinin
artirimasi ve ilkdgretim okullarina BT araglarinin kazandiriimasi amaciyla “Temel
Egitim Projesi Bilgi ve iletisim Teknolojileri Politika Raporu” hazirlanmis, bu
konudaki hedef ve stratejiler belirlenmisgtir.

Ogretmen Egitimi; Hizmet ici egitim etkinlikleri ile su ana kadar
yaklasik 7.000 bilgisayar formator 6gretmeni ve 460 edgitici bilgisayar formator
ogretmeninin egitimi saglanmisgtir.

> Bilgisayar ve edgitici bilgisayar formator ogretmenleri araciligi ile
ylz yize egitim yontemiyle yaklagik 56.000 Ogretmenin BT
konusunda egitim almasi saglanmigtir.

» 2005 sonu itibariyle 100.000 6gretmen BT konusunda uzaktan
egitim yontemiyle egitim almis olacaktir.

Egitim Yazilimlari; Temel Egitim Programi Il. faz kapsaminda; 3.000
okuldaki 4.002 BT sinifina yonelik olarak egitim yazilimlari satin almak amaciyla
“BT Siniflarina Egitim Yaziimlari Satin Alma ihalesi” devam etmektedir. Bu
yazilimlarin Ulke capinda kullanim lisans haklari da satin alindigindan kirsal
kesim okullari digindaki buttin ilkogretim okullarina istenildiginde dagitilacaktir.

Acikogretim Kurumlari; Acik ilkdgretim Okulu, Agikdgretim Lisesi ve
Mesleki ve Teknik Agikdgretim Okulu olarak 3 okul midurligi ile hizmet
vermekte olan Agikdgretim kurumlari; 6grenci ders kitaplarinin internet Gizerinden
yayinlanmasi ile bilgi ve iletisim teknolojilerini uzaktan egitim hizmetlerine entegre
etmistir. Bu gline kadar yaklasik 1.500.000 égrenci kaydolmustur.

Bilgisayar Kitaplari; BT Sinifi okullarinda kullanilmak Uzere Egitim
Teknolojileri  Terimleri  S6zIugu  ve Egitim  Teknolojileri/  Bilgisayar kitabi
hazirlanmig ayrica internet tizerinden de yayinlanmistir.

Egitim Medyasi; Egitimde kullanilmak Uzere her gesit gorsel, isitsel,
bilgisayar tabanli dijital egitim aracinin gelistirilmesi, Uretilmesi galismalari
kapsaminda; radyo programlari, ses kasetleri, TV programlari, teleteks yayinlari,
video paket programlari, slaytlar, fotograflar, albiimler, basili materyaller, CD rom,
Web sayfasi yayimlari ve Uretimleri strdGrtimektedir.

> Egitim amagl hazirlanmig 770 orijinal egitim programinin,

» Uzaktan egitim modiline uygun olarak hazirlanan 1168 TV
programinin,

> 60.000 adet fotografin,

» 800 adet Cumhuriyet 6ncesi ve sonrasi 16-32 mm filmin dijital
arsive aktariimasi, ¢alismalari devam etmektedir.
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Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanhigi ile koordineli olarak Haziran ve
Eyliil aylarinda, geligtirilen yeni égretim programi ile ilgili olarak (1-5 sinif) ilkokul
ogretmenlerine yonelik 120 saatlik canli yayin yapiimistir.

Biligim Altyapisi; Bakanligimizin sunumcu sistemlerinin omurgasinin
(Back Bone) yenilenmesi, web, uygulama, e-mail gibi sunumcu sistemlerin
yenilenmektedir.Ayrica, Bakanlik birimlerinin bilgisayar ve ¢evre birimleri
ihtiyaglarinin da ayni sire igerisinde karsilanmasi hedeflenmektedir. Bilisim
altyapisindaki bu degisim ve gelisimle;

Bakanligin hemen her alanda elektronik donusiminin donanim ve
temel yazilim ihtiyaglari kargilanmig, yaklasik bir milyon personele e-mail
adresi verilebilmesi gibi hedeflere ulagiimis olacaktir.

12. YATIRIMLAR

12.1. Okuloncesi Yatirimlari
2005 Yili il Yapim Programiyla;

» 19.020 dgrenci kapasiteli 951 derslikli 187 anaokulunun
yapimi tamamlanmisgtir.

12.2. ilkdgretim Yatirimlan

2005 Yili il Yapim Programiyla;

» 322.650 dgrenci kapasiteli 10.755 derslikli 649 ilkogretim okulu,

> 6.240 Ogrenci kapasiteli 208 derslikli 16 yatili ilkdgretim okulu,
7.980 dgrenci kapasiteli pansiyon binasi,

» 3.810 dgrenci kapasiteli 127 derslikli 9 pansiyonlu ilkdgretim okulu

» 870 mevcut okula 274.980 Ogrenci kapasiteli 9.166 dersligin
yapimi tamamlanarak 626.700 6grenci kapasiteli toplam 21.207
derslik egitim ve dgretim hizmetlerine verilecekir.

12.3. Genel Orta Ogretim Yatinmlar

2005 Yili Yatirim Programuyla;
» 12.018 dgrenci kapasiteli 403 derslikli 20 genel orta 6gretim okulu
ve 3 mevcut okula 1.152 égrenci kapasiteli 40 derslik,
» 1.940 6grenci kapasiteli 9 pansiyon,
» 30 daireli 2 lojman,
» 8 spor salonu,
» 1 rehberlik arastirma merkezi ve
» 2 konferans salonunun

yapimi tamamlanarak egitim 6gretim hizmetine verilmigtir.
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12.4. Mesleki Egitim Yatirimlari
2005 Yili Yatirim Programiyla;
> 5.990 égrenci kapasiteli 200 derslikli 19 mesleki 6gretim okulu ve 1
mevcut okula 240 6grenci kapasiteli 8 derslik,
> 4 spor salonu,
> 13 atblye ve
» 330 yatakli 5 uygulama otelinin

yapimi tamamlanarak egitim 6gretim hizmetine verilmistir.

12.5. Yaygin Egitim Yatirimlari
> 1.980 dgrenci kapasiteli 66 derslikli 5 halk egitim merkezi ve
» 2.670 6grenci kapasiteli 89 derslikli 7 giraklik egitim merkezinin

yapimi tamamlanarak egitim dgretim hizmetine verilmigtir.

12.6. Egitime % 100 Destek Kampanyasi ile Finanse Edilen
Yatinmlar

Gelir Vergisi ve Kurumlar Vergisinde degisiklik yapilarak egitime yapilan
her turl yatinmin vergiden dusurilmesi saglanmig, Milli Egitim Bakanhgi bu
imkani tim hayirsever vatandaslarimiza sunmak Uzere Sayin Bagbakanimizin
katiimi ile “Egitime % 100 Destek” Projesi baslatiimistir.

Projenin bagsladigi 11 Eylil 2003 tarihinden bugiine kadar yapilan
protokollerle;

> 11.623 derslikli 767 okul,
» 260 mevcut okula 2.024 dersligin yapimi tamamlanarak toplam
13.647 derslik egitim ve 6gretim hizmetlerine verilecektir.
Ayrica;
» 169 Derslik DigI Ek Bina ve
» 34 METEM'in yapimi tamamlanacaktir.
» 654.684,57 m2 Arsa bagis! yapilmistir.
> 4.463 okulda onarim/donanim galismasi yapiimistir.

Bakanligimizca ydrutilen “Egitime %100 Destek” Projesi halkin

destegini alarak buytyerek ve yayginlagarak devam etmektedir.

12.7.  Tasinabilir Prefabrik Okullar

Ulkemizde bilindigi iizere, il ve ilgelerde gog artarken kdy ve beldelerde
nufus sayilari azalmaktadir. Belde ve kdylerde yapilan okul binalari bos kalirken il
ve ilce merkezlerindeki okul binalarinin yodunlugu artmaktadir. Ogrenci
sayllarindaki bu hareketliligi 6nleyemeyecegimiz bilinmektedir.
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Bu nedenle, tasinabilir okul binalarinin yapilmasi nifus hareketliligini
takip ederek yogunlugun azaltiimasini saglayacaktir. Bu binalar 3, 5, 8, 12 ve
ihtiyaca gore 24 derslikli olarak insa edilecektir. Ayrica, yapilan binalar en fazla 5
defa sokllp tasinabilir olacaktir.

Onceden hazirlanmis zemin iizerine monte edilerek kisa siirede
hizmete aglimasi saglanacaktir.

12.8. Tirk Telekomiinikasyon Tarafindan Yapilmasi Planlanan
Egitim Kurumlari

Ulkemizde baslatilan egitim seferberligine Tirk Telekom A.S. olarak
katkida bulunmak (zere 28.04.2005 tarihinde Bakanhgimiz ve Tirk
Telekominikasyon A.S. arasinda bir protokol imzalanmistir.

Bu protokole gore; Turk Telekomunikasyon A.S.’nin tahsis ettigi 6denek
ile Milli Egitim Bakanligi tarafindan teklif edilen ve Tlrk Telekomtinikasyon A.$.
tarafindan da kabul edilen yerlere TURK TELEKOM adini tasiyan egitim
kurumlari yapilacakir.

Bu protokolle;
iIkdgretimde;
» 7.440 6grenci kapasiteli 248 derslikli 11 ilkdgretim okulu,
» 3.360 6grenci kapasiteli 112 derslikli 4 yatili ilkdgretim bolge okulu,
1.200 kapasiteli 4 pansiyon, 1 spor salonu ve 2 ¢ok amagli salon,
Orta Ogretimde;
> 6.840 6grenci kapasiteli 216 derslikli 10 genel lise,

» 1.344 6grenci kapasiteli 56 derslikli 3 fen lisesi, 600 kapasiteli 2
pansiyon ve 1 spor salonu,
» 720 6grenci kapasiteli 24 derslikli 1 sosyal bilimler lisesi,
» 480 ogrenci kapasiteli 16 derslikli 1 Anadolu 6gretmen lisesi ve
300 kapasiteli 1 pansiyon
Mesleki Teknik egitimde;
» 360 Odrenci kapasiteli 12 derslikli 1 endUstri meslek lisesi ve 1
atolye,
» 2.040 6grenci kapasiteli 68 derslikli 4 bilisim meslek lisesi, 300
kapasiteli 1 pansiyon,
» 720 ogrenci kapasiteli 24 derslikli 1 denizcilik meslek lisesinin
yapimi
Turk Telekominikasyon A.S. tarafindan yapilmasi planlanmistir.
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Bu baglamda; 23.304 dgrenci kapasiteli 776 derslikli 36 okul, 2.400
kapasiteli 8 pansiyon, 2 spor salonu, 3 ¢ok amagli salon ve 1 atdlye egitim-
ogretime kazandirilacaktir.

12.9. ilkégretim ve Orta Ogretim Okul Yapilar igin Gelistirilen Yeni
Projeler

Afet Bolgelerinde Yapilacak Yapilar Hakkinda Yonetmeligin 1998
yilinda, Binalarda Isi Yalitimi Yonetmeliginin 2000 yilinda, Binalarin Yangindan
Korunmasina Dair Yonetmeligin 2002 yilinda ydrirlige girmesinden sonra, eski
tip projeler uygulanabilme ozelliklerini kaybetmis, egitim yapilari igin yeni tip
(6rnek) projeler hazirlatiimasi ihtiyaci ortaya gikmistir.

Egitim yapilar icin, degisen mevzuata, egitim amag ve islevleri
dogrultusunda glniln ihtiyaglarina, gevre ve iklim kosullarina ve yeni insaat
teknolojilerine uygun; egitim ortami sadece koridor ve dersliklerden ibaret
olmayan, 0odrencilerin severek bulunmak isteyecekleri zevkli, cekici, hos
mekanlara sahip egitim binalarinin ve bahgelerinin olusmasini saglayacak yeni
ornek projelerin yaptiriimasi planlanmistir.

istanbul Menkul Kiymetler Borsas! tarafindan finanse edilen egitim
kurumlari ingaatlari teknik musavirlik hizmetleri ihaleleri bir firsat olarak
degerlendirilmis, Bakanligimizca hazirlanan ihtiya¢ programlarina uygun, degisik
tiir ve kapasitelerde, Egitime Fiziksel Katki Projesi(1) EFIKAP1 kapsaminda orta
ogretim agirlikli 41 ve 3 Kasim 2002 tarihinden sonra EFIKAP 2 kapsaminda
ilkdgretim ve engelli okullar agirlikli 35 yeni proje yaptiriimigtir.

Yaptirilan yeni projelerin ihtiyag programlarinda ve projelerinde éne
¢lkan onemli 0zellikleri, asagidaki sekilde 0zetlemek mimkindur ;

» Derslikler 30 6grenciye gore duzenlenmistir.

> Bilgisayar, mizik, resim, fen laboratuvarlari ve iglikler igin ayri
derslikler ve iyilestirilmis kitiphane hacimleri diizenlenmistir.

» Bedensel engelli 6grenciler igin asansor, wc ve bina girislerinde kot
farki olan mahallerde ulagimin saglanmasi igin rampalar
ongorilmastdr.

» Revir, okul aile birligi ve rehberlik servisi icin gerekli mekanlar
planlanmigtir.

» EQitim vyapilarinda dlzenli tasiyici sistemler olusturulmustur.
Boylece Deprem Ydnetmeligine uygun ve depreme dayanikli okul
binalarinin yapilmasi planlanmistir.

» Yangin merdivenleri, yangin alarm sistemleri ve siginak yapiimak
suretiyle okul binalarinin yonetmeliklere uygunlugu saglanmistir.
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» Gereksinim duyulan mekénlarin ve sirkiilasyon alanlarinin
planlanmasinda ve mahal listelerinin hazirlanmasinda, mahallerin
kullanilabililigi ~ ve  maliyetlerinin  dengelenmesine  Gzen
gosterilmistir.

> imar planlarindaki okul alanlarinin ideal biiyiklikte olmamasi ve
okul bahgelerinde toren ve gezinti alanlari, agik spor tesisleri,
otopark ve yesil alanlar olusturulmasi nedeniyle, okul binalari
genellikle zemin + 3 kat olarak planlanmistir.

> EFIKAP 2 kapsaminda yaptirilan projelerde, yukaridaki
aciklamalara ilave olarak; degisik yas gruplarindaki ogrencilerin
farkl giris-gikislarina imkén saglanmis, égrencilerin su igmesi igin
su pinarlari yapilmig, bina cephelerinde Anadolu medeniyetleri
mimari  6gelerinin  bulundugu cephelerin  olusmasina 06zen
gosterilmistir.

Egitim yapilarinin yapiminda tip projelerin uygulanmasi zorunlu degildir.
Ancak, Bakanligimizca hazirlanan ihtiyag programlarinin  uygulanmasi
zorunludur. Bu ihtiyag programlari uygulanmak ve avan proje safhasinda
Dairemizin uygun gérlsu alinmak kosuluyla, arsalarina 6zgun proje yaptiriimasi
daima mumkunddr. Tip projeler, uygulamada bir sinirlandirma amaciyla degil,
belirli bir kalitenin temini icin hazirlatilmistir.
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Tablo 7-

Milli Egitim Bakanliginin 2005 Yilinda Biten Yatirim Projeleri

EK DERSLIK OKUL PANSIYON LOJMAN
%] 2 = ~
2 = < _ <
3 w w w S|yl 2| 2&8 5
PROJE ADI OKUL TURU & 5. = £ < = £ < £ sl w| 8| 8 & a5 =
3 | sg| @ = - 2 = Y K = | 2| 5| = 5 s o
g | 2°| & s & S s S5 g | == °
OKULONCESI EGITIMI GENEL
MUDURLUGH 187 951 19.020
ILKOGRETIM Ilkogr.etlm Okullari 870 | 9.166 | 274.980 [ 649 10.755 | 322.650
GENEL Yatili llkogretim
MUDURLUGU | Bélge Okullan 16 208 6240
811 Pansiyonlu
ilkégretim Okullari 9 127 3.810
OZEL EGT.VE REH.D.HIZ.GN.M
TOPLAMI 2 1 24 20
ORTAOGRETIM GN.MD. TOPLAMI
(Egitim+Spor) 29 3 40 1152 18 355 10578 | 3 740 1] 10| 8
ORTA OGRENIM BURS VE YURTLAR 5 5 900
D.BSK. TOPLAMI
OGRETMEN YETISTIRME VE EGITIMI
GN.MD. TOPLAMI 2 2 48 1.440 1 300 1] 20
ERKEK TEK.OGRT.GN.MD. TOPLAMI | 14 1 8 240 10 96 2.870 2| 12 1/60
KIZ TEKNIK OGRT.GN.MD. TOPLAMI 1 1 16 480
TICARET VE TUR.OGRT.GN.MD.
TOPLAMI 8 8 88 2.640 2 1 3/180
GIRAKLIK VE YAYGIN EGITiM
GN.MD. TOPLAMI 12 12 155 4.650
OGRETMENE.HIZ.VE SOS.ISL.D
TOPLAMI 1 1/90
GENEL TOPLAM 74| 875 9.238 | 277.092 | 912 12,799 | 374378 9| 1940 2| 30| 12| 13 1 5/330
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13. PROJE VE PROTOKOLLER

Bakanligimizca, egitimde kalitenin arttinimasi, gelisen teknolojilerin
transferi, egitim ortamlarinin iyilestiriimesi ve bilgiye ulagimin kolaylastiriimasi
amaciyla i¢ ve dig kaynakli projeler Uretilmekte ve uygulamaya konulmaktadir.
Bunlar ana basliklar halinde su sekildedir.

13.1. i¢ Kaynakli Projeler
13.1.1. e-Devlet, e-Egitim Projeleri

13.1.1.1. ingilizce Ogretmeni Yetistirme Projesi

ipgilizce ogretmeni ihtiyacinin kargilanmasi amaciyla, Bakanligimiz ile
Anadolu Universitesi Rektorliigli is birliginde hazirlanan Ingilizce Ogretmeni
Yetistirme Projesi 28.02.2000 tarihinde imzalanan Protokolle uygulamaya
konulmustur.

Proje geregince Anadolu Universitesi Agik Ogretim Fakiiltesi
biinyesinde ingilizce Ogretmenligi Lisans Programi agilms, yiiz yiize ve uzaktan
egitim yonteminin uygulandigi bu programa 2000-2001 egitim ogretim yilindan
itibaren OSS-DIL (ingilizce) puanina gore 6grenci alimina baglanmistir.

2005-2006 ogretim yili dahil olmak Uzere programa buglne kadar
10.546 6grenci kayit olmustur.

On lisans diplomasi almaya hak kazanan proje kapsamindaki
ogrencilere, ihtiyag oraninda okullarda Ucret karsiligi ingilizce dersi okutma gérevi
verilmesi hususu genelge ile valiliklere duyurulmustur. Lisans programini
tamamlayanlarin mevzuat hikimlerine gére ingilizce 6gretmeni olarak atamasi
yapiimaktadir.

Bakanligimizin ingilizce 6gretmeni ihtiyacini karsilamaya yénelik olan
bu projenin uygulanmasina, 3 yil daha devam edilmesi karari 30.10.2002 tarih ve
4421 sayili yazi ile Ylksekogretim Kurulu Baskanligi ve Anadolu Universitesi
Rektorliigiine bildirilmistir. 14.12.2004 tarihinde Anadolu Universitesinde yapilan
degerlendirme  toplantisinda, ingilizce  Ogretmeni  ihtiyaci  g6zOninde
bulundurularak programa égrenci aliminin uzatilmasi kararlastiriimistir.

13.1.1.2. e-Ogrenme—Egitim Portali

e-Ogrenme yontemlerinin egitime entegrasyonu ile her zaman her
yerde egitim imkaninin olusturulmasi, daha hizi ve etkin 6grenmenin
gerceklestirimesi, daha az yonetsel is yuku ile daha fazla kisiye ulagimin
sadlanmasi ve bireyin kendi 6grenme sirecini yonetebilme imkaninin verilmesi
amaclanmaktadir.
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Bu cercevede bireyin kendi ilgi ve becerileri dogrultusunda 6grenmek
istedigi konunun igerigi, amaci, siresi, hizi gibi degiskenleri belirleyebilmesi
amaclanmaktadir.

Egitim portali'yla asagida belirtilen hizmetler yerine getirilmektedir;
» Mifredata uygun ve onu destekler yazilimlar,
> Ogrenci, 6gretmen, yonetici ve ailelerin isteklerini karsilayan;
Tirkge, zengin, strekli, glincel ve glvenilir egitsel igerik,
» Uzaktan eszamanli (senkron) ve eszamanli olmayan (asenkron)
egitim hizmetleri,
» Uzaktan egitim yoluyla uluslar arasi standartlarda yabanci dil
ogretimi,
» Uzaktan egitim yoluyla uluslar arasi standartlarda mesleki egitim,
> Ogrenci, 63retmen ve yonetici egitimi,
> Ogrenci, 6gretmen, yonetici ve ailelerin karsilikli iletisimi; e-Posta,
web sayfalari, vb. hizmetler,
» Arama motorlari ve linkler araciligi ile gerekli site yonlendirmeleri,
> Orgiin egitim digindaki hedef kitleye, torundan dedeye ihtiyag
duyacaklari bltun egitim bilgilerini ve benzer hizmetleri
saglayacak sekilde surekli egitim ortaminin hazirlanmasi.
Egitim portalinin diger amaci da 6grencilerle, web sayfalarini hazirlayan
egitim kuruluslari ve égretmenler arasinda aracilik yapmak ve internette bulunan

egitimle ilgili bilgilerin bir arada toplanmasini ve bir diizene sokulmasini da
sa@lamaktir.

13.1.1.3. Ogrenme Merkezleri Projesi

Projenin amaci; agik égretim 6grencileri dncelikli olmak tzere 6zellikle
gelismemis bdlgeler ve kirsal kesimde yasayan her yastan ve her kesimden
vatandaslara agik ogretim igin yuz yize egitim sunmak, rehberlik ve danisma
hizmetleri vermek, bunlarin digindaki isteklilere bos zamanlarini degerlendirme
imkani vermek ve diledikleri bilgiye ulasacaklari internet alt yapili 6grenme
ortamini saglamaktir.

Ogrenme Merkezleri uygulamasi MEB, UNICEF ve Turkiye Kalkinma
Vakfi (TKV) is birligi ile Erzurum Uzundere ilgesinde “Kizlar Igin Agik llkogretim
Ogrenme Merkezi Projesi” ile baslatiimistir.
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Kurularak uygulamaya konulan &3drenme merkezi ve onlara bagl
destek birimlerinde proje kapsaminda yer alan acgik ilkogretim okulu kiz
ogrencisinin yanisira diger yore vatandaslarina da hizmet verilmektedir. Bu
merkezlerin Tlrkiye'nin diger kesimlerine de yayginlastirimasi galismalari hizla
strddrtimektedir.

13.1.1.4. ILSIS Projesi (il-iige Milli Egitim Miidiirliikleri Biitiinlesik
Yonetim Bilgi Sistemi)

Projenin amaci; bilginin istenilen yere en kisa zamanda, en uygun
maliyetle iletilmesini saglayarak, il ve ilge milli egitim mudurluklerini gereksiz
kirtasiyecilikten kurtarmak, hizli is akisini saglamak ve verimliligi yGkseltmek,
yerel bdlgelere hareket serbestligi saglayarak merkezin yikinl azaltmak,
ogretmenlerin, egitim galisanlarinin ve diger ilgililerin is ve islemlerinin e-devlet ve
e-kurum kavramina uygun olarak stirdirmektir.

Egitim  sisteminin, amaglarini  gergeklestirebilmesi, hedeflerine
ulasabilmesi ve kendini sUrekli gelistirebilmesi icin; y&netim sireclerinin
isleyisinde ve karar alma mekanizmalarinda etkinligi arttiracak galismalar igine
girilmesi  gerekmektedir. Bu calismalardan birisi olan il-lge Milli Egitim
Muidirliikleri Yénetim Bilgi Sistemi (ILSIS); il ve ilge milli egitim mudurliklerinin
islevlerinin bilgi teknolojisi destegiyle yurutlimesi amaciyla kurulmus bir yonetim
enformasyon sistemidir.

Enformasyon sisteminin temel hedefi ;

Merkez teskilatinda;

» Guncel, sirekli ve diizenli bilgi ihtiyacin,

» MEB merkez ve tagra teskilat arasinda artan iletigim ihtiyacini
karsilamaktir.

Tasra teskilatinda;

» Artan sorumluluklarin etkin bir sekilde yerine getirilmesini
saglamak ve karmasiklasan iglemleri kolaylastirmaktir.

> ILSIS uygulama yazilimlari 11 ayri modiilden olusmaktadir. Bu
moduller; 6zlik, atama, devlet kurumlari, istatistik, arsiv-evrak,
bitce-muhasebe, tahakkuk, 0zel kurumlar, teftis-sorusturma,
yatirim ve tesisler, demirbag—ayniyattir. Bu modiiller, dncelikle il
millT egitim madarliklerinin islerinin hizli, glvenilir ve basit olmasi
icin tasarlanmigtir. ILSIS Projesinin uygulamaya konulmasiyla
merkez ve tagra teskilatlari arasinda karsilikli olarak saglikli, hizli
ve guncel bilgi akisI saglanmaya baslanmistir.
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Bakanligimizca, her derece ve tlrdeki okul ve egitim-6gretim
kurumlarinda temel bilgisayar egitimi, bilgisayar destekli egitim ve gerekli egitim-
ogretim ile isletim personelinin yetistirilmesi, teknolojideki gelismelere paralel
bilgisayar destekli egitimi gelistirme ve yayginlastirma, merkezi sistemle
yurditulen resmi ve 0zel yerlestirme, bitirme sinavlariyla ilgili planlama, uygulama
ve degerlendirmeler yapilmaktadir.

S0z konusu sistemin igletime alinmasiyla birlikte, mudurliklerde
yuritllen hizmetler elektronik ortama aktariimis ve her turlii internet, intranet,
elektronik posta imkanlarindan vyararlaniimaya baslanmis, web tabanli
uygulamalara gegilmis ve teknik destek ve bakim hizmetleri veriimeye
baglanmistir. illerde bu hizmetleri yiiriiten bilgisayar ve ag sistemleri yoneticilerine
stirekli olarak hizmet ici egitimler verilmigtir. ilkdgretim okullar da dahil olmak
izere, Bakanliga bagh tim okullara iliskin bilgiler ILSIS sayesinde yerel veri
tabanlarina aktarilmakta, Bakanlik intranet alt yapisi tzerinden de merkezdeki
veri tabani guncellestiriimektedir.

Halen uygulanan il ve ilcelere ilaveten tum ilge milli egitim maduriukleri
ile Bakanhga bagh butin okul ve kurumlarin baglantisi saglanmig, buna dayali
olarak Karar Destek Sistemi hayata gecirilerek Bakanlikta etkili ve hizli karar
alma sureci baglatilmigtir.

13.1.1.5. MEB internet Erigim Projesi

Bakanligimiza bagh okul ve kurumlara ve bu okullarda bulunan
bilgisayar laboratuvarlarina hizli ve kesintisiz internet baglantisi saglamak
amaciyla olusturulmus bir projedir. Gunumuzin egitim ve bilgi teknolojileri
agisindan en acil ve vazgegilmez bir boyutu olan internet imkanini her okula
uygun band genigliginde saglamak suretiyle e-6grenme yontemini tesvik ederek
ogrencilerin bilgiye erisme, bilgiyi kullanma, bilgi Uretme ve bilgiyi paylasma
becerilerini gelistirmek projenin amacidir.

Bu proje 5 Aralik 2003 tarihinde uygulamaya konulmustur. Proje
kapsaminda guinimlze kadar 25.000 civarinda okul ve egitim kurumunun internet
erisimi gergeklestirilmistir. Diger okul ve egitim kurumlarinin Internet erigimleri en
kisa surede tamamlanacakir.

13.1.1.6. e-Sinav Projesi

Proje ile Bakanligimiz tarafindan gerceklestirilen sinav hizmetlerinin e-
Donusim Projesi kapsaminda elektronik ortamda uygulanmasi saglanacaktir.
Sinava girecek dgrencilerin bagvurularinin internet (zerinden yapilmasi, sinav
giris merkezlerinin internet izerinden duyurulmasi ve sinav sonuglarinin internet
araciligi ile ilan edilmesi e-sinav kapsaminda gergeklestirilen uygulamalardandir.
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Bakanhigimizin gergeklestirdigi diger sinavlarin da internet zerinden yapilmasi
yoninde galismalar strdUrlimektedir. e-Sinav uygulamasi ile sinavlarla ilgili is ve
islemlerde zaman ve maddi agidan avantaj saglanmis olacaktir. Projenin hedef
kitlesini Milli Egitim Bakanligina bagh tim ik ve orta &gretim 6grencileri,
ogretmenleri, Bakanlik merkez teskilati personel ve yoneticileri ile tim
vatandaglar olusturmaktadir.

» 2002 yilindan itibaren motorlu tasit strtct (MTS) adaylari sinavlari
bagvurusu, sinav yerleri, sinav yeri belgeleri, sinav sonuglari ve
sinav sonug belgeleri INTERNET (izerinden yapiimaktadir.

» MTS sinavlarindan yaklasik 4 milyon YTL tasarruf saglanmistir.

» Bu yil orta ogretim kurumlari Ogrenci se¢me sinavi (OKS)
bagvurulari INTERNET U(zerinden yapilmistir. Bu uygulama ile
yaklasik 2.5 milyon YTL velilere dontk tasarruf saglanmistir.

13.1.1.7. Arsiv Olusturma Projesi

Bakanligimiz Uretimi olan arsiv materyallerinin bilgisayar ortaminda
kayitlarinin tutulmasi ve gerekli arsiv diizeninin saglanmasi projenin amacidir. 7
Nisan 2004 tarihinde uygulamaya konulan bu projenin finansmani Bakanligimiz
déner sermaye gelirlerinden karsilanmaktadir. Proje Bakanligimiz ile Mimar
Sinan Universitesi arasinda yiiriitiilmektedir.

13.1.1.8. Gelecek igin Egitim Projesi

Projenin amaci; egitimde kaliteyi arttirmak, bilgi ve iletisim teknolojilerini
ogrencilerin hizmetine sunmak, 6gretmenlerin bu teknolojileri siniflarina entegre
etmelerine yardimci olmak ve siniflarda islenen derslerde ogrencilerin bilgi ve
iletisim teknolojilerinden bir arag olarak yararlanmalarini saglamaktir. Bu projenin
finans kaynagi Intel-Turkiye ve Bakanligimiz Genel Bitgesidir.

13.1.1.9. MEB  Yatim ihtiyaglarninin ~ Elektronik  Ortamda
Belirlenmesi ve Izlenmesi Projesi

MEB e-yatirm projesi ile 60 saniye igerisinde TUrkiye genelinde iller,
ilceler ve okullar bazinda egitim yatirimi ihtiyaclari sirekli, glincel ve gercek
verilerle elektronik ortamda belilenmektedir. BOylece herhangi bir yerlesim
biriminde, derslik basina ka¢ 6grencinin dustigu ve belirlenen hedeflere gore,
ornegin; bir ilgede, ilde veya Tlrkiye genelinde bir dersligin en fazla 30
ogrenciden olugmasi durumunda o ilgede, ilde veya Turkiye genelinde kag
derslige ihtiya¢ duyuldugu belirlenebilmektedir.

Ayrica, ihtiya¢ duyulan dersliklerin yapimi igin gerekli olan kaynak
miktari da ayni slre igerisin de otomatik hesaplanabilmektedir.
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Okul yapim teklifleri daha onceleri valilikler tarafindan ilgili genel
mudurltklere, ilgili genel mudurltkler tarafindan da Bakanhgimiz APK Kurulu
Baskanligina yapilmaktaydi. Ancak bu proje ile birlikte iller okul yapim tekliflerini
dogrudan APK Kurulu Baskanligina géndereceklerdir.

Ayrica, okul yapimlari ile ilgili sire¢ Bakanligimiza bagli 18 birim
tarafindan takip edilmekte ve her birimde yatirim ve donatim subesi bulunuyordu
ve bu subelerde en az 4 kisi gorev yapmakta idi. Ancak bu proje ile birlikte ilgili
birimlerin  okul yapim tekliflerini ve yapim sureglerini izlemelerine gerek
kalmamistir. Béylece yaklasik 80 kisilik personel tasarrufu saglanmistir. Proje ile
toplam 5.000.000.000 YTL kaynagin yonetimi kontrol altina alinacakir.

Projenin Uzun ve Orta Vadedeki Hedefleri

» Avrupa Birligi'ne giris strecinde Milli Egitim Bakanhgi yatinmlari ile
ilgili istenen her tarlu veriyi en kisa surede( 60-90 saniye arasinda)
vermek.

» Egitim yatinmlari ile ilgili Dinya’nin diger ulkeleri ile
karsilastirilabilir gostergelerin olugturulmasini saglamak.

> Kaynak ve zaman tasarrufu saglamak. (81 il milli egitim
mudarlugundn I yapim  programlarini”  onaylatmalari igin
ANKARA'ya gelmelerine gerek kalmamistir. Clnki program e-
imzaya uyumlu olarak hazirlanmigtir. Daha énceleri her ilden en az
3 kisi (toplamda 243 kisi) “il yapim programlarini” onaylatmak icin
ANKARA'ya gelmekteydi.)

» Egitime ayrilan sinirli kaynaklarin etkin ve verimli kullaniimasini
saglayarak atil yatirim yapilmasini 6nlemek.

> Kaynaklarin adaletli dagitimini saglayarak egitimde firsat ve imkan
esitligini saglamak.

» Yatinm planlamalarini yaparken yoneticilere en gincel ve gergek
verilerle 1sik  tutmak ve yoneticilerin  karar  vermelerini
kolaylagtirmak.

» Hangi kaynaktan hangi okulun yapildigini ve yUklenici firmalarin
sicillerini tutarak arsiv olusturmak.

» Hangi okullara depreme kargi guvenlik testinin yapildigi,
hangilerinin depreme dayanikli hale getirimesi gerektigi ve
hangilerinin guglendirildigi takip etmek.

> Yapimi devam eden ingaatlarin gortintileri merkezden izlemek.

» Okul kimlikleri olusturma g¢alismalari surdirtlmektedir (bir egitim
kurumundaki her tlrlli demirbas ve dzellikleri belirlenecektir.)
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» Okullarin ders ara¢ gereg, makine ve teghizatlari elektronik
ortamda siparis yoluyla alinmak ve géndermek.

13.1.1.10.  e-Ozliik Modiilii Uygulamalari Projesi

e-Devlet uygulamalar kapsaminda, kamu kurum ve kuruluslarinin bilgi
toplumu olma yolunda mevzuat ve teknolojiye gore kendilerini yenileyebilmeleri,
devam eden uygulamalarini gelistirmeleri gerekmektedir.

Projeyi, ILSIS modillerinden &zlik modiili (izerinden islemlerin
surdUrtlmesi, elektronik ortamda sonlandiriimasi, atama, norm ve inceleme-
sorusturma moddller ile butunliginin saglanmasi seklinde tanimlayabiliriz.
Projenin amagclari ise; dogru, gincel ve guvenilir kayitlar olusturabilmek, kagit,
zaman, emek kazanci saglayabilmek, is akisi ve evrak akisini bitlnlestirerek
zaman ve para tasarrufu saglamak, ulasilmak istenen hedef kitleye kisa sirede
ulasabilmek, acik bir yonetim anlayisi olusturmak, ¢alisanlarin yonetime katilimini
sa@lamak, kisilere dogru ve gincel bilgiye erisme hakki sunabilmek olarak
siralanabilir.

Proje, Bakanligimiz merkez, tasra ve yurtdisi teskilatinda uygulanmakta
olup, ylz yuze ve uzaktan egitim seklinde Bakanligimizca ytratiimektedir.

Projenin ilk asamasinda, Bakanligimiz merkez teskilatina bagl
birimlerin idari, personel, insan kaynaklari subelerinde gérevli sube midurd, sef
ve memurlarin katilimindan olusan toplam 90 personele “e-Ozlik Modiilii Tanitim
ve Uygulamalari” konulu egitim etkinligi diizenlenmistir.

29 Kasim-31 Aralik 2004 tarihleri arasinda toplam 209 kisiden olusan
gruplara “e-Ozlik ModUli Egitim ve Paylasim” konulu beser gunlik seminer
verilmistir.

‘Uzaktan Egitim Programi” planlanmig, programin tasarim, gekim,
denetim, degerlendirme asamalari sonlandiriimig ve TRT 4’de yayinlanmistir.
Projenin bu asamasinda yaklasik 515 bin 6gretmene, 45 bin okul yoneticisine ve
80 bin il ve ilge milli egitim mudurltklerinde gorevli personele ulagiimistir.

2005 yil hizmet igi egitim plani kapsaminda degerlendiriimek Uzere; 28
Subat-25 Mart 2005 tarihleri arasinda, il milli egitim mudurliklerinde gorevli
atama ve 6zlikten sorumlu birer sube miduri ile sef ve memurlara beser glnlik
“e-Atama, Ozlik Modiili Egitim ve Paylasim Semineri” adli egitim etkinlii
yapilmistir.

ILSIS modiillerinden Norm islemleri Modiili, Yan Odeme Modiili,
Kadro Kontrol ve Vize Mod(ill gibi birgok modillerle ilgili Bakanligimiz merkez ve
tasra teskilatini yakindan ilgilendiren projeler gelistirilmigtir,
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13.1.2.  Egitim-Ogretim Projeleri

13.1.2.1. ilkdgretim Ogrencilerine Ucretsiz Ders Kitabi Temini
Projesi

1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu’nun S’inci maddesi hikmi
dogrultusunda Bakanlgimizca; ilkdgretim Ogrencilerine Ucretsiz Ders Kitabi
Temini Projesi baslatilmistir. S6z konusu proje kapsaminda; 2003-2004 egitim-
ogretim yilinda resmi ilkdgretim okullarinda okuyan yaklagik 10,3 milyon
ogrencinin intiyact olan 81.835.281 adet ders kitabi satin alinarak okullara
gonderilmistir. Kitaplarin satin alinmasi ve dgrenciye teslimine kadar olan surecte
(KDV dahil) yaklasik 157,4 trilyon TL &deme vyapilmistir. Azerbaycan,
Tiirkmenistan, Ozbekistan ve Kirgizistan'daki ilkdgretim okullarimiza da 8.343
adet ders kitabi gdnderilmigtir.

2004-2005 egitim-Ogretim yilinda da ilkogretim okulu 6grencilerinin
tamamina ders kitaplari (83.749.000 adet kitap, yaklasik maliyeti 153 trilyon 354
milyar TL'dir.) Ucretsiz olarak dagitilmigtir.  Azerbaycan, Tlrkmenistan,
Ozbekistan ve Kirgizistan'daki ilkégretim Okullarimiza da 5.318 adet ders kitabi
gonderilmistir.

2005-2006 egitim ve dgretim yilinda ise 105.760.000 adet ders kitabi,
Bakanligimizca satin alinarak resmi ilkogretim okullari 6grenci ve 6gretmenlerine
Ucretsiz dagitilmistir.

“Ilkdgretim Ogrencilerine Ucretsiz Ders Kitabi Temini Projesi” icin
Basbakanlik Sosyal Yardimlasma ve Dayanismayi Tesvik Fonundan ayrilan
175.000.000, YTL. odenek kullanilmistir. Kitaplarin alimi ve dagitimi 4734 sayil
Kamu ihale Kanunun hiikiimlerine gére gergeklestirilmistir. Tirk Cumhuriyetlerine
cesitli klltdr ve ders kitaplari gonderilmigtir.

13.1.2.2.  Egitime Fiziksel Katki Projesi

Bakanligimiz ile istanbul Menkul Kiymetler Borsasi (IMKB) arasinda
13.08.2005 tarihinde imzalanan protokol ile, Egitime Fiziksel Katki Projesi’ nin
3. etabina iliskin EFIKAP3 Egitim kurumlari insaatlarina baslanacaktir. 1998 den
gliniimiize kadar IMKB tarafindan, EFIKAP1 ve EFIKAP2 adi altinda 281 egitim
kurumu yapilmstir.
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13.1.2.3. insan Haklari, Demokrasi ve Yurttaghk Egitimini
Geligtirme Projesi

Projenin temel amaci; yasam boyu 6grenme ve katilimci sireglerin
gelistiriimesi ilkeleri dogrultusunda mesleki, siyasi kuruluslar ve sivil toplum
orgutleri igbirligiyle ailede, egitim kurumlarinda, is yerinde, yerel yonetimlerde
medya kanalini ve Kiltirel etkinlikleri kullanarak yurttaslarin toplum hayatinda
sorumlu ve etkin bir rol oynamasi, Avrupa Konseyi’ nin temel prensiplerine dayali
bir demokratik yurttagligin gelistirimesidir.

Hazirlanan proje taslaginda genel amag, insan haklari, demokrasi ve
yurttaslik egitiminin okullarda ve toplumda giclendiriimesidir.

Projenin bolumleri:

Yasal temel: Bu grup; Turkiye'de insan haklar, demokrasi ve
vatandaglik egitimi igin yasal zemini dizenleyecektir. Mevcut kanunlari,
duzenlemeleri ve alani tarayacak, analiz edecek, Talim Terbiye Kurulu
Baskanliginin onayi igin tavsiyelerde bulunacaktir.

Ogretim programlari ve egitim materyalleri: Bu grup; ilkdgretim 7 ve
8. siniflardaki dersleri dikkate alarak “Vatandaglik ve insan Haklari Egitimi” ve
orta dgretimde “Demokrasi ve insan haklar” icin mevcut miifredatlar gdzden
gegirecek, okul dncesi de dahil, bu konular ve yeni alanlar igin EU standartlarini
oIl alarak yeni mufredat gelistirecektir.

Kapasite geligtirme: Bu grup; egitim programlarini gelistirmek ve
uygulamak igin yuiksek nitelikli yerel egitimcilerden olusacaktir.

Farkindaligin artirimasi ve yayginlagtirma: Bu cekirdek grup; sivil
toplum 6rgltlerinin, Milli Egitim Bakanligi ile ortak calismasi konusunda,
guclendirme, destek ve bilgilendirme kampanyalari igin planlar gelistirecektir.

Projenin  bolumleri ile ilgili etkinlikler, bu etkinliklerin yerine
getirilmesinde gerekli calisma gruplarinin olusturulmasi ve etkinliklerin sirelerine
iligkin planlamalar yapilmistir.

Hazirlanan proje taslagi, 11.04.2003 tarihinde Talim ve Terbiye
Kurulunda dizenlenen atdlye galismasiyla proje ile ilgili taraflara (MEB'nin karar
alicilari, sivil toplum orgutleri, egitimle ilgili sendikalar, 6gretmenler, dgrenciler,
mufettisler, Universiteler, Gniversite 6grencileri) sunulmustur. Onlarin proje
amaglari, etkinlikleri, sonuglari hakkindaki gorusleri alinarak proje taslaginda
gereken diizenlemeler yapilmistir.

Bu calismalar, MEB 2001-2005 galisma programi ile DPT Acil Eylem
Planr’'nda belirtilen galismalarla paralel olarak strdurulecektir.
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13.1.2.4. Demokrasi Egitimi Ve Okul Meclisleri Projesi

Ogrencilere  segme, segilme ve oy kullanma  kiiltiiriinin
kazandiriimasini amaglayan Proje,13 Ocak 2004 tarihinde Tirkiye Blyik Millet
Meclisi Bagkanlgi ile Bakanligimiz arasinda imzalanan Protokolle uygulamaya
konulmustur.

Proje, 2003-2004 Ogretim yilinda 81 ilde toplanan 300 ilkdgretim ve
orta Ogretim kurumunda, 2004-2005 Ogretim yilinda tim orgin egitim
kurumlarimizda uygulanmistir. Bu kapsamda Ulke genelinde 42.441 ilkogretim ve
orta  oOgretim  okulunda okul Ogrenci meclisi ve  komisyonlari
olusturulmus,10.208.645 6grenci oy kullanmistir.

22 Nisan 2005 tarihinde TBMM Genel Kurul Salonunda Tiirkiye Ogrenci
Meclisi toplanmig burada alinan kararlar buttin okullarimiza ulastiniimistir.

Projenin (lke genelinde baglatimasiyla okul o6grenci meclisleri
tarafindan egitim ve okul yasantisini ilgilendiren basari dizeyi, ulagim sorunlari,
saglikli beslenme, barinma, zararli aliskanliklardan korunma, spor imkanlari vb.
konularda kararlar alinmig ve uygulanmistir.

13.1.2.5. Biligim Teknolojileri Projesi

Bilisim teknolojilerindeki gelismeler Ulkemizin sosyal, cografi ve
ekonomik gergekleri goz onunde bulundurularak sayin Bakanimizin birinci ve
ikinci bilisim s(ralarinda gosterdikleri hedefler de dikkate alinarak bilisim
alanindaki is glct agigi ve sektor gereksinimlerine uygun egitim vererek meslek
edindirmek, mezunlari uluslar arasi alanlarda calisacak duzeye getirmek, meslek
standartlarina dayali yeterliklerinin belgelendirimesini saglayarak uluslararasi
rekabete hazirlamak ve istihdamlarini kolaylastirici uygulamalari gelistirmek
amaclyla 20 Anadolu Teknik Lisesi biinyesinde Biligim Teknolojileri bolimu
aclimistir.

Bolimde gdrev alacak Ogretmenlerin segimi, bolim programlarinin
sektorle birlikte hazirlanmasi caligmalari tamamlanmig, alan 6gretmenlerinin
yetistiriimelerine yonelik calismalar devam etmektedir.

Proje okullarinda gorev yapmak Uzere segilen ogretmenlerin katildig
Bilisim Teknolojileri Ogretmenleri Bilgilendirme Semineri, 31 Agustos 2005 -
02 Eylil 2005 tarihleri arasinda istanbul Tuzla Endistri Meslek Lisesinde
gerceklestirilmistir.
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13.1.2.6. Okul Oncesi Veli-Cocuk Egitim Programi Projesi

61-72 ay (5 yas) grubu gocuklarin ana sinifi ortaminda zihinsel
gelisimlerinin  saglanmasi, ilkdgretime hazirlanmasi ve okul aile is birliginin
guclendirilmesi amaciyla, Anne-Gocuk Egitim Vakfi (ACEV) 2002-2003 yili is
birligi protokoli ile Istanbul, Ankara, zmir, Samsun, Gaziantep, Adana, Kirklareli,
Kahramanmaras ve Mus illerinde Okul Oncesi Veli-Cocuk Egitim Programi
Projesi pilot uygulamalarina devam edilmekte olup 2005-2006 egitim Ogretim
yilinda 27 pilot ilde yayginlastirilarak uygulamalara devam edilecektir.

13.1.2.7. Mobil Anaokulu Projesi

Maddi imkansizliklar nedeniyle, herhangi bir okul 6ncesi egitim
kurumuna gelmeyen gocuklara farkli egitim modelleri ile okul oncesi egitimden
yararlanmalarini saglamak Uzere okul dncesi egitim firsati taninmasi, ilkdgretime
hazirlanmasi, farkli bolgelerde yasayan ¢ocuklarin egitim ihtiyaglarina yonelik,
oOzellikle dil gelisimine iliskin destekleyici egitim programlarinin yapilmasi
amagclanmistir.

Ayrica, anne baba ve ailede yasayan diger bireylerin gocuklarin egitimi
konusunda Dbilinglendirilmeleri igin egitim materyalleri ve egitim programlari
duzenlenmesi, Uretilen bilgilerin konferans, seminer, internet ve medya yoluyla
toplumun farkli kesimlerinde paylasiimasini saglamak suretiyle mobil anaokulu
projesinin  yayginlastinimasina katkida bulunmak amaciyla Bakanligimiz,
universiteler, belediyeler, il milli egitim mudurlikleri ve sponsor olan resmi ve 6zel
kurum kuruluglar arasinda igbirligi yapilarak 2004 yilinda baslatiimis olup
yayginlastiriimasina devam edilmektedir.

Bu projenin finansmani belediyeler ile sponsor olan resmi ve ozel
kurum kuruluslar tarafindan saglanmaktadir. 2004-2005 egitim 6gretim yilinda
831 gocuk bu egitimden yararlanmistir.

Proje dahilinde gezici anaokullar olusturmak igin uygun otobusler
donatilarak ana okuluna donusturalmustr.

13.1.2.8. Okul Oncesi Egitimde Ogretmenden Ogretmene Bilgi ve
Deneyim Paylagimi Projesi

Ogretmenden gretmene bilgi ve deneyim paylasimi siirecini baslatmak
ve slrecin igleyisine yon vermek amaciyla 2003-2004 egitim o6gretim yilinda
baslayan proje 2005-2006 egitim dgretim yili sonuna kadar, Milli Egitim Bakanhg
koordinatorlliglinde Yayim Pazarlama Sanayi Ticaret A.S.’nin (YA-PA) destegiyle,
Ankara Universitesi ve Marmara Universitesi isbirliginde siirdiiriilecektir.
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13.1.2.9. Orta Ogretimin Yeniden Yapilandiriimasi Projesi

Okul turu ve gesitliligi yerine program tru cesitliligini kapsayacak ve
programlar arasi gegislere kolaylik saglayacak sekilde genis tabanl bir orta
ogretim sisteminin yapilandiriimasini gerceklestirmek amaciyla yapilan proje
genel, mesleki ve teknik o6gretim kurumlarinin tmini kapsamakta olup
finansmani genel butgeden karsilanmaktadir.

Bu proje;

> Ogretim programlari, arac-gerec ve materyallerin kalitesinin
artirnlmasina,

» Orta ogretimin parcali yapisindan kurtarilarak kaynak ve insan
israfinin 6nlenmesine,

» Toplumun ve tim insanlarin yasam standartlarinin gelistirilmesi ve
yasam kalitesinin arttiriimasina,

» Orta 6gretim 6grencilerinin % 65'inin mesleki ve teknik egitime, %
39'inin akademik egitime yoneltilerek insan gucu-egitim-istihdam
dengesinin kurulmasina,

katkida bulunacaktir.

13.1.2.10. Rayh Sistemler Ve Teknolojileri igin Egitim Programi
Geligtirme Projesi

Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari Leonardo da Vinci
Mesleki Egitim Programi “B tipi" Pilot Projeler 2005 Teklif Gagrisi doneminde
Ulkemiz Ulusal Ajans’ina 01.10.2004 tarihi itibariyle 88 pilot proje 6n teklifi
sunulmus Bagimsiz Dis Uzmanlar tarafindan yapilan degerlendirme sonucu 29
tanesi uygunluk kriterlerini kargilayarak tam teklif sunmaya deger bulunmustur.

Ulusal Ajans'miza ve Avrupa Birligi Komisyonu'na Ulkemiz adina
11.02.2005 tarihi itibariyle 29 pilot proje tam teklifi sunulmus Ulusal Ajans'imiz ve
Avrupa Birligi Komisyonunca yapilan degerlendirmeler sonucunda 5 pilot
projenin desteklenmeye deg@er bulundugu agiklanmistir.

16.09.2005 tarihinde Bakanligimizin hazirlayip sunmus oldugu "Rayli
Sistemler ve Teknolojileri igin Egitim Programi Gelistirme Projesi” Ulusal
Ajansimiz ile Bakanligimiz arasinda proje soézlesmesi imzalanarak yirirlige
girmistir.

Ydrarluge giren bu projenin;

> Suresi 2 yil olup 2005 yilinda baslayarak 2007 yilinda sona
erecektir.
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> Bltcesi toplam 467.906 Euro olup, bunun 341.944 Euro’su
AB’den karsilanacaktir.

13.1.2.11. Saglikta Oncii Okullar Projesi

Saglik Bakanligi ve Dinya Saglik Teskilati (WHO) ile birlikte yuratilen
projenin amaci, ilkdgretim okullarindaki 6-14 yas grubundaki 6grencilerin saglk
bilgilerini gelistirmek, saglikli bir cevrede saglikli yasam tarzini; 6gretmen, okul
gorevlileri, aileler ve gesitli kurum ve kuruluglarin katiimi ile 6gretmektir.

13.1.2.12. Gocuk Isciliginin Onlenmesi ve Zamana Bagh Ulusal
Politikalarin Gelistirilmesi Projesi

Calisma ve Sosyal Gulvenlik Bakanhgi ve sivil toplum kuruluglari ile
ishirligi ierisinde yurutilen projenin kisa vadeli amaci, zamana bagli bir politika
ve program gergevesi gelistirilerek en kotl bigimlerdeki ¢ocuk isciligi ile micadele
etmek amaciyla ilgili diger alanlarda politika belirleyecek bilgiye sahip olmaktir.
Uzun vadeli amaci ise bagta en kotu bigimleri olmak tzere Turkiye'deki gocuk
isciliginin kademeli olarak kaldiriimasidir. Proje faaliyetleri surdirilmektedir.

13.1.2.13. Temiz Deniz (Alipot) Projesi

Denizlerin kirlenmesini  6nlemek amaciyla gocuklarin egitilmesine
yonelik projenin hedef kitlesi, proje okullarindaki ilkdgretim Ggrencileri,
ogretmenleri ve yoneticileridir. Proje calismalari 2002 yilindan itibaren Deniz
Temiz Dernegi koordinatérligiinde istanbul ilinde 16 ilkdgretim okulunda
uygulanmaya baglanmistir. Proje kapsaminda gérsel ve isitsel olarak gevre
egitimi ile denizlerin temizlenmesi konusunda egitim yapilmakta ve bu konuya
egitimailerin dikkatleri gekilmektedir. Ogrencilerle bu yerlere gezi diizenlenerek
uygulamali egitim yapilmakta olup tim sahil illeri ve gdle siniri olan illere
yayginlastirimisgtir.

13.1.2.14. Cevre Uyum Projesi

Cocuklarda gevre bilincinin yerlestirilmesi ve gevrenin korunmasi, bu
konuda 6grenci ve dgretmenlerin egitiimesi amaciyla baglatilan projenin hedef
kitlesi segilen ilkogretim okullarindaki 6grenciler, 6gretmenler ve yoneticilerdir.

Proje, Bakanhigimiz ile Turkiye Egitim Cevre Vakfi is birliginde
yuritulmektedir. Proje okullarindaki 6gretmen ve yoneticilerle birlikte her yil proje
degerlendirme seminerleri yapiimaktadir. Seminerlerde il uygulamalari ve basarili
orneklerle ilgili deneyimler paylasiimakta ve gelecek yillarda yapilacak galismalar
belirlenmektedir.

Proje yaparak ve yasayarak c¢evre egitimini hedeflemektedir. Proje
kapsaminda hazirlanan egitim dokiimanlari okullara goénderilmektedir.
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Proje okullarinda Avrupa Cevre Egitim Vakfinin belirledigi ve diger
Ulkelerde de uygulanan kriterleri yerine getiren okullar yesil bayrak odili ile
odullendirilmektedir.

13.1.2.15. Yatili ilkdgretim Bolge Okullari Destek Projesi

Bakanligimiz ile ilkégretim Okullarina Yardim Vakfi (iLK-YAR) is
birliginde yuratilen proje, yatili ilkogretim bdlge okullarina egitim ve materyal
destegi vermek, onlarin basarilarini arttirmak, sosyal ve Kkilturel etkinlikler
dlzenleyerek bu okullarda okuyan &grencilerin bu tir faaliyetlere katilimini
saglamak, Ogrencilere rehberlik etmek ve hem okullar hem de 6grencilerin
sorunlarina ¢dziim getirmeyi amaclamaktadir. Bu proje 25 ildeki 46 YiBO'da
uygulanmaya devam edilmektedir.

13.1.2.16. Gocuk Dostu Ogrenme Ortamlari Projesi

“Cocuk Dostu Ogrenme Ortamlar” ifadesi 2001-2005 UNICEF Tiirkiye
temsilciligi 2001-2005 Ana uygulama planinda ve 2006-2010 Ulusal Eylem
Planinda kullanmigtir. Bu st proje bagliginin altinda “Kiz Cocuklarinin
Okullulagtiriimasi Projesi” ile “Cocuk Dostu Okul Projesi” yer almaktadir.
Birbirinden farkli olarak yurtilen iki projede de ortak amag okula devami ve kayit
oranlarini arttirmak ve bunun igin uygun 6grenme ortamlarini olusturmaktir.

Gocuk Dostu Okul projesinin temel amaci ilkdgretim okullarinda kaliteyi
artirmaktir. Cocuk Dostu Okul projesi icin ilk pilot okullar 2004 Yilinda
belirlenmistir. Anakara Van izmir illerinde toplam 25 okulda uygulamaya
konuimus 2005 Yilinda ise 81 ilde toplam 300 ilkogretim okulunda
yayginlastiriimistir.

13.1.2.17. Koy Merkezli Tarimsal Uretime Destek Projesi

ilkdgretim dgrencilerini girisimci bireyler olarak yetistirmek, birlikte is
gérme aligkanli§i kazandirmak, ogrencilere tarim ve hayvancilik alanlarinda
ziraat muhendisi ve veteriner hekimleri tarafindan bilgilendirmek Uzere Ulke
genelinde 2004 yilinda uygulanmaya baslanmistir.

13.1.2.18. Okullarda Orman Projesi

ilkdgretim okullarinda okuyan ogrencilere orman sevgisini agilamak,
ormanla i¢ ice yasayarak ormanin faydalarini 6gretmek ve bu konuda duyarllik
saglayarak bilincli bir toplum yetistirmek amaciyla hazirlanmigtir. Turkiye Cevre
Egitim Vakfi koordinatorliginde Bakanligimiz, Orman Bakanligi ile ilgili Sivil
Toplum Kuruluslari is birliginde proje yuritilmektedir.
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Pilot uygulama Kastamonu ve Sakarya illerinde baglatilarak 6gretmen
egitimi yapilmistir. Proje Avrupa Cevre Egitim Kurulusu koordinesinde diinyada
birgok Ulkede uygulanmaktadir.

13.1.2.19. Egitimde Goniil Birligi Projesi

Bakanigimiz ve Arcelik A.S. arasinda “Yatih ilkégretim Bolge
Okullarinda Uygulanacak Arcelik Egitimde Goniil Birligi” (Sosyal Sorumluluk
Projesi)'ne iligkin protokol gereg@i 2004 yilinda projeye Van, I3dir ve Hakkari, 2005
yilinda da Erzurum ve Ordu illeri proje kapsamina dahil edilmis olup 2006 yilinda
ise Gaziantep Balikesir, Cankir Kars ve Rize illerindeki YiBO'lara
yayginlastirilarak il sayisi 10'a gikariimistir.

13.1.2.20. Temel Afet Bilincinin Geligtirilmesi Projesi

ilkdgretim okullarindaki dgrenci, 6gretmen ve velileri “Temel Afet Bilinci”
konusunda egitmek amaciyla Bogazici Universitesi Kandili Rasathanesi ve
Deprem Arastirma Enstitisu ile Bakanligimiz arasinda imzalanan protokol geregi
uygulamaya konulmustur. 2005 yilinda Samsun, Sivas, Trabzon, Erzurum, Van,
K.Maras, Diyarbakir, Sanliurfa, Malatya ve Hatay'da uygulanmistir,

13.1.2.21. Temizlik ve Hijyen Egitimi Projesi

Bakanligimiz ile Saglik Bakanligi isbirliginde Ankara ilindeki ilkogretim
okullarinda uygulanmaktadir. Projenin amaci ilkogretim okulu &grencilerini,
ogretmenleri temiz ve saglikli bir cevrede yasama, saglik ve beslenme
konusunda bilgilendirmektir. Bu konuda ayrica ipek Kagit A.S. ile Bakanhigimiz
isbirliginde Ankara, Mersin, Kocaeli ve Bursa illerindeki ilkdgretim okullarinda
egitim galismalari strdGrlimektedir. zmir, Konya, Antalya, Kayseri, Gaziantep,
Eskisehir, Adana, Mersin illerinde yayginlastiriimistir.

13.1.2.22. Anne-Baba, Cocuk Egitimi Projesi

Bakanligimizca 1998 vyilinda baslatilan “Anne-Baba, Cocuk Egitimi
Projesi” ile; okur-yazarlik egitiminin yani sira, kurs, panel, ev ve kdy ziyaretleri,
radyo ve TV programlari yoluyla kadinlarimizin egitim dlzeyinin ylkseltiimesine
yonelik cocuk bakimi, aile planiamasi, bilingli es segimi ve saglikli gocuk diinyaya
getirmenin 6nemi UGzerinde durularak Ozellikle akraba evliliklerinin getirecegi
toplumsal olumsuzluklara dikkat ¢ekilmesi, basta geng kiz ve kadinlarimiz olmak
Uzere tim aile fertlerinin, bulunduklari yorenin sosyo-kiiltiirel problemlerine gére
egitim ihtiyaglarinin tespit edilerek, bu konularda egitim verilmesi amacglanmistir.

Proje kapsaminda egitim verilen konu ve uygulamalarda; Universiteler,
devlet hastaneleri, il saglik mudurltkleri, saglk ocaklari, tip doktorlari, psikologlar,
sosyal hizmet gorevlileri, yerel basin, yayin kuruluslari ile isbirligi yapilmaktadir.

156




Projenin baslangicindan bugline kadar egitim verilen kisi sayisi toplam
2.029.717 kisiye ulagmistir.

13.1.2.23. Geleneksel El Sanatlarini Geligtirme Projesi

El sanatlari ile ilgili tim taraflarin is birliginde; geleneksel el sanatlarinin
yasatilmasi, korunmasi ve gelecek kusaklara aktariimasinin saglanmasi,
geleneksel el sanatlari  egitiminin  gelistiriimesi, &gretim  programlarinin
guncellestiriimesi, kadin is gucu istihdaminin desteklenmesi ve olgunlagsma
enstitiilerinin geleneksel el sanatlarini arastirma gelistirme ve tanitim merkezi
olarak yapilandiriimasi amaciyla ylrGtilen proje, olgunlagsma enstitiileri ile 81 il
merkez kiz meslek lisesinden segilecek okullari kapsamaktadir. Proje 2005 Eylil
ayinda baslamig, 2009 yilinda sona erecek olup tahmini maliyeti 1.800.000
YTL'dir.

Bu proje kapsaminda;

> El sanatlari ile ilgili calismalar yuriten cesitli kurum ve kuruluslar
ile is birligi yapilmistir.

> Sanayi ve Ticaret Bakanligi'nin el sanatlari ile ilgili Glke genelinde
yapmis oldugu veriler incelenerek raporlastiriimistir.

> 81 il merkez okulunun koordinesinde yorelere ait geleneksel el
sanatlar belirlenmis ve son durumlari hakkinda (kaybolmus,
kaybolmaya yiz tutmus ve yasatilan) veriler elde edilerek
“Geleneksel El Sanatlari Turkiye Profili On Arastirma Raporu”
hazirlanarak tim valiliklere, ilgili okul ve taraflara gonderilmistir.

> Projeye yonelik kurslar/seminerler gergeklestirimis olup, 200
ogretmenin egitim almasi saglanmistir.

13.1.2.24. Turistik El Sanatlari Uretimi Projesi

Tirkiye'de el sanatlari egitimini orgin ve yaygin egitim duzeyinde
yuriten Bakanh@imiz, geleneksel el sanatlarinin korunmasi, yasatiimasi,
gelistirilmesi, arastiriimasi, tretim ve pazarlamasinin gergeklestirilmesi amaciyla
kiz teknik ogretim olgunlagsma enstitlilerinin koordinesinde diger okullarimizin
katilimiyla 1999 yilinda “Turistik EI Sanatlari Uretimi Projesi’ni baslatmistir.

Milli Produktivite Merkezi, Turizm ve Kiltir Bakanligi, Sanayi ve Ticaret
Bakanligi, Sanayi ve Ticaret Odalar Ttrk Patent Enstitist gibi kurum/kuruluglarla
ishirligi icerisinde strdlrlimekte olup finansi genel bitgeden karsilanmaktadir.

Proje kapsaminda, 5 Urlin tanitim organizasyonu diizenlenmis olup ilk
tanitim organizasyonu izmirde yapilmistir. izmir Ticaret Odasinin katkilariyla
basimi gergeklestirilen ve proje drinlerinin tanitildigi “Gelenekselden Evrensele
Turistik EI Sanatlar” isimli katalog ilgili tim kurum ve kuruluglara gonderilmistir.
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Daha sonra Bursa, Istanbul ve Adana'da yapilan drin tanitim
organizasyonlarinin sonuncusu Ankara’da gergeklestirilmistir.

Proje, Bakanligimizca hazirlanan Geleneksel El Sanatlarini Gelistirme
Projesinin alt bileseni olarak strdurtlecektir.

13.1.2.25. Beslenme ve Gida Alanlarinda Egitim ve s Giicii
Yetistirme Projesi

Ulke genelinde risk gruplar 6ncelikli olmak Uzere, toplumun beslenme
ve gida konusunda biling dizeyini ylkselterek, gida Uretiminden tiiketimine,
sunum asamasina kadar, sektdrde gérev alan ve bu alanda ihtiya¢ duyulan ara
kademe is gucunu egiterek, yasam kalitesi yUksek saglikli bir toplum
olusturulmasina katki saglamak amaciyla 08 Agustos 2002 tarihinde yurirlige
konulan projenin stresi 5 yildir.

DPT, Saglik Bakanhgi, Tarim ve Koyisleri Bakanligi, Cevre ve Orman
Bakanli§i, TSE, UNICEF, FAO, WHO, Universiteler, Gida Mihendisleri Odasi
(GMO) ve Sivil Toplum Kuruluglari arasinda yapilmistir. 2002 yilinda baglayip
2007 yilina kadar uygulanacak olup tahmini maliyeti 4.500.000 $'dir.

Projeyle ilgili olarak; Bakanligimiz kiz teknik 6gretim okullari araciligi ile
tlke genelinde risk gruplari ve bu gruplar iginde degerlendirilen kadin ve genc
kizlar dncelikli olmak Uzere, bireylerin beslenme ve gida alaninda biling diizeyi
geligtiriimektedir.

Beslenme ve gida alaninda halen galisan ve alani ile ilgili belge sahibi
olmayan ara kademe isglcuni yasam boyu egitim ilkelerine gore egiterek
yeterliklerini artirmak ve belge sahibi olmalarini saglamaktadir.

Sektoriin ara kademe isgucl ihtiyacini karsilamaya yonelik, bireylere
meslek kazandirmak hedeflenmigtir.

13.1.2.26. Bilyiik Ogrenci Projesi

Biiyiik Ogrenci Projesi; Tiirk Cumhuriyetlerinin ve Tirk Topluluklarinin,
yetismis insan gticl ihtiyaglarini karsilamaya yardimci olmak, Turkiye dostu geng
bir nesil yetistirmek ve Turk Dunyasi ile kalici bir kardeslik ve dostluk koprist
kurmak, Turkgeyi ogretmek ve Turk kdltirinu tanitmak, Tark Dunyasrnda yer
alan Ulkeleri, bu tlkelerin kendi aralarindaki iliskileri gelistirerek bir blyik semsiye
olusturmak amaciyla uygulamaya konulmustur.
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Turk Cumhuriyetleri ve Tirk Topluluklari, Moldova, Tacikistan Romanya
ile yapilan ikili is Birligi Anlagmalari, Protokoller, Mutabakat Zabitlari, Daimi
Komisyon Kararlari (Azerbaycan 18, Kazakistan 16, Kirgizistan 18, Turkmenistan
13, Ozbekistan 18, Romanya 6, Moldova 6, Tacikistan 4 olmak iizere toplam 99
adet), 2922 sayili Tiirkiye'de Ogrenim Géren Yabanci Uyruklu Ogrencilere iligkin
Kanun, bu Kanuna dayali olarak cikarilan 85/9380 sayili Yonetmelik ve soz
konusu Kanun geregi kurulan “Degerlendirme Kurulu” Kararlari ile égrencilerin
(isans ve lisansustl) bursluluklariyla ilgili is ve islemleri dlzenleyen
Yiksekogrenim Burslari ile ligili Sarthamelere ve Koordinasyon Kurulu
Kararlarina gére yUrGtilmektedir.

Ayrica, egitim igbirligi protokolleri cercevesinde taahhiit edilen konulara
iliskin uygulamada gorilen problemleri ¢ozime kavusturmak amaciyla
dénustmlu olarak ilgili tlkelerle “ Daimi Komisyon Toplantilan” yapilmaktadir.

Baslangigta 5 Turk Cumhuriyetini kapsayan proje, bugiin Tlrk
Cumhuriyetleri ile birlikte Asya ve Balkanlardaki Ulke ve topluluklari da igine
almigtir. Bu projeye bagl olarak halen 4 Turk Cumhuriyeti ile yaklasik 57 ulke ve
topluluktan gelen 6grenciler, tlkemizde 6grenim gérmektedir.

Biiyiik Ogrenci Projesi kapsaminda Tiirk Cumhuriyetleri ile Tirk ve
Akraba Topluluklarindan 6grenim gérmek (izere Ulkemizde 2004-2005 egitim
ogretim yil itibariyle on lisans, lisans, ylksek lisans ve doktora programlarinda
ogrenim goren toplam 6.143 égrenci icin burs, giyecek, kitap-kirtasiye, ikamet
tezkeresi bedeli, Universite katki payl 6denmek lizere yaklasik 13.150.345.- YTL
harcama gergeklestirilmigtir.

2004-2005 egitim-0gretim  yihinda  Glkemize gelen ogrencilere
TOMER'deki, barinma ve beslenmeleri icin YURT-KUR'daki ~giderlerini
karsilamak Uzere, Maliye Bakanliginca belirlenen ddeme takvimine gére; Ankara
Universitesi TOMER, Gazi Universitesi TOMER, Ege Universitesi Tiirk Diinyasi
Arastirmalar Enstitiisii ile istanbul Universitesi DIL-MER’e toplam 1.200.000.-
YTL., YURT-KUR'a ise 750.000.- YTL. 6deme yapilmistir.

2006 yilinda Ulkemize TOMER, Lisans, On Lisans, Yiiksek Lisans ve
Doktora oOgrenimi gormek uzere Tirk Cumhuriyetleri ile Turk ve Akraba
Topluluklarindan toplam 1.500 6grencinin devlet burslusu olarak getirilmesi
planlanmaktadir.
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Devlet burslusu olarak dlkemizde Ogdrenimlerine devam eden
ogrencilere; TOMER egitimi, yurtlarda barinma, bazi illerde sehir igi ulasimi,
saglik giderlerini kargilama, ulkemize ilk geliglerinde 0grenim gorecekleri illere
kadar, son gidislerinde havalimanlarina kadar olan ulagim (cretleri, burs, kitap-
kirtasiye, giyecek, ikamet tezkeresi bedeli ve Universite katki payr gibi imkanlar
sa@lanmaktadir .

13.1.2.27. Ergenlik Dénemi-Degisim Projesi (ERDEP)

Ergenlik donemine giren genglerin, anne, baba ve &gretmenlerini bu
donemde gorulen degisimler ve ortaya ¢ikabilecek sorunlarin onlenmesi
konularinda bilgilendirerek saglkli ve mutlu bir kusagin yetismesine katkida
bulunmak tizere ERDEP Projesi yiirttilmektedir.

Bu amacla her ilde ayri ayr olmak Uzere birer Ogretici ekibi
bilgilendirilerek okullarda ¢alismaya bagslanilmig, proje yayginlastirilarak devam
edilmigtir. Maliyeti 2 milyon dolar olup finans Kaynagi; Procter&Gamble
Firmasidir.

13.1.2.28. Ergenlerin Saglk Bilincinin Gelistirilmesi Projesi

i NUfus ve kalkinma hedeflerine ulasmak amaciyla, 2001-2005 yili 3.
Ulke Programi kapsaminda Bakanlhgimiz ile Birlesmis Milletler Nifus Fonu
(UNFPA) ve insan Kaynagini Geligtirme Vakfi Destedi ile 1 Ekim 2001
tarihinde uygulamaya konulmustur. Projenin UNFPA tarafindan saglanan bltgesi
250.000 ABD dolaridir.
Ergenlerin Saglik Bilincini Gelistirme Projesinin t¢ temel amaci vardir.
> llkdgretim okullarinda 6, 7 ve 8 inci siniflarda okuyan
ogrencilerin egitim programi iginde aldigi saglikla ilgili bilgilerin
gbzden gecirilmesi ve glncellestiriimesi i¢in hazirlanacak
onerilerin Bakanligimiza sunulmasi,
> EQitim Fakultelerinde 6gretmen adaylarina cinsel saglik egitimi
konusunda ders verilmesinin saglanmasi,
> [lkégretim okullarinda gérev yapan égretmenlerin ergenlik
dénemi ve cinsellik konusundaki bilgilerinin arttirimasi igin model
geligtirilmesi.
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13.1.2.29. Serebral Palsili (Beyin Felci) Gocuklar igin Okul Projesi

Serebral Palsili (Beyin Felci) gocuklarin normal hayatin bir pargasi
olarak yasamlarini strdurebilmeleri ve ¢alisma hayatina hazirlanabilmeleri igin
kendilerine saglikli ve ¢agdas egitim imkani saglamak tzere Ankara Valiligi, Milli
Egitim Vakfi ve Serebral Palsili Cocuklar Derneginin isbirligiyle yuritilen proje
kapsaminda Ankara’da bir ilkdgretim okulu binasi yapimi gergeklestiriimis olup en
kisa zamanda agilisi gergeklestirilecektir.

13.1.2.30. Psikososyal Okul Projesi

Bakanligimiz ve UNICEF tarafindan 1999 yilinda Marmara Depremi
sonrasindan bu yana uygulanan Psikososyal Okul Projesi; toplumda meydana
gelen dogal afetler, savas, teror, gog, ihmal, istismar, siddet, taciz, kazalar ve
intihar gibi kritk ve zorlu yasam olaylari dncesinde koruma ve 6nleme,
sonrasinda ise psikososyal destek saglamak Uzere ogrencilere, 6gretmenlere,
yoneticilere ve ailelere hizmet gétiirmektedir.

Bu kapsamda Ulke genelinde psikososyal kapasiteyi giiclendirmek igin:

> Merkezi diizeyde Bakanligimiz blnyesinde “Psikososyal Koruma,
Onleme ve Mldahale Birimi” olugturulmustur.

» Yerel diizeyde her ilde psikososyal 6nleme, koruma ve midahale
ekipleri milli egitim mUdUrlUkleri blinyesinde olusturulmustur.

» Psikososyal 6nleme, koruma bilgi ve tekniklerini iceren 11 kitap
hazirlanmistir.

» Turkiye genelinde her ilde birinci basamak psikososyal egitimi
tamamlanmistir.

> lleri psikososyal miidahale yontemleri egitimleri 48 ilde
tamamlanmistir. Ulke genelinde yiriitiilen calismalarda dgretmen,
ogrenci, aile ve yonetici olmak tzere 5 milyon kisiye ulasiimistir.

13.1.2.31. Az Gorenlerin Egitimi Projesi

GoOrme yetersizliginden kismen etkilenmis, yardimei cihazlarla egitim-
ogretim alabilen ogrencilere, yetersizlik durumlarina uygun ortamlarda egitim
sa@lamak amaciyla 1997 yilinda siresiz olarak gonullu kuruluslarla imzalanmistir.

1997-1998 6gretim yilindan itibaren Ankara Mitat En¢ Gérme Engelliler
ilkdgretim Okulunda uygulama devam etmektedir. Bugiine kadar yapilan basarili
calismalar sonucu gorme engelliler ilkogretim okullarindaki ogrencilerin detayli
gérme muayeneleri ve islevsel gérme donanimli ayri siniflarda egitime baslamis,
ogretmenlerin hizmet ici egitimleri devam etmektedir.
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Bu projenin uygulanmasina 2003-2004 egitim-6gretim yilindan itibaren
istanbul Tiirkdn Sabanci ile Kahramanmarag Ertugrul Gazi Gérme Engelliler
ilkdgretim okullarinda da bagslanilmistir. Gerekli donanim bugiine kadar gonillii
kuruluglarin destegi ile yapilmistir. Diger gorme engelliler okullari igin de
donanimlar saglandik¢a yayginlastirma galismalari devam edecekiir.

Niteligin arttinimasi igin Gazi Universitesi Gazi Egitim Fakiiltesi Ozel
Egitim BOIUmu ile 6gretmen egitim galismalari surdurtimektedir.

13.1.2.32. 6-14 Yas Giivenli Davranis Gelistirme ve ilkyardim
Egitimi Projesi

6-14 yas grubu cocuklar igin guvenli davranig gelistirmelerini
salayacak surddrilebilir bir standart egitim programi gelistirmek ve bu yas
grubundaki dgrencilerin, 6gretmenlerin, gorevli personelin ve velilerin ilkyardim ve
guvenli davranig konularinda egitimini saglamak amaciyla hazirlanan proje
Bakanligimiz ile Kizilay, Saglik ve Sosyal Hizmetler Midurligi ik Yardim
Program Ekibi arasinda 09.12.2003 tarihinde imzalanmistir.

6-14 yas grubundaki 6grenciler, bu yas grubunda olup normal ilkdgretim
ogrencileri ile isitme engelliler ve gorme engelliler ilkogretim okullarina devam
eden dgrenciler, bu dgrencilerin égretmenleri, velileri ve okul personeli hedef kitle
olarak segilmistir.

Proje kapsamindaki pilot ilkogretim ve Ozel egitim okullarinda
ogretmenler 40 saatlik ilkyardim egitiminden gegirilerek ilkyardimci belgesi ve
kimligi, 4 gunlik egitimci egitiminden gegirilerek egitimci sertifikasi almaya hak
kazanmiglardir. Halen egitimci ve Odrenci materyalleri hazirliklari devam
etmektedir.

13.1.2.33. 1318 Yas Grubundaki Dikkat Eksikligi Hiperaktivite
Bozuklugu (DEHB) Olan Gocuklarin Egitimi Projesi

Dikkat Eksikligi Hiperaktivite Bozuklugu Olan Cocuklarin tespiti ve
tanilanmasi, proje kapsaminda temel hizmet sunucularinin egitimi, DEHB olan
bireylerin egitsel diizenlemelerinin yapilandiriimasi amaciyla hazirlanan proje
2003-2004 egitim-6gretim yilindan itibaren baglamak Uzere sekiz yil sireyle
uygulanacakir.

Proje kapsaminda DEHB olan bireylerin Ozellikleri ve egitim
uygulamalarina dénlk olarak formator égretmenler yetistirilmistir. Ayrica pilot
olarak segilen 14 ilde proje tanitim toplantilari yapiimis ve DEHB ile ilgili tanitim
kitapcig! hazirlanarak ilgili birimlere dagitilmistir.
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Bununla birlikte egitsel dizenlemelerin yapilandiriimasi kapsaminda
“dikkat toplama egitimi” galismalarina baslamak Uzere “Dikkat Toplama Egitimi
Formatorluk Kursu” diizenlenerek proje kapsamindaki 14 ilden formator 6gretmen
yetistirilmigtir.

13.1.2.34. Okul Oncesi Donemde Dil ve Konusma Giigliigii Olan

Gocuklarin lyilestirilmesi ve Kaynastirma
Uygulamalarina Yoénelik Egitim Modelleri Geligtirme
Projesi

Dil ve konusma gugligu olan gocuklara gotirdlen egitim hizmetlerinin
niteligini ve niceligini artirmak, Ozellikle kaynastirma uygulamalarini
yayginlastirmak, 6zel gereksinimlere yonelik kurum agmak, egitim ortamlari ve
programlarini - gelistirmek, personel yetistirmek, destek egitim hizmetlerini
saglamak, ogretmen ile ailelere verilen egitim ve rehberlik hizmetlerini artirmak
amaclyla Anadolu Universitesi destedi ile Bakanligimiz tarafindan Proje
geligtirilmistir.

Bu amagla hazirlanan Sesletim Sesbilgisi Testinin;

> Sesletim Alt Testi,
> lsitme Ayirt Etme Alt Testi,
> Sesbilgisi Alt Test kitapciklari ile test formatlari bastiriimigtir.

Proje icin 2002 yilinda 15 milyar, 2004 yilinda 35 milyar, 2005 yilinda
10 milyar Milli Egitim Vakfi tarafindan saglanmistir. Pilot 10 ilde hizmet ici
egitimler araciligi ile uygulamalari baglatiimistir.

13.1.2.35. Ozel Egitime ihtiyag Duyan Ogrencilerin Okullara
Erigsiminin Saglanmasi Igin Ucretsiz Taginmasi Projesi

Bakanigimiz ile Basbakanlk Oziirliiler Idaresi Baskanligrnca
mustereken hazirlanan “Ogel Egitime ihtiyac Duyan Ogrencilerin Okullara
Erisiminin Saglanmas! icin Ucretsiz Tasinmasi Projesi” kapsaminda 2004-2005
ogretim yili Il donemi igin Bagbakanlik Sosyal Yardimlagma Tesvik Fonundan
3.800.000.-YTL. kaynak temin edilmis, bu parayla 6.901 zihinsel engelli
ogrencinin okullarina taginmasi saglanmistir.

2005-2006 ogretim yilinda projenin; zihinsel, ortopedik, isitme ve
gorme engelli ile otistik cocuklari kapsayacak sekilde 21.596 6grencinin okullara
ulasimini saglamak amaciyla genisletiimesi planlanmis ve 14.800.000 YTL
kaynak temin edilerek 01.11.2005 tarihinden itibaren &grenciler tasinmaya
baglanmistir.
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13.1.2.36. AB Katilim Oncesi MATRA Projesi

AB Katilim Oncesi MATRA Projeleri kapsaminda, “Egitimin Kalitesine
ve Esit Firsatlara Yonelik Avrupa Gerekliliklerine Uygun Olarak Engelli
Cocuklar igin Tiirk Egitim Sistemini Giiglendirme Projesi” Hollanda Hiikiimeti
ile birlikte yuratilmeye baslanmistir.

S6z konusu proje 01 Ocak 2005 - 31 Aralik 2006 tarihleri arasinda 2 yil
streyle devam edecektir. Proje kapsaminda Hollanda hikimeti 6zel egitim
gerektiren 6grenciler igin 550.000 € hibe olarak verilmistir. Ogretmen egitimi ve
kamu bilinci gelistirme ¢alismalari 13 il'de yaratiimektedir.

13.1.2.37. Kaynaklari Kisith Ailelerin Giiglendirilmesi Projesi

Anne-Cocuk Egitimi Vakfi (ACEV) ve Bakanligimiz arasinda bir protokol
imzalanarak; olumsuz kosullarda yasayan gocuklarin ¢ok yonlu gelismelerini
saglayabilmek, zihinsel becerilerini, yaraticiliklarini, yeteneklerini ve bilgilerini
artirict bir ortam olusturmak igin anne-babanin egitici potansiyelini gelistirmek
amaciyla 2004 yilinda proje baglatiimistir.

2004-2005 egitim-0gretim yilinda; ACEV tarafindan gelistirilen 15
saatlik Anne Destek Programinin rehber dgretmenler araciligi ile annelere, 15
saatlik Baba Destek Programinin rehber &gretmenler ve halk egitimciler
tarafindan babalara ulastirilarak; 2-10 yas arasi ¢cocugu olan anne ve babalarin
etkili anne-baba egitimi ile birlikte cinsel saglik ve lreme saghgi konularinda bilgi
ve beceri kazandiriimasi ve ilgili hizmetlere yonlendirme egitimlerinin yapilmasi
saglanmistir.

13.1.2.38. Coklu Veri Tabanina Dayali Performans Degerlendirme
Projesi

Proje; Bakanligimiz merkez teskilati; genel mudurlikler, bagimsiz daire
bagkanliklari ve bagl kuruluglar ile genel mudur, genel muddr yardimcisi,
bagimsiz-bagiml  daire baskanlar, sube mudurleri ve yaptiklari gdrevier
bakimindan sayilanlara es deger tutulabilecek diger yoneticileri,

Tagra teskilati; il, ilge milli egitim madurlukleri/egitim bolgeleri, orta
dereceli okullar ile milli egitim mudurleri, milli egitim mudur yardimcilari, sube
mudurleri, egitim bolgesi koordinator middrleri, orta dereceli okullarin yénetici
(okul mudurd, madur bag yardimeisi, mudur yardimeisi) ve 6gretmenlerini

kapsamaktadir.
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Projenin Amaglari;

1- Denetim sirecinin teknik donanim ve bilimsel arastirmalara dayali
standart dlgme araclar ile, periyodik araliklarla, etkin ve verimli sekilde
yUritilmesinin saglanmasi.

a) Denetim slrecinin katilimci ve destekleyici yapiya; calisma ve
faaliyetlerin mevzuatla belirlenen amag, ilke ve hedeflere
uygunlugunu,  dogrulugunu,  duzenliligini,  verimliligini,
ekonomikligini, etkinligini; objektif, gecerli, glivenilir 6lgutlere goére
karsilastirma yapabilme, standartlara ve planlanan esaslara gére
durumunu ortaya koyma, rehberlikte bulunma, degisikliklere
iliskin dneriler getirme; basari dederlendirmesi igin, toplam kalite
ile performansi da kapsayan bir strece donustirtimesi.

b) Standart dlgme araglarinin gelistiriimesi.

c) Denetimde bilgisayar destekli veri toplama tekniginin
gelistirilmesi.

d) Egitim denetiminin, rehberlik ve danigmanlik islevlerinin katilimci
ve bilimsel yontemlerle elde edilen agik geri bildirimler yolu ile
guclendirilerek, kurumsal gelisim streglerine dogrudan etki eder
hale getirilmesi.

e) Ogretmen ve egitim yoneticilerinin kariyer planlama ve (cret
sistemlerinin performans yeterliliklerine dayandirimasina imkén
saglayacak veri tabaninin olusturulmasi.

2- Denetim s(recinin; 6grenci basarisina odaklanan ve bu dogrultuda
surekli  gelismeyi  ongdren, butlncul bir teskilat — organizasyonunun
gerceklestirimesine dayanak teskil edecek bilimsel geri bildirimleri stirekli olarak
olusturabilme yetenegini kazanmasinin saglanmasi.

a) Denetim sonuglarinin, dgrenci basarisini surekli gelistirme
hedefine odaklanan dinamik bir teskilat organizasyonu vizyonuna
hizmet etmesi.

b) Milli editim sisteminde stre¢ planlama galigmalarinin, denetsel
geri bildirimlere dayandiriimasi.

Proje maliyeti; Teftis Kurulunun birikimi ve deneyimi gergevesinde ek
madde ve insan kaynaklari kullanimini minimum diizeyde gerektirecek sekildedir.

Bu proje gergevesinde:
2002-2003 Ogretim yili igerisinde yapilan calismalarin degerlendirilmesi

kapsaminda,05-22 Temmuz 2004 tarihleri arasinda izmir -Cesme’de diizenlenen
seminerde;
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» Performans denetimi ile ilgili calismalar,
> Inceleme-sorusturma rehberi hazirlama calismalari,
» Mevzuat gelistirme caligmalari,
» Rapor tevhit calismalari
olusturulan mufettis gruplarinca tamamlanmisgtir.

> “Performansa dayali dlgme ve deg@erlendirme” konulu seminer 16-
20 Subat 2004 tarihleri arasinda tim Bakanlik mufettislerine
yonelik olarak uygulanmustir.

> ik ve orta 6gretim diizeyindeki okul ve kurum midirlerinin
Bakanlik mufettiglerince yetistiriimelerini saglamak amaciyla; 04-22
Ekim 2004 tarihleri arasinda diizenlenen “Bakanligimiz okul ve
kurum mudurlerini yerinde vyetistirme ve rehberlikte bulunma”
konulu Denetim turnesi diizenlenmis ve uygulama calismalari
devam etmektedir.

> Performansa dayali 6lgme ve degerlendirme sisteminin ilkdgretim
kurumlarinda da uygulanmaya baglanmasi amaciyla, ilkogretim
mufettiglerinin egitimine yonelik planlanan seminer galismalar
devam etmektedir.

2005 Yili igerisinde iller bazinda pilot uygulamaya gegilmistir.

13.1.2.39. Mesleki ve Teknik Egitimde Atélye ve Meslek Dersi
Ogretmenlerinin Yabanci Dil Egitimi Projesi

Hukimetimizin 6nem, Oncelik ve agirlik verdigi, ekonominin ihtiyag
duydugu, yeter sayi ve nitelikteki insan gucunu yetistiren Mesleki ve Teknik
Egitimin gelistiriimesi, yayginlastinimasi ve kalitesinin ¢agdas standartlara
ulagtirimasina yonelik yogun caligmalar strdurulmektedir. Bu kapsamda, bu
alanlarda gorev yapan ve sistemin en 6nemli unsuru olan atélye ve meslek dersi
ogretmenlerinin yabanci dil egitim ihtiyaclarinin karsilanmasi biyik énem arz
etmektedir.

Avrupa Birligine girme kararinda olan ulkemizin diger alanlarda da
oldugu gibi Avrupa Birligine ye ve aday Uyelerle olan mesleki ve teknik egitim
alanindaki iligkileri artmakta ve gelismektedir. Buna paralel olarak meslek
alanlarinda yabanci dil bilen atolye ve meslek dersi ogretmen ihtiyaci da
artmaktadir. Bu ihtiyacin karsilanmasi amaciyla “Atblye ve Meslek Dersi
Ogretmenleri Yabanci Dil Egitimi Projesi” hazirlanmis olup, 2003-2004 égretim
yilindan itibaren uygulamaya gegirilmistir.
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13.1.2.40. Kredi Yurtlar Kurumu Bilgi Yonetim Sistemleri Projesi

2005 vyili icerisinde, bilgisayar sistemine dahil edilen 20 bdlge
mudurligu ve 199 yurt midirligt disinda kalan yurt mudurllkleri ile Genel
Mudurlik ve bolge miudurluklerinin intiyag duydugu ilave bilgisayar, altyapi,
donanim ve sarf malzemesi igin gerekli teknik sartname hazirlanmis, DMO kanali
ile ihaleye ¢ikilmistir.

Ogrenci giris-ikislarinin bilgisayarli ortamda daha etkin bir sekilde
denetlenerek, imza alinmasi uygulamasini elektronik ortamda saglayacak,
islemleri basitlestirecek ve 6grencilere kolaylik getirecek uygulama Ankara Hacl
Omer Sabanci Yurdu, istanbul Bahgekdy Yurdu ile Ankara Mahmut Nedim Zapg!
Odrenci Yurdu'nda baglatiimigtir. Ankara Bolge Mudurlugine bagh alti yurt
miidiirligi ve istanbul Bolge Midirliigiine bagli Edirekap! Yurdu'nun ise ihalesi
gerceklestirilmigtir.

Bu uygulama kapsaminda, manyetik kart ve parmak izi ile 6grenciler
giriglerini yapmakta, cikista ise sadece kartlarini kart okuyucu ile okutarak
¢tkmaktadir.

Bdylece glnlik ndbet tesliminde dgrenci bazinda liste ile ndbet teslim
cizelgesi bilgisayar ortamindan alinmak suretiyle aksamlar dgrencilerden imza
alma islemi sona erdirilmistir. Ayrica devletin dgrencilere verdigi aksam yemegi
yardiminda kullanilan figler elektronik ortama alinarak fis uygulamasina da son
verilmektedir.

2005 yili sonuna kadar merkez ve tagra teskilatimizin otomasyona dahil
edilmesiyle elektronik ortamda tim uygulamalarin galigtinimalari saglanacaktir.

5102 sayili Kanun kapsaminda Universiteler kendilerine ayrilan burs
kontenjanlari nispetinde belirledikleri égrencileri internet (izerinden Kuruma
bildirmektedirler. Yine bu kapsamda oOnkayit, 6zel yetenek, ylksek lisans ve
doktora 6grencilerinin bagvurulari da internet tzerinden alinmigtir.

13.1.2.41. Ders Aletleri Yapim Merkezi Modernizasyon Projesi

Bakanligimizin, gelisen teknoloji ve programlara uygun sekilde ihtiyag
duyacag ders arag ve geregleri ile laboratuvar deney malzemelerinin daha diistk
maliyetle Uretilebilmesi ve istenilen seviyede karsilanabilmesi i¢in DAYM
Modernizasyon Projesi uygulamaya konulmustur.

Proje kapsaminda ihtiyag duyulan yeni tesis ingaati Ankara Elmadag -
Hasanoglan’da devam etmekte olup, 2005 yili sonuna kadar tamamlanacak ve
ingaatin gegici kabull yapilacaktir. Bu tesis ingaati i¢in 2005 yili sonuna kadar,
2005 birim fiyatlari ile yaklasik 46,5 milyon YTL harcanmis olacaktir.
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Yine proje kapsaminda ihtiya¢ duyulan tezgéh, makine ve cihazlar;
1994 Tiirk - Fransiz Mali isbirligi Protokolii kapsaminda finanse edilerek, yaklasik
10 milyon US $ harcama ile 2000-2001 yillarinda satin alinmistir. Ancak, yeni
tesisin hazir olmamasi sebebiyle mevcut tesise kurulmak zorunda kalinmigtir.

13.1.2.42. 18 Mart Canakkale Egitim Gezileri Projesi

Ogrencilerimizin Canakkale Destaninin énemini kavramalarina ve bu
yolla milli suurlarinin guglendirimesine katkida bulunmak, farkli cografi
bolgelerde bulunan  dgrencilerimizin  birbirleriyle  tanisip, kaynasmalarini
sa@lamak, basarili 6grencilerin ddUllendirilerek diger 6grencilerin 6zendirilmesini
tesvik etmek vb. editici etkinlikler ortaminda i¢ turizmin gelisme c¢abalarini
desteklemek amaciyla “18 Mart Ganakkale Egitim Gezileri Projesi” yurirlige
konulmustur.

Sdzl edilen Proje gercevesinde 2005 yilinda;

a) Giderleri TURSAB tarafindan karsilanan 2.000 égrenci ve 100
idareci-ogretmen 16-20 Mart 2005 tarihlerinde Canakkale'ye
gotirilimasglerdir.

b) Giderleri Bakanhgimiz bltgesinden saglanan geziler ise;
12.05.2005 tarihinde yapilan ihale sonucunda |. devresi 28
Haziran-01 Temmuz 2005 tarihlerinde olmak tizere; Il. Devre; 20-
23 Eylil 2005, I1I. Devre; 27-30 Eylll 2005, IV. Devre; 04-07 Ekim
2005 tarihlerinde 4 devre halinde, 80 ilden katilan toplam 8.000
ogrenci ve bunlara refakat eden idareci ve Ogdretmenlerin,
Canakkale ve Gelibolu Yarimadasi milli parkinda, milli micadele
destaninin gegtigi alanlari ziyaret etmeleri saglanmigtir.

Bu gezilerle, 6grencilerin Canakkale ilinde azami 2 gln sUreyle turizm
belgeli konaklama tesislerinde konaklamalari saglanarak, belgeli rehberler
esliginde Canakkale ve Gelibolu Yarimadasindaki milli parklar, anitlar, mizeler
ve savas alanlarinin gezdirilmesi gercgeklestirilmistir. Gezi boyunca ogrenci ve
ogretmenlerin yolculuk sigortalari yapilmis, saglik tedbirleri alinmistir.

S0z konusu hizmetlerin  Bakanligimiz personeli ve araglaryla
karsilanmasi mimkin olmadigindan Proje, hizmet alimi ihalesi yoluyla, 2005 yili
bitcesine konulan iki milyon YTL 6denek kullanilarak tamamlanmistir.

Ayrica; Proje cercevesinde Tiirk Cumhuriyetlerinden gelip Ulkemizdeki
cesitli iniversitelerde 6grenim goren ogrencilerden 400 kisilik grubun 2005 yilinda
Canakkale Egitim Gezileri ihalesini alan firma tarafindan gergeklestirilecek gezi ile
Canakkale ve Gelibolu Yarimadasi'na gotlrlimesi, Canakkale Savagslarinin
gectigi alanlarin gezdirilmesi saglanmistir.
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13.1.2.43. Milli Egitim Bakanligina Bagl ilkogretim ve Orta Ogretim
Kurumlarinda Bilimsel ve Sanatsal Aragtirmayi Tegvik
Projesi

Bu projenin amaci, ilkdgretim ve orta dgretim kurumlari ile mesleki
egitim merkezlerindeki ogrencilerin bilgi, beceri, yetenek ve yaraticiliklarini ortaya
clkarmaktir. Proje, 2004 yilinda Istanbul pilot il segilerek bagslatiimistir.

Projenin hedefleri;

> Ogrencileri fen bilimleri, matematik, sosyal bilimler, bilisim
teknolojileri ve giizel sanatlar alanlarinda yaraticiliga tesvik etmek.

> Ogrencilerin  gizli  kalmis  yeteneklerinin  desteklenerek,
gelistirilmesine ortam hazirlamak.

> Ulkenin gelecegini yonlendirecek bilim, sanat ve kiltiirel alanlarda
6zgin ve farkli disinceler ortaya koyabilen, 6zguveni gelismis
bireyler yetistiriimesine katkida bulunmak.

Projelerin sonug raporlarinin alinmasi ve degerlendirimesi 2004 kasim
ayi igerisinde yapilmis ve Bilim Kurullarinca sergilenmesi uygun gortlen 133
proje aralik ayi ierisinde istanbul Uluslar Arasi Cemal Resit Rey Sergi ve Konser
Salonu’nda sergilenmis olup 50 proje sahibi 6grenci ve rehber dgretmenleri para
ile odullendirilmistir.

Bakanligimiz ile TUBITAK arasinda imzalanan 08.11.2004 tarihli
ishirligi protokolU gergevesinde 2005-2006 egitim-ogretim yilinda ilkogretimde
matematik ve fen bilimleri alanlarinda Ulke genelinden segilen 30 ilde bu proje
uygulanmaktadir.

13.1.2.44. Yuruyerek ve Kosarak Dogada Satrang Oynama
(Orientring) Projesi.

Projenin amaci; dogada harita ve pusula ile yon bulma tekniklerini izci

liderine (6gretmen) ve izcilere (6grenci) 6gretmektir. 2005 yilinda baslatiimis olup,

2009 yilinda sonuglandirilacaktir. Bu projeye 2005 yilinda 55 izci lideri katilmigtir.

13.1.2.45. Atiklarin Geri Doniiglimii Projesi.

Projenin amaci; doganin kirlenmesini direkt olarak etkileyen atiklarin
kullanilir duruma getiriimesi ve atik miktarinin azaltilmasi konusunda izci
liderlerinin ve izcilerin bilgilendirilmesidir. Proje 2005 yilinda baslatiimis olup,
2006 yilinda sonuglandirilacaktir.
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13.1.2.46. 82. YIl Tiirkiye izcileri Ormani Projesi.

Projenin amaci; dogal orman alanlarinin hizla tahrip edildigi gtinimazde
Bakanhigimiz izcilerince bu tahribin durdurulmasi igin Ankara'da 82.Yil Ornek
Tiirkiye izci Ormaninin olugturulmasi 2004 yilinda baglamis olup, 2007 yilinda
sonuclandirilacaktir. 2004 yilinda 600 izci ve izci lideri, 2005 yilinda 450 izci ve
izci lideri katilmstir.

13.1.2.47. Doga Korumada izciler Projesi.

Projenin amaci; izciler tarafindan doganin korunmasinin saglanmasi.
Proje 2004 yilinda baglamis olup, suresizdir.

13.1.2.48. izci Liderlerinin Yaratici Drama Teknigini Ogrenmeleri
Projesi.
Projenin amaci; izci lideri 6gretmenlerin egitimde bir yontem olarak
kullanilan Yaratici Drama Teknigini 6grenmeleri. Proje 2004 yilinda baslamis
olup, 2007 yilinda sonuglandirilacaktir.

13.1.2.49. Arama Kurtarma izci Birligi Projesi.

Projenin amaci; dogal afetlerde izcilerin bulunduklari bélgede ilk acil
mudahaleyi yapmalarini saglamak. Proje 1999 yilinda baglamis olup, suresizdir.

13.1.2.50. Tiirk Halk Oyunlari ile Tiirk Halk Miiziginin Aragtirimasi
Ve Kitaplastiriimasi Projesi.

Projenin amaci; Tlrk halk oyunlar ve muziklerinin kayit altina alinarak
toplumsal, kiltlrel yasamimizin pargasi olan geleneksel degerlerimizin yok
olmasini engellemek ve yasatmak; Turk kulturinin vaz gegilmez bir pargasi olan
oyun ve muziklerimizi aslina uygun bigimde geng kusaklara aktarmaktir. Proje
2005 yilinda baslatilmis olup, 2007 yilinda sonlanacaktir.

13.1.2.51. Kardes Okul Projesi
"Kardes Okul" Projesi; Sovyetler Birligi'nin dagiimasi ile bagimsizligina
kavusan Turk Cumhuriyetleri ile baslatilan ikili iligkileri, ayni seviyedeki okullar,
ogretmenler ve dgrenciler arasinda da baslatmak ve bu gergevede
> Ulkeler arasi killtiirel, tarihi ve turistik degerleri tanitmak,
» Kitap-basili  yayin-arag gere¢  konularinda  yardimlagmayi
sa@lamak,
> Ogrenciler aras| haberlesme arkadasligini kurmak,
uygulanan egitim sistemleri, teknikleri metotlari ve programlari hakkinda
bilgi alig verisinde bulunmak igin kardes okul uygulamasi baglatimis ve
tlkemizdeki okullarin, Tark Cumhuriyetlerindeki ayni seviyedeki okullarla Kardes
Okul eslestirmeleri yapilmistir.
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Bu uygulamaya 2008 yilina kadar devam edilecektir.

Uygulama kapsaminda Agustos 2005 yili itibariyla Azerbaycan,
Kazakistan, Kirgizistan, Tlrkmenistan, Ozbekistan, Tacikistan, Mogolistan ve
Moldova'daki 207 okul ulkemizdeki dengi okullarla bu uygulamayi
stirdirmektedir.

13.1.2.52. Yaz Okullari Projesi

Okul oOncesi egitim programi kapsaminda okul 6ncesi egitimden
yararlanamayan cocuklara “Yaz  Okullar’nda uygulanacak egitimden
yararlandirmak amaciyla, Bakanligimiz ile Anne Cocuk Egitim Vakfi (ACEV)
arasinda isbirligi yapilarak 2005 vyili yaz aylarinda uygulamaya 19 ilde
baglanmigtir.

13.1.2.53. Dost Aile Projesi

Dost Aile Projesi, Tirk Cumhuriyetleri ile Tiirk Topluluklardan tlkemize
gelen 6grencilerin Turkiye'de bulunduklari sire iginde;
> Turk ailesinin sosyal, Kkiltirel, ekonomik yapisini, gelenek ve
goreneklerini dgrenmesi,
> Turkiye Tirkce’sini 6grenme surecini pratik yaparak gelistirmesi,

Toplumun temeli olan ailede; sevgi saygi, sorumluluk, hosgord,
dayanisma gibi kavramlari yasayarak kisiliginin bir pargasi haline getirilebilmesi
amaciyla baslatilmistir.

Bu uygulamaya 2005 yilina degin Tlrk Cumhuriyetleri ve Akraba
Topluluklardan tlkemize gelen ogrencilerin 6grenim gordukleri illerdeki 545 aile
destek vermis ve uygulamadan 924 &grenci yararlanmistir. Bu uygulama
artinlarak 2008 yilina kadar devam edilecektir.

13.1.2.54. Mesleki ve Teknik Orta Ogretim  Kurumlari
Mezunlarinin Izlenmesi Projesi

Bakanligimiza bagli mesleki ve teknik orta Ogretim kurumlari
mezunlarinin, guncel bilisim teknolojilerini kullanarak elektronik ortamda (web
tabanl) izlenmesi, bu kurumlarda verilen egitimin hedeflere ulagsma dizeyinin
belilenmesi ve egitim programlarinin giincelliginin degerlendirimesi amaciyla
2004 yilinda, “Mesleki ve Teknik Ortadgretim Kurumlari Mezunlarinin izlenmesi
Projesi” baglatiimigtir.
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Bu proje ile; mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinin 2001-2002
ogretim yilindan ginimize mezunlarinin istihdam edilme durumlari belirlenecek,
mezunlarin sistematik olarak izlenmesi saglanarak, sistem kurumsallastirilacak,
elde edilecek somut veriler analiz edilerek, mesleki ve teknik orta Ggretim
programlari igin onerilerde bulunulacak, egitim sisteminin gucli ve zayif yonleri
ortaya ¢ikarilacak, mesleki ve teknik egitimin is hayatinin taleplerine uygunlugu
belirlenerek egitim ile istihdam arasindaki iliski kuvvetlendirilecektir.

Mesleki ve teknik egitim programlari talepler dogrultusunda
gelistirilecek, mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinda performansa dayali
degerlendirme yapilabilecek, ilkogretim sonrasi 6grencilerin dogru yonlendiriimesi
ve isgucl-istihdam dengesi saglanacak, mesleki ve teknik orta Ggretim
kurumlarinda verilen egitimin hedeflere ulagsma dizeyi belirlenecek, Mesleki
Egitim ve Ogretim Sistemini Glglendirme Projesi (MEGEP) ile entegrasyon
saglanacaktir.

Bu proje, mezun dgrenci merkezli olup Turkiye’de uygulanacak yeni bir
modeldir. Egitim programlari ve mezunlarin is piyasasinin talepleri dogrultusunda
yetistirilebilmesi igin planiamalar yapilabilmesi yoniyle 6nem arz etmektedir.

Bu projenin hayata gegiriimesi ile mevcut altyapi kullanimi saglanacak,
kirtasiye ve emek israfi dnlenecek, degerlendirmede objektif ve matematiksel
yaklasimlar kolaylikla uygulanabilecek, gelecek egitim ogretim stratejileri
kolaylikla ve somut olarak belirlenebilecektir.

Egitimde kalite ve verimlilik, Ulke kaynaklarinin dogru hedeflere
yonlendiriimesi  sa@lanabilecek, izleme, ydnlendirme ve degerlendirmede
sureklilik kazanilabilecek, mesleki ve teknik orta Ogretimde yeni stratejiler
kolaylikla belirlenebilecektir. Zaman ve is gicl kaybi 6nlenecektir. Okullarimizin
ogrencileri  istihdama hazirlamada yeterlilik dlzeyi, insan kaynaklari
planlamasinda sektor taleplerin ve beklentilerin ve mezunlarin istihdam edilme
durumlarinin - belilenmesi ile mesleki rehberlik ve tanitim etkinliklerini
duzenlenmesi saglanacaktir.

Egitimin guncel teknolojiler kullanilarak izlenmesi, degerlendirilmesi ve
bunlarin sonuclarina gore kolaylikla yeni stratejilerin gelistirilmesi saglanacaktir.
Sadece belirli okullarda degil tim Tirkiye’de buna benzer projelerin gelistiriimesi,
yayginlastiriimasi ve egitim ogretimin tamamen web tabanli olarak izlenmesine
ornek teskil edecektir.
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Kamu yarari esas alinmis olan bu projede; egitim-6gretim slreglerinin
kolaylikla takip edilmesi, deg@erlendiriimesi ve gelecekte farkli uygulamalarda
kullanilabilecek verilerin bir ortamda tutulmasi ile daha objektif bir metodoloji takip
edilebilecektir.

13.2. Dig Kaynakl Krediler ve Hibelerle Uygulamaya Konulan
Projeler

13.2.1. Diinya Bankasi Kredisi Destekli Projeler

13.2.1.1. Temel Egitim Projesi (1. Faz) 25 Haziran 1998

Temel Egitim Programina destek amaciyla; Haziran 1998 tarihinde
Diinya Bankas! ile T.C. Hiikiimeti arasinda “Temel Egitim Projesi I. Faz ikraz
Anlagmasi” imzalanmig ve 300 milyon $ kredi saglamistir. Bu miktarin
286.500.000 $'lik kismi harcanmistir. Bu proje kapsaminda yapilan calismalar
ana hatlaryla sunlardir;
> llkdgretim ve Bakanlik miifettislerinin teknolojiden yararlanarak
rehberlik ve teftis islerini daha hizli ve aktif olarak yapmalari igin
1.500 adet dizisti bilgisayar satin alinmig ve dagitimlari
tamamlanmistir.
» Egitimde kaliteyi artirmak, yonetici, 0gretmen ve 06grencilerin
¢agdas teknolojileri kullanarak bilgiye daha ¢abuk ulagmalarini
saglamak amaciyla Temel Egitim Programi |. Faz Kapsaminda 81
i'de 2802 ilkdgretim okuluna bilgi teknolojisi sinifi kurulmustur.
» Mevcut ilkdgretim okullarinin iyilestiriimesi ve &grencilere iyi bir
egitim &gretim ortami saglanmasi amaciyla baslatilan Sirnak,
Mardin, Van, Bitlis, Hakkari illerinde 178 kirsal kesim kéy
ilkogretim okulunun onarimi ve Kocaeli, Yalova, Batman, Igdir,
Bartin ve Sirnak illerinde 105 Merkez Koy ilkogretim okulunun
rehabilitasyonu ve ek tesis ingaati ¢alismalari tamamlanmistir.
> Ogrencileri sinif ortaminda aktif hale getirmek, 6gretme ve
ogrenmede etkili olmay! saglamak amaciyla 12 modul kitaptan
olusan “Etkili Ogretme ve Ogrenme Ogretmen El Kitaplarindan”
119.000 adet setin basimi yapilmig ve il Milll Egitim Midurliklerine
dagitimi tamamlanmistir.
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> Temel Egitim Programi ikraz Anlagsmasi cercevesinde YiBO'larin
lyilestiriimesi projesi kapsaminda, acil onarim gerektiren Aksaray,
Manisa, Siirt, Mus, Erzincan, Adiyaman, Agri, Bitlis, Hakkari,
Hatay, Ankara, Bolu ve Kars illerinde yer alan 13 yatili ilkdgretim
bolge okulunun onarimi tamamlanmusgtir.

» EQgitim ortamlarinin iyilestirimesi ve egitimin kalitesini yiikseltmek
amaclyla tagimal ilkogretim kapsamindan c¢ikartilip yeniden
egitim-6gretime agilacak olan ve acil onarim gerektiren 1300 kirsal
kesim kdy ilkogretim okullunun onarimi tamamlanmistir.

» Mifredat okullar standartlarinin il ve ilge merkezlerindeki
ilkdgretim okullari ile en az 8 sinifi bulunan kirsal kesim ilkogretim
okullarina yayginlastirmasi galigmalarinda kullanilimak  Uzere
hazirlanmis olan mifredat laboratuvar okulu uygulama kilavuz
kitaplarinin basimi ve Valiliklere dagitimi tamamlanmusgtir.

» Mifettislerin teknolojiden yararlanarak rehberlik ve teftis islerini
daha hizli ve aktif olarak yapmalari igin ilkogretim mufettislerine diz
ustu bilgisayar alimi yapilmig, dagitimi tamamlanmisgtir.

» Egitim ortamlarinin iyilestirimesi ve egitimin kalitesini ylikseltmek
amaciyla Ankara ilinde 44 ilkogretim okulunun rehabilitasyonu ve
ek tesis ingaati yapilmigtir.

» Egitim ortamlarinin iyilestirilmesi amaciyla Turkiye genelinde acil
onarima ihtiyaci olan 31 yatili ilkogretim bolge okulunun onarimi
tamamlanmistir.

» Kirsal kesimde dustk gelirli aile gocuklarinin basarilarinin
yukseltilmesi, okullarin égrenciler icin daha cekici hale getirilmesi,
egitim 6gretim ortaminin arag-gere¢ agisindan zenginlestirilmesi
ve toplumun okullara ilgisinin arttirimasi amaciyla temel egitim
programi kapsaminda tim dlke capinda 22.287 kirsal kesim
ilkogretim okuluna ve bu okullarda 6grenim goren 2.993.692
ogrenciye 0gretim materyalleri dagitiimistir.

» Teknolojinin kirsal kesim koy ilkogretim okullarina da ulagmasini
ve internet araciligi ile ogretmenlerin bilgiye daha kolay ve gabuk
ulagmasini saglamak amaciyla Ulke genelindeki 22.854 kirsal
kesim koy ilkogretim okuluna 51.465 bilgisayar ve ekipmani
dagitilmigtir.
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> lyilestirme fonu kapsaminda 81 ilkdgretim okulunda okul bazli
projelerden, Ankara, izmir, istanbul gecekondu yerlesimi ve Bitlis,
Van, Mardin, Sirnak, Hakkari kirsal kesim ilkdgretim okulu proje
calismalari tamamlanmistir.

13.2.1.2. Temel Egitim Projesi (2. Faz) 26 Temmuz 2002
Diinya Bankas! kredisi destekli Temel Egitim Projesi Il. Faz'in tutari da
300 milyon $ ‘dir. Temel Egitim Projesi ile 2006 yilinda gergeklestiriimesi
planlanan faaliyetler 6zetle su sekildedir:
» 200 tagimali ilkégretim okulu onarimi,
» 210 YIBO/PIO onarimi,
» 210 gecekondu okulu onarimi,
» 200 kirsal kesim okulunun onarimi
» 300 mevcut ilkdgretim okulunda ana sinifi ingaati,
» 40 ozel egitim okulunun onarimi ve ek derslik ingaati,
» 120+20 okula ek derslik ingaat
» 104 ilkogretim okulunun onarimi-deprem gtiglendirilmesi
> 3.000 ilkdgretim okuluna 4002 BIT sinifinin kurulmasi ve egitim
yaziliminin satin alinmasi
> ilkdgretim okullarina egitim yazilimi satin alimi
» 4.000 kirsal kesim ve gecekondu bolgesi ilkogretim okullari igin
egitim materyalleri alimi
» 800 anasinifi ve anaokulu icin egitim materyalleri satin alimi igin
yeniden ihale
» 20 ozel egitim okulu icin mobilya alimi
» 81 ilde yerel dizeyde yeni ilkogretim programlarini destekleyici
egitim materyalleri alimi
» 300 anasinifina mobilya alimi
» 1.340 Ozel egitim sinifi igin egitim materyali alimi
> ilkdgretimde gérevli 600 Egitici formatdre BIT hizmet igi egitiminin
verilmesi,
» Yerel dizeyde ilkogretim kurumlarinda gérevli okul yoneticileri,
ogretmenler ve ilkdgretim mufettislerine hizmetici egitim verilmesi,
> ilkdgretim 6. 7. ve 8. sinif sosyal bilgiler, fen ve teknoloji,
matematik, Turkce ve Ingilizce ogretmenlerinin yeni ilkogretim
programlarinin uygulanmasina iligkin egitim verilmesi,
> Ozel egitimde gérevli 5.054 dgretmen ve okul yoneticisine hizmet
ici editim verilmesi,
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Anaokullari, ézel egitim okullari, ilkdgretim okullari 6gretmenleri,
idarecileri ve mufettislerinin yerel diizeyde hizmet ici egitimi
Anne-gocuk egitimi ve bakanligin surdirilebilirlik kapasitesinin
artirimasina yonelik danismanlik hizmeti

Okul dncesi egitimde gorevli 4.000 6gretmen ve okul yoneticisine
hizmet ici egitim verilmesi,

Erken ¢ocukluk gelisiminin desteklenmesi

EARGED igin ofis ekipmani alimi

EARGED icin veri tabani yazilimi alimi

5-6 yas ACEV egitim materyali saglanmasi

Ogrenci basari test materyalleri basimi ve dagitimi

MEB birimleri igin ofis ekipmani alimi

Ydnetim bilgi sisteminin kurulmasi

TTKB mufredat gelistrme uygulamasina destek igin hizmet igi
egitim (230.000 &gretmenin yeni mifredat Gzerine egitimi igin
hizmet i¢i egitim)

Yillik Proje Degerlendirme Toplantisi

Proje kapanis toplantisi

EARGED i¢in danigmanlar

Proje sonuglarinin etkilerinin degerlendiriimesi

Hizmet igi egitim temel arastirmasi

Anne-gocuk egitimi yoluyla egitim igin gocuklarin hazirlanmasi
Uzerine temel arastirma

Ogrenim sonuglari (izerinde egtim materyallerinin  kullanimi
etkilerinin deg@erlendirilmesi Uzerine temel arastirma

BIT entegrasyonu (izerine temel aragtirma

Ozel egitimin etkinligi/ etkileri Gizerine temel arastirma

13.2.1.3. Egitim Cergeve Projesi (Avrupa Yatirm Bankasi)
Avrupa Yatiim Bankasi (AYB) Temel Egitim projesi kapsaminda

Bakanlar Kurulu'nda Subat 2003 tarihinde imzalanarak yurirlige giren ikraz
anlagsmasi gercevesinde 81 il bazinda bilgi teknolojisi sinifi kurma galigmalarina
destek vermek amaciyla 50 milyon euro kredi anlagmasi yapilmistir. Bu amagla
1.400 ilkdgretim okuluna Bilgi Teknoloji Sinifi kurulmasi planlanmistir. Bu konu
ile ilgili olarak ihale galismalari devam etmektedir.
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13.2.1.4. Orta Ogretim Projesi

Orta Ogretim Projesi, en az dort yillik egitim veren genel, mesleki ve
teknik tim orta &gretim kurumlarini kapsamaktadir. Toplumun ve bireylerin
gelisen teknolojiye paralel egitim ihtiyaclar dogrultusunda orta Ogretim
kurumlarinin donanim ve fiziki kapasitesini gelistirmek ve egitim-6gretimin
kalitesini yukseltmek, bu projenin en 6nemli amaglarini olusturmaktadir.

Proje kapsaminda, sektdrel gelisim ve mevcut durum arastirma
calismalari yapilmig, kalite arttirimina yonelik etkinlikler (zerine Hazine
Mustesarligi ve Dlinya Bankasi heyeti ile gérismeler gerceklestirilmigtir.

Mesleki rehberlik, kariyer danismanhigi ve mesleki gelisimde Ulke
profilini belilemek amaciyla OECD (lkelerinde gergeklestirilen galismanin
ulkemizde de yapilabilmesi amaciyla galismalar baglatiimistir.

Genel, mesleki ve teknik orta ogretim sistemimizin gelistirilmesi,
kalitesinin artiriimasi, programlarinin gelistirilmesi ve gelistirilen programlara gére
ogretmen egitimi ile egitim ortamlarinin donatilmasi amaciyla yapilan projenin,
100 milyon $'1 Diinya Bankasi 30 milyon $'1 Hiiklimet katkisI olmak (izere tahmini
toplam maliyeti 130 milyon ABD Dolari tutarindadir.

Uygulama siresi 5 yil olan projenin, protokoliin imzalanmasindan sonra
baslatiimasi 6ngortlmektedir.

Projenin baslatilabilmesi igin gerekli on kosullardan biri olan “Mesleki
Bilgi, Rehberlik ve Danigsmanlik Hizmetleri igbirligi Protokolii” hazirlanmis ve
26.10.2004 tarihinde Bakaniigimiz ile Galisma Bakanligi, DIE, YOK, ISKUR,
KOSGEP, MPM, TOBB, TiSK, TESK, TURK-IS, ve MEDAK tarafindan
imzalanmistir.

2005-2009 yillari arasinda yurutulecek olan projenin finansmani Dlnya
Bankasi ile Hukimetimiz tarafindan karsilanacaktir.

Projenin hedefleri,

» Gerek genel orta oOgretim gerekse mesleki orta Ogretim
programlarini, bilgi ekonomisi ve yagsam boyu 6grenme igin gerekli
olan temel becerilerin &grencilere verilmesini igerecek sekilde
yeniden diizenlemek ve uygulamak.

> Bilgi ve iletisim teknolojilerini kullanmak suretiyle mevcut 6gretim
ortamlarini gelistirmek ve 6grenim kalitesinin artiriimasini, 6grenim
imkénlarina erigsimin saglanmasi ve 0grenim ve idari sureglerin
daha iyi bir sekilde ydritllimesinin saglanmasi hedefiyle, bilgi ve
iletisim teknolojileri egitiminin bilgi ekonomisine yonelik temel bir
beceri olarak verilmesini saglamak.
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» Genglerin ve yetiskinlerin, bunlara daha iyi mesleki segenekler ile
ilgili egitim ve Ogretimin yani sira yasam boyu 6grenim
yaklagiminin verilmesini tesvik edecek sekilde, gerekli mesleki
bilgilendirme ve rehberlik hizmetlerine erisimini saglamak.

> Ogrencilere ve sistem performansina iliskin bilgilerin olusturulmasi
ve yayginlastiriimasina yonelik sistemlerin gelistirilmesi suretiyle
orta ogretim kalitesini ve giktilarini artirmak.

» Orta dgretim okullarina revize edilen orta dgretim programlarinin
etkin bir sekilde uygulamalarini saglayacak sekilde kendilerinin ve
ogrencilerinin performanslarini artirmada yardimci olmak.

» Genel proje programi, mali hesaplar ve satin alimlarla ilgili etkin bir
yonetim ve koordinasyon saglamak.

13.2.2.  JICA Projeleri (Japonya Uluslar Arasi is Birligi Ajansi)

13.2.2.1. Kesme Cicek Tasarimi Projesi

Japonya Hukimetinin slrdlirdGgu “Kidemli Gondlli Uzman Projesi”
kapsaminda, Kesme Cigekcilik sektorine yonelik alanda egitim veren
ogretmenlerin ve sektdrde gérev alan elemanlarin tasarim ve estetik becerisini
gelistirmek, cicek tanzimi konusunda farkl kdltlrleri kaynastirarak yeni tasarimlar
olusturmak amaciyla, Ankara Atatirk Teknik Anadolu Meslek ve Meslek Lisesi
tarafindan hazirlanan proje JICA tarafindan kabul edilmistir.

Proje kapsaminda bir danigman 08 Kasim 2005 - 08 Kasim 2006
tarihleri arasinda bir yil stire ile Ankara Atatiirk Teknik Anadolu Meslek ve Meslek
Lisesi'nde gorevlendirilmistir.

13.2.2.2. Grafik Dizayn Projesi

Japonya Hukimetinin slrdlirdGgu “Kidemli Gondlli Uzman Projesi”
kapsaminda, alanda egitim veren &gretmenler ile 6grencilerin grafik gizim
(animasyon) konusunda yeterliliklerini gelistirmek amaciyla Ankara Yenimahalle
Anadolu Meslek ve Meslek Lisesi tarafindan hazirlanan proje JICA tarafindan
kabul edilmistir. S6z konusu projeye iliskin danisman 07 Nisan 2005 tarihinden
itibaren 2 yil stre ile Ankara Yenimahalle Anadolu Meslek ve Meslek Lisesi'nde
gorevlendirilmistir.

13.2.2.3.  Kuyumculuk-Taki Tasarimi Projesi

Japonya Hukimetinin strdirdigu “Kidemli Gondlli Uzman Projesi”
kapsaminda Ankara Serife Uludagll Olgunlasma Enstitisu tarafindan hazirlanan
ve kuyumculuk-taki tasarimi alaninda gérev yapan 6gretmenlerin yeterliliklerinin
artirlmasi amaciyla uzman talebinde bulunulmustur.

178




13.2.2.4.  Uriin Paketleme Tasarimi Projesi

Japonya Hukimetinin slrdlrdGgu “Kidemli Gondlli Uzman Projesi”
kapsaminda, basta olgunlasma enstitlleri olmak Uzere drin paketleme ve
sunumu, sergileme ve satis analizleri teknikleri konusunda 6gretmen yeterliklerini
gelistirmek amaciyla yuratulmektedir.

13.2.2.5. Paket Susleme Projesi

Japonya Hukimetinin slrdlrdGgu “Kidemli Gondlli Uzman Projesi”
kapsaminda Ankara Serife Uludagli Olgunlasma Enstitust tarafindan okul
urtinlerinin sunumu ve pazarlanmasi amaciyla “Paket Susleme Elemani” uzman
talebinde bulunulmustur.

13.2.2.6. Japonya Kiilturel Hibe Yardimi

Japonya Hukimetinin 1983 yilindan bu yana Ulkemize sagladigi kultdrel
amagcli hibe yardimi programi c¢ergevesinde verdigi destekten yararlanmak
amaclyla, 23 okul tarafindan 33 adet ingilizce formatta proje haziflanmistir.

Ayrica; Nisan 2007 - Mart 2008 déneminde degerlendirilmek lzere 11
okul tarafindan 13 proje (ingilizce) hazirlanmigtir,

13.2.3. Avrupa Birligi Kaynaklariyla Desteklenen Hibe Projeler

Egitim alaninda, Avrupa Birligi ile Ug proje Uzerinde caligiimaktadir. Bu
projelerden Temel Egitimin Desteklenmesi ile Mesleki Egitim ve Ogretim
Sisteminin Gli¢lendirilmesi Projeleri’nin anlagmalari 2000 yilinda imzalanmistir.
Mesleki ve Teknik Egitim Kurumlarinin Modernizasyonu Projesi'nin
guncellestiriimesi calismalari sonucu hazirlanan ek soézlesme, Mayis 2002
sonunda imzalanarak yrurllige girmistir. S6z konusu Ug projenin toplam tutari
176.690.000 Euro'dur. (AB katkisi 165.000.000 Euro, Hukdmetimiz katkis
11.690.000 Euro.)

13.2.3.1. Temel Egitime Destek Projesi

Avrupa Birligi Akdeniz Programi (MEDA) kapsaminda hazirlanan
projenin finansman anlagsmasi, 8 Subat 2000 tarihinde imzalanmis ve 11 Eylll
2002 tarihinde 5 yil sureyle uygulamaya konulmustur. Proje tutari 100.000.000
Euro’dur ve tamami hibedir.

Projenin amaci, yoksullugu azaltma perspektifinde egitim seviyesini
artirarak, en dezavantajli kirsal, sehirsel ve gecekondu bdlgelerinde nifusun
yasam kosullarini iyilestirmek ve halen temel egitimin disinda kalan gocuklar,
gencler ve yetiskinlerin temel egitim kapsamina alinmasini desteklemek egitimin
kalitesinin artirilip, egitime erisimi iyilestirerek, 6zellikle kiz cocuklari ve kadinlar
icin yaygin ve orgun egitimin ortalama seviyesini yukseltmektir.
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Projenin uygulamalari i¢in Bakanhgimizda olusturulan Proje Yritme
Ekibinin yani sira ilgili birimlerde proje koordinasyon ekipleri ve 24 il milli egitim
mudurlugunce il proje yuritme ekipleri olusturulmustur. Projenin detaylarinin yer
aldigi Proje Baslangi¢ Raporu, Proje Yiritme Kurulu tarafindan 04 Eylil 2003
tarininde onaylanmistir.

Bu kapsamda;

» 1 ve 8 inci siniflar igin program gelistirme ve 9 pilot ilde pilotlama
calismalarinin, ve vyaygin egitim igin egitim stratejisi ve
politikalarinin gelistirilmesinin desteklenmesi,

> Yeni bakis acisi ve standartlarin hizmet i¢i ve hizmet oncesi
ogretmen igin gelistirilmesi,

» Temel egitim reformunun yonetim ve organizasyonu ile ilgili
kapasitesinin iyilestirimesi,

» Temel egitim konusunda biling artirmaya yonelik yeni iletisim
yaklagimlarinin gelistirilmesi,

> Ogretmen, okul miidiiri ve miifettislerin kapasitelerinin artirilip
mesleki gelismelerinin saglanarak, egitim kalitesinin yikseltiimesi,

> Ozellikle kiz cocuklarinin egitime erisimlerinin artmasi amaciyla
programlarin planlanmasi ve uygulanmasi,

> I milll  egitim mudirliklerinin - yonetim ve  organizasyon
kapasitesinin artiriimasi,

» Okuma yazma kurslarina katilimin artinimasi /okur yazarligin
artmasi,

» Sokak cocuklarinin ve risk altindaki gocuklarin  egitime
kazandiriimasi,

» Bilinglendirme kampanyalari uygulanarak orgun ve yaygin egitime
katimin guclendirilmesi

faaliyetleri gerceklestirilmigtir.

Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanliginca programlari degistirilen
ilkdgretim Tlrkge (1.-5.), matematik (1.-5.), hayat bilgisi (1.-3.), sosyal bilgiler (4.-
5.), fen ve teknoloji (4.-5.) siniflar igin ders kitabi, égrenci ders kitaplari, 6gretmen
kilavuz kitaplarinin yazimi igin kurulan 17 komisyonun egitimi yapilmig, yazim
calismalarina lojistik ve teknolojik destek verilmistir. 1. 5. sinif matematik, hayat
bilgisi, sosyal bilgiler, fen ve teknoloji, ders kitaplarinin yazimi tamamlanmis olup
6. 7. ve 8. sinif matematik, sosyal bilgiler, fen ve teknoloji, Turkce ders
kitaplarinin yazimi galismalari devam etmektedir.
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Yukarida anilan ve ana bagliklari verilen egitim faaliyetlerine bagli
olarak, iller bazinda planlanan destekleyici egitim faaliyetlerine devam etmektedir.

13.2.3.2. Tiirkiye'de Mesleki Egitim ve Ogretim Sisteminin
Guclendirilmesi Projesi

Turkiye'deki mesleki ve teknik egitim sistemini; Sosyo-ekonomik
ihtiyacglar ve yasam boyu 6grenme ilkeleri dogrultusunda, lkemiz ekonomisinin
ihtiyac duydugu yuksek nitelikli ve performansli ara kademe teknik insan gucuni
yetistirebilen, teknoloji gelistirimesine ve Uretimine yatkin bir mesleki ve teknik
egitim sisteminin guclendirilerek etkili bir sekilde uygulanmasini desteklemekir.

Projede kapsaminda bulunan TOBB, TiSK, Hak-is, Tiirk-is, TUSIAD,
MEKSA Vakfi, TESK gibi sosyal ortaklar ile igbirligi yapiimaktadir.
MEGEP Proje Uygulamasiyla;

» 12 yillik temel egitime gegis icin alt yapi olusturmak,

» Mesleki egitim sistemimizi; AB ve gelismis Ulkelerdeki standartlara
yukseltmek,

» Sosyo-ekonomik ihtiyaclar ve hayat boyu O0grenme ilkeleri
dogrultusunda glglendirmek,

» Sosyal ortaklarin mesleki egitime etkin bicimde katki ve katilimini
saglamak ve igshayatinin ihtiyaclarina duyarli yeni mesleki egitim
sistemi

tasarlamaktir.

Avrupa Birligi Akdeniz Programi (MEDA) kapsaminda hazirlanan
Projenin finansman Anlagmasi 4 Temmuz 2000 tarihinde imzalanmistir. Projenin
AB katkisi 51.000.000 Euro’dur.

13.2.3.3. Mesleki ve Teknik Egitim Kurumlarinin Modernizasyonu
Projesi

Finansmani Avrupa Birligi Akdeniz Programindan (MEDA) saglanan
hibe ile karsilanmakta olan Mesleki ve Teknik Egitimin Modernizasyonu Projesi
07 Temmuz 2003 tarihinde galismalarina baglamistir. Proje siresi 42 ay olup,
Proje Baslangic Raporu 10 Mart 2004 tarihinde Bakanligimiz ve Avrupa
Komisyonu Tlrkiye Temsilciligince onaylanarak planli faaliyetlerine gegmistir.
Projenin sosyal taraflar ise; TiSK, TESK, TOBB, Tiirk-IS, HAK-IS, TUSIAD,
TEKEV, Turk Egitim-SEN, Egitim-SEN, Ticaret Turizm Mezunlari Dernegi, Kiz
Teknik Ogretmenler Dernegidir.
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Projenin toplam biitcesi 18.500.000.- Euro olarak belirlenmistir. Bu
miktarin 14.500.000.-Euro luk kismi Avrupa Birligi tarafindan saglanan hibe olup,
4.500.000.- Euro luk kismi da Turk Hukumeti tarafindan isgoren gideri olarak
karsilanmaktadir.

Projenin  Amaci; meslek dersleri 0gretmen egitiminin  niteligini
yikseltmeye yonelik cabalari desteklemek ve Avrupa Birligi'ndeki gelismelere
uyumuna destek olmaktir.

» Meslek dersleri 6gretmen yeterliliklerini belirlemek,

» Bu yeterliliklere dayali bes set hizmet 6ncesi ve ¢ set hizmet igi
moduler 6gretim programi gelistirmek,

> ENQA (Yiksek Ogretimde Kalite Giivencesi ile ilgili Avrupa Ag
Sistemi ) kosullarina uygun ortak kalite giivencesi gercevesi
gelistirmek,

» Kurumsal kapasite ve insan kaynaklarinin gelistirimesine yonelik
politika ve stratejileri belirlemek

hedeflenmektedir.

Gergeklestirilen Faaliyetler; Ulusal Standart ve Program Gelistirme
Grubu (USPGG) kuruldu.

Yiksek Ogretim Kurulunu temsilen bir, mesleki ve teknik egitim
fakUltelerini temsilen bes, sosyal taraflari temsilen iki, Milli Egitim Bakanhginin
llgili birimlerinden yedi olmak Uzere toplam onbes kisiden olusan ve teknik
calisma gruplari tarafindan belirlenecek “yeterlilikler” ve bu yeterliliklere dayali
olarak gelistirilecek “Moduler Ogretim Programlari’ni onaylayacak gruptur.

> Mevcut mesleki ve teknik egitim programlari 6nceliklendirildi.
(otomotiv, hazir giyim, konaklama isletmeciligi, elektrik-
elektronik,bilgisayar, pedagoji)
> Bes ilde bolge koordinatorliikleri kuruldu. (Ankara, istanbul,
Denizli, Konya, Elazig)
> Yeterlilikleri belirleyecek teknik calisma gruplar olusturularak grup
yonlendiricileri ve grup tyelerinin egitimleri gerceklestirildi.
> Meslek dersleri 6gretmenlerinin bes alanda taslak yeterlilikleri
belirlendi. (toplam 86 Ana yeterlilik ve 817 alt yeterlilik )
Belirlenen yeterlilikler taraflarin gorislerine sunuldu.
> Taslak vyeterliliklere dayali modiler 0ogretim programlarini
gelistirecek “teknik ¢alisma gruplar” kurularak grup yonlendiricileri
ve grup Uyelerinin egitimleri gergeklestirildi.

Y
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> Bes alanda hizmet dncesi moduler dgretim programlarinin tamami
gelistirildi. (toplam 293 modil )

> Gelistirilen programlar ilgili fakiltelerin gérislerine sunuldu ve 14
MTE fakiltesinde 2494 6grenciye uygulanmaya baslandi

» Tesisat ve gaz teknolojisi, yapi ingaat ile ¢ocuk gelisimi ve egitimi
alaninda daha dnce belirlenen bes alana ilave olarak ,yeterlilik
belilenecek ve moduler program gelistirilecek alanlar olarak
belirlenmistir.

Devam eden faaliyetler ;
> Yeterliliklerin onaylanma siireci
> Moduler 0gretim programlarinin ilgili taraflarin ~ goruslerine
sunulmasi ve fakultelerde uygulanmasi sureci
1. kisim ekipman alimi ile ilgili olarak; 3 milyon Euro tutarindaki 1. Kisim
Ekipman Alimi ihale ile ilgili olarak degerlendirmeler 3 Agustos 2005 tarihinde
Avrupa Komisyonunda baglamis olup degerlendirmeler bitmistir. Ekipmanlarin
Kasim 2005 tarihinden itibaren ilgili fakultelere teslimine baglanmasi
planlanmaktadir.
2. kisim ekipman alimi ile ilgili olarak; 4 milyon Euro tutarindaki 2. Kisim
Ekipman Alimi ihale 6n duyurusu ise 26 Agustos 2005 tarihinde yine es zamanli
olarak Bakanligimiz ve Avrupa Komisyonu'nun web sayfalarinda yayinlanmistir.
> Hizmet igi egitim programlari icin ihtiyag analizi ¢alismalar
> Hizmet ici Egitim Merkezlerinin donatim ihtiyaglarini belirleme
calismalari
> Hizmet ici Egitim Programlarinin Gelitirilmesi

Planlanan Faaliyetler;
> Yeni Ug alanin yeterliliklerinin belilenmesine yonelik galismalar,
> Bolgesel egitim ¢alismalar
> Proje tanitim faaliyetleri
> Programlari uygulayan 14 MTE fakiltesinin 26 bolimine ekipman
desteginin saglanmasi

13.2.3.4. KOSGEB Biutcesi ve AB Meda Fonu Kaynakl DGIA-
D/MEDTQ/09-96 Kod No’lu Ayakkabiciik Egitim
Enstitusl Projesi
Turkiye ayakkabi sektorini dunya piyasalarinda rekabet guct olan bir
konuma ulastirmak ve bu gicl devamii kilmak igin ihtiyag duydugu is gicinl
yetistirerek sektorde caliganlari egitmektir.
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Ayakkabi sektorlnln uluslararasi standartlarda Uretim yapmasini
sadlamak (zere arastirma-gelistirme, kalite kontrol, danismanlik calismalarini
yapmak amaciyla Bakanligimiz ve Sanayi ve Ticaret Bakanligi Kiiglk ve Orta
Olcekli Sanayi Gelistirme ve Destekleme idaresi Baskanligi (KOSGEB) ile
Turkiye Ayakkabi Sektori Arastirma, Gelistrme ve Egitim Vakfi (TASEV)
arasinda protokol yapilmistir.

Proje kapsaminda yapilan protokol geregince TASEV tarafindan
istanbul Kiiciik Cekmece'de yaptirilarak Bakanligimiza devredilen TASEV
Ayakkabicilik Anadolu Meslek Lisesi 2002-2003 6gretim yilindan itibaren egitim
ogretime acilmig olup degisik erkek teknik Ogretim okullarindan segilen
dgretmenlerden 16'si ingilizce egitimleri sonrasi yabanci uzmanlar tarafindan
verilen ayakkabicilik alaninda uzmanlik dal egitimlerini de tamamlamiglar ve
yapilan sinav sonucunda basarili olarak uluslararasi gegerliligi olan sertifika
almiglardir. Biitcesi 1.939 000 EURO (HIBE) olup siiresi 4 yildir.

Ayrica, Bakanligimiz ile Sanayi ve Ticaret Bakanli§i arasinda AB
MEDA “Ayakkabicilik Egitim Enstitisi Projesi” Ayakkabi Alaninda Tasarim ve
Egitim Is Birligi Protokolii (12.08.2003-31.05.2006) imzalanmustir.

Bakanligimiz Ogretmenlerinden AB uzmanlarinca gergeklestirilecek
egitimler sonrasinda Ankara ve istanbul illerinde egitici olarak yararlaniimasi ve
sektorin piyasa kosullarinin kaliteli, hizli Gretim ve Grin gesitliligine dayali
yapisina uyumunu saglayacak sekilde AB’de uygulanan sistem, kalite, teknoloji,
pazarlama yontemlerinin sektdre aktarilarak, ayakkabi sanayiinde faaliyet
gosteren isletmelerin rekabet glicuni artirmak amaciyla yurutulen proje, ayakkabi
sektoriinde calisan isgi, usta, kalfa, orta kademe yonetici, yonetici ile ayakkabi
sektorinde calismayan ancak calismak isteyen Kkisileri kapsamaktadir. 12
Agustos 2003 tarihinde baslayan proje 31 Mayis 2006 tarihinde sona erecektir.

Projenin toplam butgesi 3.182.000 Euro olup, AB katkisi 1.962.000
Euro, KOSGEB katkisi 1.220.000 Euro’dur.
Gergeklestirilen Caligmalar:
> Kiz teknik 6gretim okullarinda ayakkabicilik teknolojisi alaninda
gorevli 3 6gretmenin, AB Uzmanlari tarafindan “Tasarim ve Sablon
Kesimi/CAD-CAM” alanlarinda egitimleri gerceklestirilmistir.
> Egitici olarak gorev yapmak izere egitilen égretmenlere uluslar
arasi duzeyde gegcerli sertifika verilmistir.
> Sektorde calisanlarin egitimine baslanmis olup Ankara Atatiirk
Teknik, Anadolu Meslek ve Meslek Lisesinde Saya Dikimi
konusunda acilan kursta 7 kisiye egitim verilmigtir.
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> Proje kapsaminda egitilen ogretmenler araciligi ile Kiz Teknik
Ogretim okullarinda goérev yapan 13 6gretmen, 2005 yili hizmet igi
egitim faaliyetleri kapsaminda, Profil-Stampa ve Ayakkabi
Tasarimi konularinda egitilmigtir.

13.2.35. KOSGEB Biitcesi ve AB MEDA Fonu Kaynaklh Hazir
Giyim Sektoriinde Mesleki Egitim Projesi

Tirkiye'de hazir giyim sektorinde verimliligi artirmak, yeni teknolojilerin
uygulanmasini saglamak ve sektorde AB’de uygulanan sistem yontem ve yeni
teknolojileri galiganlara aktarmak amaciyla yurutdlen proje Turkiye'de hazir giyim
sektoriinde KOBI' lerde isci, sef, orta kademe ydnetici konumunda calisanlari
kapsamaktadir. Proje KOSGEB ile Bakanligimiz arasinda imzalanan is birligi
protokolune bagli olarak KOSGEB ve AB-MEDA Fonu kaynakli uygulanmak
uzere 1 Nisan 2002 tarihinde baslatiimistir.

Projenin bitgesi; 1.490.000 EURO AB Katkisi, 1.559.090 EURO
KOSGEB KatkisI olmak tzere toplam 3.049.090 EURO dur.

13.2.4. Cezaevlerindeki Isgiicii Kalitesinin  Artinimasi  ve
Girigimciliginin Desteklenmesi Projesi
Bu projenin amaci, ceza infaz kurumlari ve tutukevlerinde bulunan
yetiskin ve gocuklarin tahliye sonrasinda daha kolay is bulabilmeleri veya is
kurmalari icin is glcu yetistirme kurslar dizenlemek ve tahliye sonrasinda
istihdamlarina yardimci olmaktir.

Proje, Bakanhgimiz ile Sanayi ve Ticaret Bakanhgi KOSGEB
Bagkanli§l, Adalet Bakanli§i Ceza ve Tevkifevleri Genel Midiirligii ve Tiirkiye is
Kurumu arasinda 01.07.2003 - 30.06.2005 tarihleri arasinda yuritiilen projenin
maliyeti 500 milyar TL'dir. Finansmani, KOSGEB, MEB, Adalet Bakanhg, Ttrkiye
Is Kurumu tarafindan karsilanmakta olup, Avrupa Birligi Fonlarindan destek alma
konularinda calismalar surdrtlmektedir.

Bu proje ile,

» Hukdmlilerin cezaevinde bulunduklar sire igerisinde mesleki
egitim ve becerilerin gelistirimesi,

» Cezaevindeyken ve serbest birakildiktan sonra kanunlara uygun
davraniga yonlendirilmesi

» Bu kisilerin topluma ve ekonomiye kazandiriimasi yoniinde yapici
rejimler temin edilerek sug oraninin azaltilmasi,

» Eski hikimlilerin istihdami konusunda 6zel sektér is birliginin
saglanmasi

hedeflenmistir.
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Bu hedefler dogrultusunda yapilan galismalar.

» Projeye iligkin olarak 12 Ocak 2004 tarihinde Bakanligimiz, Adalet
Bakanligi, Calisma ve Sosyal Givenlik Bakanlig ile Sanayi ve
Ticaret Bakanli§i arasinda “Ceza infaz  Kurumlar ve
Tutukevlerinde Uygulanacak Girisimci Yetistirme (Meslek ve s
Kurma Kurslari)” is birligi protokoli imzalanmistir.

» Adalet Bakanlii (Ceza ve Tevkif Evleri Genel Mudurligu),
Calisma ve Sosyal Givenlik Bakanlig (Tirkiye is Kurumu Genel
Mudurltgu), Sanayi ve Ticaret Bakanligi (Kiiglk ve Orta Olgekli
sletmeleri  Gelistrme ve Destekleme idaresi Bagkanlig),
Bakanhigimiz is birliginde Bursa, Nevsehir, Kitahya, Mardin,
Sanlurfa, Unye, Erzurum, Kirsehir, Ercis, Buca cezaevlerinde
gerceklestirilecek egitim ve programlara iliskin planlamalar
yapilmistir.

> Protokol kapsamina ilk etapta alinan, Bursa, Nevsehir, Kitahya,
Mardin, Sanlurfa, Ordu(Unye), Erzurum, Kirsehir, Van (Ercis),
izmir (Buca) illerinden gelen ceza evi miidiirleri, is-Kur miidiirleri,
okul mudurleri ve brang 6gretmenlerinden olusan bir gruba Subat
2004 tarihinde oryantasyon egitimi verilmistir.

» Proje kapsamina ikinci etapta; Afyon, Kahramanmaras, Aydin,
Canakkale, Denizli, Kirklareli, Malatya, Ordu, Usak, Zonguldak
illeri alinmig ve 06-07 Ocak 2005 tarihleri arasinda istanbul'da
“Tanitim ve Yonlendirme Egitimi” duzenlenmigtir.

> Nevsehir, Kirsehir, izmir (Buca) illerinde egitimlere baglanmistrr.

13.2.5. Tiirk-Japon Teknik isbirligi Kapsaminda Anadolu Teknik
Liselerinde Endustriyel Otomasyon Teknolojileri Boltimi
Kurulmasi Projesi

Endiistriyel teknik 6gretim okullarindan izmir Mazhar Zorlu ve Konya
Adil Karaaga¢ Anadolu Teknik Liselerinde Endustriyel Otomasyon
Teknolojileri Bolumleri kurularak uluslararasi standartlarda donatiimasi, bu
alanlarda egitim veren teknik ogretmenlerin yurt diginda egitimleri ve 6gretim
programlarinin gelistirilmesi amaciyla, Turkiye Cumhuriyeti Hilkimeti ile Japon
hik(meti arasindaki is birligi protokol metni 12 Ekim 2000 tarihinde imzalanarak
proje uygulamasina baglanmistir.
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Proje kapsaminda;

> ki okulda toplam 17 atélye ve laboratuvarin Japon finans
kaynaklari kullanilarak Japonya'da ve ulkemizde gergeklestirilen
satin alma islemleriyle modern ve yiksek teknoloji Urlinii arag-
gerecle bedelsiz olarak komple donatiimasi,

» Her tarll giderleri Japon makamlarinca karsilanmak Uzere 21
ogretmenimizin 3-9 ay slre ile Japonya’'da endstriyel otomasyon
teknolojileri alaninda egitilmeleri,

» Her turli giderleri Japon makamlarinca karsilanan 6 Japon
uzmanin 5 yillik proje stresince tlkemizde gérevlendirilmeleri,

» Proje uygulama siresince ihtiya¢ duyulan sayi, sure ve nitelikte
kisa sureli Japon uzmanlarin her turli giderleri Japon
makamlarinca  kargilanmak  (zere  proje  okullarinda
gorevlendiriimeleri,

» Japonya'da egitim goren 6gretmenlerimiz ve Japon uzmanlarin is
birligi ile yeni teknoloji transferinin gergeklestiriimesi, ogretim
materyallerinin hazirlanmasi ve yeni Ogretim metotlarinin
uygulanmasi

faaliyetleri gergeklestirimektedir.

Proje, Nisan 2001 ile Nisan 2006 tarihleri arasinda 5 yil sure ile
uygulanacak, proje sonucunda yukarida belirtilen ogretmen egitimi, uzman
destegi faaliyetleri de dahil olmak lizere Ulkemize yaklasik 5 Milyon ABD Dolari
tutarinda bir girdi temin edilmis olacaktir. Bu finansmanin tamami Japon
hikimetince hibe olarak saglanacaktir. Ayrica bu proje, kademeli olarak 20 ilde
20 okulda daha yayginlastirma calismalari devam etmektedir.

13.2.6. Tiirkiye'de Gocuklar igin lyi Yonetisim, Koruma ve
Adalete Dogru Projesi

AB Projesi olan Tiirkiye'de Cocuklar igin Iyi Yénetisim, Koruma ve
Adalete Dogru Projesinin amaci; AB'ye giris baglaminda yasalarla iligki halinde
olan gocuklar igin koruyucu ortamlari gelistirmek ve gocuk haklarl sdzlesmesinde
de belirtildigi gibi cocuklarin yasalarla iligkili duruma dismelerini dnlemeye
yonelik sistemi guclendirmeyi hedeflemekir.

Proje; Jandarma Genel Komutanliginin koordinatorligi ve UNICEF'in
teknik destegi ile SHCEK, Emniyet Genel Mudurligu, Adalet Bakanhgi, Turkiye
Barolar Birligi ve Sivil Toplum kuruluglari ile Bakanligimiz arasinda yapilmistir.
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13.2.7.  Aile Saghg Egitim Projesi

Bakanligimiz ile Aile Sagligi ve Planlamasi Vakfi arasinda 27.08.1999
tarihinde imzalanan protokol ile halk egitimi merkezlerinde gorevli 6gretmenlerin;
anne c¢ocuk saghdi, aile planlamasi yontemleri, cinsel yolla bulagsan hastaliklar
HIV/AIDS konularinda bilgilendirilmeleri ve toplumun bilinglendiriimesi amaciyla
“Aile Saghgi Egitim Projesi” uygulanmaktadir.

Aile Saghgi Egitim Projesi kapsaminda Dogu ve Gulneydogu
Bélgelerinde 7 ilde 180 halk egitimi merkezi dgretmeni egitime alinarak, alinan
bilgileri kursiyerlerine aktarmalari saglanmistir.

Aile Saghgi Egitim Projesi kapsaminda Dogu ve Gulneydogu
Bélgelerinde 18 ilde (S.Urfa, Kars, Van, Erzurum, G.Antep, Mardin, Diyarbakir,
Elazig, Bingdl, Malatya, Siirt, Adiyaman, Batman, Bitlis, Mus, Sinak, Kilis,
Erzincan) toplam 504 format6r ogretmen egitimden gegirilmis olup, toplam
104.700 kursiyer egitilmigtir.

13.3. Protokol ve Anlagmalar

13.3.1. Saglik Kuruluglarinin Saglik Bakanligina; Saglik Meslek
Liselerinin Milli Egitim Bakanhgina Devredilmesine Iligkin
Protokol

Bakanligimiza bagl saglik egitim merkezleri lle Validebag Ogretmenler
Hastanesinin Saglik Bakanhigina; Saghk Bakanhigina bagli saglik meslek
liselerinin Bakanligimiza Devredilmesine iligkin Protokol egitim ve saglik
hizmetlerinin tek elden ydrttulmesi, Glkemizin sahip oldugu insan gucu ve maddi
kaynaklardan azami sekilde istifade edilebilmesi, kamu kurum ve kuruluglarinin
imkanlarinin kamu yararina harekete gegirilmesi, 6rgin saglik mesleki egitim ile
saglk hizmetlerinde etkililik ve verimliligin artirilmasi igin Bakanligimiza bagl
saglik egitim merkezleri Saglik Bakanliina, Saglik Bakanligina bagh saglik
meslek liseleri de Milli Egitim Bakanhigina 16.06.2004 tarihinde imzalanan
protokol ile devredilmis, ancak bu protokol Danistay 8'inci Dairesince Esas No:
2005/2527 sayili karari ile iptal edilmistir.

Bakanligimiza bagh olarak faaliyet gosteren saglik egitim merkezleri
(103 adet) 06.01.2005 tarih ve 5283 sayili Kanun ile Saglk Bakanligina
devredilmistir.

Saglik Bakanligina bagh 280 saglik meslek lisesinin Bakanligimiza
devri ile ilgili Kanunun tasarisi hazirlanarak kanunlagmasinin saglanmasina
yonelik ¢alismalar surdurtlmektedir.
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13.3.2. Mesleki ve Teknik Egitim isbirligi Protokolii

Tiirkiye Tekstil Sanayii isverenleri Sendikasi ve Tiirk Tekstil Vakfi ile
Bakanligimiz arasinda imzalanan protokolin amaci dlkemizin  oncelikli
sektorlerinden biri olan tekstil alaninda ihtiyag duyulan ara insan gucuni
yetistirmek ve bu vasifli insan glclnin istihdami ile sektoriin rekabet kabiliyetini
yukseltmektir. Protokol 23.03.2005 tarihinde 5 yil slre i¢in imzalanmistir.

13.3.3.  Mesleki ve Teknik Egitim isbirligi Protokolii

Mesleki ve teknik okullarinin gunin kosularina uygun olarak
donatimlarini saglamak ve ihtiya¢ duyulan ara insan guclnin istihdamina
yardimci olmak amaciyla Bakanlik ile TOBB ve TOBB'nin g6revlendirecegi Oda
ve Borsalar arasinda 09.12.2004 tarihinde imzalanmistir.

13.3.4. Beslenme ve Gida Alanlarinda Egitim ve _iggﬁcﬁ
Yetistirme Projesi Kapsaminda Diizenlenen Igbirligi
Protokolii

Bakanligimiz ile Turkiye Mimar Muhendis Odalari Birligi Gida
Muhendisleri Odasi arasinda, sektérim egitimi, ara kademe isgiicinln
saglanabilmesi icin yonetici ve ogretmenlerin hizmet i¢i egitim yeterliliklerinin
arttinlmasi, Orgun egitim programlarin gelistirimesi, sertifika programlarinin
hazirlanmasi ve toplumun gida guvenligi konusunda bilinglendirilmesi amaciyla
29.08.2003 tarihinde imzalanmis olup protokoliin stiresi 08.08.2007 tarihinde
sona erecektir.

13.35. ¢ Giyim Tasarimi Dali Kurulmasina ve Gelistirilmesine
Dair Igbirligi Protokolii

Bakanligimiz ile Tiim i¢ Giyim Sanayicileri Dernegi (TIGSAD) arasinda,
Cagaloglu Anadolu Moda Tasarimi Meslek Lisesi blnyesinde tekstil konfeksiyon
alani iginde i¢ giyim tasarimi dalinin kurulmasi ve donatiimasi amaciyla,
21.05.2003 tarihinde imzalanmis olup 4 yil sureyle uygulanacakiir.

13.3.6. Koy Merkezli Tarimsal Uretime Destek Projesi isbirligi
Protokolii

Cocuklarimizin ufuklarinin agilmasina katki saglamak, girisimci bireyler
olarak yetistirmek, ekip ¢alismasina tesvik etmek ve birlikte is gorme aligkanhgi
kazandirmak icin; ilkdgretim okulu dgrencilerine tarim ve hayvancilik alanlarinda
ziraat mihendisi ve veteriner hekimlerinin bilgi ve deneyimlerinden faydalanarak
uygulamali ve teorik egitim vermek Uzere Tarim Bakanhgi ile Bakanhgimiz
arasinda 15.09.2004 tarihinde imzalanmigtir. Ulke genelinde uygulamalar etkin
olarak yapilmaktadir.
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13.3.7. Sigara karsiti kamu oyu bilinci olugturmak protokolii

Sigara kargiti kamuoyu bilinci olusturmak  amaciyla kurs ve
seminerlerin diizenlenmesi igin Bakanhgimiz ile Sigara ile Micadele ve Saglikli
Yasam Dernegi arasinda 07.07.2005 tarihinde imzalanmisgtir.

13.3.8.  MEB-TED Tam Egitim Bursu isbirligi Protokolii

Turk Egitim Dernegi tarafindan uygulamaya konulan Tam Egitim Bursu
programindan, ilkdgretim okullari, yatili bdlge ve pansiyonlu ilkégretim okullarinda
okuyan fakir ve basarili kiz ogrencilerin TED Karabuk Kolejine yatili olarak
alinmak kosuluyla ve Anadolu Liseleri Sinavinda ( resmi okullar igin ), Tlrk Egitim
Dernegi tarafindan belilenmis TED okullarinin bulundugu merkezlerde alt siniri
Turk Egitim Dernegince belirlenen dereceye girmis basarili 6grencilerin
yararlandiriimasina devam edilmektedir.

13.39. MEB Arcelik A.S. ile Egitimde Gonul Birligi Projesi
Isbirligi Protokolu

“Arcelik A.$. ile Egitimde Gondl Birligi” protokoli 22 Mart 2004 tarihinde
Van Merkez Iskele Yatili llkgretim Bblge Okulunda imzalanmistir.

Bu programin temel amaci yatili ilkogretim bdlge okullarinda egitim
kalitesinin  artirlmasi i¢in  ¢alismalar yapmak, &grencilerin  temel hayat
becerilerinin gelistiriimesine ve toplumla kaynasmis ¢agdas bireyler olarak
yetistirilimelerine katkida bulunmaktadir.

13.3.10. Toplum Merkezlerinde Egitim isbirligi Protokolii

Bakanligimiz ile Basbakanlik Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme
Kurumu Genel Mudurliga (SHCEK) arasinda, toplum merkezlerinde 6rgin egitim
disina ¢ikmig tim bireylere meslek kazandirici beceri egitimi verilmesi ve sosyal,
psikolojik destek saglanmasi amaciyla, 01.06.2003 tarihinde imzalanmis olup 3
yil uygulanacakiir.

S6z konusu protokol kapsaminda bulunan 30 ildeki 61 toplum
merkezinde 19.586's1 kadin, 3.413'U erkek olmak Uzere projenin baslangicindan
bugline kadar toplam 22.999 kisiye cesitli meslek kurslari ile egitim verilmis,
sosyal ¢aligmalarla destek saglanmstir.
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13.3.11. istanbul Zeytinburnu Kiz Meslek Lisesi’nde Deri Hazir
Giyim Bollimiinin Kurulmasi ve Gelistiriimesine Dair
isbirligi Protokolii
Bakanligimiz ile istanbul Deri ve Deri Mamulleri ihracatgilar Birligi
(IDMiB) arasinda, istanbul Zeytinburnu Kiz Meslek Lisesinde deri hazir giyim
bolimunin kurulmasi érgin ve yaygin egitim yoluyla yetistirilenlerin istihdami
amaciyla, 23.08.2002 tarihinde imzalanmis olup 10 yil uygulanacaktir.

13.3.12. Gida Teknolojisi ve Pastacilik Meslek Lisesinin Kurulmasi
ve Gelistirilmesine Dair Igbirligi Protokolii

Bakanligimiz ile Ankara Pastacilar Odasi arasinda, Ankara Mamak
Gida Teknolojisi ve Pastacilik Meslek Lisesi'nin kurulmasi ara teknik eleman
yetistiriimesi  ve istihdaminin saglanmasi amaciyla 16.10.1997 tarihinde
imzalanmig olup 10 yil uygulanacaktir.

13.3.13. Yenibosna Hazir Giy_im Meslek Lisesi’'nin Kurulmasi ve
Gelistirilmesine Dair Isbirligi Protokolii

Bakanligimiz ile istanbul Hazir Giyim ve Konfeksiyon ihracatgilari Birligi
(IHKIB) arasinda, IHKIB istanbul Yenibosna Hazir Giyim ve Konfeksiyon Meslek
Lisesi'nin kurulmasi ve gelistirimesi amaciyla 15.08.1997 tarihinde imzalanmig
olup 20 yil uygulanacaktir.

13.3.14. IHKIB Kiiltir Merkezinin Kurulmasina Dair Igbirligi
Protokoli

Bakanligimiz ile istanbul Hazir Giyim ve Konfeksiyon ihracatgilari Birligi
(IHKIB) arasinda, tekstil hazir giyim ve konfeksiyon alaninda egitim yapan
okullara bilgi destedi vermek Uzere Kultir merkezi olusturmak amaciyla
08.04.1996 tarihinde imzalanmisg olup 20 yil uygulanacaktir.

13.3.15. Kagithane IHKIB Hazir Giyim Meslek Lisesinin Kurulmasi
ve Gelistirilmesine iligkin Isbirligi Protokolii
Bu proje hazir giyim ve konfeksiyon sanayinde Uretimin her asamasi ve
yonetim konularinda ara teknik ve idari eleman yetistirmek amaciyla 14.07.2004
tarihinde 20 yil siireyle istanbul Hazir giyim ve Konfeksiyon ihracatcilar Birligi ile
Bakanligimiz arasinda yapiimistir.
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13.3.16. Triko Orme ve Konfeksiyon Meslek Lisesinin Kurulmasi
ve Gelistirilmesine Dair Igbirligi Protokolii

Bakanligimiz ile Triko Sanayicileri Dernegi (TRISAD) arasinda, istanbul
Zeytinburnu Triko Orme ve Konfeksiyon Meslek Lisesinin kurulmasi ve ihracata
yonelik dretim konularinda ara teknik eleman yetistirilmesi ve istihdam edilmesi
amaciyla, 08.04.1996 tarihinde imzalanmis olup 10 yil uygulanacaktir.

13.3.17. Istanbul Mithat Pasa Gida Teknolojisi Meslek Lisesi'nin
Kurulmasi ve Gelistiriimesine Dair Igbirligi Protokolii

Bakanligimiz ile istanbul Yemek Sanayicileri Dernegi (IYSAD) arasinda,
istanbul Mithat pasa Gida Teknolojisi Meslek Lisesinin kurulmasi ve ihracata
yonelik dretim konularinda ara teknik eleman vyetistirilmesi ve istihdam edilmesi
amaciyla, 28.12.1995 tarihinde (Suresiz) imzalanmistir.

13.3.18. Sigli Rustu Uzel Anadolu Hazir Giyim Meslek Lisesi Ek
Binas’nin “ITKIB Moda Enstitiisii” Olarak Kurulmasina
Dair igbirligi Protokolii
Turkiye’'nin -~ moda  yaratma  yetkinliginin  gelistirimesi ~ ve
kurumsallastirimasi icin bir merkez olusturmak amaciyla 18.12.2003 tarihinde 10
yil siireyle istanbul Hazir Giyim Ve Konfeksiyon ihracatgilar Birligi ile
Bakanligimiz arasinda imzalanmigtir.

13.3.19. AB Meda Ayakkabicilik Egitim Enstitiisti Projesi Ayakkabi
Alaninda Tasarim Egitim Isbirligi Protokolii

AB Meda Ayakkabicilik Egitim Enstitisi  Projesi kapsaminda
KOBI'lerde calisanlara ve Bakanligimiza bagli kiz teknik okullarinda ayakkabi
teknolojisi alaninda 6rglin ve yaygin diizeyde egitim vermek amaciyla Sanayi ve
Ticaret Bakanligi Kiigiik ve Orta Olgekli Sanayi Gelistirme ve Destekleme idaresi
Baskanligi (KOSGEB) ile Bakanligimiz arisinda 12.08.2003 tarihinde 3 yil
streyle imzalanmistir.

13.3.20. 0-6 Yas Aile ve Cocuk Egitimi Programi

0-4 Yas Anne Cocuk Egitimi Programi, 2003 yilindan itibaren 2001-
2005 Ana Uygulama Plani kapsaminda yer alan Erken Cocukluk Gelisimi ve
Egitimi Projesi gercevesinde 18 sektorin katiimiyla yapilan galismalarla,
butlnctl bir yaklagimla gelistirilerek 0-6 Yas Aile ve Cocuk Egitimi Programina
doénusturiimastar.
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Programin ortaklari; Bakanligimiz ile Tarim ve Kdyisleri Bakanhg,
Basbakanlik Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu Genel Mudirlig,
Bagbakanllk GAP Bélge Kalkinma idaresi Baskanligi, Saglik Bakanlig,
Universiteler, sendikalar, belediyeler, Ordu ve sivil toplum kuruluglarindan
olusmaktadir. Projenin amaci; ¢ocugun psiko-sosyal ve biligsel gelisimi hakkini
guvence altina almaktir.

13.3.21. 5-6 Yas Anne Cocuk Egitimi Programi

5-6 Yas Anne Cocuk Egitimi Programi (ACEP), Bakanligimiz ve Anne
Cocuk Egitim Vakfi (ACEV) isbirligi ile 1994 yilindan itibaren uygulanmaktadir.
Program; 01.09.1994-31.12.1995 ftarihleri arasinda Yaygin Egitim Projesi,
01.01.1996 - 30.06.1999 tarihleri arasinda Milli Egitimi Gelistirme Projesi
kapsaminda, 1999-2000 tarihleri arasinda Anne Gocuk Egitim Vakfinin sagladig
kaynaklarla, 2000-2003 tarihleri arasinda Hikimetimiz ile Dinya Bankasi
arasinda imzalanan Temel Egitim Projesi kapsaminda saglanan kaynak ve
ACEV'in destegi ile uygulanmistir. Programin amaci; gocugun gok yonlt gelisimi,
onun en yakin gevresi olan anne yolu ile desteklenmesidir.

13.3.22. iletisim Egitimi Konusunda isbirligi Protokolii

Bakanligimiz ile Radyo Televizyon Gazeteciler Dernegi arsinda
10.2.2000 tarihinde imzalanmis olup 6 yil uygulanacaktr.

13.3.23. Baba Beni Okula Gonder Kampanyasi Protokolii

Kiz 06grencilerimizin madden desteklenmesi ve uygun barinma
ortamlarinin temin edilerek orta dgrenimlerini strdirmelerine imkan saglanmasi
amaclyla, Dogan Holding Grubundan Milliyet Gazetesi'nin diizenledigi “Baba Beni
Okula Gonder” kampanyasi gergevesinde Bakanligimiz ile Dogan Holding Grubu
arasinda Mayis 2005 tarihinde protokol imzalanmistir.

ik etapta 6.750 6grenciye burs verilmesi ve 21 adet orta dgretim kiz
ogrenci yurdu yaptiriimasi planlanmistir.

13.3.24. Yuva ve Yetigtirme Yurtlarinda Kalan Cocuklarin Topluma
Uyumlu Bireyler Olarak Yetistirilmesi Protokolii

Risk altindaki c¢ocuklar ile yuva ve yetistirme yurtlarinda kalan
cocuklarin topluma uyumlu bireyler olarak yetistirilmesi amaciyla Bakanligimiz ile
Sosyal Hizmetler Ve Cocuk Esirgeme Kurumu Genel Mudurlugu arasinda
14.07.2005 tarihinde yapilan igbirligi protokolu ile bu gocuklarin egitimlerinin
desteklenmesi amaclanmistir.
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13.3.25. Tirkiye Kizilay Dernegi Genel Bagkanhg le Bakanhgimiz
Arasinda Bursluluk Hizmetleri Isbirligi Protokoli

Bakanligimizca 2004 vyilinda yapilan Devlet Parasiz Yatillik ve
Bursluluk Sinavina girip de diger gocuk kontenjanindan burs verilemeyen basarili
ve ihtiyag sahibi &grencileri desteklemek amaciyla, 10.000 &grenciye
Bakanhigimiz ile Kizilay Dernegi Genel Bagkanhgi arasinda 08.09.2004 tarihinde
yapilan protokol ile 01.10.2004 tarihinden itibaren burs verilmis ve verimeye
devam edilmektedir.

13.3.26. Yaz  Okullari  Okul Oncesi  Egitim  Programlan
Faaliyetlerinde Igbirligi Protokolu

36-72 aylik gocuklardan egitim yili igerisinde okul oncesi egitimden
faydalanamayanlarin yaz doneminde egitim almalarini saglamak amaciyla
Bakanligimiz ile Anne Cocuk Egitim Vakfi arasinda 18.05.2004 tarihinde
imzalanmistir.

13.3.27. Yapi ve Yalitim Sektorii is Birligi Protokolii

Ulkemizin yap! ve yalitim sektoriintin ihtiya¢ duydugu, yeni teknolojileri
bilen ve uygulayan nitelikli insan gucinu orgun ve yaygin mesleki egitim
uygulamalari kapsaminda yetistirmek Uzere; ingaat, yapi, yapi ressamligi, tesisat
teknolojisi, sogutma ve iklimlendirme bdlimleri atdlye ve meslek dersi
ogretmenlerinin bilgi ve becerilerinin artiriimasini, 6rgin ve yaygin o6gretim
programlarinin  ve egitim materyallerinin hazirlanmasini  ve gelistirilmesini
saglamak amaciyla Bakanligimiz ile izocam Ticaret ve Sanayi Anonim Sirketi
arasinda 29.04.2004 tarihinde imzalanmistir.

13.3.28. istihdama Yonelik is Birligi Protokolii

Bu protokolin amaci; Kkisileri endUstriyel teknik o6gretim okul ve
kurumlarindan faydalanmak suretiyle, istihdam imkani olan gdrevlere hazirlamak
veya halen calismakta oldugu sektorde yeni teknolojilere uyumlarini ve
mesleklerinde gelismelerini saglamak amaciyla Bakanligimiz ile istanbul
BuyUksehir Belediye Bagkanhigi  arasinda 20.08.2004, Konya Buyuksehir
Belediye Baskanligi ile de 23.03.2005 tarihinde imzalanmistir.

13.3.29. Fayans, Karo Kaplamaciligi is Birligi Protokolii

Endustriyel teknik 6gretim okul ve kurumlarindan faydalanmak suretiyle,
halen bu sektorde calismakta olan is gucunin yeni teknolojilere uyumlari ve
mesleklerinde gelismelerini saglamak amaciyla Dr. ibrahim Bodur Kaleseramik
Egitim, Saglik ve Sosyal Yardim Vakfi ile Bakanligimiz arasinda imzalanan
protokol 03.01.2005 - 31.12.2005 tarihleri arasinda yuratulmektedir.

194




13.3.30. Sihhi Tesisat ve Dogalgazhi Cihazlar Alanina Meslek
Edindirme ve Meslek Gelistirme is Birligi Protokolii

Orgiin egitim sisteminden ayrilmis kisileri, endistriyel teknik 6gretim
okul ve kurumlarindan faydalandirarak, sihhi tesisat ve dogalgazli cihazlar
alaninda istihdam imkani olan gorevlere hazirlamak veya halen bu sektorde
calismakta olan yetiskinlere yeni teknolojilere uygun mesleklerinde gelismelerini
saglamak amaciyla Emar Satis Sonrasi Musteri Hizmetleri Sanayi ve Ticaret A.S
ile Bakanligimiz arasinda 16.02.2005 tarihinde imzalanmistir.

13.3.31. Tekstil Sektorii is Birligi Protokolii

Sanayi, tekstil ve hizmet sektériinde ¢alismakta olan is glcinin yeni
teknolojilere uyumlarini ve mesleklerinde gelismelerini saglamak veya sektorin
ihtiyaci olan isgucinl yetistrmek amaciyla Bakanhgimiz ile Bursa Egitim
Gelistirme Vakfi arasinda imzalanan protokol 15.02.2003 - 31.12.2005 tarihleri
arasinda yurutilmektedir.

13.3.32. Rulman Bakim Teknikleri is Birligi Protokolii

Orgiin egitim sisteminden ayrilmis kisileri, endistriyel teknik 6gretim
okul ve kurumlarindan faydalandirarak, sanayi sektoriinde her turli makine ve
ekipman Uzerinde kullanilan rulmanlarin bakim tekniklerini bilen ve uygulayan
teknik insan glicl olarak yetistirmek ve istihdamlarini saglamak amaciyla SKF
Turk Sanayi ve Ticaret Limitet Sirketi ile Bakanligimiz arasinda 16.02.2005
tarihinde yenilenmigtir.

13.3.33. Gemi Vardiya Zabitlerinin Yetistirilmesi s Birligi
Protokolii

Turk ve Dlnya denizcilik filolarinda ihtiyag duyulan nitelikte, teknik,
sosyal ve iletisim sistemlerini etkinlik ve verimlilik kosullari icinde kullanabilen
gemi vardiya zabitlerinin yetistiriimesi amaciyla Yuksek Denizcilik Egitim-Ogretim,
Turizm, Sigorta, Danismanlik Hizmetleri Ticaret Limitet Sirketi ile Bakanigimiz
arasinda 17.11.2004 tarihinde imzalanmistir.

13.3.34. Mekatronik Egitimi Projesi Is Birligi Protokolii

Gunumaziin gelisen teknolojisine paralel olarak yeni ortaya ¢ikan basta
oto mekatronigi alaninda olmak Uzere ilgili sektorun ihtiyag duydugu teknisyen
seviyesinde ara insan giicu yetistirmek ve bu alanda mal ve hizmet iretiminde
diger Ulkeler arasinda rekabette UstlnlUk saglamak amaciyla Bosch Sanayi ve
Ticaret A.S. ve MAN Turkiye A.S ile Bakanligimiz arasinda 05.07.2005 tarihinde
imzalanmigtir.
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13.3.35. Endustriyel Teknik Ogretim Okullarinda Dogus Otomotiv
Teknik Ogretim Programi Uygulamasina Ait Protokol

Otomotiv endustrisinin; servis ve bakim hizmetlerinde ihtiya¢ duydugu,
yeni teknolojileri bilen teknik insan gucinu yetistirmek tzere, endustriyel teknik
egitim okul ve kurumlari blnyesindeki motor béllimlerinin, yeni teknolojilere dayali
olarak gelistiriimesini saglamak amaciyla Dogus Otomotiv Servis ve Ticaret A.S
ile Bakanligimiz arasinda 01.07.2005 tarihinde imzalanmigtir.

13.3.36. Elektrikli EI Aletleri Bakim Onarim ve Uygulama
Laboratuvarinin Program Gelistirme ve Istihdama Yonelik
Konularina lligkin Protokol

istanbul-Kiiciikkdy Endiistri Meslek Lisesi biinyesinde acilacak
laboratuvarda verilecek uygulamall meslek derslerine ait 6gretim programlarinin
hazirlanmasi ve  Ggrencilerin mezuniyet sonrasi istihdamina iligkin hususlari
belilemek amaciyla Bakanligimiz ile Bosch Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi
arasinda 30.05.2005 tarihinde imzalanmistir.

13.3.37. Plastik iglemeciligi ve makineleri alaninda Meslek kursu
ile gelistirme ve uyum kursu agilmasina ait esaslar
diizenleyen gergeve is birligi protokolii

Orgiin egitim sisteminden ayrilmis kisilerin Kocaeli-Gebze PAGEV
Anadolu Meslek Lisesi'ndeki tesislerden ve insan giicinden faydalanmak
suretiyle, plastik islemeciligi ve makineleri alaninda istihdam imkéni olan
gorevlere hazirlamak ve halen bu sektdrde galismakta olan yetiskinlerin bu
alandaki yeni teknolojileri 6grenmelerini saglamak amaciyla Bakanhigimiz ile Ttrk
Plastik Sanayicileri Arastirma, Gelistirme ve Egitim Vakfi arasinda 04.05.2005
tarihinde imzalanmistir.

13.3.38. Endiistriyel Teknik Ogretim Okullarinda Meslek Kursu ile
Geligtirme ve Uyum Kursu agilmasina Ait Esaslari
Dlzenleyen Cerceve Protokol

Askeri is yerlerinde calisan kisileri endustriyel teknik ogretim okul ve
kurumlarindan faydalanmak suretiyle, istihdam imkani olan gorevlere hazirlamak
veya halen calismakta oldugu alanda yeni teknolojilere uyumlarini saglayarak
mesleklerinde gelismelerine katkida bulunmak amaciyla Bakanligimiz ile Milli
Savunma Bakanligi arasinda Protokol 22.04.2005 tarihinde imzalanmistir.
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13.3.39. Diizce Merkez EML Bilgisayarli Niimerik Kontrol (CNC)
Bollimiiniin Agiimasi Protokolu

Diizce ili Merkez EML'de Aktif isgiicii Projesi kapsaminda okul
binyesinde bulunan tesviye bolimine agilan CNC kurslarina, proje bitgesinden
CNC torna tezgahlarinin alinmasi ve donanimin bir kisminin projeden
karsilanmasi ve okul blinyesinde Bilgisayarli nimerik kontrol (CNC) bélumiintin
aclimasi amaciyla 23.03.2005 tarihinde imzalanmusgtir.

13.3.40. Dogal Gaz Teknolojisi Egitim Merkezi Kurulmasi Meslek
Kursu lle Geligtirme ve Uyum Kursu Agilmasina ait
esaslar diizenleyen gergeve protokol

Bireyleri, Kirikkale ATL, AML, TL, ve EML sinin imkénlarindan
faydalandirarak, istihdam imkani olan gorevlere hazirlamak veya hélen
calismakta oldugu sektorin yenilenen degerlerini O0grenerek mesleklerinde
gelismelerini saglamak amaciyla Kirikkale ilini Kalkindirma ve Tanitma Vakfi
(KIKTAV) ile Bakanligimiz arasinda 14.02.2005 tarihinde imzalanmistir.

13.3.41. Anadolu Meslek Liseleri Biinyesinde “Rayh Sistemler
Teknolojisi Bollimii” Agilmasina Ait Esaslari Diizenleyen
Protokol

Tirk Milli Egitiminin Genel Amaglarina ve Temel ilkelerine uygun
olarak; Turkiye Cumhuriyeti Devlet Demiryollari ile diger rayli ulagim sistemlerini
ureten ve kullanan kamu ve dézel sektorln, teknik ve idari ara personel ihtiyacin
karsilamak Uzere orta &gretim dizeyinde mesleki ve teknik egitim vermek
amaclyla Ulastirma Bakanligi TCDD Genel Mudirlugu ile Bakanligimiz arasinda
16.09.2004 tarihinde imzalanmistir.

13.3.42. Tutuklu ve Hikumlilerin Tahliye Sonrasi istihdamlarini
kolaylastiracak Is Birligi Protokolu

Ceza infaz kurumlari ve tutukevlerinde bulunan yetiskin ve ¢ocuklarin
tahliye sonrasinda daha kolay is bulabilmeleri veya bir is kurmalari igin is guct
yetistirme kurslari duzenlemek ve tahliye sonrasinda istihdamlarina yardimei
olmak amaciyla Bakanligimiz ile Sanayi ve Ticaret Bakanligi Kiguk ve Orta
Olcekli Sanayii Geligtirme ve Destekleme idaresi Bagkanli§i(KOSGEB) arasinda
12.01.2004 tarihinde imzalanmistir.

197




13.3.43. Ceza infaz Kurumlan ve tutukevlerinde Uygulanacak
Girigimci Yetigtirme (Meslek ve Is Kurma Kurslar)
Isbirligi Protokolu

Ceza infaz kurumlari ve tutukevlerinde bulunan yetigkin ve gocuklarin
tahliye sonrasinda istihdamlarina yardimci olmak amaciyla 12.01.2004 tarihinde
3 yil sureli Bakanligimiz ile Adalet Bakanhgi, Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanligi, Sanayi ve Ticaret Bakanli arasinda imzalanmistir.

13.3.44. Kugciikler Futbol Turnuvalar Organizasyonuna Ait isbirligi
Protokold.

Bakanligimiz ile DANONE Firmasi arasinda yapilan proje 31.8.2004
tarihinde imzalanmis olup, turnuvalara 2.400 okul takimindan 36.000 6grenci
sporcu katiimistir. 2005-2006 6gretim yili iginde 01.9.2005 tarihinde ayni firma ile
yeni protokol dlizenlenmigtir.

13.3.45. Yildizlar Basketbol Tirkiye Birinciligi Yarigmalari ait
igbirligi protokoli.
Bakanligimiz ile PinarsUt Firmasi arasinda yapilan protokol 30.09.2004
tarihinde imzalanmis olup, yarismalara 8 kiz, 8 erkek okul takimindan 96 kiz, 96
erkek ogrenci sporcu katilmistir. 2005-2006 6gretim yili iginde 07.9.2005 tarihinde
ayni firma ile Yildizlar ve Gengler Basketbol Tirkiye Birinciligi yarismalarina ait
isbirligi protokoll yapilmistir.

13.3.46. T.C. Milli Egitim Bakanhg le Ibm Tiirk Limited Sirketi
Isbirligi Protokolii

Bu isbirligi protokoliiniin amaci, IBM’in, Linux isletim Sistemi ve Agik
Kaynak Yazilimlarina iliskin donanim ve yazilim tabanli gdziimlerini, Linux isletim
Sistemi ve Agik Kaynak Yazilimlari ile ilgili Grin ve teknolojileri; MEB merkez ve
tasra teskilati personeli ile Ogrencilere tanitmak, egitim vermek ve atélye
calismalarini gerceklestirmek, diger kamu kurum ve kuruluslarinin galigsmalarina
tanitici etkinlikler planlamak ve dizenlemektir. Bu kapsamda Bakanligimizda
“Linux Yetkinlik Merkezi” kurulmus ve MEB merkez tegkilati personeli egitimlerine
baglaniimistir. Protokol 09.05.2005 tarihinde imzalanmis olup suresi imzalandig
tarihten itibaren 5 yildir.
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13.3.47. T.C. Milli Egitim Bakanhg ile Avea isbirligi Protokolii

Bu igbirligi protokolu ile, kullanicilarin, MEB’e bagli egitim kurumlarinin
hizmetlerine ve BEM merkezi sistem sinav ve atama sonuglari duyurularina,
ayrica, 6grencilerin Bilgiye Erigsim Portali Projesi kapsamindaki not, devamsizlik
ve taraflarca uygun gorilecek diger bilgilere mobil ortamlardan erisim imkanlarini
saglamak, bilgiye erisimi kolaylastirmak ve hizlandirmak, hizmetleri mobil iletigim
alt yapisi kullanarak guvenli olarak zamana ve mekana bagli olmaksizin
gerceklestirmek, AVEA abonesi MEB personeline ve isteyen diger GSM
kullanicisi MEB personeline bir e-posta adresi saglayarak, s6z konusu adreslere
SMS ve SYS araciligiyla erisim sunmak amaglanmaktadir.

Bu Protokolln siresi imzalandigi tarihten itibaren 6 yildir.

13.3.48. T.C. Milli Egitim Bakanhgi le Sigarayla Miicadele Ve
Saglikh Yagam Dernegi Isbirligi Protokoli

Bu isbirligi protokolinin amaci, tlkemizin en 6énemli sorunlarindan biri
olan sigara olgusunun ciddiye alinmasina ve sigaranin zararlarinin genis kitlelere
duyurulmasi ile sigara karsiti toplum bilincinin olusmasina katki saglanmasidir.

Bu isbirligi protokolii, MEB-EGITEK ile SAGLIK-DER arasinda sigara
karsiti toplum bilinci olusturma amacina yonelik, suresi 1,5 — 3,5 dakika arasi 10
(on) adet egitici ve uyarici kisa video spot yapilar ile 10 — 12 dakika streli 2 (iki)
adet video yapim, ayrica icinde bu filmlerin de yer aldigi bir web sitesi
hazirlanmasini kapsar. Protokol 20.09.2005 tarihinde imzalanmis olup siresi 1
yildir.

13.3.49. Metal egitimi verilmesi protokolu
Bakanligimiz ve MAN Turkiye A.S. isbirligi ile endustri ustalarina
egitim verilmesi amaciyla 30.03 2005 tarihinde yapilmigtir.
13.3.50. Turkiye Petrol Ofisi A.S. ¢alisanlarina egitim verilmesi
protokoli

Bakanligimiz ile Turkiye Petrol Ofisi A.$ isbirligi ile petrol ofisinde
calisanlara egitim vermek amaciyla 25 Mart 2005 tarihinde imzalanmistir. 81 lide
secilen Mesleki Egitim Merkezlerinde egitim verilecektir.

13.3.51. Genelkurmay Baskanhg: ile Silah Altindaki Er ve
Erbaslara Yonelik Mesleki ~ Amagh Kurslar
Diizenlenmesine Dair isbirligi Protokolii
il ve ilgelerdeki halk egitimi merkezleri ile askeri birlik yetkililerinin
isbirliginde er ve erbaslara yonelik olarak gesitli mesleki teknik amagli kurslar
duzenlenmek amaciyla 08.02.2000 tarihinde protokol imzalananmusgtir.
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Kurslar basari ile tamamlayanlara sivil hayatta gecerli olacak kurs
bitirme belgesi verilmektedir.

13.3.52. Genelkurmay Bagkanligi ve Tarim ve Kdyigleri Bakanhgi
ile Er ve Erbaslara Yonelik Modern Tarim Amagh Kurslar
Diizenlenmesine Dair Igbirligi Protokolii

il ve ilcelerdeki halk egitimi merkezleri ve tarim il ve ilge midiirlikleri
isbirliginde er ve erbaglara yonelik gesitli tarimsal amagl kurslar dizenlenmek
amaciyla 08.10.2001 tarihinde igbirligi protokoll imzalanmigtir. Kurslari basari ile
tamamlayanlara kurs bitirme belgesi verilmektedir.

13.3.53. Adalet Bakanligi ile Tutuklu ve Hukimlulere Yonelik
Cesitli Kurslar Agilmasina Dair Isbirligi Protokolii

21.02.2001 tarihinde imzalanan igbirligi protokoll ile il ve ilgelerdeki
halk egitimi merkezi mudurliklerince ceza infaz kurumlari ve tutukevlerindeki
hukimll ve tutuklulara yonelik olarak okuma-yazma, mesleki teknik ve sosyal
kUltirel amaglh kurslar dlizenlenmektedir.

13.3.54. Diktag (Oren Bayan) A.$. isbirliginde Nakis Seminer ve
Yarigmalari Diizenlenmesine Dair Igbirligi Protokolii

11.01.2005 tarihinde imzalanan isbirligi protokolu, halk egitimi
merkezleri ile firmanin Ulke dlzeyinde nakis seminer, yarisma ve benzeri
etkinlikler duzenlemesine esas saglamistir.

13.3.55. Diyanet igleri Baskanhgi ile Kurban Kesim Elemani
Yetistirme Kurslari Diizenlenmesine Dair Igbirligi
Protokolii

12.01.2004 tarihinde imzalanan isbirligi protokold, Ulkemizdeki kurban
kesiminin saglik ve hijyen kurallarina uygun yapilmasi i¢in halk egitimi merkezleri
ile maftilikler ve belediyelerin isbirligini saglamis ve bu baglamda (lke diizeyinde
kurslar duzenlenmeye baglanmistir.

13.3.56. Ipragaz A.S. ile LPG’nin Bilingli Kullanimi ve Tiiketicilerin
Egitimine Dair igbirligi Protokolii
04.10.2002 tarihinde imzalanan igbirligi protokolli, LPG’nin bilingli
kullanimi ve tiketicilerin bilinglendiriimesinin yanisira ulke diizeyinde yaklagik
10.000 satis ve servis elemaninin halk egitim merkezleri ve firma isbirliginde
egitilmesini amaglamaktadir.
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13.3.57. Tetra Pak Paketleme Sanayi ve Ticaret A.S. ile Sagliklh Siit
Tiiketimi  Bilincinin  Gelistirilmesine  Dair  Isbirligi
Protokolii
18.10.2001 tarihinde imzalanan igbirligi protokolu, Ulke dizeyinde
saglikli sut tliketimi bilincinin olusturulmasi igin halk egitimi merkezleri
onculiiginde seminerler diizenlenmesini esasa baglamistir. Firmanin destegiyle
duzenlenen seminerlerden bugiine kadar 300.000 vatandas yararlanmistir.

13.3.58. Ankara Tiim Emlakgilar ve Meslek Odasi isbirliginde
Emlak Danigmanligi Kurslan Duzenlenmesine Dair
isbirligi Protokolii
21.02.2005 tarihinde imzalanan isbirligi protokoll, Ankara Tim
Emlékgilar ve Meslek Odasi ile bu protokoldeki sartlari kabul ettigini beyan eden
diger illerdeki ticaret odalari, emlakgilar dernegi ile halk egitimi merkezleri
ishirliginde emlak danigmanhgi kurslari diizenlenmesini saglamistir.

13.3.59. MNG Holding A.S. ile Turizme Yonelik Ara _i§gi]ci]
Yetigtirme Kurslari Diizenlenmesine Dair Igbirligi
Protokolii

03.03.2003 tarihinde imzalanan igbirligi protokold, turizm hareketlerinin
yogun oldugu il ve ilgelerde halk egitimi merkezleri ile firmanin ortaklasa turizm
ara isgucu yetistirme kurslar dizenlenmesini saglamistir.

13.3.60. Argepa Firmasi iIe_ Sanatsal Boyama Etkinlikleri
Diizenlenmesine Dair Igbirligi Protokolii.

01.01.2004 tarihinde imzalanan is birligi protokoli, halk egitimi
merkezleri ile firmanin Ulke duzeyinde gesitli sanatsal boyama etkinlikleri
dlzenlemesini esasa baglamistir.

13.3.61. Senta A.§. Firmasi _ile Sanatsal Boyama Etkinlikleri
Diizenlenmesine Dair Igbirligi Protokol

26.03.2003 tarihinde imzalanan is birligi protokolu, halk egitimi
merkezleri ile firmanin (lke dlzeyinde cesitli sanatsal boyama etkinlikleri
dlzenlemesini esasa baglamistir.

13.3.62. Turan Yapi A.$. Firmasi le Sanatsal Boyama Etkinlikleri
Diizenlenmesine Dair Igbirligi Protokolii

19.04.2004 tarihinde imzalanan is birligi protokoll, halk egitimi
merkezleri ile firmanin (lke dlzeyinde cesitli sanatsal boyama etkinlikleri
duzenlemesini esasa baglamistir.
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13.3.63. Lisans Kirtasiye Limited Sirketi le Sanatsal Boyama
Etkinlikleri Diizenlenmesine Dair Igbirligi Protokolii

21.11.2005 tarihinde imzalanan is birligi protokold, halk egitimi
merkezleri ile firmanin Ulke duzeyinde gesitli sanatsal boyama etkinlikleri
dlzenlemesini esasa baglamistir.

13.3.64. Bereket Kirtasiye Limited Sirketi A.S. ile Sanatsal
Boyama Etkinlikleri Diizenlenmesine Dair Isbirligi
Protokolii

25.11.2004 tarihinde imzalanan is birligi protokold, halk egitimi
merkezleri ile firmanin (lke dlzeyinde cesitli sanatsal boyama etkinlikleri
duzenlemesini esasa baglamistir.

13.3.65. Baba Destek Programi

Bakanigimiz ile Anne Cocuk Egitim Vakfi isbirligi protokol
cercevesinde halk egitimi merkezleri blinyesinde dlzenlenen ve 2-10 yas grubu
gocugu olan babalar igin uygulanan programin amaci; olumsuz kosullarda
yasayan cocuklarin ¢ok yonli gelisimlerini saglayabilmek, zihinsel becerilerini,
yaraticiliklarini, yeteneklerini ve bilgilerini artirici bir ortam olusturmak igin yaygin
egitim yolu ile babanin egitici potansiyelini gelistirmektir.

Program uygulamalarina Baba Destek Programi Egitici Egitimi alan 206
egitimei ile Ankara, Istanbul, izmir, Adana, Manisa, Gaziantep, Bursa, Samsun,
Kocaeli, Mersin ve Eskisehir illerinde 2004-2005 Ogretim Yilinda baglanmis ve
uygulamalar devam etmektedir.

13.3.66. Islevsel Yetigkin Okur-Yazarlik Programi

Bakanligimiz ile Anne Cocuk Egitim Vakfi (ACEV) arasinda 8 Mayis
1997 tarihinde imzalanan igbirligi protokolu cergevesinde yuritllen programin
amaci,
15 vyas Uzerinde ¢esiti nedenlerle okuma-yazma 6grenememis
yetiskinlere okuma-yazma becerileri kazandirmak,

> 15 yas Uzerinde okuma-yazma becerilerini kazanmis, fakat bu
becerileri kendi hayatinda kullanma ve gelistirme firsati bulamamis
yetiskinlere bu imkanlari yaratarak, okuma-yazma becerilerini
gelistirmek,

» 15 yas Uzerinde okur-yazar olmayan veya ¢ok kisitl okuyup-
yazabilen yetiskinlerin, okuma-yazma becerilerini gelistirerek gerek
kisisel gelisimlerine, gerekse toplumsal gelisime katkilarini
artirmak,
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Protokol cercevesinde halk egitimi merkezlerinde ydritilen egitim
faaliyetlerinde; 40 bin yetiskin vatandasimiz okuma-yazma becerilerini
gelistirmistir. isbirligi protokolii 28 Kasim 2005 tarihinden itibaren 2 yil siireyle
uzatimistir.

14. KAMPANYALAR

14.1. Egitime % 100 Destek Kampanyasi

Toplumun her kesimine esit-kaliteli egitim sunma, Ulke kaynagini etkin-
verimli degerlendirme, gagdas uygarlik seviyesine yukselme, bilgi treten toplumu
olusturma, egitimin sorunlarina 6zel sektdr ve sivil toplumla birlikte ¢dzim
Uretme, devlet-halk dayanigmasini saglama, kusaklari yardim etme bilinci iginde
yetistirme ve halkin kendi sorunlarina ¢dzim Gretme amaciyla okul 6ncesinden
Universiteye kadar, egitimin bitlin meselelerine sahip ¢ikma, ¢agin geregi olan
¢Ozumler bulma konusunda galismalar yapiimaktadir.

Ulkemizin sayisal olarak da egitimde gergeklestirmesi zorunlu olan
hedefleri vardir. Okul dncesi egitimin yayginlastirimasi, ilkogretimin higbir kayip
vermeksizin tim ¢ag nifusunu kapsamasi, orta 6gretimde okullagma oraninin %
100’e gikarilmasi, ozellikle butin kiz gocuklarimizin okutulmasi, Universitede
okullagma oraninin % 60’lara yukseltimesi gerekmektedir.

Tum bunlarin gergeklesmesi ise egitime ayrilan kaynaklarin etkili ve
verimli olarak kullanilmasinin yaninda, yeni kaynaklar bulunmasina baghdir.

Ulkemizin egitim sorunlarinin hem nicelik hem de nitelik olarak
cOzulmesi gerekmektedir. Bu sebeple 4842 sayili Kanun, egitim yatirimi
yapanlara yaptiklari harcamalarin tamamini gider gosterip vergiden disme
imkani getirmistir. Bu kampanyanin adi da buradan alinmistir. is adamlarimiz ve
hayirseverlerimiz okul ya da yurt yaptirdiklarinda isimlerini yasatacaklardir. Bu
Kanun ile sadece okul ve yurt yaptiranlara bu kolaylik getirilmemis, bunlarin
faaliyetlerini strdirmeleri igin her tirli ayni ve nakdi yardimda bulunanlar da
kapsama alinmigtir.

Bu kampanya; devlet, 6zel sektér ve sivil toplum kuruluslarinin
olusturdugu Ug sektorun, egitim icin el ele vermesini saglamaya ve egitimi farkli
boyutlari ile toplumun glindemine tasiyarak bir sinerji olusturmaya yoneliktir.

Ydrdtdalen Faaliyetler;

» 13-14 Ekim 2003 tarihlerinde Tirkiye genelinde kampanya il
koordinatorleriyle  Aksaray'da paylasim toplantisi  yapilarak
kampanyada ortak bir tavir birligine variimistir.

» 18-23 Subat 2004'te Mersin’de paylasim toplantilari yapiimistir.
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» 02-03 Eylil 2004'te Mersin’de, 1. yil etkinlikleri bilgilendirme
toplantisi yapiimistir.

» Kampanyanin internet sitesi agilmis ve dizenli olarak e-maillere
cevap verilmektedir.

> Ucretsiz banka hesap numaralari agilmistr.

> Ucretsiz 444 06 32 numarali telefon hatti (Ankara'da 5, diger
illerde birer adet olmak tzere 85 adet) agilmigtir.

» Tum illerde kampanyanin tanitim brosurleri ve ilénlari kamu ve
o0zel igletmelere asilmigtir.

» Tum ulusal gazete, radyo ve televizyonlara kampanyanin tanitim
ve reklam UrUnlerinin  yayinlanmasi icin  CD ve Kkasetleri
gonderilmis, gerekli gérismeler yapilmistir.

> |l koordinatorleri vasitasiyla kampanyanin tanitim ve reklam
urbnlerinin -~ yerel basin ve televizyonlarda yayinlanmasi
saglanmistir.

» Bazi illerde kampanyanin tanitim toplantilari diizenlenmistir.

» Cesitli televizyon, radyo ve gazetelerle yayinlar ve roportajlar
yapiimistir.

» Daha oOnceki yillarda il bazinda arsivlenmis hayirsever yardimlari
baskiya gonderilmistir. Bunlar ayni zamanda internette de
yayinlanacaktir.

» Turkiye genelinde 500 buyuk sirketin  Yonetim  Kurulu
Baskanlarina, 150 sendikaya, 200 vakifa ve cesitli kurumlara
kampanyayi tanitan mektuplar gonderilmistir.

» Cesitli dernek ve vakiflarla ortak projeler baglatiimistir.

> lllerde Egitime %100 Destek konulu resim ve kompozisyon
yarigmalari diizenlenmistir.

» Tum illerden gelen birinciler 6 Mayis 2004 persembe gunu saat
11:00'de Anitkabire yuriyerek Ata’'ya saygilarini sunmus, ayni
gun, duzenlenen torenle Turkiye birincilerine 6dulleri verilmistir.

> 24 Eyliil 2004 tarihinde istanbul AKM (Atatiirk Kiilttir Merkezi) 1. yil
etkinlikleri yapilmistir.

> Unlii sanatgllarla  kampanyanin  tanitim  reklamlariyla ilgili
gorusmeler surmektedir.

» “Egitime % 100 Destek” ve “Haydi Kizlar Okula” kampanyalari
uyarinca, 2005 yilinda baskisi yapilan ve satin alinan ders
kitaplarina destek logolari konulmustur.
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» 2-3 Haziran 2005 tarihlerinde Tirkiye genelinde proje |l
koordinatorleriyle Ankara’da degerlendirme toplantisi yapiimistir.

» 3.000 adet Billboard yapildi ve 40 il'e dagitilmistir.

> “Egitime %100 Destek” tanitim kitabi basildi ve tum il milli egitim
mudurliklerine gonderilmigtir.

» 11.623 derslikli 767 okul,

» 260 mevcut okula 2.024 dersligin yapimi tamamlanarak toplam
13.647 derslik egitim ve 6gretim hizmetlerine verilecektir.

» 169 Derslik DisI Ek Bina,

» 34 METEM'in yapimi tamamlanacaktir.

» 654.684,57 m2 Arsa bagis! yapilmistir.

» 4.463 okulda onarim/donanim galismasi yapilmistir.

14.2. Kiz Cocuklarinin Okullagmasina Destek Kampanyasi

Turkiye Cumhuriyeti Hilkimeti - UNICEF 2001-2005 Ana Uygulama
Plani kapsaminda Bakanhigimiz ile UNICEF arasinda imzalanan bir protokol
geregi 17 Haziran 2003 tarihinde okullasma oranlarinin en distik oldugu 10 il'de
(Agn, Batman, Bitlis, Diyarbakir, Hakkari, Mus, Siirt, $anhurfa, Sirnak, Van
lllerinde) Milli Egitim Bakanimiz ile UNICEF Genel Direktdrii tarafindan “Kiz
Cocuklarninin Okullulagsmasina Destek Kampanyasi” (Haydi Kizlar Okula)
baglatiimigtir.

Kampanyanin Amaci; ilgili kamu kurum ve kuruluglari, sivil toplum
kuruluglari ve yerel yonetimlerin katilim ve katkisi ile, ilkogrenim gaginda olan (6-
14 yas) kiz ¢ocuklarinin okullulagma oranlarinin artiriimasi, egitim sistemi diginda
kalan, okulu terk eden vya da devamsizlik yapan Ogrencilerin ilkogretime
kazandirimasidir.

2004 yilinda; Ankara, istanbul, izmir, Adana, Adiyaman, Ardahan,
Aydin, Bingol, Edirne, Elazig, Erzincan, Erzurum, Gaziantep, Igdir,
Kahramanmaras, Kars, Kilis, Manisa, Mardin, Mersin, Nigde, Osmaniye,
Tokat illerine yayginlastiriimigtir.

2005 yilinda; Afyon, Antalya, Balikesir, Bursa, Ganakkale, Gorum,
Denizli, Eskisehir, Hatay, Kayseri, Kocaeli, Konya, Malatya, Mugla, Ordu,
Sakarya, Samsun, Sivas, Tekirdag Ve Trabzon illeri de kampanyaya dahil
edilmistir.

S0z konusu kampanyanin basariya ulasmasinda, bagsta valilerimiz ve
kaymakamlarimiz olmak Uzere tim kisi ve kurumlarin katilimi ve desteklerinin
yaninda batun resmi, dzel ve sivil toplum kuruluslarinin birlikte hareket etmeleri,
kaynaklarini birlestirmeleri sonucunda bu ¢alismalari etkili hale getirmigtir.
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2005 yilinda kampanyanin basladigi illerimizde tespit ve ikna
calismalari hizli bir sekilde devam etmekte olup istatistik bilgiler yil sonuna dogru
alinacaktir.

Bu kampanyanin esas hedef kitlesi kiz ¢ocuklari olmasina ragmen
yapilan calismalarda okula gitmeyen 44.223 erkek cocugundan 28.410 erkek
gocugu egitim sistemine kazandiriimigtir.

Kampanya ile ilgili; amag, organizasyon, istatistik bilgiler, haberler-
duyurular, egitim materyalleri ve oOneriler vb. konularda bilgi alig verisinin
saglanmasi amaciyla www.haydikizlarokula.com web adresi etkin héle
getirilmistir.

Haydi Kizlar Okula projesi, Zirvedekiler lletisim Odplleri 2004-2005'te
“En Basarili Halkla lligkiler KampanyasI” segilmistir. Maltepe Universitesi lletigim
Fakiiltesinin diizenledigi Zirvedekiler lletisim Odiilleri 2004-2005 de Bakanhigimiz
koordinatorliginde yurutilen Haydi Kizlar Okula Projesi “En Bagarili Halkla
lligkiler Kampanyasi” 6dulu almistir. Kampanya, Milli Egitim Bakanligi ve UNICEF
isbirliginde ilgili kamu kurumlari, ve sivil toplum kuruluslari isbirliginde etkin olarak
yuratilmektedir.

“Haydi Kizlar Okula” Egitici Egitimi Bileseni

2003 tarihinde baslatilan “Haydi, Kizlar Okula!” Kiz Cocuklarinin
Okullagsmasina Destek Kampanyasi kapsaminda bulunan ilk 10 ilinde
gerceklestirilen ziyaretlerde edinilen izlenimlerde, alan galisanlarinin, ikna
konusunda gugliklerle karsilastiklarini ve yeterli donanima sahip olmadiklarini
ortaya koymustur. Bunun tzerine Bakanligimiz ve UNICEF, 2004 Ocak tarihinde,
kampanyaya “Egitici Egitimi” bilesenini eklemeye karar vermistir.

Rehber &gretmenlerin, egitim ve ikna calismalarinda bilgi ve
deneyimlerinin  kampanyaya ivme kazandiracagi gerceginden hareketle,
Bakanligimiz kampanyaya dogrudan Egitici Egitimi bileseni ile katilmigtir.

14.3.  “Okullarimiz Yikilmasin” Kampanyasi

Hepimizin bildigi gibi; TUrkiye dunyadaki en aktif ve tehlikeli deprem
kusaklarinin birinde yer almaktadir. Bundan dolayl sik ve siddetli yasanan

depremler sonrasinda ulkemizde yasanan can ve mal kayiplari, teléfisi giic
acllara sebep olmaktadir.

“Okullarimiz Yikilmasin® kampanyasinin basglama nedeni; glivensiz
yapilan egitim yapilarinin varolusudur. Bakanlikga tim egitim binalarinin depreme
karsi gUclendirilmesi gibi dev bir projeyi ustlenmis bulunuyoruz. Bir yandan
glclendirme ¢alismalari devam ederken diger yandan da yeni yapilan okullarimiz
deprem guvenligine gore inga edilmektedir.
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http://www.haydikizlarokula.com/

Deprem glivenligine gore tasarlanan bu okullarin, deprem sirasinda ve
sonrasinda birer acil mudahale, idare ve barinma merkezleri olarak kullaniimasi
planlanmaktadr.

Deprem guvenligi, en oncelikli yapi guvenligi sorunumuzdur. Bilindigi
gibi Bagbakanlik Yatirim Genelgesi'nde de bu konuya 6nemle isaret edilmektedir.
Bu nedenle, 4 ayrn deprem bdlgesine gobre statik ve dinamik tasarimlar
yapilmaktadir. Ayrica, estetikten 6din verilmeden hazirlanan tasarimlarda yatay
ve disey tasiyici sistem dizensizliklerine yol agllmamasina 6zen
gosterilmektedir.

Milli  Egitim Bakanlidi okul binalarinin depreme dayaniklihiginin
saglanmasi, deprem yonetmeligi hikumlerine gore glvensiz gorulenlerin takviye
projelerinin hazirlanmasi amaciyla 1. derece deprem boélgesinde okul binasi
bulunan 56 il valiligi emrine, 2004 yilinda 50 milyar lira ile 400 milyar arasinda
degisen miktarlarda, toplam 6 trilyon 820 milyar lira 2005 yilinda da 26 il valiligi
emrine 2.550.000 YTL olmak (zere toplam 9.370.000 YTL etit-proje 6denegi
gondermistir. Gonderilen o6denekle valilikler, oncelik 1. derece deprem
bélgesindekilerde olmak tizere, okul binalarinin ve mistemilatinin depreme karsi
tahkiki ve guclendirme uygulama projesini yaptiracaktir.

“‘Okullarimiz Yikiimasin” kampanyasi cergevesinde 16 ilde toplam 130
YiBO ve PIO da yapllan inceleme sonucunda 84 YiBO ve PiO'ya ait muhtelif
binalarinin depreme karsi glglendirilmesi gerektigi ortaya ¢ikmistir. Bu binalarin
guclendirme projeleri hazirlanarak, her ile ait ihale dosyasi Misavir firmalar
arciligi ile il Mill Egitim Midtirliklerine teslim edilmistir.

S0z konusu kampanya kapsaminda tahkikleri ve guglendirme uygulama
projeleri yapilan okullarin giclendirme ingaatlarina baglanmasi igin Hakkari, Van,
Bitlis, Siirt, Mus, Bingdl, Hatay, Osmaniye, Kahramanmaras, Malatya, Erzincan,
Cankiri, Bursa, Balikesir, Canakkale, izmir illerine toplam 38.270.496 YTL para
gonderilmistir.

Hatay, Cankiri ve Bursa illerinde bulunanlar harig diger tim okullarin
glclendirme ingaatlari devam etmektedir. Bliyik bir kismi gegici kabul asamasina
gelmis bulunmaktadir.
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14.4. Ulusal Egitime Destek Kampanyasi

Okuma-yazma bilmeyen yurttaglarin eksik egitimlerini tamamlamak ve
temel egitim dizeyinde egitim gérmelerine imkan saglamak, gelir getirici beceri
ve meslek edindirmek, zorunlu egitim ¢aginda olup, okul diginda kalan gocuklarin
okula kazandiriimalarini saglamak amaciyla 8 Eylil 2001 tarihinde Bakanhgimiz,
Kamu kurum ve kuruluglari, yerel yonetimler sivil toplum kuruluslar ve
universiteler isbirliginde “Ulusal Egitime Destek Kampanyasi” baglatiimistir.

14.5. Bilgisayarl Egitime Destek Kampanyasi

Bakanligimizca 2005 Yili Haziran ayinda “Bilgisayarl Egitime Destek
Kampanyasi” baglatilmis, bu kampanya gergevesinde hayirsever is adamlari ve
vatandaslarimiz tarafindan 98 bin bilgisayar okullarimiza hibe edilirken
Bakanhgimiz bitcesinden de 82 bin (Avrupa Yatinm Bankasi dahil)
bilgisayar satin alinmigtir. Ayrica Dunya Bankas! kredisi ile alinacak olan 64
bin bilgisayarin ihale degerlendirme islemleri devam etmektedir.

Dinya Bankas! kredisi ile alinacak bilgisayarlarin ihale islemleri
tamamlandiginda 244 bin yeni bilgisayar alinmig olacaktir. 2003 yilindan
bugtine kadar (3 bini Dinya Bankasi ihalesi sonuglandiginda) 19 bin okulumuza
bilisim teknolojisi sinifi kurulmus olacaktir. Hedefimiz 2006 yili sonuna kadar
alt yapist musait olan tim okullarimiza biligim teknolojisi sinifi kurmaktir.
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BESINCi BOLUM
ULUSLAR ARASI KURULUSLAR ILE iLISKILER

1. AVRUPA BIRLIGI ILE iLIiSKILER

Avrupa Birligi, ulkelerin egitim sistemlerine genel olarak midahale
etmemektedir, bu nedenle Onerilen tek bir egitim sistemi bulunmamaktadir.
llerleme raporlari incelendiginde Glkemizin egitim sisteminin genel olarak Avrupa
Birligine Uye Ulkelerle uyumlu oldugu goértlmektedir.

Avrupa Birligi miktesebati incelendiginde ise muktesebatin genellikle
mesleki egitim agirlikh oldugu gériimektedir. Bu durum Avrupa Birliginin mesleki
egitime verdigi Onemi ve egitimin istihdama yonelik olmasi gerekliligini
gostermektedir. Bu gercevede, egitim sistemimizde mesleki egitimin etkinliginin
arttinlmasi amaciyla calismalar yapilmaktadir. Mesleki niteliklerin karsilikli
taninmasi amaciyla yapilan calismalar Ulkemiz agisindan blyik Onem arz
etmektedir. Bu nedenle, meslek tanimlarinin yapiimasi galismalari ilgili Bakanlik
ve kurumlarla koordinasyon kurularak devam etmektedir.

AB Muktesebatina Uyum

Bakanligimiz blnyesinde, ilgili birimlerinin temsilcilerinden olusan
“‘Avrupa Birligi Miktesebatina Uyum Komisyonu” kurulmustur. Bakanligimizda bu
Komisyon tarafindan tarama calismalari yapiimistir. Bugiine kadar yapilan
calismalar sunlardir;

a) AB Miktesebatinin taramasi yapilarak, Bakanligimiz ile ilgili
muktesebat belirlenmistir.

b) Bakanligimiz ile ilgili muktesebatin  Turkge've  gevirileri
tamamlanmistir.

c) ilgili Ttk mevzuati ingilizce’ye cevrilmistir.
AB Miktesebatina Uyum Cergevesinde Bakanligimizca Gikarilan
Mevzuat

Bakanligimiz gorev alani ile ilgili Turk mevzuatinin AB MUktesebatina
uyumlastirilabilmesi amaciyla gikartilan kanun ve yonetmelikler sunlardir:

4702 sayili (2547, 3308, 3797, 4306, 4318 sayili kanunlarda degisiklik
yapan gerceve niteligindeki) Kanun 10 Temmuz 2001 tarihinde Resmi Gazete'de
yayimlanarak ydrarluge girmistir.
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S6z konusu Kanun kapsaminda hazirlanan “Mesleki ve Teknik Egitim

Yonetmeligi

3 Temmuz 2002 tarih ve 24804 sayill Resmi Gazete'de

yayimlanarak ydrurluge girmistir.
Bu Kanunla;

Mesleki ve teknik orta ogretim ve yiksekogretim programlarinin
butlnlugu ve devamliigi esasina dayali olmak Uzere, mesleki ve
teknik ortadgretimi bitiren dgrencilere istedikleri takdirde bitirdikleri
programin devami niteliginde veya en yakin programlarin
uygulandigi meslek ylksek okullarina sinavsiz olarak devam
etmeleri,

Sinavsiz olarak meslek yiiksek okuluna devam ederek mezun olan
ogrencilerin  yuzde 10'undan az olmamak Uzere ayrilacak
kontenjanlara gére alanlarindaki lisans programlarina dikey gegis
yapmalari, mesleki teknik orta dgretim kurumlari ile meslek
yuksek okullarinin yer aldigi mesleki ve teknik egitim bolgelerinin
olusturulmasi,

TUBITAK tarafindan tespit edilen uluslar arasi bilimsel
yarismalarda &dUl kazanan 6grencilere, 6dul kazandiklari
alanlarda OSYM ile TUBITAK'ca birlikte belilenecek yiiksek
ogretim kurumlarindan segtikleri alanlara sinavsiz girebilmeleri,

Kazang amacina yonelik olmamak kosuluyla, bir Gniversite veya
ileri teknoloji enstitlistine bagl olmaksizin vakiflarin meslek yiksek
okulu kurabilmeleri,

Meslek lisesi mezunlarinin bir yil ¢alisma zorunlulugu olmadan
ustalik sinavlarina girebilmeleri,

Sekiz yillik zorunlu ilkogretime katki payini 6ngoren 4306 sayili
yasanin ilgili maddesinin yarGrltk tarihi 2010 yili sonuna kadar
uzatilmistir. Bu yasa ile alinacak katki paylarinin orta ogretim
giderlerinde de kullaniimasi,

Bu kanunla, 63/266, 85/368, 99/51 sayili Konsey Kararlarinin
uyumlastiriimasinda

etkin olunmustur.
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> 9 Adustos 2002 tarih ve 24841 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan
4771 sayil Cesitli Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina iligkin
Kanun'un 11. maddesi ile “Yabanci Dil Egitimi ve Ogretimi
Kanununda” gerekli diizenleme yapilarak, Tirk vatandaglarinin
gunluk yasamlarinda geleneksel olarak kullandiklari lehgelerin
ogrenilmesi igin 6zel kurslar aglimasina imkan saglanmistir. Bunun
yani sira, “Turk Vatandaslarinin Ginlik Yasamlarinda Geleneksel
Olarak Kullandiklari Farkli Dil ve Lehgelerin Ogrenilmesi Hakkinda
Yonetmelik” 20 Eylll 2002 tarih ve 24882 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanarak yUrGrlUige girmistir.

» Gogmen isci gocuklarinin egitimi hakkinda 25 Temmuz 1977 tarihli
Konsey Direktifi (77/486)'ne Turk mevzuatinin uyumlastirilabilmesi
amaciyla Gécmen isci  Cocuklarinin - Egitimi  Yénetmeligi
hazirlanarak 14 Kasim 2002 tarihli Resmi Gazete'de
yayimlanmistir.

Bakanligimizi ilgilendiren AB Muktesebati incelendiginde ise:

> Asagida belirtlen AB Muktesebati Turk mevzuati ile kismen
uyumlu olup, tam uyumlu olabilmesi igin Calisma ve Sosyal
Guvenlik Bakanligi  sorumlulugunda olan “Ulusal Meslek
Standartlar” Kanun tasarisinin ve Avrupa Birligi Genel Sekreterligi
tarafindan hazirlanan “Mesleki Niteliklerin Karsilikli Taninmasl”
Kanun tasarisinin yasalastiriimasi gerekmektedir.

Bu sekilde:

- Ortak bir mesleki egitim politikasi igin genel ilkeleri belirleyen 2
Nisan 1963 tarihli Konsey Kararina (63/266),

- Avrupa Toplulugu Uye Devletler arasinda mesleki egitim
niteliklerinin karsilastirilabilirligi hakkinda 16 Temmuz 1985 tarihli
Konsey Kararina (85/368),

- Ciraklik dahil calismaya yonelik egitim igin Avrupa yollarinin
gelistiriimesine iliskin 21 Aralik 1998 tarihli Konsey Tuzugine

(99/51) uyum saglanmis olacaktir.

AB toplantilan

AB alaninda gesitli kurum ve kuruluslarin dizenledigi tematik (hayat
boyu 6grenme, mesleki egitim, bilgi ve iletim teknolojileri, vb.) toplantilar diginda,
Bakanhgimizin ilgili birimlerince diizenli olarak bakanlar seviyesinde diizenlenen
konferanslara ve gayri resmi toplantilara, genel mudurler toplantilarina ve Avrupa

Egitim Vakfi toplantilarina katilim saglanmaktadir.
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AB mali yardimi kapsaminda projeler

Bakanligimizca AB mali yardimi kapsaminda proje yuriten birimlerimiz
ve proje basliklari sunlardir:

- Projeler Koordinasyon Merkezi Bagkanlig

Temel Egitime Destek Projesi
Mesleki Egitim ve Ogretim Sisteminin Giiglendirilmesi Projesi
Mesleki ve Teknik Egitimin Modernizasyonu Projesi
- ilkdgretim Genel Miduirlig(i
Tiirkiye'de Cocuklar igin Iyi Yénetim, Koruma ve Adalet Projesi
(Proje icisleri Bakanligi tarafinda yiritilmekte, Bakanhigimiz proje
ortagi olarak yer almaktadir)

AB egitim programlari kapsaminda okul egitimi, mesleki egitim ve
genclik alanlarinda Uretilen projeler ise dogrudan Ulusal Ajans araciligiyla
yurditulmektedir.

Mali Yardim Kapsamindaki Yeni Projeler

2007-2013 donemi katim éncesi araci kapsaminda mali yardimlardan
faydalanmak Uzere proje gelistirimesi konusunda Bakanligimiz tim birimlerine
bilgi verilmig, Projeler Koordinasyon Merkezinde biriken projelerden Institution
Capacity Building Support to MONE Project, Developing National Qualifications
Project, Strengthening and Dissemination of Vocational and Technical Education
System Project I, Teacher Training in Vocational and Technical Education
Project, Lifelong Learning Project adli projeler  Avrupa Komisyonunca
degerlendirmeye alinmigtir. Bu konudaki koordinasyon devam etmektedir.

AB egitimi galigmalari

Mart 2005 tarihinde diizenlenen bir hizmet i¢i egditim semineriyle
Bakanligimiz merkez teskilati personeline AB ve diger uluslar arasi kuruluglarla
iligkilerimiz ve anlagmalar konulu egitim verilmistir. Bu ¢ercevede AB’nin Lizbon
2010 egitim ogretim hedefleriyle ilgili bir brosir hazirlanarak Bakanhgimizin
merkez ve tagra teskilati ile Universitelere gonderilmigtir.

ilerleme Raporlari

. Avrupa Birliginin Ulkemizle ilgili olarak her yil hazirladigi Duzenli
llerleme Raporlarinin egitim ve ogretim ile ilgili kisimlarina katki Bakanligimiz
koordinasyonunda gerceklestirimektedir.
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Komisyon tarafindan hazirlanan 2005 yili Tiirkiye Diizenli ilerleme
Raporunda egitim alaninda bazi ilerlemeler oldugu, Tlrkiye'nin Birligin egitim ve
genclik alanindaki belli bagli ¢ programina basariyla katildig belirtilmistir. Egitim
ve 0ogrenim alaninda surdirilen reformlarin, ortak Avrupa hedefleri ve
oncelikleriyle genelde uyustugu ifade edilmistir. TUrkiye'nin artik uyumlu ve
kapsamli bir hayat boyu 6grenme stratejisi ortaya koymasi geregi dile getirilmistir.
Bu nedenle, Tarkiye'nin egitim ve 6gretim 2010 galisma programina etkin bir
katim saglamasi ve 2010 yilina kadar gergeklestiriimek Uzere gergek¢i ama
zorlu hedefler segmesinin énemi vurgulanmistir.

Turkiye'nin, AB Lizbon stratejisinin bir parcasi olan egitim ve dgretim
2010 calisma programina katildigi, Milli Egitim Bakanligrnin, 2010 c¢alisma
programinin  uygulanigi hakkindaki 2006 Ortak Raporu’na katki olarak,
Tlrkiye'nin egitim ve dgretim sistemlerinin modernizasyonu hakkinda bir ulusal
rapor sundugu teyit edilmigtir.

Egitim Ogretim 2010 Raporu Hazirliklan

Lizbon hedefleri dogrultusunda “Egitim-Ogretim 2010 Raporu’nun ve
2006-2008 ara raporlarinin  Ulkemiz  seviyesindeki galismalarini  koordine
edebilmek, Ulke raporlarinin hazirlanmasini saglamak Gzere Talim ve Terbiye
Kurulu Uyesi Dog. Dr. Emin KARIP (ilke koordinatorii olarak belilenmistir.
Boylece, Avrupa Komisyonu tarafindan istenen ve periyodik olarak hazirlanacak
olan, Uye ve aday ulkelerden ortak hedefler dogrultusunda kendi Ulkeleri
seviyesinde alinan tedbirleri ve bu konudaki gelismeleri kapsayan raporlarin
hazirlanmasina baglanmistir.

AB Komisyonu “Egitim Ogretim 2010 galismalari kapsaminda tim Gye
ve aday Ulkelerle sosyal taraflarin temsilcilerinin katildigi “Egitim Ogretim 2010
Koordinasyon Grubu” olusturmustur. Bu grubun Bolonya stirecini de g6z 6niinde
bulundurarak, egitim sistemleri, mesleki ve teknik egitim, yasam boyu 6grenme
ve hareketlilik politikalarindaki uygulama ve eylemlerini denetleyecektir. Boylece
var olan koordinasyon birimleri (Kopenhag Koordinasyon Grubu, Yasam boyu
Ogrenme Koordinatdrleri ve Egitim Ogretim 2010 Ulusal Rapor Koordinatorleri)
calismalarinl EOKG'ye birakmiglardir. Calismalarin tlkemizdeki koordinasyonunu
Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanligi tarafindan yuruttimektedir.

Muzakereler

16 Kasim 2005 tarihinde Briksel'de yapilan ayrintili tarama
toplantisinda Bakanligimiz gerek Avrupa 2010 Ortak Egitim Hedefleri gerekse AB
muktesebatina uyum kapsaminda yapilan galismalar ve mevcut durum hakkinda
bilgi vermigtir. Ayrica reform ¢alismalarimizla saglanan gelismeler aktarilmigtir.
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Hayat boyu 6grenim politikalarinin ise simdiye kadar minferit stratejiler
ve politikalar kapsaminda hayata gegcirildigi, ancak hedefimizin bunlari
birlestirmek oldugu, halen hazirliklarin devam ettigi, strateji belgelerinin ortaya
¢lkmaya basladigi, bunlar sayesinde gerekli esgiidiim mekanizmalarina da sahip
olan butunlukll bir stratejiye gegmek igin temel olusturacag! ifade edilmigtir.

Komisyon tarafi sunumlari kapsamli, reform cabalarimizi etkileyici
buldugunu ifade ederek, Lizbon egitim hedeflerine ulagiimasini izlemek Uzere
olusturulan surece dahil olmus olmamiz nedeniyle bilgi degisiminin devam
ettirilmesinin 6nemini dile getirmigtir.

Ulkemiz mevzuatinda AB ortak egitim hedefleri ile értlisen hedefler yer
almaktadir. Egitim alanindaki stre¢ Avrupa Komisyonunun taleplerinin yerine
getirilmesinden ziyade bu hedeflere yonelik zamanlamadir. Egitim alanindaki AB
politikalar agirlikl olarak hedeflerden olusmaktadir. Bunlar Uye Ulkeler igin bile bir
taahhiit degil, hedeftir. Onemli olan bu somut hedeflere zaman igerisinde
ulastiracak politika araglaridir.

Avrupa Birligi Egitim Programlan

Devlet Planlama Tegkilati sorumlulugunda faaliyet gésteren Avrupa
Birligi Egitim ve Genglik Programlari Merkezi Baskanligi (Ulusal Ajans) tarafindan
yuratulen Leonardo Da Vinci, Socrates ve Genglik bashkl topluluk
programlarindan faydalanma kapasitesini artirmak Uzere il milli egitim
mudurltkleri binyesinde proje gruplari olusturulmustur. Proje gruplarinin zaman
icerisindeki tecriibe birikimleriyle etkin yapilanma saglamalari, 6gretmen, 6grenci
ve idarecilerimizin AB programlarindan daha fazla faydalanabilmeleri yoninde
bilgilendirme ve yonlendirme faaliyetlerinde uzmanlagmalari beklenmektedir.

Ogrenci, o6dretmen ve yoneticilerimizin  s6z konusu programlar
kapsamindaki yurtdisina cikiglari ile ilgili imza yetkisi Bakanligimizdan valiliklere
devredilerek islemlerdeki stire ve kirtasiyecilik azaltilmigtir.

Ulusal Ajansla birlikte AB Egitim programlarina katilimimiz giin gegtikge
artmaktadir. Bakanligimiz bunyesinde AB ile ilgili galigmalar igin Birimler
binyesinde subeler olusturulmus ancak, zamanla cesitli nedenlerle bunlar
etkililiklerini yitirmislerdir. Bu nedenle var olan birimlerin gdzden gegirilmesi
velveya AB galigmalari agisindan genel bir koordinasyon birimi olusturulmasinda
yarar gortlmektedir.
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Orta Ogretim Genel Midirligi ile isbirligi icerisinde 2005/52 sayili
Genelge cikarllarak Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari (Socrates,
Leonardo da Vinci ve Youth), projeleri ve bunlarin alt programlari ile diger uluslar
arasi kuruluglarin ¢alismalari ve ikili anlasmalar kapsaminda diizenlenen yurt digi
programlarina katilacak resmi-0zel orgin ve vyaygin egitim kurum ve
kuruluglarimizda galigan yonetici ve 6gretmenlerin gorevli-izinli sayilmalarina dair
onay ile bu kapsamda yurt disina gidecek 6grencilerin yurt disi izin olurlarinin il
milli egitim mudurliklerinin teklifiyle valiliklerce verilmesi saglanmigtir

icisleri Bakanligi ile yazisma yapilarak Avrupa Birli§i projeleri
kapsaminda yurt digina ¢ikacak Bakanligimiza bagh resmi ve 6zel, 6rgiin ve
yaygin egitim kurumlarinin personelinin bagkaca bir engelleri yoksa Hizmet
Damgali Pasaport alabilmeleri saglanmistir.

Yine lgisleri Bakanligi ile yazisma yapilarak Avrupa Birligi egitim
programlari ve diger uluslararasi egitim projeleri gergevesinde yurt disina gikacak
ogrenciler ve 6gretmen, refakatci, mitercim, idari personel gibi sifatlarla, bunlarla
birlikte seyahat edecek vatandaslarimizin istemeleri halinde, bagkaca mani
durumlari bulunmadi§i takdirde ve Valilik Makaminin Onay yazisi ile uygun
gorllmesi halinde, anilan Kanun hikimleri dogrultusunda hargsiz umuma
mahsus mugterek pasaport taleplerinin yerine getiriimesi saglanmistir.

Diger Kurumlarla Birlikte Gergeklestirilen Caligmalar

AB ile ilgili olarak, diger Bakanliklar, kurum ve kuruluslarla igbirligi
icinde ydratilen cesitli calismalar bulunmaktadir. Halen devam etmekte olan ve
Bakanhigimizca gergeklestirimekte olan calismalar icerisinde Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakanligi ile Sosyal igerme Belgesi hazirliklari kapsamli bir yer
tutmaktadr.

1.1. LEONARDO DA VINCI Avrupa Birligi Mesleki Egitim
Politikasinin Uygulanmasina Yonelik Eylem Programi

1980'lerde mesleki egitim alaninda, her biri farkli bir gdrevi yerine
getiren sayisiz egitim programi uygulamaya konulmustur. Bunlardan bazilari;
PETRO (baslangic mesleki egitimi), FORCE (surekli mesleki egitim), COMETT
(Universite-isletme  ortakh@), EUROTECNET (mesleki egitimde yenilikler),
LINGUA (yabanci dil bilgiler) ve IRIS (kadinlar igin egitim girigimleri ag)
programlaridir.

LEONARDO programinin olusturulmasi, bu dogrultuda atilan ilk somut
adimdir. Program, bu programlarin ¢atisi altinda, yeni boyutlar da eklenerek
onlarin bir devami seklindedir.
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6 Aralik 1994'de Konsey, yeni mesleki egitim politikasi olan
LEONARDO DA VINCI programi hakkinda karar almistir. Program 1 Ocak 1995
yilinda da uygulamaya konulmustur. Programin amaci, mesleki egitim alaninda
yenilik ve kalite gelisimini saglayan projelerin tesvik ediimesidir.

LEONARDO catisi altinda uygulanan farkli faaliyetlerin tamami Avrupa
boyutlarinda olma &zelligini gostermektedir. Her faaliyet en az 3 ya da 4 iye
ulkeden katilimciyr gerektirmektedir. Faaliyetler halk kurumlari, girisimciler, egitim
organizasyonlari, sosyal ortaklar, Universiteler, okullar gibi farkli katilimcilari bir
araya getirmektedir. Program genglerin egitimine 6zel bir 5nem vermektedir.

Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari Leonardo da Vinci Mesleki
Egitim Programi Hareketlilik faaliyet alani 2003-2004 teklif gagrisi kapsaminda,
Bakanhgimiz erkek teknik 6gretim okul ve kurumlarca Avrupa Birligi Egitim ve
Genglik Programlari Merkezi Baskanligina proje teklifleri sunulmus, yapilan
degerlendirmeler sonucunda so6z konusu tekliflerinden 22 okulumuzun hazirladig
50 ayri proje, llkemiz Ulusal Ajansi Yonlendirme ve izleme Komitesi tarafindan
desteklenmeye deger bulunmustur. Bakanligimizca okullarimizin bu programin
diger alt dallarinde proje hazirlamalari ve sunmalari igin gerekli yonlendirme ve
tesvik calismalari devam etmistir.

2005 Teklif Cagrisi doneminde sunulan 2571 proje teklifinden 2115
tanesi uygunluk kriterlerini kargilayarak ileri degerlendirmeye alinmistir. Bagimsiz
Dig Uzmanlar tarafindan degerlendirilen projelerden degerlendirme sonucu yeter
puan alan proje sayisi 602'dir. Bu projelerin programdan talep ettikleri toplam
tutar 14.047.831 Euro'dur. Ote yandan, AB Komisyonu tarafindan iilkemize
saglanan mali katki tutari 7.048.000 Euro olup, Yonlendirme ve izleme Komitesi
tarafindan kabul edilen 2005 yili Hareketlilik isletim Plan’'nda bu rakamin yiizde
70'i yerlestirme projelerine, ylzde 30'u ise degisim projelerine tahsis ediimesi
ongorilmustr.

Bu sebeple, 2005 yili LdV butgesi, yeter puan alan 602 proje arasinda
Hareketlilik isletim Planinda belirtilen dncelikler, hedef gruplara gére yukarida
belirtilen ylzde oranlari, sektorel, bolgesel ve kurumsal dagilim ile 2004 Teklif
Cagrisi doneminde kabul edilmis projesi bulunan kuruluglar dikkate alinarak
paylastirimistir.  Bunun sonucunda 347 proje teklifi Komite tarafindan
desteklenmeye deger bulunmustur.

Yénlendirme ve izleme Komitesi tarafinca desteklenmeye deger
bulunulan 347 projeden 102 tanesi 80 okul tarafindan hazirlanan projeler olup,
kabul edilen projeler igerisinde % 30'luk bir paya sahiptir.

217




S6z konusu projelerin (102 proje) butceleri toplami 1.843.115 Euro olup
bu miktar ulusal ajans tarafindan karsilanacaktir. Bu miktar Glkemize bu
programdan ayrilan payin (7.048.000 Euro) yaklasik % 27'sine tekabll
etmektedir.

Ayrica,

> Bu projelerden 49 tanesi 6gretmen ve idarecilere yonelik projeler
olup bu gergevede toplam 396 6gretmen ve idareci yararlanacaktir.

> 53 tanesi 6grencilere yonelik projeler olup bu gergevede toplam
669 6grenci yararlanacaktir.

12. TEMPUS (Trans-European Cooperation Scheme for Higher
Education) Yiksek Okul Alaninda Is Birligine Yonelik
Avrupa Programi

Tempus, Orta ve Dogu Avrupa Ulkelerinde ve Mogolistan'da iktisadi ve
sosyal reformun desteklenmesine yonelik AB programi bolimudir. Program,
PHARE ve TACIS Ulkelerinde ylksekokul yapisinin gelistiriimesi ve yenilenmesi,
yuksekokul alaninda is birligi, tercihli Ulkelerde egitimin ve ylksek egitimin
iyilestiriimesi vazifesini gormektedir. Tempus-Phare ve Tempus-Tacis idare ve
bitce yoninden paralel seyreden fakat ayri programlardir.

1.3.  Avrupa Birligine Uyum Siirecinde 2004-2005 Yilinda
Yapilan Galigmalar

Ukemizin Avrupa Birligine aday ilke niteligini kazanmasiyla,
Bakanhigimiz blinyesinde ¢esitli ¢alismalar baslatiimistir. Bu kapsamda Talim
Terbiye Kurulu Bagkanligrnda egitim arastirma gelistirme blnyesinde 21/02/
2001 tarihinde “Avrupa Birligi Miktesebatina uyum Komisyonu” kurulmustur.

Egitim- Staj ve Genclik adi altinda yer alan AB Muktesabati ile ilgili
konularda asagidaki ¢alismalar yapiimistir.

> "Ulusal Program” “llerleme Raporu” ve Egitimle ilgili Mevcut AB
Direktiflerinin incelenmesi,

» AB Genel Sekreterligi tarafindan dlzenli olarak gincellestiriimesi
istenilen AB Mevzuatlari ile ilgili izleme formlarinin incelenerek
doldurulmasi,

» AB  Direktifleri  incelenerek  uyumlastirma  calismalarinin
yapilabilmesi igin gerekli kurum ve kuruluslarin gorGsleri igin
yazismalarin yapilmasi,

> AB Direktiflerinin gevirilerinin yapilmasi,
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» Cevirileri tamamlanan Konsey Direktiflerinin hangi Turk mevzuati
ile karsilastirilacaginin belirlenmesi,

> Tiirkce Mevzuatlarin ingilizce cevirilerinin yapiimasi (3308 sayili
Mesleki Egitim Kanunu),

> Gogmen is¢i  Cocuklarinin  Egitimi ile ilgili  yénetmeligin
hazirlanmasi,

» AB uyum komisyonunun yapti§i calismalarin dokiman haline
getiriimesi.

Komisyonun calismalari ve uyumlastirimasi gereken konularin
calismalari 2006 yilinda da devam edecektir.

Ulusal Programin 18.1 Egitim Alaninda AB Mevzuatina Uyumun
Saglanmasi bolimunde “Ulusal Referans Noktasi Biriminin Kurulmasi” hususu
yer almistir. Bakanligimizda 20.05.2004 tarih ve 1379 sayili yénerge ile Ulusal
Referans Noktasi (URN) Subesi kurulmustur. Mesleki egitim ve mesleki
yeterlilikler konusunda bilgi alinabilecek ilk bagvuru noktasi olarak gorev yapacak
olan URN subesinin baslica faaliyetleri sunlardir:

> Mesleki egitim ve dgretim programlarinin igerigi ve yapisi,

> Ulusal mesleki egitim ve 6gretim sistemi,

» Mesleki egitim veren kurumlar,

> Turkiye'de ve Avrupa Birliginde mesleki yeterlilikler
hakkinda bilgi vermek.

Ulusal Referans Noktasi, tim AB Ulkelerinde ve aday ulkelerinde
kurulmus olan Ulusal Referans Noktalari aginin bir pargasi olarak faaliyetlerine
devam etmektedir.

1.4. Avrupa Birligi Egitim Programlar

Ulkemizin Avrupa Birligine aday iilke niteligini kazanmasi ile Avrupa
Birligi egitim programlarindan adaylik 6ncesi strateji gercevesinde yararlanmaya
baglamigtir. Avrupa Birligi tarafindan tam adayligi 8 Mart 2001 tarihinde resmi
olarak kabul edilen Turkiye, bu programlarin hepsine birden katiimak Uzere
Avrupa Birligi'ne bagvurmus ve programlarin ylrGtilmesi amaciyla Basbakanlik
Devlet Planlama Tegkildti Mistesarligi bunyesinde Avrupa Birligi Egitim ve
Genglik Programlari Daire Baskanli§i (Ulusal Ajans) kurulmustur. ilgili taraflarca
imzalanarak 27 Aralik 2002 tarihinde yurirlige giren sézlesme uyarinca, Ulusal
Ajans’in hazirlik onlemleri ile ilgili faaliyetler tamamlanmasi ile Ocak 2004'ten
itibaren Turkiye adi gegen tlim programlardan faydalanmaya baslamistir.
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Avrupa Birligi, Leonardo da Vinci, Socrates ve Youth ( genglik)
programlari ile Egitim Ogretim alanlarinda Avrupa isbirligi alani olusturmayi
amagclamaktadir. Leonardo da Vinci programi mesleki egitim alaninda yer alan
cesitli paydaslar arasinda isbirliine dayanan (lkeler arasi projelere maddi destek
sa@lamakta, Socrates programi ise, egitim kiresi igerisinde yer alan insanlarin
Avrupa'da ulkeler arasi hareketliligini, egitim alanindaki yenilikgi gelismeleri, dil
becerilerinin ve farkl kiltrler arasi iletisimin saglanmasi, egitim alaninda bilgi ve
iletisim araglarinin yasam boyu egitim felsefesi dogrultusunda uygulamayi
amaclamaktadir.

Leonardo Da Vinci hareketliik kapsaminda; kiz teknik oOgretim
okullarindan 2005 yilinda ise teklif edilen gesitli alanlara yonelik 285 proje Ulusal
Ajans'a sunulmus ve 36 Hareketlilik Projesi esas listede 18 proje ise yedek
listede kabul gdrmustr.

AB-MEDA programi kapsaminda yuritdlecek olan projelerle ilgili genel
aciklamalar asagida verilmektedir.

2. OECD ILE iLISKILER

2.1. Iktisadi is Birligi ve Gelisme Teskilati (OECD) ile Yapilan
Galigmalar
Bakanlikga egitim calismalarina katildigimiz iktisadi s Birligi ve
Gelisme Tegkilati (OECD) biinyesinde 2002 yilindan itibaren bagimsiz héle gelen
Egitim Mudurligunun alti (6) stratejik hedefi bulunmaktadir.
» Hayat boyu ogrenim politkasinin  diger sosyo-ekonomik
politikalarla bagdastiriimasi
» Egitim sonuglarinin degerlendirilmesi ve gelistirimesi
> Ogretimde kalitenin yikseltiimesi
> Yuksek Ogretimin  kiresel ekonomi gergevesinde yeniden
degerlendirilmesi
> Egitim vasitasiyla toplumsal uyumun saglanmasi
> Egitim igin yeni ufuklar olusturulmasi
Bakanligimiz, OECD Egitim Mudurlugu tarafindan organize edilen;
» OECD Egitim Bakanlari,
> Egitim Bakanliklari MUstesarlari,
> Egitim Komitesi (EdC),
> Egitimi Aragtirma ve Yenilik Merkezi (CERI) Yonetim Kurulu,
» Uluslar Arasi Egitim Sistemleri Gostergeleri (INES - Ulusal
Koordinatérler, Network A, Network B, Network C ve Teknik Grup),
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> Uluslar Arasi Ogrenci Degerlendirme Programi (PISA),
> Ozel Egitim ihtiyaglari Géstergeleri (SENDDD),
» Egitim Binalari Programi (PEB),

toplantilari ve calismalari ile OECD'nin Bir Bakista Egitim (EAG) ve
Egitim Politikalari Analizleri (EPA) vyayinlarinin hazirliklarina etkin sekilde
katiimaktadir.

OECD'nin genel butgesine ulkelerin yaptigi katkilardan egitime ayrilan
paya ilave olarak Bakanligimiz tarafindan 2004 yilinda OECD Egitim MudurlGgu
calismalari icin toplam 97.770- Avro yillik katki pay1 ddenmistir.

Bilindigi Uzere ayrica 2004 ve 2005 yillarini kapsayan bir slreg
kapsaminda; Bakanli§imizin talebi izerine iktisadT is Birligi ve Kalkinma Tegkilati
(OECD) tarafindan Tirkiye Ulusal Egitim Politikasi incelemesi yapiimigtir. Bu
konuda OECD Uzmanlar tarafindan hazirlanan rapor 10 Ekim 2005 tarihinde
dizenlenen OECD Egitim Komitesi Ozel Oturumunda kabul edilmis
bulunmaktadir.

11 Ekim 2005 tarihinde OECD Uzmanlarinin ve Ulkemizdeki genis
paydas temsilcilerinin katilimiyla Bakanligimiz tarafindan dlizenlenen bir seminer
ile OECD Tiirkiye Ulusal Egitim Politikas incelemesi Raporu’'nda yer alan gortis
ve Oneriler kamuoyuyla paylasiimistir.

OECD Uzmanlar Raporu'nda: Turkiye'de gegen 10 yilda carpici bir
egitim reform stlreci yasandigi dile getirilerek diger OECD Ulkelerine gore
okullagma (0zellikle okul oncesi: 3-5 yas grubundaki ve orta Ogretimdeki)
oranlarindaki dnemli dlsukluk; egitimdeki (dlz liseler ile meslek liselerindeki,
bolgeler arasindaki ve kirsal kesimlerdeki) buyuk kalite farklliklar ve kalite
yetersizligi; egitimin is dinyasi ve ekonomiyle olan kisir baglari; genelde dlgme
ve degerlendirme sistemindeki yetersizlikler ile Universiteye Ogrenci Se¢me
Sinavindaki aksakliklar ve 6zel dershaneler nedeniyle olusan esitsizlik; rehberlik
ve yonlendirmedeki yetersizlikler; kiz-erkek okullasma oranlarindaki farklilik;
egitim harcamalarinin  GSYH orani olarak dUsukligu; editimdeki insan
kaynaklarinin gelistirilmesi ve dengeli dagilim inhtiyaglari; egitim yoneticilerinin ve
mufettislerin degdisen rollerinin uygulamaya gegiriimesi ve ulusal egitim sisteminin
olduk¢a merkeziyetci yapisi orneklerle anlatilarak ¢6zim ve ilerleme yoninde
kapsamli dnerilerde bulunulmustur.

OECD Egitim Madarligu Egitim Komitesi'nin gorls ve onerilerinin yer
alacadi Tiirkiye Egitim Politikalari incelemesi Raporu ve MEB On Raporu bir kitap
halinde OECD yayini olarak basilacaktir.
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2.2. Karadeniz Ekonomik is Birligi Teskilati (KEIT) ile Yapilan

Egitim ve Bilim Calismalart;

Bilindigi (izere; Karadeniz Ekonomik is Birligi Teskilati (KEIT) Egitim
Bakanlari 1. Toplantisi 16 Nisan 2004 tarihinde Azerbaycan'in baskenti Baku'de
yapiimigtir. S6z konusu toplanti sonunda kapsamli bir KEIT Egitim Bakanlari
Baki Ortak Deklarasyonu yayinlanmistir. Deklarasyonun yayinindan itibaren
KEIT egitim ve bilim ¢alismalari ivme kazanmig bulunmaktadir.

KEIT Proje Gelistirme Fonu'ndan bolgedeki ortak projelere finansmani
saglanabilmektedir.

Karadeniz Ekonomik isbirligi Teskilati Egitim Bakanlari 2. Toplantisi ise
29 Eylul 2005 tarihinde Atina'da yapilmistir. S6z konusu toplanti sonunda;
egitimde genel olarak is birligi yapiimasi, orta 6gretim ve mesleki egitim ile yaygin
egitim alanlarinda isbirligi hususlarina da yer verilmekle birlikte onimuzdeki
yillarda Avrupa’da yuksek ogretim alaninda gok kapsamli igbirligi ve sistemlerin
entegrasyonunu éngdren Bolonya Deklarasyonu hedeflerine KEIT iilkelerinde de
ulasimasini ngoren “KEIT Uye Ulkeleri Egitim Bakanlari Yiksek Ogretim ve
Universite Aragtirmasi Alanlarinda is Birligi Deklarasyonu” yayinlanmigtir.

2.3 Ekonomik is Birligi Teskilati (EIT / ECO) Egitim Caligmalari

Ekonomik s Birligi Teskilati (EiT) Gye Ulkeleri tarafindan EIT Egitim
Enstitist’'ntn Ankara’da kurulmasi kararlastiriimistir.

EiT Egitim Enstitiisiiniin Ankara’da kurulabilmesi icin Ulkemizdeki siireg

devam etmekte olup Enstiti Tuzugu TBMM alt komisyonunda gorustlmus
bulunmaktadir.

3. BIRLESMi$ MILLETLER TESKILATI ILE iLiSKILER

Bakanligimiz tarafindan Birlesmis Milletlerin egitim alaninda bir alt
kurulugu olan Birlesmis Milletler Egitim, Bilim ve Kultir Kurulusunun (UNESCO)
calismalarina aktif olarak katim saglanmaktadir.

iki yilda bir dizenlenen ve UNESCO'nun bir sonraki dénemde
uygulayacagl program ve bltgesinin - gorlsuldigi  UNESCO  Genel
Konferanslarina Bakanhigimiz, Disisleri ve Kultir Bakanliklari ile UNESCO
Turkiye  Milli  Komisyonu temsilcilerinden  olusan bir heyetle katilim
sa@lanmaktadir. UNESCO 33. Genel Konferansi 03-21 Ekim 2005 tarihleri
arasinda Paris’te diizenlenmistir.
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Diinya liderleri tarafindan 2000 yili eylil ayinda Birlesmis Milletler Binyil
Zirvesinde Binyil Kalkinma Hedefleri belirlenmistir. Dinya liderleri yoksulluk,
aclik, hastaliklar, okuma yazma bilmeyenler, gevresel bozulma ve kadinlara kars!
ayrimcilik gibi konulara ¢dzim getirmek amaciyla bir takvime baglanan ve
olgulebilir hedefler belirlenmigtir. Binyll Kalkinma Hedeflerinin ilk bes yillik
uygulanmasi sonucunda (ilkemizde “BM Binyil Kalkinma Hedefleri Hakkinda Ulke
Raporu” hazirlanmistir.

UNESCO'ya bagl olarak faaliyet gostermekte olan Uluslar Arasi Egitim
Burosu (IBE) 1934 yilindan beri duzenli olarak egitim bakanlari arasinda diyalog
ortami saglayan Uluslar Arasi Egitim Konferansini (ICE) dizenlemektedir. Her
Uluslar Arasi Egitim Konferansindan o6nce IBE tarafindan egitimin gelisimi
konusunda bir ulusal rapor hazirlanmasi ve sunulmasi istenmektedir. En son
Uluslar Arasi Egitim Konferansi “Tlim Gengler igin Kaliteli Egitim: Zorluklar,
Yonelimler ve Oncelikler” temasi ile 8-11 Eylil 2004 tarihleri arasinda Cenevre’de
gerceklestirilmistir. Konferans igin dokiman olarak “Egitimin Gelisimi Turkiye
Ulusal Raporu” adli kitapgik hazirlanmistir.

Bakanligimizca ilgili diger kurumlarla isbirligi icinde takip edilen
UNESCO Kardes Okullar Projesi (ASP) kapsamindaki Geng Ellerde Diinya Mirasi
ve Guneydogu Akdeniz Projesi (SEMEP) ile Uluslararasi Teknik ve Mesleki
Egitim Projesi (UNEVOC) ve benzeri faaliyetlerle ilgili olarak diizenlenen toplanti
ve seminerlere katilim saglanmaktadir.

UNESCO Uluslar Arasi Egitim Teknolojileri Enstitlst (IITE) Japon
hiikiimetiyle ortak “Giineydogu Avrupa Ulkelerinde Bilgi Toplumlarinin
Olusturulmasi Amaciyla Bilgi ve iletisim Teknolojilerinin Egitim Kapasitelerinin
Gelistirilmesi igin Kullanilmasi” baglikli iki yillik bir alt bolgesel proje bagslatiimistir.
Soz konusu proje gercevesinde gerceklestirilen seminer, toplanti ve calistaylara
aktif olarak katilinmistir.

1990 yilinda Tayland Jomtien’de kabul edilen bir deklarasyon ve eylem
plani ile temelleri atilan Herkes icin Egitim (EFA) konusunda ¢alismalar
yuritilmektedir. Bu cergevede, hazirlanan Herkes igin Egitim 2000
Degerlendirmesi, 2000 Yili Nisan ayinda Senegal Dakar'da toplanan Dinya
Egitim Forumu’nda sunulmustur. Dinya Egitim Forumu’nun toplantisinda asagida
belirtilen EFA amagclarina ulagilabilmesi igin Dakar Eylem Cercevesi kabul
edilmistir. Dakar Eylem Cercevesi'nin hedeflerine ulasma konusunda éngériilen
tarin 2015 yilidir.
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Dakar eylem gergevesinin amaglari agagida 6zetle verilmistir:

» Basta dezavantajli gruplar olmak Uzere erken cocukluk bakimi ve
egitiminin iyilestirimesi ve yayginlastiriimasi,

» Kiz c¢ocuklar basta olmak Uzere zor durumda olan butin
gocuklarin 2015 yilina kadar Kkaliteli, zorunlu ve parasiz bir
ilkdgrenime erismelerinin saglanmasi,

» Butln genclerin ve vyetiskinlerin uygun &grenme ve yasam
becerileri programlarina esit erisimleri sadlanarak ©6grenme
ihtiyaglarinin kargilanmasi,

» Kadinlar basta olmak (izere 2015 yilina kadar yetiskin okur-
yazarligi  konusunda ylUzde 50 oraninda iyilesmenin ve butin
yetiskinlerin temel egitim ve surekli egditime esit erisimlerinin
saglanmasi.

> ilkdgretim ve orta 6gretimde cinsiyete dayali esitsizliklerin 2005
yilina kadar ortadan kaldirlmasi ve kizlarin kaliteli bir temel
egitime tam ve esit erisimi ve bagsarisi Uzerinde yogunlagilarak
2015 yilina kadar cinsler arasinda tam bir esitligin saglanmasi,

> Ozellikle okur-yazarlik, aritmetik ve temel yasam becerileri
konusunda taninan ve Odlgllebilir 6grenme sonuglarinin herkes
tarafindan elde edilmesi igin bitln yonleriyle kaliteli egitimin
geligtiriimesi ve mikemmelligin saglanmasi.

BM ve bagli kuruluglarinca ilan edilen uluslararasi gin, hafta, yil ve
onyillar dlkemizde de benimsenmekte ve bu vesilelerle dizenlenen uluslararasi,
bélgesel ve alt bdlgesel toplantilara katilim saglanmaktadir. Birlesmis Milletler
tarafindan 2005 Uluslar Arasi Spor ve Beden Egitimi Yili, Birlesmis Milletler
Okuryazarlik Onyili (2003-2012), Surdaralebilir Kalkinma igin Egitim Onyili (2005-
2014) ilan edilmistir.

Birlesmis Milletler son dénemde sirdirilebilir kalkinmaya blyik 6nem
vermektedir. Bu ¢ercevede ulkelerin surdurtlebilir kalkinmayi egitim sistemlerine
her dlizeyde entegre edebilmesini teminen bir strateji belirlenmesi konusunda
hem fikir olunmustur. Bu amagla BM Avrupa Ekonomik Komisyonu (UNECE)
Cevre Politikalari blnyesinde bir Gorev Guct olusturulmus olup Gorev Glcunin
calisma ve toplantilarina Bakanligimizca katiim saglanmaktadir.
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Talim ve Terbiye Kurulu Baskanhigrnin gérislerine bagvurularak diger
ilgili Bakanlik ve kurumlarin igbirligiyle UNESCO’nun taninmis sahsiyetlerin ve
tarihi olaylarin anilmasina yonelik faaliyetleri igin Glkemizden aday gosterilmesine
katkida bulunulmakta ve bu baglamda anilmasi kabul edilen kisi ve olaylarin
Bakanligimiz merkez, tasra ve yurtdigi teskilatina duyurularak bu cergevede
etkinlikler diizenlenmesi temin edilmektedir.

UNESCO Tirkiye Milli Komisyonu (UTMK); yurt dlizeyinde UNESCO
fikrini yaymak, cesitli yollar ve araglarla UNESCO’nun amag, program ve
faaliyetleri konusunda kamuoyunu aydinlatmak, UNESCO'nun faaliyet alanina
giren konularda ulusal diizeyde kurumlar arasi isbirligini saglamak ve UNESCO
ile ilgili konularda hikimete danismanlik yapmak amaciyla UNESCO
Sozlesmesinin VII. Maddesi dogrultusunda 1949 yilinda Bakanligimiza bagli
olarak kurulmustur.

Milli Komisyon; Genel Kurul,Y6énetim Kurulu, Denetleme Kurulu, biiro
islemlerinin  ylriitildigli  Genel Sekreterlk ve ihtisas Komitelerinden
olusmaktadr.

Turkiye Cumhuriyeti ve UNICEF arasinda akdedilen 2 Subat 1951
tarinli Temel Anlagsma iki taraf arasindaki igbirliginin temelini olusturmaktadir.
UNICEF'in galismalarina, Tlrk Hikimeti tarafindan Aralik 1994'te onaylanan
Cocuk Haklar Sozlesmesi yon vermektedir. UNICEF’in Turkiye'deki calismalar
sadece acil olaylara midahale eden konumdan, ¢ocuk sagligi, egitimi,
korunmasi, katilimi ve gelisimi Uzerinde daha genis bir isbirliine donismustir.
UNICEF ile T.C. Hukimeti igbirliginde diger projelerin yani sira “Haydi Kizlar
Okula” kampanyasi yuritilmektedir.

UNICEF'le ortak galismalar, belli ddnemleri kapsamak Uzere hazirlanan
uygulama planlarina dayali olarak gergeklestirimektedir.

T.C. HiikGimeti-UNICEF 2001-2005 isbirligi Ulke Programi
Turkiye’de anne ve gocuklarin yasatilmasi, gelismesi ve korunmasi
alanlarinda iyilesmeler saglanmasi amaciyla, Turkiye Cumhuriyeti Hukimeti &
UNICEF 2001-2005 Isbirligi programi hazirlanmistir.
Isbirligi Programi (i program bileseni ile bunlarin altinda yer alan dokuz
projeden olugsmaktadir.
Ana Uygulama Planinda yer alan projelerden;
» Erken Cocukluk Gelisimi ve Egitimi Projesi,
> Cocuk Dostu Ogrenme Ortami Projesi,
» Psikososyal Okul Projesi, Bakaligimizca ytritilmektedir.
Programin uzun donem hedefleri;
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» Adolesanlarin karsilastiklari sorunlarin ve ihtiyaglarini belirlenmesi,

» Adolesanlarin  saghkli  yasam  uygulamalari  konusunda
bilinglendiriimesi,

» Toplumun, adolesan ile birlikte calisan profesyonel gruplarin,
ailelerin ve medyanin adolesan donemi, bu donemde karsilagilan
sorunlar ve ihtiyaclari konusunda bilinglendirilmesi,

» Adolesanlar icin 6zel danismanlik, rehberlik ve saglik hizmet
sunumunun saglanmasi

» Cocuklarin gelisimsel gecikmelerini azaltmak,

» Erken gocukluk gelisimi alaninda anne-babalarin bilgisini artirmak,

> Ogrenme basarisini artirmak (sinif tekrarini azaltmak),

> HIE amaglarina katkida bulunmak,

> Etkili anne-babalik programlarinin ulusal duzeyde
yayginlastiriimasini saglamak,

» Cocuk ve Kadin Bilgi Adi projesine program uygulama komitesine
kadinla ilgili sektdrlerin katiliminin saglanmasi, cocuk ve kadin bilgi
aginin revize edilmesi ve guncellestirimesi ile izleme ve
degderlendirme egitimi aktivitelerinde gerekli destegi saglayacakir.

Program, Bakanligimiz ile Saglik Bakanhgi, Sosyal Hizmetler ve Cocuk
Esirgeme Kurumu, Tarim Bakanh§i, Kadinin Statlsii ve Sorunlari Genel
Miidarligi, Aile Arastirma Genel Miidirltigi, Universiteler ve UNICEF arasinda
yuratilmektedir.

4. AVRUPA KONSEYi ILE ILISKILER

Bakanligimizca, Avrupa Konseyi tarafindan yuratilen "Egitim Personeli
Hizmet i¢i Egitim Programi”, "Okulda Avrupa Projesi", "Demokratik Yurttaslik
Egitimi", "Tarih Egitimi ve Ogretimi" ve "Dil Ogretimi" gibi proje ve programlara
aktif olarak katilim saglanmaktadir.

Avrupa Konseyi Kiiltiirel isbirligi Kurulu'nun Egitim Personeli Hizmet
ici Egitim Programi cercevesinde; Uye (lkelerce, 3-5 gunlik hizmet ici egitim
seminerleri ile  Alman yetkili makamlari tarafindan Donaueschingen'de
ogretmenlere, mudurlere, mufettislere, egitim danigsmanlarina ve 0gretmen
formatdrlerine yonelik 1 hafta sireli seminerler dizenlenmektedir. Bu
seminerlerin amaci; egitimciler arasinda bilgi ve gorus aligverisi saglamak ve
onlara yeni bakis agilar kazandirmaktir.
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Avrupa Konseyi, Avrupa Komisyonu, Avrupa Parlamentosu ve Avrupa
Kiltir Fonu tarafindan desteklenen Okulda Avrupa Projesi'nin amaci; égrenci
ve Ogretmenler arasinda ortak bir Avrupa bilincini uyandirmak, onlari demokratik
bir Avrupa'nin olusturulmasinda aktif rol almaya ve sorumluluk tasimaya
hazirlamaktir.

Proje kapsaminda Bakanligimizin da temsil edildigi koordinasyon
toplantilarinda belirlenen konularda ilk ve orta ogretim kurumlarimizda resim ve
kompozisyon vyarigmalari yapilmaktadir. Ornegin 2003/2004 6gretim yilinin
konusu "KUltir ve Spor Yoluyla Avrupa’yl Anlamak" olarak belirlenmisti.
2004/2005 ogretim yilinin konusu ise “Degdisen Avrupa'nin Bir Yurttagiyim” olarak
duyurulmustur.

Bu yarigmalarda ilk U¢ dereceyi alan ogrencilere Bakanhgimiz ve
Avrupa Konseyi tarafindan cesitli 6diller veriimekte ve Ulkemiz ile bazi lye
ulkelerde duzenlenen 0odul kazanan 0Odrencilerin toplantilara katiimalari
saglanmaktadir

Demokratik Vatandaglik Egitimi Projesi hem okul hem de yetiskin
egitimini  kapsamakta ve 21. ylzylda vatandaglik egitiminin amaglarini,
muhtevasini ve pedagojisini belirlemeye galismaktadir. Proje, kavram, yaklasim,
uygulama ve metotlar agisindan gunumuiz Avrupa'sinin ihtiyaclarina cevap veren
bir "Demokratik Vatandaslik Egitimi" i¢in ortak bir yaklasim gelistirmektedir.

Avrupa Konseyi tarafindan tarih alaninda ydrittilen "21.Yuzyil Avrupa
Tarihini Ogrenmek ve Ogretmek", "Tiflis Siireci" ve "Karadeniz Tarih
Egitim" konulu calismalar ile "Giineydogu Avrupa Istikrar Pakt"
kapsamindaki Tarih Egitimi Projelerine katilim saglanmaktadir.

Dil Ogretimi Avrupa Konseyi'nin 6nem verdigi alanlardan birisidir. Bu
alanda son olarak "Avrupa Dil Gelisim Dosyasi" projesini uygulamaya
koymustur. Proje; Avrupa vatandaslari arasinda karsilikli anlayisin gelistirilmesini,
degisik kiltlrlere saygi gosteriimesini, kultir ve dil farkliliklarinin korunmasini,
bireylerin bagimsiz dil 6grenme becerilerinin artiriimasini, farkli Glkelerdeki dil
ogretim programlarinin  birbirlerine  uyumunun saglanmasini ve bireylerin
hareketliligini saglayacak "dil becerileri"nin belgelendiriimesini amaglamaktadir.

Avrupa Konseyi Kapsaminda 2003, 2004 ve 2007 Yillarinda
Bakanhigimizca Diizenlenen ve Diizenlenecek Olan Uluslar Arasi Faaliyetler

Avrupa Konseyi galismalari kapsaminda 2003, 2004 ve 2007 yillarinda
Avrupa Konseyi ile isbirligi igerisinde Ulkemizde gergeklestirilen ve
gerceklestirilecek olan 5 adet uluslar arasi faaliyet tarih sirasina gore asagida yer
almaktadir:
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*Avrupa Konseyi'nin “inanglar ve Kiiltiirler Arasi Diyalog igin Egitim”
ana temall ¢alismasi kapsaminda 03-07 Eyliil 2003 tarihleri arasinda istanbul'da
“Gok kulturlu/cok inangh bir toplumda birlikte yagamayr 6grenmek” konulu
bir egitim semineri dlizenlenmistir. Seminere 20 Turk ve 20 yabanci 6retmen ve
egitimci ile Bakanlhigimiz ve Avrupa Konseyi'nden 10 uzman katilmistir.

*Avrupa Konseyi Yasayan Diller Bolimi "Avrupa Dil Geligim
DosyasI" projesi kapsaminda 23-25 Ekim 2003 tarihleri arasinda istanbul'da 3
gun streyle Avrupa Dil Gelisim Dosyasi Semineri diizenlenmistir. Bakanh§imizca
duzenlenen toplantiya Uye ulkelerden, Ulkemizden ve Avrupa Konseyinden
yaklasik 100 uzman katilmistir.

*2L'incisi 10-12 Kasim 2003 tarihleri arasinda Atina'da dizenlenen
Avrupa Konseyi Avrupa Egitim Bakanlari Daimi Konferansi'nin 22'ncisi, 2007
yilinda, siire¢ icerisinde belirlenecek bir tema, yer ve tarihte Turkiye'de
diizenlenecektir.

*Ogretmenlik mesledinin gelisiminin itici giicii olarak kuvvetlendirilmesi’
konulu Avrupa Konseyi Glneydogu Avrupa Egitim Bakanlari Uglinci Gayri
Resmi Konferansi, 23-25 Nisan 2004 tarihlerinde 60 kisilik  bir katilimla
stanbul'da diizenlenmistir.

*Avrupa Konseyi Okulda Avrupa Projesi kapsaminda Ulkemizde ve Uye
Ulkelerde “Egitim ve Spor Yoluyla Avrupa’yi Anlamak” ana temasinda
duzenlenen resim ve kompozisyon yarismalarinda derece alan 17-19 yas
grubundan ogrenciler ile Avrupa Konseyine uye Ulkelerden 6grencilerin katilimiyla
10-19 Temmuz 2004 tarihleri arasinda izmir Menderes-Ozdere Tahir Gamur
Anadolu Otelcilik Turizm Meslek Lisesi Uygulama Otelinde “Uluslararasi Odl
Kazanan Ogrenciler Toplantisi” dlzenlenmigtir.

*Avrupa Konseyi Okulda Avrupa Projesi kapsaminda Ulkemizde ve Uye
Ulkelerde dizenlenen “Degisen Avrupa’'nin bir Yurttagiyim” konulu resim ve
kompozisyon yarismalarinda derece alan 17-19 yas grubundan 6 dgrencimizin
2005 yili yaz aylarinda Fransa, Portekiz ve Slovakya'da dizenlenen uluslar arasi
0dul kazanan 6grenciler toplantilarina katiimalari saglanmistir.

Egitim Finansmani ve Maliyet Analizi Semineri

Uluslararasi kuruluslara, egitimle ilgili cesitli veriler Bakanhgimiz
koordinesinde saglanmaktadir. Egitim finans verilerinin  de uluslararasi
standartlara uygun olarak doldurulmasina devam edilmesi ve veri bulunmayan
alanlara iligkin galismalar yapilarak, Ulkemiz egitim gostergelerinin her boyutta
diger tlke verileri ile kargilastirilabilir hale getirilmesi amaciyla,
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4-6 Mayis 2005 tarihleri arasinda egitimin finasmani ve maliyet
analizleri konusunda ilgili tim kurum ve kurulus temsilcileri ile OECD ve AB
temsilcilerinin katilimiyla, Kizilcahamam'da 3 gunlik bir ¢alisma toplantisi ve
seminer diizenlenmigtir.

Seminer sonucunda uluslar arasi karsilastirilabilir verilerin daha diizenli
ve dogru olarak saglanmasi igin kurumlar arasinda bir yol haritasi belirlenmistir.
Bu kurumdaki ¢alismalar bakanligimiz koordinesinde yurittlmektedir.

Egitimde lyi Ornekler Konferansi

Guzellikleri ve faydali igleri paylasmak, bu erdemlerin artmasini ve
yayginlasmasini sagladigi gerceginden hareketle; egitim ve Ogretime donuk
kurum ve kuruluslar tarafindan egitim-6gretim, fiziksel alt yapinin iyilestirilmesi,
okul yonetimi, kalitenin yukseltilmesi, okul-veli igbirliginin gelistiriimesi, egitim
teknolojilerinin etkin kullanimi, i¢ ve dis kaynakli proje gelistirme, okul imajinin
yukseltilmesi, istihdam saglama, girisimci yetistirme, mesleki yonlendirme, yeni
Meslekler vb. konulara yonelik olarak uygulanan ve bu uygulamalardan Turkiye
genelinde de yayginlastinimasinda fayda gorilen iyi ornekler ve galismalar “I.
Egitimde Iyi Ornekleri Konferansi” adi altinda 22-24 Aralik 2004 tarihinde
Ankara’da gerceklestirilmigtir.

Tum Egitim toplumu ve Bakanligimiz birimleri tarafindan ilgi ile
karsilanan, |. Egitimde lyi Ornekleri Konferansina sireklilik kazindiriimasi
gerekliligi ortaya gikmistir. Bu nedenle, 1. Egitimde Iyi Ornekleri Konferansinin
“Kiresellesme ve Avrupa Birligi Surecinde Dig Kaynakli Uygulanmig
velveya Kabul Edilmis Projeler’ konusunda yapilmasi Makam onayi ile uygun
gorulmustar.

Egitimde Iyi Ornekler Konferansi Avrupa Birligine tam Gyelik siirecinde
blylk bir ivme kazanmig olan Tirkiye’nin bu slregte olumlu bir imajinin
olusmasina da katki saglayacaktir.

Konferans, Avrupa Birli§i surecinde okullarimizin gergeklestirdigi
faaliyetlerin TUrkiye ile Avrupa Birligi tyesi Ulkelerin kulturel ve sosyal yonden
yakinlagmasini saglayacagl gibi egitim alanina iligkin uygulamalarin da
paylasilarak, yayginlastirimasini saglayacaktir. Ayrica “bilim ve arastirma’ ile
‘egitim ve kultir” konularinin Avrupa Birligi ile mlzakere edilecek ilk konu
basliklar olmasi da yapilacak konferansin dnemini artirmaktadir.

229




ALTINCI BOLUM
2006 MALI YILI MiLLi EGIiTiM BAKANLIGI BUTGE TASARISI

Kamu mali yonetiminin modern bir yapiya kavusturulmasi yoniinde son
yillarda dnemli bir mesafe alan tlkemiz, yeni bir butge hazirlik donemine girmis
bulunmaktadir.

Kalkinma planlar ve programlarda yer alan politika ve hedefler
dogrultusunda kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde
edilmesi ve kullanilmasini, hesap verebilirli§i ve mali saydamligi saglamak izere,
kamu mali yonetiminin yapisini ve isleyisini, kamu butgelerinin hazirlanmasini,
uygulanmasini, tm mali islemlerin muhasebelestiriimesini, raporlanmasini ve
mali kontrolin  duzenlenmesi amaciyla 1927 tarihli Muhasebe-i Umumiye
Kanununun yerini alan Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu 24.12.2003 tarih
ve 25326 sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

5018 sayili Kanun, 2006 mali yilindan itibaren Ug yillik bir donemi
kapsayan cok yilli bitceleme sistemine gegilmesini dngérmekte ve konsolide
bitce sistemine son vermek suretiyle merkezi yonetim bitge uygulamasini
getirmektedir.

Merkezi yonetim bitge uygulamasina gecilmesiyle, bltce sistemi
uluslararasi standartlara uygun bir kapsama kavusurken, cok yilli butgeleme
sisteminin butge sistemine entegre ediimesiyle de, daha saydam ve éngorilebilir
bir bltce politikasi uygulamaya konulmaktadir.

Merkezi Yonetim Butge Kanunu Tasarisi hazirlik ¢aligmalarini
yonlendirmek Uzere Bakanlar Kurulunca kabul edilen Orta Vadeli Program 31
Mayis 2005, Ylksek Planlama Kurulunca kabul edilen Orta Vadeli Mali Plan ise 2
Temmuz 2005 tarihinde Resmi Gazetede yayimlanmistir.

Maliye Bakanh@i tarafindan hazirlanan Blt¢e Hazirlama Rehberi ile
Devlet Planlama Teskilati MUstesarliginca hazirlanan Yatirm Genelgesi ve eki
Yatinm Programi Hazirlama Rehberi dogrultusunda Bakanhigimiz 36 birim
bitcesinin teklifleri 2006-2008 dénemi ¢ok yilli butceleme sistemine gére
hazirlanmistir.
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Egitimin Baslica Finansman Kaynaklari;

» Merkezi yonetim bitgesinden,

> |l 6zel idareleri biitgesinden ayrilan kaynaklar,

» Egitime katki payi gelirleri (4306 sayili Yasa geregince),

» Dis Ulke ve kuruluglardan saglanan dig krediler, burslar ve
bagdislar,

» Halkin, kisi ve kuruluglar olarak egitime katkilari, bagislar,

» Okul aile birligi gelirleri.

Tablo 8- 2006-2008 Dénemi MEB Biitge Tasarisinin Ekonomik
Siniflandirmaya Goére Teklifi ve 2006 Tasarisi
EKO TEKLIF
KOIj ACIKLAMA 2005 KBO 2006 TASARI
2006 2007 2008
PERSONEL
01 GIDERLERI 9.610.527.500] 10.613.808.84311.593.993.900 | 12.045.146.350 | 10.801.817.500
SOSYAL GUVENLIK
02 | KURUM. DEVLET 1.223.833.000] 1.376.624.677 | 2.174.309.462 2.256.039.697 | 1.394.295.000

PRIMi GIDERLERI

03 mLM‘gEi;'EETE;i 1.300.715.000| 2.405.487.261| 829.462.268|  862.640.729 | 1.462.090.000
05 ?QELSFERLER 1501.873586| 560.395.822 | 1.645574.430| 1.789.707.008 | 1.564.165.000
06 | iam ki 1.185.399.818| 2.021.624.521 | 1.412.143.000 | 1.484.463.000 | 1.241.498.000
07 | SN e 13073280] 13763174 | 100.328000|  113.801.000|  104.280.000

TOPLAM 14.835.422.184] 17.000.704.208 [17.764.811.060 | 18.551.797.874 | 16.568.145.500
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Tablo 9- Fonksiyonel Siniflandirmaya Gore 2006 Mali Yii MEB
Biitce Tasarisinin 2005 Mali Yili KBO ve Biitceye Orani

(YTL
FONKS .| 2006 Vil Biitge | 2003 Yil zoggtv gls,ulxlf °
: ACIKLAMA 2005 Yili KBO %€ | KB&’ne Orani &
KOD Tasari 7 Orani
0 %
GENEL KAMU
01 | iZMETLERI 1670527567 |  1.742.390.900 4,30 10,516
02 SAVUNMA HiZMETLERI 471.500 439.500 -6,79 0,002
07 SAGLIK HiZMETLERI 1.056.000 -100,00 0,000
DINLENME, KULTUR VE
08 | piN HiZMETLERI 25552.721 23.450.600 -8,23 0,141
09 EGITIiM HiZMETLERI 13.137.814.396 |  14.801.864.500 12,67 89,339
TOPLAM 14.835.422.184 16.568.145.500 11,68 100,000
Tablo 10- Ekonomik Siniflandirmaya Gore 2006 Mali Yili MEB
Bitge Tasarisinin 2005 Mali Yili KBO ve Butgeye Orani
(YTL
" 2005 Yil MEB Biitcesine
= ODENEK TURU 2005 i KBO | 2008 YihBitge | kgtyne Orani Orani
KOD Tasari % %
01 | PERSONEL GIDERLERI 9.610.527.500 10.801.817.500 12,40 65,20
SOSYAL GUVENLIK
02 | KURUMLARINA DEVLET 1.223.833.000 1.394.295.000 13,93 8,42
PRiMi GIDERLERI
MAL VE HiZMET ALIM
03 | GiDERLERI 1.300.715.000 1.462.090.000 12,41 8,82
05 | CARI TRANSFERLER 1.501.873.586 1.564.165.000 4,15 9,44
06 | SERMAYE GIDERLERI 1.185.399.818 1.241.498.000 473 7,49
SERMAYE
07 | TRANSFERLER 13.073.280 104.280.000 697,66 0,63
TOPLAM 14.835.422.184 16.568.145.500% 11,68* 100,00
*

Maliye Bakanhginca; ilkogretim ogrencilerine licretsiz ders kitaplari igin

198.000.000 YTL, tagimali ilkogretim ogrencileri 6gle yemegi icin 152.000.000
YTL , Ozellestirme gelirlerinden sermaye gideri i¢in 170.000.000 YTL olmak
tzere toplam 520.000.000 YTL 2006 Butge Tasarisi toplamina dahil edilmemistir.
Toplama dahil edildiginde 2005 KBO’ye gore artig orani % 15,18 olacaktir.
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Tablo 11- 2006 Mali Yili MEB Biit¢e Tasarisinin Fonksiyonel ve Ekonomik Siniflandirmaya Gore Dagilimi

01 02 03 05 06 07
i%% AGIKLAMA PERSONEL S0S. GUV. KUR. MAL VE HiZMET CARI TRANSFERLER SERMAYE SERMAYE TOPLAM
GIDERLERI DEVLET PRIiMi GiD. ALIM GIDERLERI GIDERLERI TRANSFERLERI
GENEL KAMU
01 HiZMETLERI 391.055.000 58.069.000 79.943.900 1.115.155.000 8.668.000 89.500.000 | 1.742.390.900
SAVUNMA
02 HiZMETLERI 250.000 40.000 149.500 439.500
DINLENME, KULTUR
08 VEDIN HiZMETLERI 5.185.500 2.290.000 14.775.100 200.000 1.000.000 23.450.600
09 | EGITiM HiZMETLERI 10.405.327.000 1.333.896.000 | 1.367.221.500 448.810.000 | 1.231.830.000 14.780.000 | 14.801.864.500
TOPLAM 10.801.817.500 1.394.295.000 | 1.462.090.000 1.564.165.000 | 1.241.498.000 104.280.000 | 16.568.145.500
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Tablo 12- 2006-2008 Donemi Mali Yili MEB Butgesinin Ekonomik
Siniflandirmaya Gore lkinci Diizey Dagilimi

EKO. KOD 2005 2.006 2007 2008
| II G KBO TEKLIF TASARI TEKLIF TEKLIF
01 PERSONEL GIDERLERI 9610527.500 |  10.613.808.843 | 10.801.817.500 | 11.593.993.900 |  12.045.146.350
1 | MEMURLAR 9349.182.500 |  10.206.879.374 |  10.402.167.500 | 11.165.101.050 |  11.599.573.200
2 | SOZLESMELI PERSONEL 8.920.000 8.190.530 2.175.000 2,334,500 2.425.250
3 | iSGILER 2.425.000 2.637.800 2.475.000 2.583.000 2.680.000
4 | GEGICI PERSONEL 235.000.000 376.082.210 375.000.000 402.508.250 418.165.750
5 | DIGER PERSONEL 15.000.000 20.018.929 20.000.000 21.467.100 22.302.150
SOSYAL GUVENLIK KURUM.
02 DEVLET PRIMI GIDERLERI 1.223.833.000 1.376.624.677 1.394.295.000 2.174.309.462 2.256.039.697
1 | MEMURLAR 1.153.000.000 1.257.003.910 1.303.250.000 2.096.615.862 2.175.323.647
2 | SOZLESMELI PERSONEL 4,458,000 1.038.300 655.000 448.150 465.600
3 | ISCILER 375.000 412500 390.000 407.000 423.000
4 | GEGICI PERSONEL 66.000.000 118.169.967 90.000.000 76.838.450 79.827.450
MAL VE HiZMET ALIM
03 GIDERLER| 1.300.715.000 2.405.487.261 1.462.090.000 829.462.268 862.640.729
TUKETIME YONELIK MAL VE
2| ALZEME ALMLARI 337.027.500 941.700.330 342.922.000 358.353.392 372.687.519
3 | YOLLUKLAR 58.742.000 127.745.790 85.434.000 84.053.506 87.415.646
4 | GOREV GIDERLERI 320.000 1.454545 442,000 461.888 480.363
5 | HiZMET ALIMLARI 220.636.000 790521.271 319.112.000 333.471.978 346.810.846
TEMSIL VE TANITMA
6 | GIDERLERI 465.000 471.150 425,000 444123 461.889
MENKUL MAL ALIM, BAKIM VE
7| ONARM GIDERLERI 9.346.000 13.207.615 9.416.000 9.839.699 10.233.277
GAYRIMENKUL MAL BAKIM
8 | vE ONARIM GIDERLERI 7.832.500 10.507.886 6.993.000 7.307.682 7.599.989
TEDAVI VE CENAZE
9 | GIDERLERI 666.346.000 519.878.674 697.346.000 35.530.000 36.951.200
05 CARi TRANSFERLER 1.501.873.586 569.395.822 1.564.165.000 1.645574.430 1.789.707.098
2 | HAZINE YARDIMLARI 1.177.735.020 0 1.110500.000 1171494516 1.296.663.987
KAR AMACI GUTMEYEN
3 | KURUL. YAPILAN TRANSFER. 4.919.090 9.281.703 4.920.000 5141.398 5.347.054
HANE HALKINA YAPILAN
4 | TRANSFERLER 300.841.556 540,793.055 428.441.000 447.720.838 465.629.672
6 %E,EQ'S'NA YAPILAN 18.377.920 10.321.064 20.304.000 21217678 22.066.385
06 SERMAYE GIDERLERI 1.185.399.818 2.021.624.521 1.241.498.000 1.412.143.000 1.484.463.000
1 | MAMUL MAL ALIMLARI 340.598.208 500.013.502 322.520.000 238.418.000 240.588.600
MENKUL SERMAYE URETIM
2 | GiDERLERI 3.820.276 15.616.498 30.237.000 1.675.000 1.635.000
3 | GAYRI MADDI HAK ALIMLARI 49.656.862 37.468.000 9,459,000 2.750.000 3.050.000
GAYRIMENKUL ALIMLARI VE
4 | KAMULASTIRMASI 31.795.500 69.545.810 10.000.000 15.000.000 20.000.000
GAYRIMENKUL SERMAYE
5 | URETIV GIDERLERI 553.792.819 952.041.809 580.655.000 818.600.000 865.864.400
MENKUL MALLARIN BOYUK
6 | ONARIM GIDERLERI 21.197.000 23.031.046 23.000.000 22.000.000 22.000.000
GAYRIMENKUL BOYOK
7| GNARIM GIDERLERI 183.917.696 405.794.999 263.757.000 313.700.000 331.325.000
9 | DIGER SERMAYE GIDERLERI 621.457 18.112.857 1.870.000 0 0
07 SERMAYE TRANSFERLERI 13.073.280 13.763.174 104.280.000 109.328.000 113.801.000
YURTICI SERVMAYE
1 | TRANSFERLERI 0 0 89.500.000 93.528.000 96.801.000
YURTDISI SERMAYE
2 | 1RANSFERLER| 13.073.280 13.763.174 14.780.000 15.800.000 17.000.000
TOPLAM 14.835.422.184 |  17.000.704.298 | 16.568.145.500 |  17.764.811.060 | 18.551.797.874
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Tablo 13- 2005 KBO ile 2006 Mali Yili Biitge Tasarisinin Birimlere Dagilimi

(YTL
KURUMSAL K. o 2006 TASARI
BIRIM ADI 2005 KBO
I [ L Y MERKEZ TASRA  |YURTDISI TOPLAM
13 [00 |00 |02 | OZEL KALEM 1.598.000 1.668.400 1.668.400
13 [ 00 |00 |20 | TEFTi$ KURULU BASKANLIGI 8.645.000 9,051.900 9.051.900
13 |00 |00 |26 | BAKANLIKMUSAVIRLIGI 848.000 1.010.000 1.010.000
13 [ 00 |00 |27 | TALIMVE TERBIYE KURULU BSK. 4,655.000 6.696.400 6.696.400
13 |01 |00 |03 | SAVUNMA SEKRETERLIGI 471,500 439.500 439,500
13 |01 |00 |04 | IDARIVEMALIiSLER DAIRESI BSK. 420.352.052 17.527.000 491.209.000 508.736.000
13 |01 |00 |05 | PERSONEL GENEL MUDURLUGU 6.934.500 7.789.500 7.789.500
13 |01 |00 | 06 | HiZMETiGi EGITIM DAIRESI BSK. 13.766.371 10.141.000 10.141.000
13 |01 |00 |07 | YAYIMLAR DAIRESI BASKANLIGI 3.563.500 1.439.000 890.000 2.329.000
13 |01 |00 |09 | SAGLIKISLERI DAIRESi BASKANLIGI 28.269.546 11.036.400 1.304.900 12.341.300
OGRETMENE HiZMET VE SOSYAL
13 o1 [00 |13 iSLER DAIRES| BASKANLIGI 19.555.647 6.974.700 5.728.600 12.703.300
13 |01 |00 | 14 | YATIRIMLAR VE TESISLER DAIR. BSK. 70.480.370 57.751.100 57.751.100
EGITiMi ARASTIRMA VE GELISTIRME
13 |01 |00 |15 | prieeein ASKANLIGI 4425159 5,669.000 5.669.000
13 |01 |00 |16 | ISLETMELER DAIRESi BASKANLIGI 6.902.250 6.797.000 6.797.000
ORTA OGRENIM BURS VE YURTLAR
13 |01 |00 |17 | puiresia ASKANLIGI 71.105.648 83.096.200 83.096.200
EGITIM ARAGLARIVE DONATIM
13 |01 |00 |18 | priceein ASKANLIGI 38.349.874 2.941.000 40.098.000 43.039.000
GIRAKLIK MESLEKI VE TEKNIK EGITIMI
13 (o1 [00 |19 GELISTIRME VE YAY. DAVBSK. 21.972.500 12.390.250 12.390.250
ARASTIRMA PLANLAMA VE
13 |01 |00 |23 | o PriNASYON KURULU BSK. 3.284.975 3.736.450 3.736.450
13 [ 01 |00 |24 | HUKUK MUSAVIRLIGI 1.051.000 1.560.850 1.560.850
13 [ 01 |00 |25 | BASINVEHALKLA iLISKILER MUSAV. 117.881 217.150 217.150
13 |01 |30 |00 | OKULONCESI EGiTiMi GENEL MUD. 123.622.485 1.351.600 164.446.500 165.798.100
13 |01 |31 |00 |iLKOGRETIM GENEL MUDURLUGU 8.384.387.108 3232500 | 9.157.767.500 9.161.000.000
13 |01 |32 |00 | ORTAGOGRETIM GENEL MUDURLUGU 1.639.084.711 2935400 | 2.127.314.000 2.130.249.400
13 |01 |33 [00 | ERKEK TEKNIiK OGRETIM GENEL MUD. 927.839.953 1.381.000 | 1.039.501.000 1.040.882.000
13 |01 |34 |00 | KiZTEKNIK OGRETIM GENEL MUD. 413.710.160 1.418.000 458.502.000 459.920.000
13 |01 |35 |00 | TICARET VE TURiZM GGRT. GEN. MUD. 395.692.396 1528500 440.857.500 442.386.000
OGRETMEN YETISTIRME VE EGITIMI
13 |01 |36 |00 | oENEL MODURLOGD 129.908.351 1.783.300 145.316.300 147.099.600
13 |01 |37 |00 | DINOGRETIMi GENEL MUDURLUGU 240.240.228 1.640.200 289.850.000 291.490.200
13 (01 |38 | 00 | GIRAKLIKVE YAYGIN EGIT.GEN.MUD. 383.385.940 2.114.800 413.070.000 415.184.800
13 |01 |39 [00 | YUKSEK OGRETIM GENEL MUD. 1.231.965.258 | 1.253.173.000 1.253.173.000
13 |01 |40 | 00 | DISILISKILER GENEL MUDURLUGU 19.341.228 7.923.900 7.688.000  15.611.900
13 |01 |41 |00 | YURTDISIEGITIM GGRETIM GEN. MUD. 18.345.256 19.744.200 1.239.000  20.983.200
13 |01 |42 |00 | OZEL OGRETIM KURUMLARI GEN.MUD. 1.438.500 1.386.000 1.386.000
OZEL EGITIM REHBERLIK VE DANISMA
13 |01 |43 | 00 | jiZMETLERI GENEL MUDURLUGU 156.075.867 1.495.000 177.987.000 179.482.000
13 |01 |44 |00 | EGITIM TEKNOLOJILERI GENEL MUD. 34.638.749 40.943.000 40.943.000
OKULICI BEDEN EGIiTiMi SPOR VE
13 101 |45 | 00 | il ik DAIRESI B ASKANLIGH 9.397.221 10.538.300 4,854,700 15.393.000
TOPLAMI 14.835.422.184 |  1.600.521.500 | 14.958.697.000 | 8.927.000 16.568.145.500
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Tablo 14- 2006 Mali Yil Blitge Tasarisinin Ekonomik Siniflandirmaya Gére
Birimlere Dagilimi

(YTL)
01 w 02 05 06 07
S0 Cinsons | ooy e el (S| SEMAYE | S | TP LA
GID. GIDERLERI i

OZEL KALEM 848.400 105.000 715,000 1.668.400
TEFTI$ KURULU BASKANLIGI 6.287.500 900.000 1.864.400 9.051.900
BAKANLIK MUSAVIRLIGI 818.000 110.000 82.000 1.010.000
TALIM VE TERBIYE KURULU BASKANLIGI 5.190.800 700.000 805.600 6.696.400
SAVUNMA SEKRETERLIGI 250.000 40.000] 149,500 439.500
iDARI VE MAL ISLER DAIRESi BASKANLIGI 4,360.000 900.000]  10.419.000 850.000 998.00 17.527.000
PERSONEL GENEL MUDURLUGU 5.500.000 940.000 1.349.500 7.789.500
HiZMETIGi EGITIM DAIRESI BASKANLIGI 2.035.000 250.000 4.755.000 3.101.00 10.141.000
YAYIMLAR DAIRESi BASKANLIGI 520.000 80.000 839.000 1.439.000
SAGLIK iSLERI DAIRES| BASKANLIGI 8.572.400 1.200.000 993.900 475.000 1.100.00( 12.341.300
OGRETMENE HiZMET VE SOS. iSLER DAI.BASK. 6.353.700 2.520.000 1.109.600) 2.720.00 12.703.300
YATIRIMLAR VE TESISLER DAIRESi BASK. 1.232.100 275.000 468.000 55.776.00 57.751.100
EGITiM ARASTIRMA VE GELISTIRME DAIR.BASK. 2.500.000 350.000 538,000 60.000 2.221.00 5.669.000
ISLETMELER DAIRESi BASKANLIGI 4.037.000 635.000 1.475.000) 650.00 6.797.000
ORTAOGRENIM BURSLAR VE YURT. DAIR.BASK. 345.200 52.000 208.000(  62.491.000 20.000.00 83.096.200
EGITIM ARAGLARI VE DONATIM DAIRESi BASK. 15.887.000 3.785.000 5.982.000 17.385.00 43.039.000
GIRMES.VE TEK.EGIT.GELI$.VE YAY. DAI. BSK. 8.810.250| 40.000} 3.540.000) 12.390.250
ARASTIRMA PLANLAMA VE KOOR KURULU B$K. 1.820.450 230.000 486.000 1.200.00( 3.736.450
HUKUK MUSAVIRLiGi 1.015.350 150.000, 395.500] 1.560.850
BASIN VE HALKLA iLISKILER MUSAVIRLIGI 95.150] 12.000] 110.000] 217.150
YAYIMLAR TASRA TESKILATI 300.000 50.000] 540.000] 890.000
MiLLi EGITiM iL MUDURLUKLERI 345.710.000) 51.100.000 88.654.000] 3.745.000 2.000.00( 491.209.000
OKUL ONCESi EGT. GEN. MUD. MERKEZ 900.100 125.000] 326.500] 1.351.600
BAGIMSIZ ANAOKULLARI 101.204.500 14.300.000 8.148.000] 40.794.00( 164.446.500
ILKOGRETIM GEN.MUD. MERKEZ 1.170.500 180.000] 1.782.000] 100.00¢ 3.232.500
ILKOGRETIM OKULLARI 6.667.681.500 815.431.000] 906.760.000] 165.150.000 602.745.00 9.157.767.500
ORTA OGRETIM GEN.MUD. MERKEZ 1.160.400 160.000| 1.515.000] 100.000f 2.935.400
GENEL ORTA OGRETiM OKULLARI 1.521.506.000} 201.550.000] 140.229.000]  44.095.000 219.934.00 2.127.314.000
ERKEK TEKNIK OGR. GEN. MUD. MERKEZ 682.000 95.000| 604.000] 1.381.000
ERKEK TEKNiK OGRETIM OKULLARI 741.676.000| 101.100.000 99.850.000]  29.860.000 67.015.00( 1.039.501.000
KIZ TEKNIK OGRETIM MERKEZ 772.000 100.000] 546.000] 1.418.000
KIZ TEKNiK OGRETIM OKULLARI 328.612.000) 45.450.000 34.894.000] 7.930.000 41.616.00( 458.502.000
TICARET VE TURiZM OGR.GEN.MUD.MERKEZ 835.000 110.000| 583.500) 1.528.500
TICARET VE TURiZM OGRETIMi OKULLARI 324.588.500 45500.000  32.768.000,  6.500.000 31.501.00 440.857.500
OGRETMEN YETIiSTIRME VE EGT.GEN.MUD.MER. 955.300 130.000] 698.000] 1.783.300
OGRETMEN YET.VE EGT.GEN.MUD.TASRA 71.072.300 9.400.000| 13.843.000] 24.150.000 26.851.00( 145.316.300
DIN OGRETIMi GEN. MUD. MERKEZ 860.200 110.000] 670.000] 1.640.200
DIN OGRETIMi OKULLARI 182.117.000 23.950.000 30.243.000] 40.540.000 13.000.00¢ 289.850.000
CGIRAKLIK VE YAYGIN EGITiM GENEL MUD. 1.190.800 160.000| 764.000] 2.114.800
MESLEKI EGITiM VE HALK EGITIM MERKEZLERI |  291.992.000 56.000.000|  27.943.000] 550.000 36.585.00( 413.070.000
YUSEK OGRETIM GEN. MUD. MERKEZ 895.000 140.000} 164.000(1.147.694.000 104.280.000 1.253.173.000
DIS iLiSKILER GEN. MUD. MERKEZ 1.135.400 150.000, 1.613.500] 5.025.000 7.923.900
YURTDISI EGITiM MUSAVIR VE ATASELERI 6.043.000 430.000 715.000] 500.000] 7.688.000
YURTDISI EGITiM OGRETIM GEN. MUD. MERKEZ 1.035.200 150.000| 959.000|  17.600.000 19.744.200
YURTDISI EGITIM MUSAVIRLIKLERi 345.000 10.000| 384.000] 500.000] 1.239.000
OzEL OGRETIM KURUMLARI GEN. MUD. MERKEZ| 940.000 130.000] 316.000] 1.386.000
OZEL EGT.REH. VE DANS.HiZ.GEN.MUD.MERKEZ 995.000 130.000] 370.000] 1.495.000
OZEL EGITiM OKUL VE KURUMLARI 119.324.000 13.620.000 14.422.000] 7.250.000 23.371.00( 177.987.000
EGiTiM TEKNOLOJILERi GEN. MUD. MERKEZ 8.525.000 1.100.000 2.583.000 28.735.00 40.943.000
OKULIGi BED.EGT.SPOR VE iZC.DAI.BSK.MERK. 745.300 110.000 8.483.000 200.000 1.000.00( 10.538.300
OKULIGi BED.EGT.SPOR VE iZC.DAI.BSK. TASRA 370.200 50.000 4.434.500 4.854.700
TOPLAM 10.801.817.500 1.394.295.000| 1.462.090.0001.564.165.000 | 1.241.498.00¢  104.280.00( 16.568.145.500
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Tablo 15- 2006 Mali Yili Bltge Tasarisinin Fonksiyonel Siniflandirmaya
Gore Birimlere Dagilimi

(YTL)
- oL 02 DINLENNE &
BiRIM ADI GENEL KAMU | SAVUNMA | i) 2iie Ve DiN _EGITIM TOPLAM
HIZMETLERI HIZ. Hiz. HIZMETLERI

OZEL KALEM 1.668.400 1.668.400
TEFTI$ KURULU BASKANLIGI 9.051.900 9.051.900
BAKANLIK MUSAVIRLIGI 1.010.000 1.010.000
TALIM VE TERBIYE KURULU BASKANLIGI 6.696.400 6.696.400
SAVUNMA SEKRETERLIGI 439.500 439.500
iDARI VE MALT iSLER DAIRESI BASKANLIGI 17.527.000 17.527.000
PERSONEL GENEL MUDURLUGU 7.789.500 7.789.500
HiZMETICi EGITIM DAIRESI BASKANLIGI 10.141.000 10.141.000
YAYIMLAR DAIRESI BASKANLIGI 1.439.000 1.439.000
SAGLIK iSLERI DAIRES| BASKANLIGI 11.036.400 1.304.900 12.341.300
OGRETMENE HiZMET VE SOSYAL i$LER DAIRESi BASKANLIGI 6.974.700 5.728.600 12.703.300
YATIRIMLAR VE TESISLER DAIRESi BASKANLIGI 57.751.100 57.751.100
EGITIM ARASTIRMA VE GELISTIRME DAIRESi BASKANLIGI 3.448.000 2.221.000 5.669.000
iSLETMELER DAIRESi BASKANLIGI 6.797.000 6.797.000
ORTAOGRENIM BURSLAR VE YURTLAR DAIRESi BASKANLIGI 605.200 82.491.000 83.096.200
EGITIM ARAGLARI VE DONATIM DAIRESI BASKANLIGI 2.941.000 40.098.000 43.039.000
GIRAKLIK MES.VE TEK.EGIT.GELISTIRME VE YAYGIN.DAi.BASK. 390.250 12.000.000 12.390.250
ARASTIRMA PLANLAMA VE KOORDINASYON KURULU BSK. 3.736.450 3.736.450
HUKUK MUSAVIRLIGi 1.560.850 1.560.850
BASIN VE HALKLA iLISKILER MUSAVIRLIGI 217.150 217.150
YAYIMLAR TASRA TESKILATI 890.000 890.000
MILLi EGITIM iL MUDURLUKLERI 460.209.000 31.000.000 491.209.000
OKUL ONCESi EGT. GEN. MUD. MERKEZ 1.351.600 1.351.600
BAGIMSIZ ANAOKULLARI 164.446.500 164.446.500
iLKOGRETIM GEN.MUD. MERKEZ 3.232.500 3.232.500
ILKOGRETIM OKULLARI 9.157.767.500 | 9.157.767.500
ORTA OGRETIM GEN.MUD. MERKEZ 2.935.400 2.935.400
GENEL ORTAOGRETIM OKULLARI 2127.314.000 | 2.127.314.000
ERKEK TEKNIK OGR. GEN. MUD. MERKEZ 1.381.000 1.381.000
ERKEK TEKNIK OGRETIM OKULLARI 1.039.501.000 | 1.039.501.000
KIZ TEKNIK OGRETIM MERKEZ 1.418.000 1.418.000
KIZ TEKNIK OGRETIM OKULLARI 458.502.000 458.502.000
TICARET VE TURiZM OGRETIMi GENEL MUDURLUGU (MER) 1.528.500 1.528.500
TICARET VE TURIZM OGRETIMi OKULLARI 440.857.500 440.857.500
OGRETMEN YETISTIRME VE EGT. GEN. MUD. MERKEZ 1.783.300 1.783.300
OGRETMEN YETISTIRME VE EGT.GEN.MUD. TASRA 145.316.300 145.316.300
DIN OGRETIMi GEN. MUD. MERKEZ 1.640.200 1.640.200
DIN OGRETIMi OKULLARI 289.850.000 289.850.000
GIRAKLIK VE YAYGIN EGIiTiM GENEL MUDURLUGU 2.114.800 2.114.800
MESLEKI EGITiM VE HALK EGITIM MERKEZLERI 413.,070.000 413.070.000
YUSEK OGRETIM GEN. MUD. MERKEZ 1.201.199.000 51.974.000 | 1.253.173.000
DIS iLISKILER GEN. MUD. MERKEZ 2.898.900 5.025.000 7.923.900
YURTDISI EGITiM MUSAVIR VE ATASELERI 7.688.000 7.688.000
YURTDISI EGITiM OGRETIM GEN. MUD. MERKEZ 1.944.200 17.800.000 19.744.200
YURTDISI EGITIM MUSAVIRLIKLERi 1.239.000 1.239.000
OZEL OGRETIM KURUMLARI GEN. MUD. MERKEZ 1.386.000 1.386.000
OZEL EGT. REH. VE DANS. HiZ. GEN. MUD. MERKEZ 1.495.000 1.495.000
OZEL EGITIM OKUL VE KURUMLARI 177.987.000 177.987.000
EGITIM TEKNOLOJILERi GEN. MUD. MERKEZ 40.943.000 40.943.000
OKULIGI BED. EGT. SPOR VE iZC. DAI. BSK. MERKEZ 10.538.300 10.538.300
OKULIGI BED. EGT. SPOR VE iZC. TASRA 4.854.700 4.854.700

TOPLAM 1.742.390.900 439.500 23.450.600 | 14.801.864.500 | 16.568.145.500
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Tablo 16- Gayri Safi Milli Hasila ile Konsolide Biitgenin, Milli Egitim
Bakanhg Biitge Tasarisina Oranlari

(YTL)
Milli Egitim Bakaniig
Blitcesinin
YILLAR GSMH Konsolide Bitce MEB Biltcesi GSMHya | Konsolide
0 Bitceye
rani
% Orani
%
1997 29.393.262.100 6.361.685.500 512.234.445 1,74 8,05
1998 53.012.780.600 14.789.475.000 1.243.108.000 234 841
1999 78.282.967.000 27.143.467.19 2.131.808.500 272 785
2000 | 125.970.544.000 46.713.341.000 3.350.330.000 266 717
2001 | 184.766.666.000 48.359.962.500 4.046.305.625 219 837
2002 | 280.550.667.000 98.071.000.000 7.460.991.000 266 761
2003 | 356.681.000.000 147.230.170.000 10.179.997.000 285 691
2004 | 428.932.000.000 150.658.129.000 12.854.642.000 3,00 853
2005 | 485.058.000.000 156.088.874.910 14.882.259.500 3,07 953
2006 | 539.870.000.000 174.339.990.202* 16.568.145.500 3,07 9,50

* Merkezi Yonetim Biitge Kanunu Tasaris

Tablo 17- Konsolide Biitce Yatinmlarindan Milli Egitim Bakanhg
Yatirmlarina Ayrilan Pay

(YTL)
. . Konsolide Biitge Yatirimlarindan
Yillar Haneaiile But(;f MEB Yatinm Odenegi MEB Yatirimina Ayrlan Pay
Yatinm Odenegi )
1995 89.275.215 14.391.921 16,12
1996 251.053.771 38.153.000 15,20
1997 524.600.000 76.884.950 14,66
1998 999.975.000 373.262.000 37,33
1999 1.410.000.000 408.341.000 28,96
2000 2.352.000.000 666.782.000 28,35
2001 3.500.000.000 779.855.000 22,28
2002 5.736.000.000 1.281.690.000 22,34
2003 8.998.500.000 1.479.050.000 16,44
2004 7.368.361.000 1.244.150.000 16,88
2005 10.143.886.000 1.230.306.000 12,13
2006* 13.815.000.000 1.411.498.000** 10,21

* Merkezi Yénetim Biitge Kanunu Tasaris
**1.241.498.000+170.000.000=1.411.498.000 (170 milyon YTL &zellestirme gelirlerinden karsilanacaktr.
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Tablo 18- 2006 Mali Yilinda Tahsisi Ongériilen Yatinm Odenekleri

(1.000 YTL)
GENEL KATMA 3308 4306 .
N : Sayill | Sayih Doner GENEL
LG Etit Ta§|t¥:;;ri];a Dis Kredi| Biyik | Yap | ;oo ay | Kanun | Kanun S(eTr;nfiye TORLAT
Proje  |Almi (1) | Onanm | Tesis Gelirleri | Gelirleri sit)

ILK VE GENEL 26.700 88500 459.5664  99.734349.000| 1.023.5001 75.000 1.098.500
Okuldncesi Egt. Gn.Md. 8.000 14.994 800 17.000 40.794 40.794
Ozel Egitim Reh.Dan.Hiz.Gn.Md. 4500 14.371 2.500 2.000 23.371 23.371
ilkégretim Gn.Md. (2) 100 30.000 427.745%  40.000200.000 697.845% 75.0004 772.845
Ortadgretim Gn.Md. 40.000 1000  55.434115.000 210.534 210.534
Ortadgrt.Burs.veYurt.Dai.Bsk. 5.000 15.000 20.000 20.00(
Egitim Tekno.Gn.Md.(3), (4) 26.000 1.000 735 1.000¢ 28.735 68 28.739
Egitimi Arast. ve Gelis.Dai. Bsk. 600 1.621] 2.221] 2.221
MESLEKi EGITiM 2.000 | 183 73.850 1.354 103976 92.135 273.498 20.000 293.494
Erkek Teknik Og. Gn.Md. 18.000 22.000 20.015 60.015  7.000 67.019
Kiz Teknik 03. Gn.Md. 800 13.000 7.000 16.816] 37.616  4.000 41.614
Ticaret Turizm 0§.Gn.Md. 6.000 7.000 14.501 27501  4.000 31.501
Qgretmen Yettime ve Eg 7.000 4500 15351 26,851 26.851
Din Ogretimi Gn.Md. 5.000 8.000| 13.000 13.004
Ciraklik ve Yay.Egt. Gn.Md. 3.000 1.354 5.500 21.731 31.585  5.000 36.589
AP.K. Kurulu Bagkanligi 1.200 1.200 1.20d
Okuligi Bed Egt.S.Iz.Dai.Bgk. 450 550 1.000 1.00d
Hizmetici Egitim Dai.Bsk. 500 500 2.101 3.101 3.101
idari ve Mall Igler Dai.Bgk. 98 1.500 8000 600 2.998 2.999
Ogret Hiz.ve Sos.isl.DaiBsk. 600 1.250 870 2.720 2.72(
Isletmeler Dai.Bgk. 500 150 650 65(
Yat.ve Tes.Dai.Bsk. 45.776) 45.776 45.774
Egt Arag.ve Don.Dai Bsk. 85 17.000 300 17.385 17.384
Dis lligkiler Gn.Md. 500 500 50(
Yurtdisi Egitim Miid. 500 500 504
Saglik Isleri Dai.Bgk. 300 800 1.100 1.10d
EGITiM TOPLAMI 28.700 | 183162.350) 460.920% 203.710441.135 1.296.998% 20.000  75.000 68]1.391.998
SPOR 9.500 9.500 9.50(
Ortadgretim Gn.Md. 9.500 9.500 9.50(
TOPLAM 28.700 | 183162.350) 460.920% 203.710[450.635 1.306.498% 20.000  75.000 68]1.401.498
KAMULASTIRMA 10.000 10.004
Yat.ve Tesisler Dai.Bsk 10.000 10.004
TOPLAM 28.700 183162.350 460.920* 203.710450.635 1.316.498* 20.000  75.000 68 1.411.498

*170.000.000 YTL Ozellestirme Gelirlerinden Karsilanacaktir.
1- Dis kredi 6deneginin 50 Milyon YTL'si AYB Projesi iin kullanilacaktir.

2- Etiid-Proje 6denegi insan Haklari Egitim Projesi igin kullanilacaktir.

3- Etiid-Proje 6deneginin 23 milyon YTL'si okullarin internet baglanti giderleri, 250 bin YTL'si yazilim alimi, 1milyon YTL'si e-eg.por.kur.i¢.sag. ve isl.proj., 500 bin

YTL'si dokiiman yon. sis. projesi, 750 bin YTL7si uzaktan egitim yolu ile mes. egit. projesi, 500 bin YTL'si bil.tek.des.fen.lab.mod.ol.projesi igin kullanilacaktir.

4- 1 adet T-15 Ambulans ddner sermaye gelirlerinden karsilanacaktir. Toplama dahil edilmemistir.
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Tablo 19- Milli Egitim Bakanhgi Biitge Bliyiikliikleri

(YTL
; - ; Artig Orani
ODENEK TURU 2005 KBO 2006 Biitge Tasari (%)
MEB 14.835.422.184 16.568.145.500 11,68
01 Personel Giderleri 9.610.527.500 10.801.817.500 12,40
02 Sos.Glv.Kur.Dev.Pir.Giderleri 1.223.833.000 1.394.295.000 13,93
03 Mal ve Hiz.Alim Giderleri 1.300.715.000 1.462.090.000 12,41
05 Cari Transferler 1.501.873.586 1.564.165.000 4,15
06 Sermaye Giderleri 1.185.399.818 1.241.498.000 4,73
07 Sermaye Transferleri 13.073.280 104.280.000 697,66
Konsolide Biitce 156.088.874.910 174.339.990.202* 11,69
GSMH 485.058.000.000 539.870.000.000 11,30
MEB/Konsolide Biitce % 9,53 9,50
MEB /GSMH % 3,07 3,07

* Merkezi Yonetim Blitcesi

Tablo 20-  Egitime Katki Payi ve Egitime Finansman Araci Olarak 4306
Sayili Kanun Gelirleri (Ongériilen ve Gergeklesen Egitime
Katki Payi, Bagis ve Nema Gelirleri)

(Bin YTL)

| ST | o S

B#:ﬁe (Blg%elt(\?e;}:;nu Egitime Katki |Bagis ve Nema Toplam Biitge Orani
Payi (%)

1997 52.648 2.877 55.525

1998 300.000 215.066 1.134 216.200 72
1999 375.000 320.827 61 320.888 86
2000 570.000 500.315 1.713 502.028 88
2001 800.000 359.973 567 360.540 45
2002 700.000 217.254 186 217.440 31
2003 420.000 338.124 1.329 339.453 81
2004 600.000 262.207 531 262.738 u
2005 228,000 217.180 187 217.367 o
I 3.993.000 2.483594 8585 2.492.179 .

* Ekim ay1 geliri itibariyle.
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Tablo 21- Halk ve Ozel idare Katkilari

(YTL)
Halk Katkilari Ozel idare Katkilan
Vit TUTARI 2004 Deflator TUTARI 2004 Deflator
Tutan Tutan

1982 3.098 49.018.987 1.495 23.655.063
1983 5.255 64.399.510 2.700 33.088.235
1984 6.210 53.488.372 3.766 32.437.554
1985 25.060 151.237.176 5.596 33.771.877
1986 37.615 162.694.637 10.587 45.791.522
1987 46.267 140.203.030 21.276 64.472.727
1988 82.388 135.239.659 34.224 56.178.595
1989 114.638 129.359.061 48.930 55.213.270
1990 187.178 141.769.295 65.711 49.769.749
1991 238.664 108.115.062 91.873 41.618.573
1992 404.492 113.816.371 162.360 45.685.022
1993 740.159 129.684.094 195.402 34.236.605
1994 1.885.332 141.905.794 481.582 36.247.874
1995 4.587.242 201.016.731 1.127.592 49.412.012
1996 9.486.177 232.724.514 2.868.142 70.364.168
1997 18.471.454 252.686.087 6.749.144 92.327.046
1998 50.986.181 403.680.194 16.435.656 130.128.373
1999 71.210.217 374.635.044 27.721.024 145.839.565
2000 84.682.400 315.678.150 47.064.128 175.445.156
2001 83.801.008 171.484.704 69.051.344 141.301.991
2002 96.020.373 139.279.863 114.261.319 165.738.794
2003 144.030.560 162.034.378 182.356.168 205.150.686
2004 104.837.117 104.837.117 677.741.292 677.741.292
TOPLAM 671.889.085 3.878.987.830 1.146.501.311 2.405.615.749

KAYNAK: MEB Yatirimlar ve Tesisler Dairesi Bagkanlgi
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Tablo 22- 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanunu Geregince Mesleki
Egitimi Gelistirme ve Yayginlagtirma Faaliyetlerinin
Desteklenmesi Igin Yapilan Harcamalar

(YTL
FAALIYETIN KONUSU 2003 Yili 2004 Yili 2005 Yih
Harcamalari | Harcamalari | Harcamalari
Ciraklik, 6rglin ve yaygin mesleki ve teknik egitim
kurumlarinda gorevli Atélye ve meslek dersi 6gretmenlerine 4.513.027
ilave ek ticret 6demeleri 7.950.000 8.075.000
I mesluekl egltllm kurulu ve sinav komisyonu (iyelerine huzur 1.178.380
hakki ddemesi
Ciraklik, drglin ve yaygin mesleki ve teknik egitim
kurumlarinin atdlye ve labaratuvarlari igin makine, arag, 8.000.000 25.886.139
takim ve teghizat alimlari
Mesleki ve teknik egditim metotlarinin ve araglarinin 1,000,000
arastinlmasi gelistiriimesi ve yayginlastiriimasi R
TOPLAM 13.691.407 7.250.000 | 34.961.139

NOT : Mesleki Egitimi Gelistirme ve Yayginlastirma Fonu 4684 sayili Kanun’la 31.12.2001 tarihi itibari
ile tasfiye edilmistir.

2006-2008 Donemi Mesleki Egitimi Geligtirme ve Yayginlastirma
Faaliyetlerinin Desteklenmesi Igin Planlanan Faaliyetler

Ciraklik, 6rgiin ve yaygin mesleki ve teknik egitim kurumlarinda gorevli
atélye ve meslek dersi dgretmenlerine ilave ek ticret 6demeleri,

il mesleki egitim kurulu ve sinav komisyonu iyelerine huzur hakki
0demesi,

Giraklik, 6rgin ve yaygin mesleki ve teknik egitim kurumlarinin atolye
ve labaratuvarlari i¢in makine, arag, takim ve teghizat alimlari,

Ciraklik, orgin ve yaygin mesleki ve teknik egitimle ilgili her tarlu
yayinlarin hazirlatiimasi, tercimesi, gogaltiimasi, satin alinmasi ve dagitiimasi,

Mesleki ve teknik 6gretmenlerine mesleklerinde gelismeleri icin gerekli
bilgi ve becerilerinin kazandiriimasi igin kurslar, seminerler ve egitim programlari
duzenlenmesi,

Giraklik, orgun ve yaygin mesleki ve teknik egitim kurumlarinda gorevli
atélye ve meslek dersi ogretmenlerin nitelik ve niceliklerinin - ylkseltilmesi
egitimleri,

Mesleki ve teknik egitim metotlarinin ve araglarinin arastirimasi
gelistiriimesi ve yayginlastiriimasi

planlanmistir.
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Tablo 23-  Milli Egitim Bakanligina Bagh Doner Sermayelerin 2003-2004 Yillarindaki Ozet Mali Bilgileri
2003 2004

2 PP ,

= TURU DOSE ) OGRENCI VE KURSIYERE DOSE ) A OGRENCI VE KURSIYERE

& savis) | SERMAYE CiRO KAR YAPILAN ODEME SAYISI SERMAYE CIRO KAR YAPILAN ODEME

Sayl Odeme Sayl Odeme

ERKEK TEKNIK

1 OERETIM OKULLARI 347 23.090,00 61.778.797,68 6.655.279,44 20.796 2.199.025,75 346 23.080,00 90.471.167,57 10.405.469,72 23.288 3.108.422,43

2 KI-Z TEK-NIK 289 9.065,00 9.026.692,45 2.184.379,82 10.627 763.912,83 296 9.235,00 11.793.270,81 2.895.041,44 11.190 947.256,94
OGRETIM OKULLARI o T T ’ o - R e ' -
TICARET VE TURIZM

3 BGRETIM OKULLARI 155 5.865,00 6.667.303,18 960.113,08 4.428 440.012,95 151 5.755,00 8.563.900,27 1.350.901,35 5.304 596.879,23
CIRAKLIK VE

4 YAYGIN EGITIM 124 4.765,00 9.714.453,58 1.667.201,08 1.805 324.159,96 125 4.845,00 14.585.766,82 2.476.896,26 1.604 297.693,69
OKULLARI
EGITIM ARAGLARI

5 DONATIM MER. VE 64 2.425,00 2.388.034,95 565.146,97 60 22.990,98 64 2.485,00 4.984.774,21 1.857.336,07 85 32.101,10
ASO
DOGRUDAN

6 MERKEZE BAGLI 25 6.997,19 134.831.572,74 31.214.582,73 158 7.679,83 14 6.647,19 168.246.398,77 27.324.679,26 54 19.147,53
KURULUSLAR
ANADOLU

7 OGRETMEN 8 0,32 579.040,63 50.859,94 5 50,00 8 0,32 756.216,55 40.469,51 0 0,00
LISELERI
OZEL EGITIM

8 OKULLARI 8 1.000,00 130.679,61 10.724,34 243 24.463,05 5 160,00 97.584,35 14.457,77 241 13.874,90

TOPLAM 1.015 53.207,51 225.116.574,82 43.308.287,40 38.122 3.782.295,35 1.009 | 52.207,51 299.499.079,36 46.365.251,38 41.766 5.015.375,81
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YEDINCi BOLUM

_ YUKSEK OGRENIM KREDI VE YURTLAR KURUMU iLE
YUKSEK OGRETIM KURUMLARI (YOK VE UNIVERSITELER)
BUTCESI
1. YUKSEK OGRENIM KREDi VE YURTLAR KURUMU

351 Sayill Yiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu Kanunu 22
Adustos 1961 tarih ve 10887 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanarak yurirlige
girmistir. Bu Kanun ile Kurulan YURTKUR Milli Egitim Bakanligina bagl, tuzel
kisilige haiz 6zel hukuk hikimlerine tabi sosyal amagli hizmet veren merkez
teskilati ile 20 boélge mudurligu ve bu bélgelere badli 212 yurt midarlGguna ihtiva
eden tagra teskilatindan meydana gelmektedir.

Burs, 6grenim ve katki kredileri

5102 sayili Yiiksek Ogrenim Ogrencilerine Burs, Kredi Veriimesine
lliskin Kanunla; kamu kurum ve kuruluslari tarafindan verilmekte olan burs ve
kredilerin  Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu tarafindan verilmesi
ongorilmastir. Bu Kanunla, kurum burs, kredi dagitimi konusunda tek yetkili
kurulug haline getirilmis ve Turkiye'de burs, kredi dagitimi konusunda sadece
Kurumun yetkili oldugu hikim altina alinmistir. Boylelikle dgrencilerin gesitli
kamu kurum ve kuruluslarindan almakta oldugu burs ve kredilerin mikerrer
verilmesi 6nlenmis ve daha fazla sayidaki 6grenciye daha fazla miktarda yardim
yapilmasi saglanmistir.

Yine ayni Kanunla dgrencilerden alinan taahh(t senetlerinin noterde
tanzim ve tasdik edilmesine iligkin is ve islemlerin vergi, resim ve harca tabi
olmayacagi, Kurumca verilen burs, kredi ve nakdi yardimlarin haczedilemeyecegi
esaslari getirilmistir.

2005-2006 egitim-Ogretim yilinda ara sinif, 0zel yetenek, Onkayit,
master, doktora 6grencilerinin burs ve kredi miracaatlari internet ortaminda
alinmis olup; degerlendirme calismalari devam etmektedir.

2005 yilindan itibaren burs ve krediler tGger aylik dénemler yerine aylik
olarak ddenmeye baglanmistir.

2003-2004/2004-2005 0&gretim yillarinda muracaatta bulunan ve
belgesini veren dgrencilerden basarili ve muhtag olanlara burs, kalan 6grencilerin
tamamina ise 6grenim ve katki kredisi verilmistir.

Kredi tahsilatlarinin interaktif bankacilik yoluyla yapilmasi galigmalar
stirddirtimektedir.
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Ogrenim Bursu ve Kredisi

2005 yilinda 98.110 6grenci, 6grenim bursundan yararlanmis ve bu
ogrenciler icin 153 milyon YTL 6denek tahsis edilmistir.

2005 yilinda 537.031 dgrenci 6grenim kredisinden yararlanmis ve bu
ogrenciler igin 697 milyon YTL 6denek tahsis edilmistir.

2005 yili burs ve 6grenim kredisi miktarlari; dnlisans-lisans 6grencileri
icin 110 YTL, master dgrencileri i¢in 220 YTL, doktora 6grencileri igin de 330 YTL
olarak 6denmektedir.

Katki Kredisi

2005 yilinda 476.791 ogrenci katki kredisinden yararlanmis ve bu
ogrenciler igin 130 Milyon YTL 6denek tahsis edilmistir.

2004-2005 egitim-0gretim doneminde 98.110 Ogrenci dgrenim bursu,
537.031 odrenci ogrenim kredisi, 476.791 ogrenci katki kredisi olmak Uzere
toplam 1.111.932 6grenci burs, 6grenim ve katki kredilerinden yararlanmistir.

Barinma Hizmetleri

2004-2005 egitim- ogretim yilinda 77 il 73 ilce de 209 yurtta toplam
193.553 yatak kapasitesi ile barinma hizmeti verilmigtir.

2005-2006 egitim-6gretim yilinda ise 77 il 75 ilge de 212 yurtta toplam
195.937 yatak kapasitesi ile barinma hizmeti veriimektedir.

Bu Ogretim yiinda 89.250 6grencinin - dogrudan  yurtlarimiza
yerlestiriime islemleri yapiimistir. Yedek siradaki 6grenciler ise yurtlarda misafir
edilerek yedeklik sirasina gore kayitlarinin yapilmasi islemleri devam etmektedir.
Bos yatak bulunan yurtlarimizda ise dilekge ile bagvuruda bulunan égrencilerin
kayitlari yapiimaktadir.

Turk Cumhuriyetleri ve Topluluklarina mensup &grencilerden 2004-
2005 egitim-6gretim yilinda Ucret 3.841, 2005-2006 egitim-6gretim yilinda ise
yaklagik 4.400 ogrenci yurtlarimizda Ucretsiz olarak barinmaktadir. Aylik yurt
yatak Ucreti 2005 yilinda genel yurtlarimiz igin 45 YTL, fiziki yapisi ve donanimi
farkli yurtlarimizda ise 57 YTL ile 174 YTL arasinda uygulanmaktadir. Aylik yurt
yatak maliyeti 2005 yilinda 148 YTL olup, 2006 yilinda bu miktarin yaklasik 165
YTL olacagi tahmin ediimekte ve aradaki fark Devlet destedi olarak
karsilanmaktadir.

Kurum yurtlarinda barinan ogrencilerin beslenmelerine belli Glgtde
Devlet katkisi saglanmaktadir. 2004 yili Ekim ayindan itibaren 1.250.000 TL
olarak yapilan beslenme yardimi 2005 yilindan itibaren 1.80 YTL olarak
uygulanmaktadir.
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Ayrica, Devletin korumasi altindaki dgrencilere beslenme yardimi 2004
yilinda 5.500.000 TL iken bu miktar 2005 Ocak ayindan itibaren 6 YTL olarak
0denmektedir.

Bu 6grenciler diger 6grencilere verilen beslenme yardimindan da
yararlanmakta olup, Devletin korumasi altindaki 6grencilere yapilan beslenme
yardimi gunluk 7.80 YTL.dir.

Yatirim Faaliyetleri :

Yurt-kur yatirrm programlarinin  hazirlanmasinda VIIl. Bes Yillk
Kalkinma Plani ve hedefleri, Hikiimet Programlari, Ogretim Kurumlari ve égrenci
yogunlugu ile yurt ihtiyaci bulunan il ve ilgelerimizin durumlari dikkate
alinmaktadir.

Yurt-kur 2005 yili yatinm programinda 20.250 yatak kapasiteli 21 yurt
projesi yer almaktadir.

Yurt-kur  2006-2008 yillarini  kapsayan yatirim programi teklifi
hazirlanarak Bagbakanlik Devlet Planlama Tegkilati Mistesarligina gonderilmistir.

Yatirim programi teklifinde devam eden 20.250 yatak kapasiteli 21 adet
yurt projelerine ilave olarak, 2006 yili igin 21.500 yatak kapasiteli 25 yurt projesi,
2007 yilricin 11.000 yatak kapasiteli 16 yurt projesi ve 2008 yili igin 9.000 yatak
kapasiteli 17 yurt projesi yer almaktadir.

Tablo 24-  YURTKUR 2005 Yili Yatirim Programinda Yer Alan insaat
Projelerinin Fiziki Gergeklesme Durumlari (18.11.2005)

PROJE ADI ILVILCESI KAPASITE INSAATIN DURUMU FIZIKI GERCEKLESME %
Yurt Ingaati | Bayburt 500 Devam etmektedir. 92
“ Bolu/Golkdy (MD) 1.000 Devam etmektedir 58
Diizce (MD) 1.000 Devam etmektedir 90
Sakarya/Hendek (MD) 500 Devam etmektedir 83
Sanliurfa (GAP) 1.000 Devam etmektedir 69
izmir/Urla 500 Gegici kabul yapildi 99
Kocaeli/Gebze(ikmal) (MD) 500 Devam etmektedir 69
Kocaeli (MD) 2.000 Devam etmektedir 66
Giresun 700 ihale edildi
Kitahya 1.000 Etut proje
Van 750 Devam etmektedir. 61
Ankara 2.000 Etut Proje
Sivas 1.000 Etiit Proje
Eskisehir 1.000 Etiit Proje
Isparta 500 Etiit Proje
istanbul 2.000 Etiit Proje
Konya 1.000 Etut Proje
Kastamonu 500 Etit Proje
Mugla 1.000 Etut Proje
Sinop 500 Etut Proje
Trabzon 1.000 Etit Proje
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2005 yilinda Kocaeli (856), Kocaeli/Karamiirsel (540), Ankara 402,
Erzurum (1000), Mugla (100), Rize (772), Edirme/Havsa (124), Konya/Beysehir
(576), Zonguldak/Devrek 140, Kirsehir/Mucur 82, Aydin/Kusadasi 138 izmir/Urla
688, Giresun/Sebinkarahisar 228 olmak (izere toplam 5.646 yatak kapasiteli yeni
yurt ve bloklar 6grencilerin hizmetine sunulmustur.

YURTKUR tarafindan yurt ihtiyaci bulunan il ve ilgeler belirlenmis olup,
s0z konusu yerlerde ogrenci yurdu ihtiyacinin karsilanmasi igin oncelikle kamu
kurum ve kuruluslarina ait binalarin arastiriimasi, bunun mimkin olmamasi
halinde sahislardan veya sirketlerden kiralama yoluyla bina temin edilmesi
amaciyla bolge mudurltklerimize talimat verilmistir.

Acil yurt intiyact bulunan yerler Ozellestirme idaresi Bagkanligina
bildirilerek, ozellestirme kapsaminda olan kuruluglar adina kayitl tasinmaz
mallardan (bina ve arsa) amacimiza uygun olanlarin yiksek dgrenim dgrenci
yurdu olarak kullanilmak tzere YURTKUR'a devir veya tahsisinin yapilmasi talep
edilmistir.

Personel

2005 yilinda 8.011 kadroya karsilik hizmetler 6.596 personel ile yerine
getiriimektedir. Belirtilen personel ve kadro sayilarinin, hizmetlerimizin daha
verimli yGrGtilmesi bakimindan 6zellikle yardimci hizmetler sinifindaki personel
yetersizligi sebebiyle 2005 yilinda hizmet alimi yoluyla giderilmeye galigiimistir.

Kanuni Mevzuat

Kamu Reformu Kanun Tasarisi Kanunlastiktan sonra Kurum Tegkilat ve
Gorevleri Hakkindaki Kanun Tasarisi hazirlanarak ilgili mercilere sunulmasi,

Kurum Stratejik Planlama caligmalarinin sirdurtlmesi,

saglanacaktir.

Bitce Finansman

Kurumun 2005 yili bltgesi yapilan revizeler sonucunda 1.410.846.852
YTL olmustur.

Tablo 25- YURTKUR Biitgesinin Konsolide Biitgesine Orani
(YTL)

Yillar | Konsolidel Merkezi Yonetim Bitcesi | YURTKUR Hazine Yardimi | '\ dﬁ;’fﬂf;&gg}'}:'&t’:&"(‘; |
2002 98.071.000.000 395,000,000 0,40
2003 147.230.170.000 515.000.000 035
2004 150.508.000.000 §33.790.000 0,55
2005 155.472.000.000 1.176.000.000 0.76
2006 174.339.990.202" 1.200.000.000 0,69

* Merkezi Yonetim Blitcesi
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2. YUKSEK OGRETIM KURUMLARI (Yiiksek Ogretim
Kurulu, Universiteler ve Yiiksek Teknoloji Enstitiileri )

Yaklagik dokuz yuz yilik bir gecmisi olan yuksek oOgretim sistemi,
degisen sartlara uyum saglayarak gelisen toplumsal ihtiyaclari kargilayabilmis,
yetistirdigi isglicu, yarattigi yeni bilgiler ve saglik hizmetlerinden teknoloji
transferine kadar uzanan genis bir yelpaze iginde topluma sundugu cesitli
hizmetlerle, insanh@in saglik, mutluluk ve refahina ¢ok énemli katkilar yapmis,
kaltdrd muhafaza etmis ve gelistirmis, hem kendisini yenilemis, hem de toplumsal
degisime oncilik etmistir.

Cografi sinirlarin éneminin azaldigi, devletciligin yerini serbest pazar
ekonomisine biraktigi, 6zellestirmeye hiz verildigi ve rekabetin her alana
damgasini vurdugu gunUmuzin kiresellesmis dunyasinda, yiksek oOgretim
sistemi U¢ temel iglevi olan, egitim-Ogretim, arastirma-gelistirme ve toplum
hizmetleri ile (lke ekonomisinin itici glct, Ulkenin uluslararasi rekabet guclni
belirleyen baglica unsurlardan biri ve insanligin ulasmis oldugu bilgi toplumu
asamasinda bilgi ekonomisinin beyni niteligine blrlinms bilgi fabrikasidir.

Tiirk Yiiksek Ogretimi ise Cumhuriyetin ildninin hemen ardindan
baslatilan egitim seferberligi ile yiksek &gretim kurumlarinin  Anadolu’ya
yayllmasindaki ilk adimlar atilmaya baglanmistir.

1981'de cikarilan 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanunu ile iilkemizdeki
tim yiksek ogretim kurumlari Yiiksek Ogretim Kurulu (YOK) catisi altinda
toplanmis akademiler Universitelere, egitim enstitileri egitim fak(ltelerine
doénusturiimis ve konservatuarlar ile meslek yiksek okullari Universitelere
baglanmistir.

Anayasa’da yer alan hikimlere uygun olarak getirilen yeni yasal
duzenleme ile kar amaci gitmeyen vakiflarin ozel yiksek Ogretim kurumlari
kurmalarina imkéan saglanmistir. Yiksek 6gretim kurumlarimizin kurulug tarihleri
tablo 23 de gosterilmistir.
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Tablo 26- 2006 Mali Yili Yiiksek Ogretim Kurulu, Universite ve
Yiksek Teknoloji Enstitiilerinin Biitge Tasarisinin 2005
Mali Yil Kesintili Butgesine Orani

(YTL)
amsvigo | AMB | 05 Teennztes
01 PERSONEL GIDERLERI 2.398.841.500 2.899.054.597 20,85
e f,gﬁ”&igEKRuLigi“LAR'NA 336.112.500 386.584.169 15,02
03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 556.880.000 1.242.989.145 123,21
05 CARI TRANSFERLER 1.012.357.711 87.489.350* -91,36
06 SERMAYE GIDERLERI 879.732.346 1.230.705.500 39,90
TOPLAM 5.183.924.057 5.846.822.761 12,79

* Ogrenci sosyal hizmetler biitgesi 2005 yilinda cari transferlerde yer
almistir. 2006 yilinda 6zel bltce iginde yer almasi nedeniyle eksilmistir.
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Tablo 27- Egitim igin Ayrilan Biitge Odeneklerinin Yillara Gore

Dagilimi
Biitce Odenekleri Toplam Egitim Biitgesinin
v MEB YOK Toplam Biitce Payi (%) | GSMH Pay (%)
1981 1473 46,5 193,8 12,9 2,42
1982 187,2 54,8 242,0 138 2,28
1983 287,7 95,5 3832 152 2,75
1984 3416 1182 459,8 142 2,07
1985 466,0 1517 617,7 123 174
1986 618,5 2225 8410 116 1,64
1987 928,6 320,6 1.249,2 113 1,67
1988 1.794,4 619,9 24143 116 1,87
1989 2.967,1 1.050,7 40178 122 174
1990 8.506,5 2.505,4 11.011,9 171 2,77
1991 13.850,2 4.696,0 18.546,2 179 2,90
1992 30.357,2 9.122,9 39.480,1 18,9 3,57
1993 57.546,4 16.695,5 74.205,9 22,0 3,72
1994 93.580,5 31.182,8 124.763,3 151 321
1995 135572,4 45.232,8 180.805,2 135 2,30
1996 257.601,1 92.172,8 349.773,9 9,8 2,37
1997 510.063,6 202.352,4 712.416,0 11,2 281
1998 1.243.108,0 422.656,9 1.665.764,9 113 3,39
1999 2.130.308,5 676.899,8 2.807.208,3 11,7 3,50
2000 3.350.330.0 1.054.610,7 4.404.940.7 9,3 3,52
2001 4.046.305,6 1.364.901,5 5.411.216,1 11,2 3,53
2002 7.460.991,0 2.495.967,7 9.956.959,7 101 3,54
2003 | 10.179.997,0 3.346.669,0 13.526.666,0 9,2 381
2004 | 12.366.236,2 3.689.754,7 16.055.990,9 10,7 383
2005 | 14.882.259,5 5.218.465,0 20.100.724,5 12,9 4,18
2006 | 16.568.145,50 5.846.822,7 22.414.968,20 12,8 415

Kaynak : YOK, (Turk Yiiksek Ogretiminin Bugiinkii Durumu Kasim -2004)
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Tablo 28- 2006 Mali Yili YOK, Universite ve Yiiksek Teknoloji
Enstitiilerinin Ekonomik Siniflandirma Biitge Odenek Tasarisi

01 02 03 05 06
UNIVERSITESI PERSONEL SOS.GUV.KUR MAL VE Hiz. CARI SERMAYE | GENEL TOPLAM
GIDERLERI DEV. PR. GiD. ALIM GiD. TRANSFERLER | _ GIDERLERI

Abant izzet Baysal 34.649.500 4.284.500 15.930.000 407.000 29.457.000 84.728.000
Adnan Menderes 27.630.000 3.951.000 9.537.650 624.000 20.819.000 62.561.650
Afyon Kocatepe 31.965.000 3.972.000 12.332.500 369.000 16.519.000 65.157.500
Akdeniz 52.058.700 7.441.600 20.002.700 634.000 13.371.000 93.508.000
Anadolu 82.897.550 11.953.000 48.126.550 4.467.000 35.209.000 182.653.100
Ankara 153.788.500 21.735.000 55.501.000 5.708.000 48.875.000 285.607.500
Atatiirk 95.227.500 11.671.000 42744550 2443000 25.839.000 177.925.050
Balik 23.316.500 2.651.000 9.703.000 374.000 15.051.000 51.095.500
Bogazigi 35.556.000 5.119.000 21.992.000 1.921.000 21.634.000 86.222.000
Celal Bayar 34.009.034 4.260.000 16.046.966 446.000 14.832.000 69.594.000
Cumhuriyet 44599.000 5.821.000 14.746.160 829.000 16.563.000 82.558.160
Canakkale 18 Mart 23173500 3.175.000 10.788.800 359.000 10.299.000 47.795.300
Gukurova 90.161.000 12.313.000 33.821.000 2.314.000 24.169.000 162.778.000
Dicle 49.986.000 6.006.000 22.317.000 881.000 24.620.000 103.810.000
Dokuz Eyliil 104.154.000 14.620.000 31.983.000 1.552.000 26.418.000 178.727.000
D 23.694.000 2.686.000 9.729.200 421.000 15.869.000 52.405.200
Ege 122.334.000 17.199.000 39.350.750 4.398.000 35.993.000 219.274.750
Erciyes 60.485.000 6.830.000 23.445.000 1.049.000 13.470.000 105.279.000
Firat 51.419.900 6.292.000 21.764.950 848.000 19.315.000 99.639.850
Galatasaray 10.659.000 1.379.000 6.470.000 206.000 7.250.000 25.964.000
Gazi 136.810.000 18.144.000 54.289.750 3.039.000 36.693.000 248.975.750
Gaziantep 34.064.591 4.116.000 14.176.309 787.000 21.751.000 74.894.900
Gaziosmanpasa 21.339.000 2.824.000 10.439.980 381500 16.495.000 51.479.480
Gebze Y.TE. 9.615.000 1.236.800 4.239.700 97.000 13.846.000 29.034.500
Hacettepe 137.993.000 20.224.000 58.701.000 4.912.000 83.533.000 305.363.000
Harran 25.849.000 3.267.500 9.714.306 250.000 29.783.000 68.863.806
ingnii 41573.000 5.193.000 22.172.000 622.000 11.531.000 81.091.000
i 211.255.000 31.495.000 109.374.750 8.478.000 32.688.000 393.290.750
Istanbul Teknik 66.402.800 9.368.000 27.340.200 1.990.000 47379.500 152.480.500
izmir Y.TE. 11.085.000 1.630.000 5.319.307 138.000 18.536.000 36.708.307
Kafkas 16.282.394 1.889.500 9.395.344 303.000 13.544.000 41414.238
KM.Siitgii imam 26.634.500 3.238.000 12.760.500 226.000 24.731.000 67.590.000
Karadeniz Teknik 65.825.400 8.687.000 32.449.000 1.061.000 17.575.000 125597.400
Kinikkale 24.187.000 3.136.895 9.469.145 264.000 13.605.000 50.662.040
Kocaell 55.010.000 6.639.000 24.884.000 683.000 37.215.000 124.431.000
Marmara 91.221.200 11.680.900 34.978.400 1.481.000 33.881.000 173.242.500
Mersin 37.001.297 4.619.897 14.102.231 610.000 21.020.000 77.353.425
Mimar Sinan 18.516.000 2,595,500 6.948.500 460.000 10.607.000 39.127.000
Mugla 21.236.000 2.706.500 11.043.000 287.000 12.105.000 47.377.500
Mustafa Kemal 20.133.140 2.548.000 9.389.290 624.000 22.092.000 54.786.430
Nigde 18.763.800 2.475.385 7.597.830 418.000 11.045.000 40.300.015
Ondokuz Mayis 68.637.800 9.296.100 19.208.020 1.072.000 17.708.000 115.921.920
Orta Dogu Teknik 81.369.630 11.376.300 47.289.170 3.540.000 36.301.000 179.876.100
Osmangazi 40.028.761 5.493.885 15.257.204 1.030.150 17.820.000 79.630.000
Pamukkale 37.714.000 5.085.000 11.606.000 405.000 21.183.000 75.993.000
Sakarya 33.265.000 3.831.000 16.772.000 924.000 17.458.000 72.250.000
Selguk 93.931.000 11.680.000 52.811.990 1.228.000 40.850.000 200.500.990
Siileyman Demirel 53.727.210 6.975.000 18.461.790 539.000 21.551.000 101.254.000
Trakya 48.625.000 6.658.000 19.381.000 641.000 14.296.000 89.601.000
Uludag 73.784.000 9.745.500 36.254.000 2.736.000 19.969.000 142,488,500
Yildiz Teknik 40.416.000 5.277.000 14.453.000 979.000 19.503.000 80.628.000
Yiiziincii Yil 48.219.790 5.514.502 17.813.543 494.000 10.596.000 82.637.835
Z Karaelmas 31.796.600 3.847.905 16.392.110 1.903.700 27.743.000 81683315
UNiv.TOP. 2.894.075.597 385.854.169 |  1.240817.145 72.859.350 1.230205500|  5.823.811.761
YUKSEKOGRETIM K. 4.979.000 730.000 2.172.000 14.630.000 500.000 23.011.000
GENEL TOPLAM 2.899.054.597 386.584.169 |  1.242989.145 87.489.350 1.230705500]  5.846.822.761
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Tablo 29- Kurulug Tarihlerine Gore Universiteler
s,\;': Universite Adi Bulundugu il KTu ;:Luf S’\:La Universite Adi Bulundugu il KTu ;:Ir:?

1 |lstanbul Istanbul 1933 41 | izmir Yiksek Tek.Ens. izmir 1992
2 | lstanbul Teknik Istanbul 1944 42 | Kafkas Kars 1992
3 Ankara Ankara 1946 43 | K.Maras Siitgli imam Kahramanmarag 1992
4 Karadeniz Teknik Trabzon 1955 44 [Kirikkale Kirikkale 1992
5 |Ege izmir 1955 45 | Kocaeli Kocaeli 1992
6 Atattirk Erzurum 1957 46 | Mersin icel 1992
7 Orta Dogu Teknik Ankara 1959 47 | Mugla Mugla 1992
8 Hacettepe Ankara 1967 48 | Mustafa Kemal Hatay 1992
9 Bogazigi istanbul 1971 49  |Nigde Nigde 1992
10 | Dicle Diyarbakir 1973 50 | Pamukkale Denizli 1992
11 | Gukurova Adana 1973 51 | Sakarya Sakarya 1992
12 |Anadolu Eskisehir 1973 52 | Siileyman Demirel Isparta 1992
13 | Cumhuriyet Sivas 1974 53 | Zonguldak Karaelmas Zonguldak 1992
14 |Inéni Malarya 1975 5 | Osmangazi Eskisehir 1993
15 |Frrat Elazi§ 1975 55 | Baskent Ankara 1994
16 | Ondokuz Mayis Samsun 1975 56 | Galatasaray Istanbul 1994
17 | Seluk Konya 1975 57 | Fath istanbul 19%
18 | Uludag Bursa 1975 58 |lsk istanbul 19%
19 |Erciyes Kayseri 1978 59 |lstanbul Bilgi istanbul 199
20 | Akdeniz Antalya 1982 60 | Sabanci Istanbul 19%
21 | Dokuz Eylil izmir 1982 61 | Yeditepe istanbul 199
22 |Gazi Ankara 1982 62  [Kadir Has stanbul 1997
23 | Marmara Istanbul 1982 63 | Atlm Ankara 1997
24 | Mimar Sinan Istanbul 1982 64 |Beykent istanbul 1997
25 | Trakya Edime 1982 65 |[Cag Tarsus 1997
26 | Yildiz Teknik istanbul 1982 66 | Cankaya Ankara 1997
27 | Yizinci Yil Van 1982 67 | Dogus istanbul 1997
28 | Bilkent Ankara 1984 68 | istanbul Killtiir Istanbul 1997
29 | Gaziantep Gaziantep 1987 69 | Maltepe istanbul 1997
30 |Kog istanbul 1992 70 | Bahgesehir istanbul 1998
31 | Abant izzet Baysal Bolu 1992 71 | Halig istanbul 1998
32 | Adnan Menderes Aydin 1992 72 | Okan istanbul 199
33 | Afyon Kocatepe Afyon 1992 73 | Ufuk Ankara 1999
34 |Balikesir Balikesir 1992 74 | Yagar {zmir 2001
35 | Celal Bayar Manisa 1992 75 | lstanbul Ticaret istanbul 2001
36 | Ganakkale Onsekiz Mart Canakkale 1992 76 | izmir Ekonomi {zmir 2001
37 | Dumlupinar Kutahya 1992 77 | TOBB Ekonomi ve Tek Ankara 2003
38 | Gaziosmanpasa Tokat 1992 18 Mersin %gmzﬂ ve Kiiltiir Versin 2003
39 | Gebze Yiiksek Tek.Ens. Kocaeli 1992 Vakfi llaga (*)

40 |Harran Sanliurfa 1992 79 | Anad. Kiiltiir ve E§t.Vak.(*) | istanbul 2003

Kaynak : YOK, (Ttirk Yuksek Ogretiminin Bugiinkii Durumu Kasim -2005)
(*) 4702 Sayil Kanun kapsaminda bir tiniversiteye bagli olmaksizin kurulan vakif meslek ytiksek okullari
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