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Gelecegin glivencesi saglam temellere dayali bir egitime, egitim ise 6gretmeye dayaldir.

Mustafa Kemal Atatiirk



BAKAN SUNUSU

insanimizin yasam kalitesini yiikselten, iilkemizin insan kaynagini ¢agdas diinya ile rekabet edebilir
donanima kavusturan ve hayat boyu devam eden bir siire¢ olan egitimi, gelecegimize yapilan yatirm
olarak goruyor; bilgi tabanl ekonominin ihtiya¢ duydugu insan gliclini yetistiren, 6zglrlikgd, Gretken
ve rekabetci bir egitim sisteminin olusturulmasini hedefliyoruz. Bu sisteme uygun 6gretmenlerin
yetistirilmesi, mifredatin gelistiriimesi ve uygun ortamlarin tesis edilmesi en temel 6nceligimiz
olmakta ve calismalarimiz bu yonde devam etmektedir.

Egitim ve 6gretim ¢agin gereklerine uygun olarak siirekli degisen ve gelisen, birikim ve tecribeler
1Isiginda yenilenen bir siiregtir. Yeniliklere ve gelisime acik bir millf egitim sistemi olusturmak amaciyla
¢ciktigimiz yolda, basarinin da siirekli olmasi igin dogru zamanda dogru adimlarin atilmasi oldukga
onemlidir.

Gelisimi esas alan degisim anlayisina dayali, silirekli iyilesmeyi gergeklestirmek, belirledigi vizyona
ulasmak, projeleri ve galismalariyla 6rnek bir kurum olmak hedefiyle; 6gretim kurumlarinin en iyi
sekilde kullanilmasi, 68rencinin bilgiye ulagsmasi, bilgiyi Gretmesi, kendi alaninda uluslararasi diizeyde
rekabet edebilecek kabiliyete sahip bireyler olarak yetismesi, insan ve mali kaynaklarinin planlanarak
verimli kullanilmasi, politika, program ve karar verme mekanizmalarinin gelistiriimesi 6nceliklerimiz
arasinda yer almaktadir.

Bakanligimizin 2017 yilinda gerceklestirmeyi planladigi calismalar icin yol gosterici niteligi bulunan
2017 Yili Performans Programi’nda yer alan hedefler dinamik bir milli egitim sistemi olusturma
amacindadir. Bu amag dogrultusunda olusturulan 2017 Yili Performans Programinin Bakanligimiza ve
Glkemize hayirh olmasini diliyor, programin hazirlanmasinda emegi gecenlere tesekkiir ediyorum.

ismet YILMAZ
Milli Egitim Bakani






UST YONETICi SUNUSU

Kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik, verimli, kaliteli ve hesap verilebilir bir sekilde, Kalkinma Plani,
Stratejik Plan ve programlarda yer alan amag ve hedefler dogrultusunda kullaniimasi biyik 6nem arz
etmektedir.

Performans programlari, stratejik plan cgercevesinde ortaya konulan orta-uzun vadeli amag¢ ve
hedeflerin yillik bazda performans hedeflerine donistirildigi belgelerdir.

Egitim ve Ogretime erisimin yani sira egitim ve Ogretimde kalitenin artirilmasi ve kurumsal
kapasitenin gelistirilmesi 2015- 2019 Stratejik Planin temalarini olusturmaktadir. Bu temalar yenilikgi,
dinamik bir milli egitim sistemi olusturma azim ve kararlihgl esas alinarak hazirlanan Performans
Programinda, Bakanlk birimlerimizin; kalkinma planlari ve programlarda yer alan politika/hedefler
dogrultusunda, stratejik planlarina, yilik amag ve hedefleri ile performans gostergelerine gére 2017
yili igerisinde gercgeklestirmeyi 6ngordigi calismalar ayrintih bigcimde yer almaktadir.

Bakanligimizin 2017 yili icerisinde gerceklestirmeyi planladigi calismalar icin bir kilavuz niteligi tasiyan
2017 Yili Performans Programi’'nda yer alan hedeflerin, Bakanligimizin orta ve uzun vadeli hedefleri
icin birer kilometre tasi olacagini umut ediyorum. Calismanin hazirlanmasinda gérev alan tim mesai
arkadaslarima tesekkir ederim.
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GENEL BILGILER






A.

1.

10.

11.

12.

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Okul 6ncesi, ilk ve orta 6gretim cagindaki 6grencileri bedeni, zihni, ahlaki, manevi, sosyal ve
kiltdrel nitelikler yoniinden gelistiren ve insan haklarina dayali toplum yapisinin ve kiresel
diizeyde rekabet giiciine sahip ekonomik sistemin gerektirdigi bilgi ve becerilerle donatarak
gelecege hazirlayan egitim ve Ogretim programlarini tasarlamak, uygulamak, glincellemek;
ogretmen ve 6grencilerin egitim ve 6gretim hizmetlerini bu ¢cercevede yiritmek ve denetlemek.

Egitim ve Ogretimin her kademesi icin ulusal politika ve stratejileri belirlemek, uygulamak,
uygulanmasini izlemek ve denetlemek, ortaya cikan yeni hizmet modellerine goére glincelleyerek
gelistirmek.

Egitim sistemini yeniliklere agik, dinamik, ekonomik ve toplumsal gelisimin gerekleriyle uyumlu
bicimde glincel teknik ve modeller isiginda tasarlamak ve gelistirmek.

Egitime erisimi kolaylastiran, her vatandasin egitim firsat ve imkanlarindan esit derecede
yararlanabilmesini teminat altina alan politika ve stratejiler gelistirmek, uygulamak,
uygulanmasini izlemek ve koordine etmek.

Kiz 6grencilerin, 6zlrlilerin ve toplumun 6zel ilgi bekleyen diger kesimlerinin egitime katilimini
yayginlastiracak politika ve stratejiler gelistirmek, uygulamak ve uygulanmasini koordine etmek.

Ozel yetenek sahibi kisilerin bu niteliklerini koruyucu ve gelistirici 6zel egitim ve &gretim
programlarini tasarlamak, uygulamak ve uygulanmasini koordine etmek.

Yiiksekogretim kurumlari disindaki egitim ve 6gretim kurumlarini agmak, agilmasina izin vermek
ve denetlemek.

Yurtdisinda ¢alisan veya ikamet eden Tirk vatandaslarinin egitim ve 6gretim alanindaki ihtiyag ve
sorunlarina yonelik calismalari ilgili kurum ve kuruluslarla isbirligi icinde ylaratmek.

Yiiksekogretim disinda kalan ve diger kurum ve kuruluslarca agilan 6rgiin ve yaygin egitim ve
ogretim kurumlarinin denklik derecelerini belirlemek, program ve diizenlemelerini hazirlamak.

Tirk Silahli Kuvvetlerine bagli ortadgretim kurumlarinin program ve denklik derecelerinin
belirlenmesi ile yénetmeliklerinin hazirlanmasinda isbirliginde bulunmak.

Yiksekogretimin milli egitim politikasi bitlunlGgu icinde yiritilmesini saglamak igin, 4/11/1981
tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ile Bakanliga verilmis olan gérev ve sorumluluklari

yerine getirmek.

Mevzuatla Bakanliga verilen diger gorev ve hizmetleri yapmak.



B. Tiirk Egitim Sisteminin Genel Yapisi

Turk milll egitim sistemi, bireylerin egitim ihtiyacglarini karsilayacak sekilde ve bir bitunlik icinde
“Orglin egitim” ve “yaygin egitim” olmak tzere iki ana béliimden olusmaktadir.

1. Orgiin Egitim

Orgiin egitim, belirli yas grubunda ve ayni seviyedeki bireylere gére hazirlanmis programlarla okul
catisi altinda yapilan diizenli egitimdir. Orgiin egitim; okul éncesi egitim, ilkdgretim, ortadgretim ve
ylksekogretim kurumlarini kapsamaktadir.

1.1. Okul Oncesi Egitim ve ilkogretim

Okul 6ncesi egitim; istege bagl olarak, ilkogretim cagina gelmemis 36-66 aylik cocuklarin egitimini
kapsar. Anaokulu ve uygulama siniflarina, kayitlarin yapildigi yihn eyldl ayi sonu itibariyla 36 ayini
tamamlayan ve 66 ayini doldurmayan ¢ocuklarin kaydi yapilir.

Ana siniflarina, kayitlarin yapildigi yilin eylil ayr sonu itibariyla 48 ayini dolduran ve 66 ayini
doldurmayan cocuklar kaydedilir. Ancak bir grup olusturabilecek kadar ¢ocuk bulunmayan okullarda
36-47 ay arasi ¢cocuklar da ana sinifina kaydedilebilir.

Velisinin yazili talebi veya saglik raporu dogrultusunda ilkokula kaydi bir yil ertelenen ¢ocuklar okul
oncesi egitim kurumlarina 6ncelikle kaydedilir.

Rehberlik ve arastirma merkezlerinde olusturulan Ozel Egitim Degerlendirme Kurulunca hazirlanan
rapor dogrultusunda tam zamanli kaynastirma yoluyla okul éncesi egitim kurumlarina yénlendirilen
36-71 aylik ¢ocuklar bu kurumlara kaydedilir.

Okul o©ncesi egitim kurumlari, bagimsiz anaokullari olarak kurulabildikleri gibi, gerekli gorilen
yerlerde ilkokul, ortaokul/imam-hatip ortaokuluna bagl ana siniflari veya ilgili diger 6gretim
kurumlarina bagli uygulama sinifi olarak da acilabilmektedir.

Okul oncesi egitimin amaci; milli egitimin genel amaclarina ve temel ilkelerine uygun olarak,
cocuklarin beden, zihin, duygu gelisimini ve iyi aliskanliklar kazanmasini, onlarin ilkégretime
hazirlanmasini, sartlari elverissiz cevrelerden gelen cocuklar icin ortak bir yetisme zemini temin
edilmesini, Tarkg¢enin dogru ve glzel konusulmasini saglamaktir.

ilkdgretim, 6-13 yas grubundaki cocuklarin egitim-6gretimini kapsar. ilkégretimin amaci; Milli
Egitimin genel amaclarina ve temel ilkelerine uygun olarak, her Tiirk cocugunun iyi birer vatandas
olabilmesi icin gerekli temel bilgi, beceri, davranis ve aliskanlik kazanmasini, milli ahlak anlayisina
uygun olarak yetismesini, ilgi, istidat ve kabiliyetleri dogrultusunda hayata ve bir lst 6grenime
hazirlanmasini saglamaktir.

ilkégretim, kiz ve erkek biitiin vatandaslar icin zorunludur ve Devlet okullarinda parasizdir. ilkégretim
kurumlari doért yillik ilkokul, dort yilhk ortaokul/imam-hatip ortaokulundan olusur. Bu okullari
tamamlayanlara Ogrenim Belgesi verilir.



1.2. Ortadgretim

Ortadgretim; ilkogretime dayall, en az dort yillik genel, mesleki ve teknik 6gretim kurumlarinin
timinG kapsar.

Ortadgretim, cesitli programlar uygulayan liselerden meydana gelir. ilkégretimini tamamlayan ve
ortadgretime girmeye hak kazanmis olan her 6grenci ortadgretime devam etmek ve ortadgretim
imkanlarindan ilgi, istidat ve kabiliyetleri dlclistinde yararlanmak hakkina sahiptir.

Ortadgretimin amac ve gorevleri; milli egitimin genel amaclarina ve temel ilkelerine uygun olarak,
Ogrencilere asgari ortak bir genel kiltiir vermek, birey ve toplum sorunlarini tanitmak ve ¢6zim
yollari aramak, Ulkenin sosyo - ekonomik ve kiiltiirel kalkinmasina katkida bulunacak bilinci
kazandirarak ogrencileri ilgi, istidat ve kabiliyetleri dogrultusunda hem vyiiksekogretime hem de
meslege veya hayata ve is alanlarina hazirlamaktir.

Ortadgretim kurumlarinin 6grenim siiresi uygulanan programin 06zelligine goére, Milli Egitim
Bakanliginca tespit edilir.

1.3. Yiiksekogretim

Yiiksekdgretim, orta Ogretime dayali en az iki yillik yliksekdgrenim veren, en Ust seviyeli insan
glcilnin ve bilimsel arastirma alanlarinin istedigi elemanlari yetistiren egitim kurumlarinin timini
kapsar.

Yiksekogretim Kurumlari, Gniversiteler ile yliksek teknoloji enstitlleri ve bunlarin blinyesinde yer
alan fakilteler, enstitiiler, yiksekokullar, konservatuarlar, meslek yiksekokullari ile uygulama ve
arastirma merkezlerinden olusmaktadir.

2. Yaygin Egitim

Yaygin egitim, orgiin egitim sistemine hi¢ girmemis, herhangi bir egitim kademesinde bulunan veya
bu kademelerden birinden ayrilmis olan bireylere ilgi ve ihtiya¢ duyduklari alanda orgin egitim
yaninda veya disinda;

Okuma-yazma 6gretmek, eksik egitimlerini tamamlamalari icin strekli egitim imkanlari hazirlamak,

Cagimizin bilimsel, teknolojik, iktisadi, sosyal ve kiiltlrel gelismelerine uymalarini saglayici egitim
imkanlari hazirlamak,

MillT kalttr degerlerimizi koruyucu, gelistirici, tanitici, benimsetici nitelikte egitim yapmak,

Toplu yasama, dayanisma, yardimlasma, birlikte ¢alisma ve teskilatlanma anlayis ve aliskanliklari
kazandirmak,

iktisadi glictin arttirilmast icin gerekli beslenme ve saglikli yasama sekil ve usullerini benimsetmek,
Bos zamanlari iyi bir sekilde degerlendirme ve kullanma aliskanliklari kazandirmak,

Kisa sireli ve kademeli egitim uygulayarak ekonomimizin gelismesi dogrultusunda ve istihdam
politikasina uygun meslekleri edinmelerini saglayici imkanlar hazirlamak,



Cesitli mesleklerde ¢alismakta olanlarin hizmet icinde ve mesleklerinde gelismeleri icin gerekli bilgi ve
becerileri kazandirmaktir.

Yaygin egitim, orgin egitim ile birbirini tamamlayacak, gereginde ayni vasiflari kazandirabilecek ve
birbirinin her tlrli imkanlarindan yararlanacak bicimde bir bitinlik icinde diizenlenir. Yaygin egitim;
halk egitimi, mesleki egitim ve uzaktan egitim yoluyla gerceklestiriimektedir.

Genel, mesleki ve teknik yaygin egitim alaninda goérev alan resmi, 6zel ve goénilli kuruluslarin
calismalari arasindaki koordinasyon Milli Egitim Bakanliginca saglanir.

C. Teskilat Yapisi

Milll Egitim Bakanhgi; merkez teskilati, tasra teskilati ve yurtdisi teskilatindan olusmaktadir. Bakanlgin
hizmetlerini etkin ve verimli bir sekilde yerine getirmek amaciyla yeniden yapilanma sonucunda olusturulan
teskilat semasi asagidaki gibidir.
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1. Merkez Teskilati

Bakanlik Makami
Talim ve Terbiye Kurulu Baskanligi
Hizmet Birimleri:

1. Temel Egitim Genel MudurliGg

2. Ortadgretim Genel Mudurligu

3. Meslekive Teknik Egitim Genel MudUrlGgi

4. Din Ogretimi Genel Midirligi

5. Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Miidirligi
6. Hayat Boyu Ogrenme Genel Mudirltgi

7.  Ozel Ogretim Kurumlari Genel MidirlGigi

8. Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Midurlugi

9. Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Mudurliigi
10. Avrupa Birligi ve Dis iligkiler Genel Mudirltgi

11. Rehberlik ve Denetim Baskanhgi

12. Strateji Gelistirme Baskanhgi

13. Hukuk Misavirligi

14. insan Kaynaklari Genel Midirlugi

15. Destek Hizmetleri Genel Midurlugi

16. Bilgi islem Dairesi Baskanhgi

17. insaat ve Emlak Dairesi Baskanlg

18. Basin ve Halkla iliskiler Misavirligi

19. Ozel Kalem Midurliigi

20. Olgme, Degerlendirme ve Sinav Hizmetleri Genel Miduirl g
21. Yiksekogretim ve Yurtdisi Egitim Genel MudurliGga

2. Tasra Tegkilati

Her ilde ve ilcede bir milll egitim midurliigt bulunmaktadir. ilce milli egitim midirlikleri, gérev ve
hizmetleri yiriutirken il milli egitim midirliklerine karsi da sorumludur. il ve ilgelerin sosyal ve
ekonomik gelisme durumlari, ntfuslari ve Ogrenci sayilari g6z o©ninde bulundurularak, bu
mudrliikler farkl tip ve statiilerde kurulabilir ve bunlara farkli yetkiler verilebilir. is durumuna ve
ihtiyaca gore milli egitim middrliklerine bagli olarak ayri il ve ilge birimleri de kurulabilir.

3. Yurt Disi Tegkilati

Turk milli kdltirinin dis Glkelerde korunmasi, tanitilmasi ve yayginlastirilmasi ile ilgili egitim ve
o0gretim hizmetlerini diizenlemek lizere, Milli Egitim Bakanhgi yurtdisi teskilati olusturulmustur.

Dis Ulkelerin genel, mesleki ve teknik 6gretim alanlarinda egitim ve 6gretimdeki gelismelerini takip

etmek ve llkemize aktarimini saglamak ve Ulkemizin egitim ve bilim faaliyetlerini yurtdisinda
tanitmak Gzere yurtdisi temsilciliklerimiz bulunmaktadir.

D. Fiziksel Kaynaklar

Milll Egitim Bakanhgi’'nin kullaniminda olan ve program déneminde temin edinilmesi disinilen
fiziksel kaynaklara iliskin bilgiler asagida belirtilmistir.



1. Sosyal Tesisler

SLIR: SOSYAL TESISLER SAYI
1 Kiralanan tasit sayisi (Bakanlk merkezinde binek) 4
2 Bakanligimiz merkez lojman sayisi 402
3 Bakanlhigimiz tasra lojman sayisi 33.174
4 Bakanhgimiz Ogretmenevi sayisi 41
5 Bakanhgimiz Ogretmenevi ve ASO sayisi 501

2. Telefon / Faks / Bilgiye Abonelik Sistemleri

SIRA TELEFON/FAKS / BiLGIYE ABONELIK

(o] SISTEMLERI SAYl
1 Santrale Bagh Telefon 2.781
L 2 Telefon Sehir ici Telefon 2.781]
2 Cep telefonu 0
3 Faks 100

3. Bilgi ve Teknoloji Kaynaklar

Bilgi ¢aginda Milli Egitim Bakanhg hizmetlerinin hizli ve givenli bir sekilde sunulabilmesi igin
kapsamli yazihmlar kullanilmakta ve yeni projeler tretilmektedir. Bilgi islem teknolojileri vasitasiyla
egitim ve 6gretimin gelistiriimesi igin;

LoOoNOULRAWNE

MEB e-Personel Projesi

e-Hizmetigi Egitim

Motorlu Tasit Strici Adaylari Sinavi Elektronik Takip Projesi

Yatirim ihtiyaclarinin Elektronik Ortamda Belirlenmesi ve izlenmesi Projesi
Egitimde Is birligi Programi (Egitim Karar Destek Sistemi)

e-Okul Projesi

Milli Egitim Bakanligi Bilisim Sistemleri (MEBBIS) Uygulamasi

Dokiiman Yonetim Sistemi Projesi

Okullarda Dokiiman Yonetim Sistemi (DYS) i¢in uygun alt yapi olusturulmasi vb.

. Dokiiman Yonetim Sisteminin okullara yayginlastirilmasi icin galismalar yapilmaktadir.
. Dokiiman Yonetim Sisteminin 6gretmenler igin uyarlanmasi igin kodlama g¢alismalari

yapilmaktadir.

. Gorme engelli bakanlik personelinin DYS'yi kullanabilmeleri igin (DYS’nin erisilebilir hale getirilmesi

amaciyla) erisilebilirlik kodlamalari yapiimaktadir.

. e-imza Temin

. Mesleki ve Teknik Ortadgretim Kurumlari Mezunlarinin izlenmesi Projesi
. Performans Yonetim Sistemi Projesi

. TEFBIS Projesi

. Mobil VBS ve Mobil E-okul (Not Defteri) uygulamalarinin gtincelleme/gelistirme calismalari
. Elektronik Sinav (e-Sinav) Projesi

. HITAP Projesi

. REBUS Projesi

. MEB WEB Panel Projesi

. Sanal Santral

. I Millf Egitim Mudurliiklerinin ag alt yapilarinin iyilestirilmesi

. Il Millf Egitim MUdurliiklerinin etki alanina(domain) alinmasi Projesi



25. BILSEM Grup Tarama Sistemi Mobil Uygulamasinin giincellenmesi

26. MTSK Direksiyon Mobil Uygulamasi il Mem’lerde devreye alinmasi

27. PYS (Proje Yonetim Sistemi)’nin yayginlastiriimasi

28. YOBIS Projesi ile yabanci uyruklu 6grencilerin system Uzerinden control edilmesi.
29. TSE ISO IEC 27001 Bilgi Glvenligi Yonetim Sistemi’nin kurulmasi ve yonetilmesi.

vb. projeler yirutilmektedir.

E. insan Kaynaklar

Toplum igin nitelikli ve donanimli bireylerin yetistirilmesine uygun egitim imkaninin olusturulmasi,
egitim ortamlarinin zenginlestirilmesi, yayginlastirilmasi ve kalitenin artirilmasini temel hedef alan
Bakanligimiz, faaliyetlerini cagdas normlar 6lcitiinde uygulayacak insan kaynaginin; niteliklerinin
belirlenmesi, secilmesi ve istihdam edilmesine iliskin ¢alismalari kurumsal vizyonu cercevesinde
surdirmektedir.

insan Kaynaklan ihtiyaci ve istihdam Politikalar

Bakanligimizda kamuda gecerli genel hikiimler cercevesinde farkli statilerde personel istihdam
etmektedir. 657 sayili Devlet Memurlari Kanununu 4 tinc maddesinin (A) fikrasi kapsaminda kadrolu
statlide personel istihdam edilen hizmet siniflari sunlardir:

o Avukathk Hizmetleri Sinifi

e Egitim / Ogretim Hizmetleri Sinifi

e Genel idari Hizmetleri Sinifi

o Saglik Hizmetleri Sinifi

e Teknik Hizmetler Sinifi

e Yardimci Hizmetler Sinifi

Mevcut personelinin gorevde yilikselme, unvan degisikligi, istege veya mazerete bagh vyer
degistirmeleri, ilgili yonetmelik hiikimleri dogrultusunda sonuglandiriimaktadir.

Hizmet siniflari ve atama bicimlerine gore farklilik gostermekle birlikte Bakanhgimizda ilk defa
istihdam edilecek personel; Devlet Personel Baskanlhgi, Maliye Bakanligi, Aile ve Sosyal Politikalar
Bakanligi ve OSYM ile koordineli yiiriitilen calismalar sonucu géreve baslatiimaktadir. KPSS atamasi
disinda Bakanhgimizda istihdami saglanan personele iliskin atamalar sunlardir:

e Engelli Kamu Personel Segme Sinavi sonucu engelli personel atamasi

e Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu Genel Middirliagi tarafindan bakilan ve korunan

¢ocuklarin atamasi

e Sehit yakini ve gazi atamalari

e Sozlesmeli personel atamasi

e Belediye ve bagh kuruluslardan devredilen personelin atamasi

e Ozellestirme programina alinan veya 6zellestirilen kuruluslardaki personelin atamasi

Kamuda gorev yapan personelin blyiik cogunlugunu Bakanligimizdaki 6gretmenler olusturmaktadir.
Bir milyona yaklasan 6gretmen sayimiza karsin aile birligi mazereti basta olmak (zere cesitli
nedenlerle atandiklari kurumlarda kisa sire gorev yaparak ayrilan 6gretmenlerin olusturdugu
sirkilasyon, bu konuda tedbir alinmasi ihtiyacini dogurmustur. Sirekli meslege yeni baslamis
ogretmenler ile hizmet verilen bolgelerdeki ihtiyacin giderilmesi adina ilk atama yoluyla 6gretmen
istihdaminda Bakanlar Kurulu Karariyla yirirlige konulan Sézlesmeli Personel Calistiriimasina iliskin
Esaslar hikimlerine dayanilarak oncelikle kalkinmada birinci derecede oncelikli yoérelerde olmak
Uzere Bakanlgin bos 6gretmen norm kadrosu bulunan 6rgiin ve yaygin egitim kurumlarinda 657 sayili
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Devlet Memurlari Kanununun 4 {inci maddesinin (B) fikrasi kapsaminda yeniden s6zlesmeli statliye
gecilmistir.

657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 4 {inci maddesinin (A) fikrasi kapsaminda istihdam edilen
personele iliskin sayisal veriler

Milli Egitim Bakanhgi Hizmet Siniflari Bazinda Kadro Durumu
(04.10.2016 tarih itibariyle)

Serbest Dolu

HIZMET SINIFI ~ Kadro  Kadro

Bos Kadro

Avukathk Hizmetleri Sinifi 317 186

Egitim ve Ogretim Hizmetleri

927.415 885.458 41.957
Sinifi

Genel idare Hizmetleri Sinifi 64.447 40.192 24.255

Saglik Hizmetleri Sinifi 2.414 555 1.859

Teknik Hizmetler Sinifi 7.815 4.698 3.117

Yardimci Hizmetler Sinifi 48.930 33.667 15.263

Toplam 1.051.338 964.756 86.582

Milli Egitim Bakanhgi Hizmet Siniflari Bazinda Personelin Ogrenim Durumu
(04.10.2016 tarih itibariyle)

HIZMET SINIFI Doktora Yt.xksek Lisans .On Enstiti Lise Ortaokul ilkokul Toplam
Lisans Lisans

Avukatlik Hizmetleri 186
Sinifi

Egitim ve Ogretim

. . 1.067 | 79.862|765.038 | 23.095| 16.170 226 885.458
Hizmetleri Sinifi

Genel idare

. . 99| 2.166| 13.960| 9.005 445| 13.853 571 93| 40.192
Hizmetleri Sinifi

Saghk Hizmetleri 2 15 156 205 1| 176 555
Sinifi

ULl S 4 91| 1.266| 1.980 3| 1354 4.698
Sinifi

z?nr|?|lmCI Al 6 399| 792 13.956| 13.602| 4.912| 33.667
Toplam 1.172| 82.145|781.000| 35.077| 16.619| 29.565 14.173 5.005|964.756

11



Milli Egitim Bakanligi Hizmet Siniflari Bazinda Personelin Yas Dagilimi
(04.10.2016 tarih itibariyle)

HiZMET SINIFI ‘2,: :ftf 26-30 3140 41-50

Avukathk Hizmetleri Sinifi 106 55 14 186
zfr::" CCUCL LR () | 174.803|349.967 | 212.021 | 74.236|  7.869 | 885.458
Genel idare Hizmetleri Sinifi 881 3.413 9.144| 15.271| 10.256 1.227| 40.192
Saglik Hizmetleri Sinifi 181 3| 220| 110 39 2| 555
Teknik Hizmetler Sinifi 71| 323| 857| 1.495| 1.873 79| 4.698
Yardimci Hizmetler Sinifi 4.786 4.395 6.848 9.162 8.238 238 | 33.667
Toplam 72.488|183.043 | 367.091 | 238.073 | 94.646| 9.415|964.756
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BOLUM I

PERFORMANS BILGILERI






A. Temel Politika ve Oncelikleri
1. 65. Hiikiimet Programi

insani kalkinma hedefimizin temelini egitim olusturmaktadir. Egitimi, uzun vadeli bir bakis agisiyla
gelecegimize yatirm olarak kabul ediyor, insanimizin yasam kalitesini yikselten, (lkemizin insan
kaynagini cagdas diinya ile rekabet edebilir donanima kavusturan ve hayat boyu siliren bir sireg
olarak gorliyoruz.

Egitimde bilgi ile biling arasindaki etkilesimi temel bir ihtiya¢ addediyoruz. Bu yaklasimla, bilgi tabanl
ekonominin ihtiya¢ duydugu insan gliciini yetistiren, 6zglrlikcl, Uretken ve rekabetci bir egitim
sisteminin olusturulmasini hedefliyoruz. Bu sisteme uygun 6gretmenlerin yetistiriimesi, mifredatin
gelistirilmesi ve uygun ortamlarin tesis edilmesi en temel 6nceligimiz olmaya devam etmektedir.

65’inci HikGmet doneminde de egitim en oncelikli gindemimiz olacaktir. Egitim alanindaki temel
altyapi ve erisim sorunlarini dnemli élgiide ¢dzdiik. Oniimiizdeki dénemde basta egitimin kalitesini
yukseltmek olmak Uizere, cok daha bliyilk atilimlar hedeflenmektedir.

Egitim ile 6gretimi bir biitlin olarak gérmekte, bedensel ve ruhsal gelismeyi en az zihinsel gelisme
kadar degerli bulmaktayiz. Egitimin her kademesinde insan haklari alaninda farkindalik bilincini
gelistirilecektir.

Toplumsal degerlerimizin daha fazla 6zimsenmesi ve gelecek kusaklara aktariimasi igin degerler
egitiminin egitim ve 6gretim sisteminin bitlinidnde yer almasi saglanacaktir. Yeni donemde Milli
Egitim Bakanhginin kurumsal 6rglitlenmesini, egitim sisteminin ulusal diizeyde politika belirleme,
koordinasyon ve denetiminden sorumlu olacak sekilde gelistirecektir.

Ogrenciyle ilgili sorunlarin okul diizeyinde ¢6ziilmesi ilkesini esas alarak, merkezden yerele dogru
yetki devrini gerceklestirilecektir. ‘Egitimde Kalite’ en dncelik verdigimiz alanlardan biri olacaktir. Bu
kapsamda ‘Egitimde Kalite Seferberligi’ ni baslatarak, ‘Egitim Kalite Endeksi’ hazirlanacaktir.

Okul tirleri ve bolgeler arasi basari farkliliklarini azaltarak egitimden firsat esitligine batin
boyutlariyla hayatiyet kazandirilacaktir. Bu siiregle uyumlu bir sekilde 6gretmen yetistirme ve egitim
yonetimi alanlarinda da 6nemli donlstimleri hayata gegirilecektir.

Milli Egitim alaninda uygulayacagimiz politikalarin odaginda yer alan Ogretmen Strateji Belgesi’ni
hazirlayip yirirlige koyulacaktir. Ogretmenlerimizin bilgi ve becerilerini giincellemelerini saglayacak
‘Ogretmen Akademisi’ sistemini baslatilacaktir. Basarili dgretmenleri belirleyerek &diillendirme
sistemi getirilecektir. Egitim fakdltelerini, milli egitim sistemindeki yeni yapilanmaya gore bolim,
anabilim dali ve 6gretmenlik genel ve alan yeterlilikleri ile iliskilendirilmis bir sekilde yeniden
yapilandirilacaktir. Egitim fakiltelerinin miifredati yenileyecektir. Egitim fakulteleri ile diger 6gretmen
aday yetistirilen yiksekoégretim kurumlarinin ve formasyon programlarinin 6grenci kontenjanlarini,
o0gretmen ihtiyac analiz ve projeksiyonlarini dikkate alarak belirlenecektir.

Kamu Personeli Se¢me Sinavi’nda biitlin alanlardaki 6gretmen adaylari icin alan sinavi yapilacaktir.

Mifredatin egitimin her kademesinde 6grenciyi hayata hazirlayan, 6grenmeyi 6greten, istidatlarini
ortaya cikaran, temel becerileri veren, ozgliveni pekistiren, evrensel degerleri aktaran bir icerige
sahip hale getirilmesi yoniindeki ¢alismalara devam edilecektir. Mifredati bilgi teknolojileri destekli
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Ogretime uygun hale getirerek, egitsel e-iceriklerin genisletilmesi ve daha da gelistiriimesi
saglanacaktir. Egitim sisteminin her kademesinde ailenin egitim sirecine katkisini artiracak etkilesimli
bir mekanizma olusturulacaktir.

Oyun tabanh 6grenmeyi etkin hale getirilecektir. Mobil 6grenme sistemlerini gelistirecek; sosyal
medyanin égrenme araci olarak daha etkin bicimde kullaniimasi saglanacaktir. Ogrencilerimize yazili
ve sozll iletisim kurabilecek diizeyde yabanci dil 6gretimine 6ncelik verilecektir. Bu amaca yonelik
olarak 6gretme sistematigini ve mufredati gbzden gecirecek, dil 6grenimini etkin hale getirilecektir.
Birlikte, problem c¢bzmeye dayali ve proje tabanli 6grenmeyi tesvik eden egitim teknolojileri
yayginlastirilacaktir.

FATIH Projesi araciligiyla tim o&grencilere egitimde firsat esitligi saglanacaktir. Uzaktan egitim
yontemlerinin dezavantajli kesimler ile egitim ¢ag disinda kalanlarin kaliteli egitim imkanlarina
erismesinde etkin bir arag olarak kullanilmasi saglanacaktir.

Egitimde rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerinin etkin bir sekilde verilmesi hedefimiz
surdurilecektir. Egitim mekanlarini yenilikgiligi tesvik edecek, erisilebilir, fonksiyonel ve yerel
mimariye uygun bir yapida ve yeterli oyun, spor ve kiltlirel alanlara sahip mekanlar olarak
tasarlanacaktir.

ilk ve ortadgretimde okul bazli biitge ydnetimine gegilmesine yonelik calismalar yapilacaktir.
Okullari akademik, sosyal, kdltlirel, sanatsal ve sportif performansa gore degerlendirerek,
sonuglarinin kamuoyu ile paylasiilmasi saglanacaktir.

Egitim istihdam baglantisi hiikiimetimizin blyik 6nem atfettigi alanlardan biridir. Bu baglamda, is
diinyasinin ihtiya¢ duydugu meslek ve alanlarda kaliteli elaman yetistiriimesini saglayacak sekilde
mesleki egitimin kalitesini artiracak tedbirleri almaya devam edilecektir.

Okullarda ikili 6gretime son verme hedefi dogrultusunda, tiim okullarimizda tam giin egitim-6gretime
gecilmesi icin yeter sayida derslik insasina devam edilecektir. Okul 6ncesi egitimi yayginlastirmaya
devam edilecektir. Egitim ortamlarini, 6gretim materyallerini ve egitim-6gretim uygulamalarini
bireysel farkhlklar dikkate alan ve dgrenciyi merkeze alan bir anlayisla diizenlenecektir. Ogrenme ve
gelisim dizeyi akranlarindan geride olan 6grencilerin 6grenmesini desteklemek amaciyla tedbirler
alacak ve telafi edici programlar uygulanacaktir.

Ortadgretimde okullar arasinda kalite farkliliklarini asgari seviyeye indirecek tedbirler alinacaktir.
Okullar arasindaki farkhliklarin azaltiimasiyla es zamanl olarak, ortadgretimde Ogrencilerin
ikametlerine en yakin okullardan birinde 6grenim gérmesinin alt yapisi olusturulacaktir. Orta 6gretimi
bitiren her 6grencimizin bir spor dalindan lisans alabilecek diizeyde veya bir muzik enstrimanini
belirli bir yeterlilikte kullanabilecek diizeyde egitim almasi saglanacaktir. Bu donemde 6zel yetenekli
ogrencilerin  gelisimlerinin desteklenmesi amaciyla 6zel programlar ve yeni uygulamalar
gelistirilecektir.

Meslek liselerinde 6zel kesimin katkisi artirilacaktir. Kamu-6zel kesim isbirligi ile meslek liselerini ve
meslek yiksekokullarini yeniden yapilandirilacaktir. Mesleki ve teknik lise mezunlarinin istihdami
ozendirilecektir. Meslek Yiksek Okullari mezunlarinin diplomalarinda yer alan program adlar ile
meslek tanimlamalarindaki farkhliklar giderilmek suretiyle, bu 6grencilerimizin kamu ve 6zel sektorde
is bulmalarini kolaylastirilacaktir. Organize Sanayi Bolgelerinde meslek lisesi kurulmasina yonelik
baslattigimiz uygulama yayginlastirilacaktir.

Reform ajandamizin énemli bir bashgl olan yiiksekdgretim reformunu hayata gecirilecektir. Bu
kapsamda, vyeni bir ‘Yiksekogretim Cerceve VYasasl’ hazirlayarak @niversitelerin yeniden
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orgltlenmesini ve ‘Yiksekogretim Kalite Kurulu’'nun olusumu saglanacaktir. Kamu, 6zel sektor ve
yliksekogretimin temsil edildigi, egitim sisteminin talep ve arzi arasinda baglanti kuran ve bu
cercevede yuksekogretim politikalarini ele alan bir ‘Yiksekogretim Planlama Kurulu’ olusturulacaktir.

Ogrencilerimiz lizerindeki sinav baskisini azaltmak amaciyla yiiksekdgretime gegisteki sinavlarin yilda
birden ¢ok yapilmasi temin edilecektir. Mevcut Universitelere ilave olarak bundan sonra kurulacak
yeni Universite ve fakdilteler i¢in; 6grenci ve 6gretim elemani sayisi ile kurulmus bulunan fakdltelerin
doluluk oranlari gibi objektif kurallari baz alan bir mekanizma gelistirilecektir. Bolgesel ihtiyaclar ile
yetkinlik diizeylerini dikkate alarak tniversitelerin ihtisaslasmasi desteklenecektir. Ozel iniversitelerin
kurulmasina ve yurt disindaki Universitelerin Tirkiye’de, Turkiye’deki Universitelerin yurtdisinda
faaliyet gostermelerine imkan verilecektir.

Yiiksekdgretim kurumlari blinyesinde veya ylksekogretim kurumlariyla isbirligi icinde bagimsiz ileri
arastirma merkezlerinin kurulmasi icin yeni destek mekanizmalar olusturulacaktir. Universitelerin
uluslararasi rekabet giiclini artirmak amaciyla daha fazla yabanci 6grenci kabul etmeleri ve 6gretim
elemani istihdam edebilmeleri saglanacaktir. Yiksekogretim sisteminde Ulkemizin geldigi asamayi
degerlendirmek, nitelikli insan glicli yetistirmek suretiyle llkemizi bolgemizde bir egitim merkezi
haline getirilecektir.

Yiksekogretim kurumlarimizin dinyanin farkli cografyalarinda yer alan gelismis (niversitelerle
isbirligi yapmalari desteklenecektir. Yiksekogretim Ogrencilerinin ihtiyacini karsilayacak kapasitede
yurt yapimina devam edecek, 6zel sektoriin bu alana yatirrm yapmasini tesvik edecek, mevcut
yurtlarin kalitesi artirilacaktir. Oncelikle Universitelerde veya arastirma ve gelistirme merkezlerinde
olmak Uzere, yurtdisindaki yetismis insan glicliniin Glkemize dontisiini hizlandiracak yeni politikalar
gelistirilecektir. Mevcut devlet ve vakif Gniversitelerinin yani sira 6zel Universitelerin de kurulmasi igin
gerekli diizenlemeler yapilacaktir.

Egitimin finansman kaynaklarini ¢esitlendirip artirilacaktir. Bu kapsamda, egitimin finansmaninda 6zel
sektériin payinin artirilmasi yoniinde kamu-6zel ortakligi gibi yeni arz ve isletim modellerinin
kullanilmasi saglanacaktir.

Egitim istihdam bagini glglendirme c¢ergevesinde hazirladigimiz ‘Temel ve Mesleki Becerileri
Gelistirme Oncelikli Déniisiim Programi’mizla is piyasasindaki insan giiciine olan talep ile
yiksekogretimin de dahil oldugu egitim sistemimizin o alanlarda saglayabilecegi arz arasindaki uyumu
saglanacaktir.

Sirketlerin sektorlerine yonelik 6zel mesleki ve teknik egitim okulu acabilmeleri icin diizenleme
yapilacaktir. Mesleki ve teknik okul ve kurumlarinda atdlye ortamlarini sektérel bazli olarak
iyilestirilecektir. Mesleki ve teknik egitim okul yonetim modelini gelistirecek, yerel yonetimlerin ve
sektor temsilcilerinin katihmi saglanacaktir.

Egitimin tim kademelerindeki mifredati temel becerileri icerecek sekilde giincellenecektir. Ortaokul
ve liselerde se¢meli ders sayisini artiracak, bireysel yeteneklere gore 6grencileri yonlendirebilecek bir
rehberlik sistemi olusturulacaktir.

Universitelerin uluslararasi rekabet giiciinii artirmak amaciyla daha fazla yabanci 6grenci kabul
etmeleri ve Ogretim elemani istihdam edebilmeleri saglanacaktir. Yiksekogretim sisteminde
Ulkemizin geldigi asamayl degerlendirmek, nitelikli insan gilcil yetistirmek suretiyle Ulkemizi
bolgemizde bir egitim merkezi haline getirilecektir. Yiksekogretim kurumlarimizin dinyanin farkli
cografyalarinda yer alan gelismis Universitelerle isbirligi yapmalari desteklenecektir. Yiksekogretim
ogrencilerinin ihtiyacini karsilayacak kapasitede yurt yapimina devam edecek, 6zel sektériin bu alana
yatirim yapmasini tesvik edecek, mevcut yurtlarin kalitesi artirilacaktir. Oncelikle iiniversitelerde veya

17



arastirma ve gelistirme merkezlerinde olmak (zere, yurtdisindaki yetismis insan gliciinin Ulkemize
donisund hizlandiracak yeni politikalar gelistirilecektir. Mevcut devlet ve vakif iniversitelerinin yani
sira Ozel Universitelerin de kurulmasi icin gerekli dizenlemeler yapilacaktir. Egitimin finansman
kaynaklarini gesitlendirip artirilacaktir.

Bu kapsamda, egitimin finansmaninda 6zel sektérin payinin artiriimasi yoniinde kamu-6zel ortaklig
gibi yeni arz ve isletim modellerinin kullanilmasi saglanacaktir. Egitim istihdam bagini gliclendirme
cercevesinde hazirladigimiz  ‘Temel ve Mesleki Becerileri Gelistirme Oncelikli Donisiim
Programi’'mizla is piyasasindaki insan glicline olan talep ile yiksekoégretimin de dahil oldugu egitim
sistemimizin o alanlarda saglayabilecegi arz arasindaki uyumu saglanacaktir.

Sirketlerin sektorlerine yonelik 6zel mesleki ve teknik egitim okulu agabilmeleri icin dizenleme
yapilacaktir. Mesleki ve teknik okul ve kurumlarinda atdlye ortamlarini sektorel bazli olarak
iyilestirilecektir. Mesleki ve teknik egitim okul yonetim modelini gelistirecek, yerel yonetimlerin ve
sektor temsilcilerinin katilimi saglanacaktir.

Egitimin tim kademelerindeki mifredati temel becerileri icerecek sekilde glincellenecektir. Ortaokul
ve liselerde secmeli ders sayisini artiracak, bireysel yeteneklere gére 6grencileri yonlendirebilecek bir
rehberlik sistemi olusturulacaktir.

2. Onuncu Kalkinma Plani ( 2014-2018)

1. Egitim sisteminde, bireylerin kisilik ve kabiliyetlerini gelistiren, hayat boyu 6grenme yaklasimi
cercevesinde isglicli piyasasiyla uyumunu glclendiren, firsat esitligine dayall, kalite odakli dontsim
surdurilecektir.

2. Okul tdrlerinin azaltildigi, programlar arasi esnek gegislerin oldugu, 6grencilerin ruhsal ve fiziksel
gelisimleri ile becerilerini artirmaya yonelik sportif, sanatsal ve kiltiirel aktivitelerin daha fazla yer
aldig, bilgi ve iletisim teknolojilerine entegre olmus bir mifredatin bulundugu, sinav odakli olmayan,
bireysel farkliliklari gbzeten bir dontisim programi uygulanacaktir.

3. Ogrencilerin sosyal, zihinsel, duygusal ve fiziksel gelisimine katki saglayan okul &ncesi egitim,
imkanlari kisith hane ve bolgelerin erisimini destekleyecek sekilde yayginlastirilacaktir.

4. ilk ve orta 6gretimde basta engelliler ve kiz cocuklari olmak iizere tiim g¢ocuklarin okula erigimi
saglanacak, sinif tekrari ve okul terki azaltilacaktir.

5. Ozel egitime gereksinim duyan engellilerin ve 6zel yetenekli bireylerin, bitiinlestirme egitimi
dogrultusunda, uygun ortamlarda egitimlerinin saglanmasi amaciyla beseri ve fiziki altyapi
gliclendirilecektir.

6. Yabanci dil egitimine erken yaslarda baslanacak, bireylerin en az bir yabanci dili iyi derecede
o0grenmesini saglayacak diizenlemeler yapilacaktir.

7. Ortadgretim ve ylksekogretime gecis sistemi, 6grencilerin ilgi ve yeteneklerini dikkate alan etkin
rehberlik ve vyonlendirme hizmetleri destegiyle, slire¢ odakh bir degerlendirme yapisina
kavusturulacaktir.

8. Egitim sisteminin performansinin degerlendirilmesine imkan taniyacak sekilde 6grenci

kazanimlarinin izlenebilmesini teminen, sinif temelli basari dlzeyleri, yeterlilikleri ve standartlari
belirlenecek, ulusal diizeyde coklu degerlendirme ve denetleme mekanizmasi gelistirilecektir.
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9. Ogretmenlik meslegi daha cazip hale getirilecek; 6gretmen vyetistiren fakilteler ile okullar
arasindaki etkilesim glclendirilecek; 6gretmen yetistirme ve gelistirme sistemi, 6gretmen ve 6grenci
yeterliliklerini esas alan, kisisel ve mesleki gelisimi stirekli tesvik eden, kariyer gelisimi ve performansa
dayanan bir yapida diizenlenecektir.

10. Deneyimli 06gretmenlerin dezavantajli bolgelerde ve okullarda uzun sireli c¢alismasi
Ozendirilecektir.

11. Okul idarelerinin biitceleme siireclerinde yetki ve sorumluluklari artirilacaktir.

12. Kalabalik ve birlestirilmis sinif ile ikili egitim uygulamalari azaltilacak, 6grenci pansiyonlari
yayginlastirilacaktir.

13. Egitimde alternatif finansman modelleri gelistirilecek, 6zel sektoriin egitim kurumu agmasi, 6zel
kesim ve meslek orgitlerinin mesleki egitim silrecine idari ve mali yonden aktif katilimi
Ozendirilecektir.

14. Orgiin ve yaygin egitim kurumlarinda bilgi ve iletisim teknolojisi altyapisi gelistirilecek, 6grenci ve
dgretmenlerin bu teknolojileri kullanma yetkinlikleri artirilacaktir. FATIH Projesi tamamlanacak ve
teknolojinin egitime entegrasyonu konusunda nitel ve nicel gostergeler gelistirilerek etki
degerlendirmesi yapilacaktir.

15. Egitim sistemi ile isglicl piyasasi arasindaki uyum; hayat boyu 6grenme perspektifinden hareketle
is yasaminin gerektirdigi beceri ve yetkinliklerin kazandirilmasi, girisimcilik kiltliriiniin benimsenmesi,
mesleki ve teknik egitimde okul-isletme iliskisinin orta ve uzun vadeli sektor projeksiyonlarini dikkate
alacak bicimde gliclendirilmesi yoluyla artirilacaktir.

16. Ulusal Yeterlilik Cercevesi olusturularak egitim ve 06gretim programlari ulusal meslek
standartlarina gore gilincellenecek, dnceki 6grenmelerin taninmasini iceren, 6grenci hareketliligini

destekleyen ulusal ve uluslararasi gecerlilige sahip diploma ve sertifikasyon sistemi gelistirilecektir.

17. Ortadgretim ve yiiksekogretim diizeyindeki mesleki ve teknik egitimde, program bitinligi temin
edilecek ve nitelikli isgliciinun yetistirilmesinde uygulamali egitime agirlk verilecektir.

18. Yiiksekogretim sistemi, hesap verebilirlik temelinde 6zerklik, performans odakllik, ihtisaslasma ve
cesitlilik ilkeleri cercevesinde kalite odakli rekabetci bir yapiya donistiirtilecektir.

19. Yiksekogretim Kurulu, standart belirleme, planlama ve koordinasyondan sorumlu olacak sekilde
yeniden yapilandirilacaktir.

20. Yuksekogretimde kalite glivencesi sistemi olusturulacaktir.
21. Yuksekogretim kurumlarinin sanayi ile isbirligi icerisinde teknoloji iretimine dnem veren, ¢ikti
odakli bir yapiya donlstirilmesi tesvik edilecek ve girisimci faaliyetler ile gelir kaynaklari

cesitlendirilecektir.

22. Yiiksekogretim kurumlari gesitlendirilecek ve yliksekdgretim sistemi uluslararasi 6grenciler ve
Ogretim Uyeleri igin cekim merkezi haline getirilecektir.
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3. Orta Vadeli Program (2017-2019)

Egitimin kalitesinin artirilmasina ve beseri sermayenin niteliginin yikseltilmesine yonelik ¢alismalara
devam edilecektir. Bu kapsamda; 6gretmen yetistirme silrecinin kalitesi artirilacak, ikili 6gretim
tamamen kaldirilacak, okul 6ncesi egitim kademeli olarak zorunlu hale getirilecek ve besinci siniflarin

mifredati dil 6gretimi agisindan yeniden diizenlenecektir.

Degisen isglicli piyasas! talepleriyle uyumlu bireyler yetistirmeye yonelik olarak, temel ve mesleki
egitim reformu hayata gecirilecek ve giraklik egitimi zorunlu egitim kapsamina alinacaktir.

Yurt ici tasarruflarin artirilmasi ve yatirnmci tabaninin genisletilmesi, tiketici ve yatirimcilarin finansal
Urlnlere, kavramlara ve risklere yonelik farkindaliklarinin ve yetkinliklerinin artirilmasi amaciyla
finansal egitim yayginlastirilacaktir.

Kamu kurum ve kuruluslarinin stratejik planlarinin basta Kalkinma Plani olmak Uzere Ust politika
belgeleriyle uyumu gozetilecek, stratejik plan ve performans programlarinda yer alan amag, hedef ve

faaliyetler bitce hazirlik ve uygulama siirecine daha etkin yansitilacaktir.

Kamu idarelerinin bitceleri, stratejik planlari, performans programlari ve faaliyet raporlari arasindaki
iliski gliclendirilecektir.

Kamu idarelerinin bitceleri, stratejik planlari, performans programlari ve faaliyet raporlari arasindaki
iliski gliclendirilecektir.

Kamu personeline yonelik performans 6lglim sistemi gelistirilecektir.

B. Amag ve Hedefler

Milli Egitim Bakanhgi 2015-2019 Stratejik Plani

1. Milli Egitim Bakanhgi Vizyonu

Hayata hazir, saglkli ve mutlu bireyler yetistiren bir egitim sistemi.

2. Milli Egitim Bakanlhigi Misyonu

Dislinme, anlama, arastirma ve sorun ¢ozme yetkinligi gelismis; bilgi toplumunun gerektirdigi bilgi ve
becerilerle donanmis; milli kdltir ile insanhigin ve demokrasinin evrensel degerlerini i¢csellestirmis;
iletisime ve paylasima agik, sanat duyarlihigi ve becerisi gelismis; 6z gliveni, 6z saygisi, hak, adalet ve
sorumluluk bilinci yliksek; gayretli, girisimci, yaratici, yenilikgi, barisci, saglikh ve mutlu bireylerin
yetismesine ortam ve imkan saglamaktir.

3. Stratejik Amag ve Hedefler

Stratejik Amac 1:

Biitlin bireylerin egitim ve 6gretime adil sartlar altinda erismesini saglamak.
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Stratejik Hedef 1.1: Plan donemi sonuna kadar dezavantajli gruplar basta olmak lizere, egitim ve
o0gretimin her tir ve kademesinde katilim ve tamamlama oranlarini artirmak.

Stratejik Amac 2:
Biitlin bireylere c¢agin gerektirdigi bilgi, beceri, tutum ve davranisin kazandirilmasi ile girisimci,

yenilikci, yaratici, dil becerileri yiksek, iletisime ve 6grenmeye acik, 6z gliven ve sorumluluk sahibi,
saglikli ve mutlu bireylerin yetismesine imkan saglamak.

Stratejik Hedef 2.1: Bitin bireylerin bedensel, ruhsal ve zihinsel gelisimlerine yonelik faaliyetlere
katilim oranini ve 6grencilerin akademik basari diizeylerini artirmak.

Stratejik Hedef 2.2: Hayat boyu 6grenme yaklasimi gercevesinde, is glicli piyasasinin talep ettigi
beceriler ile uyumlu bireyler yetistirerek istihdam edilebilirligi artirmak.

Stratejik Hedef 2.3: Egitimde yenilik¢i yaklasimlar kullanilarak bireylerin yabanci dil yeterliligini ve
uluslararasi 6grenci-6gretmen hareketliligini artirmak.

Stratejik Amac 3:

Beseri, mali, fiziki ve teknolojik yapi ile yonetim ve organizasyon yapisini iyilestirerek egitime erisimi
ve egitimde kaliteyi artiracak etkin ve verimli isleyen bir kurumsal yapiyi tesis etmek.

Stratejik Hedef 3.1: Bakanlik hizmetlerinin etkin sunumunu saglamak (zere insan kaynaklarinin
yapisini ve niteligini gelistirmek.

Stratejik Hedef 3.2: Plan donemi sonuna kadar, belirlenen kurum standartlarina uygun egitim
ortamlarini tesis etmek, etkin ve verimli bir mali yonetim yapisini olusturmak.

Stratejik Hedef 3.3: Plan donemi sonuna kadar etkin bir izleme ve degerlendirme sistemiyle

desteklenen, birokrasinin azaltildigl, ¢ogulcu, katihmci, seffaf ve hesap verebilir bir yonetim ve
organizasyon yapisini olusturmak.
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2017 Performans Programi

C. Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler
PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 13 - MiLLi EGITIM BAKANLIGI
Amag Butiin bireylerin egitim ve 6gretime adil sartlar altinda erismesini saglamak.
Hedef Plan dénemi sonuna kadar dezavantajli gruplar basta olmak tzere, egitim ve 6gretimin her tur

ve kademesinde katilim ve tamamlama oranlarini artirmak.

Performans Hedefi 2017 yilinda egitimin tiim kademelerinde okullagsma oranini artirmak.

Hedefe ulagsmak, okullasma oranini artirmak igin okullasma orani analizleri yapilacak, ortaokul ve ortaégretime uyum programlari uygulanacak ve pansiyonlu kiz Anadolu imam hatip
liselerinin agilmasi hedeflenmektedir. Bakanlik olarak temel hedefimiz, temel egitimden ortadgretime gegiste 6grencilerin ilk 5 tercihinden birisine yerlesmesidir.

Egitime erisimin 6niindeki engellerin kaldirlmasi ve tesvik mekanizmalarinin harekete gegirilmesiyle birlikte son yillarda okullasma oranlarinda kayda deger ilerlemeler saglanmigtir.
Okullagma oranlarindaki artigin ortadgretimi tamamlama oranlarina yansimalarinin benzer diizeyde gergeklestiriimesi egitim siirecinde ilave tedbirlerin alinmasini gerektirmektedir. ilave
tedbirler kapsaminda egitimde toplumsal cinsiyet esitliginin gelistirilmesi idareci ve 6gretmenlerin bu konuda bilgi ve birikimlerinin artirimasi 6nem arz etmektedir. Egitimde toplumsal
cinsiyet esitligi ve okullar igin toplumsal cinsiyet esitligi teminat aracinin kullanimina yonelik iki hizmetigi egitim faaliyetinin gergeklestirilmesi planlanmaktadir. Ayrica bu kapsamda politika,
strateji ve mevzuat gelistirme galistaylarinin diizenlenmesi planlanmaktadir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017
1 |Okuldncesi egitimde net okullagsma orani Oran 41,57 42,96 46
2 |ilkokulda net okullasma orani Oran 96,3 94,87 100
3 |Ortaokulda net okullasma orani Oran 94,35 94,39 100
4 |Ortadgretimde net okullasma orani Oran 79,37 79,79 82
5 ilol/jkul birinci sinif 6grencilerinden en az bir yil okul 6ncesi egitim almis olanlarin orani Oran 5732 60,48 65
6 |Zorunlu egitim net okullasma orani (%) Oran 89,93 89,6 90,66
7 |Ortalama egitim stresi (yil) Yil 79 8,2 8,5
8 |Egitim ve 6gretimden erken ayrilma orani (%) Oran 36,4 35,7 34,81
9 |Ortadgretimde 6rgiin egitim disina ¢ikan 6grenci orani (%) Oran 1,54 5,15 5,47
10 Temel egitimden ortatgretime gegiste ilk bes tercihinden birisine yerlesen 6grencilerin Oran 71,06 7 7
orani (%)
1 ZZ;Zr:IiIg:: 62?21:?5;3’:? bagl olarak faaliyetlerini stirdiiren okullarda 6grenimine Sayl 12515 14219 15500
12 |Bakanliga bagh yurtdisindaki resmi okul sayisi Sayl 65 66 68
Faaliyetler Biitce Ka;rilji:e“-;::laa Toplam
1 |Ozellikle Kiz Cocuklarinin Okula Devam Oranlarinin Arttirilmasi Projesi (KEP-2) yiiriitiilecektir. 2.513.925 14.245.575 16.759.500
2 |Sektor destekli ihtisaslasmis 6rnek okul modeli olusturulacaktir. 17.500.000 0 17.500.000
3 |Hasta ve yash bakim projesi yurttilecektir 4.040.000 0 4.040.000
4 |Okul 6ncesi egitimde ailelere diisen maliyeti azaltacak diizenlemeler yapilacaktir. 0 18.050.000 18.050.000
5 |Yatinmlarin artirilmasi ve yurutilen protokoller ile fiziki kapasite artirma galismalari yuratilecektir 100.000.000 15.525.000 115.525.000

Okul 6ncesi egitimde okullulagma oranlarinin diisiik oldugu bélgelerde aileleri bilinglendirmeye yonelik
6 Lo . 200.000 0 200.000
¢aligmalar yurutilecektir

7 |Engeli olan gocuklar igin kapsayici erken gocukluk egitimi projesine baslanacaktir. 972.900 8.756.100 9.729.000
8 |Okullulagsma oranlarini artirmaya yonelik bilgilendirici galismalar yuruttlecektir. 58.000 0 58.000
9 |Tirkiye iBBS diizeyinde okullasma oranlari incelenecek ve analizi yapilacaktir 26.200 0 26.200

Ortaokula uyum programi belirlenen okullarda baslatilacak, Ortadgretime uyum programi Ulke
10 R 50.400 0 50.400
genelinde uygulanacaktir.

11 |Pansiyonlu Kiz Anadolu imam Hatip Liseleri agilacaktir 500.000.000 0 500.000.000
12 |Yurt disindaki vatandaslarimizin okullarimiza erisimini saglamak amaciyla yeni okullar agilacaktir. 11.550.125 0 11.550.125
13 |Egitimde Toplumsal Cinsiyet Esitliginin Gelistirilmesi Hizmetigi Egitimi 140.250 0 140.250
14 |Politika, strateji ve mevzuat gelistirme calistaylari diizenlenecektir 495.000 0 495.000
Genel Toplam 637.546.800 56.576.675 694.123.475
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi

1 -2017 yilinda egitimin tiim kademelerinde okullasma oranim artirmak.

Faaliyet Ad1

Ozellikle Kiz Cocuklarmmn Okula Devam Oranlarinin Arttirilmasi Projesi (KEP-
2) yurutilecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

13.01.33.00 - MESLEKI VE TEKNiK EGiTiM GENEL MUDURLUGU MERKEZ

Zorunlu egitim net okullagsma oramint arttirilmasi, egitim ve ogretimden erken ayrilma oraninin azaltilmasi ve
ortaigretimde orgiin egitim disina ¢tkan ogrenci oraninin azaltiimast amaciyla Ozellikle Kiz Cocuklarinin Okula Devam
Oranimin Arttirilmast Projesi-2 (KEP-2) faaliyetleri yiiriitiilmektedir.

Projenin Suresi: 23 Ay (23.03.2015- 23.02.2017)

Projenin Ana Faaliyetleri:
1-Kurumsal Kapasitenin Artirilmast

2-Iletisim ve Farkindaltk Artirma Faaliyetleri

3-Psikolojik Rehberlik ve Danigmanlik personelinin mesleki yeterliklerinin artirilmasu.

Proje Butcesi: 16.759.500 TL (Teknik Destek/ 5.000.000 Avro)

Not: 29.07.2016 tarihindeki Merkez Bankast kuru olan 3,3507 Avro satis kuru esas alinmuistir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 2.513.925,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.513.925,00
E* é Doner Sermaye 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 X |Yurt Dist 14.245.575,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 14.245.575,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 16.759.500,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 13 - MiLLI EGITiM BAKANLIGI
Performans Hedefi 1 -2017 yilinda egitimin tiim kademelerinde okullasma oranim artirmak.
Faaliyet Ad1 Sektor destekli ihtisaslagsmis 6rnek okul modeli olusturulacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.33.00 - MESLEKI VE TEKNIiK EGIiTiM GENEL MUDURLUGU MERKEZ

*Alana karar verilmesi,*Alana ait sektorii temsil eden kurum ve kuruluslarla iletisim kurulmasi, gerekirse bina protokolii
hazirlanmasi, *24 derslikli + 200 égrencilik Pansiyon + Spor Salonu=17.500.000

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 17.500.000,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 17.500.000,00
Ef x [Doner Sermaye 0,00
3 % Diger Yurt I¢i 0,00
E'-'n' X lyurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 17.500.000,00

24




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi 1 -2017 yilinda egitimin tiim kademelerinde okullasma oranim artirmak.
Faaliyet Ad1 Hasta ve yash bakim projesi yiiriitiilecektir

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.33.00 - MESLEKI VE TEKNIiK EGIiTiM GENEL MUDURLUGU MERKEZ

Nitelikli isgiiciiniin istihdama kazandirilmasi i¢cin bir mesleki ve teknik lisede olusturulacak Yash Bakim Uygulama Okulu
ingaati veya hazir bina bulundugu takdirde tadilat edilerek uygulamaya gecirilecek, egitim verecek ogretmenler ve
istihdam edilecek bakim personeli yetistirilmesi, evde yash bakimi egitimleri verilmesi ve bu egitimlerin
siirdiiriilebilirliginin saglanmast hedeflenmektedir.

Bunun icin 2017 yihinda; Hasta ve Yash Bakim Uygulama Okuluna uygun binasi veya arsasi olan bir meslek lisesinde
amaca uygun bina i¢c mimari projesi cizdirilerek gerekli insaat yapuacak veya tadilat ve tamirat ile doniisiim yapilarak,
amaca uygun donatim ve mefiugati yapilacaktir.

Hasta ve Yash Bakim Uygulama Okulu Insaat:

*Mimari proje 30.000TL + Statik, mekanik, alt yap, elektrik, peyzaj projesi 130.000TL=160.000 TL

*insaata hazirlik, ihale siirecinden sonra;

Projesi ¢izilen ihalesi yapilan okul insaati maliyeti:(1.kat= 1500 m2+2.kati=1500 m?2 insaat alani i¢cin her m2 X 800 TL
maliyet)=2.400.000TL)

*Donatim, mefrusat(derslik, uygulama atélyeleri, mutfak, hobi odalari, toplanti salonu vb.)1.400.000 TL+ servis aract
80.000TL =1.480.000TL

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 4.040.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 4.040.000,00
g* é Déner Serm.ay./e 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 4.040.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi

1 -2017 yilinda egitimin tiim kademelerinde okullasma oranim artirmak.

Faaliyet Ad1

Okul oncesi egitimde ailelere diisen maliyeti azaltacak diizenlemeler yapilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.31.00 - TEMEL EGiTiM GENEL MUDURLUGU MERKEZ

Her ¢ocuk icin iicretsiz materyal dagitumi yapilacaktir.
Toplam iicretsiz kitap basum maliyeti = 1.209.000x4TL=4.836.000TL (Destek Hizmetleri Gen. Miid.)

Okul oncesi egitimi alan ¢ocuklar Sarth Egitim Yardimindan faydalanmaya devam edecektir.
(38.000x47,5TLx10=18.050.000TL) (Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi’nin (ASPB) biit¢cesinden karsilanacaktir.)

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
g* x [Doner Sermaye 0,00
Pl % Diger Yurt I¢i 18.050.000,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 18.050.000,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 18.050.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi

1 -2017 yilinda egitimin tiim kademelerinde okullasma oranim artirmak.

Faaliyet Ad1

Yatirimlarin artirilmasi ve yiiriitiillen protokoller ile fiziki kapasite artirma
caliymalan yiiriitiilecektir

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

13.01.31.00 - TEMEL EGiTiM GENEL MUDURLUGU MERKEZ

olarak hedeflenmigtir.

2015-2016 egitim ogretim yilinda okul oncesi egitim hizmeti veren okul/sinif sayis1 27.793’tiir. 2016-2017 egitim ogretim
yihinda okul éncesi egitim hizmeti veren okul/sinif sayist 28.500°e ¢ikarilacaktir. 2017 ythnda acilacak okul/sinif sayist 707

-2017 yihinda biitcesi konmasi ongoriilen 100 milyon TL yatirim édenegi ile yaklasik 100 anaokulu (500 derslik) insa
edilebilir. Kalan 207 derslik ise sosyal paydas ve haywsever katkilar: olarak diisiiniilmiistiir.
Bir derslik maliyeti: 75.000 Buna goére; 75.000x207=15.525.000,00

Ekonomik Kod

Odenek

01 [Personel Giderleri

0,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

0,00

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri

0,00

04 |Faiz Giderleri

0,00

05 |Cari Transferler

0,00

06 [Sermaye Giderleri

100.000.000,00

07 |Sermaye Transferleri

0,00

08 |Borg verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

100.000.000,00

x Ddner Sermaye

0,00

Diger Yurt I¢i

15.525.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci

15.525.000,00

Toplam Kaynak fhtiyaci

115.525.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi

1 -2017 yilinda egitimin tiim kademelerinde okullasma oranim artirmak.

Faaliyet Ad1

Okul oncesi egitimde okullulasma oranlarinin diisiik oldugu bolgelerde aileleri
bilin¢lendirmeye yonelik ¢aliymalar yiiriitiilecektir

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.31.00 - TEMEL EGiTiM GENEL MUDURLUGU MERKEZ

Okul oncesi egitimde okullulagsma oranlarimin diigiik oldugu bolgelerde aileleri bilin¢lendirmeye yéonelik ¢calismalar

yiiriitiilecektir. Aileleri ve okul miidiirlerini bilgilendirmeleri amacuyla il/ilce yoneticileriyle yerelde 5 faaliyet yapilmast
\planlanmaktadir.
Bir faaliyetin yaklasik maliyeti 40.000,00TL olarak ongoériilmiigtiir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 200.000,00
g* é D.bner Serm.ay./e 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 200.000,00
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idare Adx
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Performans Hedefi

1 -2017 yilinda egitimin tiim kademelerinde okullasma oranim artirmak.

Faaliyet Ad1

Engeli olan c¢ocuklar i¢in kapsayici erken ¢ocukluk egitimi projesine
baslanacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.31.00 - TEMEL EGiTiM GENEL MUDURLUGU MERKEZ

Dezavantajh gruplar basta olmak iizere, egitim ve dgretimin her tiir ve kademesinde katilim ve tamamlama oranlarim
artirmak hedefine ulagmak icin Stratejik plan 1. Stratejik Amac altinda yer alan 22. Strateji: “Kiz ¢ocuklari basta olmak
iizere ozel politika gerektiren gruplarin egitim ve égretime erisimlerine yonelik proje ve protokoller artirilacaktir”
stratejisine yonelik olarak projeler baglatilacaknr. Engeli olan ¢cocuklar icin kapsayict erken ¢cocukluk egitimi projesi
kapsaminda Merkezi finans ihale birimiyle anlagsma imzalanmzis olup bu proje UNICEF ile dogrudan sézlesme
kapsaminda yiiriitiilecektir. Avrupa Birligi Bakanlhig tarafindan proje fisi onaylanmigtir. Ancak proje fisi cerceve
niteliginde olup geneldir. Proje belgesinin hazirlanmasi calismalar: son agamasindadir. 2017 yithinda proje baslatilacaktir.

Projenin toplam kaynak ihtiyact 2.950.000€ olup %10’luk T.C. katkist Avrupa Birligi ve D Iliskiler Genel Miidiirliigii
biit¢esinden karsilanmaktadir.
Doviz kuru 1 Euro = 3,29789439 Tiirk Liras: olarak baz alinmigtir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 972.900,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 972.900,00
g* é Déner Serm.ay./e 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 * |Yurt Dist 8.756.100,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 8.756.100,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 9.729.000,00
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Performans Hedefi 1 -2017 yilinda egitimin tiim kademelerinde okullasma oranim artirmak.

Okullulasma oranlarim artirmaya yonelik bilgilendirici ¢calismalar

Faaliyet Ad1 yuritilecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.31.00 - TEMEL EGiTiM GENEL MUDURLUGU MERKEZ

Tigelerde temel egitimden sorumlu sube miidiirlerine yonelik bilgilendirici calismalar yiiriitiilecektir. 2016 yilinda
ilkogretimde net okullulagma oranlarinin en diisiik oldugu 10 ilin temel egitimden sorumlu biitiin ilce sube miidiirlerinin
katilacag yaklasik 100 kisilik 2 giinliik hizmet igi egitim semineri yaptlacaktir. Yapilacak olan bu toplantida cag
niifusunda olup da okula kaydi olmayan dgrenciler konusunda yapilabileceklere iligkin temel egitimden sorumlu sube
miidiirlerinden goriig alinacaktir. Bunun yani sira onemli goriilen diger hususlar da sube miidiirleriyle paylasilacaktir.
(Okul éncesi egitimde okullulagsmanin onemi, temel egitime iliskin giincel sorunlar ve stratejik planda egitim ile ilgili
bitlin gostergelere yonelik)

Kisi bast maliyet (2 giinliik) = 580,00TL
100 kisi icin: 580,00x100= 58.000,00TL

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 58.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 58.000,00
E* x [Doner Sermaye 0,00
FA % Diger Yurt ¢i 0,00
::3 X lyurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 58.000,00

30



FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI
Performans Hedefi 1 -2017 yilinda egitimin tiim kademelerinde okullasma oranim artirmak.
Faaliyet Ad1 Tiirkiye IBBS diizeyinde okullagma oranlari incelenecek ve analizi yapilacaktir

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |13.01.37.00 - DIN OGRETIMi GEN. MUD. MERKEZ

Okullasmann yayginlastirilmasina katki saglamak amaciyla okullasma oranlarimin Tiirkiye IBBS diizeyinde analizi
yapilacak ve okullagma oranlarinin az oldugu bolgeler tespit edilecektir.

2017 yilinda okullasma oranlarina dair analiz calismast icin Genel Miidiirliigiimiizde gorevli 2 personel 3 ay siire ile
goreviendirilecektir. Her personelin ortalama aylik maliyeti 3.500TL dir.

2 personel * 3 ay * 3.500tl= 21.000tl
Bu analiz calismas tiim daire baskanliklarina sunulmak iizere 50 adet kitap biciminde bastirllacakur. 1 kitabin maliyeti
20TL’dir. Bu kapsamda 2017 yilinda toplamda 22.000TL maliyet ile soz konusu analizin yapilmasi hedeflenmektedir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 21.000,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 4.200,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 26.200,00
g* X |Doner Sermaye 0,00
g % Diger Yurt Ici 0,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 26.200,00
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Performans Hedefi

1 -2017 yilinda egitimin tiim kademelerinde okullasma oranim artirmak.

Faaliyet Ad1

Ortaokula uyum program belirlenen okullarda baslatilacak, Ortaégretime uyum
programu iilke genelinde uygulanacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |13.01.37.00 - DIN OGRETIMi GEN. MUD. MERKEZ

Okullasma oranmini artirmaya yonelik olarak belirlenen 40 imam hatip ortaokulunda “Ortaokula Uyum Programi”
uygulanacaktir. Uyum progranunin iceriginin olusturulmasi ve takibinin yapimasi icin 2 personelin 2 ay siireli olarak
calistiriimalar: planlanmaktadir. Bu kapsamda 3500 * 2 personel * 2 ay= 14000tl ddenegin bu program icin yeterli olacag
tahmin edilmektedir.
2014-2015 egitim égretim yihnda yayginlasairilan “Ortadgretime Uyum Programi” égrencilerin okula uyum siirecine
olumlu katkilar saglamaktadwr. Bu baglamda 2016-2017 egitim égretim yuiinda séz konusu progranun iilke genelinde
uygulanmasi ongoriilmektedir. Uyum programinin igeriginin olusturulmasi ve takibinin yapilmasu icin 4 personelin 2 ay
siireli caligtirdmasi planlanmaktadir. Bu kapsamda 3500t * 4 personel * 2 ay= 28.000tl odenegin bu proje icin yeterli
olacag diigiiniilmektedir. Toplamda bu iki faaliyet icin 42.000¢l édenek ayrimas: planlanmaktadir

Ekonomik Kod Odenek

01 [Personel Giderleri 42.000,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 8.400,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 50.400,00
g* x [Doner Sermaye 0,00
3 % Diger Yurt Ici 0,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac: 50.400,00
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Performans Hedefi 1 -2017 yilinda egitimin tiim kademelerinde okullasma oranim artirmak.
Faaliyet Ad1 Pansiyonlu Kiz Anadolu imam Hatip Liseleri acilacaktir

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |13.01.37.00 - DIN OGRETIMi GEN. MUD. MERKEZ

Okullasmann yayginlastirilmasina katki saglayacak olan Pansiyonlu Kiz Anadolu Imam Hatip Liselerinin 2017 yilinda
sayisimin artirilmast hedeflenmektedir. Tiirkiye genelinde oldugu gibi ozellikle Dogu ve Giineydogu Anadolu Bélgesindeki
veliler Kiz ATHL okullarinin acimasv/yayginlagtirdmas yoniinde taleplerini Genel Miidiirliigiimiize bildirmektedirler.
2017 yilinda genel biitceden genel miidiirliigiimiize ayrilacak olan édenek miktar: 800.000.000 TL civarinda olacag
tahmin edilmektedir. Bu miktar devam eden ogretim binast pansiyon binast ve spor salonu insaatlarinda ve 2017-2019
D.Y.P. (Deviet Yatirim Planty) doneminde 2017 icin yeni projeler icin ayrilmigtir.

2017 - 2019 D.Y.P.'na yeni projeler arasindan Kiz A.IH.L. projeleri de yer almaktadir. Pansiyonlu bir A.I.H.L. maliyeti
10.000.000 TL ile 15.000.000 TL olmaktadwr. Bu farkin sebebi binanin derslik sayilari ve pansiyon kapasiteleri arasindaki
farktan kaynaklanmaktadir.

50 adet Kiz A.I.H.L. pansiyonu yapimast planlanmaktadir. Bu kapsamda 50 pansiyonlu okul*10.000.000t =
500.000.000TL maliyet éngdrilmektedir

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 500.000.000,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 500.000.000,00
E* x [Doner Sermaye 0,00
FA % Diger Yurt I¢i 0,00
::3 X lyurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000.000,00
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Performans Hedefi 1 -2017 yilinda egitimin tiim kademelerinde okullasma oranim artirmak.

Yurt disindaki vatandaslarimizin okullarimiza erisimini saglamak amaciyla yeni

Faaliyet Adi okullar agilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.48.00 - YUKSEK OGRETIM VE YURT DISI EGITiM GENEL MUDURLUGU

1.Yurt icinde 24 derslikli bir okulun ortalama maliyeti 8.500.000 TL olarak belirlenmigtir. Yurt disinda bir okul insasi ya
da bina kiralanmasi suretiyle Bakanlhigimiz hizmetine alinmasu, iilkenin yerel sartlarina gore degisiklik arz etmekle birlikte
ortalama 10.000.000 TL olarak éngériilmektedir. 2017 yilinda en az 1 okulun Bakanhgimiza bagh olarak hizmete girmesi
hedeflenmektedir. Buna gore:1x10.000.000 = 10.000.000,00 TL maliyet ortaya ¢citkmaktadir.2. Yurt disinda 17 iilkede
bulunan toplamda 67 okulumuzun mevcut durumlarini gérmek ve farkly iilkelerde yeni acilacak okullarin ikili anlasma,
arazi, bina, fiziki ¢cevre durumlarini yerinde incelemek, bu okullarda gorev yapan ogretmenlerin sorusturma vb.
durumlarina iliskin denetim yapmak adina 5 kisilik bir heyetin, 5 giinliik iilke ziyaretine yonelik maliyetlendirme asagida
belirtilmistir.1 kisinin yurt disi giinliik yevmiyesi (%50 artirimly)= 142,5 $§ (Amerikan Dolary)1 kiginin yurt dis1 5 giinliik
yevmiyesi = 5x142,5 = 712,5 $1 kisinin yurt disi ortalama gidis - doniis ulagim gideri = 1000 $5 kisinin yurt disi yevmiye +
ulasim gideri = 1712,5 x 5 = 8562,5 $Bir yil icerisinde 30 ziyaret diizenlenmesi planlanmaktadir. Buna gore;30x8562,5 =
256.875,00 $ (Amerikan Dolar) - 770.625,00 Tiirk Lirasi**1 Amerikan Dolari = 3,00 TL Baz alinarak hesaplanmigstir.3.
Yurt disinda Bakanhgimiza baglh faaliyetlerini siirdiiren okullarda ilk defa gorevlendirilecek toplamda 250 ogretmene
verilecek 10 giinliik “Yurt Disi Goreve Uyum Semineri”ne iliskin faaliyet maliyetlendirmesi asagida belirtilmektedir: Bir
ogretmenin 10 giinliik yevmiyesi: 40,05 TL x10= 400,5 TL250 é6gretmenin 10 giinliik yevmiyesi: 250x400,5 = 100.125
TL250 ogretmenin sehir ici-disi ulagim gideri: 250x250= 62.500 TL250 égretmenin 9 gece 10 giinliik konaklama gideri:
60x9x250=135.000 TLToplam: 297.625,00 TL4. Yurt disinda Bakanlhigimiza bagh olarak gorevlendirilecek
ogretmenlerimizin ilk defaya mahsus olarak gorev yerlerine ulasimlari ve bir giinliik yolluklar: karsilanacaktir. 2017
yilinda 250 civarinda ogretmen goreviendirilmesi planlanmaktadwr. Bu faaliyete yonelik maliyetlendirme asagida
belirtilmektedir: Bir ogretmenin 1 giinliik yurt dist yevmiyesi (%50 artirimly): 142,5 $ 250 égretmenin 1 giinliik yurt disi
yevmiyesi: 250x142,5%8= %35.5258; 106.875,00 TL250 ogretmenin ortalama ucak bileti (Tek gidis): 5008x250=125.0008;
375.000,00 TLToplam: 481.875,00 TL*1 Amerikan Dolar: = 3,00 TL Baz alinarak hesaplanmigtir.

Ekonomik Kod Odenek

01 [Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.550.125,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 10.000.000,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 11.550.125,00
g* é Déner Serm.ay./e 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 11.550.125,00
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Idare Adx 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi 1 -2017 yilinda egitimin tiim kademelerinde okullasma oranim artirmak.
Faaliyet Ad1 Egitimde Toplumsal Cinsiyet Esitliginin Gelistirilmesi Hizmetici Egitimi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |13.01.32.00 - ORTAOGRETIM GEN.MUD. MERKEZ

Okullarda kiz ve erkek ogrenciler icin toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi ve tiim egitim sektériinde esitlik¢i ve
toplumsal cinsiyete duyarl bir yaklagiminin yayginlasarilmasini hedefleyen Egitimde Toplumsal Cinsiyet Esitliginin
Gelistirilmesi Projesi (ETCEP) Ortadgretim Genel Miidiirliigii koordinasyonundal9.09.2014-19.09.2016 tarihleri arasinda
10 pilot proje ilinde gerceklestirilmigtir. Projenin siirdiirebilirliginin saglanmast ve proje ile ulasilan ¢iktilarin iilke
genelinde yayginlagtirilmasi faydalanict kurum olan Bakanlhiginuzin sorumlulugundadir. Proje kapsaminda hazirlanan,
okuldaki egitim-ogretim personeli ve idari personel icin kilavuz ve degerlendirme araci niteliginde olan “Okullar i¢in
Toplumsal Cinsiyet Esitligi Teminat Aract”nin kullanimi ve egitimde toplumsal cinsiyet esitligine yonelik
bilgilendirilmelerin yapilabilmesi icin 81 ilden temsilcilerin katilimiyla idareci ve ogretmenlere yonelik olarak birbirinden
ayri iki hizmetici egitimin gerceklestirilmesi planlanmaktadr.
Bu kapsamda 81 ilden okul idareci ve dgretmenlere yonelik olarak iki ayrt hizmetici egitim gerceklestirilecektir. Her bir
hizmetici egitime yonetici ve yonetici yardimcilari ile en az ikiser dgretim gorevlisi kanlim saglayacaktir.
*2016 yilr 5 giinliik (yol dahil 7 giin) ¢calistay ortalama bir kigi maliyeti:750 TL
*Yaklasik 2017 maliyeti: = 825 TL

*2017 yihinda diizenlenecek 2 (iki) hizmetici egitime katilacaklar i¢in toplam maliyet: 170 kisi X 825 TL = 140.250 TL.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 140.250,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 140.250,00
E* x [Doner Sermaye 0,00
FA % Diger Yurt i¢i 0,00
::3 X lyurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 140.250,00
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idare Ad1 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI
Performans Hedefi 1 -2017 yilinda egitimin tiim kademelerinde okullasma oranim artirmak.
Faaliyet Ad1 Politika, strateji ve mevzuat gelistirme calistaylar diizenlenecektir

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.32.00 - ORTAOGRETIM GEN.MUD. MERKEZ

Beseri yapi ile yonetim ve organizasyon yapusi iyilestivilerek egitime erisimi ve egitimde kaliteyi artiracak etkin ve verimli
isleyen bir kurumsal yapuy tesis etmek amaciyla politika, strateji ve mevzuat gelistirme ¢alistaylar: diizenlenerek tespit
edilen hususlar uygulamaya konulacaktir.

Bu cercevede; yonetici ve ogretmenlerin katilacag, farkl tarihlerde beger

giinliik beg ¢alistay diizenlenecektir. Ortalama 120'ser kisilik gruplar halinde yapilacak ¢alistaylarda:

*2016 yu 5 giinliik (yol dahil 7 giin) ¢alistay ortalama bir kisi maliyeti:770 TL

*Yaklasik 2017 maliyeti: 770 TL + 55 TL (% 7 yaklasik yeni yu farkiy) = 825 TL

*2017 'vilindadiizenlenecek 5 (beg)calistaya katilacak olanlar icin: 600 kisi X 825 TL = 495.00 TL.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 495.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 495.000,00
g* é Déner Serm.ay./e 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 495.000,00
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idare Adi 13 - MILLi EGITIM BAKANLIGI

Amag Butiin bireylerin egitim ve 6gretime adil sartlar altinda erismesini saglamak..

Plan dénemi sonuna kadar dezavantajli gruplar basta olmak tizere, egitim ve 6gretimin her tir

Hedef R
ve kademesinde katilim ve tamamlama oranlarini artirmak.

Performans Hedefi 2017 yilinda 6rgiin egitimde 20 giin ve lizeri devamsiz 6grenci oranini azaltmak

2015-2016 egitim-6gretim yilinda Mesleki ve Teknik ortadgretimde (6zurli ve 6zlrsiz) %42,93 olan 20 giin ve Uzeri devamsiz 6grenci oranini 2016-2017 egitim-6gretim yilinda %40’a
dustirmek hedeflenmektedir.

2016-2017 egitim-6gretim yilinda ilkokullarda 20 giin ve tzeri devamsiz 6grenci oraninin %4,5’a, ortaokulda ise bu oranin %9,9’a dustrilmesi hedeflenmektedir.

Hedefe ulasmak, devamsiz 6grenci oranini azaltmak igin Tiirkiye iBBS diizeyinde izleme yapilarak devamsizlik orani yiiksek olan bélgeler ve sinif diizeyleri belirlenecek ve analizi yapilacaktir

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017
1 |ilkokulda 20 giin ve tizeri devamsiz 6grenci orani Oran 5,57 5,04 4,5
2 |Ortaokulda (Temel egitim) 20 gtin ve tzeri devamsiz 6grenci orani Oran 12,22 10,94 9,9
3 |imam Hatip Ortaokullarinda 20 giin ve iizeri devamsiz 6grenci orani Oran 7,86 7,14 6,43
4 |Genel ortadgrenimde 20 giin ve lzeri devamsiz 6grenci orani Oran 42,36 28,74 25
5 |Mesleki ve Teknik ortadgretimde 20 glin ve lzeri devamsiz 6grenci orani Oran 46,25 42,93 40
6 |Anadolu imam Hatip Liselerinde 20 giin ve {izeri devamsiz &grenci orani Oran 41,17 35,87 30,58

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler — —
Biitge Biitge Digi Toplam
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 6grencilerinin devamsizlik oranini azaltmak igin ¢aligmalar
1 48.000 0 48.000
yapilacaktir.
2 |Turkiye iBBS diizeyinde devamsiz égrenci oranlari incelenecek ve analizi yapilacaktir 8.400 0 8.400
Genel Toplam 56.400 0 56.400
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idare Ad1
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Performans Hedefi

2 - 2017 yihnda 6rgiin egitimde 20 giin ve iizeri devamsiz 6grenci oranim
azaltmak.

Faaliyet Ad1

Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 6grencilerinin devamsizhik oranini azaltmak
icin ¢caliymalar yapilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.33.00 - MESLEKI VE TEKNIiK EGIiTiM GENEL MUDURLUGU MERKEZ

Mesleki ve teknik Anadolu liseleri dgrencilerinin devamsizlik, sinif tekrari ve okul terki nedenleri ile bunlarin énlenmesi
icin alinmast gereken tedbirlere iliskin gerceklestirilen arastirma sonuclart il mesleki egitimden sorumlu miidiir
yardumcisy/sube miidiirleri ile gerceklestirilecek 100 kisilik yarum giinliik bilgilendirme toplantisinda paylasilacaktir.

Bir kisi maliyeti 480,00 TL
480X100=48.000,00 TL
100 kisilik bir giinliik bilgilendirme toplantilar: toplam maliyet: 48.000,00 TL

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 48.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 48.000,00
g* é Déner Serm.ay./e 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 48.000,00
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idare Adx

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi

2 - 2017 yihnda 6rgiin egitimde 20 giin ve iizeri devamsiz 6grenci oranim
azaltmak.

Faaliyet Ad1

Tiirkiye IBBS diizeyinde devamsiz 6grenci oranlar incelenecek ve analizi
yapilacaktir

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |13.01.37.00 - DIN OGRETIMi GEN. MUD. MERKEZ

Devamsiz dgrenci oranlarimn azaltilmasm saglamak amaciyla devamsizhk oranlart Tiirkive IBBS diizeyinde analiz
edilecek ve devamsizlik oranlarimin yiiksek oldugu bolgeler ve sinif diizeyleri belirlenecektir.

2017 yuhnda devamsiz 6grenci oranlarinin azaltilmasina dair analiz ¢calismasi icin Genel Miidiirliigiimiizde gorevli 2
[personel 1 ay siire ile gorevlendirilecektir. Her personelin ortalama aylik maliyeti 3.500TL dir. Bu kapsamda 2017 yihinda
toplamda 7.000 TL maliyet ile soz konusu analizin yapilmasi hedeflenmektedir.

Ekonomik Kod Odenek

01 [Personel Giderleri 7.000,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 1.400,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 8.400,00
g* é Déner Serm.ay./e 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 8.400,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 13 - MILLi EGITIM BAKANLIGI

Amag Butiin bireylerin egitim ve 6gretime adil sartlar altinda erismesini saglamak.

Plan dénemi sonuna kadar dezavantajli gruplar basta olmak tizere, egitim ve 6gretimin her tir

Hedef R
ve kademesinde katilim ve tamamlama oranlarini artirmak.

Performans Hedefi 2017 yilinda 6zel 6gretimin payini artirmak.

Milli Egitim Bakanlig1 2015-2019 Stratejik Planinda 16 numarali strateji “Ozel sektériin egitim ve 6gretimdeki payini artirmak amaciyla tesvik uygulamalari gelistirilecektir. Gelistirilen tesvik ve
finansman uygulamalarinin izlenmesi ve degerlendirilmesi guglendirilecektir” seklinde tanimlanmistir. Bakanhgimizca 6zel okul ve kurumlarinin agilis, kapanis ve her tirlu faaliyetlerine iliskin
is ve islemler yuritiilmektedir. 04 Temmuz 2012 tarihinde 5580 sayili Ozel Ogretim Kurumlar Kanununda yapilan degisiklikle organize sanayi bolgelerinde agilan mesleki ve teknik egitim
okullarinda 6grenim goéren her bir 6grenci igin Bakanlik biitgesine bu amagla konulan 6denekten egitim ve 6gretim destegi yapiimasi saglanmistir. Bununla birlikte; 14.03.2014 tarih ve 28941
sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yururlige giren 6528 Sayili “Milli Egitim Temel Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanununun ilgili
maddeleri ile 6rgiin egitim yapan 6zel ilkokul, 6zel ortaokul ve 6zel liselerde 6grenim goren Tirkiye Cumhuriyeti vatandagsi 6grenciler icin, resmi okullarda 6grenim goren bir 6grencinin okul
turtine gore her kademede okulun 6grenim siresini agmamak Uzere egitim ve 6gretim destegi verilmesine olanak saglanmigtir. Ayrica 03.07.2016 tarihli ve 29761 sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak yiiriirliige giren Ozel Ogretim Kurumlari Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelikte OSB disinda agilacak 6zel mesleki ve teknik egitim okullarina da egitim 6gretim
destegi verilmesine imkan saglanmigtir.

667 sayili KHK ile kapatiimasi kararlastirilan 6zel 6gretim kurumlar nedeniyle 6zel 6gretimde okullasma oraninin 2016 yili tahmininde ve 2017 yili hedefinde sapmalar olacagi
ongorilmektedir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017
1 |Okuléncesi egitimde 6zel 6gretimin payi Yizde 15,9 15,9 16,3
2 |ilkokulda egitimde 6zel &gretimin payi Yuzde 4,3 4,1 4,5
3 |Ortaokulda egitimde 6zel 6gretimin payi Yuzde 57 53 5,6
4 |Ortadgretimde egitimde 6zel 6gretimin payi Yuzde 11,1 10,8 11,2

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler — —
Biitge Biitge Digi Toplam
Bakanligimiz merkez ve tagra teskilati ile 6zel 6gretim kurum personeline ve egitim yatinmcilarina
yonelik mevzuat diizenlemeleri, gelistirilen yeni mekanizma ve uygulamalar, dontsim, egitim 6gretim
1 o . . L . L 783.487 0 783.487
destegi ve tesvik uygulamalar hakkinda bolgesel ve genel bilgilendirmelere yoénelik calismalar
yuratilecektir.
2 |Ozel okullarda okuyan 6grencilere yonelik egitim ve 6gretim destegine devam edilecektir. 1.251.334.800 0 1.251.334.800
Genel Toplam 1.252.118.287 0 1.252.118.287
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi 3 -2017 yihinda dzel 6gretimin payim artirmak.

Bakanh@imiz merkez ve tasra teskilat: ile 6zel 6gretim kurum personeline ve
egitim yatirnmceilarina yonelik mevzuat diizenlemeleri, gelistirilen yeni
Faaliyet Adi mekanizma ve uygulamalar, doniisiim, egitim 6gretim destegi ve tesvik
uygulamalar: hakkinda bolgesel ve genel bilgilendirmelere yonelik ¢alismalar
yuratilecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.42.00 - OZEL OGRETiM KURUMLARI GEN. MUD. MERKEZ

Ozel 5gretim kurumlarinn is ve islemlerinden sorumlu il ve ilce milli egitim miidiirliiklerindeki Sube Miidiirleri, Maarif
Miifettigleri ve Sef ve Memurlara yonelik 720 kisilik 6 adet 6zel 6gretim kurum personeline bilgilendirme semineri
\planlanmaktadir.

Ozel okul, 5zel Ggrenci yurtlart ile 6zel ogretim kurumlart (6zel egitim ve rehabilitasyon merkezleri) yoneticilerine
yonelik sadece ogretim gorevlilerinin giderleri Bakanlhigimizca kargilanmak iizere (kattlimcilar giderlerini kendileri
karsilayacak) 360 kisilik 3 adet mevzuat uygulama bilgilendirme seminerleri planlanmaktadir.

Ozellikle ozel 6gretim kurumlarinda gorev alacak ve program sartlarini tasiyan égretmenlere 1 veya 1,5 aylik kurs
sertifika programlar: diizenlenmektedir. Bu kurslara katilan kursiyerler giderlerini kendileri karsilamakta olup sadece
kurslarda gorevli egitim personellerinin giderleri Bakanhgimizca karsilanmak iizere 500 kisilik 2 adet Ozel Egitim
Alaminda Destek Egitimi Verecek Uzman Ogretici Kursu ve 500 kisilik 2 adet Rehberlik Kursu planlanmaktadr.

Bu faaliyetin yerine getirilebilmesi icin tahmin 783.487 TL ’ye ihtiya¢ duyulmaktadwr

Ekonomik Kod Odenek

01 [Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 783.487,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 783.487,00
g* é Déner Serm.ay./e 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 783.487,00
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idare Ad1 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi 3 -2017 yihinda dzel 6gretimin payim artirmak.

Ozel okullarda okuyan 6grencilere yonelik egitim ve 6gretim destegine devam

Faaliyet Adi edilecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.42.00 - OZEL OGRETiM KURUMLARI GEN. MUD. MERKEZ

5580 sayih Ozel Ogretim Kurumlari Kanunu hiikiimleri dogrultusunda; 23/10/2012 tarihli ve 28450 sayih Resmi Gazete
*de yayrmlanan Milli Egitim Bakanhg Ozel Ogretim Kurumlart Yonetmeliginin Ek 2 nci maddesinin birinci fikrasinda;
“Kanunun Ek-1 inci maddesine gore her yil Temmuz ayinda Maliye Bakanhg ile miistereken hazirlanacak olan tebligde
illere gore belirlenen sayidaki ogrenciler icin Ek-10’da yer alan okul tiirleri ve gruplarina gore egitim ve dgretim destegi
verilebilir. Tebligde; her bir é6grenci icin verilebilecek egitim ogretim destegi tutari resmi okullarda é6grenim goren bir
ogrencinin okul éncesi, ilkokul, ortaokul ve liselerde Devlete maliyetinin bir bucuk katint gecmemek iizere, bir énceki yilin
verileri esas alinarak belirlenir.” hiikmiine yer verilmistir. Bu baglamda 2014-2015 Egitim égretim ythinda ozel okullarda
ogrenim goren ogrencilere egitim ve dgretim destegi verilmesine karar verilmistir. Bu iglemlerin yiiriitmemesine yonelik
2015 yur ve 2016 yilvicin kilavuzlar hazirlanmustir. 2016 yili icin Genel Miidiirliigiimiizce (2015 yu icin oldugu gibi) ozel
okullarda 6grenim goren égrencilere yonelik ézel Egitim dgretim destegi édenmesine devam edilecektir. 2016 yily itibariyle
mezun ogrenciler ¢ikartldiginda 262.216 bin kadar égrenci ozel egitim ogretim destegi kapsaminda olup, 2017 yul icin
75.000 égrencinin daha ozel egitim ogretim destegi kapsamina alinarak toplam 337.216 ogrenciye egitim ogretim
desteginde bulunulmasi planlanmaktadir. Ogrenci basina ortalama 3.710,7 TL ézel okul destegi yapildigh diisiiniildiigiinde
tahmini 1.251.334.800 TL ’ye ihtiyag vardir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.251.334.800,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.251.334.800,00
g* é Déner Serm.ay./e 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 1.251.334.800,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 13 - MiLLi EGITiM BAKANLIGI
Amag Butiin bireylerin egitim ve 6gretime adil sartlar altinda erismesini saglamak.
Hedef Plan dénemi sonuna kadar dezavantajli gruplar basta olmak tizere, egitim ve 6gretimin her tir

ve kademesinde katilim ve tamamlama oranlarini artirmak..

Performans Hedefi

2017 yil sonuna kadar Hayat boyu 6grenmeye (HBO) katilim oranini arttirmak.

Hayat boyu 6grenmenin énemi, bireye ve topluma katkisi ve hayat boyu 6grenmeye erigim imkanlari hakkinda toplumda farkindalik olugturulacaktir.
Hayat boyu 6grenmenin 6nemi, bireye ve topluma katkisi ve hayat boyu 6grenme imkanlari hakkinda toplumda farkindalik olusturulmasi yoluyla hayat boyu 6grenmeye katilim oranlarinin

artiriimasi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017
1 |Hayat boyu 6grenmeye katilim orani (%) Oran 55 6 6,5
2 |Hayat boyu 6grenme kapsamindaki kurslari tamamlama orani (%) Oran 56 65 75
3 |Yaygin egitim faaliyetleri katiimci sayisi Sayl 6666273 6834206 7517600
4 |Yaygin Egitim Kurumlarinda Agilan Kurs Sayisi Sayl 306438 274590 302049
5 |Yaygin Egitim Kurumlarinda Agilan Genel Kurslarin Sayisi Sayl 146951 162004 178000
6 |Yaygin Egitim Kurumlarinda Agilan Genel Kurslara Katilan Kursiyer Sayisi Sayi 3376327 4152348 4560000
7 |Yaygin Egitim Kurumlarinda Agilan Mesleki Kurslarin Sayisi Sayi 139640 112586 125000
8 |Yaygin Egitim Kurumlarinda Agilan Mesleki Kurslara Katilan Kursiyer Sayisi Sayi 3121670 2681858 2950000
9 |Acik okullardaki pasif 6grencilerin sayisi Sayi 1976926 2143674 1876080
10 |Agcik okullardaki aktif 6grencilerin sayisi Sayi 1440270 1554024 1709426
11 |Aile Egitimi Kurs Programi (0-18 Yas) Kapsaminda Acilan Kurs Sayisi Sayi 5471 6018 6619
12 |Aile Egitimi Kurs Programi (0-18 Yas) Kapsaminda Agilan Kurslara Katilan Kursiyer Sayisi Sayi 103177 113494 124843
13 Yeti;kin Okuma Yazma Egitimi Alaninda Acilan Kurslar Kapsaminda Sertifika Alan Sayi 175433 134527 105000
Kursiyer Sayisi
14 |Cirak 6grenci sayisi Sayi 75129 77785 79913
Faaliyetler _ Kayrln.ak ihtiyaci
Biitce Biitge Disi Toplam
1 81 ilde HBO kur_umlarlnda gorevli yoneticiler ve egiticilere yonelik hizmetigi egitim faaliyetleri 6.624.800 0 6.624.800
gergeklestirilecektir
2 |Hayat Boyu Ogrenme alaninda politika ve stratejiler gelistirmeye yonelik arastirma yapilacaktir. 550.000 0 550.000
3 |Acik okullar ile ilgili calismalar yapilacaktir 2.650.000 0 2.650.000
4 |Yetiskin Egitimi Okuma Yazma Faaliyetleri devam etmektedir. 550.000 0 550.000
5 "Aile_ Eéitimi»Kurs Prograr_nl (0-18 Yas)"nin Yayginlastiriimasi ve AEP Egitici ve Formatorlerine Yonelik 596.673 112.500 709173
Faaliyetler Duzenlenecektir.
6 |Ogrenme Senlikleri yapilmaya devam edecektir 2.500.000 0 2.500.000
7 |Turkiye Mesleki Egitim Kurulu toplantisi gergeklestirilecektir. 60.000 0 60.000
8 |Program gelistirme galismalari devam edecektir. 350.000 0 350.000
Genel Toplam 13.881.473 112.500 13.993.973
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idare Adx 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

32 - 2017 yili sonuna kadar Hayat boyu 6grenmeye (HBO) katilim oranini

Performans Hedefi
arttirmak.

81 ilde HBO kurumlarinda gorevli yoneticiler ve egiticilere yonelik hizmetici

Faaliyet Adi egitim faaliyetleri gerceklestirilecektir

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.38.00 - HAYAT BOYU OGRENME GENEL MUDURLUGU

Yaygin egitim kurumlar egiticilere yonelik kurum kiiltiirii olusturma, egitim politikalari ve stratejileri konularinda 69 adet
hizmet-i¢i egitim faaliyeti diizenlenmesi planlanmaktadir.

1 adet Egitim Yionetimi Semineri * 984 kigi * Tahmini kigi basi maliyet ( 5 giin ) 850 TL : 836.400 TL HEM

1 adet Egitim Yénetimi Semineri * 984 kigi * Tahmini kigi basi maliyet ( 5 giin ) 850 TL : 836.400 TL HEM

1 adet Egitim Yéonetimi Semineri * 100 kisi * Tahmini kigi basi maliyet ( 5 giin ) 850 TL : 85.000 TL Olgunlasma

5 adet Egitim Yonetimi Semineri * 81 kigi * Tahmini kigi basi maliyet ( 5 giin ) 850 TL : 344.250 TL il MEM Mdr
Yrd $b Md

15 adet A¢ik Okullar * 100 kisi  * Tahmini kigi bas1 maliyet (5 giin) 850 TL : 1.275.000 TL
4 adet E-yaygin * 90 kisi * Tahmini kigi basi maliyet (5 giin ) 850 TL : 306.000 TL

16 adet Aile Egitimi * 50 kisi * Tahmini kigi basi maliyet (12 giin ) 1600 TL: 1.280.000 TL
4 adet Aile Egitimi * 120 kigi * Tahmini kisi bas1 maliyet (5 giin ) 850 TL: 408.000 TL

2 adet Okuma-Yazma * 50 kisi * Tahmini kigi basi maliyet (5 giin ) 850 TL : 85.000 TL

8 adet Gi¢ Idaresi Baskanlhig * 50 kisi * Tahmini kigi bas1 maliyet (5 giin ) 850 TL : 340.000 TL
3 adet Ciraklk, KALFALIK, * 115 kisi *Tahmini kisi basi maliyet ( 5 giin ) 850 TL : 293.250 TL
332 MEM USTALIK, SGK, Denklik
6 adet Proje Yonetimi * 80 kisi * Tahmini kisi bast maliyet ( 5 giin ) 850 TL : 408.000 TL
3 adet Program Gelistirme * 50 kigi * Tahmini kisi bast maliyet ( 5 giin ) 850 TL : 127.500 TL
i1 program komisyonlarimin egitimi
Toplam Tahmini Kaynak ihtiyaci: 6.624.800 TL

Ekonomik Kod Odenek

01 [Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.624.800,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 6.624.800,00
g* x [Doner Sermaye 0,00
3 % Diger Yurt Ici 0,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 6.624.800,00
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Performans Hedefi

32 - 2017 yili sonuna kadar Hayat boyu 6grenmeye (HBO) katilim oranini
arttirmak.

Faaliyet Ad1

Hayat Boyu Ogrenme alaninda politika ve stratejiler gelistirmeye yonelik
arastirma yapilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.38.00 - HAYAT BOYU OGRENME GENEL MUDURLUGU

MEB Stratejik Planindaki Stratejik Hedef 3.3’te yer alan “Etkin bir izleme ve degerlendirme sistemiyle desteklenen,
biirokrasinin azaltildig1, ¢cogulcu, katilimci, seffaf ve hesap verebilir bir yonetim ve organizasyon yapisini plan donemi
sonuna kadar olusturmak.” dogrultusunda Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigiiniin izleme ve Degerlendirme arag ve
modellerini daha da gelistirmesi ongoriilmektedir.

Bu kapsamda yaygin egitim kurumlarinda hayat boyu ogrenme faaliyetlerine katilimi tesvik etmek hedefi agisindan énem
arz etmektedir. Bu amacla Hayat boyu égrenmeye katilim orani yiiksek olan iilkeleri, uygulama érnekleri, kurumsal
altyapi ve yasal diizenlemeler acisindan inceleyerek, HBO altyapisi ve uygulamalarina katki saglayacak sekilde iilkemize
aktarilmasi amaciyla arastirmalar yapilacaktir. Programlarin izlenmesi ve degerlendirilebilmesi calismalarinda
iiniversitelerden alaninda uzman ol¢me degerlendirme, veri analizi, ileri derece istatistik programlari kullanimzi, izleme ve
degerlendirme raporlarit vb. konularda akademik danigmanlik hizmeti alinmas: diigiiniilmektedir.

Mal ve Hizmet Alim Giderleri icin tahmini 550.000 TL ’ye ihtiya¢ duyulmaktadr.

Ayrica bu alanlarda izleme ve degerlendirme kapasitesinin artirilmasi icin akademisyenlerden egitimler alinmast
diigiiniilmektedir. Ankara’da Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii personeline yonelik 2 adet 5 giinliik calistaylar
yapilmasi planlanmaktadir.. Calistaylaring her birinin grubun iice boliiniip her gruba 30 saat ders verilerek tamamlanmasi
planlanmaktadir.
Tahmini maliyet hizmet ici egitim faaliyetleri arasinda yer almaktadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 550.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 550.000,00
g* x [Doner Sermaye 0,00
3 % Diger Yurt Ici 0,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 550.000,00
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32 - 2017 yili sonuna kadar Hayat boyu 6grenmeye (HBO) katilim oranini

Performans Hedefi
arttirmak.

Faaliyet Ad1 Acik okullar ile ilgili calismalar yapilacaktir

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.38.00 - HAYAT BOYU OGRENME GENEL MUDURLUGU

Acik ogretim okullarindaki aktif ogrenci sayisint %10 oraminda arttirmak.
Acik dgretim okullarinda kayith pasif 6grenci sayisint %5 oraminda azaltmak.

Acik ogretim okullarinda verilerin toplanmasina yonelik izleme degerlendirme sistemi kurulacaktir.

Gelismis iilkelerin, acik dgretim sistemleri arastirilacak. Bu iilkelerdeki iyi uygulamalar, acik dgretim sistemine entegre
edilecektir. Yurtdisinda acik okullarin oldugu yerlerde ve il merkezlerinde Actk Ogretim Okullarin tanmitict bilgilendirme
toplantilar diizenlenecektir. Gelismis iilkelerin, acik ogretim sistemleri arastirilacak. Bu iilkelerdeki iyi uygulamalar, agik
ogretim sistemine entegre edilecektir.

Toplam Tahmini Kaynak ihtiyact 250.000 TL

Okullarimizin ihtiyact olan yeni yonetmelik hazirlanacaktir.
Toplam Tahmini Kaynak ihtiyact 400.000 TL

Actk Ogretim Ortaokulu’ndaki 24 ders ile Actk Ogretim Lisesi ve Mesleki Actk Ogretim Lisesi’nin 68 adet ortak ders
kitaplari uzaktan egitim formatina uygun olarak yeniden yazdirilacaktir.
Toplam Tahmini Kaynak ihtiyact 600.000 TL

Actk Ogretim Okullarinin tanitimi, mevzuatta yapilan degisikliklerin égrencilere duyurulmasi amaciyla brogiir, afis
hazirlanacakunr. Bilgilendirme toplantilar diizenlenecektir. Okullarimizi tanitict kamu spotu hazirlanacaktir
Toplam Tahmini Kaynak ihtiyact 1.400.000 TL

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 1.400.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.250.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.650.000,00
E* x [Doner Sermaye 0,00
FA % Diger Yurt ¢i 0,00
::3 X lyurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.650.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi

32 - 2017 yili sonuna kadar Hayat boyu 6grenmeye (HBO) katilim oranini
arttirmak.

Faaliyet Ad1

Yetiskin Egitimi Okuma Yazma Faaliyetleri devam etmektedir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.38.00 - HAYAT BOYU OGRENME GENEL MUDURLUGU

Yetiskin Okuma Yazma Egitim Materyalleri Basimi
80.000 adet afis ve brosiir basimi
Yetigkinler icin Okuma Yazma Faaliyetlerinin tamtilmast ve toplumda bu alanda farkindalik olusturulmast amacina

yonelik ¢calismalar gerceklestirilecektir.

Kamu Spotu Tanmitim Faaliyetleri

Toplam Tahmini Kaynak ihtiyact 550.000 TL

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 550.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 550.000,00
Ef x [Doner Sermaye 0,00
3 % Diger Yurt ¢i 0,00
E'-'n' X lyurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 550.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

32 - 2017 yili sonuna kadar Hayat boyu 6grenmeye (HBO) katilim oranini

Performans Hedefi
arttirmak.

"Aile Egitimi Kurs Programi (0-18 Yas)"'nin Yaygmlastirilmasi ve AEP Egitici ve

Faaliyet Adi Formatorlerine Yonelik Faaliyetler Diizenlenecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.38.00 - HAYAT BOYU OGRENME GENEL MUDURLUGU

Aile Egitimi Kurs Programi (0-18 Yas) Faaliyetleri kapsaminda 0-18 yag arasinda ¢cocugu olan anne ve babalar ile
cocuklarimin gelisimini desteklemektir. Ev merkezli teorik ve uygulamali olarak yiiriitiilen bu programla okul oncesi ve
ergenlik doneminde ¢ocuklarin bilissel, sosyal, duygusal gelisimlerini saglamak ve okul basarilarint artirmak
amacglanmaktadr.
Aile Egitimi Kurs Programumin yayginlastirilmasi ve tanitimi amaciyla Aile Egitimi Kurs Programi (0-18 Yas)" Kamu
Spotu ve Tanmiim Filmi Hazirlanmasi icin kaynak ihtiyacinin 500.000,00 TL olacag tahmin edilmektedir.

Ozel Gereksinimi Olan Cocuk Ailelerine Yonelik Aile Egitimi Kurs Programi (0-18 Yas)'na Yéonelik Egitici El Kitab
Materyallerinin Basimi kurs acacak egitimciler igin 1.000 adet Egitici El Kitabinin basun ve dagitimi icin kaynak
ihtiyacinin 50.000,00 TL olacag: tahmin edilmektedir.

Ozel Gereksinimi Olan Cocuk Ailelerine Yinelik Aile Egitimi Kurs Programi (0-18 Yas)''na Yonelik Tanitim
Materyallerinin Basimi

“Ozel Gereksinimi Olan Cocuk Ailelerine Yonelik Aile Egitimi Kurs Programi (0-18 Yas)''min tanitim calismalarin
yiiriitmek amaciyla; toplam 200.000 adet afis, brogsiir ve el ilani hazirlanmast icin kaynak ihtiyacinin 46.673,00-TL. olacag:
tahmin edilmektedir.

STK ACEV Destegi 112.500 TL

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 596.673,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 596.673,00
E* x [Doner Sermaye 0,00
FA % Diger Yurt ¢i 112.500,00
::3 X lyurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 112.500,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 709.173,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi

32 - 2017 yili sonuna kadar Hayat boyu 6grenmeye (HBO) katilim oranini
arttirmak.

Faaliyet Ad1

Ogrenme Senlikleri yapilmaya devam edecektir

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.38.00 - HAYAT BOYU OGRENME GENEL MUDURLUGU

Tiirkiye genelinde 80 il merkezinde diizenlenmesi amaclanmaktadir.

1 il merkezinde de acilis ve tanttim faaliyetleri planlanmaktadir. Tahmini Kaynak Ihtiyacinin 500.000 TL olacag
diigiiniilmektedir.
2014 yilinda 8 ilde, 2015 yiinda 25 ilde, 2016 yilinda Genel Miidiirliigiimiizce yapilan duyurulara gore illerden gelen talep
dogrultusunda ( 33 ilde, toplamda 52 olmasi bekleniyor. ) devam etmektedir.

2017 yilinda da duyuru yoluyla biitiin illerimizde Ogrenme Senliklerini gerceklestirmeyi amachyoruz.

Bu kapsamda il Milli Egitim Miidiirleri ile Il Hayat Boyu Ogrenme Sube Miidiirlerinde gorev alan personel dahil 100
kiginin kattlhimuyla bir giinliik Bilgilendirme Toplantilar: da diigiiniilmektedir.

(Her ildeki Ogrenme Senligi icin Tahmini Kaynak Ihtiyaci 25.000 TL x 80 = 2.000.000 TL)

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.500.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.500.000,00
E* x [Doner Sermaye 0,00
FA % Diger Yurt I¢i 0,00
::3 X lyurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.500.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi

32 - 2017 yili sonuna kadar Hayat boyu 6grenmeye (HBO) katilim oranini
arttirmak.

Faaliyet Ad1

Tiirkiye Mesleki Egitim Kurulu toplantis1 gerceklestirilecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.38.00 - HAYAT BOYU OGRENME GENEL MUDURLUGU

Genel Miidiirliigiimiiz sorumlulugunda olan Tiirkiye Mesleki Egitim Kurulu toplantilarinin etkin ve verimli yapilmasin
saglamak amaciyla tahmini kaynak ihtiyacinin 60.000 TL olacag diisiiniilmektedir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 60.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 60.000,00
Ef x [Doner Sermaye 0,00
3 % Diger Yurt ¢i 0,00
E'-'n' X lyurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 60.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 13 - MiLLI EGITiM BAKANLIGI

Performans Hedefi 32 - 2017 yili sonuna kadar Hayat boyu 6grenmeye (HBO) katilim oranini
arttirmak.

Faaliyet Ad1 Program gelistirme ¢calismalar1 devam edecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.38.00 - HAYAT BOYU OGRENME GENEL MUDURLUGU

Hayat Boyu Ogrenme sistemi ile ilgili programlarin giincellenmesi, gerekli donanimin saglanmast amaciyla hizmet satin
alinmas: diigiiniilmektedir.
*3044 adet programin giincellenmesi ¢calismalart icin tahmini kaynak ihtiyacinin 250.000 TL olacag diisiiniilmektedir.

Toplumda hayat boyu égrenme sisteminin anlatilmasi, hazirlanan/giincellenen programlarin tanitilmasi ve bunlarla ilgili
kitap ve dergilerin basimi, yayimi ve dagitilmas: diisiiniilmektedir.

Tanitim Materyallerinin Basimi
Projede diisiiniilen 7 kitap, 1000 kurum. 7000* her kurum icin min 2 adet; 14.000 tahmini
42 alanda program gelistirme 42*1000 kurum 42.000 tahmini
66000 adet materyal basum ve dagitimi: Tahmini kaynak ihtiyacinin 100.000 TL olacag diisiiniilmektedir.

42 meslek alan ile ilgili programlarin hazirlanmasi, proje ekibi tarafindan yapilacaktr.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 350.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 350.000,00
g* é Déner Serm.ay./e 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 350.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 13 - MiLLi EGITiM BAKANLIGI
Amag Butiin bireylerin egitim ve 6gretime adil sartlar altinda erismesini saglamak.
Hedef Plan dénemi sonuna kadar dezavantajli gruplar basta olmak tizere, egitim ve 6gretimin her tir

ve kademesinde katilim ve tamamlama oranlarini artirmak.

Performans Hedefi

2017 yilh d6nem sonuna kadar 6zel egitim ihtiyaci olan bireylerin egitim ve 6gretimin her tiir|
ve kademesinde katilim ve tamamlama sayilarini artirmak.

2017 yilinda 6zel egitim ihtiyaci olan bireylerin tespiti igin yeni bir grup tarama testi gelistirilecek, egitim ve 6gretimin her tiir ve kademesinde katilim ve tamamlama sayisi artirilacaktir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017
1 |Engellilerin kullanimina y6nelik diizenleme yapilan okul veya kurum orani (%) Oran 69 97 120
2 |Bzel egitim ihtiyaci olan bireylerden tanilamasi yapilan 6grencilerin sayisi Sayl 370578 391871 415000
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler — Y — L
Biitce Biitge Disi Toplam
1 |Ozel egitime ihtiyaci olan bireylerin tespiti igin grup tarama testi alismalari yapilacaktir. 688.500 0 688.500
2 |Tarama testi igin afis ve broslr hazirlanacaktir. 200.000 0 200.000
3 |Ozel egitime yonelik bilgilendirme galismalari yiiriitiilecektir. 467.500 0 467.500
4 |Engelli bireylerin kullanimina yonelik okul dizenlemesi yapilacaktir. 20.000.000 0 20.000.000
Genel Toplam 21.356.000 0 21.356.000

52




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

33 -2017 yih donem sonuna kadar 6zel egitim ihtiyaci olan bireylerin egitim ve

Performans Hedefi R N .
ogretimin her tiir ve kademesinde katilim ve tamamlama sayilarim artirmak.

Ozel egitime ihtiyaci olan bireylerin tespiti icin grup tarama testi calismalar:

Faaliyet Ad1 yapilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.43.00 - OZEL EGT. VE REH. HiZ. GEN. MUD. MERKEZ

Ozel egitime ihtiyaci olan bireylerin tespiti icin yeni bir grup tarama testi caligmalart icin tahmini 688.500,00 TL kaynaga
ihtiya¢ duyulmaktadwr. Toplamda 670 égretmenimize zeka testi uygulayici ve formatorliik icin 5 er giinliik 4 tane hizmetici
egitim verilecektir. Grup tarama testinin uygulanmasi icin toplamda 140 égretmene 5 er giinliik 2 ¢alistay diizenlecektir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 688.500,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 688.500,00
g* é Déner Serm.ay./e 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 688.500,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi

33 -2017 yih donem sonuna kadar 6zel egitim ihtiyaci olan bireylerin egitim ve
o6gretimin her tiir ve kademesinde katihm ve tamamlama sayilarin artirmak.

Faaliyet Ad1

Tarama testi icin afis ve brosiir hazirlanacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.43.00 - OZEL EGT. VE REH. HiZ. GEN. MUD. MERKEZ

Ozel egitime ihtiyaci olan bireylerin tespiti icin tarama testi calismalari kapsaminda hazirlanacak 200.000 afis ve brosiirler
icin tahmini 200.000,00 TL kaynaga ihtiya¢ duyulmaktadir

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 200.000,00
g* x Doner Sermaye 0,00
g % Diger Yurt Ici 0,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 200.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi

33 -2017 yih donem sonuna kadar 6zel egitim ihtiyaci olan bireylerin egitim ve
o6gretimin her tiir ve kademesinde katihm ve tamamlama sayilarin artirmak.

Faaliyet Ad1

Ozel egitime yonelik bilgilendirme ¢alismalan yiiriitiilecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.43.00 - OZEL EGT. VE REH. HiZ. GEN. MUD. MERKEZ

Ozel egitime yinelik bilgilendirme ¢alismalari icin tahmini 467.500,00 TL kaynaga ihtiva¢ duyulmaktadir. Maarif
Miifettigleri, Kurum Miidiirleri ve Il Milli Egitim sube miidiirlerinden olusan toplamda 250 kisiye 5 er giinliik
bilgilendirme seminerleri diizenlenecektir. Toplamda 300 dgretmenimize ulusal ve uluslararasi projelerin hazirlanmasi ve
ogrencilerin etkin kattliminmin saglanmasi amaciyla 5 er giinliik 5 hizmetici egitim verilecektir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 467.500,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 467.500,00
g*  |Doner Sermaye 0,00
3 % Diger Yurt Ici 0,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 467.500,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

33 -2017 yih donem sonuna kadar 6zel egitim ihtiyaci olan bireylerin egitim ve

Performans Hedefi o6gretimin her tiir ve kademesinde katihm ve tamamlama sayilarin artirmak.

Faaliyet Ad1 Engelli bireylerin kullanimina yénelik okul diizenlemesi yapilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.43.00 - OZEL EGT. VE REH. HiZ. GEN. MUD. MERKEZ

Kalkinma Bakanligi yatirim programinda onaylanan ve 3 yillik siire icerisinde tamamlanacak olan “Ozel Egitim
Kurumlarimn lyilestirilmesi Projesi” ile Genel Miidiirliigiimiize bagh Ozel Egitim Mesleki Egitim Merkezleri atilyeleri ile
120 okul/kurumumuzun iyilestirme ve standart hale getirme faaliyetleri yapilacaktir. Ayrica bu proje ile 3 yul icerisinde
Temel Egitim Kurumlarina bagl okullarda 100 destek egitim odasi ve 100 ozel egitim sinifi yapilacaktir. Bu faaliyetler icin
2017 yilv icin ayrilan biit¢e 20.000.000,00 TL olup planlamas: hazirlanmistir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 20.000.000,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 20.000.000,00
Ef x [Doner Sermaye 0,00
FA % Diger Yurt ¢i 0,00
Ez X lyurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 20.000.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 13 - MILLi EGITIM BAKANLIGI

Amag Butiin bireylerin egitim ve 6gretime adil sartlar altinda erismesini saglamak.

Plan dénemi sonuna kadar dezavantajli gruplar basta olmak tizere, egitim ve 6gretimin her tir

Hedef R
ve kademesinde katilim ve tamamlama oranlarini artirmak..

Ozel Ozel Egitim ve Rehabilitasyon Merkezlerinde destek hizmeti veren 6zel kurum sayisi ile

Perfi Hedefi
errormans Hedel bu hizmetlerden faydalanan engelli birey sayisini artirmak

652 sayili Kanun Hikmiinde Kararname ile yirirlikten kaldirilan 3797 sayili Milli Egitim Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanunun Ek 3'Unci maddesinin; "Gorme, ortopedik,
isitme, dil-konusma, ses bozuklugu, zihinsel ve ruhsal 6ztrli gocuklardan 6zel egitim degerlendirme kurullar tarafindan, 6zel egitim ve rehabilitasyon merkezlerine devam etmeleri uygun
gorilenlerin egitim giderlerinin, her yil biitge uygulama talimatinda belirtilen miktari Milli Egitim Bakanligi butgesine konulacak 6denekten karsilanir" hikmi geregi, 6zurlulerin egitim
giderleri, egitimi veren 6zel egitim okulu veya kurumlarina Haziran 2006 ayi itibariyle demeleri yapilmaya baglanmistir. Bu baglamda, 652 sayili Kanun Hikmiinde Kararnamenin 43 tncl
maddesi geregince Bakanligimizca ilgili 6denekler tilke genelinde il v ilgelere aylik olarak génderilmektedir. Ozel egitim ve rehabilitasyon merkezlerinde verilen destek egitim programlarinin
izlenerek Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Mudurliigii ile Gniversite isbirligiyle programlarin gelistirilmesi giincellenmesi ve degerlendirilmesi hedeflenmektedir. Bu baglamda
Bakanhgimiz ilgili birimleri ile birlikte galismalar yiiriitilmekte olup, program revize ve gelistirme calismalarina yonelik taslak dokiimanlar hazirlanmistir. Ozel egitim ve rehabilitasyon
merkezlerinde uygulanan destek egitim programlarinin giincellenmesi amaciyla ilgili kamu kurum ve kuruluslari ile STK'lar ve Gniversitelerin goruslerinin etkin bir sekilde alinmasi amaciyla
sosyal ortaklar ve ilgili kurumlarin uzman ve yetkililerinin katiimiyla galismalarin yapilmasi planlanmaktadir. Ayrica Ozel egitim ve rehabilitasyon merkezlerinde verilen egitimin kalitesinin
niteliginin ve 6lgme degerlendirme stireglerinin nasil olmasi gerektigine ayrica ¢alismalarinda yuritilmesi planlanmaktadir. Biyometrik Kimlik Dogrulama Sistemi ile engelli bireylerin, sunulan
destek egitimi hizmetlerinden tam olarak yararlanabilmelerini, almalari gereken ve haklari olan egitimi fiilen almalarinin saglanmasi amaciyla kanun teklifi yapilimistir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017
1 |Ozel egitim alaninda destek egitim hizmeti veren 6zel kurum sayis Sayl 1934 2000 2035
2 |Ozel destek egitimden yararlanan engelli birey sayisi Sayl 312617 330000 340000

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler — —
Biitce Biitge Disi Toplam
Ozel egitim ve rehabilitasyon merkezleri ile 6zel egitim okullarindaki engelli 6grenciler icin verilen 6zel
1 Y o . . 1.900.000 0 1.900.000
egitim destegine devam edilecektir.
Ozel egitim ve rehabilitasyon merkezlerinde uygulanan destek egitim programlarinin giincellenmesi ve
2 . . K N L 212.300 0 212.300
6lgme degerlendirme stireglerine yonelik galismalar yapilacaktir.
Genel Toplam 2.112.300 0 2.112.300
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi

41 - Ozel Ozel Egitim ve Rehabilitasyon Merkezlerinde destek hizmeti veren 6zel
kurum sayisi ile bu hizmetlerden faydalanan engelli birey sayisim artirmak

Faaliyet Ad1

Ozel egitim ve rehabilitasyon merkezleri ile 6zel egitim okullarindaki engelli
ogrenciler icin verilen 6zel egitim destegine devam edilecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.42.00 - OZEL OGRETiM KURUMLARI GEN. MUD. MERKEZ

652 sayi Kanun Hiikmiinde Kararname ile yiiriirliikten kaldwilan 3797 sayih Milli Egitim Bakanhgimin Teskilat ve
Gorevieri Hakkinda Kanunun Ek 3'iincii maddesinin; ""Gorme, ortopedik, isitme, dil-konusma, ses bozuklugu, zihinsel ve
ruhsal oziirlii cocuklardan ézel egitim degerlendirme kurullari tarafindan, ozel egitim ve rehabilitasyon merkezlerine
devam etmeleri uygun goriilenlerin egitim giderlerinin, her yil biitce uygulama talimatinda belirtilen miktari1 Milli Egitim
Bakanhig biitcesine konulacak odenekten karsilanwr" hiikmii geregi, oziirliilerin egitim giderleri, egitimi veren ézel egitim
okulu veya kurumlarina Haziran 2006 ayi itibariyle 6demeleri yapilmaya baslanmigtir. Bu baglamda, 652 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararnamenin 43 iincii maddesi geregince Bakanhgimizca ilgili ddenekler iilke genelinde il ve ilcelere aylik
olarak gonderilmektedir. S67 konusu kanun kapsaminda ozel egitim ve rehabilitasyon merkezleri ile ozel egitim
okullarinda egitim goren dgrenciler icin ozel destek egitim dédemelerine devam edilecektir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.900.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.900.000,00
g* é Déner Serm.ay./e 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 1.900.000,00
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Performans Hedefi

41 - Ozel Ozel Egitim ve Rehabilitasyon Merkezlerinde destek hizmeti veren 6zel
kurum sayisi ile bu hizmetlerden faydalanan engelli birey sayisim artirmak

Faaliyet Ad1

Ozel egitim ve rehabilitasyon merkezlerinde uygulanan destek egitim
programlarmin giincellenmesi ve 6l¢cme degerlendirme siire¢lerine yonelik
calismalar yapilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.42.00 - OZEL OGRETiM KURUMLARI GEN. MUD. MERKEZ

Milli Egitim Bakanhg 2015 - 2019 stratejik Plant 54 numaral stratejisi ""Ozel Egitim ve Rehabilitasyon Merkezlerinde
etkin ve verimli hizmet sunulmasi amaciyla destek egitim programlar: gelistirilecek, giincellenecek ve izleme ve
degerlendirme sistemi giiclendirilecektir" olarak ifade edilmigstir. her yil Bakanhgimizca ézel egitim ve rehabilitasyon
merkezlerinde destek egitim alan engelli ogrenciler icin édemeler gerceklesmektedir. Bu egitimlerin etkinligi, kalitesi ve
veriminin artirdmasina yonelik calismalar Bakanhgimizca gerceklestirilecektir. Program gelistirme ve él¢me
degerlendirme ¢calismalari ise bu kapsamda yiiriitiilecek kilit calismalardan biridir. Bu kapsamda éncelikle sektor
temsilcileri ile bilgilendirme seminerleri yapilarak her bir bashk icin alan uzmanlarinin katthmyla iki ayri seminer
diizenlenmesi planlanmaktadywr. Bu faaliyet icin tahmini 201.300 TL ’ye ihtiya¢ vardwr

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 212.300,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 212.300,00
g* é Déner Serm.ay./e 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 212.300,00
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Amag Butiin bireylerin egitim ve 6gretime adil sartlar altinda erismesini saglamak.
Hedef Plan dénemi sonuna kadar dezavantajli gruplar basta olmak tizere, egitim ve 6gretimin her tir

ve kademesinde katilim ve tamamlama oranlarini artirmak.

Performans Hedefi

2017 yilinda burs ve yatiilhik bagvurularini artirmak.

Mevcut pansiyon ve burs imkdnlarindan en tst diizeyde faydalaniimasini saglamak adina bu h

izmetlere olan talebin artirlmasina doniik galismalar nem arz etmektedir. Bu sayede pansiyon

hizmetlerinde verimlilik artisi saglanacak, burs hizmetlerinde ise daha fazla 6grenci arasindan segim yapma imkani olugacagindan imkan esitligi agisindan énemli bir gelisme kaydedilecektir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017
1 |Ortadgretim 6grencilerinin tim Bakanlik igerisindeki bursluluga basvuru oranlari Oran 9 7,4 10
Kaynak ihti
Faaliyetler — ayrla vadt
Biitge Biitge Digi Toplam
1 |Bursluluk hizmetlerinin tanitiimasi igin afis, brosur ve kisa film hazirlanacaktir. 45.000 0 45.000
Genel Toplam 45.000 0 45.000
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Performans Hedefi 42 - 2017 yilinda burs ve yatiliik bagvurularini artirmak.
Faaliyet Ad1 Bursluluk hizmetlerinin tanitilmasi i¢in afis, brosiir ve kisa film hazirlanacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |13.01.32.00 - ORTAOGRETIM GEN.MUD. MERKEZ

50 soruda pansiyon ve burs hizmetleri isimli caliymanin basimi yapilarak illere dagitilacak.
5000*3 TL= 15000 TL

Kisa film cekilerek eba vb. platformlarda yayimlanacak.

30000 TL
Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 45.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 45.000,00
Ef x [Doner Sermaye 0,00
3 % Diger Yurt ¢i 0,00
E'-'n' X lyurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 45.000,00
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Butiin bireylere gagin gerektirdigi bilgi, beceri, tutum ve davranisin kazandiriimasi ile girisimci,
Amag yenilikgi, yaratici, dil becerileri yiiksek, iletisime ve 6grenmeye agik, 6z gliven ve sorumluluk
sahibi, saglikli ve mutlu bireylerin yetismesine imkan saglamak

Butiin bireylerin bedensel, ruhsal ve zihinsel gelisimlerine yonelik faaliyetlere katilim oranini ve

Hedef
ogrencilerin akademik basari diizeylerini artirmak.

2017 yihinda &grencilerin sanat, bilim, kiiltir ve spor alanlarindaki faaliyetlere katilimini

Performans Hedefi
artirmak.

2015-2016 egitim-6gretim yilinda Mesleki ve Teknik ortadgretimde sanat, bilim, kiltir ve spor alanlarindan birinde en az bir faaliyete katilan 6grenci orani %100 iken 2016-2017 egitim-
6gretim yilinda da bu orani korumak hedeflenmektedir.

Hedefe ulagmak igin sanat, bilim, kultir ve spor alanlarindaki faaliyetlere katilimi artirmak igin Genel Mudurligiimiz koordinesinde yarismalar, etkinlikler, yaz egitim etkinlikleri ve bu
faaliyetlerin analizleri yapilacaktir.

1.Sosyal ve kilturel faaliyetlere katilan 6grencilerin sayisini arttirmak

2.Sosyal ve kiltirel faaliyetlerin niteligini arttirmak ve farkindalik yaratmak

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017

Mesleki ve Teknik ortadgretimde sanat, bilim, kilttr ve spor alanlarindan birinde en az

bir faaliyete katilan 6grenci orani (%) Oran 100 100 100

3 A_nadol_u imam hatlgyllsele»rlnde sanat, bilim, kiltur ve spor alanlarindan birinde en az oran 333 49,97 66,65
bir faaliyete katilan 6grenci orani (%)

Kaynak ihti
Faaliyetler aynal iyaci

Biitce Biitce Disi Toplam

1 |[11. Uluslararasi Robot Yarismasi diizenlenecektir. 1.000.000 0 1.000.000

Ogrencilerin bilim, sanat, spor, kiltir ve bilimsel etkinliklerinin takip edilecegi bir model
2 50.000 0 50.000
olusturulacaktir.

3 [Ornek Spor Salonu olusturulacaktir. 8.160.000 0 8.160.000

Sanat, bilim, kiltur ve spor alanlarinda uygulanan faaliyetlerin 6grenciler tarafindan degerlendirilmesi
4 oo . . " . . 25.400 0 25.400
ve ilgi duyulan faaliyetlerin belirlenmesine yonelik arastirma yapilacaktir

5 |Kur'an-1 Kerim'i Guzel Okuma Yarismasi Gergeklestirilecektir 240.000 0 240.000
6 |Hafizlik ve Ezan Okuma Yarigsmasi Gergeklestirilecektir 120.000 0 120.000
7 |Hutbe Okuma Yarismasi Gergeklestirilecektir 120.000 0 120.000
8 |Kirk Hadis Etkinlik ve Yarismalari Gergeklestirilecektir 1.100.000 0 1.100.000
9 |Kirk Ayet Etkinlikleri Gergeklestirilecektir 1.100.000 0 1.100.000
10 |Kultiir, Sanat ve Edebiyat Yaz Etkinlikleri Gergeklestirilecektir 756.000 391.500 1.147.500
11 |izcilik Faaliyetleri Gergeklestirilecektir. 8.400 0 8.400
12 |Mevzuat giincelleme galismalarinin yapilmasi 30.000 0 30.000
Ogrencilerin sosyal ve kiltirel etkinliklere katilimini artirmaya yénelik olarak giizel sanatlar ve spor
13 |. S X I - 115.500 0 115.500
liselerinin yoneticilerine hizmetigi egitim semineri
Ogrencilerin sosyal ve kiiltiirel etkinliklere katiimini artirmaya yonelik olarak okullarda yapilan
14 s . . e 33.866 0 33.866
¢alismalardan iyi 6rnekleri kapsayan eserlerin yer aldigi bir kitap hazirlanacaktir
Ogrencilerin sosyal ve kiiltirel etkinliklere katiimini artirmaya yoénelik olarak okullarda yapilan
15 o ) X N . 12.000 0 12.000
galismalardan iyi 6rnekleri kapsayan eserlerin yer aldigi 2018 yili takvimi hazirlanacaktir
Genel Toplam 12.871.166 391.500 13.262.666
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Performans Hedefi

5-2017 yihnda égrencilerin sanat, bilim, kiiltiir ve spor alanlarindaki faaliyetlere
katilimim artirmak.

Faaliyet Ad1

11. Uluslararasi Robot Yarismasi diizenlenecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ~ [13.01.33.00 - MESLEKI VE TEKNIiK EGITiM GENEL MUDURLUGU MERKEZ

Ulkemizde mesleki ve teknik egitim niteliginin artirilmasi, orta ve yiiksekigretim seviyesindeki mesleki ve teknik egitim
ogrencilerinin bilgi ve becerilerini kullanan, girisimci bilimsel diigiinen, rekabet edebilme bilincine sahip bireyler olarak
yetistirilmesi, bilgi ve deneyim paylasimi yapmalart icin ortam hazirlanmasi, toplumda mesleki ve teknik egitim konusunda
farkindalik olusturulmasi, endiistriyel otomasyon teknolojileri alaninda ve robot teknolojileri konusunda ¢calismalarin
tamiaiminin yapilmasi ve sergilenmesi hedefleriyle her yil lise ve iiniversite ogrencilerinin katnlimlariyla uluslararast robot
yarigsmalar diizenlenmektedir.
40 kisilik 5 toplant diizenlenecektir. Bir kisinin maliyeti 1000 TL olup toplam maliyet 1000%40*5=200.000 TL dir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 200.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 800.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00
Ef x [Doner Sermaye 0,00
FA % Diger Yurt I¢i 0,00
Ez X lyurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00
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Performans Hedefi

5-2017 yihnda égrencilerin sanat, bilim, kiiltiir ve spor alanlarindaki faaliyetlere
katilimim artirmak.

Faaliyet Ad1

Ogrencilerin bilim, sanat, spor, kiiltiir ve bilimsel etkinliklerinin takip edilecegi
bir model olusturulacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.33.00 - MESLEKI VE TEKNIiK EGIiTiM GENEL MUDURLUGU MERKEZ

Mesleki ve teknik egitim okul ve kurumlarindaki 6grencilerin, bilim, sanat, spor, kiiltiir ve bilimsel etkinliklerinin takip
edilecegi bir model olusturulacaktir. Olusturulan modiil 50 kisiden olugan 5 giinliik bir calistayda degerlendirilecektir. 1
kiginin maliyeti: 1.000,00 TL50 kiginin maliyeti: 1.000,00 * 50 = 50.000,00 TL

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 50.000,00
Ef x [Doner Sermaye 0,00
3 % Diger Yurt I¢i 0,00
E'-'n' X lyurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 50.000,00
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Performans Hedefi

5-2017 yihnda égrencilerin sanat, bilim, kiiltiir ve spor alanlarindaki faaliyetlere
katilimim artirmak.

Faaliyet Ad1

Ornek Spor Salonu olusturulacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

13.01.33.00 - MESLEKI VE TEKNiK EGiTiM GENEL MUDURLUGU MERKEZ

sunulacaktir.

yapulacaktir.

*insaata hazirlik, ihale siirecinden sonra;

Taban alani 2350 m2=5.000.000.00 TL
Fitness salonu vb dahil

Toplan Butge: 8.160.000,00 TL

Ergen yasamini destekleyecek Spor merkezinin nerede yapilacagina ve niteligine karar verilecektir.
Genglik ve Spor Bakanhgu ile igbirligi protokolii yapilacakuir.
Ingaan yapilarak tadilat edilerek uygulamaya gecirilecek bulundugu okulun/merkezin égrencilerinin kullanimina

Bunun icin 2017 yihinda; arsasi olan bir meslek lisesinde amaca uygun bina i¢ mimari projesi ¢izdirilerek gerekli insaan

Yiizme havuzlu ozel projeli (2 katly) Spor Merkezi Insaat:
*Mimari proje 30.000TL + Statik, mekanik, alt yap:, elektrik, peyzaj projesi 130.000TL=160.000 TL

Projesi ¢izilen ihalesi yapilan spor merkezi insaati maliyeti:

Yari olimpik havuz élgiileri 12,5 X 25=312,5 m2'dir. 1.000.000.00 TL maliyet
Spor salonu insaat alan1 2860 m2 MEB 2004/64 (biiyiik tip)

*Donatim, mefrusat (spor salonlari, dgrenci giyinme odalari, spor aletleri, kantin vb.) 2.000.000.00 TL

Ekonomik Kod

Odenek

01 [Personel Giderleri

0,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

0,00

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri

0,00

04 |Faiz Giderleri

0,00

05 |Cari Transferler

0,00

06 |Sermaye Giderleri

8.160.000,00

07 |Sermaye Transferleri

0,00

08 |Borg verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

8.160.000,00

x Doner Sermaye

0,00

Diger Yurt Ici

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

8.160.000,00
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Performans Hedefi

5-2017 yihnda égrencilerin sanat, bilim, kiiltiir ve spor alanlarindaki faaliyetlere
katilimim artirmak.

Faaliyet Ad1

Sanat, bilim, kiiltiir ve spor alanlarinda uygulanan faaliyetlerin 6grenciler
tarafindan degerlendirilmesi ve ilgi duyulan faaliyetlerin belirlenmesine yonelik
arastirma yapilacaktir

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |13.01.37.00 - DIN OGRETIMi GEN. MUD. MERKEZ

Ogrencilerin sanat, bilim, kiiltiir ve spor alanlarindaki faaliyetlere katthmini artirmak amaciyla bu alanlarda uygulanan
faaliyetler hakkinda dgrenci goriislerinin degerlendirilmesi ve ogrenciler tarafindan ilgi duyulan faaliyetlerin belirlenmesi
kapsaminda arastirma yapilacaktir.
2017 yihinda sz konusu arastirma icin Genel Miidiirliigiimiiz tarafindan uzman (Yrd. Dog.) 1 (bir) personel 6 ay siire ile
goreviendirilecektir. Personelin ortalama aylik maliyeti 3.500TL dir. Bu analiz calismasi tiim daire baskanlhklarina
sunulmak iizere 10 adet kitap biciminde bastirilacaktir. 1 kitabin maliyeti 20 TL dir. Bu kapsamda 2017 ytinda toplamda
21.200TL maliyet ile sz konusu arastirmanin yapilmasi hedeflenmektedir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 21.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 4,200,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 25.400,00
E* x [Doner Sermaye 0,00
FA % Diger Yurt I¢i 0,00
::3 X lyurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 25.400,00
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5-2017 yihnda égrencilerin sanat, bilim, kiiltiir ve spor alanlarindaki faaliyetlere

Performans Hedefi katilimini artirmak.

Faaliyet Ad1 Kur’an-1 Kerim’i Giizel Okuma Yarigsmasi Gergeklestirilecektir

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |13.01.37.00 - DIN OGRETIMi GEN. MUD. MERKEZ

Ogrencilerimizi meslege hazirlamak gayesiyle geleneksel hale getirilmis Anadolu imam Hatip Liseleri arasinda Kur’an-1
Kerim’i Giizel Okuma Yarismalar: diizenlenmektedir. 2017 ythnda da bu yarismalara devam edilecektiv. Yarigmalar okul,
ilce, il, bolge ve Tiirkiye finali agamalarinda gerceklestirilecektir.

Kur’an-1 Kerim’i Giizel Okuma Yarismasinin kiz ve erkek ogrenciler icin ayri olarak, 20 bolge ve 2 Tiirkiye finali olmak
iizere 22 farkli merkezde yapilacaktir.

Yarigmanin yapilacag her bolge merkezine organizasyon icin 10.000TL odenek ayrilmas: planlanmaktadir.

Tiirkiye finali yapuacak okullara ise organizasyon ve giderler icin 20.000TL odenek ayrilmas: hedeflenmektedir.

Bu yarigma i¢in toplamda 240.000TL édenegin ayrimasi uygun goriilmektedir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 240.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 240.000,00
Ef x [Doner Sermaye 0,00
FA % Diger Yurt I¢i 0,00
Ez X lyurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 240.000,00
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5-2017 yihnda égrencilerin sanat, bilim, kiiltiir ve spor alanlarindaki faaliyetlere

Performans Hedefi katilimini artirmak.

Faaliyet Ad1 Hafizlik ve Ezan Okuma Yarismasi Gerceklestirilecektir

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |13.01.37.00 - DIN OGRETIMi GEN. MUD. MERKEZ

Ogrencilerimizi meslege hazirlamak ve hafizhik miiessesesini destekleme hedefiyle geleneksel hale getirilmis Anadolu
imam hatip liseleri arasinda Hafizlik ve Ezan Okuma yarismalar: diizenlenmektedir. 2017 yilinda da bu yarigsmalara
devam edilecektir. Yarismalar okul, ilce, il, bolge ve Tiirkiye genelinde yapilacaktir. Ezan okuma yarigmast erkek
ogrenciler arasinda, hafizhik yarismasi ise erkek ve kiz égrenciler arasinda ayri olarak gerceklestirilecektir.

Hafizlik ve Ezan Okuma Yarismasi 10 bélge ve 1 Tiirkiye finali olmak iizere 11 farkh yerde yapilacaktir.

Yarigmanin yapilacag her bolgeye organizasyon icin 10.000TL ddenek ayrilmast planlanmaktadur.

Tiirkiye finali yapulacak okula ise organizasyon ve giderler icin 20.000TL édenek ayrimasi hedeflenmektedir.

Bu yarigma icin 120.000TL ddenegin kurumumuza aktarilacag ongoriilmektedir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 120.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 120.000,00
E* x [Doner Sermaye 0,00
FA % Diger Yurt I¢i 0,00
::3 X lyurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 120.000,00
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idare Ad1

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi

5-2017 yihnda égrencilerin sanat, bilim, kiiltiir ve spor alanlarindaki faaliyetlere
katilimim artirmak.

Faaliyet Ad1

Hutbe Okuma Yarismas: Gergeklestirilecektir

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |13.01.37.00 - DIN OGRETIMi GEN. MUD. MERKEZ

Ogrencilerimizi meslege hazirlama gayesiyle geleneksel hale getirilmis Anadolu Imam Hatip Liseleri arasinda Hutbe
Okuma Yarismalar: diizenlenmektedir. 2017 yilinda da bu yarismalara devam edilecektir. Yarigmalar okul, il¢e, il, bolge ve

Tiirkiye genelinde yapilacaktir.

Hutbe Okuma Yarigmast 10 bolge ve 1 Tiirkiye finali olmak iizere 11 farkli merkezde yapilacaktir.

Yarigmanin yapilacag her bolgeye organizasyon icin 10.000tl odenek ayrilmasi planlanmaktadyr.

Tiirkiye finali yapuacak okula ise organizasyon ve giderler icin 20.000¢l 6denek ayrimasi hedeflenmektedir. Toplamda
120.000¢1 6denek ayrimasi éngoriilmektedir

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 120.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 120.000,00
Ef x [Doner Sermaye 0,00
FA % Diger Yurt I¢i 0,00
Ez X lyurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 120.000,00
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Performans Hedefi

5-2017 yihnda égrencilerin sanat, bilim, kiiltiir ve spor alanlarindaki faaliyetlere
katilimim artirmak.

Faaliyet Ad1

Kirk Hadis Etkinlik ve Yarismalar1 Gergeklestirilecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |13.01.37.00 - DIN OGRETIMi GEN. MUD. MERKEZ

Anadolu imam hatip liseleri ve imam hatip ortaokullarinda 6grenim gioren ogrencilerimize, Islam’in temel kaynaklarindan
olan hadis ve siinnetin onemini kavratmak, hadis metinlerini okuma ve anlama yetenegi kazandirarak giincel olaylar
isiginda hadisleri dogru yorumlamalarina yardimct olmak, onlara ahliki degerleri kazandirmak ve bu degerlerin
olusmasinda hadislerin roliinii fark ettirmek; mesleki bilgi, beceri ve yeteneklerinin gelismesine katki saglayarak ozgiiven
kazandirmak amaciyla gergeklestiriliyor.

Bu kapsamda sinif seviyelerine uygun olarak secilen hadislerin, Arapca metni, meali ve aciklamasinin yer aldigt
kitapciklarin tiim imam hatip ortaokulu ve Anadolu imam hatip lisesi ogrencilerine ulagtirmasi saglanacaktir. Bir kitap
icin 1TL maliyet ongoriilmekte Tiirkiye genelinde Genel Miidiirliigiimiize bagh okullarda 1.100.000 égrencinin egitim
gordiigii ongoriilerek toplamda 1.100.000tl 6denek ayrilmas: planlanmaktadir.

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.100.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.100.000,00
g*  |Doner Sermaye 0,00
3 % Diger Yurt Ici 0,00
2 X |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 1.100.000,00
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idare Adx 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

5-2017 yihnda égrencilerin sanat, bilim, kiiltiir ve spor alanlarindaki faaliyetlere
katilimim artirmak.

Faaliyet Ad1 Kirk Ayet Etkinlikleri Gergeklestirilecektir

Performans Hedefi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |13.01.37.00 - DIN OGRETIMi GEN. MUD. MERKEZ

Anadolu imam hatip liseleri ve imam hatip ortaokullarinda sgrenim gioren dgrencilerimize, Islam’in temel kaynag olan
Kur’an-1 Kerim’i anlamalarina, kavramalarina, dogru yorumlamalarina yardimct olmak; mesleki bilgi, beceri ve
yeteneklerinin gelismesine katki saglamak amaciyla gerceklestirilmesi planlanmaktadir.

Bu amagla imam hatip ortaokulu ve Anadolu imam hatip liseleri sinif seviyelerine uygun olarak 40°ar ayet belirlenecektir.
Secilen ayetlerin Arap¢a metinleri, meal ve aciklamalarinin yer aldig kitapgiklar hazirlanacaktir.

Hazirlanan kitapgiklarin tiim imam hatip ortaokulu ve Anadolu imam hatip lisesi 6grencilerine ulastirilmast
saglanacaknr. Bir kitap icin 1TL maliyet ongoriilmekte, Tiirkiye genelinde Genel Miidiirliigiimiize baglh okullarda
1.100.000 é6grencinin egitim gordiigii ongoriilerek toplamda 1.100.000¢ édenek ayriimasi planlanmaktadir

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.100.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.100.000,00
E* x [Doner Sermaye 0,00
FA % Diger Yurt I¢i 0,00
::3 X lyurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.100.000,00
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idare Ad1
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Performans Hedefi

5-2017 yihnda égrencilerin sanat, bilim, kiiltiir ve spor alanlarindaki faaliyetlere
katilimim artirmak.

Faaliyet Ad1

Kiiltiir, Sanat ve Edebiyat Yaz Etkinlikleri Gerg¢eklestirilecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |13.01.37.00 - DIN OGRETIMi GEN. MUD. MERKEZ

Genel Miidiirliigiimiiz koordinesinde Tiirkiye Diyanet Vakfi isbirligi ile gerceklestirilen “Yaz Egitim Etkinlikleri” 2017
yilinda 30 ayri merkezde gerceklestirilecektir. Bu kapsamda Kiiltiir, Sanat ve Edebiyat Yaz Etkinlikleri bashiginda 1500
ogrenci ve 250 ogretmenin etkinliklere 1 ay siireyle katilmasi éngoriilmektedir.

Bu kapsamda etkinliklere ev sahibi yapacak her bir etkinlik merkezi icin 4 personel + 3 yénetici olmak iizere 7 kisi *
3.000t1= 21.000¢, iase ve ibate gideri olarak 30giin * 58kursiyer * 7,5tI= 13.050tl bu baglamda her bir merkez icin 34.050
toplam maliyet ongoriilmektedir. 30 merkez * 34.050= 1.021.500¢ 6denek ginderilmesi planlanmaktadir. lgili calismalar
kapsamindaki etkinliklerin 391.500¢ sinin Tiirkiye Diyanet Vakfi tarafindan finanse edilmesi ongoriilmektedir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 630.000,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 126.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 756.000,00
g* x Doner Sermaye 0,00
Pl % Diger Yurt I¢i 391.500,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 391.500,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 1.147.500,00
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idare Adx

Performans Hedefi

5-2017 yihnda égrencilerin sanat, bilim, kiiltiir ve spor alanlarindaki faaliyetlere
katilimim artirmak.

Faaliyet Ad1

izcilik Faaliyetleri Gergeklestirilecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |13.01.37.00 - DIN OGRETIMi GEN. MUD. MERKEZ

Genel Miidiirliigiimiizce Anadolu imam hatip liseleri ve imam hatip ortaokullarinda ogrenim goren ogrencilerimize
vonelik Izcilik faaliyetleri gerceklestivilmesi planlanmaktadir. Bu kapsamda “Izcilik Faaliyetleri Rehberi” hazirlanarak
okullarimiza gonderilecektir. Ayrica Genglik ve Spor Bakanhg bagsta olmak iizere ilgili STK ’lar ile isbirligi yapilacaktir.
Bu kapsamda 2 personelin 1 ay siireli olarak ¢alismalart yiiriitmesi diigiiniilmektedir. 2 personel * 1 ay * 3.500tl= 7.000tl
507 konusu faaliyetlerin genel organizasyonu icin édenek ayrimas: planlanmaktadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 7.000,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 1.400,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 8.400,00
g* é Déner Serm.ay./e 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 8.400,00
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Performans Hedefi

5-2017 yihnda égrencilerin sanat, bilim, kiiltiir ve spor alanlarindaki faaliyetlere
katilimim artirmak.

Faaliyet Adx

Mevzuat giincelleme ¢alismalarinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

13.01.31.00 - TEMEL EGIiTiM GENEL MUDURLUGU MERKEZ

Bir kisinin maliyeti = 1.000,00
30 kisi icin: 1.000,00x30 = 30.000,00

Okul Oncesi Egitim ve Ilkigretim Kurumlart Yonetmeligi ihtivaca uygun olarak giincellenecektir. Bu eksende 30 kigilik
katilimcu ile 3 giin siirecek bir ¢alistay yapiimast planlanmaktadr.

Ekonomik Kod Odenek

01 [Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 30.000,00
g* é Déner Serm.ay./e 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 X |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 30.000,00
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Performans Hedefi

5-2017 yihnda égrencilerin sanat, bilim, kiiltiir ve spor alanlarindaki faaliyetlere
katilimim artirmak.

Faaliyet Ad1

Ogrencilerin sosyal ve kiiltiirel etkinliklere katthmini artirmaya yénelik olarak
okullarda yapilan ¢calismalardan iyi 6rnekleri kapsayan eserlerin yer aldig: bir
kitap hazirlanacaktir

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |13.01.32.00 - ORTAOGRETIM GEN.MUD. MERKEZ

Ogrencilerin sosyal ve kiiltiirel etkinliklere katnlimlarini tegvik etmek iizere okullarda yapilan calismalardan iyi 6rnekleri
kapsayan esrelerin yer aldig1 bir kitap hazirlanacaktir.

Bu cercevede; Istiklal Marsi'min kabul edildigi tarih olan 12 Mart giiniinde yapilan etkinlikler kapsaminda ortadgretim
ogrencileri arasinda diizenlenecek olan merkez yiiriitme kurulunun diizenleyecegi  siir yarismasinda secilecek
eserlerin yer aldig bir kitap hazirlanacakuir.

2016 Yuli icin 2000 Adet Kitap Maliyeti 28.700 TL + %18 KDV=33.866 TL (Dagitim Harig)

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 33.866,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 33.866,00
Ef x [Doner Sermaye 0,00
FA % Diger Yurt ¢i 0,00
Ez X lyurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 33.866,00
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idare Ad1 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

5-2017 yihnda égrencilerin sanat, bilim, kiiltiir ve spor alanlarindaki faaliyetlere
katilimim artirmak.

Ogrencilerin sosyal ve kiiltiirel etkinliklere katthmini artirmaya yénelik olarak
Faaliyet Ad1 okullarda yapilan ¢calismalardan iyi 6rnekleri kapsayan eserlerin yer aldig 2018
yili takvimi hazirlanacaktir

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |13.01.32.00 - ORTAOGRETIM GEN.MUD. MERKEZ

Performans Hedefi

Ogrencilerin sosyal ve kiiltiirel etkinliklere katitlimlarini tesvik etmek iizere okullarda yapilan ¢calismalardan iyi 6rnekleri
kapsayan eserlerin yer aldigi 2018 yili takvimi hazirlanacaktir.

Bu cercevede; 18 Mart Canakkale Zaferinde yapilan etkinlikler kapsaminda ortadgretim égrencileri arasinda
diizenlenecek “Diin-Bugiin-Yarin Ben Canakkale Zaferiyim” temali resim yarigmasinda secilecek eserlerin yer aldigi 2018
yill takvimi hazirlanacaktir.

Duvar ve Masa Takvimlerinin Fiyat Araliklart incelenmis Olup Yaklasik 12.000TL Maaliyeti olacag diisiiniilmektedir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 12.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 12.000,00
E* x [Doner Sermaye 0,00
FA % Diger Yurt I¢i 0,00
::3 X lyurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 12.000,00
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idare Adi 13 - MiLLi EGITiM BAKANLIGI
Butiin bireylere gagin gerektirdigi bilgi, beceri, tutum ve davranisin kazandiriimasi ile girisimci,
Amag yenilikgi, yaratici, dil becerileri yiiksek, iletisime ve 6grenmeye agik, 6z gliven ve sorumluluk
sahibi, saglikli ve mutlu bireylerin yetismesine imkan saglamak
Hedef Butiin bireylerin bedensel, ruhsal ve zihinsel gelisimlerine yonelik faaliyetlere katilim oranini ve

ogrencilerin akademik basari diizeylerini artirmak.

Performans Hedefi

2017 yilinda 6grencilerin yil sonu basari puani ortalamalari artirmak.

2015-2016 egitim-6gretim yilinda Mesleki ve Teknik ortadgretimde 6grencilerin yilsonu basari puani ortalamasi 65,25 iken 2016-2017 egitim-6gretim yilinda ise bu ortalamanin 66 olmasi

hedeflenmektedir.
Hedefe ulasmak icin Tirkiye iBBS dizeyinde 6grencilerin yil sonu basari puani ortalamalar

analiz edilecek, basariyi olumsuz etkileyebilecek faktdrlerin belirlenmesine yonelik aragtirma

yapilacak, 6gretim programlari ve materyalleri glincellenecek ve yetistirme ve destekleme kurslari yayginlastirilacaktir.

Ortadgretimde artan okullasma oranlari egitime erisim olanaklarinin artinlmasiyla birlikte artis gostermektedir. Bununla birlikte egitimde kalite agisindan belirlenen hedeflerin
gergeklestirilmesi ortadgretim sisteminin buttincil olarak niteliginin artiriimasi agisindan giderek daha fazla 6nem kazanmaktadir. Bu anlamda okul temelli 6lgme ve degerlendirme sonuglari
6nemli bir konumdadir. Bu degerlendirme sonuglarini igeren yilsonu basari puanlar okul diizeyinde akademik basarinin yillar igerisindeki degisimini gostermektedir. 2017 yilina dek

ortadgretimde yil sonu basari puani 74 olarak hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017
1 [imam hatip ortaokullarinda égrencilerin yil sonu basari puani ortalamasi Oran 73,66 75,25 76,84
2 |Genel ortadgretimde 6grencilerin yil sonu basari puani ortalamasi Oran 72,26 73,17 74
3 |Mesleki ve Teknik ortadgretimde 6grencilerin yil sonu basari puani ortalamasi Oran 63,07 65,25 66
4 |Anadolu imam hatip liselerinde 6grencilerin yil sonu basari puani ortalamasi Oran 65,93 69,76 73,28
5 |Ortaokulda 6grencilerin yilsonu basari puani ortalamasi ( 5. sinif ) Oran 76,42 76,74 77
6 |Ortaokulda 6grencilerin yilsonu basari puani ortalamasi ( 6. sinif ) Oran 73,85 74,51 75
7 |Ortaokulda 6grencilerin yilsonu basari puani ortalamasi ( 7. sinif ) Oran 73,47 74,17 75
8 |Ortaokulda 6grencilerin yilsonu basari puani ortalamasi ( 8. sinif ) Oran 72,66 73,52 74

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler — —
Biitce Biitge Disi Toplam
Mesleki ve teknik ortadgretim okul ve kurumlarinda goérevli ogretmenlere yoénelik ¢aligmalar
1 PR . 4.150.000 0 4.150.000
yuratilecektir.
2 |Tirkiye iBBS diizeyinde dgrencilerin yilsonu basari puani ortalamalari analiz edilecektir 16.800 0 16.800
3 |Basariyi olumsuz etkileyebilecek faktorlerin belirlenmesine yénelik arastirma yapilacaktir 25.400 0 25.400
Temel beceriler esas alinarak Anadolu imam hatip lisesi meslek dersleri (Arapga ve Kur’an-1 Keri harig)
4 .. . . “ - . . . 18.750 0 18.750
6gretim programlari glincellenecek ve buna bagli olarak 6gretim materyalleri de yenilenecektir.
Akademik basari ile ilgili izleme ve degerlendirme yapilarak Anadolu imam Hatip liselerinde “Orgiin ve
5 e - ” 20.000.000 0 20.000.000
Yaygin Egitimi Destekleme ve Yetistirme Kurslar” yayginlastirilacaktir
6 |Destekleme ve yetistirme kurslarinin yayginlastirilmasi 816.480.000 0 816.480.000
7 |Destekleme ve yetistirme kurslarinin sorunlarina ve ¢6zim 6nerilerine yonelik arastirma yapilmasi 57.960 0 57.960
8 |Yatili bolge ortaokulu 6grencilerine 6denek gonderilmesi 7.537.945 0 7.537.945
Ulusal merkezi sinavlar ve uluslararasi 6grenci degerlendirme programlarina yonelik hizmetigi egitim
9 I, . 82.500 0 82.500
faaliyeti diizenlenecektir
10 |Ogretim materyallerini gagin gerekleri dogrultusunda gelistirilecektir. 14.700.000 0 14.700.000
11 |Ogretim programlari degerlendirilecek, sadelestirilecek ve giincellenecektir 3.750.000 0 3.750.000
12 |Ogretmen ve yoneticilerin mesleki gelisimlerine katki saglamak amaciyla hizmetigi egitimler verilmesi 3.300.000 0 3.300.000
Genel Toplam 870.119.355 0 870.119.355
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Performans Hedefi

6 - 2017 yihnda 6grencilerin yil sonu basari puani ortalamalar1 artirmak.

Faaliyet Ad1

Mesleki ve teknik ortaégretim okul ve kurumlarinda gorevli 63retmenlere
yonelik calismalar yiiriitiilecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ~ [13.01.33.00 - MESLEKI VE TEKNIiK EGITiM GENEL MUDURLUGU MERKEZ

Mesleki ve teknik ortadgretimde ogrenci basarisini arttirmak icin 2017 yilinda toplam olarak 5000 yonetici ve ogretmene
hizmetici egitim verilmesi planlanmaktadir.5000 kigi x 830 = 4.150.000,00TL (5 giinliik birim maliyet 830 TL/kisi olarak
alinmigtir.) Bu faaliyetler icin 4.150.000,00TL ‘ye ihtiya¢ vardur.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4,150.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 4.150.000,00
Ef x [Doner Sermaye 0,00
3 % Diger Yurt ¢i 0,00
E'-'n' X lyurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.150.000,00
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Performans Hedefi

6 - 2017 yihnda 6grencilerin yil sonu basari puani ortalamalar1 artirmak.

Faaliyet Ad1

Tiirkiye IBBS diizeyinde 6grencilerin yilsonu basari puani ortalamalari analiz
edilecektir

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |13.01.37.00 - DIN OGRETIMi GEN. MUD. MERKEZ

Ogrencilerin yil sonu bagari puani ortalamalarimi artirmak amaciyla Tiirkiye IBBS diizeyinde yil sonu basart
ortalamalarinin analizi yapilacaktir.
2017 yilinda soz konusu analiz icin Genel Miidiirliigiimiizde gorevli 2 personel 2 ay siire ile gorevlendirilecektir. Bu
kapsamda 2017 yilinda oplamda 2 personel * 2 ay * 3.500TL= 14.000t]’ nin analiz ¢calismalari icin ayrilmasi

hedeflenmektedir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 14.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 2.800,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 16.800,00
Ef x [Doner Sermaye 0,00
3 % Diger Yurt ¢i 0,00
E'-'n' X lyurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 16.800,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi

6 - 2017 yihnda 6grencilerin yil sonu basari puani ortalamalar1 artirmak.

Faaliyet Ad1

Basariy1 olumsuz etkileyebilecek faktorlerin belirlenmesine yonelik arastirma
yapilacaktir

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |13.01.37.00 - DIN OGRETIMi GEN. MUD. MERKEZ

Ogrencilerin yu sonu bagart puani ortalamalarini artirmak amaciyla basariyt olumsuz etkileyebilecek faktorlerin
degerlendirilmesine yonelik arastirma yapilacaktir.

2017 yihinda sz konusu arastirma icin Genel Miidiirliigiimiizde gorevli 1 (bir) personel 6 ay siire ile gorevlendirilecektir.
Bir personelin ortalama aylik maliyeti 3.500 TL dir. Uygulanacak arastirma tiim daire baskanlhklarina sunulmak iizere 10
adet kitap biciminde bastirilacakur. 1 kitabin maliyeti 20TL ’dir. Bu kapsamda 2017 yuinda toplamda 21.200TL maliyet ile
507 konusu arastirmanin yapilmast hedeflenmektedir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 21.000,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 4.200,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 25.400,00
g*  |Doner Sermaye 0,00
3 % Diger Yurt Ici 0,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac: 25.400,00

80




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi

6 - 2017 yihnda 6grencilerin yil sonu basari puani ortalamalar1 artirmak.

Faaliyet Ad1

Temel beceriler esas alinarak Anadolu imam hatip lisesi meslek dersleri (Arapg¢a
ve Kur’an-1 Keri hari¢) 6gretim programlari giincellenecek ve buna bagh olarak
o6gretim materyalleri de yenilenecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |13.01.37.00 - DIN OGRETIMi GEN. MUD. MERKEZ

Temel beceriler esas alinarak Anadolu imam hatip lisesi meslek dersleri (Arap¢a ve Kur’an-1 Keri harig) égretim

| programlari giincellenecek ve buna bagh olarak égretim materyalleri de yenilenecektir. Bu giincellemelerin yapilabilmesi
icin akademisyen ve ilgili derslere giren ogretmenlerin katilacagi ¢calistaylar diizenlenmesi hedeflenmektedir.

Bu kapsamda 5 kigiden olugan 5 grup halinde, beser giinliik ¢calistay diizenlenecektir.

5 kigi*5 grup=25
25 kisi* 5 giin * 150¢1= 18.750tl maliyetin olacag ongoriilmektedir

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 18.750,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 18.750,00
g* é Déner Serm.ay./e 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 18.750,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi

6 - 2017 yihnda 6grencilerin yil sonu basari puani ortalamalar1 artirmak.

Faaliyet Ad1

Akademik basari ile ilgili izleme ve degerlendirme yapilarak Anadolu imam
Hatip liselerinde “Orgiin ve Yaygn Egitimi Destekleme ve Yetistirme Kurslar1”
yayginlastirilacaktir

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |13.01.37.00 - DIN OGRETIMi GEN. MUD. MERKEZ

LYS ve YGS’ye girecek dgrencilerimize yonelik destekleme ve yetistirme kurslarinin acilmasi ve siirekliligi
hedeflenmektedir. Bu kurslarin sadece iiniversite stnavi icin degil okullarimizda dgrencilerimizin egitimini aldiklar
derslerde de basarilarini artirmalart hususunda katkilar saglayacag diisiiniilmektedir.

Akademik basariyla ilgili izleme ve degerlendirme ¢calismalar: yapildiktan sonra ézellikle basarinin diisiik oldugu
bolgelerde kurslarin acilmast onceliklendirilecektir.

Akademik bagariyr artirmak icin miimkiin oldugunca tiim Anadolu imam Hatip liselerinde destekleme ve yetistirme
kurslarinin acilmast hedeflenmektedir. Bu amagla Anadolu Imam Hatip Lisemizin 1000’inde yetistirme kurslar: acilmasi
\planlanmaktadir.
Actlacak kurslar1 destekleme mahiyetinde her okula 20.000¢ aktariimas: diisiiniilmektedir.
1.000 okul*20.000tI= 20.000.000tI

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 20.000.000,00
E* x [Doner Sermaye 0,00
FA % Diger Yurt ¢i 0,00
::3 X lyurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 20.000.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI
Performans Hedefi 6 - 2017 yihnda 6grencilerin yil sonu basari puani ortalamalar1 artirmak.
Faaliyet Ad1 Destekleme ve yetistirme kurslarinin yayginlastiriimasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.31.00 - TEMEL EGiTiM GENEL MUDURLUGU MERKEZ

ltkGgretim kurumlarinda ulusal ve uluslararas: degerlendirmeler dikkate alinarak bireylerin bilgi eksiklerini gidermek,
yeteneklerini gelistirmek, derslerdeki basarilarint artirmak ve sinavlara hazirlanmalarina destek olmak amaciyla orgiin ve
egitimi destekleme ve yetistirme kurslart yayginlagtirilacaktir. Olgme Degerlendirme ve Sinav Hizmetleri Genel
Miidiirliigiinden alinan bilgilere gore 2016 yilinda tahmini haftalik 540.000 saat kurs acilmigtir.

2016 yuly tahmini toplam biitce 510.300.000,00TL olup yeni agilacak kurslar da diigiiniildiigiinde biitcede 2017 yu icin 1,6
oraminda artiy ile bu faaliyetin maliyetinin 816.480.000,00TL olmasi tahmin edilmektedir.
%16 sgk prim gideri =130.636.800,00

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 685.843.200,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 130.636.800,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 816.480.000,00
Ef é Doner Sermaye 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
Ez X lyurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 816.480.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi

6 - 2017 yihnda 6grencilerin yil sonu basari puani ortalamalar1 artirmak.

Faaliyet Ad1

Destekleme ve yetistirme kurslarmin sorunlarina ve ¢6ziim 6nerilerine yonelik
arastirma yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.31.00 - TEMEL EGiTiM GENEL MUDURLUGU MERKEZ

Destekleme ve yetistirme kurslarinin sorunlarina ve ¢éziim énerilerine yonelik arastirma yapilacaktir. Arastirmanin ilk
asamasinda destekleme ve yetistirme kurslarinin sorunlarina ve ¢éziim énerilerine yonelik 81 ilden gelen dokiimanlarin
nitel analizi yapilacaktir. Sonrasinda 2’ ger kisi halinde birer giinliik alan ziyareti yapimasi planlanmaktadir.

1 kiginin yol ddhil bir giinliik ziyaret tutart =805,00x3=2.415,00TL
24 kisinin yol déhil bir giinliik ziyaret tutari= 2.415,00x24=57.960,00TL

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 57.960,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 57.960,00
g* é Déner Serm.ay./e 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 57.960,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI
Performans Hedefi 6 - 2017 yihnda 6grencilerin yil sonu basari puani ortalamalar1 artirmak.
Faaliyet Ad1 Yatih bolge ortaokulu 6grencilerine 6denek gonderilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.31.00 - TEMEL EGiTiM GENEL MUDURLUGU MERKEZ

Bu yil icin yatli bélge ortaokulu dgrencilerine “6grenci harchgr” olarak gonderilmek iizere 7.537.945 TL ayrilmugtir.
Ogrenci saydarimin artmast durumunda gonderilen denek artirnlmakta, 6grenci sayldarinin azalmast durumunda
kullanilmayan édenek geri gonderilmektedir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 7.537.945,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 7.537.945,00
Ef x [Doner Sermaye 0,00
3 % Diger Yurt I¢i 0,00
E'-'n' X lyurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 7.537.945,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi 6 - 2017 yihnda 6grencilerin yil sonu basari puani ortalamalar1 artirmak.

Ulusal merkezi sinavlar ve uluslararasi 6grenci degerlendirme programlarina

Faaliyet Ad yonelik hizmetici egitim faaliyeti diizenlenecektir

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |13.01.32.00 - ORTAOGRETIM GEN.MUD. MERKEZ

Olcme ve degerlendirme uygulamalar: egitim Ggretimin niteliginin gelistivilmesi acisindan 6nem arz etmektedir. Bu
baglamda 100 égretmenimize ulusal merkezi sinavlar (YGS, LYS) ve uluslararasi égrenci degerlendirme programlarina
(PISA) yonelik hizmetici egitim faaliyeti diizenlenmesi planlanmaktadir.

2016 yili 5 giinliik (yol dahil 7 giin) hizmetici egitim ortalama bir kisi maliyeti: 770 TL
*Yaklasik 2017 maliyeti: 770 TL + 55TL (% 7 yaklasik yeni yil farky) = 825 TL
100*825=82.500 TL

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 82.500,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 82.500,00
Ef x [Doner Sermaye 0,00
FA % Diger Yurt I¢i 0,00
Ez X lyurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 82.500,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI
Performans Hedefi 6 - 2017 yihnda 6grencilerin yil sonu basari puani ortalamalar1 artirmak.
Faaliyet Ad1 Ogretim materyallerini ¢cagin gerekleri dogrultusunda gelistirilecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |13.01.32.00 - ORTAOGRETIM GEN.MUD. MERKEZ

Giincellenen dgretim programlar: dogrultusunda 2016-2017 egitim ve égretim ythinda 35 ders kitabvegitim araci cagin
gerekleri dogrultusunda yeniden gelistirilecek/hazirlanacaktir.

Bu cergevede;
*2017 yilr 1 ders kitabvegitim araci yaklasik maliyeti: 420.000 TL

*2016 yihinda yeniden hazirlanacak olan ders kitabi/egitim aract maliyeti: 35x420.000 TL = 14.700.000 TL.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 14.700.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 14.700.000,00
g* é D.bner Serm.ay./e 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 14.700.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi 6 - 2017 yihnda 6grencilerin yil sonu basari puani ortalamalar1 artirmak.
Faaliyet Ad1 Opretim programlar1 degerlendirilecek, sadelestirilecek ve giincellenecektir
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.32.00 - ORTAOGRETIM GEN.MUD. MERKEZ

65. Hiikiimet Programi 2016 Yili Eylem Plani dogrultusunda Nisan-Aralik 2016 tarihleri arasinda ortadgretim
kurumlarinda ortak ve se¢meli ders olarak uygulanmakta olan 40 +6 dersin égretim programlarinin degerlendirmesi,
sadelestirilmesi, giincellenmesi ve gelistirilmesi calismalart devam etmektedir. Onuncu Kallinma Planimin “Oncelikli
Doniigiim Programlart” cercevesinde; giizel sanatlar liseleri ile spor liseleri ne yonelik hazirlanan 99+3 ogretim programi
Talim ve Terbiye Kurulunca Karara baglanmus ve kademeli olarak 2016-2017 egitim ve dgretim yihinda uygulanacaktir.
S0z konusu yillarda uygulanacak olan ogretim programlarinin geri doniitleri dogrultusunda 2017 yitlinda ogretim
[programlarinda yeniden giincelleme yapilacaktir.

Bu cercevede; en az 10 ogretim programu giincellenecektir.

*2017 yili 1 égretim programimin maliyeti yaklasik: 375.000 TL

*2017'yilinda giincellenecek 10 X 375.000 TL = 3.750.000.00 TL.

Ekonomik Kod Odenek

01 [Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.750.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 3.750.000,00
g* x Doner Sermaye 0,00
g % Diger Yurt Ici 0,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 3.750.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi 6 - 2017 yihnda 6grencilerin yil sonu basari puani ortalamalar1 artirmak.

Ogretmen ve yoneticilerin mesleki gelisimlerine katki saglamak amaciyla

Faaliyet Ad hizmetici egitimler verilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.32.00 - ORTAOGRETIM GEN.MUD. MERKEZ

Ortadgretim Genel Miidiirliigiine bagh okul tiirlerinde yonetici, yonetici yardimcist ve oégretmenlerin bilgi ve becerilerini
gelistirmek, verimliliklerini artirmak, mesleki geligimlerine katki sunmak, bilimsel ve teknolojik gelismelere uyumlarini ve
iist gorevlere hazirlanmalarini saglamak suretiyle okulun genel akademik bagari oranini artirmak amaglanmigtir.

Bu kapsamda; yonetici ve ogretmenler ile cesitli iiniversitelerden akademisyenlerin katilacag, farkl tarihlerde beser
giinliik seminer/kurs faaliyetleri diizenlenmesi planlanmaktadur.

*2016 yili 5 giinliik (yol dahil 7 giin) ¢calistay ortalama bir kigi maliyeti: 770 TL

*Yaklasik 2017 maliyeti: 770 TL + 45TL (% 7 yaklasik yeni yil farky) = 825 TL

*2017 yilinda diizenlenecek hizmetici kurs/seminerlere katilacak olan kigi sayisi(tahmini): 4000 kisi

Toplam maliyet (tahmini): 4000 X 825 TL = 3.300.000 TL.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.300.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 3.300.000,00
g* é Déner Serm.ay./e 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 3.300.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 13 - MILLi EGITIM BAKANLIGI

Butiin bireylere gagin gerektirdigi bilgi, beceri, tutum ve davranisin kazandiriimasi ile girisimci,
Amag yenilikgi, yaratici, dil becerileri yiiksek, iletisime ve 6grenmeye agik, 6z gliven ve sorumluluk
sahibi, saglikli ve mutlu bireylerin yetismesine imkan saglamak

Butiin bireylerin bedensel, ruhsal ve zihinsel gelisimlerine yonelik faaliyetlere katilim oranini ve

Hedef
ogrencilerin akademik basari diizeylerini artirmak.

Performans Hedefi 2017 yilinda 6grenci bagina okunan kitap sayisini artirmak.

2015-2016 egitim-6gretim yilinda Mesleki ve Teknik ortadgretimde 6grenci bagina okunan kitap sayisi 2,6 iken 2016-2017 egitim-6gretim yilinda bu sayiy 2,7 gcikarmak hedeflenmektedir.
Genel Miidiirliigiimiize bagli tiim okullarda Dost Kitaplar Dost Ogrenciler Kitap Okuma ve Okul — Yazar — Okul bulusmalari etkinlikleri gergeklestirilecektir.

2017 yilinda 6grencilerin sosyal ve kiltirel gelisimlerini desteklemek amaciyla sosyal, sanatsal ve kilturel etkinlikler yapabilecekleri z-kiitiphanesi olan okul sayisi artirilacaktir. 2017 yilinda
650 z-kutiphane kurulmasi planlanmaktadir. Ayrica Okuma Kiiltiirtiniin olusturulmasi igin egitimler ve seminerler diizenlenecek, Okuma Kiilttrti hakkinda arastirmalar yapilacak ve raporlar
diizenlenecektir. Arsiv kiitliphanesi igin dijitallestirme galismalari baglatilarak kurulumu tamamlanan z-kttuphaneler ile Kituphane Yénetim Platformu Gzerinden entegrasyon saglanacaktir.
2017 yilinda Bakanlik Arsiv Kuttiphanesindeki yayinlarin MARC formatinda tasnifleri ve kataloglamalari tamamlanarak telif sorunu bulunmayan yayinlarin dijital ortamda hizmete sunulmasi
saglanacak ve kitiiphaneden yararlanan sayisinin artiriimasi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017
1 |ilkokulda 6grenci basina okunan kitap sayisi Sayl 21,1 17,9 25
2 |Ortaokulda 6grenci basina okunan kitap sayisi Sayl 7,11 6,92 9
3 |imam hatip ortaokullarinda 6grenci basina okunan kitap sayis Sayl 8,31 11,23 14,15
4 |Genel ortadgretimde 6grenci bagina okunan kitap sayisi Sayl 2,92 3,98 5
5 |Mesleki ve Teknik ortadgretimde 6grenci basina okunan kitap sayisi Sayl 2,47 2,6 2,7
6 |Anadolu imam hatip liselerinde 6grenci basina okunan kitap sayisi Sayl 2,59 5,69 8,79
7 |inceleme ve degerlendirilmesi yapilan e-igerik sayisi Sayl 0 0 20
8 |Acilan z-kitUphane sayisi Sayi 300 600 650

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler — —
Biitge Biitge Digi Toplam
Mesleki ve Teknik ortadgretimde 6grenci basina okunan kitap sayisinin artinilmasi ile ilgili farkindalk:
1 48.000 0 48.000
caligmasi yapilacaktir.
2 |Dost Kitaplar Dost Ogrenciler Kitap Okuma Etkinligi Uygulanacaktir. 500.000 500.000 1.000.000
3 |Okur-Yazar-Okul Bulusmalari Diizenlenecektir 250.000 0 250.000
4 |Okullarda z-kutuphane kurulacaktir. 420.000.000 0 420.000.000
5 |Z-Kitaplar ile diger elektronik igeriklerin incelenmesi ve degerlendiriimesine yonelik calismalar yapmak. 50.000 0 50.000
Genel Toplam 420.848.000 500.000 421.348.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi

7 - 2017 yihinda 6grenci basina okunan kitap sayisim artirmak.

Faaliyet Ad1

Mesleki ve Teknik ortadgretimde 6grenci basina okunan kitap sayisinin
artirilmasi ile ilgili farkindalik ¢caliymasi yapilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ~ [13.01.33.00 - MESLEKI VE TEKNIiK EGITiM GENEL MUDURLUGU MERKEZ

Mesleki ve teknik ortadgretimde ogrenci basina okunan kitap sayisinin artirdmasini saglamak amacuyla il milli egitim
miidiirliiklerinde mesleki egitimden sorumlu miidiir yardimcisi/sube miidiirlerine yonelik yarim giinliik 100 kigilik
bilgilendirme toplantist yapilacaktir.
Bir kisi maliyeti 480,00 TL
480X100=48.000,00 TL

100 kisilik bir giinliik bilgilendirme toplantilar: toplam maliyet: 48.000,00 TL

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 48.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 48.000,00
Ef x [Doner Sermaye 0,00
FA % Diger Yurt ¢i 0,00
Ez X lyurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 48.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI
Performans Hedefi 7 - 2017 yilinda 6grenci basina okunan Kitap sayisin1 artirmak.
Faaliyet Ad1 Dost Kitaplar Dost Ogrenciler Kitap Okuma Etkinligi Uygulanacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |13.01.37.00 - DIN OGRETIMi GEN. MUD. MERKEZ

2016 yilinda tiim imam hatip ortaokullari ve Anadolu imam hatip liselerinde uygulanan Dost Kitaplar Dost Ogrenciler
Kitap Okuma Etkinligi, 2017 yuhnda da tiim okullarimizda uygulanacaktir.

Etkinlik kapsaminda ihtiya¢ duyan okullarimiza (tahminen 500 okul) kitap desteginde bulunulacaktir. Bu ¢ercevede 2017
yithinda 500 * 2.000TL= 1.000.000tl 6denek ayrilacaktir. Bu kapsamda ¢egitli sivil toplum kuruluslarindan toplam ddenegin
yaristmin (500.000tl) karsilanmast ongoriilmektedir

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 500.000,00
Ef x [Doner Sermaye 0,00
FA % Diger Yurt ¢i 500.000,00
Ez X lyurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 500.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00
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idare Ad1 13 - MiLLI EGITiM BAKANLIGI
Performans Hedefi 7 - 2017 yilinda 6grenci basina okunan Kitap sayisin1 artirmak.
Faaliyet Ad1 Okur-Yazar-Okul Bulusmalar1 Diizenlenecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |13.01.37.00 - DIN OGRETIMi GEN. MUD. MERKEZ

2017 yilhinda imam hatip ortaokullari ve Anadolu imam hatip liselerindeki ogrencilerin okuma kiiltiirii edinmelerine ve
daha fazla kitap okumalarina katk: saglamak amaciyla Okur-Yazar-Okul Bulusmalar: Etkinligi gerceklestirilmesi
\planlanmaktadir. Bu kapsamda gerceklestirilecek etkinlikler icin her bir etkinlik merkezine (500 merkez tahmin
edilmektedir) 500 merkez * 500¢1 =250.000¢ organizasyon destegi gonderilmesi planlanmaktadir

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 250.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 250.000,00
Ef x [Doner Sermaye 0,00
3 % Diger Yurt ¢i 0,00
E'-'n' X lyurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 250.000,00
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idare Ad1 13 - MiLLI EGITiM BAKANLIGI
Performans Hedefi 7 - 2017 yilinda 6grenci basina okunan Kitap sayisin1 artirmak.
Faaliyet Ad1 Okullarda z-kiitiiphane kurulacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |13.01.00.04 - DESTEK HiZMETLERI GENEL MUDURLUGU

Okuma aliskanlhiginin kazandirilmasi igin tiim okullarimizda z-kiitiiphane kurulum calismalar: 2017 yilhinda da devam
edecektir. 2017 Yilinda tiim z-kiitiiphane faaliyetleri icin toplam 420.000.000TL édenege ihtiya¢ duyulmaktadur.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 420.000.000,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 420.000.000,00
Ef x [Doner Sermaye 0,00
3 % Diger Yurt I¢i 0,00
E'-'n' X lyurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 420.000.000,00
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idare Adx

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi

7 - 2017 yihinda 6grenci basina okunan kitap sayisim artirmak.

Faaliyet Ad1

Z-Kitaplar ile diger elektronik iceriklerin incelenmesi ve degerlendirilmesine
yonelik cahsmalar yapmak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

13.00.00.27 - TALIM VE TERBIYE KURULU BASKANLIGI

Z-Kitaplar ile diger elektronik iceriklerin incelenmesi ve degerlendirilmesi kapsaminda belirlenen standartlarin gecerlilik,
giivenirlik, i¢ ve dig tutarlilik test edebilmek icin alan uzmanlari, akademisyenler, bilisim uzmanlari, gorsel uzmanlart ve
yayinevi temsilcilerinin kattliminin saglandig simiilasyon uygulamalarinda Bakanhgimizda mevcut olan e-igeriklerin
incelenmesi ve degerlendirilmesi calismalar: yapilacaktir. Yapilan bu ¢calismalar dogrultusunda inceleme standartlarinin
etkili ve objektif bir bicimde belirlenmesi saglanacaktir. Bu kapsamda kisilere ddenecek yolluk hesabi dikkate alindiginda
tahmini faaliyet maliyeti olarak 60 kigi icin, 50.000 TL kaynaga ihtiya¢ duyulmaktadur.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 50.000,00
g* é Déner Serm.ay./e 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 50.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 13 - MILLi EGITIM BAKANLIGI

Butiin bireylere gagin gerektirdigi bilgi, beceri, tutum ve davranisin kazandiriimasi ile girisimci,
Amag yenilikgi, yaratici, dil becerileri yiiksek, iletisime ve 6grenmeye agik, 6z gliven ve sorumluluk
sahibi, saglikli ve mutlu bireylerin yetismesine imkan saglamak

Butiin bireylerin bedensel, ruhsal ve zihinsel gelisimlerine yonelik faaliyetlere katilim oranini ve

Hedef
ogrencilerin akademik basari diizeylerini artirmak.

Performans Hedefi 2017 yilinda onur veya iftihar belgesi alan 6grenci oranini artirmak.

2015-2016 egitim-6gretim yilinda Mesleki ve Teknik ortadgretimde onur veya iftihar belgesi alan 6grenci orani %15,22 iken 2016-2017 egitim-6gretim yilinda %16’ya cikarmak
hedeflenmektedir.

Hedefe ulasmak, onur veya iftihar belgesi alan 6grenci oranini artirmak igin Tiirkiye iBBS diizeyinde izleme yapilacaktir. Onur veya iftihar belgesi alan égrenci oranlarinin disiik oldugu
bolgeler ve sinif diizeyleri belirlenecek ve analizi yapilacaktir. Bu kapsamda dezavantajli gruplar igin 6zel 6nlemler alinacaktir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017
1 |ilkokulda onur veya iftihar belgesi alan 6grenci orani Oran 2,17 2,81 4
2 |Ortaokulda onur veya iftihar belgesi alan 6grenci orani Oran 3,71 5,11 7
3 |imam hatip ortaokullarinda onur veya iftihar belgesi alan 6grenci orani Oran 7,87 9,9 11,93
4 |Genel ortadgretimde onur veya iftihar belgesi alan 6grenci orani Oran 11 12,76 13
5 |Mesleki ve Teknik ortadgretimde onur veya iftihar belgesi alan 6grenci orani Oran 10,67 15,22 16
6 |Anadolu imam hatip liselerinde onur veya iftihar belgesi alan 6grenci orani Oran 53 7,98 10,66

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler — —
Biitce Biitge Disi Toplam

Sektér olmayan illerde onur ve iftihar belgesi alan &grencilerin kariyer giinlerinde sektor ile
1 A N 30.100 0 30.100
tanistirlmasi ve staj imkani saglanacaktir.

2 |Mesleki ve Teknik ortadgretimde onur belgesi alan 6grenci oranini artirmak igin calismalar yapilacaktir. 48.000 0 48.000

3 |Tirkiye IBBS diizeyinde onur veya iftihar belgesi alan grenci oranlarinin analizi yapilacaktir. 12.600 0 12.600

ehit cocuklari, pargalanmis aile gocuklari, engelli 6grenciler, yetim ve 6kstiz ¢ocuklari igin galigmalar,
4 |Penit soculdan, parcalanmis aile ¢ gel o8 Y ¢ oin eals 0 12.500 12.500
yuratilecektir

Genel Toplam 90.700 12.500 103.200
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idare Adx

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi

8- 2017 yihinda onur veya iftihar belgesi alan 6grenci oranim artirmak.

Faaliyet Ad1

Sektor olmayan illerde onur ve iftihar belgesi alan 6grencilerin kariyer
giinlerinde sektor ile tamstirilmasi ve staj imkam saglanacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ~ [13.01.33.00 - MESLEKI VE TEKNIiK EGITiM GENEL MUDURLUGU MERKEZ

Yedi cografi bolgede sektor olmayan iller tespit edilerek kariyer giinleri planlanacak ve dgrenciler baska bolgelerden gelen
sektor temsilcileri ile karsilastirilarak staj imkani saglanmasi, yeme icme barinma ve yevmiye ihtiyaglar: karsilayacak
sekilde okullar: tarafindan sozlesmeleri yapilacaktir.

7 bolgede 2 ser etkinlik planlanarak onur ve iftihar belgesi alan dgrencilerin meslek alan/dallarina gore diger bélgelerden
sektor kattlimi saglanacaktir.
Her bir etkinlik icin: Ara ikram iicreti (iki kez ): 7x2TL = 50x14=700,00 TL, Salon kiras: (giinliik iicreti) : 300,00 TL,
50 kigilik tam giinliik bilgilendirme toplantisi toplam maliyet: 1.150,00TL=2.150,00

2.150,00x14etkinlik=30.100,00 TL

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.100,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 30.100,00
g* é Déner Serm.ay./e 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 30.100,00
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idare Ad1

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi

8- 2017 yihinda onur veya iftihar belgesi alan 6grenci oranim artirmak.

Faaliyet Ad1

Mesleki ve Teknik ortadgretimde onur belgesi alan 6grenci oranini artirmak icin
calismalar yapilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ~ [13.01.33.00 - MESLEKI VE TEKNIiK EGITiM GENEL MUDURLUGU MERKEZ

Bir kisi maliyeti 480,00 TL
480X100=48.000,00 TL

Mesleki ve Teknik ortadgretimde onur belgesi alan ogrenci oranini artirdmasini saglamak amaciyla il milli egitim
miidiirliiklerinde mesleki egitimden sorumlu miidiir yardimcilari/sube miidiirlerine yonelik yarim giinliik 100 kisilik
bilgilendirme toplannisi yapilacaktir.

100 kisilik bir giinliik bilgilendirme toplantilar: toplam maliyet: 48.000,00 TL

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 48.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 48.000,00
Ef x [Doner Sermaye 0,00
3 % Diger Yurt ¢i 0,00
E'-'n' X lyurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 48.000,00
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idare Adx 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi 8- 2017 yihinda onur veya iftihar belgesi alan 6grenci oranim artirmak.

Tiirkiye IBBS diizeyinde onur veya iftihar belgesi alan 6grenci oranlarmin

Faaliyet Adi analizi yapilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |13.01.37.00 - DIN OGRETIMi GEN. MUD. MERKEZ

Onur veya iftihar belgesi alan égrenci oraninin artiridmasin saglamak amaciyla Tiirkiye IBBS diizeyinde onur veya iftihar
belgesi alan égrenci oranlari analiz edilecek ve oranlarin diigiik oldugu bélgeler ve sinif diizeyleri belirlenecektir.

2017 yilinda onur veya iftihar belgesi alan dgrenci oranlarinin belirlenmesine dair analiz ¢calismasi icin Genel
Miidiirliigiimiizde gorevli 3 personel 1 ay siire ile goreviendirilecektir. Her personelin ortalama aylik maliyeti 3.500TL dir.
Bu kapsamda 2017 yilinda toplamda 10.500TL maliyet ile s6z7 konusu analizin yapilmast hedeflenmektedir.

Ekonomik Kod Odenek

01 [Personel Giderleri 10.500,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 2.100,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 12.600,00
g* x [Doner Sermaye 0,00
g % Diger Yurt Ici 0,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 12.600,00
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idare Adx 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi 8- 2017 yihinda onur veya iftihar belgesi alan 6grenci oranim artirmak.

Sehit ¢cocuklari, parcalanmus aile cocuklari, engelli 6grenciler, yetim ve oksiiz
cocuklari icin calismalar yiiriitiillecektir

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |13.01.37.00 - DIN OGRETIMi GEN. MUD. MERKEZ

Faaliyet Ad1

Iftihar belgesi alan grencilerin sayisini artirmak amaciyla dezavantajl gruplar kapsaminda degerlendirilebilecek; sehit
cocuklary, parcalanmis aile ¢cocuklari, engelli ogrenciler, yetim ve dksiiz ¢cocuklar igin belirlenen okullarda caliymalar
duizenlenecektir.

Bu égrencilerin sosyal, kiiltiirel, sportif ve sanatsal faaliyetlere katilumlari tesvik edilecek, gerektigi durumlarda Genel
Miidiirliikge igbirligi yapilan resmi kurumlar veya stk’lar araciligiyla adi gecen dgrencilere yonelik faaliyetler
diizenlenecektir. Bu kapsamda tahminen 500 ogrenciye yerel imkanlar da gozoniinde bulundurularak iicretsiz spor
alanlarindan (fitness, yiizme havuzu vb) yararlanma, gezilere katilma, sinema/tiyatro bileti, bisiklet temini vb caliymalarin
yiiriitiilmesi planlanmaktadir. Her dgrenci icin maksimum 250 tl harcama ongoriildiigiinde bu caliyma 500 ogrenci * 250t
=12.500 tl olarak maliyetlendirilecektir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
g* x [Doner Sermaye 0,00
Pl % Diger Yurt I¢i 12.500,00
2 X |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 12.500,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 12.500,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 13 - MiLLi EGITiM BAKANLIGI
Butiin bireylere gagin gerektirdigi bilgi, beceri, tutum ve davranisin kazandiriimasi ile girisimci,
Amag yenilikgi, yaratici, dil becerileri yiiksek, iletisime ve 6grenmeye agik, 6z gliven ve sorumluluk
sahibi, saglikli ve mutlu bireylerin yetismesine imkan saglamak
Hedef Butiin bireylerin bedensel, ruhsal ve zihinsel gelisimlerine yonelik faaliyetlere katilim oranini ve

ogrencilerin akademik basari diizeylerini artirmak.

Performans Hedefi

2017 yilinda takdir veya tesekkiir belgesi alan 6grenci oranini artirmak.

2015-2016 egitim-6gretim yilinda Mesleki ve Teknik ortadgretimde takdir veya tesekkir belgesi alan 6grenci orani %41,43 iken 2016-2017 egitim-6gretim yilinda %42’ye gikarmak

hedeflenmektedir.

Hedefe ulasmak, takdir veya tesekkiir belgesi alan 6grenci oranini artirmak igin Tiirkiye iBBS diizeyinde izleme yapilacaktir. Ogrencileri takdir belgesi almaya tesvik edecek etkinlikler

diizenlenecektir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017
1 [imam hatip ortaokullarinda takdir veya tesekkiir belgesi alan 6grenci orani Oran 4,27 15,2 30,13
2 |Genel ortadgretimde takdir veya tesekkir belgesi alan 6grenci orani Oran 70 54,25 58
3 |Mesleki ve Teknik ortadgretimde takdir veya tesekkir belgesi alan 6grenci orani Oran 36,49 41,43 42
4 |Anadolu imam hatip liselerinde takdir veya tesekkiir belgesi alan 6grenci orani Oran 23,18 32,39 41,6
5 |Ortaokulda takdir veya tesekkir belgesi alan dgrenci orani Oran 58,52 71 71

Faaliyetler

Kaynak ihtiyaci

Biitce Biitce Disi Toplam
Mesleki ve Teknik ortacgretimde tesekkiir ve ya takdir belgesi alan &grenci oranini artirmak igin
1 48.000 0 48.000
¢alismalar yapilacaktir.
2 |Tirkiye iBBS diizeyinde takdir veya tesekkiir belgesi alan égrenci oranlarinin analizi yapilacaktir 12.600 0 12.600
3 |Proje Okullarinda 6grenim goéren ve takdir alan 6grencilere yonelik etkinlikler diizenlenecektir 0 648.000 648.000
Genel Toplam 60.600 648.000 708.600
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idare Adx

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi

9 - 2017 yihnda takdir veya tesekkiir belgesi alan 6grenci oranini artirmak.

Faaliyet Ad1

Mesleki ve Teknik ortaégretimde tesekkiir ve ya takdir belgesi alan 6grenci
oranini artirmak icin calismalar yapilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ~ [13.01.33.00 - MESLEKI VE TEKNIiK EGITiM GENEL MUDURLUGU MERKEZ

Mesleki ve Teknik ortaogretimde onur belgesi alan égrenci oranint artirilmasini saglamak amaciyla il millf egitim
miidiirliiklerinde mesleki egitimden sorumlu miidiir yardimcilari/sube miidiirlerine yonelik yarim giinliik 100 kisilik
bilgilendirme toplanusi yapilacaktir.
Bir kisi maliyeti 480,00 TL
480X100=48.000,00 TL

100 kisilik bir giinliik bilgilendirme toplantilar: toplam maliyet: 48.000,00 TL

Ekonomik Kod Odenek

01 [Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 48.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 48.000,00
g* X |Doner Sermaye 0,00
8 S.|Diger Yurt l¢i 0,00
Z ¥ [Vurt Digs 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 48.000,00
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idare Ad1

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi

9 - 2017 yihnda takdir veya tesekkiir belgesi alan 6grenci oranini artirmak.

Faaliyet Ad1

Tiirkiye IBBS diizeyinde takdir veya tesekkiir belgesi alan 6grenci oranlarinm
analizi yapilacaktir

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |13.01.37.00 - DIN OGRETIMi GEN. MUD. MERKEZ

Takdir veya tesekkiir belgesi alan ogrenci orammin artirilmasim saglamak amaciyla Tiirkiye IBBS diizeyinde takdir veya
tesekkiir belgesi alan ogrenci oranlar analiz edilecek ve oranlarin diisiik oldugu bélgeler ve sinif diizeyleri belirlenecektir.
2017 yilinda takdir veya tesekkiir belgesi alan égrenci oranlarinin belirlenmesine dair analiz ¢alismasi icin Genel
Miidiirliigiimiizde gorevli 3 personel 1 ay siire ile goreviendirilecektir. Her personelin ortalama aylik maliyeti 3.500TL dir.
Bu kapsamda 2017 yihinda toplamda 10.500TL maliyet ile soz konusu analizin yapilmasi hedeflenmektedir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 10.500,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 2.100,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 12.600,00
Ef x [Doner Sermaye 0,00
FA % Diger Yurt ¢i 0,00
Ez X lyurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 12.600,00
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idare Ad1 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi 9 - 2017 yihnda takdir veya tesekkiir belgesi alan 6grenci oranini artirmak.

Proje Okullarinda 6grenim goren ve takdir alan 6grencilere yonelik etkinlikler

Faaliyet Adi duizenlenecektir

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |13.01.37.00 - DIN OGRETIMi GEN. MUD. MERKEZ

Takdir belgesi alan dgrenci orammin artirilmasin saglamak amaciyla Genel Miidiirliigiimiize bagh proje uygulayan imam
hatip okullarinda Ggrenim gormekte olan ve takdir belgesi alan Ggrenciler icin okullarinca “Bir Kiiltiir Bagkenti: Istanbul,
Bursa, Konya” temal gezi programi diizenlenecektir.

Bu kapsamda 81 proje okulu * 40 égrenci * 200tl= 648.000tl

Bu etkinlik kapsaminda yaklasik 648.000tl harcamanin yerel imkanlarla karsilanmast planlanmaktadr.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00
Ef x [Doner Sermaye 0,00
3 % Diger Yurt ¢i 648.000,00
E'-'n' X lyurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 648.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 648.000,00
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idare Adi 13 - MiLLi EGITiM BAKANLIGI
Butiin bireylere gagin gerektirdigi bilgi, beceri, tutum ve davranisin kazandiriimasi ile girisimci,
Amag yenilikgi, yaratici, dil becerileri yiiksek, iletisime ve 6grenmeye agik, 6z gliven ve sorumluluk
sahibi, saglikli ve mutlu bireylerin yetismesine imkan saglamak
Hedef Butiin bireylerin bedensel, ruhsal ve zihinsel gelisimlerine yonelik faaliyetlere katilim oranini ve

ogrencilerin akademik basari diizeylerini artirmak.

Performans Hedefi

2017 yilinda ortadgretimde sinif tekrar oranini azaltmak.

2015-2016 egitim-6gretim yilinda Mesleki ve teknik ortadgretimde sinif tekrar orani %7,6 iken
Hedefe ulasmak, Anadolu imam Hatip Liselerinde sinif tekrar oranini azaltmak igin Tirkiye i
yapilacaktir.

2016-2017 egitim-6gretim yilinda %7’ye azaltmak hedeflenmektedir.
BBS dizeyinde izleme yapilarak sinif tekrari orani yiiksek olan bolgeler belirlenecek ve analizi

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017
1 |Mesleki ve teknik ortadgretimde sinif tekrar orani Oran 10,6 7,6 7
2 |Anadolu imam hatip liselerinde sinif tekrar orani Oran 16,3 12,72 9,13
3 |Genel ortadgretimde sinif tekrar orani (9.sinif) Oran 6,9 4,7 4
4 |Genel ortadgretimde sinif tekrar orani (10.sinif) Oran 2,4 1,9 1,7
5 |Genel ortadgretimde sinif tekrar orani (11.sinif) Oran 1 0,85 0,7
6 |Genel ortadgretimde sinif tekrar orani (12.sinif) Oran 0,2 1,16 1
Faaliyetler _ Kayrln.ak ihtiyaci
Biitce Biitge Disi Toplam
1 |Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 6grencilerinin sinif tekrar oranini azaltmak igin ¢alismalar yapilacaktir. 48.000 0 48.000
) Anadolu imam Hatip Liselerinde sinif tekrar oranlari Tirkiye iBBS diizeyinde incelenecek ve analizi 8.400 0 8.400
yapilacaktir.
Genel Toplam 56.400 0 56.400
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idare Ad1

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi

10 - 2017 yihinda ortaégretimde sinif tekrar oranim azaltmak.

Faaliyet Ad1

Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 6grencilerinin simif tekrar oranim azaltmak
icin ¢caliymalar yapilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ~ [13.01.33.00 - MESLEKI VE TEKNIiK EGITiM GENEL MUDURLUGU MERKEZ

Mesleki ve teknik Anadolu liseleri égrencilerinin devamsizhik, sinif tekrar ve okul terki nedenleri ile bunlarin onlenmesi
icin alinmas gereken tedbirlere iliskin aragtirma yapilacaktir. Aragtirmanin sinif tekrari ile ilgili sonuglar:
gerceklestirilecek bilgilendirme toplanunsi ile paydaglarla paylasilacaktir.

Bir kigi maliyeti 480,00 TL
480X100=48.000,00 TL
100 kisilik bir giinliik bilgilendirme toplantilar: toplam maliyet: 48.000,00 TL

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 48.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 48.000,00
Ef x [Doner Sermaye 0,00
3 % Diger Yurt ¢i 0,00
E'-'n' X lyurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 48.000,00
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idare Adx

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi

10 - 2017 yihinda ortaégretimde sinif tekrar oranim azaltmak.

Faaliyet Ad1

Anadolu imam Hatip Liselerinde simf tekrar oranlar Tiirkiye IBBS diizeyinde
incelenecek ve analizi yapilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |13.01.37.00 - DIN OGRETIMi GEN. MUD. MERKEZ

Anadolu imam Hatip Liselerinde sumif tekrar oranlarimin azaltlmasin saglamak amaciyla Tiirkive IBBS diizeyinde sinif
tekrart oranlari analiz edilecek ve sinif tekrari oranlarinin yiiksek oldugu bélgeler belirlenecektir.

2017 ythinda Anadolu imam Hatip Liseleri simif tekrar oranlarimn azaltilmasina dair analiz calismast icin Genel
Miidiirliigiimiizde gorevli 2 personel 1 ay siire ile goreviendirilecektir. Her personelin ortalama aylik maliyeti 3.500TL dir.
Bu kapsamda 2017 yihinda toplamda 7.000TL maliyet ile séz konusu analizin yapilmast hedeflenmektedir

Ekonomik Kod Odenek

01 [Personel Giderleri 7.000,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 1.400,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 8.400,00
g* X |Doner Sermaye 0,00
8 S.|Diger Yurt l¢i 0,00
Z ¥ [Vurt Digs 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 8.400,00
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idare Adi 13 - MILLi EGITIM BAKANLIGI

Butiin bireylere gagin gerektirdigi bilgi, beceri, tutum ve davranisin kazandiriimasi ile girisimci,
Amag yenilikgi, yaratici, dil becerileri yiiksek, iletisime ve 6grenmeye agik, 6z gliven ve sorumluluk
sahibi, saglikli ve mutlu bireylerin yetismesine imkan saglamak

Butiin bireylerin bedensel, ruhsal ve zihinsel gelisimlerine yonelik faaliyetlere katilim oranini ve

Hedef
ogrencilerin akademik basari diizeylerini artirmak.

Performans Hedefi 2017 yilinda disiplin cezasi/yaptirim uygulanan 6grenci oranini azaltmak.

2015-2016 egitim-6gretim yilinda Mesleki ve Teknik ortadgretimde disiplin cezasi/yaptirnm uygulanan égrenci orani %4,29 iken 2016-2017 egitim-6gretim yilinda bu orani %3’e disiirmek
hedeflenmektedir

Hedefe ulasmak, disiplin cezasi/yaptirim uygulanan 6grenci oranini azaltmak icin Turkiye iBBS diizeyinde izleme yapilarak oranlarin yiiksek oldugu bolgeler belirlenecek ve analizi yapilacaktir.
Bu kapsamda 6nlem mahiyetinde imam-hatip okullarinda “Evin Okula Yakinlagsmasi ve Degisen Anne Baba Rolleri” projesi uygulanacaktir

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017
1 |Ortaokulda disiplin cezasi/yaptirim uygulanan égrenci orani Oran 0,12 0,13 0,12
2 |imam hatip ortaokullarinda disiplin cezasi/yaptirim uygulanan égrenci orani Oran 0,19 0,16 0,13
3 |Genel ortadgretimde disiplin cezasi/yaptirim uygulanan égrenci orani Oran 2,3 3,02 2,6
4 |Mesleki ve Teknik ortadgretimde disiplin cezasi/yaptirim uygulanan 6grenci orani Oran 3,76 4,29 3
5 |Anadolu imam hatip liselerinde disiplin cezasi/yaptirim uygulanan égrenci orani Oran 2,13 1,6 1,07

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler — —
Biitce Biitge Disi Toplam
Mesleki ve Teknik ortadgretimde disiplin cezasi/yaptirim uygulanan &grenci oranini azaltmak igin
1 s P /yap ve ¢ ¢ 48.000 0 48.000
¢aligmalar yapilacaktir.
Tirkiye IBBS duzeyinde disiplin cezasi/yaptinm uygulanan égrenci oranlari incelenecek ve analizi
2 v i P hyap Ve ¢ 8.400 0 8.400
yapilacaktir.
3 [imam-Hatip okullarinda “Evin Okula Yakinlagmasi ve Degisen Anne Baba Rolleri Projesi” uygulanacaktir 0 850.000 850.000
Genel Toplam 56.400 850.000 906.400
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idare Ad1

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi

11 - 2017 yihinda disiplin cezasy/yaptirim uygulanan 6grenci oranim azaltmak.

Faaliyet Ad1

Mesleki ve Teknik ortaégretimde disiplin cezasy/yaptirim uygulanan 6grenci
oranini azaltmak i¢in ¢caliymalar yapilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ~ [13.01.33.00 - MESLEKI VE TEKNIiK EGITiM GENEL MUDURLUGU MERKEZ

Mesleki ve teknik ortaégretimde disiplin cezasv/yaptirum uygulanan égrenci oranini azaltimasin saglamak amaciyla il
milli egitim miidiirliiklerinde mesleki ve teknik egitimden sorumlu miidiir yardimcisi/sube miidiirlerine yonelik yarim
giinliik 100 kisilik bilgilendirme toplantist yapilacaktir.

Bir kigi maliyeti 480,00 TL
480X100=48.000,00 TL
100 kisilik bir giinliik bilgilendirme toplantilar: toplam maliyet: 48.000,00 TL

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 48.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 48.000,00
Ef x [Doner Sermaye 0,00
3 % Diger Yurt ¢i 0,00
E'-'n' X lyurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 48.000,00
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idare Adx
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Performans Hedefi

11 - 2017 yihinda disiplin cezasy/yaptirim uygulanan 6grenci oranim azaltmak.

Faaliyet Ad1

Tiirkiye IBBS diizeyinde disiplin cezasy/yaptirim uygulanan égrenci oranlari
incelenecek ve analizi yapilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |13.01.37.00 - DIN OGRETIMi GEN. MUD. MERKEZ

Disiplin cezasv/yaptirim uygulanan égrenci oranlarimin azaltilmasin saglamak amaciyla Tiirkiye IBBS diizeyinde bu
oranlar analiz edilecek ve bu oranlarin yiiksek oldugu bolgeler ve sinif diizeyleri belirlenecektir.

2017 yihinda disiplin cezasvyaptirim uygulanan ogrenci oranlarimin azaltilmasina dair analiz calismast icin Genel
Miidiirliigiimiizde gorevli 2 personel 1 ay siire ile goreviendirilecektir. Her personelin ortalama aylik maliyeti 3.500TL dir.
Bu kapsamda 2017 yihinda toplamda 7.000TL maliyet ile séz konusu analizin yapilmasi hedeflenmektedir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 7.000,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 1.400,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 8.400,00
g* x Doner Sermaye 0,00
g % Diger Yurt Ici 0,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 8.400,00
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Performans Hedefi 11 - 2017 yihinda disiplin cezasy/yaptirim uygulanan 6grenci oranim azaltmak.

imam-Hatip okullarinda “Evin Okula Yakinlagmasi ve Degisen Anne Baba

Faaliyet Adi Rolleri Projesi” uygulanacaktir

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |13.01.37.00 - DIN OGRETIMi GEN. MUD. MERKEZ

Anne babalara ¢ocugun biiyiime ve ruhsal gelisim siireci icerisinde degisim ve gelisimine yonelik ozelliklerini tanitarak
etkili anne baba rollerinin belirlenmesi ve ortaya konulmasi, saghkl aile ve toplum icin anne babalarin birbirleri ve
cocuklart ile etkili iletisim kurmalar, istenilen davranis ve aligkanhklar: kazanabilmeleri, kendi kendini denetleyen, duygu
ve diigiincelerini ozgiirce ifade edebilen, girisimci, kendini gelistiren ¢cocuklar ve gencler olarak yetistirilmelerine katkida
bulunmak amaciyla Genel Miidiirliigiimiize bagh tiim okullarda "Evin Okula Yakinlasmasi ve Degisen Anne Baba
Rolleri” projesi uygulanacaktir.

Bu kapsamda Tiirkiye Genelinde imam hatip ortaokulu ve Anadolu imam hatip lisesi sayisinin toplamda yaklastk 3400
oldugu varsayimaktadwr. Her okulumuzun seminer hazirliklar: ve uygulamasi asamalarinda kullanilmak iizere 250t]
harcama yapacaklar: ve harcamalarini de stk’lar araciligiyla karsilamalar: éngoriilmektedir. Buna gore bu proje icin 3400
okul * 250tl= 850.000tl odenek ayrilmast uygun goriilmektedir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
g* x Doner Sermaye 0,00
Pl % Diger Yurt I¢i 850.000,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 850.000,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 850.000,00
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idare Adi 13 - MiLLi EGITiM BAKANLIGI
Butiin bireylere gagin gerektirdigi bilgi, beceri, tutum ve davranisin kazandiriimasi ile girisimci,
Amag yenilikgi, yaratici, dil becerileri yiiksek, iletisime ve 6grenmeye agik, 6z gliven ve sorumluluk
sahibi, saglikli ve mutlu bireylerin yetismesine imkan saglamak
Hedef Butiin bireylerin bedensel, ruhsal ve zihinsel gelisimlerine yonelik faaliyetlere katilim oranini ve

ogrencilerin akademik basari diizeylerini artirmak.

Performans Hedefi

2017 yilinda beyaz bayrak ile beslenme dostu okul sertifikalarina sahip okul sayisini
artirmak.

2015-2016 egitim-6gretim yilinda Beyaz Bayrak Sertifikasina sahip okul sayisi 2981 ve Beslen
Bayrak Sertifikasina sahip okul sayisini 3500’e ve Beslenme Dostu Okul Sertifikasina sahip okul

me Dostu Okul Sertifikasina sahip okul sayisi 798 iken 2016-2017 egitim-6gretim yilinda Beyaz
sayisini da 1000’e gikartmak hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017
1 |Beyaz Bayrak Sertifikasina sahip okul sayisi Sayl 1192 2981 3500
2 |Beslenme Dostu Okul Sertifikasina sahip okul sayisi Sayl 223 798 1000
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler — y" L
Biitce Biitge Disi Toplam
Beyaz Bayrak ve Beslenme Dostu Okul Sertifikasi igin 81 il milli egitim mudurliginden personele
1 . s e 120.000 0 120.000
hizmetigi egitimler yapilacaktir.
Genel Toplam 120.000 0 120.000
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idare Ad1 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

12 - 2017 yihinda beyaz bayrak ile beslenme dostu okul sertifikalarina sahip okul

Performans Hedefi
sayisini artirmak.

Beyaz Bayrak ve Beslenme Dostu Okul Sertifikasi i¢in 81 il millf egitim

Faaliyet Adi miidiirliigiinden personele hizmetici egitimler yapilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.33.00 - MESLEKI VE TEKNIiK EGIiTiM GENEL MUDURLUGU MERKEZ

2016 ythinda Bakanhgimiz ve Saghk Bakanhg arasinda imzalanmis olan Beyaz Bayrak Isbirligi Protokolii geregi
Bakanlhigimiza bagh resmi ve ézel okul/kurumlarin beyaz bayrak almast amaci ile calismalar devam edecektiv. Bu nedenle
il milli egitim miidiirliikleri ve il halk saghgr miidiirliiklerince olusturulan denetim komisyonunda yer alan milli egitim
miidiirliigii personelinin egitimine ve okullarla birlikte ¢calismalarina ihtiya¢ duyulmaktadur.

2 giinliik 2 faaliyet planlanmaktadw. 2017 yul icinde il milli egitim miidiirliiklerinde Beyaz Bayrak Projesinde gorevli il
koordinatérii ve denetim komisyonunda gorevli 1 personele, 100 kisilik 1 faaliyet yapilmas: planlanmaktadr. 2017 yily il
milli egitim miidiirliiklerinde Beslenme Dostu Okul Projesinde gorevli il koordinatorii ve denetim komisyonunda gorevli 1
personele, 100 kisilik 1 faaliyet yapilmasi planlanmaktadr.

2 giinliik 1 kisi maliyeti: 600 TL

2 giinliik 2 faaliyet toplamda 200 kigi maliyeti: 600X200=120.000,00 TL

Toplam faaliyet: 120.000,00 TL

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 120.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 120.000,00
g* é Déner Serm.ay./e 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 120.000,00
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idare Adi 13 - MILLi EGITIM BAKANLIGI

Butiin bireylere gagin gerektirdigi bilgi, beceri, tutum ve davranisin kazandiriimasi ile girisimci,
Amag yenilikgi, yaratici, dil becerileri yiiksek, iletisime ve 6grenmeye agik, 6z gliven ve sorumluluk
sahibi, saglikli ve mutlu bireylerin yetismesine imkan saglamak

Butiin bireylerin bedensel, ruhsal ve zihinsel gelisimlerine yonelik faaliyetlere katilim oranini ve

Hedef
ogrencilerin akademik basari diizeylerini artirmak.

2017 yih igerisinde, 6gretim programlari 2013 ve 2016 yillarinda giincellenen derslere ait 13

Perfi Hedefi
errormans Hedel adet ders kitabinin izleme ve degerlendirmesini yapmak

Ders kitaplarinin niteligini artirmak amaciyla izleme ve degerlendirme calismalari dizenlenecektir. Calismalar sonucunda elde edilen raporlar paydaslarla paylasilarak ders kitaplarinin
niteliginin artinimasi saglanacak ve bu sayede 6grencilerin akademik basari diizeylerinin artiriimasina katkida bulunulacaktir

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017

1 |izleme ve degerlendirmesi yapilan kitap sayisi Sayl 24 16 13

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler — —
Biitge Biitge Digi Toplam

ilkokul 1. sinif hayat bilgisi, matematik ve ilkokul 8. sinif fen bilimleri, matematik ders kitaplarinin

- - S 100.000 0 100.000
degerlendirilmesine yonelik galigmalar yapmak.

Ortadgretim 11 ve 12. sinif biyoloji, matematik (temel dlzey) ve 12. sinif fizik, kimya, matematik (ileri
2 " . N L . P 100.000 0 100.000
duizey) ders kitaplarinin degerlendirilmesine yonelik calismalar yapmak

Genel Toplam 200.000 0 200.000
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idare Adx 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

28 - 2017 y1h icerisinde, 6gretim programlar1 2013 ve 2016 yillarinda giincellenen

Performans Hedefi derslere ait 13 adet ders kitabinin izleme ve degerlendirmesini yapmak

ilkokul 1. smif hayat bilgisi, matematik ve ilkokul 8. simf fen bilimleri,

Faaliyet Adi matematik ders kitaplarimin degerlendirilmesine yonelik ¢ahsmalar yapmak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.00.00.27 - TALIM VE TERBiYE KURULU BASKANLIGI

Tlkokul 1. stmif hayat bilgisi, matematik ve ilkokul 8. sinif fen bilimleri, matematik ders kitaplarim degerlendirmek
amacwyla farkl illerde ikiser giinliik calismalar diizenlenecektir. Yapilan ¢calismalar sonucunda ders kitaplarinin
niteliginin artirlmast saglanacaktir. Bu kapsamda kisilere odenecek yolluk hesab dikkate alindiginda tahmini faaliyet
maliyeti olarak 120 kigi igin, 100.000 TL kaynaga ihtiya¢ duyulmaktadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 100.000,00
Ef x [Doner Sermaye 0,00
FA % Diger Yurt I¢i 0,00
Ez X lyurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00
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Performans Hedefi

28 - 2017 y1h icerisinde, 6gretim programlar1 2013 ve 2016 yillarinda giincellenen
derslere ait 13 adet ders kitabinin izleme ve degerlendirmesini yapmak

Faaliyet Ad1

Ortadgretim 11 ve 12. simf biyoloji, matematik (temel diizey) ve 12. simf fizik,
kimya, matematik (ileri diizey) ders kitaplarimin degerlendirilmesine yonelik
calismalar yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.00.00.27 - TALIM VE TERBiYE KURULU BASKANLIGI

Ortadgretim 11 ve 12. sinif biyoloji, matematik (temel diizey) ve 12. sinif fizik, kimya, matematik (ileri diizey) ders
kitaplarini degerlendirmek amacuyla farkl illerde ikiser giinliik calismalar diizenlenecektir. Yapilan ¢calismalar sonucunda
ders kitaplarinin niteliginin artirdmasi saglanacaktir. Bu kapsamda kisilere édenecek yolluk hesabt dikkate alindiginda
tahmini faaliyet maliyeti olarak 120 kisi icin, 100.000 TL kaynaga ihtiyac duyulmaktadur.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 100.000,00
Ef x [Doner Sermaye 0,00
FA % Diger Yurt I¢i 0,00
Ez X lyurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00
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Butiin bireylere gagin gerektirdigi bilgi, beceri, tutum ve davranisin kazandiriimasi ile girisimci,
Amag yenilikgi, yaratici, dil becerileri yiiksek, iletisime ve 6grenmeye agik, 6z gliven ve sorumluluk
sahibi, saglikli ve mutlu bireylerin yetismesine imkan saglamak

Butiin bireylerin bedensel, ruhsal ve zihinsel gelisimlerine yonelik faaliyetlere katilim oranini ve

Hedef
ogrencilerin akademik basari diizeylerini artirmak.

2017 yilinda Egitim Bilisim Aginin (EBA) 6grenci, 6gretmen ve ilgili bireyler tarafindan

Performans Hedefi
kullanimi artirmak.

" Onuncu Kalkinma Plani (2014-2018) hedefleri ve Politikalari bélimd, Nitelikli insan Giigli Toplum baghg altinda; “Orgiin ve yaygin egitim kurumlarinda bilgi ve iletisim teknolojisi
altyapisi gelistirilecek, ogrenci ve 6gretmenlerin bu teknolojileri kullanma yetkinlikleri artirilacaktir. FATIH Projesi tamamlanacak ve teknolojinin egitime entegrasyonu konusunda nitel ve
nicel gostergeler gelistirilerek etki degerlendirmesi yapilacaktir"" ifadesi yer almaktadir. Ayrica; Bolgesel Gelisme ve Bolgesel Rekabet Edebilirlik altbdlumuntin Politikalar bagligi altinda; “Bilgi
ve iletisim teknolojilerinin, 6zellikle dustk gelirli ve cografi agidan dezavantajli bolgelerin kalkinmasinda etkili sekilde kullaniimasini saglamak tzere altyapi gelistirilecektir. Beseri sermayenin
gelistiriimesi amaciyla uzaktan egitim programlari ve e-6grenme desteklenecektir” ifadesi yer almaktadir.

e-Dénugim Turkiye Projesi kapsaminda; ""Kamu hizmetlerinin sunumunda, bilgi ve iletisim teknolojilerinden azami dlglide yararlanilarak iyi yonetisim ilkelerinin hayata gegirilmesine
katkida bulunulmasi"", ""Bilgi ve iletisim teknolojilerinin kullaniminin yayginlastirimasi"" ve ""Sektordeki o6zel sektor faaliyetlerine yukaridaki ilkeler 1siginda yol gosterilmesi™"
amaglanmaktadir.

Milli Egitim Bakanhgi 2015-2019 Stratejik Plani, Stratejik Amag 2 gergevesinde bitiin bireylere cagin gerektirdigi bilgi, beceri, tutum ve davranislarin kazandirilmasi ile girisimci, yenilikgi,
yaratici, dil becerileri yiksek, iletisime ve 6grenmeye agik 6z giiven ve sorumluluk sahibi, saglikli ve mutlu bireylerin yetistirilmesine imkan saglanmasina yonelik tasarlanmis olan Egitim
Bilisim Ag1 altyapisinin gelistirilmesi ve glincellenmesi amaglanmaktadir. Bu kapsamda basta 6gretmenler ve 6grenciler olmak tizere tiim paydaglarimizin 6grenme moddlleri etkililiginde farkli
zengin ve egitici igeriklere ulagmasi saglanacaktir. "

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017
Egitim Bilisim Ag (EBA) sistemi kl ders destek materyali uncell i
, [E8itim Bilisim Ag (EBA) sistemine eklenen ders destek materyali ve giincellemesi Say 1205 1346 1600
yapilan uygulama sayisi.
2 |EBA' nin gelistirilmesine yonelik yapilan yarisma sayisi Sayl 3 5 7
Kaynak ihti
Faaliyetler — ayrla vadt
Biitge Biitge Digi Toplam
1 |Egitim Bilisim Agi (EBA) sisteminin surekliligini saglanacak ve giincellenecektir 4.423.804 0 4.423.804
2 |Egitim Bilisim Ag (EBA)'nin etkili kullanimi igin igerikler hazirlanacaktir. 30.000.000 0 30.000.000
3 |Uzaktan egitim ders materyalleri hazirlanacak ve yayinlacaktir. 2.094.813 0 2.094.813
2017 yili sonuna kadar birer Kisa Film, Fotograf, Fen Deneyleri, Sosyal Bilimler Yarigmasi, Karikatur,
4 - . . . 3.995.263 0 3.995.263
Muzik ve Edebiyat yarismasi diizenlenecektir.
Agikogretim kurumlari igin gorsel isitsel 6gretim materyallerini tGretilecek, medya tabanl ¢ogaltilacak ve
5 |6 oIn BOrsel sitsel o8 v Y £08 907.033 0 907.033
yayimi yapialcaktir.
6 |icerik Gelistirme Egitimi / EBA Stuidyolari igin materyal destegi saglanacaktir. 431.920 0 431.920
Genel Toplam 41.852.833 0 41.852.833
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27 - 2017 yihnda Egitim Bilisim Aginin (EBA) 6grenci, 6gretmen ve ilgili bireyler

Performans Hedefi tarafindan kullanimi artirmak.

Faaliyet Ad1 Egitim Bilisim Ag1 (EBA) sisteminin siirekliligini saglanacak ve giincellenecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.44.00 - YENILiK VE EGIiTiM TEKNOLOJILERI GENEL MUDURLUGU

"Milli Egitim Bakanhg 2015-2019 Stratejik Plani, Stratejik Amag 2, Stratejik Hedef 2.1. 40 no’lu strateji/tedbir
kapsaminda; sosyal bir egitim platformu olan EBA sistemi modiillerini gelistirmek ve giincellemek. Yeni modiiller eklemek
ifadesi yer almaktadir.

Egitim sisteminin énemli bir ihtiyacina cevap veren (EBA) Egitim Bilisim Agv’min etkinligini ve siirekliligini saglamak
icin yeniliklerle desteklenmesi, bilimsel verilerin uygulanmasi ve giincellenmesi onem arz etmektedir.

Bu kapsamda tiim paydaslarimizin ogrenme modiilleri etkililiginde farkl zengin ve egitici iceriklere ulasmast
saglanacaknr. Bilisim teknolojilerindeki siirekli gelismeler dogrultusunda iiretim altyapisi (Radyo ve televizyon stiidyolart
teknik donanimu, dijital arsiv sistemi, grafik atelyesi bilgisayar is iiniteleri, baski sistemleri) gelistirilerek etkin kullanim
saglanacaktir.

Hizl veri akisimin saglanabilmesi icin asagida belirtilen ihtiyaclarin tedarik edilmesi gerekmektedir;

a. EBA modiillerinin etkin kullanimu i¢in iiretim iinitelerinin bilgisayar ve ekipmanlary ihtiyact

b. EBA haber, video ve ses modiilleri icin televizyon ve radyo iiretim iinitelerinin teknik donanim ihtiyaci,

c. EBA gorsel ve sanal miize modiillerinin gelistirilmesi icin fotograf ve grafik iinitelerinin teknik donanim ihtiyaci

d. Veri saklama ve arsiv destek iinitelerinin yazilim ve donanim ihtiyact"”

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 4.423.804,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 4.423.804,00
E* x [Doner Sermaye 0,00
FA % Diger Yurt I¢i 0,00
::3 X lyurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.423.804,00
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27 - 2017 yihnda Egitim Bilisim Aginin (EBA) 6grenci, 6gretmen ve ilgili bireyler

Performans Hedefi tarafindan kullanimi artirmak.

Faaliyet Ad1 Egitim Bilisim Ag1 (EBA)'nin etkili kullanimu icin icerikler hazirlanacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.44.00 - YENILiK VE EGIiTiM TEKNOLOJILERI GENEL MUDURLUGU

"Onuncu Kalkinma Plani (2014-2018) Bolgesel Gelisme ve Bolgesel Rekabet Edebilirlik altboliimiiniin Politikalar bashg:
altinda; “Bilgi ve iletigim teknolojilerinin, ozellikle diigiik gelirli ve cografi acidan dezavantajli béolgelerin kalkinmasinda
etkili sekilde kullanilmasini saglamak iizere altyap1 gelistirilecektir. Begeri sermayenin gelistirilmesi amaciyla uzaktan
egitim programlari ve e-ogrenme desteklenecektir” ifadesi yer almaktadir.

Milli Egitim Bakanhgi 2015-2019 Stratejik Plani, Stratejik Amag 2, Stratejik Hedef 2.1. 40 no’lu strateji/tedbir
kapsaminda; etkili Bilgi Teknolojileri kullanimu icin stratejiler geligtirilmesi ve 6grenme basamaklart dogrultusunda destek
materyaller hazirlamak esas alinmigstir.

Bu baglamda e-6grenme materyallerinin yayginlastirilmasi, ihtiyaglara cevap verecek nitelikte ve sayida iiretilmesi
onceliklidir. Egitim sistemimizin ilkokul, ortaokul ve lise kademelerindeki biitiin ders alanlarina desteklemeyi amaglayan
bu faaliyet birinci agamada lise diizeyinde Tiirk Dili ve Edebiyat, Fizik, Kimya, Biyoloji, Cografya, Tarih, Yabanc: Dil,
Bilisim Teknolojileri, Din kiiltiirii ve Ahlik Bilgisi, dersleri ve Ortaokul alan dersleri kazanimlarina yonelik e-0grenme
materyalleri Uretilecektir."

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 30.000.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 30.000.000,00
g* é Déner Serm.ay./e 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyac: 30.000.000,00
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Performans Hedefi

27 - 2017 yihnda Egitim Bilisim Aginin (EBA) 6grenci, 6gretmen ve ilgili bireyler
tarafindan kullanim artirmak.

Faaliyet Ad1

Uzaktan egitim ders materyalleri hazirlanacak ve yaymlacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.44.00 - YENILiK VE EGIiTiM TEKNOLOJILERI GENEL MUDURLUGU

Milli Egitim Bakanhg 2015-2019 Stratejik Plani, Stratejik Amag 2, Stratejik Hedef 2,1., 42 no’lu strateji iceriginde; "
Egitim Bilisim Agimin (EBA) dgrenci, ogretmen ve ilgili bireyler tarafindan kullanimi artirdacak ve etkin kullaniminin
saglanmast icin égretmenlere hizmet ici egitimler verilecektir." ifadesi yer almaktadir.Bu baglamda;

Egitim Bilisim Ag1 kapsaminda ogretmenlerin ve ogrencilerin teknolojiyi etkili kullanabilmeleri icin gerekli bilgi ve
becerilerin kazandirilmasina yonelik bir uzaktan egitime dayali 6grenme yonetim sistemi olusturulmustur. Bu kapsamda
Bakanlhigimizin basta ogretmenler olmak iizere egitimin tiim paydaglarina yonelik gelistirme programlari uzaktan egitim
merkezi EBA-UZEM iceriginde hizmete sunulmustur. Bu uygulama kapsaminda Ogretmenlerin mesleki gelistirilmeleri
yaninda agik ogretim kurumlarindaki gorevli erin egitimi ve acikégretim dgrencilerine yonelik ders destek programlart
hazirlanacaktir. EBA-UZEM uygulamalarinda internet iizerinden etkilesimli uygulamalara devam edilecektir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.094.813,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.094.813,00
E* x [Doner Sermaye 0,00
FA % Diger Yurt ¢i 0,00
::3 X lyurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.094.813,00

120




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi

27 - 2017 yihnda Egitim Bilisim Aginin (EBA) 6grenci, 6gretmen ve ilgili bireyler
tarafindan kullanim artirmak.

Faaliyet Ad1

2017 yih sonuna kadar birer Kisa Film, Fotograf, Fen Deneyleri, Sosyal Bilimler
Yarigsmasi, Karikatiir, Miizik ve Edebiyat yarigsmasi diizenlenecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.44.00 - YENILiK VE EGIiTiM TEKNOLOJILERI GENEL MUDURLUGU

Milli Egitim Bakanlhigi 2015—-2019 Stratejik Plani, Stratejik Amac 2, Stratejik Hedef 2,1., 40 no’lu strateji iceriginde;
"FATIH Projesi ile 6rgiin ve yaygin egitim kurumlarinda bilgi ve iletisim teknolojisi altyapisi gelistirilecek, igrenci ve
ogretmenlerin bu teknolojileri kullanma yetkinlikleri artirllacakur' ifadesi yer almaktadr.

Bu baglamda; ogrenci ve dgretmenlerimizin cagin gerektirdigi bilgi, beceri, tutum ve davramiglarin kazandirilmast ile
girisimci, yenilik¢i, yaratici, dil becerileri yiiksek, iletisime ve ogrenmeye acik 6z giiven ve sorumluluk sahibi, saglhkl ve
mutlu bireylerin yetistirilmesine imkan saglanmasina yénelik olarak 2016 yihinda her yil yeni bir yarigsma eklenerek birer
Kisa Film, Fotograf, Fen Deneyleri, Karikatiir ve Sosyal Bilimler yarismalar: diizenlenmigtir. 2017 yitlinda bu yarismalara
ek olarak Miizik ve Edebiyat yarigmalarinin da eklenmesi planlanmigtir.

Ekonomik Kod Odenek

01 [Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.995.263,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 3.995.263,00
g* é Déner Serm.ay./e 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 3.995.263,00
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27 - 2017 yihnda Egitim Bilisim Aginin (EBA) 6grenci, 6gretmen ve ilgili bireyler

Performans Hedefi tarafindan kullanimi artirmak.

Acikogretim kurumlari icin gorsel isitsel 6gretim materyallerini iiretilecek,

Faaliyet Adi medya tabanh ¢ogaltilacak ve yayim yapialcaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.44.00 - YENILiK VE EGIiTiM TEKNOLOJILERI GENEL MUDURLUGU

"Milli Egitim Bakanlhigi 2015-2019 Stratejik Plani, Stratejik Amacg 2, Stratejik Hedef 2,1., 40 no’lu strateji iceriginde;
""FATIH Projesi ile orgiin ve yaygin egitim kurumlarinda bilgi ve iletisim teknolojisi altyapis: gelistirilecek, grenci ve
ogretmenlerin bu teknolojileri kullanma yetkinlikleri artirllacakar"" ifadesi yer almaktadwr. bu amacla agikogretim
kurumlarindaki égrencilerimizin bilgi teknolojilerini etkin kullanimini saglamak amaciyla cesitli medya materyalleri ile
desteklenmesi yapilmaktadir. Ayrica 14/09/2011 tarihinde ¢ikmig olan 28054 sayili Milli Egitim Bakanliginin Tegkilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 14. Maddesinde Genel Miidiirliigiimiiziin gorev alanlari icerisinde
""Yaygin egitim ve ogretime yonelik olarak bilgi ve iletisim teknolojilerine dayali program, film ve benzeri yayinlar
hazirlamak veya hazirlatmak, yayinlamak veya yayinlatmak"" ifadesi yer almaktadur.

Buna bagl olarak gorsel-isitsel (video-ses) ders destek materyallerinin uygun medyalar (DVD-VCD-CD, USB Bellek, USB
Player) ile cogaltimi ve kullaniciya ulastirilmasi gerekmektedir. Ayni zamanda acik égretim okullarinda okuyan gorme
engelli ogrencilere yonelik medya materyallerinin ¢ogaltilip dagiilmasi da bu kapsamda yer almaktadir.”

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 907.033,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 907.033,00
E* x [Doner Sermaye 0,00
FA % Diger Yurt I¢i 0,00
::3 X lyurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 907.033,00

122




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi

27 - 2017 yihnda Egitim Bilisim Aginin (EBA) 6grenci, 6gretmen ve ilgili bireyler
tarafindan kullanim artirmak.

Faaliyet Ad1

icerik Gelistirme Egitimi / EBA Stiidyolar1 icin materyal destegi saglanacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.44.00 - YENILiK VE EGIiTiM TEKNOLOJILERI GENEL MUDURLUGU

Milli Egitim Bakanlhigi 2015-2019 Stratejik Plani, Stratejik Amacg 2, Stratejik Hedef 2,1., 42 no’lu strateji iceriginde
"Egitim Bilisim Agimin (EBA) dgrenci, ogretmen ve ilgili bireyler tarafindan kullanimi artirdacak ve etkin kullaniminin
saglanmasti icin dgretmenlere hizmet ici egitimler verilecektir' ifadesi yer almaktadr.

Bu kapsamda illerde kurulacak olan Il Egitim Teknolojisi Merkezlerinde girev alacak ve icerik gelistirme uygulamalar
yapacak olan ogretmenlerin egitimi gerekmektedir. Bunun icin 250 dgretmene 5 giinliik egitim verilmesi ve bu egitimleri
siirecinde materyal destegi saglanmasi planlanmaktadur.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 431.920,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 431.920,00
g* é Déner Serm.ay./e 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 431.920,00
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Butiin bireylere gagin gerektirdigi bilgi, beceri, tutum ve davranisin kazandiriimasi ile girisimci,
Amag yenilikgi, yaratici, dil becerileri yiiksek, iletisime ve 6grenmeye agik, 6z gliven ve sorumluluk
sahibi, saglikli ve mutlu bireylerin yetismesine imkan saglamak
Hedef Butiin bireylerin bedensel, ruhsal ve zihinsel gelisimlerine yonelik faaliyetlere katilim oranini ve

ogrencilerin akademik basari diizeylerini artirmak.

Performans Hedefi

Yurt diginda yasayan vatandaslarimiza sunulan Tiirkge ve Tirk kiltiirii dersleri materyalleri
ihtiyaglara uygun olarak arttirmak.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017
1 |Gonderilen egitim materyali sayisi. Sayl 3692 4800 4850
2 |Gonderilen ders kitap sayisl, Sayl 177986 110429 110500

Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler — —
Biitce Biitge Disi Toplam
1 |Yurtdisinda okutulan Tirkge dersi ve Turk kiltiriine yonelik faaliyetlerin yiritilmesi, 170.000 217.000 387.000
Genel Toplam 170.000 217.000 387.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi

38 - Yurt disinda yasayan vatandaslarimiza sunulan Tiirkce ve Tiirk kiiltiirii
dersleri materyalleri ihtiyaclara uygun olarak arttirmak.

Faaliyet Ad1

Yurtdisinda okutulan Tiirkce dersi ve Tiirk kiiltiiriine yonelik faaliyetlerin
yurutilmesi,

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ~ [13.01.40.00 - AVRUPA BIiRLiGi VE DIS iLiSKILER GENEL MUDURLUGU

Yurtdigi temsilciliklerimize (Atage, Miisavirlikler) ve yurtdiginda yagayan vatandaslarimizin ¢ocuklarinin ogrenim
gordiikleri okullara 2017 yilinda 110.429 adet kitap, 4800 egitim materyali gonderilmesi planlanmaktadir. ( 1 kitap 350 gr)
17.000 klg x 10 TL = 170.000,00 TL Genel Miidiirliigiimiiz biitcesinden

21.700 kig x 10 TL = 217.000,00 TL Destek Hizmetleri Genel Miidiirliigii Biitcesinden olmak iizere toplam 387.000,00 TL
6denek gerekmektedir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 170.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 170.000,00
g*  |Doner Sermaye 0,00
Pl % Diger Yurt I¢i 217.000,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 217.000,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 387.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 13 - MiLLi EGITiM BAKANLIGI
Butiin bireylere gagin gerektirdigi bilgi, beceri, tutum ve davranisin kazandiriimasi ile girisimci,
Amag yenilikgi, yaratici, dil becerileri yiiksek, iletisime ve 6grenmeye agik, 6z gliven ve sorumluluk
sahibi, saglikli ve mutlu bireylerin yetismesine imkan saglamak
Hedef Butiin bireylerin bedensel, ruhsal ve zihinsel gelisimlerine yonelik faaliyetlere katilim oranini ve

ogrencilerin akademik basari diizeylerini artirmak.

Performans Hedefi

2017 yilinda 6zel egitim ihtiyaci olan 6grencilerin; bedensel, ruhsal ve zihinsel gelisimlerine
yonelik faaliyetlere katilim sayilarini donem sonuna kadar artirmak

Ozel egitim ihtiyaci olan ve 6zel yetenekli bireylerin bedensel, ruhsal ve zihinsel geligsimlerine y

onelik faaliyetlere katilim sayilarini artirmak igin ¢alismalar yuratdlecektir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017
1 |Tarama testi sonucu 6zel egitime yonlendirilen birey sayisi Sayl 230396 251189 275000
2 [BILSEM' lerde egitim goren 6grenci sayisi Sayl 14390 18707 19500
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler — y" L
Biitce Biitge Disi Toplam
Egitsel, kisisel ve rehberlik faaliyetlerine yénelik materyal ve egitim programlar hazirlama ¢alismalarn
1 N s v v v s prog el 2.502.000 0 2.502.000
yapilacaktir.
Ozel egitim ihtiyaci olan bireylerin bedensel, ruhsal ve zihinsel gelisimlerine yonelik faaliyetlere katihm
2 . Lo ) 867.000 0 867.000
sayilarini artirmak igin galismalar yurutulecektir.
3 [Ozel yetenekli bireylerin egitim hizmetlerinin gelistirimesine ydnelik calismalar yuritilecektir. 1.636.000 0 1.636.000
Genel Toplam 5.005.000 0 5.005.000

1
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI
34 - 2017 yilinda o6zel egitim ihtiyaci olan 6grencilerin; bedensel, ruhsal ve
Performans Hedefi zihinsel gelisimlerine yonelik faaliyetlere katihm sayilarim donem sonuna kadar
artirmak

Egitsel, kisisel ve rehberlik faaliyetlerine yonelik materyal ve egitim programlari

Faaliyet Ads hazirlama ¢alismalan yapilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.43.00 - OZEL EGT. VE REH. HiZ. GEN. MUD. MERKEZ

Egitsel, kisisel ve rehberlik faaliyetlerine yonelik materyal ve program hazirlama calismalari, tanttumlari icin tahmini
2.502.000,00TL kaynaga ihtivac duyulmaktadir. Egitim Uygulama ve Is Uygulama Merkezlerimizdeki dgrencilere yonelik
her ders icin egitim programlarini hazirlamak icin kurulacak olan komisyonlardan olugan toplamda 919 kisiye 10 ar
giinliik caligtaylar diizenlenecektir. Hazirlanan programlarinin tanitimlarinin yapimasi icin toplamda 810 ogretmene 5 er
giinliik caligtaylar diizenlenecektir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.502.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 2.502.000,00
g* é Déner Serm.ay./e 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 2.502.000,00
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idare Ad1

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi

34 - 2017 yilinda o6zel egitim ihtiyaci olan 6grencilerin; bedensel, ruhsal ve
zihinsel gelisimlerine yonelik faaliyetlere katihm sayilarin1 dénem sonuna kadar
artirmak

Faaliyet Ad1

Ozel egitim ihtiyaci olan bireylerin bedensel, ruhsal ve zihinsel gelisimlerine
yonelik faaliyetlere katim sayilarmi artirmak i¢in ¢caliymalar yiiriitiilecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.43.00 - OZEL EGT. VE REH. HiZ. GEN. MUD. MERKEZ

Ozel egitim ihtiyact olan bireylerin bedensel, ruhsal ve zihinsel gelisimlerine yonelik faaliyetlere yonelik tahmini
867.000,00 TL kaynaga duyulmaktadir. Maarif miifettisleri ve kurum miidiirlerinden olusan toplamda 1020 kisi 5 er
gunluk seminerler verilecektir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 867.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 867.000,00
g* é Déner Serm.ay./e 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 867.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi

34 - 2017 yilinda o6zel egitim ihtiyaci olan 6grencilerin; bedensel, ruhsal ve
zihinsel gelisimlerine yonelik faaliyetlere katihm sayilarin1 dénem sonuna kadar
artirmak

Faaliyet Ad1

Ozel yetenekli bireylerin egitim hizmetlerinin gelistirilmesine yonelik calismalar
yUrutilecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.43.00 - OZEL EGT. VE REH. HiZ. GEN. MUD. MERKEZ

Ozel yetenekli bireylerin egitim hizmetlerinin gelistirilmesine yonelik tahmini 1.636.000,00 TL kaynaga
duyulmaktadir.21000 adet etkinlik kitabt bastlacaktir. BILSEM lere atamast yapilan Ggretmenlere yonelik toplamda 1100
ogretmene 5 er giinliik hizmetici egitimler verilecektir.

Ekonomik Kod Odenek

01 [Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.636.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.636.000,00
g* é Déner Serm.ay./e 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 1.636.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 13 - MiLLi EGITiM BAKANLIGI
Butiin bireylere gagin gerektirdigi bilgi, beceri, tutum ve davranisin kazandiriimasi ile girisimci,
Amag yenilikgi, yaratici, dil becerileri yiiksek, iletisime ve 6grenmeye agik, 6z gliven ve sorumluluk
sahibi, saglikli ve mutlu bireylerin yetismesine imkan saglamak
Hedef Hayat boyu 6grenme yaklasimi gergevesinde, ,is glici piyasasinin talep ettigi beceriler ile

uyumlu bireyler yetistirerek istihdam edilebilirligi artirmak.

Performans Hedefi

Hayat boyu 6grenme yakl.
uyumlu bireyler yetistirerek istihdam edilebilirligi artirmak.

cerc

is glicti piy

talep ettigi beceriler ile

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017
Mesleki teknik ortadgreti [ leki yeterlilikleri onelik i
1 esleki Ye eknik ortadgretim mezunlarinin mesleki yeterliliklerine yonelik isveren oran 65 67 68
memnuniyet orani (%)
2 |Okul, 6grenci veya dgretmenlerin yaptigi patent veya faydali model basvuru sayisi Sayl 4 0 2
3 |Sektorle is birligi protokolu kapsaminda egitim alan birey sayisi Sayl 1810990 401418 442000
4 |Organize sanayi bolgelerinde bulunan 6zel mesleki ve teknik okul sayisi Sayl 23 25 26
o] ize S i Bolgelerinde (OSB) faaliyette bul ozel leki ve teknik egiti
5 |Organize Sanayi Bolgelerinde (. W) ae? iyette bulunan 6zel mesleki ve teknik egitim Say) 16259 18500 19500
okullarinda destek kapsamindaki 6grenci sayisi
Kaynak ihti
Faaliyetler — ayrla vadt
Biitge Biitge Digi Toplam
Ogretim programlarinin modiiler yapida kazanimlara dayali olarak gelistirme/glincelleme komisyon
1 [Deretim Prog yap 4 gelistirme/g v 225.000 0 225.000
galigmalari yapilacaktir
ihtiyag duyulan bireysel 8grenme materyallerinin hazirlanmasi galigmalari (200 bireysel égrenme
2 vae y v s v el ( v s 210.000 0 210.000
materyalinin hazirlatiimasi) yapilacaktir.
Yazilan modiillerin internette yayinlanabilecek hale getirilmesi icin alan, dil ve grafik inceleme ve|
3, L ) 630.000 0 630.000
diizenlemesinin yapilmasi komisyon galismalari yapilacaktir
Modiler yapida kazanimlara dayali gelistirilen &gretim programlarinin yonetici ve &gretmenlere
4 vap vall gells ¢ prog v ¢ 648.000 0 648.000
tanitimi yapilacaktir.
il MEM'lerde i¢ denetim ve kalite rehberligi/danismanligi yapacak kalite sorumlulari ve personelin
5| ... . 372.338 0 372.338
egitim almasi saglanacaktir.
6 |is Yeri Ogrenmelerinin Kalitesinin Gelistirilmesi (EQAVET) Projesi yir(itiilecektir. 67.000 198.249 265.249
7 |Turkiye’de Mesleki Ve Teknik Egitimin Kalitesinin Gelistirilmesi Projesi-2 (METEK-2) yUrutulecektir. 1.000.000 52.000.000 53.000.000
Mesleki Teknik Egitim okul ve kurumlarinin Gretmis olduklari mal, hizmet ve projelerin patent
8 L. 22.000 0 22.000
almalarinin desteklenmesi saglanacaktir
9 |Mesleki ve teknik ortadgretim okullarinin kapasitesi arttirilacak ve isletme giderleri karsilanacaktir 3.034.475.300 0 3.034.475.300
10 |Egitim sektor istisare toplantilari dizenlenecektir 10.950 0 10.950
MTE ortatgretim kurumlari igin taslak okul yonetim modelleri gelistirmek amaci ile amaciyla galigmalar,
b . 2.175 0 2.175
yuratilecektir
Cergeve Ogretim programlarina ve is saghg ve givenligi kurallarina uygun olarak at6lye ve
12 |laboratuvarlar ile okul ve eklentilerinin standart donatim listelerinin, standart mimari yerlesim 294.917 0 294.917
planlarinin ve ihtiyag analizlerinin hazirlanmasi/ giincellenmesi saglanacaktir.
erceve Ogretim programlarina ve is saghgl ve glvenligine uygun is kiyafetlerinin koruyucu
13 cerg & . ‘p g . A§ . e g € ve 5 K v 79.231 0 79.231
donanimlarin dzelliklerinin belirlenmesi saglanacaktir.
Mesleki Teknik Egitim Okullarinda AR-GE calismalari yapilmasina yonelik farkindalik galismalari
14 N 11.500 0 11.500
yapilmasi saglanacaktir.
15 |Mesleki Becerilerin Gelistirilmesi Projesi (MESGEP) yurutilecektir 7.708.861.924 0 7.708.861.924
Organize Sanayi Bolgesinde faaliyette bulunan (OSB) Mesleki Teknik Anadolu Liselerindeki 6grencilere
16| .. . N . " . 121.580.401 0 121.580.401
yonelik destek 6demelerine devam edilecektir
Organize Sanayi Bolgesi disinda agilacak Ozel Mesleki ve Teknik Anadolu Liselerindeki &grencilere
17 | .= . " . 7.500.000 0 7.500.000
yonelik destek 6demesi yapilacaktir.
Genel Toplam 10.875.990.736 52.198.249 10.928.188.985
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi

13 - Hayat boyu 6grenme yaklasimi cergevesinde, is giicii piyasasinin talep ettigi
beceriler ile uyumlu bireyler yetistirerek istihdam edilebilirligi artirmak.

Faaliyet Ad1

Ogretim programlarimin modiiler yapida kazanimlara dayal olarak
gelistirme/giincelleme komisyon ¢alismalar: yapilacaktir

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.33.00 - MESLEKI VE TEKNIiK EGIiTiM GENEL MUDURLUGU MERKEZ

Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigiine bagh okullarda gorev yapan égretmenlerle mevcut modiiler ogretim
\programlarindan 3 alanin giincellenmesi planlanmigtir. Komisyon ¢alismalarina iiniversite, sektor ve sivil toplum
kuruluglari temsilcileri ile ogretmenlerin kattlimi saglanacaktir. Bu amacla 50°ser kisilik 5 faaliyet planlanmig ve bir
kiginin 5 giinliik birim maliyeti 900 TL olarak alinmistir.50x5x900=225.000,00 TL2017 yihnda yapilmasi planlanan bu
faaliyet icin toplam 225.000,00 TL ’ye ihtiya¢ vardir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 225.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 225.000,00
Ef x [Doner Sermaye 0,00
FA % Diger Yurt I¢i 0,00
Ez X lyurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 225.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi

13 - Hayat boyu 6grenme yaklasim cercevesinde, is giicii piyasasinin talep ettigi
beceriler ile uyumlu bireyler yetistirerek istihdam edilebilirligi artirmak.

Faaliyet Ad1

ihtiya¢ duyulan bireysel 63renme materyallerinin hazirlanmasi cahsmalari (200
bireysel 6grenme materyalinin hazirlatilmasi) yapilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.33.00 - MESLEKI VE TEKNIiK EGIiTiM GENEL MUDURLUGU MERKEZ

Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinda uygulanan modiiler 6gretim programlarinda ogrenciler icin yardimci égretim
materyali niteliginde olan bireysel 6grenme materyallerinin yazilmasina ihtiya¢ duyulan 200 adedinin yazimi yapilacaktir.
Her bir modiil icin bir ay siireyle bir ogretmen gorevlendirmesi yapilarak modiillerin yazdirilmasi planlanmistir.

Bu amacla 200 bireysel 6grenme materyalinin hazirlanmast icin 200 kisi bir ay siireyle gorevlendirilecektir. Bir
ogretmenin gorevlendirmesinde mevzuat geregi haftada 18 saat ek ders iicreti karsiligr aylik briit 1.050,00 TL iicret alacag

hesaplanmigtir. 200x1.050=210.000,00 TL

2017 yilinda yapilmasi planlanan bu faaliyetin gerceklesmesi igin toplam 210.000,00 TL ’ye ihtiya¢ vardur.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 210.000,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 210.000,00
g* x Doner Sermaye 0,00
g % Diger Yurt Ici 0,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 210.000,00
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idare Ad1

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi

13 - Hayat boyu 6grenme yaklasim cercevesinde, is giicii piyasasinin talep ettigi
beceriler ile uyumlu bireyler yetistirerek istihdam edilebilirligi artirmak.

Faaliyet Ad1

Yazilan modiillerin internette yayimlanabilecek hale getirilmesi i¢in alan, dil ve
grafik inceleme ve diizenlemesinin yapilmasi komisyon ¢calismalar1 yapilacaktir

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.33.00 - MESLEKI VE TEKNIiK EGIiTiM GENEL MUDURLUGU MERKEZ

Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigiine bagl okullarda gérev yapan égretmenlerden olusturulacak calisma
komisyonlari ile yazdirilacak modiiller alan, dil ve grafik yoniinden incelenerek web sayfasinda yayima hazir hale
getirilecektir.Bu amacla 100 kisilik 7 faaliyet planlanmis ve bir kiginin 5 giinliik birim maliyeti 900 TL olarak
alinmigtir. 100x7x900=630.000,00 TL2017 yiinda yapilmasi planlanan bu faaliyetin gergeklesmesi icin toplam 630.000,00
TL’ye ihtiya¢ vardur.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 630.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 630.000,00
g* é Déner Serm.ay./e 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 630.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

13 - Hayat boyu 6grenme yaklasimi cergevesinde, is giicii piyasasinin talep ettigi

Performans Hedefi beceriler ile uyumlu bireyler yetistirerek istihdam edilebilirligi artirmak.

Modiiler yapida kazanimlara dayah gelistirilen 6gretim programlarmin yonetici

Faaliyet Ad ve 6gretmenlere tanitimi yapilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.33.00 - MESLEKI VE TEKNIiK EGIiTiM GENEL MUDURLUGU MERKEZ

Modiiler yapida kazanimlara dayal gelistirilen dgretim programlarinin uygulanmasina yonelik olarak alan ve dal sefleri
ile ogretmenlerin bilgilendirilmesi icin 6 adet 120’ ser kisilik program tanitim faaliyeti planlanmaktadwr. Bu amacla 120’°ser
kigilik 6 faaliyet planlanmigs ve bir kisinin 5 giinliik birim maliyet 900 TL olarak alinmigtir. 120x6x900=648.000,002017
yilinda yapilmasi planlanan bu faaliyetin gergeklegsmesi icin toplam 648.000,00 TL ’ye ihtiyag vardir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 648.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 648.000,00
Ef x [Doner Sermaye 0,00
FA % Diger Yurt ¢i 0,00
Ez X lyurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 648.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

13 - Hayat boyu 6grenme yaklasim cercevesinde, is giicii piyasasinin talep ettigi

Performans Hedefi beceriler ile uyumlu bireyler yetistirerek istihdam edilebilirligi artirmak.

il MEM’lerde i¢ denetim ve kalite rehberligi/damismanhg yapacak kalite

Faaliyet Adi sorumlulari ve personelin egitim almasi saglanacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.33.00 - MESLEKI VE TEKNIiK EGIiTiM GENEL MUDURLUGU MERKEZ

2017 yitlinda Ozdegerlendirme Uygulamasi 3291 mesleki ve teknik ortadgretim okuluna yayginlagtirlarak 67
degerlendirme ¢alismalarina devam edilecektir. Bu kapsamda asagidaki faaliyetler gerceklestirilecektir.

1. It MEMlerde i¢ denetim ve kalite rehberligi/danmismanhigs yapacak personel egitimi.

Tllerin demografik ozelligine gore (400 kisi) 11 kalite danismanlari ve rehberleri belirlenecektir. Bu kigilere Tllerde i¢
denetim ve kalite rehberligi/danmismanhig yapmak iizere 5 giinliik 100’er kisilik 4 faaliyet yapilarak egitim verilmesi
planlanmaktadir.

4 faaliyet x 100 kisi x 830,00 = 332.000,00 TL (5 giinliik birim maliyet 830,00 TL/kisi olarak alinmistir.)

Bu egitimler icin 332.000,00 TL ‘ye ihtiyag¢ vardir.

2. Oz degerlendirme uygulamasinin yayginlasturilmast kapsaminda 81 It MEM Kalite sorumlulariyla ¢calistay yapilmast

81 il MEM Kalite Sorumlularina, Ozdegerlendirme uygulamasinin yayginlasturilmast kapsaminda kalite gelistirme
stratejisi ve eylem plani, 07 degerlendirme rehberi, kalite yonetim standartlari, referans rehber kilavuzunun revize edilmesi
kapsaminda 3 giinliik bir calistay diizenlenecektir.

1 ¢alistay x 81kisi x 498,00 TL = (3 giinliik birim maliyet 498,00 TL/kisi olarak alinmigstir.)

Bu ¢calistay icin 40.338,00TL ‘ye ihtiyag vardur.

Toplam bu iki faaliyet icin 372.338,00 TL ‘ye ihtiyag vardir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 372.338,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 372.338,00
g* é Déner Serm.ay./e 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 372.338,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

13 - Hayat boyu 6grenme yaklasimi cergevesinde, is giicii piyasasinin talep ettigi

Performans Hedefi beceriler ile uyumlu bireyler yetistirerek istihdam edilebilirligi artirmak.

is Yeri Ogrenmelerinin Kalitesinin Gelistirilmesi (EQAVET) Projesi

Faaliyet Ad1 yuritilecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.33.00 - MESLEKI VE TEKNIiK EGIiTiM GENEL MUDURLUGU MERKEZ

Mesleki ve teknik ortadgretim mezunlarimin mesleki yeterliliklerine yonelik igveren memnuniyet oraninin arttirilmasi
amaciyla Is Yeri Ogrenmelerinin Kalitesinin Gelistivilmesi (EQAVET) Projesinin faaliyetleri yiiriitiilmektedir.

Projenin Siiresi: 1 yil (01.04.2016-31.03.2017)
Projenin Ana Faaliyetleri:

Acilis Toplantis

« Is yeri temelli 63renmenin “Mevcut Durumunun Analizi”

o s yeri temelli Ggrenmenin kalitesinin izlenmesi ve degerlendirilmesine iligkin Rehberin hazirlanmast
o Is yeri temelli o3renmelere iliskin farkindaligin artirilmasina iliskin konferans:

e Calisma ziyaret

Projenin Biitgesi: 198.249,00 TL (*) (65.004 EUR AB Fonu)

Es finans: 67.000,00 TL (22.000 Avro)
Toplam Bitge: 265.249,00 TL

(%): 28.07.2016 tarihindeki Merkez Bankast kuru olan 3.0498 Avro satig kuru esas alinmigtir

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 67.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 67.000,00
E* x [Doner Sermaye 0,00
FA % Diger Yurt I¢i 0,00
2 X |Yurt Dist 198.249,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 198.249,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 265.249,00
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idare Ad1

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi

13 - Hayat boyu 6grenme yaklasimi cergevesinde, is giicii piyasasinin talep ettigi
beceriler ile uyumlu bireyler yetistirerek istihdam edilebilirligi artirmak.

Faaliyet Ad1

Tiirkiye’de Mesleki Ve Teknik Egitimin Kalitesinin Gelistirilmesi Projesi-2
(METEK-2) yurutulecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.33.00 - MESLEKI VE TEKNIiK EGIiTiM GENEL MUDURLUGU MERKEZ

Mesleki ve teknik ortadgretim mezunlarimin mesleki yeterliliklerine yionelik igveren memnuniyet oraninin arttirilmast
amacyla Tiirkiye’de Mesleki ve Teknik Egitimin Kalitesinin Gelistirilmesi Projesi-2
(METEK-2) planlanmugstir. (*)

Toplam Biitge: 17.000.000,00 Euro (Mal alimi: 2.550.000 ve hizmet alimi: 14.450.000 Avro)

NOT: 28.07.2016 tarihindeki Merkez Bankast kuru olan 3.0498 Euro satig kuru esas alinmigtir.

(*) Projenin 2016 yili icerisinde basvurular: yapilmis olup, heniiz degerlendirme siireleri tamamlanmamaustir. 2017 yuly
icerisinde basvurular: sonuglanarak, projelerin sézlesmesinin imzalanacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 1.000.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00
Ef é Doner Sermaye 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 X |Yurt Dist 52.000.000,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 52.000.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 53.000.000,00
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idare Adx

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi

13 - Hayat boyu 6grenme yaklasim cercevesinde, is giicii piyasasinin talep ettigi
beceriler ile uyumlu bireyler yetistirerek istihdam edilebilirligi artirmak.

Faaliyet Ad1

Mesleki Teknik Egitim okul ve kurumlarmin iiretmis olduklar1 mal, hizmet ve
projelerin patent almalarmin desteklenmesi saglanacaktir

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.33.00 - MESLEKI VE TEKNIiK EGIiTiM GENEL MUDURLUGU MERKEZ

Mesleki Teknik Egitim okul ve kurumlarumin atolye ve déner sermaye ortaminda ders disi faaliyetlerde veya okul-sektor is
birligiyle ogrenci ve dgretmenlerce iiretilen mal ve hizmetler Genel Miidiirliigiimiizce cesitli kurum ve kuruluslarca
desteklenecektir. Bir Patent basvuru iicreti:1.000 TL*2=2.000 TLOkullarin iiriin geligtirmesi icin desteklenmesi: 10.000
TL*2=20.000 TL

Ekonomik Kod Odenek

01 [Personel Giderleri 2.000,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 22.000,00
g* x [Doner Sermaye 0,00
g % Diger Yurt Ici 0,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac: 22.000,00
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idare Adx 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

13 - Hayat boyu 6grenme yaklasimi cergevesinde, is giicii piyasasinin talep ettigi

Performans Hedefi beceriler ile uyumlu bireyler yetistirerek istihdam edilebilirligi artirmak.

Mesleki ve teknik ortadgretim okullarimin kapasitesi arttirillacak ve isletme

Faaliyet Adi giderleri karsilanacaktir

13.01.33.00 - MESLEKI VE TEKNiK EGiTiM GENEL MUDURLUGU MERKEZ

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Mesleki ve teknik ortadgretim okullarimin kapasitelerinin artirilmast, altyapilarinin giiclendirilmesi, pansiyon giderlerinin
karsilanmas: gerekmektedir.

2016 yili icin:

-MTE ortaigretim okullarinin elektrik, su, isinma, temrinlik malzeme, kirtasiye giderleri icin 260.159.800 TL,
-Pansiyonda kalan ogrencilerin barinma, burs, égrenci hargchg vb. ihtiyaglarint karsilamak icin 250.156.000 TL,
-Egitim binalart yapimui icin 2.524.159.500 TL

olmak iizere toplam 3.034.475.300 TL ye ihtiyag vardur.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 1.118.859.500,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 260.159.800,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 250.156.000,00
06 [Sermaye Giderleri 1.405.300.000,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 3.034.475.300,00
Ef é Doner Sermaye 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
Ez X lyurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.034.475.300,00
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idare Ad1

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi

13 - Hayat boyu 6grenme yaklasimi cergevesinde, is giicii piyasasinin talep ettigi
beceriler ile uyumlu bireyler yetistirerek istihdam edilebilirligi artirmak.

Faaliyet Ad1

Egitim sektor istisare toplantilar: diizenlenecektir

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ~ [13.01.33.00 - MESLEKI VE TEKNIiK EGITiM GENEL MUDURLUGU MERKEZ

Sektorle is birliginde kiiresel rekabette sektorlerin giiciinii artirmak, nitelikli insan giicii yetigtirmek, toplumda mesleki ve
teknik egitimin farkindaligini olusturarak daha fazla tercih edilmesini saglamak amaciyla sektor istisare toplantilar
yapilmaktadwr. Toplantilara sektorle ilgili kamu ve dzel kurum ve kuruluglari, sivil toplum kuruluslari temsilcileri ile
alanla ilgili okul miidiirleri katilmaktadr.

2016 yilvicinde 50 ser kisilik 3 toplanti yapilmasi planlanmaktadir.
Toplantilara, belirlenen sektire yonelik alan bulunan okul miidiirlerinin katilvmu icin bir giinliik birim maliyet 415TL/kisi
olarak alinmigtir.

3 Toplanti X6 kisiX450 TL=8.100,00 TL

Toplanti toplam gideri olarak 3X (Salon Kirasi1 350 TL + Toplanti Giderleri 600 TL)= 2.850,00 TL belirlenmistir.

Bu faaliyetin gergeklesmesi icin toplam 10.950,00 TL ’ye ihtiyag¢ vardir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.950,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 10.950,00
E* x [Doner Sermaye 0,00
FA % Diger Yurt ¢i 0,00
::3 X lyurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 10.950,00
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idare Ad1

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi

13 - Hayat boyu 6grenme yaklasim cercevesinde, is giicii piyasasinin talep ettigi
beceriler ile uyumlu bireyler yetistirerek istihdam edilebilirligi artirmak.

Faaliyet Ad1

MTE ortaégretim kurumlari i¢in taslak okul yonetim modelleri gelistirmek amaci
ile amaciyla ¢cahiymalar yiiriitiilecektir

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.33.00 - MESLEKI VE TEKNIiK EGIiTiM GENEL MUDURLUGU MERKEZ

Mesleki ve teknik egitim yonetim modeli calismalarina alt yapt olusturmak amaciyla gelismis iilkelerin mesleki ve teknik
egitim yapilari, yonetim modelleri ve finans sistemleri incelenmistir. Tiirkiye’de ki mevcut sistem analiz edilmigstir. Mesleki
ve teknik egitimin tiim paydaslarinin etkin rol alacagi taslak yonetim modeli caligmalari icin 50 kisilik 1 giinliik calistay
duzenlenecektir.

50 kigilik 1 giinliik ¢alistay toplam maliyet: 2.175 TL

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.175,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 2.175,00
g* é Déner Serm.ay./e 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 2.175,00
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idare Ad1 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

13 - Hayat boyu 6grenme yaklasimi cergevesinde, is giicii piyasasinin talep ettigi

Performans Hedefi beceriler ile uyumlu bireyler yetistirerek istihdam edilebilirligi artirmak.

Cerceve 6gretim programlarina ve is saghgi ve giivenligi kurallarina uygun
olarak atolye ve laboratuvarlar ile okul ve eklentilerinin standart donatim
listelerinin, standart mimari yerlesim planlarinin ve ihtiya¢ analizlerinin
hazirlanmasy/ giincellenmesi saglanacaktir.

Faaliyet Adx

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.33.00 - MESLEKI VE TEKNiK EGITiM GENEL MUDURLUGU MERKEZ

Mesleki ve Teknik ortadgretim okullarinda egitim yapilan alan/dal yeterliliklerinin dgrencilere kazindirilmast icin ¢erceve
ogretim programlari dogrultusunda okul ve eklentileri ile atélye ve laboratuarlarinin donatim standartlarinin ve standart
mimari yerlesim planlarinin uygun hale getirilmesine ihtiya¢ duyulmaktadir. Mesleki ve teknik ortaégretim okullarinda
alan ve dallara ait standartlarina yéonelik olarak Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigiine baglh okullarda gorevli
alamindan uzman égretmenlerle 5 komisyon calismast yapilmasi planlanmaktadir.

2016 yu icinden yapilmasi planlanan 40 ar kisilik 5 faaliyeti icin 176.070,00TL ”ye ihtiya¢ vardwr. 40”ar kisilik 5 Faaliyet
\planlanmus yol hari¢ 5 giinliik faaliyet birim maliyeti 880,35 TL/kigi alinmigtir. 40X5X880,35=176.070,00TL

Mesleki ve teknik ota ogretim okullarinda alan ve dallara ait standart mimari yerlesim planlarinin ¢izilmesine yéonelik
olarak Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigiine bagh okullarda gérev yapan alaninda uzman ogretmenlerle 5
komisyon ¢alismasi yapilmas planlanmaktadir. 2016 yily icinden yapilmasi planlanan 45 er kisilik 3 faaliyeti icin
118,847,25TL ”ye ihtiyag vardir. 45’er kisilik 3 faaliyet planlanmus yol hari¢ 5 giinliik faaliyet birim maliyeti 880,35 TL/kigi
alinmistir. 45X3X880,35=118,847,25TL

2017 yuhnda yapilmasi planlanan bu faaliyetin gerceklesmesi icin toplam biitce: 294.917,25 TL

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 294.917,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 294.917,00
E* x [Doner Sermaye 0,00
FA % Diger Yurt I¢i 0,00
::3 X lyurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 294.917,00
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idare Ad1

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi

13 - Hayat boyu 6grenme yaklasimi cergevesinde, is giicii piyasasinin talep ettigi
beceriler ile uyumlu bireyler yetistirerek istihdam edilebilirligi artirmak.

Faaliyet Ad1

Cerceve 6gretim programlarina ve Is saghg ve giivenligine uygun is
kiyafetlerinin koruyucu donanimlarin 6zelliklerinin belirlenmesi saglanacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

13.01.33.00 - MESLEKI VE TEKNiK EGiTiM GENEL MUDURLUGU MERKEZ

yapilmas: planlanmaktadir.

45X2X880,35=79.231,5 TL

Mesleki ve teknik ota Ggretim okullarinda uygulama ortamlarinda cerceve dgretim programlarina ile Is saghgi ve
giivenligine uygun is kiyafetlerinin koruyucu donanimlarin belirlenmesine ihtiya¢ duyulmustur.
Okullarda gorev yapan konu ile ilgili alaninda uzman égretmenler, yoneticiler ve sektor temsilcileri ile komisyon calismast

2016 yili icinden yapilmast planlanan 45 er kisilik 2 faaliyeti icin 79.231,5 TL ihtiyag vardur.
45 er kigilik 2 faaliyet planlanmig yol harig¢ 5 giinliik faaliyet birim maliyeti 880,35 TL/kisi alinmuistir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 79.231,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 79.231,00
E* x [Doner Sermaye 0,00
FA % Diger Yurt ¢i 0,00
::3 X lyurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 79.231,00
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idare Adx 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

13 - Hayat boyu 6grenme yaklasim cercevesinde, is giicii piyasasinin talep ettigi

Performans Hedefi beceriler ile uyumlu bireyler yetistirerek istihdam edilebilirligi artirmak.

Mesleki Teknik Egitim Okullarinda AR-GE ¢alismalar1 yapilmasina yonelik

Faaliyet Adi farkindalik calismalari yapilmasi saglanacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.33.00 - MESLEKI VE TEKNIiK EGIiTiM GENEL MUDURLUGU MERKEZ

Sektoriin Ar-Ge merkezi olan illerde Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanhginn da katilvmiyla birbiri ile yakin olanlarin ortak
noktada toplanmast ve atolye ve laboratuarlardan karsilikli olarak yararlanmalari amaciyla Mesleki ve teknik egitim okul
miidiirleri, alan dgretmenleri ile bir araya gelmelerinin saglanmast hedeflenmistiv. Bu ¢calismalarin yapilmasi icin
11.500,00 TL ye ihtiyac vardir. Bunun icin 5 ilde 5 toplanti planlanmigtir. Her bir etkinlik icin; Toplant gideril (iki kez ) :
7x2TL = 50x14=700,00 TL, Salon kiras: (giinliik iicreti) : 450,00 TL,50 kisilik tam giinliik bilgilendirme toplantisi toplam
maliyet: 1.150,00TL =toplam 2300,00 TL2300,00x5 faaliyet=11.500,00 TL

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 11.500,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 11.500,00
g* é Déner Serm.ay./e 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 11.500,00
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idare Ad1 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

13 - Hayat boyu 6grenme yaklasim cercevesinde, is giicii piyasasinin talep ettigi

Performans Hedefi beceriler ile uyumlu bireyler yetistirerek istihdam edilebilirligi artirmak.

Faaliyet Ad1 Mesleki Becerilerin Gelistirilmesi Projesi (MESGEP) yiiriitiilecektir

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ~ [13.01.33.00 - MESLEKI VE TEKNIiK EGITiM GENEL MUDURLUGU MERKEZ

Mesleki Becerilerin Gelistirilmesi (MESGEP) projesinin siirdiirebilirligini saglamak amacuyla 5 yu siire ile orgiin mesleki
ve teknik ortadgretimde yayginlastirilmast ve Genel Miidiirliigiimiizce egitim verilen 12 alanda 2016-2017 gretim yilinda
baslayp kademeli olarak 52 alani kapsayacak sekilde uzatilmasiyla mesleki ve teknik egitimdeki ogrencilerin atolyelerde
nitelikli egitim alabilmesi icin atélye donanimi ve pratik egitimlerinde kullanilanacak malzemelerin temini icin 10 yil
siiresince ihtiyag olan ddenegin aktarimasi ve sektoriin talebi dogrultusunda mesleki yeterliliklerin kazandirilmast
saglanacaktir.OKUL SAYISI:771ALAN SAYISI: 120GRENCI SAYISI: 352.377TOPLAM BUTCE:7.708.861.924,50 TL

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 7.708.861.924,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 7.708.861.924,00
g* é Déner Serm.ay./e 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 7.708.861.924,00
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idare Adx 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

13 - Hayat boyu 6grenme yaklasim cercevesinde, is giicii piyasasinin talep ettigi

Performans Hedefi beceriler ile uyumlu bireyler yetistirerek istihdam edilebilirligi artirmak.

Organize Sanayi Bolgesinde faaliyette bulunan (OSB) Mesleki Teknik Anadolu

Faaliyet Adi Liselerindeki 6grencilere yonelik destek 6demelerine devam edilecektir

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.42.00 - OZEL OGRETiM KURUMLARI GEN. MUD. MERKEZ

6353 sayili Bazt Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunun 42°nci maddesiyle,
5580 sayil Ozel Ogretim Kurumlart Kanununun 12°nci maddesinde degisiklik yapilarak, organize sanayi bélgelerinde
acilan mesleki ve teknik egitim okullarinda veya Bakanlar Kurulu Karariyla organize sanayi bolgeleri disinda acilan
mesleki ve teknik egitim okullarinda égrenim goren égrenciler icin Maliye Bakanhig ile Bakanhigimiz tarafindan
miistereken belirlenen tutarda, Bakanlhigimiz biitcesine bu amacla konulan édenekten ozel okullara egitim ve ogretim
destegi yapilabilmesine imkan verilmistir. Bu baglamda, Milli Egitim Bakanhg Ozel Ogretim Kurumlar: Yonetmeliginde
konuyla ilgili diizenleme, 23.10.2012 tarihli ve 28450 sayili Resmi Gazetede yayumlanarak yiiriirliige girmistir. Bakanhk
biitcesine bu amacla konulan egitim ve dgretim desteginden, 2013 Ocak ay: itibariyle organize sanayi bélgelerinde acilan
ozel meslek ve teknik liselerine odemeler yapilmaya baslanmigtir. 2017 yili icin Genel Miidiirliigiimiizce Organize Sanayi
Bolgelerinde acilan ozel mesleki ve teknik egitim okullarinda ogrenim goren ogrencilerin egitim ogrenim giderlerinin
karsilanmasina devam edilecektir. 2016 - 2017 egitim égretim yily icin %35’ lik 1. taksit odemesi Kasim 2016 yilinda
yapulacaktwr. 2016- Temmuz —Aralik doneminde OSB Bolgelerimde okul sayisinin artmast ve bununla birlikte ogrenci
sayisinin da artmasi goz oniine alindiginda 2016 Kasum ayinda iicret oraninin artirdmast ile birlikte yapilacak bu
kurumlara yapilacak odemelerde artis beklenmektedir. Bu baglamda yaklasik 18.500 égrenci icin ortalama bir maliyet
hesaplanmigtir. Bu kapsamda tahmini kaynak ihtiyact 121.580.401 TL’ dir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 121.580.401,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 121.580.401,00
g* é Déner Serm.ay./e 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 X |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 121.580.401,00
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idare Adx

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi

13 - Hayat boyu 6grenme yaklasimi cergevesinde, is giicii piyasasinin talep ettigi
beceriler ile uyumlu bireyler yetistirerek istihdam edilebilirligi artirmak.

Faaliyet Ad1

Organize Sanayi Bolgesi disinda agilacak Ozel Mesleki ve Teknik Anadolu
Liselerindeki 6grencilere yonelik destek 6demesi yapilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.42.00 - OZEL OGRETiM KURUMLARI GEN. MUD. MERKEZ

03.07.2016 tarihli ve 29761 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren Ozel Ogretim Kurumlari Yonetmeliginde
Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelikte OSB disinda acilacak ozel mesleki ve teknik egitim okullarina da egitim égretim
destegi verilmesine imkdn saglanmistir

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.500.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 7.500.000,00
Ef x [Doner Sermaye 0,00
3 % Diger Yurt I¢i 0,00
E'-'n' X lyurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 7.500.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 13 - MILLi EGITIM BAKANLIGI

Butiin bireylere gagin gerektirdigi bilgi, beceri, tutum ve davranisin kazandiriimasi ile girisimci,
Amag yenilikgi, yaratici, dil becerileri yiiksek, iletisime ve 6grenmeye agik, 6z gliven ve sorumluluk
sahibi, saglikli ve mutlu bireylerin yetismesine imkan saglamak

Hedef Hayat boyu 6grenme yaklasimi gergevesinde, ,is glici piyasasinin talep ettigi beceriler ile
uyumlu bireyler yetistirerek istihdam edilebilirligi artirmak..

2017 yilinda 6zel egitim ihtiyaci olan bireylere yonelik mesleki rehberlik kapsaminda
istihdam edilebilirliklerini artirmak.

Performans Hedefi

0Ozel egitim ihtiyaci olan bireylerin engel durumlarina gére yapabilecekleri meslekler igin gerekli yeterlilikler belirlenecektir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017
1 Engel_ _durl_JmIarlna gore vya_pabilecekleri meslekler ve bu meslekler igin gerekli Say) 12633 13743 14000
yeterliliklerin kazandirilacagi birey sayisi
Faaliyetler _ Kayrlak Ihtiyac
Biitge Biitge Digi Toplam
Ozel egitim ihtiyaci olan bireylere mesleki rehberlik calismalari kapsaminda bilgilendirme galismalari
1 136.000 0 136.000
yapilacaktir.
2 |Ozel egitim ihtiyaci olan bireylerin engel durumlarina gére yapabilecekleri meslekler belirlenecektir. 150.000 0 150.000
Genel Toplam 286.000 0 286.000
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idare Ad1

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi

35 -2017 yihinda o6zel egitim ihtiyaci olan bireylere yonelik mesleki rehberlik
kapsaminda istihdam edilebilirliklerini artirmak.

Faaliyet Ad1

Ozel egitim ihtiyaci olan bireylere mesleki rehberlik ¢aliymalari kapsaminda
bilgilendirme ¢alismalar: yapilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.43.00 - OZEL EGT. VE REH. HiZ. GEN. MUD. MERKEZ

Ozel egitim ihtiyact olan bireylere mesleki rehberlik calismalart kapsaminda bilgilendirme calismalart icin tahmini
136.000,00 TL kaynaga ihtiyac duyulmaktadir. 100.000 adet afig/brosiir hazirlanacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 136.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 136.000,00
g* é D.bner Serm.ay./e 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 136.000,00
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idare Ad1 13 - MiLLI EGITiM BAKANLIGI

35 -2017 yihinda o6zel egitim ihtiyaci olan bireylere yonelik mesleki rehberlik
kapsaminda istihdam edilebilirliklerini artirmak.

Ozel egitim ihtiyaci olan bireylerin engel durumlarina gore yapabilecekleri
meslekler belirlenecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.43.00 - OZEL EGT. VE REH. HiZ. GEN. MUD. MERKEZ

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1

Ozel egitim ihtiyact olan bireylerin engel durumlarina gore yapabilecekleri meslekler belirlenebilmesi icin tahmini 150.000
TL kaynaga ihtiya¢ duyulmaktadr.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 150.000,00
Ef x [Doner Sermaye 0,00
3 % Diger Yurt ¢i 0,00
E'-'n' X lyurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 150.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 13 - MiLLi EGITiM BAKANLIGI
Butiin bireylere gagin gerektirdigi bilgi, beceri, tutum ve davranisin kazandiriimasi ile girisimci,
Amag yenilikgi, yaratici, dil becerileri yiiksek, iletisime ve 6grenmeye agik, 6z gliven ve sorumluluk
sahibi, saglikli ve mutlu bireylerin yetismesine imkan saglamak
Hedef Egitimde yenilik¢i yaklagimlar kullanilarak bireylerin yabanci dil yeterliligini ve uluslararasi

6grenci-6gretmen hareketliligini artirmak.

Performans Hedefi

2017 vyihinda bireylerin yabana dil yeterliligini ve uluslararasi 6grenci-6gretmen

hareketliligini artirmak.

hedeflenmektedir.

2015-2016 egitim-6gretim yilinda Mesleki ve teknik ortadgretimde yabanci dil dersi yilsonu puani ortalamasi %59,32 iken 2016-2017 egitim-6gretim yilinda ise bu oranin %60’a gikarilmasi

Uluslararasi 6gretmen-6grenci hareketliligini artirmak, hazirlik sinifi bulunan proje okullarimizda yabanci dil egitimi alan 6grencilerimizin dil becerilerini gelistirebilmek amaciyla “Yabanci Dil
Ortak Sinavi”, “Yurtdisi yabanci dil egitim etkinlikleri”, “Kardes Okul” gibi faaliyetler gergeklestirilecektir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017
1 |Uluslararasi hareketlilik programlarina/projelerine katilan égretmen sayis Sayl 9058 10000 11000
2 |Uluslararasi hareketlilik programlarina ve projelerine katilan 6grenci sayisi Say 14164 15000 16000
3 |Yabanci dil dersi yil sonu puani ortalamasi Oran 66,61 56,8 70,24
AB Egiti Genglik P lar ki d lan ki I/bi | proje b
4 gitim ve Genglik Programlari kapsaminda yapilan kurumsal/bireysel proje basvuru Say) 5013 6000 7000
saylsl
Hukimetimize verilen rtdisi Burslara (lisans, ylksek lisans, doktora ve dil bursi
5 uka I.I? veri yurtdisi Bu: (li yi i ve dil bursu) Sayi 454 903 1000
basvuran kisi sayisi.
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler — Y — L
Biitce Biitge Disi Toplam
Atolye ve Laboratuvar Dersi ogretmenlerinin ingilizce dil yeterliliklerinin arttirilmasina yonelik
1 Lo . 2.540.000 0 2.540.000
calismalar yurutulecektir.
Uluslararasi 6gretmen-6grenci hareketliligini artirmak, hazirlik sinifi bulunan proje okullarimizda
2 IR I, P L 11.880 0 11.880
yabanci dil egitimi alan 6grencilerimizin dil becerilerini gelistirebilmelerine yonelik galismalar yapmak
Yabanci Dil Projesi uygulayan AiHL lerin hazirlik sinifi 6grencileri ve 6gretmenleri icin yurtdisinda kisa
3. . T, . 0 2.300.000 2.300.000
sureli yabanc dil egitim etkinlikleri diizenlenecektir.
4 |Yurtdisindan belirlenen okullarla “Kardes Okul” protokolleri yapilacaktir. 226.800 0 226.800
5 |il Arge galisanlarina yonelik Erasmus+ ve Proje Hazirlama Egitici Egitimleri. (4 Adet) 120.104 0] 120.104
Yabanci Hiikiimetlerce hikimetimiz emrine verilen burslar degerlendirme toplantisi (Yabanci dlke|
6 S 10.000 0 10.000
temsilcilikleri ile)
7 |DynEd ingilizce Dil Egitim Sistemi — Hizmet igi Egitim Seminerleri 106.110 0 106.110
8 [DynEd ingilizce Dil Egitim Sisteminin ingilizce 6gretimin etkililiginin arastiriimasi 12.075 0 12.075
Genel Toplam 3.026.969 2.300.000 5.326.969
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idare Adx 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

14 - 2017 yihinda bireylerin yabanci dil yeterliligini ve uluslararasi 6grenci-

Performans Hedefi ogretmen hareketliligini artirmak.

Atblye ve Laboratuvar Dersi 6gretmenlerinin ingilizce dil yeterliliklerinin

Faaliyet Adi arttirllmasina yonelik ¢caliymalar yiiriitiilecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.33.00 - MESLEKI VE TEKNIiK EGIiTiM GENEL MUDURLUGU MERKEZ

Atolye ve Laboratuvar Dersi ogretmenlerinin Ingilizce dil yeterliliklerinin arttiridmasina yonelik yabanct dil kurslar
diizenlenecektir. Bu kurslar ile 6gretmenlerin izel alan yeterliliklerini geligtirmelerine ve uluslararas: diizeyde dgretmen
hareketliligine katki saglanacaktir.

Planlanan egitimlerde, uluslararast akredite olmug alanlarda gorev yapan dgretmenlere oncelik verilecektir.(Ucak Bakim,
Denizcilik, Rayl Sistemler, Sivil Havacilik vb.alanlarda)

Hizmet alimi yapilarak diizenlenecek kurslar igin 1 kigilik birim fiyat 3.500 TL (90 giinliik) olarak alinmigtir. 200 kisi x
3.500 TL =700.000,00 TL

Bu kapsamda 200 kisi icin 3 ay olarak diizenlenecek olan kursta 90 giin iizerinden yolluk yevmiye gideri ;
90 giin x 100 TL yevmiye + 200 TL yolluk = 9.200,00 TL X 200 kisi = 1.840.000,00 TL

700.000,00 TL + 1.840.000,00 TL = 2.540.000,00 TL

Bu faaliyet icin Toplam 2.540.000,00 TL ’ye ihtiya¢ bulunmaktadur.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.540.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 2.540.000,00
g* é Déner Serm.ay./e 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 2.540.000,00
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idare Ad1 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

14 - 2017 yihinda bireylerin yabanci dil yeterliligini ve uluslararasi 6grenci-

Performans Hedefi ogretmen hareketliligini artirmak.

Uluslararasi 6gretmen-o6grenci hareketliligini artirmak, hazirhik siifi bulunan
Faaliyet Ad1 proje okullarimizda yabanci dil egitimi alan 6grencilerimizin dil becerilerini
gelistirebilmelerine yonelik cahsmalar yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |13.01.37.00 - DIN OGRETIMi GEN. MUD. MERKEZ

Uluslararasi ogretmen-ogrenci hareketliligini artirmak, hazirlik sinifi bulunan proje okullarumizda yabanc: dil egitimi alan
ogrencilerimizin dil becerilerini gelistirebilmeleri amaciyla “Yabanci Dil Ortak Sinavt” yapilacaktir.

Bu kapsamda ortak sinav sorularinin hazirlanmasi icin 3 giin ¢calisacak 5 kisilik bir komisyon olusturulmasi, soru
kitapgiklarinin basilmasi, kargolanmasi ve sinavin yapildigi donemde giozetmenlere iicret odenmesi planlanmaktadr.

3 glin * 5 personel * 150tl= 2.250tl

1200 égrenci * Itl= 1.2004

12 il * 25tl= 300tl

16 okul * 4 gbzetmen * 100tl= 6.400tl

Toplamda 10.150¢l 6deme yapilacagi tahmin edilmektedir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 8.650,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 1.730,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.500,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 11.880,00
g* é Déner Serm.ay./e 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac: 11.880,00
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idare Ad1 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

14 - 2017 yihinda bireylerin yabanci dil yeterliligini ve uluslararasi 6grenci-

Performans Hedefi ogretmen hareketliligini artirmak.

Yabanci Dil Projesi uygulayan AiHL lerin hazirhk simfi 6grencileri ve
Faaliyet Ad1 ogretmenleri icin yurtdisinda kisa siireli yabanci dil egitim etkinlikleri
duizenlenecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |13.01.37.00 - DIN OGRETIMi GEN. MUD. MERKEZ

Uluslararas: 6gretmen-ogrenci hareketliligini artirmak, hazirlik sinifi bulunan proje okullarimizda yabanci dil egitimi alan
ogrencilerimizin dil becerilerini gelistirebilmeleri amaciyla yabanci dil projesi uygulayan Anadolu imam hatip liselerinde
hazirlik sunifinda egitim goren ogrencilerin yurtdisinda kisa siireli yabanci dil egitimi almalar: planlanmaktadir.

Bu kapsamda yurtdisindaki kardeg okullar basta olmak iizere dil egitimi veren kurum/kuruluslarla isbirligi icerisinde,
hazirlik sunifi yabanc dil egitiminde basarisiyla onplana ¢ikan dgrenciler égretmenlerinin rehberliginde ilkbahar veya yaz
doneminde 1-3 aylik egitim icin yurtdisina gonderilecektir.

Yabanci dil projesi uygulayan 26 okuldan 15 okulumuzun yurtdisina ogrenci gotiirebilecegi tahmin edilmektedir.

15 okul * 506grenci= 450 ogrenci

450 dgrenci * 5.000tl= 2.250.000¢

10 ogretmen * 5.000tl= 50.000t

Toplamda 2.300.000¢ édeme yapilacag tahmin edilmektedir. Bu ddemelerin stk’lar tarafindan karsilanmas
ongorulmektedir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
g* x [Doner Sermaye 0,00
Pl % Diger Yurt I¢i 2.300.000,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 2.300.000,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 2.300.000,00
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idare Ad1 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

14 - 2017 yihinda bireylerin yabanci dil yeterliligini ve uluslararasi 6grenci-

Performans Hedefi ogretmen hareketliligini artirmak.

Faaliyet Ad1 Yurtdisindan belirlenen okullarla “Kardes Okul” protokolleri yapilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |13.01.37.00 - DIN OGRETIMi GEN. MUD. MERKEZ

Uluslararasi égretmen-égrenci hareketliligini artirmak, hazirlik sinifi bulunan proje okullarumizda yabanci dil egitimi alan
ogrencilerimizin dil becerilerini gelistirebilmeleri amaciyla hedef dilin konusuldugu iilkelerle kardes okul projelerinin
gelistirilmesi planlanmaktadir.

Belirlenen okullarin yonetici ve yabanci dil koordinatéor ogretmenlerinin yurtdisina gonderilmesi, barinma vb ihtiyaglart
icin her bir okuldan 3 personel gonderilmesi diisiiniilmektedir. Toplamda da 6 okulun yurtdisi kardesi olmasi
hedeflenmektedir.

Her bir okul adina 3 personel icin 10.500t]

3 personel * 6 okul * 10.500tl= 189.000tl 6denek ayrilmas: planlanmaktadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 189.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 37.800,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 226.800,00
Ef x [Doner Sermaye 0,00
FA % Diger Yurt ¢i 0,00
Ez X lyurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 226.800,00
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idare Ad1

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi

14 - 2017 yihinda bireylerin yabanci dil yeterliligini ve uluslararasi 6grenci-
ogretmen hareketliligini artirmak.

Faaliyet Ad1

il Arge calisanlarina yonelik Erasmus+ ve Proje Hazirlama Egitici Egitimleri. (4
Adet)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ~ [13.01.40.00 - AVRUPA BIiRLiGi VE DIS iLiSKILER GENEL MUDURLUGU

11 Arge cahsanlarina yonelik Erasmus+ ve Proje Hazirlama Egitici Egitimleri.
40 kisi x 4 egitim toplam 160 kigi

160 kisi 5 giinliik siire ile hizmet egitime tabi tutulacaktir.

160x100,13 TL ( giinliik harcirah)x5 giin = 80.104,00 TL

160 X2 50.00 TL (ulasim) =40.000,00 TL
120.104,00 TL
Ekonomik Kod Odenek

01 [Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 120.104,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 120.104,00
& é Doner Sermaye 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 120.104,00
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idare Adx

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi

14 - 2017 yihinda bireylerin yabanci dil yeterliligini ve uluslararasi 6grenci-
ogretmen hareketliligini artirmak.

Faaliyet Ad1

Yabanci Hiikiimetlerce hiikiimetimiz emrine verilen burslar degerlendirme
toplantis1 (Yabanci iilke temsilcilikleri ile)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

13.01.40.00 - AVRUPA BIRLIGi VE DIS iLISKILER GENEL MUDURLUGU

biitcesinden kargilanacaktir.

Yilda 1 kez Tiirkiye’de yapilacaktir. Halihazirda burs aligverigimizin devam ettigi 15 iilkeden 2 ser temsilcisinin kattlimiyla
uygun bir salonda 2 giin siireyle gerceklestirilecektir. Salon ve temsil-agirlama masraflari Genel Miidiirliigiimiiz

Ekonomik Kod Odenek

01 [Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 10.000,00
g* é Déner Serm.ay./e 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 10.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

14 - 2017 yihinda bireylerin yabanci dil yeterliligini ve uluslararasi 6grenci-

Performans Hedefi ogretmen hareketliligini artirmak.

Faaliyet Ad1 DynEd ingilizce Dil Egitim Sistemi — Hizmet i¢ci Egitim Seminerleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.31.00 - TEMEL EGiTiM GENEL MUDURLUGU MERKEZ

Yabanc: dil (Ingilizce) egitimi alan ogrencilerin dil becerilerini gelistirmeleri amaciyla kullamilmaya baslanan DynEd
Ingilizce Dil Egitimi Sisteminin daha iyi kullamilmasm saglamak amaciyla sistemden sorumlu 81 ildeki koordinatirleri/
koordinator yardimcularina yonelik 3 giinliik hizmet ici egitim faaliyeti diizenlenmesi gerekmektedir. Her ilden hem
koordinator hem de koordinator yardimcularimin hizmet ici egitime katilacag diisiiniildiigiinde 162 katilimci olmaktadr.
Kisi bas1 maliyet= 655,00TL

162 kisi icin: 655,00x162=106.110,00TL

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 106.110,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 106.110,00
g*  |Doner Sermaye 0,00
g % Diger Yurt Ici 0,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 106.110,00
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idare Adx

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi

14 - 2017 yihinda bireylerin yabanci dil yeterliligini ve uluslararasi 6grenci-
ogretmen hareketliligini artirmak.

Faaliyet Ad1

DynEd ingilizce Dil Egitim Sisteminin ingilizce 6gretimin etkililiginin
arastirilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.31.00 - TEMEL EGiTiM GENEL MUDURLUGU MERKEZ

DynkEd Ingilizce Dil Egitim Sisteminin Ingilizce dgretiminde etkin olarak kullanilmasinin Ingilizce dilini iyi derecede
ogrenmeye katkisint arastirmak amaciyla alan ziyaretlerinin yapilmasi planlanmaktadr. Yapilacak ziyaretlerde
uygulanmak iizere yar: yapilandirilmis goriisme formu hazirlanacaktir. Son olarak, goriismelerin nitel analizi
gerceklestirilerek bir aragtirma raporu olusturulacaktir.

1 kisinin yol dahil 3 giinliik ziyaret tutar1 =805,00x5=4.025,00TL

3 kisinin yol dahil 3 giinliik ziyaret tutar1 =4.025,00 x3=12.075,00TL

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 12.075,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 12.075,00
g* é Déner Serm.ay./e 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 12.075,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 13 - MiLLi EGITiM BAKANLIGI
Butiin bireylere gagin gerektirdigi bilgi, beceri, tutum ve davranisin kazandiriimasi ile girisimci,
Amag yenilikgi, yaratici, dil becerileri yiiksek, iletisime ve 6grenmeye agik, 6z gliven ve sorumluluk
sahibi, saglikli ve mutlu bireylerin yetismesine imkan saglamak
Hedef Egitimde yenilik¢i yaklagimlar kullanilarak bireylerin yabanci dil yeterliligini ve uluslararasi

ogrenci-6gretmen hareketliligini artirmak.

Performans Hedefi

T Bredrnm Ruarumiarmim ogretnT TTE RAMU RKUTUIT Ve RUTUTUSTATIIT TIsdarm
kaynagi ihtiyacinin kargilanmasi igin ihtiyag duyulan alanlarda lisansiistii 6grenim gormek
tizere yurt digina gonderilecek o6grenci |k lari ve k j kull orani

1416 Sayil Ecnebi Memleketlere Talebe Hakkinda Kanun kapsaminda yurt digina lisansuisti 68
yetkiyle Yiiksekdgretim ve Yurt Digi Egitim Genel MudurlGgiince yapilmaktadir.

renim gérmek amaciyla gonderilen bursiyerlerin tiim is ve islemleri 6528 Sayili Kanun’un verdigi

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017
1 |Yurt disinda lisansisti 6grenim gérmek tizere gonderilen resmi bursiyer sayisi. Sayl 3245 4135 5000
Lisanststli 6grenim gérmek amaciyla yurt disina génderilen bursiyer sayisinin; YLSY
2 I " ustu ogl > I g 1y yu 11 g 1 ursiy yisining Oran 29 30 31
so6zlli sinavina giren aday sayisina orani.
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler — y" L
Biitce Biitge Disi Toplam
Universitelerin ve kamu kuruluslarinin égretim elemani — personel ihtiyacini karsilamak icin yurt disina
1. R " . . L . . 519.000.000 0 519.000.000
lisanslstl egitim gérmek tizere bursiyer gonderilecektir.
Genel Toplam 519.000.000 0 519.000.000
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idare Adx

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi

36 - Yiiksekogretim kurumlarinin 6gretim elemani ile kamu kurum ve
kuruluslarinin insan kaynagi ihtiyacimin karsilanmasi icin ihtiya¢ duyulan
alanlarda lisansiistii 6grenim gormek iizere yurt disina gonderilecek 6grenci
kontenjanlar: ve kontenjan kullanim oram artirilacaktir.

Faaliyet Ad1

Universitelerin ve kamu Kuruluslarmnm égretim eleman — personel ihtiyacim
karsilamak icin yurt disina lisansiistii egitim gormek iizere bursiyer
gonderilecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

13.01.48.00 - YUKSEK OGRETIM VE YURT DISI EGITiM GENEL MUDURLUGU

2015 YLYS sonucunda yurt disinda lisansiistii 6grenim géren bursiyer miktarimiz 4135°tir. Onceki yillarla kiyaslandiginda
her yil ortalama 950 — 1000 civarinda bursiyerin yurt disina ¢ikig islemlerinin tamamlanarak bu sayiya eklendigi gize
carpmaktadwr. Bu trendden hareketle 2017 ythnda 5000 civarinda bursiyer éngoriilmektedir.

Resmi bursiyerlerin maliyeti, dil ve seminer iicretleri, kayit iicretleri, aldiklar1 burs miktari ve diger giderleriyle beraber
bulunduklaru iilkenin yerel sartlarina ve ogrenim gordiikleri okullara gore degisiklik arz etmekle birlikte yillik ortalama

34.6008 olarak hesaplannustir. Buna gire;

5000 x 34.600 = 173.000.000,00 Amerikan Dolar:
173.000.000,000 x 3.00* = 519.000.000,00 Tiirk Liras:
Not: Bu hesaplama aracinda 1 Amerikan Dolar1 3.00 Tiirk Lirasi olarak diisiiniilmiistiir.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 519.000.000,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 519.000.000,00
g* é Déner Serm.ay./e 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 519.000.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 13 - MiLLi EGITiM BAKANLIGI
Ama Beseri, mali, fiziki ve teknolojik yapi ile yonetim ve organizasyon yapisini iyilestirerek egitime
4 erigimi ve egitimde kaliteyi artiracak etkin ve verimli igleyen bir kurumsal yapiyi tesis etmek.
Hedef Bakanlik hizmetlerinin etkin sunumunu saglamak tzere insan kaynaklarinin yapisini ve
niteligini gelistirmek.
performans Hedefi B.aka.ljl.lk. hiz.m.etlerinin etkin sunumunu saglamak iizere insan kaynaklarinin yapisini ve
niteligini gelistirmek.
MEB Merkez ve Tasra tegkilatinda ¢alisan 6gretmen disi personelin mesleki ve kisisel gelisimlerini ve ise hazir bulunusgluklarini arttirmak amaciyla 250 hizmetigi egitim faaliyeti yapilacaktir.
Bu faaliyetlerin yalnizca 20 tanesi iKGM tarafindan acilacak olup faaliyet maliyetleri tarafimizdan karsilanacaktir.
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017
1 [Ogretmen basina diisen dgrenci sayisi-ilkokul Say! 18 18 17
2 |Bgretmen basina diisen 6grenci sayisi-Ortaokul Sayl 17 15 15
3 |Ogretmen bagina diigen 6grenci sayisi-Ortadgretim Sayl 14 13 13
4 |Calisan bagina dusen yillik hizmetigi egitim slresi (saat) Saat 5,5 5,6 57
5 |Lisansustu egitimi tamamlayan personel orani (%) Oran 8,53 9 10
YDS veya esdeger dil sinavlarindan birinden en az C seviyesinde basari gosteren
5 veya esdeg il sinavlari iri z viyesi sarl g Oran 2,46 25 3
personel orani (%)
7 |Asil yonetici sayisinin toplam yonetici sayisina orani (%)-Merkez Oran 88 90 80
8 |Asil yonetici sayisinin toplam ydnetici sayisina orani (%)-Tasra Oran 82,48 83 90
9 |Ucretli 6gretmen sayisinin toplam égretmen sayisina orani (%) Oran 5,6 5 6,5
10 |Norm kadro doluluk orani (%) Oran 85,35 88 95
11 |Ogretmen basina diisen yillik hizmetigi egitim stiresi Saat 17 18 19
1 Aday 6gretmenler ile adaylk stirecini tamamlamis 6gretmenlere yonelik gelistirilen savi 0 1 1
performans degerlendirme sistemi sayisi v
13 Geligtirilen performans degerlendirme sistemlerinin uygulanmasina yonelik teknik Savi o 1 1
altyapi ile olusturulan egitim igerikleri sayisi Y
Kaynak ihti
Faaliyetler — ayrla vadt
Biitge Biitge Digi Toplam
1 |Aday dgretmen ile Ogretmen performans degerlendirilmesi kapsaminda egitimler yapilacaktir. 383.730 0 383.730
Bakanligimiz biinyesinde gérev yapan tiim 6gretmenlere yonelik yillik plan dahilinde yiiz ylize hizmetigi
2 i s . y S & v p s v v P vazy ¢ 6.624.692 0 6.624.692
egitim faaliyetlerinin diizenlenmesi
IKGM tarafindan diizenlenen hizmetigi egitim faaliyetinin (yolluk, yevmiye ve ek ders) ve baska
3 ... P . S N L ) 1.870.000 0 1.870.000
birimlerce teklif edilen hizmetigi egitim faaliyetlerinin yiritilmesi
Genel Toplam 8.878.422 0 8.878.422
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idare Adx

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi

16 - Bakanhik hizmetlerinin etkin sunumunu saglamak iizere insan kaynaklarmin
yapisi ve niteligini gelistirmek.

Faaliyet Ad1

Aday 6gretmen ile Ogretmen performans degerlendirilmesi kapsaminda egitimler
yapilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.36.00 - OGRETMEN YETISTiRME VE GELiSTIRME GEN. MUD. MERKEZ

Aday égretmen ile Ogretmen performans degerlendirilmesi kapsaminda; 1. Aday égretmenlik siirecinden baslayarak
ogretmenlerin genel ve ozel alan yeterlilikleri esas alinarak bunlarin olciilmesine yonelik degerlendirme sisteminin
gelistirilmesi egitimleri kapsaminda 230 kisiye 5 giinliik egitim faaliyeti diizenlenecektir. Bu egitimin gideri 200.000,00
TL.dwr.2. Ogretmen Performans degerlendirme kapsaminda 400 kisiye 5 giin siire ile egitim verilecektir. Bu egitimin gideri
350.000,00 TL. dir. Boylece édenek ihtiyaci toplam 550.000,00 TL. drr.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 383.730,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 383.730,00
g* é Déner Serm.ay./e 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 383.730,00
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idare Adx 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

16 - Bakanhik hizmetlerinin etkin sunumunu saglamak iizere insan kaynaklarmin

Performans Hedefi oo L
yapisi ve niteligini gelistirmek.

Bakanh@imiz biinyesinde gorev yapan tiim 6gretmenlere yonelik yillik plan

Faaliyet Adi dahilinde yiiz yiize hizmeti¢i egitim faaliyetlerinin diizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.36.00 - OGRETMEN YETISTiRME VE GELiSTIRME GEN. MUD. MERKEZ

Genel Miidiirliigiimiiz tarafindan diizenlenecek faaliyetlerde her faaliyet icin katilimci sayist ortalama 100 kigi, gorev
alacak sayist 5 olarak alinmigtir. Bu kapsamda 2017 yihinda; 1. 3 giinliik faaliyette kisi maliyeti 695.00 TLX105 kisi X 20
faaliyet =1.459.500,00 TL.2. 12 giinliik faaliyette kisi maliyeti 1.410,00 TL X105 kisiX8 faaliyet = 117.600,00 TL.3. 26
giinliik faaliyette kigi maliyeti 2.250,00 TLX105 kisi X1faaliyet = 236.250,00 TL.4. 54 giinliik faaliyette kisi maliyeti
3.930.00 TLX105 kisi X1faaliyet = 416.650.00 TL.5. 100 adet yeni mesleki gelisim programi hazirlamak igin 5 giin siireli
20’ser kisi kattlumh 4 adet  ¢alistay diizenlenmesi planlanmaktadir. Bu calistaylarin gideri icin 865.00X80 kisi=69.200.00
TL.6. Genel Miidiirliigiimiizce ogretmenlere genel alan egitimleri icin 5 giinliik 40 faaliyet ve bu faaliyetlere 1200

kisinin katimas: planlanmaktadir. Faaliyetlerin gideri icin 865.00 TLX 1200 kisi =1.038.000.00 TL.7. Ulkemizde Gecici
koruma altindaki (statiisiindeki) égrencilere egitim verecek yaklasik 20000  ogretmenin egitimi icin 2017 yilinda 1000
kigiye 2 hafta siireli egitici egitimi (formator) verilecektir. 1000X1.410,00=1.410.000.00 TL. Miiteakiben Formatorler
kanaliyla 20000 ogretmene bolgesel  olarak 2 haftalik egitim verilecektir. Bunun icin de 20000X1.410.00 = 28.200.000.00
TL. olmak iizere toplam 29.610.000.00 TL.idenege ihtiya¢ bulunmaktadir.8. ilk kez Subat 2016 doneminde atanan
30000 aday ogretmenin egitiminde gorev alacak yaklagik 90.000 danigsman (mentor)ogretmenin egitimi icin egitici egitimi
yapilmistir. Siirecin degerlendirme ¢alistay1 7 bolgede 10 ar kiginin gorev alacag toplam 70 kisi (Bakanlik personeli
idareci katilmuyla 2 giinliik egitimler yapilacaktir. Bunun icin 70X695.00 TL. = 4.685.00 TL.9. Aday Ogretmen Yetistirme
siireci her yil devam edecegi icin 2017 yilinda mentor ogretmenler icin egitici egitimi yapilacaktir. Her ilden yaklasik 15
kigi olmak iizere toplam 81X15=1215 kisi icin 5 giin siireli 25 faaliyet yapilacaktir. Her faaliyette 10 egitim gorevlisi ve
yonetici diisiiniildiigiinde 25X25 = 625 personel olmak iizere toplam 1840 kisi X 865.00 TL. = 1.591.600.00 TL. oédenege
ihtiya¢ bulunmaktadr.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.624.692,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 6.624.692,00
g* é Déner Serm.ay./e 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 X |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 6.624.692,00

164



FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi

16 - Bakanhik hizmetlerinin etkin sunumunu saglamak iizere insan kaynaklarmin
yapisi ve niteligini gelistirmek.

Faaliyet Ad1

IKGM tarafindan diizenlenen hizmetigi egitim faaliyetinin (yolluk, yevmiye ve ek
ders) ve baska birimlerce teklif edilen hizmetici egitim faaliyetlerinin
yurutilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.00.05 - INSAN KAYNAKLARI GENEL MUDURLUGU

MEB Merkez ve Tagsra teskilatinda ¢calisan ogretmen disi personelin mesleki ve kigisel gelisimlerini ve ise hazir
bulunugluklarimi artrmak amaciyla IKGM tarafindan 20 tane hizmetici egitim faaliyeti acilacak olup faaliyet maliyetleri
Birimimizce karsilanacaknr. Tiim bu faaliyetler icin egitim yioneticisi ve egitim gorevlilerinin ek ders, yolluk ve yevmiye
giderleri icin tahmini 1.870.000 TL kaynaga ihtiya¢ duyulmaktadwr

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 630.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.240.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.870.000,00
Ef x [Doner Sermaye 0,00
FA % Diger Yurt I¢i 0,00
2 X |Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.870.000,00
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idare Adi 13 - MiLLi EGITiM BAKANLIGI

Ama Beseri, mali, fiziki ve teknolojik yapi ile yonetim ve organizasyon yapisini iyilestirerek egitime
¢ erigimi ve egitimde kaliteyi artiracak etkin ve verimli igleyen bir kurumsal yapiyi tesis etmek.

Hedef Bakanlik hizmetlerinin etkin sunumunu saglamak tzere insan kaynaklarinin yapisini ve

niteligini gelistirmek..

Performans Hedefi

Caligsanlarin bilgi ve goérgii diizeylerini artirmak, tecriibe paylasimini saglamak amaciyla
galisan hareketliligi de dahil olmak iizere ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla yapilan
igbirligini arttirmak.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017
Ulusl kuruluslarl tigi, tdigi) diizenl toplanti, calistay, i b.
1 uslararasi kuruluslarla (yurtici, yurtdisi) diizenlenen toplanti, galistay, seminer vl Sayi 52 o3 "
sayisl,
2 |Pestalozzi Hizmetigi egitim seminerine katilan 6gretmen sayisi. Sayl 7 8 10
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler — Y — L
Biitce Biitge Disi Toplam
1 |Uluslararasi kuruluslarin bir toplantisi(KEI) Glkemizde dizenlenecektir. 106.000 0 106.000
Genel Toplam 106.000 0 106.000
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idare Ad1

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi

40 - Calisanlarin bilgi ve gorgii diizeylerini artirmak, tecriibe paylasimim
saglamak amaciyla calisan hareketliligi de dahil olmak iizere ulusal ve

Faaliyet Adx

Uluslararasi kuruluslarin bir toplantisi(KEI) iilkemizde diizenlenecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.40.00 - AVRUPA BiRLiGi VE DIS ILiSKILER GENEL MUDURLUGU

Karadeniz Ekonomik Isbirliginin 2017 yillik degerlendirme toplantisunin Istanbul’da yapimasi planlanmaktadur.
Toplantiya iiye iilkelerden 60 kisinin katilmast planlanmaktadur. Ug giin siivecek toplant icin ; 1 kiginin iase ve ibade

gideri i¢in guinlik 150 TL‘den

150TL X 3 giin x 60 kisi = 27.000,00 TL
Ulasim i¢in 60 kisix400 Eurox3.30 kur = 79.200,00 TL

TOPLAM =27.000,00 TL
79.000,00 TL

+
106.000,00 TL

Ekonomik Kod

Odenek

01 [Personel Giderleri

0,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

0,00

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri

106.000,00

04 |Faiz Giderleri

0,00

05 |Cari Transferler

0,00

06 |Sermaye Giderleri

0,00

07 |Sermaye Transferleri

0,00

08 |Borg verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

106.000,00

Doner Sermaye

0,00

0,00

<
> |Diger Yurt Ici
Yurt Dis1

Biitce Dis1
Kaynak

0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

106.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 13 - MiLLi EGITiM BAKANLIGI
Ama Beseri, mali, fiziki ve teknolojik yapi ile yonetim ve organizasyon yapisini iyilestirerek egitime
4 erigimi ve egitimde kaliteyi artiracak etkin ve verimli igleyen bir kurumsal yapiyi tesis etmek.
Hedef Bakanlik hizmetlerinin etkin sunumunu saglamak tzere insan kaynaklarinin yapisini ve
niteligini gelistirmek.
Performans degerlendirme sistemi belirleme gall lari k 1a si in bir alt bileseni
Performans Hedefi olan ve iyilestirme gelistirme basamagini olusturan Okul Temelli Mesleki Gelisim (OTMG)
delinin revizesini y \

Performans Degerlendirme Sistemi belirleme g¢alismalari kapsaminda sistemin bir alt bileseni olan ve iyilestirme ve gelistirme basamagini olusturulan Okul Temelli Mesleki Gelisim (OTMG)
Modelinin revizesi kapsaminda; Genel Mudurltgiimiiz Ogretmenlik Meslegi Genel ve Ozel Alan Yeterliklerinin belirlenmesi calismalarini yiiriitmektedir. Bu calismalara paralel olarak;
6gretmenlere, kendilerinden beklenen yeterlikleri gelistirebilmek, stirekli ve sistemli bir mesleki gelisim olanagi sunmak amaciyla Okul Temelli Mesleki Gelisim (OTMG) Modeli gelistirilmistir.
Okul Temelli Mesleki Gelisim Modeli; yonetici, veli ve meslektas gorlglerine énem vermekte, 6gretmenin gelisiminde bunlar géz 6niinde bulundurmasi beklenmektedir. Ancak esnek bir
anlayisla gelistirilen OTMG Modelinin en 6nemli 6zelligi, 6grencilerin 6grenme ihtiyacini merkeze alarak, yeterlikler gercevesinde 6gretmenlerin kendilerini degerlendirmeleri (6z
degerlendirme) yani bireysel karari sonucunda kendi mesleki gelisimini planlama, uygulama ve degerlendirmeyi iceren bir stire¢ olmasidir. Dolayisiyla genel ve 6zel alan yeterliklerinin revize
edilmesi g¢alismalari model igin 6nemli gorilen 6z degerlendirme formlarinin glincellestirilmesi gerekliligini ortaya gikarmistir. Bununla birlikte 2006-2007 ile 2007-2008 egitim-6gretim
yillarinda ilkogretim kurumlarinda gorevli 9200 yonetici ve 6gretmen ve 2010-2011 egitim-6gretim yilinda ise ortadgretim kurumlarinda (Ankara, Bolu, Hatay, izmir, Kocaeli ve Van) gorevli
1200 yonetici ve 6gretmen tarafindan gergeklestirilen pilot uygulama galismalari gergeklestirilmistir. Bu ¢alismalar ile yapilan galistaylardan alinan veriler dogrultusunda kilavuzun revizesine
ihtiyag duyulmustur. Bu kapsamda;

1-Okul Temelli Mesleki Gelisim Modeli Kilavuzunun Revizesi

2-Modelin Yayginlastirimasinda yonelik egitim

3-0TMG Modelinin tanitimina yénelik seminer/sempozyum

calismalar yiritilmektedir/yiritilecektir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017
1 |Okul Temelli Mesleki Gelisim Modeli Kilavuzunun Revizesi Sayl 1 1 1
2 |Modelin yayginlastiriimasina yonelik egitim sayisi Sayl 3 3 3
3 |OTMG Modelinin tanitimina yénelik diizenlenen seminer/sempozyum sayisi Sayi 0 1 1
Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler — —
Biitge Biitge Digi Toplam

Okul Temelli Mesleki Gelisim Modeli kilavuzunun revizesi, llke genelinde yayginlastiriimasi ve modelin
1 L 1.906.124 0 1.906.124
tanitimina yonelik egitim galismalarinin yapilmasi

Okul Temelli Mesleki Gelisim Modeli Kilavuz, CD basimi ile Modelinin tanitimina yénelik afis, brogur vb.
2 27.907 0 27.907
basimi yapilacaktir.

Genel Toplam 1.934.031 0 1.934.031
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad: 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

21 - Bakanhk hizmetlerinin etkin sunumunu saglamak iizere insan kaynaklarmin

Performans Hedefi oo L
yapisi ve niteligini gelistirmek.

Okul Temelli Mesleki Gelisim Modeli kilavuzunun revizesi, iilke genelinde

Faaliyet Adi yaygilastirilmasi ve modelin tanitimina yonelik egitim ¢alismalarmin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.36.00 - OGRETMEN YETISTiRME VE GELiSTIRME GEN. MUD. MERKEZ

Performans Degerlendirme Sistemi belirleme ¢alismalar: kapsaminda sistemin bir alt bilegeni olan ve iyilestirme ve
gelistirme basamagini olusturulan Okul Temelli Mesleki Gelisim (OTMG) Modelinin revize edilmesi calismalart
kapsaminda;

1. Okul Temelli mesleki gelisim Modelinin alanda saghkl bir sekilde uygulanabilmesi icin hazirlanmus olan kilavuzun ve
formlarin giincellenmesi icin 3 giin siireli, 10 akademisyen ve 30 dgretmenin katilimi ile gerceklesecek 2 ¢alistay yapimasi
\planlannustir. Bu faaliyetlerin gideri icin 40X695.00TL.X 2 Faaliyet=55.600.00 TL,

2. Modelin iilke genelinde yayginlastirlmasina yonelik 3 giin siireli, 100 kisilik kanlhml egiticilerin egitimi icin 3 calistay
yapilmas: planlanmigtir. Bu faaliyetlerin gideri icin 100 kigiX695.00TLX3 faaliyet =208.500.00 TL.,

3. Model aracilhigi ile mesleki geligimini saglayan ogretmenlerin calismalart dogrultusunda Okul temelli mesleki gelisim
modelinin tanmiim ¢alismalart (sempozyum, seminer vb) icin 300 katilimh 2 giin siireli 2 faaliyet yapilmasi planlanmigtir.
Bu faaliyetlerin gideri icin 300X610TL.X2 Faaliyet= 366.000,00.-TL ’dir. Ayrica yine, Okul temelli mesleki gelisim
modelinin tanmiim ¢alismalart kapsaminda her ilden ortalama 30 ogretmen ve idareci icin (sempozyum, seminer vb)
yaklagsik 2430 kisiye 5 giin siireli faaliyet yapilacaktir. Bu faaliyetin gideri icin 2430 kisi X865,00TL, 2.101.950,00.-TL.
odenege ihtiyag¢ vardir. Bununla birlikte toplam édenek ihtiyaci 2.467.950.00 TL. dir.

Béylece yapilacak ¢alismalarin toplam gideri 2.732.050,00 TL. dur.

Ekonomik Kod Odenek

01 [Personel Giderleri 1.906.124,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.906.124,00
g* é Déner Serm.ay./e 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 1.906.124,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi

21 - Bakanhk hizmetlerinin etkin sunumunu saglamak iizere insan kaynaklarmin
yapisi ve niteligini gelistirmek.

Faaliyet Ad1

Okul Temelli Mesleki Gelisim Modeli Kilavuz, CD basimi ile Modelinin
tanitimina yoénelik afis, brosiir vb. basimi yapilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.36.00 - OGRETMEN YETISTiRME VE GELiSTIRME GEN. MUD. MERKEZ

Performans Degerlendirme Sistemi belirleme calismalar: kapsaminda sistemin bir alt bileseni olan ve iyilestirme ve
gelistirme basamagini olusturulan Okul Temelli Mesleki Gelisim (OTMG) Modelinin revize calismalar: kapsaminda;

1. Okul Temelli Mesleki Gelisim Modeli hakkinda farkindalik olusturmak icin 2.000 adet kitap basim ve dagitimi
\planlanmustir. Bu iy icin 2000X 13.00 = 26.000,00 TL dur.

2. Modelin uygulanmasinda kullanilacak 2000 CD basim ve dagitimi planlanmistir. Bu is icin 2000 X0,50 = 1.000,00 TL

dir.

3. Okul Temelli Mesleki Gelisim Modeli hakkinda farkindalik olusturmak icin 2000 adet afis ve brosiir basimi
|planlannmustir. Bu is icin 2000X 6,50= 13.000,00 TL. olmak iizere toplam édenek ihtiyact 40.000,00 TL dur.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 27.907,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 27.907,00
E* x [Doner Sermaye 0,00
FA % Diger Yurt I¢i 0,00
::3 X lyurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 27.907,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 13 - MiLLi EGITiM BAKANLIGI

Ama Beseri, mali, fiziki ve teknolojik yapi ile yonetim ve organizasyon yapisini iyilestirerek egitime
¢ erigimi ve egitimde kaliteyi artiracak etkin ve verimli igleyen bir kurumsal yapiyi tesis etmek.

Hedef Bakanlik hizmetlerinin etkin sunumunu saglamak tzere insan kaynaklarinin yapisini ve

niteligini gelistirmek.

Performans Hedefi

2017 yil sonuna kadar belirlenen genel ve 6zel alan yeterliklerinin revize edilerek yeni genel
ve 6zel alan yeterliklerini belirlemek.

2017 yili sonuna kadar belirlenen genel ve 6zel alan yeterliklerinin revize edilerek yeni genel ve 6zel alan yeterliklerini belirleme galismalari kapsaminda Genel Mudurlagiimiz, Temel Egitime
Destek Projesi (TEDP) ve Ortadgretim Projesi ile 1739 sayili Kanunun 43 ve 45. madde hiikiimleri kapsaminda; Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlikleri ile Ozel Alan Yeterliklerinin belirlenmesi
amaciyla calismalara baglamistir. Belirlenen Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlikler ile ilkdgretim ve Ortadgretim kademesi dgretmenlerinin &zel alan yeterliklerinin Avrupa Yeterlikler|
Cergevesi ile Ulusal Yiiksek Ogretim Yeterliklerinin hazirlanmasi ile birlikte Genel midiirligiimiizce hazirlanan bu yeterliklerin sadelestirilmesi ve uygulanabilirligi igin revizyon galismalari ile
imam Hatip Lisesi Ogretmenleri Ozel Alan Yeterlikleri ve Mesleki ve Teknik Ogretmenlerinin Ozel Alan Yeterliklerinin belirlenmesine ihtiyag duyulmustur. Bu kapsamda;

1. Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterliklerinin revizesi,
2. ilkégretim Ogretmeni Ozel Alan Yeterliklerinin Revizesi
3. Ortaogretim Ogretmeni Ozel Alan Yeterliklerinin Revizesi
4. imam Hatip Lisesi Ogretmenleri Ozel Alan Yeterliklerinin belirlenmesi,
5. Mesleki ve Teknik Ogretmenlerinin Ozel Alan Yeterliklerinin belirlenmesi
6. Ogretmen Strateji Belgesinin hazirlanmasi,
caligmalari yiritilmektedir/yiritilecektir

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017
1 [Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterliklerinin Revizesi Sayl 1 1 1
2 |ilkogretim Ogretmeni Ozel Alan Yeterliklerinin Revizesi Sayi 20 12 13
3 |Ortadgretim Ogretmeni Ozel Alan Yeterliklerinin Revizesi Say 8 16 11
4 |imam Hatip Lisesi Ogretmenleri Ozel Alan Yeterliklerinin belirlenmesi, Sayi 1 1 1
5 |Mesleki ve Teknik Ogretmeni Ozel Alan Yeterliklerinin Belirlenmesi Sayi 10 10 51
6 |Ogretmen Strateji Belgesinin hazirlanmasi Sayi 1 1 1
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler — Y — L
Biitce Biitge Disi Toplam
Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlikleri ile ilkogretim ve Ortadgretim Ogretmeni Ozel Alan Yeterlikleri
1 . 320.030 0 320.030
revize galismalari yapilacaktir.
imam Hatip Meslek Dersi Ogretmeni ile Mesleki ve Teknik Ogretmeni Ozel Alan Yeterliklerini belirleme:
2 387.916 0 387.916
galigmasi yapilacaktir.
Ogretmen vyeterlikleri ve Ogretmen Strateji Belgesinin tanitim (sempozyum, seminer) calismalari
3 s v s ! € ( pozy! ) cals 304.367 0 304.367
yapilacaktir.
Ogretmenlik Meslegi Genel ve Ozel Alan Yeterlikleri ile Ogretmen Strateji Belgesi kitap basimi ve
4 PR . 73.955 0 73.955
bunlarin tanitimina yénelik afig, brosur, CD vb. basimi yapilacaktir.
Genel Toplam 1.086.268 0 1.086.268
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adr 13 - MiLLi EGIiTiM BAKANLIGI

22 - Bakanhk hizmetlerinin etkin sunumunu saglamak iizere insan kaynaklarinin

Performans Hedefi P,
yapisim ve niteligini gelistirmek.

Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlikleri ile ilkogretim ve Ortaégretim Ogretmeni

Faaliyet Adr Ozel Alan Yeterlikleri revize cahismalar yapilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.36.00 - OGRETMEN YETiSTiRME VE GELiSTIRME GEN. MUD. MERKEZ

2016 yili sonuna kadar belirlenen genel ve ozel alan yeterliklerinin revize edilmesi ve 2017 yilinda yeni genel ve ézel alan
yeterliklerini belirleme ¢alismalar: kapsaminda;

Ogretmen yeterliklerinin belirlenmesine yonelik calismalara Temel Egitime Destek Programi (TEDP) kapsaminda
baslanmistir. Bu kapsamda belirlenen; Tiim ogretmenlerde bulunmasi gereken bilgi, beceri ve tutum ozelliklerini iceren
Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlikleri hazirlanmis bu genel yeterliklerin Avrupa Yeterlikler Cercevesi ile Ulusal Yiiksek
Ogretim Yeterliklerinin hazirlanmast ile birlikte Genel miidiirliigiimiizce hazirlanan yeterliklerin sadelestirilmesi ve
uygulanabilirligi i¢in revizyon ¢calismalarina ihtiya¢ duyulmustur.

1. Yeterliklerin sadelestirilmesi ve uygulanabilirliginin saglanabilmesi icin; 3 giin siireli, 20 akademisyen ve 20 ogretmenin
katilacag 3 calistay yapilmasi planlanmistir.

Bu faaliyetlerin giderleri icin 40 kisi X 695.00 TL X 3 calistay=83.400.00 TL.

2. Belirlenen Ilkogretim kademesi ogretmenleri izel alan yeterliklerinin 26.01.2011 tarihli Bakanlk Makamnin onay ile
yiiriirliige giren ortaogretim ogretmeni ozel alan yeterlikleri dogrultusunda revizesi gerekli goriilmiis ayrica Avrupa
Yeterlikler Cercevesi ile Ulusal Yiiksek Ogretim Yeterliklerinin hazirlanmast ile birlikte Genel miidiirliigiimiizce
hazirlanan bu ilkégretim ozel alan yeterliklerinin sadelestirilmesi ve uygulanabilirligi icin revizyon ¢alismalarina ihtiyag
duyulmugtur. Bu amacla; 3 giin siireli, 40 akademisyen ve 60 égretmenin katilacag: 3 calistay yapimasi planlanmistir. Bu
faaliyetlerin giderleri 100 kisi X695.00 TLX3 caligtay = 208.500.00 TL dur.

3. Belirlenen Ortaogretim kademesi égretmenleri dzel alan yeterliklerinin, Avrupa Yeterlikler Cergevesi ile Ulusal Yiiksek
Ogretim Yeterliklerinin hazirlanmast ile birlikte Genel miidiirliigiimiizce hazirlanan bu ortaégretim ozel alan
yeterliklerinin sadelestirilmesi ve uygulanabilirligi icin revizyon calismalarina ihtiya¢ duyulmustur. Bu amacla; 3 giin
siireli, 32 akademisyen ve 48 ogretmenin katilacag1 3 calistay yapilmasi planlanmistir. Bu faaliyetlerin giderleri
80X695.00 TLX 3 ¢alistay=166.800.00. TL.’ diwr. Béylece toplam ihtiya¢ 458.700,00 TL.dr.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 320.030,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 320.030,00
g" é Déner Serm.ay./e 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 X |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 320.030,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi

22 - Bakanhk hizmetlerinin etkin sunumunu saglamak iizere insan kaynaklarmin
yapisi ve niteligini gelistirmek.

Faaliyet Ad1

imam Hatip Meslek Dersi Ogretmeni ile Mesleki ve Teknik Ogretmeni Ozel Alan
Yeterliklerini belirleme ¢alismasi yapilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.36.00 - OGRETMEN YETISTiRME VE GELiSTIRME GEN. MUD. MERKEZ

2016 yili sonuna kadar belirlenen genel ve izel alan yeterliklerinin revize edilerek yeni genel ve ézel alan yeterliklerini
belirleme ¢calismalar: kapsaminda;
1. imam Hatip Meslek Dersi Ogretmeni Ozel Alan Yeterliklerinin belirlenmesine yionelik 2 giin siiveli, 5 akademisyen ve
15 ogretmenin katilacagi 2 ¢alistay yapilmasi planlanmigtiv. Bu faaliyetlerin giderleri 20X610.00 TLX2 Calistay=
24.400,00 TL dwr
2. Mesleki ve Teknik Ogretmeni Ozel Alan Yeterliklerinin belirlenmesine yonelik 3 giin siireli, 51 akademisyen ve 102
ogretmenin katilacag 5 ¢alistay yapimasi planlanmistir.

Bu faaliyetlerin giderleri 153X695.00 TLX5 calistay= 531.600.00 TL dir. Béylece toplam ddenek ihtiyact 556.000,00

TL. dir.
Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 387.916,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 387.916,00
E* x [Doner Sermaye 0,00
FA % Diger Yurt ¢i 0,00
::3 X lyurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 387.916,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adx 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

22 - Bakanhk hizmetlerinin etkin sunumunu saglamak iizere insan kaynaklarmin
yapisi ve niteligini gelistirmek.

Ogretmen yeterlikleri ve Ogretmen Strateji Belgesinin tanitim (sempozyum,
seminer) calismalar: yapilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.36.00 - OGRETMEN YETISTiRME VE GELiSTIRME GEN. MUD. MERKEZ

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1

1. Ogretmen Yeterliklerinin tanmitinina yonelik 250 katilimli 3 giin siiveli 1 faaliyet (seminer ve sempozyum vb.)
diizenlenmesi planlanmigtir. Bu faaliyetin gideri 250X695.00 TL =173.750,00 TL ’dur.

2. Ogretmen Strateji Belgesi hakkinda farkindalik olusturmaya yonelik 250 katlimli 1 giin siireli2 faaliyet (seminer,
sempozyum vb.) diizenlenecektir. Bu faaliyetin gideri 250X525.00TL.X2 =262.500,00TL. dr. Béylece toplam odenek
ihtiyacit 436.250,00 TL.dwr

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 304.367,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 304.367,00
Ef x [Doner Sermaye 0,00
FA % Diger Yurt ¢i 0,00
Ez X lyurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 304.367,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi

22 - Bakanhk hizmetlerinin etkin sunumunu saglamak iizere insan kaynaklarmin
yapisi ve niteligini gelistirmek.

Faaliyet Ad1

Ogretmenlik Meslegi Genel ve Ozel Alan Yeterlikleri ile Ogretmen Strateji
Belgesi kitap basimi ve bunlarin tamitimina yonelik afis, brosiir, CD vb. basim
yapilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.36.00 - OGRETMEN YETISTiRME VE GELiSTIRME GEN. MUD. MERKEZ

1. Ogretmenlik Meslegi Genel ve Ozel Alan Yeterlikleri hakkinda bilgilendirmek ve farkindalk olusturmak icin 2.000 adet
kitap basimi ve dagitimi planlannustir. Basum igi icin 2.000X13.00 TL = 26.000.00 TL. dir.

2. Ogretmenlik Meslegi Genel ve Ozel Alan Yeterlikleri hakkinda bilgilendirmek ve farkindalik olugturmak icin 2000 adet
afis ve brogiir basimi planlanmistir. Basvm isi icin 2000X6,50= 13.000,00 TL. dir.

3. Ogretmenlik Meslegi Genel ve Ozel Alan Yeterlikleri hakkinda bilgilendirmek ve farkindalik olugturmak icin 2000 adet
CD basimi planlannugtir. Bu is icin 2000X0,50=1.000.00 TL.dr.

4. Ogretmen Strateji Belgesi hakkinda bilgilendirmek ve farkindalik olusturmak icin 5.000 adet kitap basimi planlanmigtir.
Bu is icin 5000X13.00=65.000.00 TL.dr.

5. Ogretmen Strateji Belgesi hakkinda bilgilendirmek ve farkandalik olusturmak icin 2000 adet CD basimi planlanmuistir.
Bu is icin 2000X0,50= 1.000,00 TL. dwr. Béylece toplam ddenek ihtiyact 106.000,00 TL.dr.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 73.955,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 73.955,00
g* é Déner Serm.ay./e 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 73.955,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 13 - MiLLi EGITiM BAKANLIGI

Ama Beseri, mali, fiziki ve teknolojik yapi ile yonetim ve organizasyon yapisini iyilestirerek egitime
4 erigimi ve egitimde kaliteyi artiracak etkin ve verimli igleyen bir kurumsal yapiyi tesis etmek.

Hedef Bakanlik hizmetlerinin etkin sunumunu saglamak tzere insan kaynaklarinin yapisini ve

niteligini gelistirmek.

Performans Hedefi

2017 yili sonuna kadar 6gretmenlere yonelik gergeklestirilen uzaktan egitim faaliyetlerini
sayisi ve niteligi artinlacaktir.

16 Mayis 2016 tarihi itibariyle Bakanligimiza bagl okul ve kurumlarinda 921.149 6gretmen gorev yapmaktadir.
Genel Mudurlagiimuzce dgretmenlere yonelik ylz yize hizmetigi egitimlerle birlikte uzaktan egitim yontem ve teknikleri ile diizenlenmekte olan hizmetigi egitim faaliyetlerinin sayisinin
arttirilarak daha fazla &gretmenimizin egitimlerden yararlandiriimasi amaglanmaktadir. Ozellikle 6gretmenlere yonelik gergeklestirilen uzaktan egitim faaliyetlerinin sayisi ve niteligi

artirilacaktir

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017
1 |Uzaktan egitim kapsaminda diizenlenen egitim faaliyeti sayisi Sayl 10 11 15
2 |Uzaktan egitim kapsaminda diizenlenen egitime katilan personel sayisi Sayl 10000 15000 25000
3 Uzal.<t.an hizmetigi egitim faaliyetlerinde sertifika alan personelin ylz ylize egitimle oran 20 23 27
sertifika alan personel sayisina orani
Faaliyetler _ Kayrlak Ihtiyac
Biitge Biitge Digi Toplam
Uzaktan egitim programlarinin modiil program haline getirilmesi ve igerik, materyal hazirlama amaciyla
1 ettim prog prog g ¢ Y Y 87.909 0 87.909
caligmalar yapilacaktir.
2 |Uzaktan egitim kapsaminda hizmetigi egitim faaliyetleri diizenlenecektir. 69.769 0 69.769
Genel Toplam 157.678 0 157.678
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi

24 - Bakanhk hizmetlerinin etkin sunumunu saglamak iizere insan kaynaklarmin
yapisim ve niteligini gelistirmek

Faaliyet Ad1

Uzaktan egitim programlarinin modiil program haline getirilmesi ve icerik,
materyal hazirlama amaciyla cahsmalar yapilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.36.00 - OGRETMEN YETISTiRME VE GELiSTIRME GEN. MUD. MERKEZ

Ozellikle Ggretmenlere yonelik gerceklestirilen uzaktan egitim faaliyetlerinin sayisi ve niteligi artirllacaktir. Bu kapsamda;
Uzaktan Egitim Faaliyetlerine yonelik uzaktan egitim iceriklerinin hazirlanmasi igin 5 giinliik 150 kisinin katilacag:
faaliyetler planlanmaktadwr. Bu faaliyetlerin giderleri icin 840.00 TL. X 150 kigi = 126.000.00 TL, ddenege ihtiyac
bulunmaktadr.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 87.909,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 87.909,00
g* é Déner Serm.ay./e 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac: 87.909,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi

24 - Bakanhk hizmetlerinin etkin sunumunu saglamak iizere insan kaynaklarmin
yapisim ve niteligini gelistirmek

Faaliyet Ad1

Uzaktan egitim kapsaminda hizmetici egitim faaliyetleri diizenlenecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.36.00 - OGRETMEN YETISTiRME VE GELiSTIRME GEN. MUD. MERKEZ

Ozellikle Ggretmenlere yonelik gerceklestirilen uzaktan egitim faaliyetlerinin sayist ve niteligi artirllacaktir. Bu
kapsamda; 15 alanda uzaktan egitim yaklasimi ile egitim vermek icin 10 giinliik 37 kisinin katilmast planlanmaktadyr. Bu
faaliyet icin tahmini 100.000.00 TL kaynaga ihtiyag¢ vardir

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 69.769,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 69.769,00
g* é D.bner Serm.ay./e 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac: 69.769,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 13 - MiLLi EGITiM BAKANLIGI

Ama Beseri, mali, fiziki ve teknolojik yapi ile yonetim ve organizasyon yapisini iyilestirerek egitime
4 erigimi ve egitimde kaliteyi artiracak etkin ve verimli igleyen bir kurumsal yapiyi tesis etmek.

Hedef Bakanlik hizmetlerinin etkin sunumunu saglamak tzere insan kaynaklarinin yapisini ve

niteligini gelistirmek.

Performans Hedefi

2017 yil sonuna kadar 6zellikle sorun alanlari olarak tespit edilen konularda 6gretmenlerin
belirli periyodlarda egitim yapmalarini saglamak ve ilgili kurum ve kuruluslarla is birligi
sayisini artirmak.

Ozellikle sorun alanlari olarak tespit edilen konularda (liderlik ve sinif ydnetimi, yetkinlik, 6gretme usulii, 8lgme ve degerlendirme, materyal hazirlama, iletisim kurma, teknolojiyi etkin ve

verimli kullanma, yabanci dil, mesleki etik) 6gretmenlerin belirli periyodlarda egitim yapmalari

saglanacak ve ilgili kurum ve kuruluslarla is birligine gidilecektir Diizenlenen egitim konularinda

Bakanlik birimlerinin isbirliginde ve 6gretmen talepleri de dikkate alinarak, bu egitimlerin sayilari artirilacaktir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017
Liderlik ve sinif yonetimi, yetkinlik, 6gretme usulii, 6lgme ve degerlendirme, materyal
1 |hazirlama, iletisim kurma, teknolojiyi etkin ve verimli kullanma, yabanci dil, mesleki etik Sayl 77 78 80
kapsaminda agilan egitim faaliyeti sayisi
Liderlik ve sinif yonetimi, yetkinlik, 6gretme usuli, 6lgme ve degerlendirme, materyal
2 |hazirlama, iletisim kurma, teknolojiyi etkin ve verimli kullanma, yabanci dil, mesleki etik Sayl 8700 8875 9025
kapsaminda egitime katilan personel sayisi
Liderlik ve sinif yonetimi, yetkinlik, 6gretme usuli, 6lgme ve degerlendirme, materyal
3 hazirlama, iletisim kurma, teknolojiyi etkin ve verimli kullanma, yabanci dil, mesleki etik oran 19 2 21
kapsaminda sertifika alan 6gretmen sayisinin diger hizmetigi egitim faaliyetlerine katilan
Sgretmen sayisina orani.
Kaynak ihti
Faaliyetler — ayrla yaa
Biitge Biitge Digi Toplam
1 |Ozellikle sorun alanlari olarak tespit edilen konularda egitim faaliyetleri diizenlenmesi. 5.703.093 0 5.703.093
Genel Toplam 5.703.093 0 5.703.093
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Adx 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

26 - Bakanhk hizmetlerinin etkin sunumunu saglamak iizere insan kaynaklarmin
yapisim ve niteligini gelistirmek

Ozellikle sorun alanlar1 olarak tespit edilen konularda egitim faaliyetleri
diizenlenmesi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.36.00 - OGRETMEN YETISTiRME VE GELiSTIRME GEN. MUD. MERKEZ

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1

Ozellikle sorun alanlari olarak tespit edilen konularda gretmenlerin belirli periyodlarda egitim yapmalari saglanacak ve
ilgili kurum ve kuruluslarla is birliginde;

Ogretmenlere yonelik liderlik ve sinif yonetimi, yetkinlik, ogretme usulii, 6lcme ve degerlendirme, materyal hazirlama,
iletisim kurma, teknolojiyi etkin ve verimli kullanma, yabancu dil, mesleki etik kapsaminda 5’er giinliik 90 adet hizmetici
egitim faaliyeti diizenlenecektir. Bu faaliyetlerin toplam gideri 8.174.250.00 TL. dur.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 5.703.093,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 5.703.093,00
g* x Doner Sermaye 0,00
g % Diger Yurt Ici 0,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 5.703.093,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 13 - MiLLi EGITiM BAKANLIGI

Ama Beseri, mali, fiziki ve teknolojik yapi ile yonetim ve organizasyon yapisini iyilestirerek egitime
¢ erigimi ve egitimde kaliteyi artiracak etkin ve verimli igleyen bir kurumsal yapiyi tesis etmek.

Hedef Plan dénemi sonuna kadar, belirlenen kurum standartlarina uygun egitim ortamlarini tesis

etmek, etkin ve verimli bir mali yonetim yapisi olusturmak.

Performans Hedefi

2017 yilinda belirlenen kurum standartlarina uygun egitim ortamlarinin nitel ve nicel olarak|
gelistirmek.

Egitim kurumu binalari ve eklentilerinin deprem tahkikinin yapilmasi ve gerekmesi halinde giiglendirme projelerinin hazirlanabilmesi igin 2015 yilinda 9 grupta yapilan ihaleler, Universiteler
ile yapilan protokollere ek olarak Kamu ihale Kanunun 20. Maddesinde belirtilen belli istekliler arasinda ihale usuliine gore 2016 yili icerisinde de Bakanligimizca Merkezden 9 grup halinde
yeni ihale islemleri baslatiimis olup ihale siiregleri devam etmektedir. incelemeler sonucunda giiglendirilmesi tespit edilen binalar ile ilgili calismalar dédenek durumuna goére
degerlendirilecektir.
Son yillarda egitim 6gretim ortamlarinin niteliginin artirilmasi agisindan 6énemli mesafler katedilmistir. Bu anlamda derslik basina diisen 6grenci sayisi 30’un altina dustralmus, ikili egitim
yapan okul orani ise %10’un altinda kalmistir. Bununla birlikte derslik basina digen 6grenci oraninin uluslararasi ortalamanin altina digtrilmesi ve ikili egitimi tamamen ortadan kaldirmak
adina egitim ortamlarinin iyilestirilmesi ¢alismalarina devam edilecektir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017
1 [Derslik basina diisen 6grenci sayisi-ilkogretim Sayl 27 25 25
2 |Derslik basina diigen 6grenci sayisi-Ortadgretim Sayl 28 26 25
3 |ikili egitim yapan okul orani (%)-ilkogretim Oran 22 19 17
4 |ikili egitim yapan okul orani (%)-Ortadgretim Oran 1,3 2,4 2
5 |Spor salonu olan okul orani (%) Oran 12,1 7,54 9,89
6 |Cok amagli salon veya konferans salonu olan okul orani (%) Oran 40,1 38,36 40,51
7 |Kutiphanesi olan okul orani (%) Oran 39,1 47 50
8 |Engellilerin kullanimina yénelik dizenleme yapilan okul veya kurum orani (%) Oran 41 45,2 49,5
9 z;;;irgir;:]:;l:?;lpiz::;?n i[:;;:r;;}i;ilme gerekliligi tespit edilen egitim binalarindan oran 1711 25 30
10 |Tahsis edilen bltge 6deneginin talep edilen 6denege orani (%) Oran 86,41 89,61 90,2
11 |Tenkis edilen butge 6deneklerinin tahsis edilen 6denege orani (%) Oran 0,34 0,5 0,5
12 |Ozel 6gretim tegviki kontenjanlarinin kullaniima orani Oran 99 100 100
Faaliyetler Biitce Ka;rilji:e“-;::laa Toplam
1 [Mevcut binalarin deprem tahkikinin yapilmasi gerekmesi halinde guglendirme ingaatinin yapilmasi 47.700.000 0 47.700.000
2 |Temel Egitime bagl okullarda derslik yapimi 600.000.000 0 600.000.000
Ortadgretim Genel Mudirligiine bagh okullarda hizmet alimi yetersiz olan okullara temizlik
3 |faaliyetlerinin yurutulebilmesi igin vyeterli sayida temizlik hizmet elemani istihdam edilmesini 68.921.882 0 68.921.882
saglanacaktir
4 Ortaééretim "Gene.l Mudurluéune bagh r?(]fus Yoéunluéu fazla olan yerlesim merkezlerinde bulunan 47.995.800 0 47.995.800
okullara bir gtivenlik gérevlisi istihdam edilecektir.
Genel Toplam 764.617.682 0 764.617.682
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

17 - 2017 yihinda belirlenen kurum standartlarina uygun egitim ortamlarinin

Performans Hedefi nitel ve nicel olarak gelistirmek.

Mevcut binalarin deprem tahkikinin yapilmasi gerekmesi halinde giiclendirme

Faaliyet Ad1 .
insaatinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.00.11 - INSAAT EMLAK DAIRESi BASKANLIGI

Bakanlhigimiza bagh egitim yapilarinin halen yiiriirliikte olan 2007 deprem yonetmeligine uygun olarak tahkik ve
giiclendirme ¢alismalarinin yapilmas: kapsaminda Bakanligimizin merkezden yaptgi tahkik calismalari neticesinde
yaklagik 1.500.000 m2 kapali insaat alanina sahip egitim kurumu binalarimin giiclendirme projesi hazirlanmas
\planlanmaktadir. Bu alanin ise yaklasik %80’inin ekonomik sinirlar icinde kalan yani giiclendirilmesi ekonomik oldugu
sonucuna varilan projelerden olacagi varsayimiyla 1.500.000 m2 x 0.8 x 300 TL/ m2 = 360.000.000 TL gii¢lendirme
ingaati icin odenek gerekmektedir. S67 konusu islerin miigavirlik igleri kapsaminda ise su anki mevcut sozlesmelerimiz ve
ihale siireci devam eden igleri de kapsayacak gekilde 40.000.000 TL ’ye ihtiya¢ duyulmaktadr. Toplamda yaklasik
400.000.000,00 TL odenege ihtiyac duyulmaktadur.

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 47.700.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 47.700.000,00
g* x [Doner Sermaye 0,00
3 % Diger Yurt Ici 0,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac: 47.700.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

17 - 2017 yihinda belirlenen kurum standartlarina uygun egitim ortamlarinin

Performans Hedefi nitel ve nicel olarak gelistirmek.

Faaliyet Ad1 Temel Egitime bagh okullarda derslik yapim

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.31.00 - TEMEL EGiTiM GENEL MUDURLUGU MERKEZ

Derslik yapimi planlamasi Strateji Gelistirme Baskanliginca, yapimi Insaat Emlak Dairesi Baskanhginca yapilmakta iken
biitcesi ise Temel Egitim Genel Miidiirliigiine ayrilan biitceden gonderilmektedir. Strateji Gelistirme Baskanliginca
yapilan planlamaya gore Temel Egitim Genel Miidiirliigiine bagh okullarda ihtiya¢c duyulan derslik yapimi calismalarina
devam edilecektir. (Maliyet hesaplamalarinda 2016 yilindaki maliyet esas alinmigtir.)

2016 yili 6 aylik doneme iligkin veriler su sekildedir:
Temel Egitim Genel Miidiirliigiine bagl ikili egitim yapan ilkokul sayisi: 5169
Temel Egitim Genel Miidiirliigiine bagl ikili egitim yapan ortaokul sayisi: 3111

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 600.000.000,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 600.000.000,00
Ef x [Doner Sermaye 0,00
FA % Diger Yurt I¢i 0,00
Ez X lyurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 600.000.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

17 - 2017 yihinda belirlenen kurum standartlarina uygun egitim ortamlarinin

Performans Hedefi nitel ve nicel olarak gelistirmek.

Ortadgretim Genel Miidiirliigiine bagh okullarda hizmet alim yetersiz olan
Faaliyet Ad1 okullara temizlik faaliyetlerinin yiiriitiilebilmesi i¢cin yeterli sayida temizlik
hizmet elemam istihdam edilmesini saglanacaktir

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |13.01.32.00 - ORTAOGRETIM GEN.MUD. MERKEZ

Genel Miidiirliigiimiize bagh okullarda egitim ogretim hizmetlerinin saglhkly ve temiz bir ortamda siirdiiriilebilmesi
amacyla yeterli elemani bulunmayan okullara temizlik hizmet alimi yoluyla 2256 personel istihdami yapilmigtir.
Okullarimizda temizlik hizmet alimlarimin saghkl bir sekilde yiiriitiillmesinde bu sayi yetersiz kalmaktadir. Her okula 2
hizmetli verilebilmesi icin ¢calismalarimiz siirmektedir. Bu konu ile ilgili Maliye Bakanligina biitce goriismelerinde
talebimiz iletilmistir. 2017 yulv icin hedeflenen istihdam sayisi 2.872 olarak hesaplanmig. Bir kisinin
aylik maliyeti 2.666,43 ve 9 ay siire ile calistrildig1 diigiiniildiigiinde. Temizlik Hizmet aluni maliyeti (1) bir kisi 2.666,43 X
9=23.997,87 X 2872= 68.921.882,64 TL olacakntir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 68.921.882,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 68.921.882,00
E* x [Doner Sermaye 0,00
FA % Diger Yurt ¢i 0,00
::3 X lyurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 68.921.882,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

17 - 2017 yihinda belirlenen kurum standartlarina uygun egitim ortamlarinin

Performans Hedefi nitel ve nicel olarak gelistirmek.

Ortadgretim Genel Miidiirliigiine bagh niifus yogunlugu fazla olan yerlesim

Faaliyet Adi merkezlerinde bulunan okullara bir gtivenlik gorevlisi istihdam edilecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.32.00 - ORTAOGRETIM GEN.MUD. MERKEZ

Genel Miidiirliigiimiize bagh okullarda egitim-ogretimin giivenli bir ortamda siirdiiriilebilmesi, digardan gelebilecek
tehlikeleri minimum seviyeye indirebilmek ve giivenli okul ortami saglanmast amaciyla her okula bir giivenlik gorevlisi
istihdam edilmesi icin ¢calismalar devam etmektedir. Bu konuda Maliye Bakanhg ile gerekli goriismeler yapilmaktadir. Bir
Giivenlik gorevlisi Maliyeti Asgari Ucret+%20 Fazlast diisiiniiliirse 2.666,43+%20=3.199,72 TL 10 ay iizerinden ilk etapta
oncelikli olarak 1500 okul diisiiniiliirse 1500%3.199,72%10=47.995.800,00 TL olacaktr

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 47.995.800,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 47.995.800,00
g* é Déner Serm.ay./e 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 47.995.800,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 13 - MiLLi EGITiM BAKANLIGI

Ama Beseri, mali, fiziki ve teknolojik yapi ile yonetim ve organizasyon yapisini iyilestirerek egitime
¢ erigimi ve egitimde kaliteyi artiracak etkin ve verimli igleyen bir kurumsal yapiyi tesis etmek.

Hedef Plan dénemi sonuna kadar, belirlenen kurum standartlarina uygun egitim ortamlarini tesis

etmek, etkin ve verimli bir mali yonetim yapisi olusturmak.

Performans Hedefi

2017 yilinda internet altyapisi ile tablet veya etkilegimli tahta kurulumu tamamlanan okul
oranini artirmak.

FATIH Projesi Bilgi Toplumu Stratejisinde (2006-2010) belirtilen hedefleri kargilamak ve

Bakanhgimiz tarafindan Genel Mudurlaglimiz sorumluluguna verilen 2.1 stratejik hedefi

gerceklestirmek (izere planlanan bir projedir.Kalkinma Bakanligi tarafindan hazirlanan (2015-2018) Bilgi Toplumu Stratejisinde Bilgi ve iletisim Teknolojilerinin nitelikli insan giiciiniin
olusturulmasinda buyik 6nem tasidigl vurgulanmistir. Bu kapsamda Bakanligimizdan; orgiin ve yaygin egitim verilen kurumlarda bilgi ve iletisim teknolojisi altyapisinin tamamlanmasi,
ogrencilere bilgi ve iletisim teknolojilerini kullanma yetkinliginin kazandirilmasi ve bu dogrultuda 6gretim programlarinin gelistirilmesi istenmektedir. Bu kapsamda FATIH projesi icin 5 bilesen
tanimlanmistir. Bunlar donanim ve yazilim altyapisi, e-igerigin saglanmasi ve yonetilmesi,6gretim programlarinda etkin BT kullanimi, bilingli-giivenli-yénetilebilir-6lgiilebilir BT ve internet
kullanimi, 6gretmenlerin hizmet ici egitimi. Ayrica FATIH projesinin topluma ve yurt disinda tanitim faaliyetleri yiritilmektedir. (*)Tablet dagitimi bitge kisithligyla sinirlandiriimis olup

butge imkanlari gergevesinde her yil degerlendiriimektedir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017
1 Hedeflenen okullardan internet altyapisi, tablet veya etkilesimli tahta kurulumu oran 72,67 73 70
tamamlananlarin orani (%)
2 |internet alt yapisi yenilenen okul/kurumlara gekilen ug sayisi. Sayl 400000 410000 202000
3 [Bgrenci ve dgretmenlere dagitilan toplam tablet bilgisayar sayisi. Say! 700000 600000 1500000
4 |Okullara kurulan etkilegimli tahta sayisi Sayi 101644 245723 100000
5 |Projeye yonelik akademik nitelikte gergeklestirilen arastirma sayisi. Sayi 3 1 2
6 |FATIH projesi kapsaminda egitime alinan 6gretmen sayisi. Sayi 100000 294416 233640
7 |FATIH projesi sistem giivenligi igin yazilim ve donanim temini Sayi 0 0 1
FATIH projesi kapsaminda katilim saglanan etkinlik sayisi. (Tanitim, fuar, sempozyum
3 p J‘I p I ; 1h g inli yist. (Tanitim, fuar, pozyum, Sayi 10 16 16
konferans, zirve vb organizasyonlar)
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler — y" L
Biitce Biitce Digi Toplam
FATIH Pojesi kapsamindaki okullardaki siniflara internet alt yapisi icin ug cekilmesi ve proje
1 - - . . 60.000.000 0 60.000.000
donanimlarinin yonetilmesi igin gerekli teknik altyapi kurulacaktir.
2 |Ogrencilere ve 6gretmenlere tablet bilgisayar seti dagitilacaktir 700.000.000 0 700.000.000
3 |Okulara etkilesimli tahta kurulacaktir. 200.000.000 0 200.000.000
4 |Egitimde teknoloji kullanimina yonelik akademik nitelikli galismalar yapilacaktir. 1.295.761 0 1.295.761
FATIH projesi kapsaminda verilen yiizyiize egitim giderleri ile uzaktan egitimde kullanilmak Gzere
5 L . Y T - . 7.097.863 0 7.097.863
SCORM paketlerinin temini, Uzaktan egitim merkezlerinin internet erigsim giderleri karsilanacaktir.
6 |FATIH projesinin sistem giivenligi igin yazilim ve donanim alinmasi,sistem giivenligi saglanacaktir. 10.000.000 0 10.000.000
7 |Tanitim, fuar, sempozyum, konferans, zirve vb organizasyonlara katilim saglanacaktir. 10.079.333 0 10.079.333
8 |FATIH Projesi is siiregleri igin Gagri Merkezi hizmet alimi yapilacaktir. 2.159.601 0 2.159.601
Genel Toplam 990.632.558 0 990.632.558
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi

19 - 2017 yilinda internet altyapisi ile tablet veya etkilesimli tahta kurulumu
tamamlanan okul oranim artirmak.

Faaliyet Ad1

FATIH Pojesi kapsamindaki okullardaki siniflara internet alt yapisi icin u¢
¢ekilmesi ve proje donanimlarinin yénetilmesi i¢in gerekli teknik altyap:
kurulacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.44.00 - YENILiK VE EGIiTiM TEKNOLOJILERI GENEL MUDURLUGU

Fatih Projesi kapsaminda okullarimizdaki internet altyapisim giiclendirmek icin yiiriitiilen ¢calismalardr.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 60.000.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 60.000.000,00
g* é D.bner Serm.ay./e 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 60.000.000,00

187




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

19 - 2017 yilinda internet altyapisi ile tablet veya etkilesimli tahta kurulumu

Performans Hedefi
tamamlanan okul oranim artirmak.

Faaliyet Ad1 Ogrencilere ve 6gretmenlere tablet bilgisayar seti dagitilacaktir

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.44.00 - YENILiK VE EGIiTiM TEKNOLOJILERI GENEL MUDURLUGU

FATIH Projesi kapsaminda dgretmen ve dgrencilerimize tablet bilgisayarlar verilmektedir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 700.000.000,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 700.000.000,00
Ef x [Doner Sermaye 0,00
3 % Diger Yurt I¢i 0,00
E'-'n' X lyurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 700.000.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi

19 - 2017 yilinda internet altyapisi ile tablet veya etkilesimli tahta kurulumu
tamamlanan okul oranim artirmak.

Faaliyet Ad1

Okulara etkilesimli tahta kurulacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.44.00 - YENILiK VE EGIiTiM TEKNOLOJILERI GENEL MUDURLUGU

FATIH Projesi kapsaminda okullara etkilegimli tahta takimas:.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 200.000.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 200.000.000,00
g* é D.bner Serm.ay./e 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 200.000.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

19 - 2017 yilinda internet altyapisi ile tablet veya etkilesimli tahta kurulumu

Performans Hedefi
tamamlanan okul oranim artirmak.

Egitimde teknoloji kullanimina yonelik akademik nitelikli ¢cahsmalar

Faaliyet Ad1 yapilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.44.00 - YENILiK VE EGIiTiM TEKNOLOJILERI GENEL MUDURLUGU

FATIH projesi, tablet bilgisayar, etkilesimli tahta, Egitim Bilisim Agt ve 6gretmen egitimlerine yonelik akademik nitelikte
arastirma ¢caligsmalari ile proje gelistirme ve raporlama ¢calismalarin kapsar.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.295.761,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.295.761,00
Ef x [Doner Sermaye 0,00
3 % Diger Yurt ¢i 0,00
E'-'n' X lyurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.295.761,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi

19 - 2017 yilinda internet altyapisi ile tablet veya etkilesimli tahta kurulumu
tamamlanan okul oranim artirmak.

Faaliyet Ad1

FATIH projesi kapsaminda verilen yiizyiize egitim giderleri ile uzaktan egitimde
kullanilmak iizere SCORM paketlerinin temini, Uzaktan egitim merkezlerinin
internet erisim giderleri karsilanacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

13.01.44.00 - YENILiK VE EGITiM TEKNOLOJILERI GENEL MUDURLUGU

FATIH Projesi kapsaminda, egitimde teknoloji kullanimina yonelik egitimler siirekli olarak verilmekte ve égretmenklerin
FATIH donanimlart ve EBA kullanim becerileri arttrilmaktadir. Ayrica uzaktan egitimlerde kullanilmak iizere SCORM
paketleri hazirlatilarak verilen hizmetici egitimlere erigimin arttirdmasi hedeflenmektedir.

Ekonomik Kod

Odenek

01 [Personel Giderleri

7.097.863,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

0,00

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri

0,00

04 |Faiz Giderleri

0,00

05 |Cari Transferler

0,00

06 [Sermaye Giderleri

0,00

07 |Sermaye Transferleri

0,00

08 |Borg verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

7.097.863,00

x Ddner Sermaye

0,00

Diger Yurt I¢i

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci

0,00

Toplam Kaynak fhtiyaci

7.097.863,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

19 - 2017 yilinda internet altyapisi ile tablet veya etkilesimli tahta kurulumu

Performans Hedefi
tamamlanan okul oranim artirmak.

FATIH projesinin sistem giivenligi i¢in yazihm ve donanim ahnmasu,sistem

Faaliyet Adi giivenligi saglanacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.44.00 - YENILiK VE EGIiTiM TEKNOLOJILERI GENEL MUDURLUGU

Ayrica, (EBA) Egitim Bilisim Agv’min siirekliligini saglamak, egitim iceriklerine ulasiabilir kilmak amaciyla mevcut
yazilim, donanimin sistem giivenliginin saglamak amaglanmaktadr.

Ekonomik Kod Odenek

01 [Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 10.000.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 10.000.000,00
g* X |Doner Sermaye 0,00
g % Diger Yurt Ici 0,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 10.000.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

19 - 2017 yilinda internet altyapisi ile tablet veya etkilesimli tahta kurulumu

Performans Hedefi
tamamlanan okul oranim artirmak.

Tanitim, fuar, sempozyum, konferans, zirve vb organizasyonlara katihm

Faaliyet Ad1 saglanacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.44.00 - YENILiK VE EGIiTiM TEKNOLOJILERI GENEL MUDURLUGU

Teknolojinin kullanimina illiskin, faaliyetlerin toplumun tiim kesimlere etkin tamtilmas: amaciyla tamiaim, fuar,
sempozyum, konferans, zirve vb organizasyonlara katilhim saglanacaktir. Ayrica katilim saglanan yurt ici ve yurt disi
fuarlarda dagitilmak iizere Egitinde FATIH Projesi ve EBA ya yonelik promosyon iiriinleri, tanmitum afigleri, USB, ajanda,
brosiir vb. malzemeleri hazirlatilacaktir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 10.079.333,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 10.079.333,00
g* x [Doner Sermaye 0,00
3 % Diger Yurt Ici 0,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac: 10.079.333,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi

19 - 2017 yilinda internet altyapisi ile tablet veya etkilesimli tahta kurulumu
tamamlanan okul oranim artirmak.

Faaliyet Ad1

FATIH Projesi is siirecleri i¢in Cagr1 Merkezi hizmet alim yapilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.44.00 - YENILiK VE EGITiM TEKNOLOJILERI GENEL MUDURLUGU

Fatih Projesi kapsaminda tiim is siiregleri icin(altyapt ve donanim); bildirim, bilgilendirme, proje bilesenlerinin
kullanumina yonelik teknik destek, sikayet kaydi ve aktarimi, gelen cagrilarin kayit altina alinmast ve raporlanmast,
memnuniyet 6lciimii hizmetlerinin profesyonel anlamda karsilanmast icin kullanict odakh, etkin hizl ve giivenilir bir
hizmet verilmesi amaciyla planlanan bir hizmet alimi isidir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.159.601,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.159.601,00
Ef X |Déner Sermaye 0,00
3 % Diger Yurt I¢i 0,00
E'-'n' X lyurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.159.601,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 13 - MILLi EGITIM BAKANLIGI

Beseri, mali, fiziki ve teknolojik yapi ile yonetim ve organizasyon yapisini iyilestirerek egitime

Ama
¢ erigimi ve egitimde kaliteyi artiracak etkin ve verimli igleyen bir kurumsal yapiyi tesis etmek.

Plan dénemi sonuna kadar, belirlenen kurum standartlarina uygun egitim ortamlarini tesis

Hedef . o -
etmek, etkin ve verimli bir mali yonetim yapisi olusturmak.

2017 yilinda Egitim Yapilari Asgari Tasarim Standartlari Kilavuzuna uygun olarak egitim

Performans Hedefi R . . .
tesislerinin tip mimari ve mithendislik projelerini yaptirmak

ilgili egitim daireleri ile mistereken hazirlanan ihtiyag programlari ve miifredatla uyumlu yaptirilacak yeni projeleri belirlemek, yirirlikteki teknik mevzuata ve asgari tasarim kilavuzuna
uygun, estetik gérinimli, saglam, glvenli, kullanigl, 6grenciler agisindan sicak ve konforlu egitim ortamlari sunan, enerji tasarrufu saglayan, cevreye ve dogaya duyarli, 6grencilerin yas
grubuna uygun olgek ve buyuklikte tasarlanmig, 6grencilerin esnek ve etkilesimli 6grenme ortamlariyla desteklendigi ekonomik ve ergonomik egitim tesisi tip projelerini hazirlatmak
planlanmaktadir. Bu kapsamda;

Mesleki ve Teknik Egitim Genel Mudurliginin meslek okullarindaki okul gesitliliginin azaltiimasi amaciyla yeni tip meslek lisesi projesinin yaptirilmasi, engellilere yonelik 6zel egitim
uygulama merkezleri ve is uygulama merkezi, mesleki egitim merkezi projeleri ile degisik dlgeklerde rehberlik aragtirma merkezi projeleri, bilim sanat merkezi projesi, mesleki egitim merkezi
projeleri ve halk egitim merkezlerinin mimari ve mithendislik projelerinin yaptiriimasi,

Okullarda okul kazalarinin engellenmesine yonelik giivenligi ve erisilebilirligi 6n plana gikaran yeni tip projeler ve detaylar gelistiriimesi,

Mevcut tip projelerden tespit edilenlerde, teknik mevzuata ve mufredata uyumunu saglayacak sekilde mimarlik ve miihendislik proje revizyonunun yaptirilmasi,

Yenilikgiligi ve yeni teknolojik imkanlari 6n plana gikaran, enerji verimliligi ve dogal kaynak tasarrufu saglayan akilli okul proje 6rneklerinin yaptiriimasi,

AR-GE caligmalari kapsaminda, yolluk ve yevmiyeleri karsilanmak tzere merkez ve tasra tegkilatinda gérevli teknik personele yonelik galistay / seminer dizenlenmesi, kongre, yurt igi,
yurt disi teknik gezi diizenlenmesi, ve Uriin ve proje gelistirme faaliyetleri igin danismanlik hizmeti satin alinmasi, planlanmaktadir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017
1 |Standartlara, miferadata ve mevzuata uygun olarak gelistirilen yeni tip proje sayisi Sayl 34 16 15
2 |Revizyon yapilacak tip proje sayisi Sayl 0 0 10
3 |Yenilikgiligi 6n plana gikaran yeni tip okul projeleri sayisi Sayl 0 0 3
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler — Y — L
Biitce Biitge Disi Toplam

Standartlara, mifredata, mevzuata uygun yenilikgiligi 6n plana gikaran yeni tip proje Gretmek, mevcut;
1 |tip projeleri gelistirmek; triin, proje gelistirme faaliyetleri icin danismanlik hizmeti alimina yoénelik 5.060.000 0 5.060.000

galigmalar yapmak

Genel Toplam 5.060.000 0 5.060.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi

30 - 2017 yihinda Egitim Yapilar1 Asgari Tasarim Standartlar1 Kilavuzuna uygun
olarak egitim tesislerinin tip mimari ve miihendislik projelerini yaptirmak

Faaliyet Ad1

Standartlara, miifredata, mevzuata uygun yenilik¢ilii 6n plana ¢ikaran yeni tip
proje iiretmek, mevcut tip projeleri gelistirmek; iiriin, proje gelistirme
faaliyetleri icin daniymanhik hizmeti almina yonelik ¢ahsmalar yapmak

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.00.11 - INSAAT EMLAK DAIRESI BASKANLIGI

Egitim kurumlari ve ozel egitime muhtag ¢cocuklara yonelik standartlara, miifredata, mevzuata uygun yenilikciligi on
plana ¢ikaran yeni tip proje iiretmek, mevcut tip projeleri gelistirmek; iiriin, proje gelistirme faaliyetleri icin danismanlk
hizmeti alimina ¢alismalar yapmak faaliyeti kapsaminda tahmini 5.060.000 TL kaynaga ihtiya¢ duyulmaktadr.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 5.060.000,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 5.060.000,00
Ef x [Doner Sermaye 0,00
FA % Diger Yurt ¢i 0,00
Ez X lyurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.060.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 13 - MiLLi EGITiM BAKANLIGI
Ama Beseri, mali, fiziki ve teknolojik yapi ile yonetim ve organizasyon yapisini iyilestirerek egitime
¢ erigimi ve egitimde kaliteyi artiracak etkin ve verimli igleyen bir kurumsal yapiyi tesis etmek.
Plan donemi sonuna kadar etkin bir izleme ve degerlendirme sistemiyle desteklenen,
Hedef burokrasinin azaltildigi, cogulcu, katihmci, seffaf, hesap verebilir bir yénetim ve organizasyon

yapisini olusturmak.

Performans Hedefi

Plan dénemi sonuna kadar etkin bir izleme ve degerlendirme sistemiyle desteklenen bir
yonetim ve organizasyon yapisini gelistirmek.

Bakanlik merkez teskilati harcama birimleri tarafindan elektronik ortama aktariimasi talep e
saglamak hedeflenmektedir

dilen hizmetleri %75’ten %80’e gikararak is streglerini hizlandirmak ve verilerin givenilirligini

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017
1 |Bakanlik bilgi edinme sistemlerinden yararlanicilarin memnuniyet orani (%) Oran 86,8 89 89,5
) Bakanlik izleme ve degerlendirme sistemi ile yapilan izleme sonuglarina gore risk tespit oran 0 20 20
edilen okul ve kurumlardan rehberlik ve denetimi yapilanlarin orani (%)
3 Rehberlik ve denetim sonuglarina gore birimlere yapilan bildirimlerin uygulanma orani oran o 20 20
(%)
4 |i¢ Kontrol Eylem Plani’nda yer alan eylemlerin gerceklestiriime orani (%) Oran 20 22 25
5 Merkez tegkilati birimlerinin elektronik ortama aktarilmasini talep ettigi hizmetlerden oran 70 75 80
aktarilanlarin orani (%)
6 |Bakanlik elektronik ortamlarina iliskin sikdyet sayisi Sayl 6765 6630 6498
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler — Y — L
Biitce Biitge Disi Toplam
1 |[Medya Takip, Haber Analiz- Raporlama , Haber Arsiv ve Giinliik Gazete Alimi isi. 300.000 0 300.000
2 |Merkez teskilati birimleri ile ilgili modullerin hazirlanmasi 3.500.000 0 3.500.000
Rehberlik ve denetim faaliyetleri, gelistirilecek sistem ile yapilacak izleme ve degerlendirme sonuglarina
3 P . . " s T, . 11.172.900 0 11.172.900
gore risk tespit edilen okul ve kurumlar 6nceliginde yurutilecektir.
Denetim birimlerinin yapmis olduklari faaliyetler sonucunda yillik 6ncelikli denetim alanlan tst kurulca
4 . X o 12.460.000 0 12.460.000
belirlenecek ve belirlenen bu alanlar ilgililere duyurulacaktir
5 |inceleme, sorusturma ve 6n inceleme rehberleri giincellenecektir. 4.766.900 0 4.766.900
Genel Toplam 32.199.800 0 32.199.800

1
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi

20 - Plan dénemi sonuna kadar etkin bir izleme ve degerlendirme sistemiyle
desteklenen bir yonetim ve organizasyon yapisim gelistirmek.

Faaliyet Ad1

Medya Takip, Haber Analiz- Raporlama , Haber Arsiv ve Giinliik Gazete Alinm
isi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.00.25 - BASIN VE HALKLA iLISKiLER MUSAVIRLIGI

Bakanhigimiz 2017 yihina ait medya takip hizmeti, haber analiz ve raporlama hizmeti,ana haber ve dzel haber aylik fotograf
ve video arsivi hizmet alum isi ile Bakanlik, Miistesarlik, Ozel Kalem Miidiirliigii ve Miisavirlik makamlarina sunulmak ve
argiv hizmetlerinde kullanilmak iizere gazete alimi igleri yapilmasi ongoriilmektedir. Bu kapsamda hizmet alimi yapilmast
diisiiniilmekte olup faaliyetlerin maliyet bedeli tahmini 300.000TL dir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 106.700,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 193.300,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 300.000,00
Ef x [Doner Sermaye 0,00
FA % Diger Yurt ¢i 0,00
Ez X lyurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 300.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

20 - Plan dénemi sonuna kadar etkin bir izleme ve degerlendirme sistemiyle

Performans Hedefi desteklenen bir yonetim ve organizasyon yapisim gelistirmek.

Faaliyet Ad1 Merkez teskilat1 birimleri ile ilgili modiillerin hazirlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.00.10 - BILGI iSLEM DAIRESi BASKANLIGI

Bakanlik merkez teskilati harcama birimleri tarafindan elektronik ortama aktarimast talep edilen hizmetleri %75ten
%80’e cikararak is siireclerini hizlandirmak ve verilerin giivenilirligini saglamak icin yazilum ve donanim altyapisinin
giiclendirilmesi, ihtiyaclar dikkate alinarak mevcut altyapimin giincellenmesi kapsaminda tahmini 3.500.000 TL kaynaga
ihtiya¢ duyulmaktadur.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 3.500.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 3.500.000,00
g* é Déner Serm.ay./e 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 3.500.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi

20 - Plan dénemi sonuna kadar etkin bir izleme ve degerlendirme sistemiyle
desteklenen bir yonetim ve organizasyon yapisim gelistirmek.

Faaliyet Ad1

Rehberlik ve denetim faaliyetleri, gelistirilecek sistem ile yapilacak izleme ve
degerlendirme sonuclarma gore risk tespit edilen okul ve kurumlar dnceliginde
yUrutilecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.00.00.20 - REHBERLIK VE DENETiM BASKANLIGI

Rehberlik ve Denetim Baskanhgi olarak 2017 yilinda; gelistirilecek sistem ile yapilacak izleme ve degerlendirme
sonuglarina gore risk tespit edilen okul ve kurumlarin Rehberlik/denetim/inceleme ¢alismalarinin yapimasi
planlanmaktadir. Rehberlik ve incelemeler mevcut miifettis kaynagu ile icra edilecektir. Bu kapsamda gorev yapan Maarif
Miifettiglerinin maas ve yolluk édemeleri icin tahmini 12.460.000 TL kaynaga ihtiya¢ duyulmaktadr.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 9.560.400,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 460.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.152.500,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 11.172.900,00
Ef é Doner Sermaye 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
Ez X lyurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 11.172.900,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi

20 - Plan dénemi sonuna kadar etkin bir izleme ve degerlendirme sistemiyle
desteklenen bir yonetim ve organizasyon yapisim gelistirmek.

Faaliyet Ad1

Denetim birimlerinin yapmis olduklari faaliyetler sonucunda yilhk éncelikli
denetim alanlari iist kurulca belirlenecek ve belirlenen bu alanlar ilgililere
duyurulacaktir

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.00.00.20 - REHBERLIK VE DENETiM BASKANLIGI

Rehberlik ve Denetim Baskanhgi olarak 2017 yilinda; Denetim birimlerinin yapmig olduklari faaliyetler sonucunda yilltk
oncelikli denetim alanlart iist kurulca belirlenecek ve belirlenen bu alanlar dogrultusunda Rehberlik/denetim/inceleme
calismalarimin yapilmasi planlanmaktadwr. Rehberlik, denetim ve incelemeler mevcut miifettis kaynagi ile icra edilecektir.
Bu kapsamda gorev yapan Maarif Miifettislerinin maas ve yolluk édemeleri icin tahmini 12.460.000 TL kaynaga ihtiyag
duyulmaktadur.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 10.500.000,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 460.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.500.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 12.460.000,00
g* é Déner Serm.ay./e 0,00
§ > Diger Yurt I¢i 0,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyac: 12.460.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi

20 - Plan donemi sonuna kadar etkin bir izleme ve degerlendirme sistemiyle
desteklenen bir yonetim ve organizasyon yapisim gelistirmek.

Faaliyet Ad1

inceleme, sorusturma ve 6n inceleme rehberleri giincellenecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.00.00.20 - REHBERLIK VE DENETiM BASKANLIGI

Rehberlik ve Denetim Bagkanhg olarak 2017 yihnda; Inceleme, sorugturma ve én inceleme rehberine gire
Rehberlik/denetim/inceleme/sorusturma ¢alismalarinin yapimasi planlanmaktadir. Rehberlik, denetim, incelemeler ve
sorusturmalar mevcut miifettis kaynag ile icra edilecektir. Bu kapsamda gorev yapan Maarif Miifettislerinin maag ve
yolluk odemeleri icin tahmini 4.766.900 TL kaynaga ihtiya¢ duyulmaktadr.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 4,573.300,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 30.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 163.600,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 4.766.900,00
Ef x [Doner Sermaye 0,00
3 % Diger Yurt I¢i 0,00
E'-'n' X lyurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.766.900,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 13 - MiLLi EGITiM BAKANLIGI
Ama Beseri, mali, fiziki ve teknolojik yapi ile yonetim ve organizasyon yapisini iyilestirerek egitime
4 erigimi ve egitimde kaliteyi artiracak etkin ve verimli igleyen bir kurumsal yapiyi tesis etmek.
Plan donemi sonuna kadar etkin bir izleme ve degerlendirme sistemiyle desteklenen,
Hedef burokrasinin azaltildigi, cogulcu, katihmci, seffaf, hesap verebilir bir yénetim ve organizasyon

yapisini olusturmak.

Performans Hedefi

ait biitlin bilgileri ile Bakanhk bilgi si lerindeki temel verilerin cografi
bilgi sistemi yardimiyla entegrasyonlarinin saglanarak etkin bir karar destek sistemi kurmak

Bakanligimiza tahsisli okul alani olarak ayrilmis tasinmazlara ait Bilgi akisini hizlandiran, is verimliligini arttiran, etkili ve dogru analiz saglayan, veri giincellemeyi kolaylastiran Cografi Bilgi

Sistemleri’nin hayata gegirilmesi igin calisilacaktir

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017

1 |Bakanhgimiza tahsisli tasinmazlardan, CBS "ye entegrasyonu yapilanlarin orani(%) Oran 0 50 80

2 |Egitim yapilarina ait mekansal bilgilerin toplanma orani (%) Oran 0 50 80

3 :z:;i:szléik::ln;ﬂzl::|ts:)a|;il;qa|aygllz:la(;c)ak uzerinde egitim yapisi bulunmayan yerlere ait Oran 0 50 30

Faaliyetler Biitce Ka;rilji:e“-;::laa Toplam

1 |Bakanliga ait bitln tasinmaz bilgilerin cografi bilgi sistemi ile elektronik ortama taginmasi 35.000.000 0 35.000.000

2 |Kamulastirma yoluyla arsa Gretmek 600.000.000 0 600.000.000
Genel Toplam 635.000.000 0 635.000.000

203




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi

31 - Bakanhga ait biitiin tasinmaz bilgileri ile Bakanlk bilgi sistemlerindeki temel
verilerin cografi bilgi sistemi yardimiyla entegrasyonlarimin saglanarak etkin bir
karar destek sistemi kurmak

Faaliyet Ad1

Bakanlhga ait biitiin tasinmaz bilgilerin cografi bilgi sistemi ile elektronik ortama
tasinmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [13.01.00.11 - INSAAT EMLAK DAIRESI BASKANLIGI

Bakanhigimiza tahsisli okul alant olarak ayrimis tasinmazlara ait Bilgi akisini hizlandwran, is verimliligini arttiran, etkili
ve dogru analiz saglayan, veri giincellemeyi kolaylasairan Cografi Bilgi Sistemleri’nin hayata gec¢irilmesi icin
calisilacakuir.
Bu kapsamda Bakanlhigimiza bagh egitim kurumlarina iliskin mekdnsal verilerin toplanmasi ve veri tabani olusturulmasi
icin tahmini 35.000.000 TL ’ye kaynak ihtiyact bulunmaktadir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 35.000.000,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 35.000.000,00
Ef x [Doner Sermaye 0,00
FA % Diger Yurt I¢i 0,00
Ez X lyurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 35.000.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

31 - Bakanhga ait biitiin tasinmaz bilgileri ile Bakanlk bilgi sistemlerindeki temel
verilerin cografi bilgi sistemi yardimiyla entegrasyonlarmin saglanarak etkin bir

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1 Kamulastirma yoluyla arsa iiretmek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri ~ [13.01.00.11 - INSAAT EMLAK DAIRESI BASKANLIGI

Bize tahsisli olmayp hali hazirda kullandigimiz arsalar nedeniyle ortaya ¢ikan kamulastirmasiz el atma davalarinin
odenmesi, tahsisi bize ait olmayan ve ihtiyacimiz olan arsalarin kamulagtirilma maliyetleri i¢cin tahmini 600.000.000 TL ’ye
ihtiya¢ duyulmaktadur.

Ekonomik Kod Odenek
01 [Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |cCari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 600.000.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 600.000.000,00
g* x [Doner Sermaye 0,00
g % Diger Yurt Ici 0,00
2 * |Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 600.000.000,00
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D. iIDARE PERFORMANS TABLOSU

idare Adi 13 - MiLLI EGITIM BAKANLIGI
2 2017
<
= Agikl ici
s ¢iklama Biitge ici Biitge Disi Toplam
™
g (TL) PAY(%) (TL) PAY(%) (TL) PAY(%)
2017 yilinda egitimin tiim kademelerinde okullasma oranini artirmak. 637.546.800,00| 0,75 56.576.675,00 49,71 694.123.475,00| 0,82
1 Oze!-llliIe"Klz (;o.cuklarlnln Okula Devam Oranlarinin Arttirilmasi Projesi (KEP- 2.513.925,00| 0,00 14.245.575,00| 12,52 16.759.500,00| 0,02
2) ylrutulecektir.
2 |Sektor destekli ihtisaslasmis 6rnek okul modeli olusturulacaktir. 17.500.000,00( 0,02 0,00/ 0,00 17.500.000,00( 0,02
3 |Hasta ve yash bakim projesi yurutilecektir 4.040.000,00| 0,00 0,00/ 0,00 4.040.000,00| 0,00
12 Okul 6ncesi egitimde ailelere diisen maliyeti azaltacak diizenlemeler 0,00 0,00 18.050.000,00| 15,86 18.050.000,00| 0,02
yapilacaktir.
13 Yatirimlarin é,rt,,m,l,mag v.e yuritilen protokoller ile fiziki kapasite artirma 100.000.000,00| 0,12 15.525.000,00| 13,64 115.525.000,00| 0,14
calismalari yuritilecektir
31 qkul o.nc.e.s,l egltlmde okuII"uIa§.ma oranlarlmrl du§uk oldlijgu bolgelerde 200.000,00| 0,00 0,00 0,00 200.000,00| 0,00
aileleri bilinglendirmeye yonelik calismalar yuratilecektir
35 Engeli olan gocuklar igin kapsayici erken gocukluk egitimi projesine 972.900,00| 0,00 8.756.100,00| 7,69 9.729.000,00| 0,01
baglanacaktir.
36 Q!(L{lllelasma .oranlarlnl artirmaya yonelik bilgilendirici calismalar 58.000,00| 0,00 0,00 0,00 58.000,00| 0,00
yurutilecektir.
7 Turkiye IBBS diizeyinde okullasma oranlari incelenecek ve analizi 26.200,00{ 0,00 0,00 0,00 26.200,00| 0,00
yapilacaktir
71 Ortaokula uyum"programl .bellrlenen okullarda baglatilacak, Ortadgretime 50.400,00{ 0,00 0,00 0,00 50.400,00 0,00
uyum programi tlke genelinde uygulanacaktir.
75 |Pansiyonlu Kiz Anadolu imam Hatip Liseleri agilacaktir 500.000.000,00| 0,59 0,00/ 0,00 500.000.000,00| 0,59
122 Yurt. digindaki vatandaslarimizin okullarimiza erisimini saglamak amaciyla 11.550.125,00| 0,01 0,00 0,00 11.550.125,00| 0,01
yeni okullar agilacaktir.
146|Egitimde Toplumsal Cinsiyet Esitliginin Gelistirilmesi Hizmetigi Egitimi 140.250,00( 0,00 0,00/ 0,00 140.250,00( 0,00
147|Politika, strateji ve mevzuat gelistirme c¢alistaylari diizenlenecektir 495.000,00| 0,00 0,00/ 0,00 495.000,00| 0,00
2017 yilinda 6rgiin egitimde 20 giin ve iizeri devamsiz 6grenci oranini 56.400,00| 0,00 0,00 0,00 56.400,00| 0,00
azaltmak.
4 .M.eslekl ve Teknik Anadolu Lisesi 6grencilerinin devamsizlik oranini azaltmak 48.000,00| 0,00 0,00 0,00 48.000,00| 0,00
icin calismalar yapilacaktir.
8 Turkiye IBBS diizeyinde devamsiz 6grenci oranlari incelenecek ve analizi 8.400,00| 0,00 0,00 0,00 8.400,00| 0,00
yapilacaktir
2017 yilinda 6zel 6gretimin payini artirmak. 1.252.118.287,00| 1,47 0,00/ 0,00 1.252.118.287,00| 1,47
Bakanligimiz merkez ve tasra tegkilati ile 6zel 6gretim kurum personeline ve
egitim yatirnmcilarina yonelik mevzuat dizenlemeleri, gelistirilen yeni
129|mekanizma ve uygulamalar, donustim, egitim 6gretim destegi ve tesvik 783.487,00| 0,00 0,00/ 0,00 783.487,00| 0,00
uygulamalari hakkinda bélgesel ve genel bilgilendirmelere yonelik
calismalar yurutilecektir.
0Ozel okullarda okuyan 6grencilere yonelik egitim ve 6gretim destegine
130 ) ) 1.251.334.800,00| 1,47 0,00/ 0,00 1.251.334.800,00| 1,47
devam edilecektir.
201.7 yilinda 6grencilerin sanat, bilim, kiiltiir ve spor alanlarindaki 12.871.166,00| 0,02 391.500,00| 0,34 13.262.666,00| 0,02
faaliyetlere katilimini artirmak.
5 |11. Uluslararasi Robot Yarismasi dizenlenecektir. 1.000.000,00( 0,00 0,00/ 0,00 1.000.000,00| 0,00
6 Og.renuvl.erl.n bilim, sanat, spor, kiltlr ve bilimsel etkinliklerinin takip 50.000,00{ 0,00 0,00] 0,00 50.000,00| 0,00
edilecegi bir model olusturulacaktir.
7 |Ornek Spor Salonu olusturulacaktir. 8.160.000,00| 0,01 0,00/ 0,00 8.160.000,00| 0,01
Sanat, bilim, kultiir ve spor alanlarinda uygulanan faaliyetlerin 6grenciler
49 |tarafindan degerlendirilmesi ve ilgi duyulan faaliyetlerin belirlenmesine 25.400,00( 0,00 0,00/ 0,00 25.400,00( 0,00
y6nelik arastirma yapilacaktir
50 [Kur'an-1 Kerim’i Giizel Okuma Yarismasi Gergeklestirilecektir 240.000,00| 0,00 0,00/ 0,00 240.000,00| 0,00
51 |Hafizlk ve Ezan Okuma Yarigmasi Gergeklestirilecektir 120.000,00( 0,00 0,00/ 0,00 120.000,00( 0,00
52 |Hutbe Okuma Yarismasi Gergeklestirilecektir 120.000,00( 0,00 0,00/ 0,00 120.000,00( 0,00
53 |Kirk Hadis Etkinlik ve Yarismalari Gergeklestirilecektir 1.100.000,00( 0,00 0,00/ 0,00 1.100.000,00| 0,00
54 |Kirk Ayet Etkinlikleri Gergeklestirilecektir 1.100.000,00( 0,00 0,00/ 0,00 1.100.000,00| 0,00
55 [Kiltiir, Sanat ve Edebiyat Yaz Etkinlikleri Gergeklestirilecektir 756.000,00| 0,00 391.500,00| 0,34 1.147.500,00| 0,00
56 |izcilik Faaliyetleri Gerceklestirilecektir. 8.400,00( 0,00 0,00/ 0,00 8.400,00| 0,00
135[Mevzuat giincelleme ¢alismalarinin yapilmasi 30.000,00( 0,00 0,00/ 0,00 30.000,00( 0,00
Ogrencilerin sosyal ve kiiltiirel etkinliklere katilimini artirmaya yonelik
150|olarak guzel sanatlar ve spor liselerinin yoneticilerine hizmetigi egitim 115.500,00( 0,00 0,00/ 0,00 115.500,00( 0,00
semineri
Ogrencilerin sosyal ve kiiltiirel etkinliklere katilimini artirmaya yonelik
151)olarak okullarda yapilan galismalardan iyi 6rnekleri kapsayan eserlerin yer 33.866,00( 0,00 0,00/ 0,00 33.866,00( 0,00
aldigi bir kitap hazirlanacaktir
Ogrencilerin sosyal ve kiiltiirel etkinliklere katilimini artirmaya yonelik
152]olarak okullarda yapilan galismalardan iyi 6rnekleri kapsayan eserlerin yer 12.000,00| 0,00 0,00/ 0,00 12.000,00| 0,00
aldigi 2018 yil takvimi hazirlanacaktir
2017 yilinda 6grencilerin yil sonu bagari puani ortalamalan artirmak. 870.119.355,00| 1,02 0,00/ 0,00 870.119.355,00| 1,02
3 Meslta.kl ve teknik orFaf)g‘retlm c.>kul ve kurumlarinda gorevli 6gretmenlere 4.150.000,00| 0,00 0,00 0,00 4.150.000,00| 0,00
yonelik calismalar yuritilecektir.
57 Tu.rklye II?BS dizeyinde 6grencilerin yilsonu basari puani ortalamalari analiz 16.800,00| 0,00 0,00 0,00 16.800,00| 0,00
edilecektir
58 Basariyi olumsuz etkileyebilecek faktorlerin belirlenmesine yonelik 25.400,00{ 0,00 0,00 0,00 25.400,00| 0,00
arastirma yapilacaktir
Temel beceriler esas alinarak Anadolu imam hatip lisesi meslek dersleri
59 |(Arapga ve Kur’an-1 Keri harig) 6gretim programlari glincellenecek ve buna 18.750,00| 0,00 0,00/ 0,00 18.750,00| 0,00
bagli olarak 6gretim materyalleri de yenilenecektir.
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Akademik basari ile ilgili izleme ve degerlendirme yapilarak Anadolu imam

60 [Hatip liselerinde “Orgiin ve Yaygin Egitimi Destekleme ve Yetistirme 20.000.000,00| 0,02 0,00 0,00 20.000.000,00| 0,02
Kurslan” yayginlastirilacaktir
136|Destekleme ve yetistirme kurslarinin yayginlastiriimasi 816.480.000,00| 0,96 0,00 0,00 816.480.000,00| 0,96
137 D“este-kleme ve yetistirme kurslarinin sorunlarina ve ¢éziim 6nerilerine 57.960,00| 0,00 0,00| 0,00 57.960,00| 0,00
yonelik arastirma yapilmasi
138|Yatil bolge ortaokulu 6grencilerine 6denek gonderilmesi 7.537.945,00| 0,01 0,00/ 0,00 7.537.945,00| 0,01
142 UAIAusa-I mérkeu‘S{nav\{I?r ve uI-usIe?raraS| Ogrenci d‘egerlendlrme programlarina 82.500,00| 0,00 0,00| 0,00 82.500,00| 0,00
yonelik hizmetigi egitim faaliyeti dizenlenecektir
143|Ogretim materyallerini cagin gerekleri dogrultusunda gelistirilecektir. 14.700.000,00( 0,02 0,00/ 0,00 14.700.000,00( 0,02
144|Ogretim programlari degerlendirilecek, sadelestirilecek ve giincellenecektir 3.750.000,00{ 0,00 0,00 0,00 3.750.000,00{ 0,00
145 Qgretn?e-n \v/e }/onetlulferm r'r-1eslek| gelisimlerine katki saglamak amaciyla 3.300.000,00| 0,00 0,00| 0,00 3.300.000,00| 0,00
hizmetici egitimler verilmesi
7 2017 yilinda 6grenci basina okunan kitap sayisini artirmak. 420.848.000,00| 0,49 500.000,00| 0,44 421.348.000,00| 0,49
9 Mesleki ve-Tekniﬂf ortadgretimde 6grenci basina okunan kitap sayisinin 48.000,00| 0,00 0,00| 0,00 48.000,00| 0,00
artinilmasi ile ilgili farkindalik calismasi yapilacaktir.
61 |Dost Kitaplar Dost Ogrenciler Kitap Okuma Etkinligi Uygulanacaktir. 500.000,00| 0,00 500.000,00| 0,44 1.000.000,00( 0,00
62 |Okur-Yazar-Okul Bulusmalari Diizenlenecektir 250.000,00( 0,00 0,00/ 0,00 250.000,00( 0,00
92 |Okullarda z-kutiiphane kurulacaktir. 420.000.000,00| 0,49 0,00 0,00 420.000.000,00| 0,49
% Z:Klta-plarlle diger elektronik igeriklerin incelenmesi ve degerlendirilmesine 50.000,00| 0,00 0,00| 0,00 50.000,00| 0,00
yonelik calismalar yapmak.
8 2017 yilinda onur veya iftihar belgesi alan 6grenci oranini artirmak. 90.700,00| 0,00 12.500,00( 0,01 103.200,00( 0,00
10 S:Aa.ktoriolmayan“lllérde onur ve iftihar be!g‘e5| ?Ian ovgrenulenn kariyer 30.100,00| 0,00 0,00| 0,00 30.100,00| 0,00
gunlerinde sektor ile tanistirilmasi ve staj imkani saglanacaktir.
Mesleki ve Teknik ortadgretimde onur belgesi alan 6grenci oranini artirmak
11 48.000,00( 0,00 0,00( 0,00 48.000,00( 0,00
icin calismalar yapilacaktir.
63 Turk‘ly‘e IBBS diizeyinde onur veya iftihar belgesi alan 6grenci oranlarinin 12.600,00| 0,00 0,00| 0,00 12.600,00| 0,00
analizi yapilacaktir.
64 Sehit goaijk‘larl, pargalanr’r}@ual‘!e gocu‘klan, engelli 6grenciler, yetim ve 6ksiiz 0,00/ 0,00 12.500,00| 0,01 12.500,00| 0,00
cocuklari icin calismalar yuratilecektir
9 2017 yilinda takdir veya tesekkiir belgesi alan 6grenci oranini artirmak. 60.600,00( 0,00 648.000,00| 0,57 708.600,00| 0,00
12 Mesleki ve Teka-( f)rtaogretlmde tesekkir ve ya takdir belgesi alan 6grenci 48.000,00| 0,00 0,00| 0,00 48.000,00| 0,00
oranini artirmak igin ¢alismalar yapilacaktir.
65 Turk‘ly‘e IBBS diizeyinde takdir veya tesekkiir belgesi alan 6grenci oranlarinin 12.600,00| 0,00 0,00| 0,00 12.600,00| 0,00
analizi yapilacaktir
66 PFO-]E -Okullaflnda ogrenlr'-n goren ve takdir alan 6grencilere yonelik 0,00/ 0,00 648.000,00| 0,57 648.000,00| 0,00
etkinlikler diizenlenecektir
10 2017 yilinda orta6gretimde sinif tekrar oranini azaltmak. 56.400,00( 0,00 0,00/ 0,00 56.400,00( 0,00
13 Meslekl ve Teknik Anadolu Lisesi 6grencilerinin sinif tekrar oranini azaltmak 48.000,00| 0,00 0,00| 0,00 48.000,00| 0,00
icin calismalar yapilacaktir.
67 Anadolu Imam Hat|F) ‘Llselerlnde sinif tekrar oranlari Tlrkiye IBBS diizeyinde 8.400,00| 0,00 0,00| 0,00 8.400,00| 0,00
incelenecek ve analizi yapilacaktir.
11 2017 yilinda disiplin cezasi/yaptirim uygulanan égrenci oranini azaltmak. 56.400,00( 0,00 850.000,00( 0,75 906.400,00| 0,00
14 Mesleki ve Tekn|lf c-)rtaogretlmde disiplin cezasi/yaptirim uygulanan 6grenci 48.000,00| 0,00 0,00| 0,00 48.000,00| 0,00
oranini azaltmak igin calismalar yapilacaktir.
68 Turklye IBBS duzey|r1ge disiplin cezasi/yaptirim uygulanan 6grenci oranlari 8.400,00| 0,00 0,00| 0,00 8.400,00| 0,00
incelenecek ve analizi yapilacaktir.
69 Imaijatlip o-kullarlnda Evin Okula Yakinlagmasi ve Degisen Anne Baba 0,00| 0,00 850.000,00| 0,75 850.000,00| 0,00
Rolleri Projesi” uygulanacaktir
12 2017 yilinda beyaz bayrak ile beslenme dostu okul sertifikalarina sahip 120.000,00| 0,00 0,00 0,00 120.000,00| 0,00
okul sayisini artirmak.
15 Bgya% Bf’f’fak ve Beslenme D(-Jstu (?Ifulfertlﬁkam icin 81 il millf egitim 120.000,00 0,00 0,00| 0,00 120.000,00| 0,00
mudurlugiinden personele hizmetici egitimler yapilacaktir.
Hayat boyu 6grenme yaklasimi gergevesinde, is glicli piyasasinin talep
13 ettigi beceriler ile uyumlu bireyler yetistirerek istihdam edilebilirligi 10.875.990.736,00| 12,79 52.198.249,00( 45,87 10.928.188.985,00| 12,83
artirmak.
16 Og‘retilm pro?ramlarmm mo-duler yapida kazanimlara dayali olarak 225.000,00| 0,00 0,00| 0,00 225.000,00| 0,00
gelistirme/glincelleme komisyon ¢alismalari yapilacaktir
ihtiyag duyulan bireysel grenme materyallerinin hazirlanmasi ¢alismalari
17 i . . 210.000,00| 0,00 0,00 0,00 210.000,00| 0,00
(200 bireysel 6grenme materyalinin hazirlatiimasi) yapilacaktir.
Yazilan modidillerin internette yayinlanabilecek hale getirilmesi igin alan, dil
18 |ve grafik inceleme ve duzenlemesinin yapilmasi komisyon galismalari 630.000,00( 0,00 0,00 0,00 630.000,00( 0,00
yapilacaktir
19 I\/AIAodu-Ie‘r ya?ida kazanimlara dayali gelistirilen 6gretim programlarinin 648.000,00| 0,00 0,00| 0,00 648.000,00| 0,00
yOnetici ve 6gretmenlere tanitimi yapilacaktir.
20 I MEM’lerde ig denetlm- ve £<-a!|te rehberl|gj/dan|§manl|g| yapacak kalite 372.338,00| 0,00 0,00| 0,00 372.338,00| 0,00
sorumlulari ve personelin egitim almasi saglanacaktir.
21 IgAY?rlA.Ogrenmelerlmn Kalitesinin Gelistirilmesi (EQAVET) Projesi 67.000,00| 0,00 198.249,00| 0,17 265.249,00| 0,00
yurutilecektir.
2 Turkiye'de Meile“h Ve T-ekmk Egitimin Kalitesinin Gelistirilmesi Projesi-2 1.000.000,00| 0,00 52.000.000,00| 45,69 53.000.000,00| 0,06
(METEK-2) yuriutulecektir.
23 Me_?lekl‘Teknlk Egitim okul ve kurumlarinin ‘urefmls olduklari mal, hizmet ve 22.000,00| 0,00 0,00| 0,00 22.000,00| 0,00
projelerin patent almalarinin desteklenmesi saglanacaktir
24 I\{Ieslekl‘ve teknik ortadgretim okullarinin kapasitesi arttirilacak ve isletme 3.034.475.300,00| 3,57 0,00| 0,00 3.034.475.300,00| 3,56
giderleri karsilanacaktir
25 [Egitim sektor istisare toplantilar dizenlenecektir 10.950,00| 0,00 0,00/ 0,00 10.950,00| 0,00
% MTE ortadgretim kurumlari igin taslak okul yonetim modelleri gelistirmek 2.175,00| 0,00 0,00| 0,00 2.175,00 0,00

amaci ile amaciyla ¢alismalar yirutulecektir
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Cergeve 6gretim programlarina ve is sagligi ve glivenligi kurallarina uygun
olarak atélye ve laboratuvarlar ile okul ve eklentilerinin standart donatim

27 294.917,00| 0,00 0,00 0,00 294.917,00| 0,00
listelerinin, standart mimari yerlesim planlarinin ve ihtiyag analizlerinin
hazirlanmasi/ glincellenmesi saglanacaktir.
Cerceve dgretim programlarina ve is saghgi ve giivenligine uygun is
28 |kiyafetlerinin koruyucu donanimlarin 6zelliklerinin belirlenmesi 79.231,00( 0,00 0,00 0,00 79.231,00| 0,00
saglanacaktir.
29 Mesleki Teknik Egitim Okullarinda fAR—GE galismalari yapilmasina yonelik 11.500,00| 0,00 0,00| 0,00 11.500,00| 0,00
farkindalik calismalari yapilmasi saglanacaktir.
30 |Mesleki Becerilerin Gelistirilmesi Projesi (MESGEP) yurutilecektir 7.708.861.924,00( 9,06 0,00 0,00 7.708.861.924,00( 9,05
Organize Sanayi Bolgesinde faaliyette bulunan (OSB) Mesleki Teknik
131|Anadolu Liselerindeki 6grencilere yonelik destek 6demelerine devam 121.580.401,00| 0,14 0,00 0,00 121.580.401,00| 0,14
edilecektir
132 Organize Sana\fl Bolgesi diginda agilacak Ozel Mesleki ve Teknik Anadolu 7.500.000,00| 0,01 0,00| 0,00 7.500.000,00| 0,01
Liselerindeki 6grencilere yonelik destek 6demesi yapilacaktir.
14 %(317 yilinda bll‘eyl?ltlvl'.l y.abana dil yeterliligini ve uluslararasi 6grenci- 3.026.969,00| 0,00 2.300.000,00| 2,02 5.326.969,00| 0,01
ogretmen hareketliligini artirmak.
1 Atolye ve Laboratuvar Dersi 6gretmenlerinin Ingilizce dil yeterliliklerinin 2.540.000,00| 0,00 0,00| 0,00 2.540.000,00| 0,00
arttirilmasina yonelik gcalismalar yiratulecektir.
Uluslararasi 6gretmen-6grenci hareketliligini artirmak, hazirlik sinifi bulunan
70 |proje okullarimizda yabanci dil egitimi alan 6grencilerimizin dil becerilerini 11.880,00| 0,00 0,00 0,00 11.880,00| 0,00
gelistirebilmelerine yonelik calismalar yapmak
Yabanci Dil Projesi uygulayan AiHL lerin hazirlik sinifi grencileri ve
71 |6gretmenleri igin yurtdiginda kisa siireli yabanci dil egitim etkinlikleri 0,00| 0,00 2.300.000,00( 2,02 2.300.000,00( 0,00
duizenlenecektir.
72 |Yurtdisindan belirlenen okullarla “Kardes Okul” protokolleri yapilacaktir. 226.800,00( 0,00 0,00 0,00 226.800,00| 0,00
127 Il Arge galisanlarina yonelik Erasmus+ ve Proje Hazirlama Egitici Egitimleri. 120.104,00| 0,00 0,00 0,00 120.104,00| 0,00
(4 Adet)
128 Yabanci Hiikimetlerce htikiimetimiz emrine verilen burslar degerlendirme 10.000,00| 0,00 0,00| 0,00 10.000,00| 0,00
toplantisi (Yabanci Ulke temsilcilikleri ile)
139|DynEd ingilizce Dil Egitim Sistemi — Hizmet ici Egitim Seminerleri 106.110,00( 0,00 0,00 0,00 106.110,00( 0,00
140 DynEd Ingilizce Dil Egitim Sisteminin Ingilizce 6gretimin etkililiginin 12.075,00| 0,00 0,00| 0,00 12.075,00| 0,00
arastiriimasi
16 Bakanlik hizmetlerinin etkl.n stxyr.nu.mun.u .saglamak lizere insan 8.878.422,00| 0,01 0,00 0,00 8.878.422,00 0,01
kaynaklarinin yapisini ve niteligini gelistirmek.
43 Afiay o6gretmen ile Ogretmen performans degerlendirilmesi kapsaminda 383.730,00| 0,00 0,00| 0,00 383.730,00| 0,00
egitimler yapilacaktir.
6 Bakanligimiz blinyesinde gore\f yapan tim 6gretmenlere yonelik yillik plan 6.624.692,00| 0,01 0,00| 0,00 6.624.692,00| 0,01
dahilinde yiiz ylize hizmetigi egitim faaliyetlerinin diizenlenmesi
IKGM tarafindan diizenlenen hizmetigi egitim faaliyetinin (yolluk, yevmiye
93 |ve ek ders) ve baska birimlerce teklif edilen hizmetigi egitim faaliyetlerinin 1.870.000,00( 0,00 0,00 0,00 1.870.000,00| 0,00
yurutilmesi
17 2917 yllln.da bellrlenen.ku.rum standartlarina uygun egitim ortamlarinin 764.617.682,00| 0,00 0,00 0,00 764.617.682,00| 0,90
nitel ve nicel olarak gelistirmek.
100 Mevcut binalarin deprem tahkikinin yapilmasi gerekmesi halinde 47.700.000,00| 0,06 0,00| 0,00 47.700.000,00| 0,06
glglendirme ingaatinin yapilmasi
141|Temel Egitime bagl okullarda derslik yapimi 600.000.000,00( 0,71 0,00 0,00 600.000.000,00| 0,70
Ortadgretim Genel Mudurligline bagh okullarda hizmet alimi yetersiz olan
148|okullara temizlik faaliyetlerinin yaritilebilmesi igin yeterli sayida temizlik 68.921.882,00| 0,08 0,00 0,00 68.921.882,00| 0,08
hizmet elemani istihdam edilmesini saglanacaktir
149 Ortaogretl.m Genel Mudurligiine ‘bag'IA| nuffjs y}(A)gurTlt‘Jgu -fazla olan‘ yerle§‘|m 47.995.800,00| 0,06 0,00| 0,00 47.995.800,00| 0,06
merkezlerinde bulunan okullara bir giivenlik gorevlisi istihdam edilecektir.
19 2017 yilinda internet altyapisi ile tablet veya etkilesimli tahta kurulumu 990.632.558,00| 1,16 0,00 0,00 990.632.558,00 1,16
tamamlanan okul oranini artirmak.
FATIH Pojesi kapsamindaki okullardaki siniflara internet alt yapisi igin ug
76 |gekilmesi ve proje donanimlarinin yénetilmesi igin gerekli teknik altyapi 60.000.000,00| 0,07 0,00 0,00 60.000.000,00| 0,07
kurulacaktir.
77 |Ogrencilere ve 6gretmenlere tablet bilgisayar seti dagitilacaktir 700.000.000,00| 0,82 0,00 0,00 700.000.000,00( 0,82
78 |Okulara etkilesimli tahta kurulacaktir. 200.000.000,00| 0,24 0,00 0,00 200.000.000,00( 0,23
79 Egitimde teknoloji kullanimina yonelik akademik nitelikli galismalar 1.295.761,00| 0,00 0,00| 0,00 1.295.761,00| 0,00
yapilacaktir.
FATIH projesi kapsaminda verilen yiizyiize egitim giderleri ile uzaktan
80 |egitimde kullanilmak Gizere SCORM paketlerinin temini, Uzaktan egitim 7.097.863,00| 0,01 0,00 0,00 7.097.863,00( 0,01
merkezlerinin internet erigim giderleri karsilanacaktir.
81 FATIH perJefmm sistem guvenligi igin yazilim ve donanim alinmasi,sistem 10.000.000,00| 0,01 0,00| 0,00 10.000.000,00| 0,01
glvenligi saglanacaktir.
2 Ta?mm, fuar, sempozyum, konferans, zirve vb organizasyonlara katihm 10.079.333,00| 0,01 0,00| 0,00 10.079.333,00| 0,01
saglanacaktir.
83 |FATIH Projesi is stiregleri icin Cagri Merkezi hizmet alimi yapilacaktir. 2.159.601,00{ 0,00 0,00 0,00 2.159.601,00( 0,00
2 Plan donemi s?nu"na k.adar etkin t?lr izleme ve degerl(.en(.ilrme sistemiyle 32.199.800,00| 0,04 0,00 0,00 32.199.800,00| 0,04
desteklenen bir yonetim ve organizasyon yapisini gelistirmek.
%0 il\/!edya Takip, Haber Analiz- Raporlama, Haber Arsiv ve Glnluk Gazete Alimi 300.000,00| 0,00 0,00| 0,00 300.000,00| 0,00
si.
91 |Merkez teskilati birimleri ile ilgili modullerin hazirlanmasi 3.500.000,00{ 0,00 0,00 0,00 3.500.000,00( 0,00
Rehberlik ve denetim faaliyetleri, gelistirilecek sistem ile yapilacak izleme ve
97 |degerlendirme sonuglarina gore risk tespit edilen okul ve kurumlar 11.172.900,00( 0,01 0,00 0,00 11.172.900,00| 0,01
onceliginde yuritilecektir.
Denetim birimlerinin yapmig olduklari faaliyetler sonucunda yillik 6ncelikli
98 |denetim alanlari Gst kurulca belirlenecek ve belirlenen bu alanlar ilgililere 12.460.000,00( 0,01 0,00 0,00 12.460.000,00| 0,01
duyurulacaktir
99 [inceleme, sorusturma ve 6n inceleme rehberleri giincellenecektir. 4.766.900,00| 0,01 0,00 0,00 4.766.900,00| 0,01

208




Performans degerlendirme sistemi belirleme ¢alismalan kapsaminda
sistemin bir alt bileseni olan ve iyilestirme ve gelistirme basamagini

21 . - YT s e 1.934.031,00| 0,00 0,00| 0,00 1.934.031,00| 0,00
olugturan Okul Temelli Mesleki Gelisim (OTMG) modelinin revizesini
yapmak.
Okul Temelli Mesleki Gelisim Modeli kilavuzunun revizesi, tlke genelinde
37 |yayginlastiriimasi ve modelin tanitimina yonelik egitim ¢alismalarinin 1.906.124,00( 0,00 0,00/ 0,00 1.906.124,00| 0,00
yapilmasi
38 Okul TemelllﬂMeAsIeklAGellslrrj Modeli Kilavuz, CD basimi ile Modelinin 27.907,00| 0,00 0,00| 0,00 27.907,00| 0,00
tanitimina yonelik afis, brogiir vb. basimi yapilacaktir.
2 2031.7 yili son.una kadar"bellrlenen gem.el ve.OfeI a.lan yeterliklerinin revize 1.086.268,00| 0,00 0,00 0,00 1.086.268,00| 0,00
edilerek yeni genel ve 6zel alan yeterliklerini belirlemek.
39 (?%retmen!lli Meslegi GeneIAYetetrIlklAerl ile Ilkdgretim ve Ortadgretim 320.030,00| 0,00 0,00| 0,00 320.030,00| 0,00
Ogretmeni Ozel Alan Yeterlikleri revize ¢aligmalari yapilacaktir.
0 Imam Hatlp MeAsIAek D?r5| Ogretmeni ile Mesleki ve Teknik Ogretmeni Ozel 387.916,00| 0,00 0,00| 0,00 387.916,00| 0,00
Alan Yeterliklerini belirleme galismasi yapilacaktir.
" Ogrgtmen yeterlikleri ve Ogretmen Strateji Belgesinin tanitim (sempozyum, 304.367,00| 0,00 0,00| 0,00 304.367,00| 0,00
seminer) caligmalari yapilacaktir.
Ogretmenlik Meslegi Genel ve Ozel Alan Yeterlikleri ile Ogretmen Strateji
42 |Belgesi kitap basimi ve bunlarin tanitimina yonelik afis, brostir, CD vb. 73.955,00( 0,00 0,00/ 0,00 73.955,00( 0,00
basimi yapilacaktir.
24 2(317 yili so.nuna l.(a.dar ogretmetllel::e.yonellk gergeklestirilen uzaktan 157.678,00| 0,00 0,00 0,00 157.678,00| 0,00
egitim faaliyetlerinin sayisi ve niteligi artinlacaktir.
24 Uzaktan egitim programlarinin modiil program haline getirilmesi ve igerik, 87.909,00| 0,00 0,00| 0,00 87.909,00| 0,00
materyal hazirlama amaciyla gcalismalar yapilacaktir.
45 |Uzaktan egitim kapsaminda hizmetici egitim faaliyetleri diizenlenecektir. 69.769,00( 0,00 0,00/ 0,00 69.769,00( 0,00
2017 yil sonuna kadar 6zellikle sorun alanlan olarak tespit edilen
26 konularda 6gretmenlerin belirli periyodlarda egitim yapmalarini saglamak 5.703.093,00| 0,01 0,00 0,00 5.703.093,00| 0,01
ve ilgili kurum ve kuruluglarla ig birligi sayisini artirmak.
47 Ofelllkle soruh alanlari olarak tespit edilen konularda egitim faaliyetleri 5.703.093,00| 0,01 0,00| 0,00 5.703.093,00| 0,01
duzenlenmesi.
27 2017 yilinda Egitim Bilisim Aginin (EBA) 6grenci, 6gretmen ve ilgili bireyler 41.852.833,00| 0,05 0,00 0,00 41.852.833,00| 0,05
tarafindan kullanimi artirmak.
84 E%Itlm Bilisim Agl (EBA) sisteminin strekliligini saglanacak ve 4.423.804,00| 0,01 0,00 0,00 4.423.804,00| 0,01
guncellenecektir
85 |Egitim Bilisim Agi (EBA)'nin etkili kullanimi igin icerikler hazirlanacaktir. 30.000.000,00| 0,04 0,00 0,00 30.000.000,00| 0,04
86 |Uzaktan egitim ders materyalleri hazirlanacak ve yayinlacaktir. 2.094.813,00| 0,00 0,00/ 0,00 2.094.813,00{ 0,00
87 29'17 yili sonuna kadar. blr?r Kls:i Ellm, Fotog.raf, Fen DeneyI?n, Sosyal . 3.995.263,00| 0,00 0,00 0,00 3.995.263,00| 0,00
Bilimler Yarigmasi, Karikattir, Mlzik ve Edebiyat yarismasi diizenlenecektir.
38 Acikdgretim kururvnlarl icin gorsel isitsel 6gretim materyallerini Uretilecek, 907.033,00| 0,00 0,00| 0,00 907.033,00| 0,00
medya tabanl gogaltilacak ve yayimi yapialcaktir.
89 [igerik Gelistirme Egitimi / EBA Stiidyolar icin materyal destegi saglanacaktir. 431.920,00| 0,00 0,00/ 0,00 431.920,00| 0,00
2017 yih igerisinde, 6gretim programlarn 2013 ve 2016 yillarinda
28 giincellenen derslere ait 13 adet ders kitabinin izleme ve 200.000,00| 0,00 0,00/ 0,00 200.000,00| 0,00
degerlendirmesini yapmak
o Ilkokul 1..5|n|f haYat bilgisi, matvematlk.vfe |Iko.kul 8.”sm|'f fen bilimleri, 100.000,00| 0,00 0,00 0,00 100.000,00| 0,00
matematik ders kitaplarinin degerlendirilmesine yonelik ¢alismalar yapmak.
Ortadgretim 11 ve 12. sinif biyoloji, matematik (temel diizey) ve 12. sinif
95 [fizik, kimya, matematik (ileri dizey) ders kitaplarinin degerlendirilmesine 100.000,00( 0,00 0,00( 0,00 100.000,00( 0,00
yonelik calismalar yapmak
30 2017 yI|II'I'd'a Egltl.m Y?p.ﬂal’.l Asg.arl T'asarm_1. Stam':la'rtlarl !(llav'u%una uygun 5.060.000,00| 0,01 0,00 0,00 5.060.000,00| 0,01
olarak egitim tesislerinin tip mimari ve miihendislik projelerini yaptirmak
Standartlara, mufredata, mevzuata uygun yenilikgiligi 6n plana gikaran yeni
101]tip proje Uretmek, mevcut tip projeleri gelistirmek; trtn, proje gelistirme 5.060.000,00| 0,01 0,00/ 0,00 5.060.000,00( 0,01
faaliyetleri igin danismanlik hizmeti alimina yonelik galismalar yapmak
Bakanliga ait biitiin tasinmaz bilgileri ile Bakanlik bilgi sistemlerindeki
31 temel verilerin cografi bilgi sistemi yardimiyla entegrasyonlarinin 635.000.000,00( 0,75 0,00/ 0,00 635.000.000,00( 0,75
saglanarak etkin bir karar destek sistemi kurmak
102 Bakanliga ait bitiin tasinmaz bilgilerin cografi bilgi sistemi ile elektronik 35.000.000,00| 0,04 0,00| 0,00 35.000.000,00| 0,04
ortama tasinmasi
103|Kamulagtirma yoluyla arsa tiretmek 600.000.000,00| 0,71 0,00 0,00 600.000.000,00( 0,70
32 2017 yil sonuna kadar Hayat boyu 6grenmeye (HBO) katilm oranini 13.881.473,00| 0,02 112.500,00| 0,10 13.993.973,00| 0,02
arttirmak.
104 S}Al!de HBQ kurumlarlnda gt?rfzvll yorletnaler ve egiticilere yonelik hizmetigi 6.624.800,00| 0,01 0,00| 0,00 6.624.800,00| 0,01
egitim faaliyetleri gerceklestirilecektir
105 Hayat Boyu Ogrenme alaninda politika ve stratejiler gelistirmeye yonelik 550.000,00| 0,00 0,00| 0,00 550.000,00| 0,00
arastirma yapilacaktir.
106|Acik okullar ile ilgili galismalar yapilacaktir 2.650.000,00{ 0,00 0,00/ 0,00 2.650.000,00{ 0,00
107|Yetiskin Egitimi Okuma Yazma Faaliyetleri devam etmektedir. 550.000,00{ 0,00 0,00 0,00 550.000,00| 0,00
108 Aile Eg_lltlmlAKurs"Programl (0—18 Yas} nin Yayglnla;tlrnlmasn ve AEP Egitici ve 596.673,00| 0,00 112.500,00| 0,10 709.173,00| 0,00
Formatorlerine Yonelik Faaliyetler Dizenlenecektir.
109[Ogrenme Senlikleri yapilmaya devam edecektir 2.500.000,00{ 0,00 0,00/ 0,00 2.500.000,00{ 0,00
110|Turkiye Mesleki Egitim Kurulu toplantisi gergeklestirilecektir. 60.000,00( 0,00 0,00 0,00 60.000,00( 0,00
111|Program gelistirme ¢alismalari devam edecektir. 350.000,00{ 0,00 0,00 0,00 350.000,00| 0,00
2017 yih donem sonuna kadar ozel egitim ihtiyaci olan bireylerin egitim ve
33 ogretimin her tiir ve kademesinde katihim ve tamamlama sayilarini 21.356.000,00( 0,03 0,00 0,00 21.356.000,00| 0,03

artirmak.
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112 Ozel egitime ihtiyaci olan bireylerin tespiti igin grup tarama testi ¢alismalari 688.500,00| 0,00 0,00| 0,00 688.500,00| 0,00
yapilacaktir.
113|Tarama testi igin afig ve brosiir hazirlanacaktir. 200.000,00{ 0,00 0,00 0,00 200.000,00| 0,00
114|Ozel egitime yonelik bilgilendirme calismalari yiriitiilecektir. 467.500,00| 0,00 0,00 0,00 467.500,00| 0,00
115|Engelli bireylerin kullanimina yonelik okul diizenlemesi yapilacaktir. 20.000.000,00| 0,02 0,00 0,00 20.000.000,00| 0,02
2017 yilinda 6zel egitim ihtiyaci olan 6grencilerin; bedensel, ruhsal ve
34 zihinsel gelisimlerine yonelik faaliyetlere katilim sayilarini dénem sonuna 5.005.000,00| 0,01 0,00/ 0,00 5.005.000,00| 0,01
kadar artirmak
116 Egitsel, kisisel ve rehberlik faaliyetlerine yonelik materyal ve egitim 2.502.000,00| 0,00 0,00| 0,00 2.502.000,00| 0,00
programlari hazirlama galismalari yapilacaktir.
117 Onzel sj*gltlm.lhtlyaa olan bireylerin bedensel, r.uhsal ve uhmselgﬂ@mlerlr\e 867.000,00| 0,00 0,00 0,00 867.000,00| 0,00
yonelik faaliyetlere katilim sayilarini artirmak igin ¢alismalar yirutulecektir.
118 Ozel yetene.lfllublureylerlh egitim hizmetlerinin gelistiriimesine yonelik 1.636.000,00| 0,00 0,00| 0,00 1.636.000,00| 0,00
calismalar yuratilecektir.
35 2017 yilinda fm.el egitim l.htly.a.CI.oIan. b.lreylere yonelik mesleki rehberlik 286.000,00| 0,00 0,00 0,00 286.000,00| 0,00
kapsaminda istihdam edilebilirliklerini artirmak.
119 O‘ze‘I eglt‘|m ihtiyaci olan bireylere mesleki rehberlik calismalari kapsaminda 136.000,00| 0,00 0,00| 0,00 136.000,00| 0,00
bilgilendirme calismalari yapilacaktir.
120 Ozel egitim |h-t|yaC| oIarT bireylerin engel durumlarina gore yapabilecekleri 150.000,00| 0,00 0,00| 0,00 150.000,00| 0,00
meslekler belirlenecektir.
Yiiksekogretim kurumlarinin 6gretim elemani ile kamu kurum ve
36 kurulu;larl.nm |rlsar.|. liavyna.gl |h1.:.|yacm|.r.| karsilanmasi I(,‘Il‘lulhtlya.g duyulan 519.000.000,00| 0,61 0,00 0,00 519.000.000,00| 0,61
alanlarda lisansiistii 6grenim goérmek iizere yurt digina gonderilecek
ogrenci kontenjanlari ve kontenjan kullanim orani artinlacaktir.
Universitelerin ve kamu kuruluslarinin 6gretim elemani — personel ihtiyacini
121]karsilamak igin yurt digina lisansisti egitim gérmek tizere bursiyer 519.000.000,00| 0,61 0,00/ 0,00 519.000.000,00| 0,61
gonderilecektir.
38 Yurt d|§.lnda ya;ayar.l.val.:anda§larlmlza sunulan Tiirkge ve Turk kalttri 170.000,00| 0,00 217.000,00| 0,19 387.000,00| 0,00
dersleri materyalleri ihtiyaglara uygun olarak arttirmak.
123 Yl'.'Jr"c'dluslnda-okutulan Turkge dersi ve Turk kilturiine yonelik faaliyetlerin 170.000,00| 0,00 217.000,00| 0,19 387.000,00| 0,00
yurattlmesi,
Gahisanlarin bilgi ve gorgii diizeylerini artirmak, tecriibe paylasimini
40 saglamak amaciyla ¢alisan hareketliligi de dahil olmak iizere ulusal ve 106.000,00| 0,00 0,00/ 0,00 106.000,00| 0,00
uluslararasi kurum ve kuruluglarla yapilan isbirligini arttirmak.
126|Uluslararasi kuruluglarin bir toplantisi(KEl) tilkemizde diizenlenecektir. 106.000,00( 0,00 0,00 0,00 106.000,00( 0,00
Ozel Ozel Egitim ve Rehabilitasyon Merkezlerinde destek hizmeti veren
41 ozel kurum sayisi ile bu hizmetlerden faydalanan engelli birey sayisini 2.112.300,00( 0,00 0,00/ 0,00 2.112.300,00( 0,00
artirmak
133 E)fel egltl@ \{e reh‘ablllfasyor:‘rrllerkezlerv|-|le ozel eg|t|m- okullz?rmdakl engelli 1.900.000,00| 0,00 0,00| 0,00 1.900.000,00| 0,00
ogrenciler icin verilen 6zel egitim destegine devam edilecektir.
Ozel egitim ve rehabilitasyon merkezlerinde uygulanan destek egitim
134|programlarinin glincellenmesi ve 6lgme degerlendirme sireglerine yonelik 212.300,00| 0,00 0,00/ 0,00 212.300,00| 0,00
calismalar yapilacaktir.
42 2017 yilinda burs ve yatilihk bagvurularini artirmak. 45.000,00| 0,00 0,00 0,00 45.000,00| 0,00
153 Bursluluk hizmetlerinin tanitilmasi igin afis, brosur ve kisa film 45.000,00| 0,00 0,00| 0,00 45.000,00 0,00
hazirlanacaktir.

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami

Genel Yonetim Giderleri

Diger idarelare Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami

GENEL TOPLAM

210

17.122.245.951,00
67.926.338.049,00

85.048.584.000,00

20,13
79,87

100,00

113.806.424,00

113.806.424,00

17.236.052.375,00
67.926.338.049,00

0,00
85.162.390.424,00




E. TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

idare Adi 13 - MiLLi EGiTiM BAKANLIGI

o . DIGER IDARELERE
. - 8 GENEL YONETIM .
Ekonomik Kodlar (I.Diizey) FALIYET TOPLAMI q q TRANSFER EDILECEK GENEL TOPLAM
GIDERLERI TOPLAMI
KAYNAKLAR TOPLAMI

Personel Giderleri 9.583.727.344,00 48.968.934.656,00 58.552.662.000,00

g 02 ([SGK Devlet Primi Giderleri 131.785.930,00 8.794.520.070,00 0,00 8.926.306.000,00
':_': 03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.860.343.777,00 6.246.161.223,00 0,00 8.106.505.000,00
E 04 [Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
E 05 [Cari Transferler 769.156.000,00 1.433.804.000,00 0,00 2.202.960.000,00
""_d. 06 [Sermaye Giderleri 4.767.232.900,00 2.469.888.100,00 0,00 7.237.121.000,00
B 07 [Sermaye Transferleri 10.000.000,00 13.030.000,00 0,00 23.030.000,00
08 |Borgverme 0,00 0,00 0,00 0,00

Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00

Biitce Odenegi Toplami 17.122.245.951,00 67.926.338.049,00 85.048.584.000,00

Ddéner Sermaye 0,00 0,00

Diger Yurt igi Kaynaklar 38.606.500,00 0,00 0,00 38.606.500,00

Yurt Disi Kaynaklar 75.199.924,00 75.199.924,00

BUTGE DISI KAYNAK

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 113.806.424,00 0,00 113.806.424,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 17.236.052.375,00 67.926.338.049,00 85.162.390.424,00
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F. FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRIMLERINE iLiSKiN TABLO

idare Ad 13 - MiLLi EGiTiM BAKANLIGI

PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER SORUMLU BiRiIMLER

2017 yilinda egitimin tiim kademelerinde
okullagma oranini artirmak.

Ozellikle Kiz Cocuklarinin Okula Devam
Oranlarinin Arttirilmasi Projesi (KEP-2)
ylritilecektir.

MESLEKi VE TEKNIK EGIiTiM GENEL
MUDURLUGU MERKEZ

Sektor destekli ihtisaslagmis 6rnek okul
modeli olusturulacaktir.

MESLEKi VE TEKNIK EGIiTiM GENEL
MUDURLUGU MERKEZ

Hasta ve yasl bakim projesi yuritilecektir

MESLEKi VE TEKNIK EGIiTiM GENEL
MUDURLUGU MERKEZ

Okul 6ncesi egitimde ailelere disen maliyeti
azaltacak diizenlemeler yapilacaktir.

TEMEL EGIiTiM GENEL MUDURLUGU MERKEZ

Yatinmlarin artirilmasi ve yurutilen
protokoller ile fiziki kapasite artirma
calismalar yuritilecektir

TEMEL EGIiTiM GENEL MUDURLUGU MERKEZ

Okul 6ncesi egitimde okullulasma oranlarinin
diistik oldugu bolgelerde aileleri
bilinglendirmeye yonelik ¢alismalar
ylritilecektir

TEMEL EGIiTiM GENEL MUDURLUGU MERKEZ

Engeli olan ¢ocuklar igin kapsayici erken
cocukluk egitimi projesine baslanacaktir.

TEMEL EGIiTiM GENEL MUDURLUGU MERKEZ

Okullulagma oranlarini artirmaya yonelik
bilgilendirici calismalar yiritilecektir.

TEMEL EGIiTiM GENEL MUDURLUGU MERKEZ

Tiirkiye iBBS diizeyinde okullagma oranlari
incelenecek ve analizi yapilacaktir

DiN OGRETIMi GEN. MUD. MERKEZ

Ortaokula uyum programi belirlenen
okullarda baglatilacak, Ortaégretime uyum
programi ulke genelinde uygulanacaktir.

DiN OGRETIMi GEN. MUD. MERKEZ

Pansiyonlu Kiz Anadolu imam Hatip Liseleri
acilacaktir

DIN OGRETIMi GEN. MUD. MERKEZ

Yurt disindaki vatandaslarimizin okullarimiza
erisimini saglamak amaciyla yeni okullar
acilacaktir.

YUKSEK OGRETIM VE YURT DISI EGITIM
GENEL MUDURLUGU

Egitimde Toplumsal Cinsiyet Esitliginin
Gelistirilmesi Hizmetici Egitimi

ORTAOGRETIM GEN.MUD. MERKEZ
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PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER SORUMLU BiRiIMLER

Politika, strateji ve mevzuat gelistirme
calistaylar diizenlenecektir

ORTAOGRETIM GEN.MUD. MERKEZ

2017 yilinda 6rgiin egitimde 20 giin ve uzeri
devamsiz 6grenci oranini azaltmak.

Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
6grencilerinin devamsizlik oranini azaltmak
icin calismalar yapilacaktir.

MESLEKi VE TEKNIK EGITIM GENEL
MUDURLUGU MERKEZ

Tirkiye IBBS diizeyinde devamsiz 6grenci
oranlari incelenecek ve analizi yapilacaktir

DiN OGRETIMi GEN. MUD. MERKEZ

2017 yilinda 6zel 6gretimin payini artirmak.

Bakanhgimiz merkez ve tasra teskilati ile 6zel
ogretim kurum personeline ve egitim
yatirimcilarina yénelik mevzuat
diizenlemeleri, gelistirilen yeni mekanizma ve
uygulamalar, doniisiim, egitim 6gretim
destegi ve tesvik uygulamalari hakkinda
bolgesel ve genel bilgilendirmelere yonelik
calismalar viritilecektir.

OZEL OGRETIM KURUMLARI GEN. MUD.
MERKEZ

Ozel okullarda okuyan 6grencilere yénelik
egitim ve 6gretim destegine devam
edilecektir.

OzEL OGRETIM KURUMLARI GEN. MUD.
MERKEZ

2017 yilinda 6grencilerin sanat, bilim, kiiltiir
ve spor alanlarindaki faaliyetlere katilimini
artirmak.

11. Uluslararasi Robot Yarismasi
diizenlenecektir.

MESLEKi VE TEKNIK EGIiTiM GENEL
MUDURLUGU MERKEZ

Ogrencilerin bilim, sanat, spor, kiiltiir ve
bilimsel etkinliklerinin takip edilecegi bir
model olusturulacaktir.

MESLEKi VE TEKNIK EGITIM GENEL
MUDURLUGU MERKEZ

Ornek Spor Salonu olusturulacaktir.

MESLEKi VE TEKNIK EGITIM GENEL
MUDURLUGU MERKEZ

Sanat, bilim, kltir ve spor alanlarinda

uygulanan faaliyetlerin 6grenciler tarafindan
degerlendirilmesi ve ilgi duyulan faaliyetlerin
belirlenmesine yonelik arastirma yapilacaktir

DIN OGRETIMi GEN. MUD. MERKEZ

Kur’an-1 Kerim’i Glzel Okuma Yarigsmasi
Gergeklestirilecektir

DiN OGRETIMi GEN. MUD. MERKEZ

Hafizlik ve Ezan Okuma Yarigsmasi
Gergeklestirilecektir

DiN OGRETIMi GEN. MUD. MERKEZ

Hutbe Okuma Yarismasi Gergeklestirilecektir

DiN OGRETIMi GEN. MUD. MERKEZ
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PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER SORUMLU BiRiIMLER

Kirk Hadis Etkinlik ve Yarismalari
Gergeklestirilecektir

DiN OGRETIMi GEN. MUD. MERKEZ

Kirk Ayet Etkinlikleri Gergeklestirilecektir

DiN OGRETIMi GEN. MUD. MERKEZ

Kaltdr, Sanat ve Edebiyat Yaz Etkinlikleri
Gergeklestirilecektir

DiN OGRETIMi GEN. MUD. MERKEZ

izcilik Faaliyetleri Gergeklestirilecektir.

DiN OGRETIMi GEN. MUD. MERKEZ

Mevzuat glincelleme galismalarinin yapilmasi

TEMEL EGIiTiM GENEL MUDURLUGU MERKEZ

Ogrencilerin sosyal ve kiiltiirel etkinliklere
katimini artirmaya yoénelik olarak giizel
sanatlar ve spor liselerinin yoneticilerine
hizmetici egitim semineri

ORTAOGRETIM GEN.MUD. MERKEZ

Ogrencilerin sosyal ve kiiltiirel etkinliklere
katilimini artirmaya yonelik olarak okullarda
yapilan galismalardan iyi 6rnekleri kapsayan
eserlerin yer aldigi bir kitap hazirlanacaktir

ORTAOGRETIM GEN.MUD. MERKEZ

Ogrencilerin sosyal ve kiiltiirel etkinliklere
katilimini artirmaya yonelik olarak okullarda
yapilan galismalardan iyi 6rnekleri kapsayan
eserlerin yer aldig1 2018 yili takvimi
hazirlanacaktir

ORTAOGRETIM GEN.MUD. MERKEZ

2017 yilinda 6grencilerin yil sonu bagari
puani ortalamalari artirmak.

Mesleki ve teknik ortadgretim okul ve
kurumlarinda goérevli 6gretmenlere yonelik
calismalar yuritilecektir.

MESLEKi VE TEKNIK EGITIM GENEL
MUDURLUGU MERKEZ

Tirkiye IBBS diizeyinde &grencilerin yilsonu
basari puani ortalamalari analiz edilecektir

DiN OGRETIMi GEN. MUD. MERKEZ

Basariyl olumsuz etkileyebilecek faktorlerin
belirlenmesine yonelik arastirma yapilacaktir

DiN OGRETIMi GEN. MUD. MERKEZ

Temel beceriler esas alinarak Anadolu imam
hatip lisesi meslek dersleri (Arapga ve Kur’an-i
Keri harig) 6gretim programlari giincellenecek
ve buna bagli olarak 6gretim materyalleri de
yenilenecektir.

DiN OGRETIMi GEN. MUD. MERKEZ

Akademik basari ile ilgili izleme ve
degerlendirme yapilarak Anadolu imam Hatip
liselerinde “Orgiin ve Yaygin Egitimi
Destekleme ve Yetistirme Kurslar”
yayginlastirilacaktir

DiN OGRETIMi GEN. MUD. MERKEZ

Destekleme ve yetistirme kurslarinin
yayginlastiriimasi

TEMEL EGIiTiM GENEL MUDURLUGU MERKEZ
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PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER SORUMLU BiRiIMLER

Destekleme ve yetistirme kurslarinin
sorunlarina ve ¢6ziim 6nerilerine yonelik
arastirma yapilmasi

TEMEL EGIiTiM GENEL MUDURLUGU MERKEZ

Yatil bélge ortaokulu 6grencilerine 6denek
gonderilmesi

TEMEL EGIiTiM GENEL MUDURLUGU MERKEZ

Ulusal merkezi sinavlar ve uluslararasi 6grenci
degerlendirme programlarina yonelik
hizmetici egitim faaliyeti diizenlenecektir

ORTAOGRETIM GEN.MUD. MERKEZ

Ogretim materyallerini cagin gerekleri
dogrultusunda gelistirilecektir.

ORTAOGRETIM GEN.MUD. MERKEZ

Ogretim programlari degerlendirilecek,
sadelestirilecek ve glincellenecektir

ORTAOGRETIM GEN.MUD. MERKEZ

Ogretmen ve yéneticilerin mesleki
gelisimlerine katki saglamak amaciyla
hizmetici egitimler verilmesi

ORTAOGRETIM GEN.MUD. MERKEZ

2017 yilinda 6grenci basina okunan kitap
sayisini artirmak.

Mesleki ve Teknik ortadgretimde 6grenci
basina okunan kitap sayisinin artiriimasi ile
ilgili farkindalik calismasi yapilacaktir.

MESLEKi VE TEKNIK EGIiTiM GENEL
MUDURLUGU MERKEZ

Dost Kitaplar Dost Ogrenciler Kitap Okuma
Etkinligi Uygulanacaktir.

DiN OGRETIMi GEN. MUD. MERKEZ

Okur-Yazar-Okul Bulusmalari Diizenlenecektir

DiN OGRETIMi GEN. MUD. MERKEZ

Okullarda z-kutGphane kurulacaktir.

DESTEK HiZMETLERI GENEL MUDURLUGU

Z-Kitaplar ile diger elektronik igeriklerin
incelenmesi ve degerlendirilmesine yonelik
calismalar yapmak.

TALIM VE TERBIYE KURULU BASKANLIGI

2017 yilinda onur veya iftihar belgesi alan
6grenci oranini artirmak.

Sektor olmayan illerde onur ve iftihar belgesi
alan 6grencilerin kariyer glinlerinde sektor ile
tanistirilmasi ve staj imkani saglanacaktir.

MESLEKi VE TEKNIK EGITIM GENEL
MUDURLUGU MERKEZ

Mesleki ve Teknik ortadgretimde onur belgesi
alan 6grenci oranini artirmak igin galismalar
yapilacaktir.

MESLEKi VE TEKNIK EGIiTiM GENEL
MUDURLUGU MERKEZ

Tiirkiye iBBS diizeyinde onur veya iftihar
belgesi alan 6grenci oranlarinin analizi
yapilacaktir.

DiN OGRETIMi GEN. MUD. MERKEZ
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PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER SORUMLU BiRiIMLER

Sehit ¢cocuklari, pargalanmis aile gocuklari,
engelli 6grenciler, yetim ve 6ksiiz gocuklari
icin calismalar ylritilecektir

DiN OGRETIMi GEN. MUD. MERKEZ

2017 yilinda takdir veya tesekkiir belgesi
alan 6grenci oranini artirmak.

Mesleki ve Teknik ortadgretimde tesekkir ve
ya takdir belgesi alan 6grenci oranini artirmak
icin calismalar yapilacaktir.

MESLEKi VE TEKNIK EGIiTiM GENEL
MUDURLUGU MERKEZ

Tiirkiye iBBS diizeyinde takdir veya tesekkiir
belgesi alan 6grenci oranlarinin analizi
yapilacaktir

DiN OGRETIMi GEN. MUD. MERKEZ

Proje Okullarinda 6grenim goren ve takdir
alan 6grencilere yonelik etkinlikler
diizenlenecektir

DiN OGRETIMi GEN. MUD. MERKEZ

2017 yilinda ortadgretimde sinif tekrar
oranini azaltmak.

Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
ogrencilerinin sinif tekrar oranini azaltmak
icin calismalar yapilacaktir.

MESLEKi VE TEKNIK EGIiTiM GENEL
MUDURLUGU MERKEZ

Anadolu imam Hatip Liselerinde sinif tekrar
oranlari Tiirkiye IBBS diizeyinde incelenecek
ve analizi yapilacaktir.

DiN OGRETIMi GEN. MUD. MERKEZ

2017 yilinda disiplin cezasi/yaptirim
uygulanan 6grenci oranini azaltmak.

Mesleki ve Teknik ortaégretimde disiplin
cezasl/yaptirim uygulanan 6grenci oranini
azaltmak icin calismalar yapilacaktir.

MESLEKi VE TEKNIK EGITIM GENEL
MUDURLUGU MERKEZ

Tirkiye IBBS diizeyinde disiplin
cezasi/yaptirim uygulanan égrenci oranlari
incelenecek ve analizi yapilacaktir.

DiN OGRETIMi GEN. MUD. MERKEZ

imam-Hatip okullarinda “Evin Okula
Yakinlagmasi ve Degisen Anne Baba Rolleri
Projesi” uygulanacaktir

DiN OGRETIMi GEN. MUD. MERKEZ

2017 yilinda beyaz bayrak ile beslenme
dostu okul sertifikalarina sahip okul sayisini
artirmak.

Beyaz Bayrak ve Beslenme Dostu Okul
Sertifikasi icin 81 il milli egitim
mudurligiinden personele hizmetigi egitimler
yapilacaktir.

MESLEKi VE TEKNIK EGIiTiM GENEL
MUDURLUGU MERKEZ

Hayat boyu 6grenme yaklagimi
¢ercevesinde, is giicii piyasasinin talep ettigi
beceriler ile uyumlu bireyler yetistirerek
istihdam edilebilirligi artirmak.
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PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER SORUMLU BiRiIMLER

Ogretim programlarinin modiiler yapida
kazanimlara dayali olarak
gelistirme/guincelleme komisyon calismalari
yapilacaktir

MESLEKi VE TEKNIK EGIiTiM GENEL
MUDURLUGU MERKEZ

ihtiyac duyulan bireysel 6grenme
materyallerinin hazirlanmasi ¢calismalari (200
bireysel 6grenme materyalinin hazirlatiimasi)
yapilacaktir.

MESLEKi VE TEKNIK EGITIM GENEL
MUDURLUGU MERKEZ

Yazilan modiillerin internette
yayinlanabilecek hale getirilmesi igin alan, dil
ve grafik inceleme ve diizenlemesinin
yapilmasi komisyon calismalari yapilacaktir

MESLEKi VE TEKNIK EGIiTiM GENEL
MUDURLUGU MERKEZ

Modiiler yapida kazanimlara dayal gelistirilen
Ogretim programlarinin yonetici ve
ogretmenlere tanitimi yapilacaktir.

MESLEKi VE TEKNIK EGITIM GENEL
MUDURLUGU MERKEZ

il MEM’lerde i¢ denetim ve kalite
rehberligi/danismanhgi yapacak kalite
sorumlulari ve personelin egitim almasi
saglanacaktir.

MESLEKi VE TEKNIK EGIiTiM GENEL
MUDURLUGU MERKEZ

is Yeri Ogrenmelerinin Kalitesinin
Gelistirilmesi (EQAVET) Projesi yirutilecektir.

MESLEKi VE TEKNIK EGITIM GENEL
MUDURLUGU MERKEZ

Tirkiye’de Mesleki Ve Teknik Egitimin
Kalitesinin Gelistirilmesi Projesi-2 (METEK-2)
ylritilecektir.

MESLEKi VE TEKNIK EGIiTiM GENEL
MUDURLUGU MERKEZ

Mesleki Teknik Egitim okul ve kurumlarinin
Uretmis olduklari mal, hizmet ve projelerin
patent almalarinin desteklenmesi
saglanacaktir

MESLEKi VE TEKNIK EGITIM GENEL
MUDURLUGU MERKEZ

Mesleki ve teknik ortadgretim okullarinin
kapasitesi arttirilacak ve isletme giderleri
karsilanacaktir

MESLEKi VE TEKNIK EGIiTiM GENEL
MUDURLUGU MERKEZ

Egitim sektor istisare toplantilan
diizenlenecektir

MESLEKi VE TEKNIK EGIiTiM GENEL
MUDURLUGU MERKEZ

MTE ortadgretim kurumlari igin taslak okul
yonetim modelleri gelistirmek amaci ile
amaclyla calismalar yurutiilecektir

MESLEKi VE TEKNIK EGITIM GENEL
MUDURLUGU MERKEZ
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Cergeve 0gretim programlarina ve is saglig
ve glivenligi kurallarina uygun olarak atélye
ve laboratuvarlar ile okul ve eklentilerinin
standart donatim listelerinin, standart mimari
yerlesim planlarinin ve ihtiyag analizlerinin
hazirlanmasi/ giincellenmesi saglanacaktir.

MESLEKi VE TEKNIK EGIiTiM GENEL
MUDURLUGU MERKEZ

Cerceve dgretim programlarina ve Is saglhg
ve givenligine uygun is kiyafetlerinin
koruyucu donanimlarin 6zelliklerinin
belirlenmesi saglanacaktir.

MESLEKi VE TEKNIK EGITIM GENEL
MUDURLUGU MERKEZ

Mesleki Teknik Egitim Okullarinda AR-GE
¢alismalari yapilmasina yonelik farkindahk
calismalar yapilmasi saglanacaktir.

MESLEKi VE TEKNIK EGIiTiM GENEL
MUDURLUGU MERKEZ

Mesleki Becerilerin Gelistirilmesi Projesi
(MESGEP) yuritulecektir

MESLEKi VE TEKNIK EGIiTiM GENEL
MUDURLUGU MERKEZ

Organize Sanayi Bolgesinde faaliyette
bulunan (OSB) Mesleki Teknik Anadolu
Liselerindeki 6grencilere yonelik destek
6demelerine devam edilecektir

OZEL OGRETIM KURUMLARI GEN. MUD.
MERKEZ

Organize Sanayi Bolgesi disinda agilacak Ozel
Mesleki ve Teknik Anadolu Liselerindeki
ogrencilere yonelik destek 6demesi
yapilacaktir.

OZEL OGRETIM KURUMLARI GEN. MUD.
MERKEZ

2017 yilinda bireylerin yabanci dil
yeterliligini ve uluslararasi 6grenci-
ogretmen hareketliligini artirmak.

Atélye ve Laboratuvar Dersi 6gretmenlerinin
ingilizce dil yeterliliklerinin arttirilmasina
yonelik calismalar yuritilecektir.

MESLEKi VE TEKNIK EGITIM GENEL
MUDURLUGU MERKEZ

Uluslararasi 6gretmen-6grenci hareketliligini
artirmak, hazirlik sinifi bulunan proje
okullarimizda yabanci dil egitimi alan
ogrencilerimizin dil becerilerini
gelistirebilmelerine yonelik ¢calismalar
vapmak

DiN OGRETIMi GEN. MUD. MERKEZ

Yabanci Dil Projesi uygulayan AIHL lerin
hazirlik sinifi 6grencileri ve 6gretmenleri igin
yurtdisinda kisa siireli yabanci dil egitim
etkinlikleri diizenlenecektir.

DiN OGRETIMi GEN. MUD. MERKEZ

Yurtdigsindan belirlenen okullarla “Kardes
Okul” protokolleri yapilacaktir.

DiN OGRETIMi GEN. MUD. MERKEZ
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il Arge calisanlarina ydnelik Erasmus+ ve
Proje Hazirlama Egitici Egitimleri. (4 Adet)

AVRUPA BIRLIGI VE DIS iLISKILER GENEL
MUDURLUGU

Yabanci Hukiimetlerce hiikiimetimiz emrine
verilen burslar degerlendirme toplantisi
(Yabanci ulke temsilcilikleri ile)

AVRUPA BIRLIGI VE DIS iLISKILER GENEL
MUDURLUGU

DynEd ingilizce Dil Egitim Sistemi — Hizmet ici
Egitim Seminerleri

TEMEL EGIiTiM GENEL MUDURLUGU MERKEZ

DynEd ingilizce Dil Egitim Sisteminin ingilizce
Ogretimin etkililiginin arastiriimasi

TEMEL EGIiTiM GENEL MUDURLUGU MERKEZ

Bakanlik hizmetlerinin etkin sunumunu
saglamak iizere insan kaynaklarinin yapisini
ve niteligini gelistirmek.

Aday dgretmen ile Ogretmen performans
degerlendirilmesi kapsaminda egitimler
yapilacaktir.

OGRETMEN YETISTIRME VE GELISTIRME GEN.
MUD. MERKEZ

Bakanhgimiz blinyesinde gorev yapan tim
ogretmenlere yonelik yillik plan dahilinde yiz
ylze hizmetigi egitim faaliyetlerinin
diizenlenmesi

OGRETMEN YETISTIRME VE GELISTIRME GEN.
MUD. MERKEZ

IKGM tarafindan diizenlenen hizmetigi egitim
faaliyetinin (yolluk, yevmiye ve ek ders) ve
baska birimlerce teklif edilen hizmetigi egitim
faaliyetlerinin yuratulmesi

iINSAN KAYNAKLARI GENEL MUDURLUGU

2017 yilinda belirlenen kurum standartlarina
uygun egitim ortamlarinin nitel ve nicel
olarak gelistirmek.

Mevcut binalarin deprem tahkikinin yapilmasi
gerekmesi halinde giiglendirme insaatinin
yapilmasi

INSAAT EMLAK DAIRESI BASKANLIGI

Temel Egitime bagh okullarda derslik yapimi

TEMEL EGIiTiM GENEL MUDURLUGU MERKEZ

Ortadgretim Genel Midurligiine bagh
okullarda hizmet alimi yetersiz olan okullara
temizlik faaliyetlerinin yurdtilebilmesi igin
yeterli sayida temizlik hizmet elemani
istihdam edilmesini saglanacaktir

ORTAOGRETIM GEN.MUD. MERKEZ

Ortadgretim Genel Mudirligine bagh nifus
yogunlugu fazla olan yerlesim merkezlerinde
bulunan okullara bir glivenlik gorevlisi
istihdam edilecektir.

ORTAOGRETIM GEN.MUD. MERKEZ

2017 yilinda internet altyapisi ile tablet veya
etkilesimli tahta kurulumu tamamlanan okul
oranini artirmak.
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FATIH Pojesi kapsamindaki okullardaki
siniflara internet alt yapisi igin ug ¢ekilmesi ve
proje donanimlarinin yénetilmesi igin gerekli
teknik altyapi kurulacaktir.

YENILIK VE EGITIM TEKNOLOJILERI GENEL
MUDURLUGU

Ogrencilere ve 6gretmenlere tablet bilgisayar
seti dagitilacaktir

YENILIK VE EGITIM TEKNOLOJILERI GENEL
MUDURLUGU

Okulara etkilesimli tahta kurulacaktir.

YENILIK VE EGITIM TEKNOLOJILERI GENEL
MUDURLUGU

Egitimde teknoloji kullanimina yonelik
akademik nitelikli calismalar yapilacaktir.

YENILIK VE EGITIM TEKNOLOJILERI GENEL
MUDURLUGU

FATIH projesi kapsaminda verilen yiizyiize
egitim giderleri ile uzaktan egitimde
kullanilmak Gizere SCORM paketlerinin temini,
Uzaktan egitim merkezlerinin internet erisim
giderleri karsilanacaktir.

YENILIK VE EGITIM TEKNOLOJILERI GENEL
MUDURLUGU

FATIH projesinin sistem giivenligi icin yazilim
ve donanim alinmasi,sistem giivenligi
saglanacaktir.

YENILIK VE EGITiM TEKNOLOJILERI GENEL
MUDURLUGU

Tanitim, fuar, sempozyum, konferans, zirve
vb organizasyonlara katilm saglanacaktir.

YENILIK VE EGITiM TEKNOLOJILERI GENEL
MUDURLUGU

FATIH Projesi is stiregleri icin Cagri Merkezi
hizmet alimi yapilacaktir.

YENILIK VE EGITiM TEKNOLOJILERI GENEL
MUDURLUGU

Plan dénemi sonuna kadar etkin bir izleme
ve degerlendirme sistemiyle desteklenen bir
yOnetim ve organizasyon yapisini
gelistirmek.

Medya Takip, Haber Analiz- Raporlama,
Haber Arsiv ve Giinliik Gazete Alimi Isi.

BASIN VE HALKLA iLiSKILER MUSAVIRLIGi

Merkez teskilati birimleri ile ilgili moddllerin
hazirlanmasi

BILGI iSLEM DAIRESi BASKANLIGI

Rehberlik ve denetim faaliyetleri,
gelistirilecek sistem ile yapilacak izleme ve
degerlendirme sonuglarina gore risk tespit
edilen okul ve kurumlar énceliginde
yuritilecektir.

REHBERLIK VE DENETIM BASKANLIGI

Denetim birimlerinin yapmis olduklari
faaliyetler sonucunda yillik ncelikli denetim
alanlari Ust kurulca belirlenecek ve belirlenen
bu alanlar ilgililere duyurulacaktir

REHBERLIK VE DENETIM BASKANLIGI

inceleme, sorusturma ve 6n inceleme
rehberleri giincellenecektir.
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REHBERLIK VE DENETIM BASKANLIGI

Performans degerlendirme sistemi
belirleme ¢aligmalari kapsaminda sistemin
bir alt bilegeni olan ve iyilestirme ve
gelistirme basamagini olugturan Okul
Temelli Mesleki Gelisim (OTMG) modelinin
revizesini yapmak.

Okul Temelli Mesleki Gelisim Modeli
kilavuzunun revizesi, iilke genelinde
yayginlastiriimasi ve modelin tanitimina
yonelik egitim calismalarinin yapilmasi

OGRETMEN YETISTIRME VE GELISTIRME GEN.
MUD. MERKEZ

Okul Temelli Mesleki Gelisim Modeli Kilavuz,
CD basimi ile Modelinin tanitimina yonelik
afis, brosur vb. basimi yapilacaktir.

OGRETMEN YETISTIRME VE GELISTIRME GEN.
MUD. MERKEZ

2017 yili sonuna kadar belirlenen genel ve
ozel alan yeterliklerinin revize edilerek yeni
genel ve 6zel alan yeterliklerini belirlemek.

Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlikleri ile
ilkégretim ve Ortadgretim Ogretmeni Ozel
Alan Yeterlikleri revize galismalari
yapilacaktir.

OGRETMEN YETISTIRME VE GELISTIRME GEN.
MUD. MERKEZ

imam Hatip Meslek Dersi Ogretmeni ile
Mesleki ve Teknik Ogretmeni Ozel Alan
Yeterliklerini belirleme ¢alismasi yapilacaktir.

OGRETMEN YETISTIRME VE GELISTIRME GEN.
MUD. MERKEZ

Ogretmen yeterlikleri ve Ogretmen Strateji
Belgesinin tanitim (sempozyum, seminer)
calismalari yapilacaktir.

OGRETMEN YETISTIRME VE GELISTIRME GEN.
MUD. MERKEZ

Ogretmenlik Meslegi Genel ve Ozel Alan
Yeterlikleriile Ogretmen Strateji Belgesi
kitap basimi ve bunlarin tanitimina yonelik
afis, brosur, CD vb. basimi yapilacaktir.

OGRETMEN YETISTIRME VE GELISTIRME GEN.
MUD. MERKEZ

2017 yili sonuna kadar 6gretmenlere yonelik
gergeklestirilen uzaktan egitim
faaliyetlerinin sayisi ve niteligi artirilacaktir.

Uzaktan egitim programlarinin modul
program haline getirilmesi ve icerik, materyal
hazirlama amaciyla galismalar yapilacaktir.

OGRETMEN YETISTIRME VE GELISTIRME GEN.
MUD. MERKEZ

Uzaktan egitim kapsaminda hizmetigi egitim
faaliyetleri dizenlenecektir.

OGRETMEN YETISTIRME VE GELISTIRME GEN.
MUD. MERKEZ
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2017 yili sonuna kadar 6zellikle sorun
alanlari olarak tespit edilen konularda
6gretmenlerin belirli periyodlarda egitim
yapmalarini saglamak ve ilgili kurum ve
kuruluslarla is birligi sayisini artirmak.

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiIMLER

Ozellikle sorun alanlari olarak tespit edilen
konularda egitim faaliyetleri diizenlenmesi.

OGRETMEN YETISTIRME VE GELISTIRME GEN.
MUD. MERKEZ

2017 yilinda Egitim Bilisim Aginin (EBA)
6grenci, 6gretmen ve ilgili bireyler
tarafindan kullanimi artirmak.

Egitim Bilisim Agi (EBA) sisteminin strekliligini
saglanacak ve glincellenecektir

YENILIK VE EGITIM TEKNOLOJILERI GENEL
MUDURLUGU

Egitim Bilisim Ag1 (EBA)'nin etkili kullanimi
icin icerikler hazirlanacaktir.

YENILIK VE EGITIM TEKNOLOJILERI GENEL
MUDURLUGU

Uzaktan egitim ders materyalleri hazirlanacak
ve yayinlacaktir.

YENILIK VE EGITIM TEKNOLOJILERI GENEL
MUDURLUGU

2017 yili sonuna kadar birer Kisa Film,
Fotograf, Fen Deneyleri, Sosyal Bilimler
Yarismasi, Karikatlr, Miizik ve Edebiyat
yarismasi diizenlenecektir.

YENILIK VE EGITiM TEKNOLOJILERI GENEL
MUDURLUGU

Agikogretim kurumlari igin gorsel isitsel
o0gretim materyallerini Gretilecek, medya
tabanli cogaltilacak ve yayimi yapialcaktir.

YENILIK VE EGITIM TEKNOLOJILERI GENEL
MUDURLUGU

icerik Gelistirme Egitimi / EBA Stiidyolari igin
materyal destegi saglanacaktir.

YENILIK VE EGITIM TEKNOLOJILERI GENEL
MUDURLUGU

2017 yili igerisinde, 6gretim programlar
2013 ve 2016 yillarinda giincellenen derslere
ait 13 adet ders kitabinin izleme ve
degerlendirmesini yapmak

ilkokul 1. sinif hayat bilgisi, matematik ve
ilkokul 8. sinif fen bilimleri, matematik ders
kitaplarinin degerlendirilmesine yonelik
calismalar yapmak.

TALIM VE TERBIYE KURULU BASKANLIGI

Ortadgretim 11 ve 12. sinif biyoloji,
matematik (temel diizey) ve 12. sinif fizik,
kimya, matematik (ileri diizey) ders
kitaplarinin degerlendirilmesine yonelik
calismalar yapmak

TALIM VE TERBIYE KURULU BASKANLIGI

2017 yilinda Egitim Yapilari Asgari Tasarim
Standartlari Kilavuzuna uygun olarak egitim
tesislerinin tip mimari ve miihendislik
projelerini yaptirmak
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Standartlara, miifredata, mevzuata uygun
yenilikgiligi 6n plana g¢ikaran yeni tip proje
Uretmek, mevcut tip projeleri gelistirmek;
Urlin, proje gelistirme faaliyetleri igin
danismanlik hizmeti alimina yonelik
calismalar yapmak

iNSAAT EMLAK DAIRESi BASKANLIGI

Bakanliga ait biitlin tasinmaz bilgileri ile
Bakanlik bilgi sistemlerindeki temel verilerin
cografi bilgi sistemi yardimiyla
entegrasyonlarinin saglanarak etkin bir
karar destek sistemi kurmak

Bakanhga ait biitin tasinmaz bilgilerin cografi
bilgi sistemi ile elektronik ortama tasinmasi

iINSAAT EMLAK DAIRESi BASKANLIGI

Kamulastirma yoluyla arsa iretmek

iINSAAT EMLAK DAIRESi BASKANLIGI

2017 yili sonuna kadar Hayat boyu
6grenmeye (HBO) katilim oranini arttirmak.

81 ilde HBO kurumlarinda gérevli yoneticiler
ve egiticilere yonelik hizmetigi egitim
faaliyetleri gerceklestirilecektir

HAYAT BOYU OGRENME GENEL
MUDURLUGU

Hayat Boyu Ogrenme alaninda politika ve
stratejiler gelistirmeye yonelik arastirma
yapilacaktir.

HAYAT BOYU OGRENME GENEL
MUDURLUGU

Acik okullar ile ilgili galismalar yapilacaktir

HAYAT BOYU OGRENME GENEL
MUDURLUGU

Yetigkin Egitimi Okuma Yazma Faaliyetleri
devam etmektedir.

HAYAT BOYU OGRENME GENEL
MUDURLUGU

"Aile Egitimi Kurs Programi (0-18 Yas)"nin
Yayginlastirilmasi ve AEP Egitici ve
Formatorlerine Yonelik Faaliyetler
Dizenlenecektir.

HAYAT BOYU OGRENME GENEL
MUDURLUGU

Ogrenme Senlikleri yapiimaya devam
edecektir

HAYAT BOYU OGRENME GENEL
MUDURLUGU

Turkiye Mesleki Egitim Kurulu toplantisi
gerceklestirilecektir.

HAYAT BOYU OGRENME GENEL
MUDURLUGU

Program gelistirme galismalari devam
edecektir.

HAYAT BOYU OGRENME GENEL
MUDURLUGU

2017 yili d6nem sonuna kadar 6zel egitim
ihtiyaci olan bireylerin egitim ve 6gretimin
her tiir ve kademesinde katihm ve
tamamlama sayilarini artirmak.
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Ozel egitime ihtiyaci olan bireylerin tespiti
icin grup tarama testi ¢alismalari yapilacaktir.

OZEL EGT. VE REH. HiZ. GEN. MUD. MERKEZ

Tarama testi igin afis ve broslr
hazirlanacaktir.

OZEL EGT. VE REH. HiZ. GEN. MUD. MERKEZ

Ozel egitime yonelik bilgilendirme ¢alismalari
yuritilecektir.

OZEL EGT. VE REH. HiZ. GEN. MUD. MERKEZ

Engelli bireylerin kullanimina yonelik okul
diizenlemesi yapilacaktir.

OZEL EGT. VE REH. HiZ. GEN. MUD. MERKEZ

2017 yilinda 6zel egitim ihtiyaci olan

6grencilerin; bedensel, ruhsal ve zihinsel
gelisimlerine yonelik faaliyetlere katilim
sayilarini dénem sonuna kadar artirmak

Egitsel, kisisel ve rehberlik faaliyetlerine
yonelik materyal ve egitim programlari
hazirlama calismalari yapilacaktir.

OZEL EGT. VE REH. HiZ. GEN. MUD. MERKEZ

Ozel egitim ihtiyaci olan bireylerin bedensel,
ruhsal ve zihinsel gelisimlerine yonelik
faaliyetlere katilim sayilarini artirmak igin
calismalar yurutilecektir.

OZEL EGT. VE REH. HiZ. GEN. MUD. MERKEZ

Ozel yetenekli bireylerin egitim hizmetlerinin
gelistiriimesine yonelik ¢alismalar
yurutilecektir.

OZEL EGT. VE REH. HiZ. GEN. MUD. MERKEZ

2017 yilinda 6zel egitim ihtiyaci olan
bireylere yonelik mesleki rehberlik
kapsaminda istihdam edilebilirliklerini
artirmak.

Ozel egitim ihtiyaci olan bireylere mesleki
rehberlik ¢galismalari kapsaminda
bilgilendirme calismalari yapilacaktir.

OZEL EGT. VE REH. HiZ. GEN. MUD. MERKEZ

Ozel egitim ihtiyaci olan bireylerin engel
durumlarina gore yapabilecekleri meslekler
belirlenecektir.

OZEL EGT. VE REH. HiZ. GEN. MUD. MERKEZ

Yiiksekogretim kurumlarinin 6gretim
elemani ile kamu kurum ve kuruluslarinin
insan kaynagi ihtiyacinin karsilanmasi igin
ihtiyac duyulan alanlarda lisanstistii 6grenim
gormek lizere yurt digina gonderilecek
6grenci kontenjanlari ve kontenjan kullanim
orani artirillacaktir.
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FAALIYETLER

Universitelerin ve kamu kuruluslarinin
ogretim elemani — personel ihtiyacini
karsilamak igin yurt disina lisansusti egitim
gormek lizere bursiyer gonderilecektir.

SORUMLU BiRiIMLER

YUKSEK OGRETiIM VE YURT DISI EGITIM
GENEL MUDURLUGU

Yurt disinda yagayan vatandaslarimiza
sunulan Tiirkge ve Tiirk kiiltiirii dersleri
materyalleri ihtiyaglara uygun olarak
arttirmak.

Yurtdiginda okutulan Tirkge dersi ve Tlirk
kaltlrine yonelik faaliyetlerin yuratilmesi,

AVRUPA BIRLIGI VE DIS iLISKILER GENEL
MUDURLUGU

Caliganlarin bilgi ve gorgii diizeylerini
artirmak, tecriibe paylasimini saglamak
amaciyla ¢alisan hareketliligi de dahil olmak
tizere ulusal ve uluslararasi kurum ve
kuruluglarla yapilan igbirligini arttirmak.

Uluslararasi kuruluslarin bir toplantisi(KEI)
Ulkemizde diizenlenecektir.

AVRUPA BIRLIGI VE DIS iLISKILER GENEL
MUDURLUGU

Ozel Ozel Egitim ve Rehabilitasyon
Merkezlerinde destek hizmeti veren 6zel
kurum sayisi ile bu hizmetlerden faydalanan
engelli birey sayisini artirmak

Ozel egitim ve rehabilitasyon merkezleri ile
ozel egitim okullarindaki engelli 6grenciler
icin verilen 6zel egitim destegine devam
edilecektir.

OZEL OGRETIM KURUMLARI GEN. MUD.
MERKEZ

Ozel egitim ve rehabilitasyon merkezlerinde
uygulanan destek egitim programlarinin
glincellenmesi ve 6lgme degerlendirme
sureclerine yonelik calismalar yapilacaktir.

OZEL OGRETIM KURUMLARI GEN. MUD.
MERKEZ

2017 yilinda burs ve yatililik basgvurularini
artirmak.

Bursluluk hizmetlerinin tanitilmasi igin afis,
brosir ve kisa film hazirlanacaktir.

ORTAOGRETIM GEN.MUD. MERKEZ
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