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“En onemli ve verimli vazifelerimiz Milli Egitim isleridir. Milli Egitim
islerinde kesinlikle zafere ulasmak lazimdir. Bir milletin ger¢ek
kurtulusu ancak bu suretle olur.”

M. Kemal ATATURK
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BAKAN SUNUSU

Bir {ilkenin egitim sistemi, o iilkenin kendisini nasil tanimladiginin ve kendisine
nasil bir gelecek hazirladiginin en 6nemli gostergesidir.

Egitim sektorii, hiikiimetimiz tarafindan en Oncelikli sektér olarak
degerlendirilmekte ve genel biitgeden en biiyiikk pay egitime ayrilmaktadir. Temel
hedefimiz; Cumhuriyetimizin 100. yilinda istikrarli biiyiiyen, bolgesel ve kiiresel
Olcekte rekabet giiciine sahip, lider Tiirkiye’de nitelikli ve donanimli bireylerin
yetistirilmesine uygun egitim imkanlarinin ve ortamlarinin herkes icin saglanmasidir.

Ulkemizi kalkindirmak ve yasam Kkalitesini gelistirmek istiyorsak bunun en
temel ve dogru yolu cocuklarimizin kaliteli bir egitim siirecinden gegirilmesi,
O0gretmenlerimizin ise bu ihtiyaci karsilayabilecek sekilde yetistirilmesidir.

Kaliteli bir egitim siirecinin ilk sarti, okul Oncesi egitime gereken Onemin
verilmesidir. 0-5 yas grubundaki ¢ocuklarin bedeni, zihni, duygusal ve sosyal yonden
geligsmelerini destekleyen okul oncesi egitimin Onemi, diinyada herkes tarafindan
kabul goren bir yaklasimdir. Gergekten de kaliteli bir erken ¢ocuk egitimi programina
katilan ¢ocuklarin ilkogretime baslarken 6grenmeye daha hazir ve yetenek testlerinde
de daha basarili olduklar1 goriilmektedir. Okul Oncesi egitime yapilan yatirimlarin
toplum igin en yiliksek getiriye sahip yatirimlar oldugunun farkindayiz. 2009-2010
egitim-6gretim yilinda 5 yas grubundaki ¢ocuklari okullagtirmak icin 32 ilde
baslattigimiz pilot uygulamaya, 2010-2011 egitim-6gretim yilinda 25 il daha ekleyerek
57 ildeki 5 yasta okullasma oranini ortalama yiizde 85'e ¢ikardik. Hedefimiz 5 yas
grubu c¢ocuklarin yiizde 100’nii okullastirmaktir.

[Ikdgretimde ¢ag niifusundaki 6grencilerimizin tamammin okullastirilmas:
hedeflenmektedir.

Mesleki ve teknik egitimde, egitim ve istihdam iligkisi gli¢lendirilecek, sektor ile
ilgili kurum ve kuruluslarin beklentilerine uygun nitelikli eleman yetistirilecektir.
Mesleki ve teknik egitimde Milli egitim politikamizin en 6nemli hedeflerinden olan
%65 oranina ulasilacaktir.

Tiirkiye, son yillarda ge¢miste olmadigi kadar biiyiik oranlarda yiiksekogretime
yatirnm yapmaktadir. Yeni kurulan {niversitelerimizin 6gretim iiyesi acigini hizla
kapatmak i¢in genclerimizi diinyanin en prestijli lilkelerine gonderilmektedir. Bu
cabalarimizin sonucunda yeni kurulan {iniversitelerimiz koklii, kurumsallagsmis
tiniversitelerle rekabet edebilir diizeye getirilecektir.

Performansa dayali biitce uygulamasi, hem ortaya koymus oldugumuz bu
hedeflere ulagsmada, hem de kaynaklarimizin etkili ve verimli bir sekilde
kullanilmasinda 6nemli katkilar saglayacaktir.

2012 yil1 Bakanlik biitgemizin 2012 yili Performans Programina uygun sekilde
yonetilmesi ve kaynaklarimizin en etkin ve verimli bir sekilde kullanilmast hususunda
her tiirlii tedbir alinarak gerekli ¢alismalar yapilacaktir.

Bakanligimiz Performans Programi’nin hazirlanmasinda emegi gecen tiim
Bakanlik personeline tesekkiir ederim.

Omer DINCER
Milli Egitim Bakam



UST YONETICININ SUNUSU

Cagdas bir egitim ve bunun sonucunda ulasacagimiz cagdas bir toplum ancak
giiniimiiziin ve gelecegin degisen ihtiyaglarina cevap verebilecek bir egitim sistemi ile
miimkiindiir.

Milli Egitim Bakanlig1 olarak egitim sistemimizi gliniimiiz ve gelecegin degisen
sartlarina uyumunu saglayarak egitimden beklenilen toplumsal fayday1 en {ist seviyeye
cikartmak oncelikli hedeflerimizdendir.

Son yillarda iilkemizde gergeklestirilen onemli reformlardan birisi olan 5018
sayilt Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile getirilen yeni kamu mali yonetimi
anlayisidir. Kamu ydnetiminde yasanan mali ve idari sorunlar dikkate alindiginda planlt
hizmet iiretme; kalkinma planlar1 ve programlar ile belirlenen politikalari, kurulus
diizeyinde somut is programlarina ve biit¢elere dayandirma, uygulamayi etkin bir
sekilde izleme, degerlendirme ve denetleme siireci daha da 6nem kazanmustir.

Kamuda stratejik yonetim ve performans esasli biitceleme yaklagiminin
benimsenmesi, iyl yonetisim a¢isindan olumlu katkilarin elde edilmesini beraberinde
getirecek ve performans gostergelerinin  olusturulmasi  zorunlulugu nedeniyle
kuruluslarin, her tiirli planlama ve uygulama faaliyetlerini etkinlik, yerindelik,
katilmcilik, seffaflik ve hesap verme sorumlulugu ilkeleri dogrultusunda
sekillendirmelerini saglayacaktir. Sistematik veri toplama ve sonuglari analiz etme
alisgkanligini kazandiracak ve kuruluslarda katilimci yonetisimi gelistirecektir.

Milli Egitim Bakanlig1 olarak yeni mali yonetim anlayis1 araclarindan birisi olan
2012 Mali Yili Performans Programi, Bakanligimiz 2010-2014 Stratejik Planina uygun
olarak hazirlanmistir. Bakanlik olarak 2012 yilinda oncelik verecegimiz performans
hedeflerimiz ve bu hedeflere ulagabilmek igin gerekli faaliyetler belirlenmistir.

Belirlenen hedeflerin, Milli Egitim Bakanliginin kurulug amacina ve toplumun
egitimden bekledigi islevlere katki saglamasi dilegiyle bu programin hazirlanmasinda
emegi gecen Bakanligim personeline tesekkiir ederim.

M. Emin ZARARSIZ
Milli Egitim Bakanhg:
Miistesari
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I.LBOLUM
GENEL BILGILER




A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
Milli Egitim Bakanliginin goérevleri sunlardir:

1-Okul oncesi, ilk ve orta 6gretim ¢agindaki 6grencileri bedeni, zihni, ahlaki,
manevi, sosyal ve Kkiiltiirel nitelikler yoniinden gelistiren ve insan haklarma dayali
toplum yapisinin ve kiiresel diizeyde rekabet giicline sahip ekonomik sistemin
gerektirdigi bilgi ve becerilerle donatarak gelecege hazirlayan egitim ve Ogretim
programlarini tasarlamak, uygulamak, giincellemek; 6gretmen ve &grencilerin egitim
ve Ogretim hizmetlerini bu ¢ergevede yiiriitmek ve denetlemek.

2-Egitim ve Ogretimin her kademesi i¢in ulusal politika ve stratejileri
belirlemek, uygulamak, uygulanmasinmi izlemek ve denetlemek, ortaya ¢ikan yeni
hizmet modellerine gore giincelleyerek gelistirmek.

3-Egitim sistemini yeniliklere acik, dinamik, ekonomik ve toplumsal gelisimin
gerekleriyle uyumlu bi¢imde giincel teknik ve modeller 1s1ginda tasarlamak ve
gelistirmek.

4-Egitime erisimi kolaylastiran, her vatandasin egitim firsat ve imkanlarindan
esit derecede yararlanabilmesini teminat altina alan politika ve stratejiler gelistirmek,
uygulamak, uygulanmasini izlemek ve koordine etmek.

5-Kiz 06grencilerin, Ozlrlillerin ve toplumun 6zel ilgi bekleyen diger
kesimlerinin egitime katilimini yayginlastiracak politika ve stratejiler gelistirmek,
uygulamak ve uygulanmasini koordine etmek.

6-Ozel yetenek sahibi kisilerin bu niteliklerini koruyucu ve gelistirici 6zel
egitim ve Ogretim programlarini tasarlamak, uygulamak ve uygulanmasini koordine
etmek.

7-Yiiksekogretim kurumlart digindaki egitim ve Ogretim kurumlarimi agmak,
acilmasina izin vermek ve denetlemek.

8-Yurtdisinda ¢alisan veya ikamet eden Tiirk vatandaslarinin egitim ve 6gretim
alanindaki ihtiya¢ ve sorunlarina yonelik ¢alismalart ilgili kurum ve kuruluslarla
isbirligi i¢inde yiiriitmek.

9-Yiiksekogretim diginda kalan ve diger kurum ve kuruluslarca agilan orgiin ve
yaygin egitim ve 6gretim kurumlariin denklik derecelerini belirlemek, program ve
diizenlemelerini hazirlamak.

10-Tirk Silahli Kuvvetlerine bagli ortadgretim kurumlarinin program ve
denklik derecelerinin belirlenmesi ile yonetmeliklerinin hazirlanmasinda igbirliginde
bulunmak.

11-Yiiksekogretimin milli egitim politikas1 biitiinliigli i¢inde yiiriitiilmesini
saglamak icin, 4.11.1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ile Bakanliga
verilmis olan gorev ve sorumluluklar yerine getirmek.



1-Tiirk Egitim Sisteminin Genel Yapisi

Tirk milli egitim sistemi, bireylerin egitim ihtiyaclarini karsilayacak sekilde ve
bir biitiinliik i¢cinde “orgiin egitim” ve “yaygin egitim” olmak tizere iki ana bolimden
olusmaktadir.

1.1-Orgiin Egitim

Orgiin egitim, belirli yas grubunda ve aym seviyedeki bireylere gore
hazirlanmis programlarla okul catis1 altinda yapilan diizenli egitimdir. Orgiin egitim;
okul Oncesi egitim, ilkogretim, ortadgretim ve ylksekogretim kurumlarini
kapsamaktadhir.

1.1.1- flkégretim, Okul Oncesi Egitim

Okul dncesi egitim; istege bagl olarak, ilkdgretim cagina gelmemis ¢cocuklarin
egitimini kapsar. Okul oOncesi egitim kurumlari, bagimsiz anaokullar1 olarak
kurulabildikleri gibi, gerekli goriilen yerlerde ilkdgretim okuluna bagli ana siniflari
halinde veya ilgili diger Ogretim kurumlarina baglh uygulama smifi olarak da
agilabilmektedir.

Okul 6ncesi egitimin amaci; milli egitimin genel amaclarina ve temel ilkelerine
uygun olarak, ¢ocuklarin beden, zihin, duygu gelisimini ve iyi aliskanliklar
kazanmasini, onlarin ilkogretime hazirlanmasini, sartlar1 elverigsiz ¢evrelerden gelen
cocuklar icin ortak bir yetisme zemini temin edilmesini, Tiirkgenin dogru ve giizel
konusulmasini saglamaktir.

[Ikogretim, 6-14 yas grubundaki ¢ocuklarin egitim-6gretimini Kapsar.
[Ikogretimin amaci; Milli Egitimin genel amaglarma ve temel ilkelerine uygun olarak,
her Tiirk ¢ocugunun iyi birer vatandas olabilmesi igin gerekli temel bilgi, beceri,
davranis ve aligkanlik kazanmasini, milli ahlak anlayisina uygun olarak yetismesini,
ilgi, istidat ve kabiliyetleri dogrultusunda hayata ve bir {ist 6grenime hazirlanmasini
saglamaktir.

ko gretim, kiz ve erkek bitlin vatandaslar i¢in zorunludur ve Devlet
okullarinda parasizdir. Ilkogretim kurumlart sekiz yillik okullardan olusur. Bu
okullarda kesintisiz egitim yapilir ve bitirenlere ilkdgretim diplomas verilir.

1.1.2-Ortadgretim

Ortadgretim; ilkogretime dayali, en az dort yillik genel, mesleki ve teknik
ogretim kurumlarinin tiimiinii kapsar.

Ortadgretim, ¢esitli programlar uygulayan liselerden meydana gelir.
[Ikogretimini tamamlayan ve ortadgretime girmeye hak kazanmis olan her 6grenci
ortadgretime devam etmek ve ortadgretim imkanlarindan ilgi, istidat ve kabiliyetleri
Olciisiinde yararlanmak hakkina sahiptir.

Ortadgretimin amag¢ ve gorevleri; milli egitimin genel amaclarina ve temel
ilkelerine uygun olarak, 6grencilere asgari ortak bir genel kiiltiir vermek, birey ve
toplum sorunlarini tanitmak ve ¢oziim yollar1 aramak, iilkenin sosyo-ekonomik ve
kiiltiirel kalkinmasina katkida bulunacak bilinci kazandirarak 6grencileri ilgi, istidat ve
kabiliyetleri dogrultusunda hem yiiksek 6gretime hem de meslege veya hayata ve is
alanlarina hazirlamaktir.

Ortadgretim kurumlarinin 6grenim siiresi uygulanan programin 6zelligine gore,
Milli Egitim Bakanliginca tespit edilir.



1.1.3-Yiiksekogretim

Yiiksekogretim, orta 6gretime dayali en az iki yillik yiiksekogrenim veren, en
iist seviyeli insan giiciiniin ve bilimsel aragtirma alanlarinin istedigi elemanlari
yetistiren egitim kurumlarinin tiimiinii kapsar.

Yiiksekogretim Kurumlari, tiniversiteler ile yliksek teknoloji enstitiileri ve
bunlarin biinyesinde yer alan fakiilteler, enstitiiler, yiiksek okullar, konservatuarlar,
meslek yliksek okullart ile uygulama ve aragtirma merkezlerinden olusmaktadir.

1.2-Yaygin Egitim

Yaygin egitim, Orglin egitim sistemine hi¢ girmemis, herhangi bir egitim
kademesinde bulunan veya bu kademelerden birinden ayrilmig olan bireylere ilgi ve
ihtiya¢ duyduklari alanda 6rgiin egitim yaninda veya disinda;

Okuma-yazma 6gretmek, eksik egitimlerini tamamlamalari igin siirekli egitim
imkanlar1 hazirlamak,

Cagimizin bilimsel, teknolojik, iktisadi, sosyal ve Kkiiltiirel gelismelerine
uymalarini saglayici egitim imkanlar1 hazirlamak,

Milli kiltiir degerlerimizi koruyucu, gelistirici, tanitici, benimsetici nitelikte
egitim yapmak,

Toplu yasama, dayanisma, yardimlasma, birlikte calisma ve teskilatlanma
anlayis ve aligkanliklar1 kazandirmak,

Iktisadi giiciin arttirilmasi i¢in gerekli beslenme ve saglikli yasama sekil ve
usullerini benimsetmek,

Bos zamanlar1 iyi bir sekilde degerlendirme ve kullanma aliskanliklari
kazandirmak,

Kisa siireli ve kademeli egitim wuygulayarak ekonomimizin geligsmesi
dogrultusunda ve istihdam politikasina uygun meslekleri edinmelerini saglayici
imkanlar hazirlamak,

Cesitli mesleklerde calismakta olanlarin hizmet i¢inde ve mesleklerinde
gelismeleri i¢in gerekli bilgi ve becerileri kazandirmaktir.

Yaygin egitim, Orglin egitim ile birbirini tamamlayacak, gereginde ayni
vasiflar1 kazandirabilecek ve birbirinin her tiirlii imkanlarindan yararlanacak bi¢imde
bir biitiinliik i¢inde diizenlenir. Yaygin egitim; halk egitimi, mesleki egitim ve uzaktan
egitim yoluyla gerceklestirilmektedir.

Genel, mesleki ve teknik yaygin egitim alaninda gorev alan resmi, 6zel ve
goniillii kuruluslarin ¢aligsmalart arasindaki koordinasyon Milli Egitim Bakanliinca
saglanir.



B-Teskilat Yapisi

Milli Egitim Bakanlig1; merkez teskilati, tasra teskilati, yurt dis1 teskilatindan
olusmaktadir.

Bakanligin hizmetlerini etkin ve verimli bir sekilde yerine getirmek amaciyla
yeniden yapilanma sonucunda olusturulan teskilat agagidaki gibidir.



1.1-Merkez Teskilati

1.1.1-Bakanlik Makami

1.1.2-Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanlig1

1.1.3-Hizmet Birimleri
1) Temel Egitim Genel Midirligi.
2) Ortadgretim Genel Miidiirliigii.
3) Mesleki ve Teknik Egitim Genel Midiirligi.
4) Din Ogretimi Genel Miidiirliigi.
5) Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Miidiirliigii.
6) Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii.
7) Ozel Ogretim Kurumlar1 Genel Miidiirliigii.
8) Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Miidiirliigii.
9) Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Miidiirliigii.
10) Avrupa Birligi ve Dis iliskiler Genel Miidiirliigi.
11) Rehberlik ve Denetim Bagkanligi.
12) Strateji Gelistirme Baskanlig.
13) Hukuk Miisavirligi.
14) Insan Kaynaklar1 Genel Miidiirliigii.
15) Destek Hizmetleri Genel Midiirligii.
16) Bilgi Islem Grup Baskanlig1.
17) Insaat ve Emlak Grup Baskanlig1.
18) Basin ve Halkla iliskiler Miisavirligi.
19) Ozel Kalem Miidiirliigii.

1.2. Tasra Teskilati

Her ilde ve ilgede bir milli egitim miidiirliigii bulunmaktadir. Tlge milli egitim
mudiirliikleri, gérev ve hizmetleri yiiriitiirken il milli egitim miidiirliiklerine kars1 da
sorumludur. 11 ve ilgelerin sosyal ve ekonomik gelisme durumlari, niifuslari ve 6grenci
sayilar1 géz oniinde bulundurularak, bu midiirliikkler farkl tip ve statiilerde kurulabilir
ve bunlara farkli yetkiler verilebilir. Is durumuna ve ihtiyaca gore milli egitim
mudiirliiklerine bagl olarak ayri il ve ilge birimleri de kurulabilir.

Il milli egitim miidiirliikleri biinyesinde, milli egitim miidiiriine baglh olarak
Egitim Denetmenleri Bagkanlig olusturulur.

1.3. Yurt Dis1 Teskilati

Tirk milli kiltiirtiniin =~ dig  ilkelerde korunmasi, tanitilmasi ve
yayginlagtirilmasi ile ilgili egitim ve ogretim hizmetlerini diizenlemek tizere, Milli
Egitim Bakanlig1 yurtdis: teskilati olusturulmustur.



Dis iilkelerin genel, mesleki ve teknik Ogretim alanlarinda egitim ve
ogretimdeki gelismelerini takip etmek ve lilkemize aktarimini saglamak ve lilkemizin
egitim ve bilim faaliyetlerini yurtdisinda tanitmak ftizere; 21 iilkede 20 Egitim
Miisaviri, 22 Egitim Atasesi ve 4 Egitim Atese Yardimcisi kadrosundan olusan 38
temsilciligimiz bulunmaktadir.

C.Fiziksel Kaynaklar
1-Sosyal Tesisler

II-Tlge Milli Egitim Miidiirliiklerinin kiralik hizmet 120
binasi sayisi

Kiralanan tasit sayisi. (Bakanlk merkezinde binek) 3
Bakanh@imiz merkez lojman sayisi 458
Bakanhgimiz tasra lojman sayisi 41.034
Bakanhgimiz toplam lojman sayisi 41.492
Bakanhgimiz sosyal tesis sayis1 (Mersin) 1
Bakanhgimz Ogretmen lokal sayisi 95
Bakanhgimz Ogretmenevi sayisi 174
Bakanhgimz Ogretmenevi ve ASO sayisi 491

2-Telefon/Faks/Bilgiye Abonelik Sistemleri

Telefon 76.895
Santrale Bagh Telefon 6.172
Sehir ici Telefon 70.678
Cep Telefonu 45

Faks 13.729




3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Bilgi caginda Milli Egitim Bakanligi hizmetlerinin hizli ve gilivenli bir sekilde
sunulabilmesi i¢in kapsamli yazilimlar kullanilmakta ve yeni projeler iiretilmektedir.

Bilgi islem teknolojileri vasitasiyla egitim ve Ogretimin gelistirilmesi igin
asagidaki projeler yiiriitiilmektedir.

1-Agikdgretim Okulu Uygulamalar
2-Uzaktan Egitim Yoluyla Bilgi Yonetimi ve Bilgisayar Programciligi Sertifika
Programi

3-Egitim Portal1

4-BEP (Bilgiye Erisim Portal1)

5- Skoool.tr Portali

6-Intel Ogretmen Programi

7-Intel Ogrenci Programi

8-Cisco Ag Egitimi Akademisi Programi

9-Internet Radyo TV

10-Kamu Internet Erisim Merkezi (KIEM) Projesi

11-MEB e-Personel Projesi

12-e-Hizmet I¢i Egitim

13-Sertifika Temelli Uzaktan Hizmeti¢i Egitim Projesi (e-Sertifika)

14-Motorlu Tasit Siirlicii Adaylar1 Siavi Elektronik Takip Projesi

15-Yazarlik Yazilimlartyla Egitim Materyali Uretim Projesi

16-Bilisim Teknolojileri Formatdr Ogretmen Egitimi Programi

17-Avrupa Okul Ag1 (European Schoolnet)

18-Yeni Mezun Ingilizce Ogretmenlerinin Elektronik Ortam Araciligiyla
Egitimi Projesi

19-e-Okul Eslestirme (e-Twinning)

20-Yatirim Ihtiyaglarinin Elektronik Ortamda Belirlenmesi ve Izlenmesi
Projesi

21-Egitimde s birligi Programi (Egitim Karar Destek Sistemi)

22-e-Tasinir Projesi

23-e-Okul Projesi

24-e-Istatistik Projesi

25-Milli Egitim Bakanlig1 Bilisim Sistemleri (MEBBIS) Uygulamasi

26-Dokiiman Y 6netim Sistemi Projesi

27-Dijital Arsiv Olusturma Projesi

28-MEB Biitgesinin Kontrolii ve Biitceye Dayali Okul Performansinin
Izlenmesi Projesi (e-performans Biitge)

29-Mesleki ve Teknik Ortadgretim Kurumlart Mezunlarmin Izlenmesi Projesi

30-Teftiste Performans Degerlendirme Modelinin Gelistirilmesi

31-TEFBIS Projesi



D. Insan Kaynaklar

MILLi EGITIM BAKANLIGI KADROLARININ DOLU/BOS DAGILIMI

SINIFI

GENEL iDARE
HiZMETLERI SINIFI

SAGLIK HIiZMETLERI

TEKNiK HIZMETLER

YARDIMCI
HIiZMETLER

EGITIM OGRETIM

HIiZMETLERI

AVUKATLIK
HiZMETLERI

TOPLAM

(28.12.2011)

KADRO

69.211

2.567

7.187

61.945

772.641

142

913.693

TOPLAM SERBEST

DOLU KADRO BOS KADRO
34.171 35.040
377 2.190
3.700 3.487
31.636 30.309
731.303 41.338
0 0
801.187 112.364

MILLi EGITIM BAKANLIGI PERSONELININ OGRENIM BIiLGILERIi
(28.12.2011)

OGRENIM
DUZEYi

DOKTORA

YUKSEK
LiSANS

LISANS

ON LISANS
ENSTITU
LiSE
ILKOGRETIM
ILKOKUL

TOPLAM

EGITIiM -
OGRETIM

847
42.092

628.620
33.019
26.467

91
167
0
731.303

GENEL
IDARE
HiZ.

41
953

9.975
7.650
863
13.911
720
58
34.171

SAGLIK
HiZ.

2
13

86
207
0
69
0
0
377

TEKNIK
HiZ.

2
41

558
1.575
19
1.505
0
0
3.700

YARDIMCI
HiZ.

0
5

70
390

10.744
14.977
5.446
31.636

TOPLAM

892
43.104

639.309
42.841
27.353
26.320
15.864

5.504

801.187



II. BOLUM
PERFORMANS BILGILERI




A. Milli Egitim Bakanhginin Misyonu

Yiiksek karakterli ve nitelikli
insanlar yetistirmek ve bunun
icin politikalar gelistirmek,
egitim ve ogretim programlari
hazirlamak, ilgili standartlar:
ve ogretmen yeterliliklerini
belirlemek,

egitimle ilgili AR-GE
calismalar1 yapmak,

egitim ortamini hazirlamak,
egitim-ogretim yapmak,
mesleki egitim-istihdam
buitunliiguniin saglanmasina
katkida bulunmak,

rehberlik, denetim ve
degerlendirme sistemleri
olusturmaktir.
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B. Milli Egitim Bakanhginin Vizyonu

Ulkemizin egitimde model ve
lider bir ulke olmasina katkida
bulunan,

Tirkiye’de egitim gormeyi

herkes icin ayricahga
donitistiren ve mutlu bireyler
yetistiren bir egitim sistemi.

[V




C. Milli Egitim Bakanhg1 2010-2014 Stratejik Planinda yer alan Stratejik
Amaclar

1-Insan yasammin biitiin evrelerini zihinsel, bedensel, duygusal gelisim
yoniinden etkileyen ve bilimsel gelismelerle 6nemi gittik¢e anlasilan okul dncesi egitimi
yayginlastirarak; ¢ag niifusunun temel yasam becerilerini 6grenmesini, ilkogretime
hazirlanmasini, elverigsiz ¢evreden gelen cocuklar igin ortak bir yetistirme ortami
olusturulmasini, Tiirk¢enin dogru ve giizel konusulmasini saglamak.

2-Her bireyin iyi bir vatandas olmasi igin Atatiirk ilkelerine bagli, bilimsel
diisiinceyi rehber edinmis, demokrasi kiiltiirii ve degerlerini benimsemis, insan haklarina
saygil, ruhsal, bedensel ve zihinsel yonden saglikli ve dengeli yetismis, ¢cevreye duyarli ve
Ozgiiveni gelismis bireyler yetistiren bir ilkogretim egitimini her Tiirk vatandasina firsat ve
imkan esitligi i¢inde sunmak.

3-Ortadgretimde, cinsiyet ve bolgesel farkliliklar1 giderici bir bigimde
okullasma oranini AB diizeyine ¢ikarmak; Ogrencileri esnek bir yapi i¢inde, ilgi ve
yetenekleri dogrultusunda, ortak bir genel kiiltiir verilerek {ist 6grenime ve gelecege
hazirlamak.

4-Kiiresel rekabette sektorlerin giicilinii arttirmak ve daha nitelikli insan giiciinii
yetistirmek amaciyla; sektorle is birligi gelismis, esnek ve modiiler program gesitliligine
sahip, teknolojik altyapisi giiclii ve daha ¢ok talep edilen bir mesleki teknik egitim yapisina
ulagmak.

5-Devletin diizenleyici, denetleyici ve destekleyici roliiyle ¢agin biitiin
teknolojik ve fiziksel ortamlarini olusturma esnekligine sahip 6zel 6gretim kurumlarinda;
toplumun degisen ve ¢esitlenen egitim taleplerinin karsilanmasi, egitim sistemimizin daha
da gelismesi ve Ozel 6gretimin egitim sistemi igerisindeki payinin arttirilmasi i¢in 6zel
sektoriin finansal giiciinii egitim yatirimlarina doniistiirmek.

6-Sosyal devlet anlayis1 icinde oOzel egitime ihtiyact olan bireylerin
potansiyellerini en iist diizeyde gerceklestirebilmelerini ve toplumla biitiinlesmelerini
saglamak iizere tanima, tanilama ve yoneltme hizmetlerinin niteligini gelistirmek.

7-Bireylerin bedensel, ruhsal ve zihinsel yonden saglikli gelisimi igin
disiplinler aras1 katilimei, bilgiye ve is birligine dayali yonetim anlayisiyla 6grenci, aile ve
yakin cevresiyle uyum ve es giidiim igerisinde siddeti onleyen gilivenli egitim ortamlari
olusturmak.

8-Sosyal, kiiltlirel ve sportif faaliyetleri artirarak sosyal sorumluluk duygusuna
sahip, kendini gergeklestirmis, sanatsal ve estetik yoni gelismis, kiiltiirel mirasimizi
koruyan, gelistiren ve gelecek kusaklara aktarmayi gorev edinmis, saghkli ve mutlu
bireyler yetistirmek.

9-Uluslararasi bilim, teknik ve sanat birikiminden daha fazla yararlanarak
iilkemizde bilim/teknoloji/sanat {liretme ve kullanma diizeyini arttirmak i¢in yurt digina
daha fazla 6grenci gondermek, yiiksekogretim kurumlarmi ilgili taraflarin katkilariyla,
tilke ekonomisinin ve sosyal yapisinin ihtiya¢ duyacag: alanlarda ihtisaslagtirarak bolgesel
1s birlikleri araciligryla Tirkiye’yi bilimsel ¢alismalarin merkezi yapmak.

10-Hayat boyu 0Ogrenim stratejisi dogrultusunda kisisel gelisim taleplerinin
karsilanmasinin yani sira degisen ve gelisen ekonomiye is giicii duyarliliginin artirilmasi
icin kamu, 6zel sektor ve sivil toplum kuruluslariyla is birligi igerisinde, bireylerin kisisel
bilgi ve istthdam becerilerini gelistirerek is ve yasam kalitelerini artirmak.



11-Egitim ¢ag1 disina ¢ikmis bireylerden uzaktan egitim yoluyla dgrenimini
tamamlamak isteyenler ile bireysel gelisimlerini saglamak ve/veya yeni mesleki yeterlikler
kazanmak isteyenlerin e-6grenme ortamlarina erisimini kolaylastirarak, bu alanin bilgi
teknolojilerinde meydana gelen degisimlere paralel; yenilenmesini, gelismesini,
zenginlestirilmesini ve olusturulacak standartlara uygunlugu bakimindan izlenmesini
saglamak.

12-Bilgi ekonomisi becerilerini ekonomik katma deger yaratmasi yoOniinde
kullanmay1 tiim egitim kademelerini kapsayacak sekilde yayginlastirmak.

13-Bakanligin insan giicli planlamasin1 gelecek projeksiyonlarina dayandiran
ve insan kaynaklarimin iilke genelinde dengeli dagilimini saglayan; liyakat ve kariyeri esas
alan; dis degisime duyarli-i¢ donilisiimii saglayici ve mevzuatla siirekliligi saglanan bir
insan kaynaklar1 yonetimi sistemi kurmak.

14-Tiirk egitim sisteminin fiziksel kapasitesinin artirilmasi ve nitelikli egitim-
Ogretim ortaminin hazirlanmasi i¢in diinyadaki ve iilkemizdeki ekonomik, sosyal,
endiistriyel ve teknolojik gelismeler ve ongoriileri dogrultusunda, kaynaklarin ¢esitliligini
artirarak etkin kullanilmasini saglamak.

15-Milli Egitim Bakanligi merkez teskilatinin hizmet esasina gore siire¢ bazl
yapilanmasini ve uygun biiyiikliige ¢ekilmesini, okul cesitliliginin azaltilarak hizmeti
iiretenlerin  yetkilerinin artirilmasin1  saglayacak sekilde yeniden yapilandirilmasini
saglamak ve Bakanlikta stratejik yOnetim anlayisini yerlestirmek, okul ve kurumlarin
kurumsal performans ve kalitesini dlgecek standartlar gelistirmek.

16-Cagdas egitim anlayis1 icinde Ogrenen merkezli 6gretim programlarini
stirekli gelistirip degerlendiren, ¢agin ve ¢evrenin gerektirdigi degisikliklere uygun iiriin ve
stirec gelistiren bir Ar-Ge anlayisiyla desteklenen nitelikli bir egitim sistemi olusturmak.

17-Bakanligin  operasyonel, yonetsel ve kalite siireclerinin  egitim
politikalarina, stratejik plana ve mevzuata uygun olarak yiiriitiilmesi ve siirekli
tyilestirilmesini saglamak amaciyla daha etkin bir denetim ve rehberlik sistemi olusturmak.

18-Avrupa Birligine tam iiyelik perspektifi cercevesinde iiye devletlerle
isbirligi i¢inde egitim kalitesini yiikseltmek; birligin mesleki egitim politikasinin
uygulanmasini saglamak; fonlarindan daha fazla yararlanmak; mevzuati uyumlulastirmak
ve ulusal dil egitimi politikasini gelistirmek.

19-Tiirkk Cumbhuriyetleri ve Tiirck ve Akraba topluluklartyla igbirligini
gelistirmek, Tiirk dilinyasina nitelikli insan gilicii yetistirmek ve yurtdisindaki
vatandaglarimizin ve c¢ocuklarmin Tiirk kiiltiirii ile baglarmmi korumak, Tiirk¢enin ortak
iletisim dili olmasini, Tiirk kiiltiiriinlin yayginlastirilip gelismesini saglamak i¢in egitim ve
Ogretim hizmeti vermek.

20-Devletler ve uluslararasi kuruluslarla isbirliklerine daha etkin katilarak,
evrensel egitim normlariin, uygulamalarinin ve egitim politikalarinin olusturulmasina
katki saglamak ve uluslararasi igbirliklerinden kaynaklanan firsatlardan en st diizeyde
yararlanmak.



D. Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler
Milli Egitim Bakanhgi 2012 Mali Yih Performans Hedefleri

1-48-72 ay cag niifusunun okullagsma oranin1 % 50’ye yiikseltmek.
(Stratejik Amag 1, Stratejik Hedef 1)

2-TIkogretimde net okullasma oranmi 2012 yili sonuna kadar %99,50’ye
¢ikartmak.
(Stratejik Amag 2, Stratejik Hedef 1)

3-Tagimali ilkogretim uygulamasmin hizmet kalitesini artirmak, yatil
ilkdgretim bolge okullarinin (YIBO) fiziki kapasitesini, teknolojik alt yapismi ve
donanimini gelistirmek, kullanim kapasitesini 2012 yil1 sonuna kadar %80’in {lizerine
¢ikarmak.

(Stratejik Amag 2, Stratejik Hedef 6)

4-2012 yili sonuna kadar genel ortadgretim net okullasma oranini %38’e
¢ikarmak.
(Stratejik Amag 3, Stratejik Hedef 4)

5-2012 yili sonuna kadar ortadgretimde kiz-erkek briit okullagma oranlari
arasindaki farki %7 nin altina diigiirmek.
(Stratejik Amag 3, Stratejik Hedef 5)

6-2012 yili sonuna kadar mesleki ve teknik egitimin toplam ortadgretim
icindeki payin1 %48’e ¢ikarmak. (Ag¢ik Ogretim haric)
(Stratejik Amag 4, Stratejik Hedef 1)

7-2012 yili sonuna kadar 2009 Eylil ayr itibariyle Mesleki Yeterlilik
Kurumu'nca isgiicii piyasasinin ihtiyaglarina bagl olarak hazirlanarak Resmi Gazete’
de yaymlanan 11 Meslek Standardinin modiiler 6gretim programlarinin gelistirilmesi,
mevcut alan ve dallarin modiiler 6gretim programlarinin revize edilmesi, mevcut
alan/dallarin yazilmamis modiillerin %25'inin yazilmasi, yazilan modiillerin internette
yayinlanabilecek hale getirilmek iizere alan yoniinden, dil ve anlatim ydniinden
incelemesi ve baski Oncesi diizeltmelerinin yapilmasi saglanacaktir.

(Stratejik Amag 4, Stratejik Hedef 3)

8-Ozel 6zel egitimden yararlanacak bireylerin devam ettigi kurumlardaki
ogretmen, fiziki mekan ve kaynak ihtiyacini karsilayarak etkin bir denetim sistemini
kurmak.

(Stratejik Amag 5, Stratejik Hedef 4)

9-2012 y1l1 sonuna kadar rehberlik hizmetlerinin kalitesini artirilmast amaciyla
Rehberlik Arastirma Merkezlerinde kullanilan egitsel degerlendirme ve tanilama
araglarindan 3 tanesinin standardizasyon caligmasinin baslamasini saglamak ve
Rehberlik Arastirma Merkezi sayisin1 %4 artirmak.

(Stratejik Amag 6, Stratejik Hedef 2)



10-Ozel egitim okulu/kurumu sayisin1 2012 yili sonuna kadar %10 artirmak.
Bu kurumlarda gorev yapan oOgretmenlerin 6zel egitim alaninda hizmeti¢i egitim
yoluyla egitim almasini saglamak.

(Stratejik Amag 6, Stratejik Hedef 5)

11-Okullarda siddet ve siddete kaynaklik eden olay sayisin1 2012 yili sonuna
kadar %10 oraninda azaltmak.
(Stratejik Amag 7, Stratejik Hedef 2)

12-2012 yil1 sonuna kadar paydaslarla yapilan protokol ve agilan kurs sayisini
%10, aile egitimine katilan ebeveyn sayisini ise %20 oraninda arttirmak.
(Stratejik Amag 10, Stratejik Hedef 3)

13-Orgiin egitim imkanmdan yararlanamamis veya yarida birakmak zorunda
kalmis bireylere wuzaktan egitim imkanlartyla Ogrenimlerini tamamlamalarin
saglamak. 2012 y1l1 sonuna kadar agik ilkdgretim okulu, a¢ik 6gretim lisesi ve mesleki
acik ogretim lisesi kayith aktif 6grenci sayisin1 %5 arttirmak.

(Stratejik Amag 11, Stratejik Hedef 1)

14-Ogretmenlerin  bilgi ve beceri diizeylerini gelistirmek ve ogretmen
yeterliklerine dayali olarak is yapma ve Kkaliteli hizmet sunma kapasitelerini
gelistirmek i¢in 2012 yili sonuna kadar Performans Degerlendirme Sistemi belirleme
calismalar1 kapsaminda sistemin bir alt bileseni olan iyilestirme ve gelistirme
basamagini olusturulan Okul Temelli Mesleki Gelisim Modelinin hayata ge¢irilmesini
saglamak.

(Stratejik Amag 13, Stratejik Hedef 4)

15-Afet, acil durum, sivil savunma, seferberlik ve koruyucu giivenlik
hizmetleri konularinda personelde ve Ogrencilerde var olan biling seviyesini
yiikseltmek.

(Stratejik Amag 13, Stratejik Hedef 8)

16-Okul ve kurumlarimizdaki internet altyapisimin FATIH projesi kapsaminda
yenilenmesi, gii¢lendirilmesi ve okullarin gliniimiiz sartlarina uygun egitim teknolojisi
ile donatilmasinin saglanmasi.

(Stratejik Amag 14, Stratejik Hedef 1)

17-Milli Egitim Bakanliginin e-doniisiim projesi kapsaminda tiim teknolojik alt
yapt sistemlerinin yenilenmesi ve gilincellemesinin saglanmasi, Yenilik ve Egitim
Teknolojileri Genel Miidiirliigii ile Bakanlik birimlerinin yiiriittiikleri egitsel ve portal
tabanl tiim elektronik altyap1 ¢aligmalarinin, Egitim Bilisim Ag1 ad1 altinda tek bir ¢at1
altinda toparlanmas.

(Stratejik Amag 15, Stratejik Hedef 2)

18-2012 y1l1 sonuna kadar performansa dayali degerlendirme sistemi ekseninde
izleme degerlendirme ¢alismalarinin siirdiiriilmesi.
(Stratejik Amag 17, Stratejik Hedef 3)



I11. BOLUM

PERFORMANS HEDEFLERI
VE GOSTERGELERI ILE
FAALIYETLERIN TABLOLARI
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2012 PERFORMANS HEDEFi-1.1.1

13 - MiLLi EGIiTiM BAKANLIGI

Insan yasaminin biitiin evrelerini zihinsel, bedensel, duygusal
gelisim yoniinden etkileyen ve bilimsel gelismelerle onemi
gittikge anlasilan okul Oncesi egitimi yayginlastirarak; c¢ag
niifusunun temel yasam becerilerini 6grenmesini, ilkogretime
hazirlanmasini, elverissiz ¢evreden gelen ¢ocuklar icin ortak bir
yetistirme ortami olusturulmasini, Tirk¢enin dogru ve giizel
konusulmasini saglamak.

Okul oOncesi egitimde %33 olan net okullasma oranini
dezavantajli gocuklart gdzeterek plan donemi sonuna kadar %
70’in Ustiine ¢ikarmak.

48-72 ay cag niifusunun okullasma oranin1 %50’ye yiikseltmek.

Okul 6ncesi egitimde 4-5 yas grubu ¢ocuklarin 2010-2011 egitim-6gretim yilinda %43,1 olan net okullasma
oranint dezavantajli cocuklart goézeterek 2011-2012 egitim-Ogretim yilinda %50'ye ¢ikartmak
hedeflenmistir.

Okul Oncesi egitimde 6gretmen
bagina diisen ¢ocuk sayisi

2 48-72 ay ¢ag niifusunun okullasma
orant

Say1 18 19 20

Oran 38,6 43,1 50

1 |Okul Oncesi Egitimin Giiglendirilmesi Projesi 0 20.700.000 20.700.000

2 | Ek derslik yapim 176.500.000 42.000.000 218.500.000

176.500.000 62.700.000 239.200.000
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FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU-1.1.1.1

Idare Adi 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI
_ - . 0 B
2012 Performans Hedefi-1.1.1 4§ 72 ay c¢ag niifusunun okullasma oranim1 %50’ye
yiikseltmek.
Faaliyet Ad1 Okul Oncesi Egitimin Giiglendirilmesi Projesi
Sorumlu Harcama Birimi veva Birimleri | +3:01-31.62 - OKUL ONCESI VE ILKOGRETIM
y OKULLARI

Dezavantajli bolgelerdeki c¢ocuklarin ve ailelerine giindiiz ¢ocuk bakim ve okul Oncesi egitimi
verebilmek, ¢ocuklarin kayit ve devamlarini artirmaya katki saglamayi hedefleyen projenin amaci; MEB
kurumlari, kamu kurumlari, belediyeler ve STK'larin kapasitesi ile toplum temelli modeller ve
ortakliklarin gelistirilmesi yoluyla, dezavantajli cocuklar ve aileleri i¢in kaliteli giindiiz cocuk bakim ve
okul 6ncesi egitim hizmetlerinin gelistirilmesi ve olusturulmasidir.

Biitce Diger Yurt Igi 700.000,00
Dis1

Kaynak | Yurt Dist 20.000.000,00
Toplam Biitce Disi Kaynak fhtiyaci 20.700.000,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 20.700.000,00

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU-1.1.1.2

Idare Adx 13 - MiLLi EGITIM BAKANLIGI

2012 Performans Hedefi-1.1.1 48-72 ay ¢ag niifusunun okullagsma oranim1 %50’ye
o yiikseltmek.

Faaliyet Adi Ek derslik yapimi

13.01.31.62 - OKUL ONCESI VE ILKOGRETIM

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri OKULLARI

2012 yilinda yatirnm biitgesinde %107°lik bir artigla yapilan planlamaya goére, merkezi biitge ile 235, il
ilkdgretim yapim programi, hayirseverler ve kamu kurum ve kuruluslarinin katkilariyla yapilacagi
ongoriilen 70 yeni anaokulu ile birlikte toplam 1.525 derslik kazanilacaktir.

06 | Sermaye Giderleri 176.500.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 176.500.000,00

. Doner Sermaye 0,00
Biitce .
Dis1 Diger Yurt I¢i 42.000.000,00
Kaynak

Yurt Dis1 0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyac 42.000.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 218.500.000,00




2012 PERFORMANS HEDEFi-2.1.2

idare Adx 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Her bireyin iyi bir vatandas olmasi i¢in Atatiirk ilkelerine
bagli, bilimsel diisiinceyi rehber edinmis, demokrasi kiiltiirii ve
degerlerini benimsemis, insan haklarima saygili, ruhsal,
Stratejik Amag-2 bedensel ve zihinsel yonden saglikli ve dengeli yetismis,
cevreye duyarli ve Ozgiliveni gelismis bireyler yetistiren bir
ilkdgretim egitimini her Tiirk vatandasina firsat ve imkén
esitligi icinde sunmak.

[kdgretimde %98,20 olan net okullasma oranini plan dénemi

Stratejik Hedef-1 sonuna kadar %100’e ¢ikarmak

[kdgretimde net okullagma oranini 2012 yili sonuna kadar %

2012 Performans Hedefi-2 99,50’ye cikartmak

Ogrencilerin bedeni, zihni, ahlaki, manevi, sosyal ve kiiltiirel nitelikler yoniinden gelistiren ve insan
haklarina dayali toplum yapisinin ve kiiresel diizeyde rekabet giiciine sahip ekonomik sistemin gerektirdigi
bilgi ve becerilerle donatarak gelecege hazirlayan egitim ve Ogretim programlarini tasarlamak ve
uygulamak hedeflenmektedir. Ozellikle, e-okul uygulamasi ile tiim ogrencilerin kayitlarinin sistem
iizerinden yapilmasi ve bunun yani sira 6grenciye iliskin bir¢ok bilginin sistemin veri tabaninda tutulmasi
miimkiin olmaktadir. Niifus ve Vatandaslik Isleri Genel Miidiirliigiiniin Adres Kayit Sistemi’ndeki
ilkdgretim cag niifusu ile e-okul sistemindeki kayith 6grenci sayisi siirekli olarak karsilastirilmaktadir.
e-Okul sisteminde bu dogrultuda bir modiil olusturularak izleme ve degerlendirmeler bu modiilde
yapilacaktir. Bu sayede okullagsma oranina iligkin anlik veriler elde edilecegi gibi kayitli olmayanlarin da
aninda tespiti saglanabilecektir. Bu durumdaki oOgrencilerin adres bazinda tespiti ile milli egitim
midiirliklerine bu 6grencilerin durumu bildirilecektir. Midirliikler ilgili kamu kuruluslar ile is birligi
icerisinde gerekli islemleri yapacak ve yapilan islemleri modiilde kayit altina alinacaktir. Bakanlik ve diger
ilgili birimlerce yapilan bu islemler siirekli izlenecektir.

2010 y1li sonunda 31,28 olan derslik basina diisen 6grenci sayisi, yapimi devam eden 8.252 derslik ve yeni
yapilmasi planlanan 7.546 dersligin tamamlanmasi ile 2011 yili sonunda 30,82 olacaktir. 2012 yilinda
yapilmasi diisiiniilen derslikler ile derslik basina diisen 6grenci sayisinin 2012 yili sonunda 30,75 olmasi
planlanmaktadir.

, . Olcii
Performans Gostergeleri Birimi 2010 2011 2012
1 | ilkdgretimde net okullagsma orani Oran 98.56 99 99.50
5 Ikogretimde derslik basia diisen 6grenci S 31 31 31
sayis1
3 Ikili 6gretimdeki 6grenci orani Oran 52 52 50
4 Ikili 6gretimden tekli 6gretime gecen o 50 49 47
okul orani
Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler i¢in
5 | olusturulan alan sayisi Say1 225 63 100
Uygun goriilmeyen ve iade edilen il
6 |yapim programi sayisi Say1 4 2 0
Oncelikli bolgelerde STK ’lar ve
7 | hayirseverler ile igbirligi icinde yapilan Say1 700 952 0
bina ve eklenti sayisi




Faaliyetler

Kaynak Ihtiyaci

Biitce

Biitce Dis1

Toplam

Gerekli goriilen okullarin onarimlarinin
yaptirilmasini saglamak

33.000.000

33.000.000

[kdgretim okullarindan gerekli goriilenlerin egitim
2 |arag-gereg, biiro malzemeleri, laboratuar ve
donanimlarmin saglanmasi

48.500.000

48.500.000

Olusturulan Ilkdgretim kurum standartlarinin
uygulanmaya konulmasini saglamak

167.040

220.000

387.040

Ogretmenler, okul yoneticileri, egitim denetmenleri
ve il-ilge yoneticilerine yonelik mahallinde hizmetigi
egitimlerin diizenlenmesi ve giderlerinin
karsilanmasi

112.752

112.752

IKS (ilkdgretim Kurumlar1 Standartlarr) e-okul ve
SBS verilerine gore basarisi diisiik olan bolgelerde
5 | ogretmenlere, yoneticilere ve deneticilere yonelik
sinif i¢i etkinlerin verimliligini arttirict egitimler
verilmesi

111.360

111.360

Mevsimlik tarim isgileri ve gogerlerin yogun oldugu
bolgelere 6zgii uygulamalar gelistirilmesi

100.000

100.000

Ders kitaplarmin giincellenmesi ve yeniden
yazilmast

22.500

22.500

Erisim ve devam konusunda egitim yoneticilerinin
ve denetmenlerinin farkindaliklarinin arttirilmasina
yonelik hazirlanan egitim programinin tiim egitim
yoneticileri ve denetmenlerine verilmesini saglamak

138.900

138.900

[kogretim hayat bilgisi, matematik, fen ve
9 | teknoloji, sosyal bilgiler ve Tiirk¢e dgretim
programlarini giincellemek

30.000

30.000

Tiirkiye genelinde derslik ihtiyac analizleri
10 | dogrultusunda gerek goriilen illerde 7000 adet
dersligin egitim-6gretime agilmasini saglamak

505.500.000

505.500.000

Genel Toplam

587.582.552

320.000

587.902.552




FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU-2.1.2.1

idare Ad 13 - MiLLi EGITIM BAKANLIGI

[Ikdgretimde net okullagma oranini 2012 yili sonuna kadar

2012 Performans Hedefi %99.50°ye cikartmak

Gerekli goriilen okullarin onarimlarinin yaptiriimasin

Faaliyet Ad1 saglamak.

13.01.31.62 - OKUL ONCESI VE iLKOGRETIM
OKULLARI

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

222 sayih kanuna gore 11 Ozel idaresi gelirlerinden ilkdgretim kurumlar1 yapim ve onarimlari i¢in ddenek
ayrilmaktadir. Olusturulan bu biitce ile 2011 yili il yapim programlari ile 871 ilkogretim okulunda biiyiik
onarim, 48 ilkdgretim okulunda ise deprem gliglendirmesi yapilmasi planlanmustir.

06 Sermaye Giderleri 33.000.000,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 33.000.000,00

FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU-2.1.2.2

idare Adx 13 - MiLLi EGIiTIM BAKANLIGI

[lkogretimde net okullasma oranmi 2012 yili sonuna kadar

2012 Performans Hedefi %99.50’ye cikartmak

[Ikdgretim okullarindan gerekli goriilenlerin egitim arag-

Faaliyet Ad1 gereg, bliro malzemeleri, laboratuar ve donanimlarinin
saglanmasi.
13.01.31.62 - OKUL ONCESI VE ILKOGRETIM

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri OKULLARI

[kdgretim okullarindan gerekli gériilenlerin egitim arag-gereg, biiro malzemeleri, laboratuar ve
donanimlarmin saglanmasi planlanmstir.

06 Sermaye Giderleri 48.500.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 48.500.000,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 48.500.000,00




FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU-2.1.2.3

idare Ad 13 - MiLLi EGITIM BAKANLIGI

[Ikdgretimde net okullagma oranini 2012 yili sonuna kadar

2012 Performans Hedefi-2.1.2 %99.50°ye ¢ikartmak

Olusturulan flkdgretim kurum standartlariin uygulanmaya

EENLE konulmasini saglamak.

13.01.31.00 - TEMEL EGITiM GENEL MUDURLUGU

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri MERKEZ

Temel Egitim Genel Midiirliigiine bagli ilkogretim okullarinda, bolgeler ve okullar arasi esitsizlikleri
gidermek icin bir 6zdegerlendirme sistemi kurulmustur. Okul, ilge, il ve merkezi diizeyde farkindalik
yaratmak amaciyla egitim ve tanitim materyalleri hazirlanacaktir. IKS uygulama siirecinde aktif rol alacak
ARGE personeli, egitim denetmenleri, okul yoneticileri ve 6gretmenlere egitimler verilecektir.

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 167.040,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 167.040,00
Biitce
Dis1 Yurt Dis1 220.000,00
Kaynak
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 220.000,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 387.040,00

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU-2.1.2.4

idare Adx 13 - MiLLi EGIiTIM BAKANLIGI

[Ikogretimde net okullasma oranini 2012 yil1 sonuna kadar

2012 Performans Hedefi-2.1.2 %99.50°ye cikartmak

Ogretmenler, okul yoneticileri, egitim denetmenleri ve il-
Faaliyet Adi ilce yoneticilerine yonelik mahallinde hizmetigi egitimlerin
diizenlenmesi ve giderlerinin karsilanmas.

13.01.31.62 - OKUL ONCESI VE iLKOGRETIM

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri OKULLARI

[k gretimde net okullagsma oranini 2012 yili sonuna kadar %99,50'ye ¢ikarmak igin e-okul, e-kayit ve
ogrenci islemlerinde yetki devrinde bulunulmasi, sorunlarin mahallinde ¢6ziimiine iligskin bilgilendirme,
rehberlik yapma ve formatdr yetistirme amaciyla; 6grenci islerinden sorumlu il/ilge milli egitim miidiir
yardimcisi/sube miidiirleri, her ilden bir formatoér okul yoneticisi ve her ilden bir egitim denetmenine
Bakanligimiza bagli hizmetigi egitim enstitiilerinde seminer diizenlenmesi planlanmaktadir.

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 112.752,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 112.752,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 112.752,00




FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU-2.1.2.5

idare Ad

13 - MiLLi EGITiM BAKANLIGI

2012 Performans Hedefi-2.1.2

Ik gretimde net okullasma oranmi 2012 yili sonuna kadar
% 99,50’ye ¢ikartmak.

Faaliyet Ad1

IKS (ilkdgretim Kurumlar: Standartlar1) e-okul ve SBS
verilerine gore basarisi diigiilk olan bolgelerde 6gretmenlere,
yoneticilere ve deneticilere yonelik smif i¢i etkinlerin
verimliligini arttiric1 egitimler verilecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

13.01.31.62 - OKUL ONCESI VE iLKOGRETIM
OKULLARI

Temel Egitim Genel Midirligiine bagh ilkogretim okullarinda, bolgeler ve okullar arasi esitsizlikleri
gidermek icin bir 6zdegerlendirme sistemi kurulmustur. IKS modiiliinde raporlama olusturulacak, il egitim
denetmenleri i¢in bir modiil hazirlanacak ve bunu takiben sistemin izlenmesi ve degerlendirilmesi

caligmalar1 yapilacaktir.

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

111.360,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

111.360,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac

0,00

Toplam Kaynak fhtiyaci

111.360,00

FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU-2.1.2.6

idare Adx

13 - MiLLI EGIiTIiM BAKANLIGI

2012 Performans Hedefi-2.1.2

[kogretimde net okullagma oranini 2012 yili sonuna kadar
% 99,50’ye ¢ikartmak.

Faaliyet Ad1

Mevsimlik tarim iscileri ve gogerlerin yogun oldugu
bolgelere 6zgii uygulamalar gelistirilmesi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

13.01.31.62 - OKUL ONCESI VE iLKOGRETIM
OKULLARI

UNICEF - MEB isbirligi igerisinde mevsimlik tarim iscileri ve gogerlerin yogun oldugu bdolgelere 6zgii
uygulamalar gelistirilmesi amaciyla model olusturulacaktir. S6z konusu modelin olusturulabilmesi igin

arastirma yapilacaktir.

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 0,00
Biitce

Dis1 Yurt Dis1 100.000,00
Kaynak

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 100.000,00
Toplam Kaynak ihtiyac 100.000,00




FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU-2.1.2.7

idare Ad

13 - MiLLi EGITIM BAKANLIGI

2012 Performans Hedefi-2.1.2

[kdgretimde net okullagma oranin1 2012 yili sonuna kadar
% 99,50’ye ¢ikartmak.

Faaliyet Ad1

Ders kitaplarinin glincellenmesi ve yeniden yazilmasi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

13.01.31.62 - OKUL ONCESI VE iLKOGRETIM
OKULLARI

Ders kitaplarinin hazirlanmasinda gorevlendirilen editorlere (koordinatorlere) 2012 yilinin eyliil ayinda
biitcenin mal ve hizmet alimi1 giderlerinden tahmini olarak 22.500,00 TL 6deme yapilmasi gerekecektir.

Ders kitaplarinin dizgi,

grafik ve tasarim islemleri ile basim ve dagitimlari Destek Hizmetleri Genel

Miidiirliigiiniin yiiriittiigii "Ucretsiz Ders Kitabi Projesi"nden karsilanmaktadir.

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

22.500,00

Toplam Biitce Kaynak htiyaci

22.500,00

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Ihtiyaci

22.500,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU-2.1.2.8

idare Adx

13 - MiLLi EGIiTIiM BAKANLIGI

2012 Performans Hedefi-2.1.2

[Ikogretimde net okullasma oramni 2012 yil1 sonuna kadar
% 99,50’ye ¢ikartmak.

Faaliyet Ad1

Erisim ve devam konusunda egitim denetmenlerinin
farkindaliklarinin arttirllmasina yonelik hazirlanan egitim
programinin tiim denetmenlere verilmesini saglamak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

13.01.31.62 - OKUL ONCESI VE iLKOGRETIM
OKULLARI

[Ikogretime erisim ve devam konusunda egitim denetmenlerinin farkindaliklarmin artirilmasi amaciyla
erisim ve devam konusunda egitim denetmenlerinin rolii konulu 3 seminer verilecektir. Bir egitimin

maliyeti yaklasik 46.300,00 TL'dir.

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

138.900,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

138.900,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

138.900,00




FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU-2.1.2.9

idare Ad

13 - MIiLLi EGITiM BAKANLIGI

2012 Performans Hedefi-2.1.2

[lkogretimde net okullasma oranmi 2012 yili sonuna kadar
% 99,50’ye ¢ikartmak.

Faaliyet Ad1

[Ikdgretim hayat bilgisi, matematik, fen ve teknoloji, sosyal
bilgiler ve Tiirk¢e 6gretim programlarini giincellemek.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

13.01.31.62 - OKUL ONCESI VE iLKOGRETIM
OKULLARI

[Ikogretim okullar1 haftalik ders gizelgesinde yapilan degisiklikler ile ders saatleri degisen ayrica cagin
ihtiyaglarina uygun olarak Ogretim programlarinda giincelleme yapilmasi gerekmektedir. Giincelleme
stirecinde gorevlendirilecek akademisyenler hizmet alimi giderinin 6denmesi gerekecektir.

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

30.000,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

30.000,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac

0,00

Toplam Kaynak fhtiyaci

30.000,00

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU-2.1.2.10

idare Ad

13 - MiLLi EGITIM BAKANLIGI

2012 Performans Hedefi-2.1.2

[Ikogretimde net okullasma orammi 2012 yili sonuna kadar
% 99,50’ye ¢ikartmak.

Faaliyet Ad1

Tiirkiye genelinde derslik ihtiya¢ analizleri dogrultusunda
gerek goriilen illerde 7000 adet dersligin egitim-6gretime
acilmasini saglamak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

13.01.31.62 - OKUL ONCESI VE iLKOGRETIM
OKULLARI

2011 Yilinda Merkezi Yonetim Biitgesinden ilkdgretim kurumlar1 yapimlari igin 387.050.000 TL ayrilmustir.
222 sayili kanunun 76/b maddesine gore il 6zel idare biitcelerinden aktarilan toplam 503.704.954 TL,
76/(d,f,g,h,i,j) maddelerine gore elde edilen toplam 134.165.913 TL biitce olusturulmustur. 2011 yilinda
yapimi devam eden 8.252 derslik ve yapilmasi planlanan 7.546 derslik ile toplam 15.798 derslik yapimi
planlanmustir. Thale islemleri, yer teslimi vb. islemler nedeniyle planlanan dersliklerin hepsi yil icinde
tamamlanamamaktadir. Yapimi planlanan dersliklerin yaklagik yaris1 tamamlanabilmektedir.

06 Sermaye Giderleri

505.500.000,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac1

505.500.000,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak fhtiyaci

505.500.000,00




2012 PERFORMANS HEDEFi-2.6.3

idare Adx

13 - MILLi EGITIiM BAKANLIGI

Stratejik Amag-2

Her bireyin iyi bir vatandas olmasi igin Atatiirk ilkelerine bagli,
bilimsel disiinceyi rehber edinmis, demokrasi kiiltiirii ve degerlerini
benimsemis, insan haklarina saygili, ruhsal, bedensel ve zihinsel
yonden saglikli ve dengeli yetismis, c¢evreye duyarhi ve oOzgiiveni
gelismis bireyler yetistiren bir ilkdgretim egitimini her Tiirk
vatandasina firsat ve imkan esitligi iginde sunmak

Stratejik Hedef-6

lIkogretimde tagimali ilkdgretim uygulamasmin hizmet kalitesini
arttirmak, yatili ilkogretim bolge okullarinin kullanim kapasitesini 2014
yili sonuna kadar %90’in iizerine ¢ikarmak ve burs hizmetlerinden
yararlanan &grenci sayisini her yil %5 oraninda artirmak.

2012 Performans Hedefi-3

Tasimali ilkogretim uygulamasinin hizmet kalitesini artirmak, yatil
ilkdgretim bolge okullarinin fiziki kapasitesini, teknolojik alt yapisini
ve donanimini gelistirmek, kullanim kapasitesini 2012 yili sonuna
kadar %80’in iizerine ¢ikarmak.

Tasimali ilkdgretim uygulamasi kapsaminda 2011 yilinda 719.000 6grenci tasimali kapsaminda tasinmis olup,
690.000 6grenciye 6gle yemegi verilmis, 2012 yilinda ise 720.909 6grenci tasimali ilkogretim uygulamasi
kapsaminda taginmasi ve 658.679 oOgrenciye sicak yemek verilmesi planlanmigtir. Tasimali ilkogretim
uygulamasi kapsaminda 2011 yilinda 687.054 6grenci tasimali kapsaminda taginmis olup, 663.951 6grenciye
sicak Ogle yemegi verilmis, 2012 yilinda ise 720.909 6grenci tasimali ilkogretim uygulamasi kapsamina
almacak ve 658.679 6grenciye sicak yemek verilecektir. 2010 - 2011 Egitim - Ogretim yilinda toplam 135. 949
ogrenci yatili olarak 6grenim gérmiistiir. 2011 - 2012 Egitim - Ogretim yilinda ise yatili dgrenci sayis1 120.000
civarinda olacaktir. Pansiyon kapasitelerinin giiniimiiz kosullarina uygun hale getirilmesi i¢in ¢alismalar devam
etmektedir ve YIBO' lar donatim 6denekleriyle desteklenecektir.

Performans Gostergeleri Ol¢ii Birimi 2010 2011 2012

1| Egitim-6gretime agik olan YIBO sayisi Say1 538 496 480

2 | YIBO kapasitelerinin kullanilma orani Oran 73 60 80

3 Tas.lmalf Vllkog'retlm uygulamasinda sicak yemek S 596 242 663.951 658.679
verilen 6Zrenci sayisi

4 Kogus sisteminden oda sistemine gecen YIBO S 82 86 88
sayi1st
Hamam sisteminden kabin sistemine gegen

5 YIBO sayis1 Say1 88 91 94

6 | Donatimi yapilan pansiyon sayisi Say1 138 97 100

7 Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler i¢in Savi
olusturulan mekéan sayisi Y 2.929 2.989 3.000

8 | Tasimali ilkogretimden yararlanan 6grenci sayisi Say1 668.338 687.054 720.909

. Kaynak ihtiyac
FERIELEr Biitce Biitce Dis1 Toplam

1 Tas_lmah_llkogretlm uygulamasinda 6grencilere sicak yemek 0 250 000 250 000
verilmesi

5 T_asln_lall egitimde asamali olara'k arag takip sisteminin bazi 1.000.000 0 1.000.000
pilot illerde uygulanmasini tesvik etmek

3 YIBO lgrln ﬁ21k'1 kapa51tes1, teknolojik altyap1 ve donanimu ile 7 .000.000 0 7 .000.000
ilgili ihtiya¢ analizi yapilmasi

4 Oku]suz yerlesim birimlerindeki 0gre13c11er1n tagimali 750.000.000 0 750.000.000
ilkogretim kapsaminda taginmasini saglamak .

5 Okulsu‘z.yerle.slm birimlerindeki dgrencilerin YIBO’lara 198.000.000 0 198.000.000
yerlestirilmesi

Genel Toplam

956.000.000 | 250.000 | 956.250.000




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU-2.6.3.1

idare Ad

13 - MiLLi EGITiM BAKANLIGI

2012 Performans Hedefi-2.6.3

Tagimali  ilkdgretim uygulamasimin  hizmet kalitesini
artirmak, yatili ilkdgretim bolge okullarinin  fiziki
kapasitesini, teknolojik alt yapisim1  ve donanimini
gelistirmek, kullanim kapasitesini 2012 yili sonuna kadar

% 80’in lizerine ¢gikarmak.

Faaliyet Ad1

Tasimali ilkdgretim uygulamasinda 6grencilere sicak yemek
verilmesi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

13.01.31.62 - OKUL ONCESI VE iLKOGRETIM
OKULLARI

Tasimal1 ilkogretim uygulamasi kapsaminda 2011 yilinda 663.951 6grenciye 6gle yemegi verilmis olup,
2012 yilinda ise 658.679 6grenciye yemek verilmesi planlanmustir.

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
Biitce '

Dis1 Diger Yurt [¢i 250.000,00
Kaynak

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 250.000,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 250.000,00

FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU-2.6.3.2

idare Adx

13 - MiLLi EGIiTIM BAKANLIGI

2012 Performans Hedefi-2.6.3

Tagimali  ilkogretim uygulamasimnin  hizmet Kkalitesini
artirmak, yatilt ilkdgretim bolge okullarinin  fiziki
kapasitesini, teknolojik alt yapisimi  ve donanimim

gelistirmek, kullanim kapasitesini 2012 yili sonuna kadar %
80’in {izerine ¢ikarmak.

Faaliyet Ad1

Tasimali egitimde asamali olarak arag takip sisteminin bazi
pilot illerde uygulanmasini tegvik etmek.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

13.01.31.62 - OKUL ONCESI VE iLKOGRETIM
OKULLARI

Tagimali ilkdgretim uygulamasi kapsaminda taginan 6grencilerin giivenli yolculuk yapmalarinin saglamak
icin pilot illerde okul servis araglarinda arag takip sistemine gegilecektir.

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

1.000.000,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

1.000.000,00

Toplam Biit¢ce Di1s1 Kaynak ihtiyac1

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

1.000.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU-2.6.3.3

idare Adx

13 - MiLLi EGITIM BAKANLIGI

2012 Performans Hedefi-2.6.3

Tasimali  ilkdgretim uygulamasinin  hizmet kalitesini
artirmak, yatili ilkdgretim bolge okullarmm  fiziki
kapasitesini, teknolojik alt yapisim1  ve donanimini

gelistirmek, kullanim kapasitesini 2012 yili sonuna kadar
% 80’in lizerine ¢gikarmak.

Faaliyet Ad1

YIBO’larin fiziki kapasitesi, teknolojik altyap: ve donanimi
ile ilgili ihtiyag analizi yapilmasi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

13.01.31.62 - OKUL ONCESI VE iLKOGRETIM
OKULLARI

Pansiyon kapasitelerinin giiniimiiz kosullarina uygun hale getirilmesi i¢in ¢alismalar devam etmektedir ve
YIBO' lar donatim ddenekleriyle desteklenecektir.

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

7.000.000,00

Toplam Biit¢e Kaynak fhtiyaci

7.000.000,00

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Ihtiyaci

7.000.000,00

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU-2.6.3.4

idare Ad

13 - MiLLi EGITIM BAKANLIGI

2012 Performans Hedefi-2.6.3

Tagimali ilkogretim uygulamasmin hizmet kalitesini
artirmak, yatili ilkdgretim bdlge okullarinin (YIBO) fiziki
kapasitesini, teknolojik alt yapisim  ve donanimini
gelistirmek, kullanim kapasitesini 2012 yili sonuna kadar
% 80’in lizerine ¢ikarmak.

Faaliyet Ad1

Okulsuz yerlesim birimlerindeki 6grencilerin tasimali
ilkdgretim kapsaminda tagimasini saglamak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

13.01.31.62 - OKUL ONCESI VE ILKOGRETIM
OKULLARI

Tagimali ilkogretim uygulamasi kapsaminda 2011 yilinda 37.461 yerlesim biriminden 718.367 &grenci
tasima merkezi ilkogretim okullarina tasinarak okula erigimleri saglanmistir. 2012 yilinda 38.000 yerlesim
biriminden 750.000 6grencinin tasimali ilkogretim kapsaminda tasinarak okula erisimlerinin saglanmasi

planlanmustir.

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

750.000.000,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

750.000.000,00

Toplam Biit¢ce Di1s1 Kaynak ihtiyacl

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

750.000.000,00




FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU-2.6.3.5

idare Adx

13 - MiLLi EGITiM BAKANLIGI

2012 Performans Hedefi-2.6.3

Tasimali  ilkégretim uygulamasinin hizmet kalitesini
artirmak, yatili ilkdgretim bolge okullarinin  fiziki
kapasitesini, teknolojik alt yapisim ve donanimini
gelistirmek, kullanim kapasitesini 2012 yili sonuna kadar
% 80’in lizerine ¢ikarmak.

Faaliyet Ad1

Okulsuz yerlesim birimlerindeki 6grencilerin  YIBO’lara
yerlestirilmesi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

13.01.31.62 - OKUL ONCESI VE iLKOGRETIM
OKULLARI

Pansiyon kapasitelerinin giiniimiiz kosullarina uygun hale getirilmesi i¢in ¢aligmalar devam etmektedir ve
YIBO' lar donatim ddenekleriyle desteklenecektir.

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

198.000.000,00

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci

198.000.000,00

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Ihtiyaci

198.000.000,00




2012 PERFORMANS HEDEFi-3.4.4

idare Adx

13 - MiLLi EGITiM BAKANLIGI

Stratejik Amag-3

Ortadgretimde, cinsiyet ve bolgesel farkliliklart giderici bir
bicimde okullasma oranin1 AB diizeyine ¢ikarmak; 6grencileri
esnek bir yapi iginde, ilgi ve yetenekleri dogrultusunda, ortak
bir genel kiiltiir verilerek iist 6grenime ve gelecege hazirlamak.

Stratejik Hedef-4

2014 yili sonuna kadar ortadgretim okullagsma oranlarindaki
bolgesel farkliliklart gidererek, briit okullasma oranini % 90’1n
iizerine ¢ikarmak.

2012 Performans Hedefi-4

2012 yili sonuna kadar genel ortadgretim net okullagma
oranini %38’e ¢ikarmak.

Dokuzuncu Kalkinma Plani’nda (2012-2013 6gretim y1li i¢in) genel ortadgretimde %47,2, mesleki ve teknik
ortadgretimde %52,8 olmak tizere ortadgretim kademesinde %100 briit okullagsma oranina erisim hedef olarak
belirtilmistir. 2012 yili sonuna kadar genel ortadgretim net okullasma orant %38 olarak belirlenmistir. S6z
konusu performans hedefinin gerceklestirilmesi icin; alt yap1 eksiklikleri giderilerek personel egitimine énem

verilecektir.

Ailelerin ekonomik durumunun yetersizligi, cocuklar arasinda cinsiyet ayrimi, ¢ocuklarin galistirilmasi vb.
nedenlerle cocuklarini ortadgretime devam ettirmeyen aileler ikna edilmeye calisilacaktir. Ortadgretim ¢cagina

geldigi halde ¢ocuklarini okula kayit yaptirmayan ailelerin ikna edilmesine yonelik calismalar
gergeklestirilecektir.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2010 2011 2012
1 | Yeni yapilan okullarin derslik sayis1 Say1 4517 2.500 2.500
2 | Genel ortadgretim net okullagsma orani Say1 37 37 38
_ Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 | Okul terklerinin nedenlerine iliskin arastirmalar yapilmasi 126.200 0 126.200
2 | Barinma (pansiyon) hizmetlerinin artirilmasi 184.345.000 0 184.345.000
3 | Ek okul ihtiyacinin karsilanmasini saglamak 495.000.000 0 495.000.000
4 | Hizmetici egitim, kurs ve seminerlerin diizenlenmesi 1.500.000 0 1.500.000
5 2(')'12.y111 sonuna kadar Anadolu ?gretmen liselerinin 4.000.000 10.000.000 14.000.000
Tiirkiye genelinde sayilarini 326’ya ¢ikarmak
6 Evm Qkula Yakinlagmasi ve Degisen Anne-Baba Rolleri 198.326 0 198.326
Projesi
Genel Toplam 685.169.526 10.000.000 | 695.169.526




FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU-3.4.4.1

idare Adx

13 - MiLLi EGITiM BAKANLIGI

2012 Performans Hedefi

2012 yihi sonuna kadar genel ortadgretim net okullagma
oranini %38’e ¢ikarmak.

Faaliyet Ad1

Okul terklerinin nedenlerine iligkin aragtirmalar yapilmasi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

13.01.32.00 - ORTAOGRETIM GEN. MUD. MERKEZ

Ortadgretimde okul terk sebeplerine yonelik arastirmalar yapilacaktir. Yapilan aragtirmalar sonucu elde
edilen bulgulara gore e-okul sisteminde bir izleme modiilii olusturulacak, karar vericilerin ve paydaslarin

kullanimina sunulacaktir.

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

126.200,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

126.200,00

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyac

0,00

Toplam Kaynak fhtiyaci

126.200,00

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU-3.4.4.2

idare Ad

13 - MiLLi EGITIM BAKANLIGI

2012 Performans Hedefi

2012 yili sonuna kadar genel ortadgretim net okullasma
oranini %38’e ¢ikarmak.

Faaliyet Ad1

Barinma (Pansiyon) hizmetlerinin artirilmasi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

13.01.32.62 - GENEL ORTAOGRETIM OKULLARI

2011 yilinda 88.517 parasiz yatili 6grencinin pansiyonlarda barindirilmasi i¢in 6denek talebinde
bulunulmus, Biitce Kanunu ile ger¢eklesen 6denek 60.606 6grencilik x 1.650,00 TL = 100.000.000,00 TL
Odenek tahsis edilmistir. 2012 yil1 parasiz yatili 6grenci sayisi 104.907'dir. Boylece ortadgretim cagindaki
bireylerin barinma hizmet taleplerinin tam olarak karsilanmasina galigilarak okul terkleri onlenecek ve

egitime erigimleri artirilacaktir.

05 | Cari Transferler

184.345.000,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

184.345.000,00

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

184.345.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU-3.4.4.3

idare Adx 13 - MiLLi EGITiM BAKANLIGI

2012 y1l1 sonuna kadar genel ortaggretim net okullasma

2012 Performans Hedefi oranini %38’e cikarmak.,

Faaliyet Ad1 Ek okul ihtiyacinin kargilanmasini saglamak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |13.01.32.62 - GENEL ORTAOGRETIM OKULLARI

2010-2011 yilinda Genel Midiirliigiimiize bagh okullarda 1.926.081 o6grenci 55.673 derslikte O0grenim
gOrmiistiir. Tiim okul tiirleri baz alindiginda (1) derslige 34 6grenci diismektedir. Ancak, okul tiirleri
yerlesim yeri 6zelligi ve ikili 6gretim yapan okullar dikkate alindiginda 51 ilde (1) derslige diisen 6grenci
sayisi, plan hedefinin altinda, 30 ilde ise iistiindedir. Toplam &grenci sayisina gore 12.349 derslige ihtiyag
vardir. Derslik ihtiyaclarinin karsilanmasinda; ikili 6gretim yapan okullar, yeni yerlesime acilan alanlar,
teknik olarak kullanilmasi sakincali olan binalar, planli binasi bulunmayan kurumlar 6ncelikli olmak {izere
bina yapimi planlanmaktadir. Mevcut okul binalarma ek derslik yapma yerine 6grencilere saglikli ortamlarda
egitim saglamak iizere bagimsiz binalar yapilmasi yoluna gidilmektedir. Ancak, arsa sorunu yasanan illerde
okul alanlar1 miisait olan kurumlara ek derslik yapilabilmektedir.

06 | Sermaye Giderleri 495.000.000,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 495.000.000,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 495.000.000,00

FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU-3.4.4.4

idare Ad 13 - MiLLi EGITIM BAKANLIGI

2012 yili sonuna kadar genel ortaggretim net okullagma

2012 Performans Hedefi-3.4.5 oranimi %38’e cikarmak.

Faaliyet Ad1 Hizmetici egitim, kurs ve seminerlerin diizenlenmesi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |13.01.32.62 - GENEL ORTAOGRETIM OKULLARI

2012 dgretim yilinda Genel Mudiirliiglimiize baglh okullarda gérev yapan 3000 miidiir yardimcisina yonelik
olarak Egitim Yo6netimi Semineri diizenlenecektir.

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.500.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.500.000,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyac 1.500.000,00




FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU-3.4.4.5

idare Adi 13 - MIiLLi EGITIM BAKANLIGI

2012 Performans Hedefi-3.4.5 2012 yili s’onuna kadar genel ortadgretim net okullagsma
oranini %38’e ¢ikarmak.

2012 yili sonuna kadar Anadolu 6gretmen liselerinin Tiirkiye

eellfes Aat genelinde sayilarini 326’ya ¢ikarmak.

13.01.36.00 - OGRETMEN YETISTIRME VE GELISTIRME

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri GEN. MUD. MERKEZ

Ogretmen yetistirme sisteminin birinci ayagini olusturan Anadolu dgretmen liselerinin dgretmen yetistiren
yiiksekOgretim kurumlarinin ana kaynagini olusturacak okul ve 6grenci sayisina ulagtirmak ana hedeftir. Bu
hedefe ulasilabilmesi igin her yil 25 okul agilmasi hedeflenmisken Anadolu 6gretmen liselerine ¢ok yogun
bir talep nedeniyle 2011 yilinda 32 okul agilmistir. Bu okullarmm %50°si baska okullarin biinyesinde egitim
vermek zorunda kalmaktadir. Egitime %100 Destek Projesi kapsaminda 5 proje, yatirim programi
cergevesinde ise 25 proje yapimi hedeflenerek program donemi sonunda yapilasma hedefleri %15’lere
cekilecektir. Boylece, ogrencilerinin %51°1 kiz Ogrencilerinden olusan Anadolu &gretmen liseleri zeki
caligkan fakat ekonomik bakimdan dezavantajli durumda olan O6grencilerimize firsat ve imkan esitligi de
saglanmig olacaktir.

06 Sermaye Giderleri 4.000.000,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 4.000.000,00
Biitce Dis1 Kaynak |Diger Yurt ici 10.000.000,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 10.000.000,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 14.000.000,00

FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU-3.4.4.6

idare Adi 13 - MiLLi EGITIM BAKANLIGI

2012 Performans Hedefi-3.4.5 2012 yilt s’onuna kadar genel ortadgretim net okullasma
oranini %38’e ¢ikarmak

Faaliyet Adi lIE:/(;J_neSiOkula Yakinlagsmas1 ve Degisen Anne Baba Rolleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |13.01.37.62 - DIN OGRETIMI OKULLARI

Ulkemizde genelde egitim, 6zelde din egitimi alaninda yapilan akademik ¢aligmalar daha ziyade 6grenci ve
Ogretmene yonelik olarak siirdiiriilmektedir. Oysa bireyin egitim agisindan oncelikli olarak etkilendigi ortam
aile ortamidir. Bu kapsamda yetismekte olan kusaklara ve yetiskinlere, geleneksel ve modern egitim
yaklagimi arasinda, catismalara ve ¢oziilmelere diismeden saglikli ve uyumlu bir ortam hazirlanmasinin
egitim ve Ogretim agisindan giindeme getirilmesi yeni ve Onemli bir yaklasimdir. Bu gercevede ailelere
egitim yoluyla bilgilendirme ve bilinglendirme ¢aligmalar1 yapilmasinin éneminden hareketle “Evin Okula
Yakinlastirilmast ve Degisen Anne-Baba Rolleri Projesi” hazirlanmistir. Proje kapsaminda okullardan
secilecek formator 6gretmenler kurs merkezlerinde egitilerek, formatorler araciligiyla gelistirilen anlayisin
ilke genelinde yayginlagmasi saglanacaktir.

01 Personel Giderleri 134.951,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 16.125,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 47.250,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 198.326,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 198.326,00




2012 PERFORMANS HEDEFI-3.5.5

idare Adi 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Ortadgretimde, cinsiyet ve bolgesel farkliliklari giderici bir
bigimde okullagsma oranin1 AB diizeyine ¢ikarmak; dgrencileri
esnek bir yapr iginde, ilgi ve yetenekleri dogrultusunda, ortak
bir genel kiiltiir verilerek iist 6grenime ve gelecege hazirlamak.

Stratejik Amac-3

Ortadgretimde kizlarin egitime erisimini daha da arttirmak igin
Stratejik Hedef-5 kiz-erkek briit okullagma oranlar1 arasindaki %8,91 olan fark:
2014 yilina kadar %2’nin altina diisiirmek.

2012 yili sonuna kadar ortadgretimde kiz-erkek briit okullasma

2012 Performans Hedefi-5 oranlari arasindaki farki %7’nin altina diistirmek.

[lkdgretim okullarindan mezun olup, bulundugu yerlesim biriminde devam edebilecegi ortadgretim
okulu/kurumu bulunmayan ve ¢esitli nedenlerle ortadgretime erisimde sorun yasayan oncelikle kiz 6grenciler
olmak tizere 9. smif 6grencileri, sinavsiz 6grenci alan ortadgretim okul/kurumlarina erisimleri saglanmak tizere,
ikamet ettikleri yerlesim biriminden alinarak ilgili okullara, ders bitiminde de okullarindan almarak yerlesim
birimlerine gotiirilmekte ve Ogrencilere 6gle yemegi verilmektedir. Tasimali Ortadgretim Uygulamasi
kapsaminda genel ortadogretim ile mesleki ve teknik ortadgretim okul/kurumlarma 6grenci taginmakta olup,
taginmasi elverigsiz olan ve bulundugu yerlesim birimi ile okul/kurumu arasinda 30 km iizeri mesafe olan
yerlesim birimlerindeki 6grencilerin pansiyona yerlestirilmesi 6n goriilmektedir. 2011-2012 egitim-0gretim
yilinda 9 uncu sinif 6grencilerinin yani sira 10 uncu sinif 6grencileri de Tasimali Ortadgretimde Uygulamasi
kapsamina alinmistir. Uygulanacak projeler ile mesleki egitimde, ogrenci sayisinin artirilmasi, ailelerin
farkindaligmi artirarak ozellikle dezavantajli konumdaki gen¢ kizlarin okullasma oranlarmin artirilmasi
ogrencilere girisimcilik ruhunun kazandirilmasi, sosyal ve kiiltiirel yonden toplumsal gelisimin saglanmasi
hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri B(I):Icrlrlu 2010 2011 2012

1 Anne Babe} Dershanesi Projesi kapsaminda agilan egitimlere G 87762 29.628 | 40.000
katilan veli say1s1

2 | Ortadgretimde kiz-erkek briit okullasma oranlar1 arasindaki fark | Oran 10,17 11,75 7
Ozellikle Kiz Cocuklarmin Okullagma Oranlarinin Artirilmasi

3 _ . s . Say1 0 0 3.200
Projesi II kapsaminda pansiyondan yararlanan 6grenci sayist
Mesleki Egitim ve Ogretimde Girisimci Iklimi Gelistirme

4 (ENTREVET) Projesi kapsaminda egitilen 6grenci sayisi S 3 45 100
Mesleki Egitim ve Ogretimde Girisimci Iklimi Gelistirme

5 | (ENTREVET) projesi kapsaminda okullarda kurulan “mini Say1 6 6 20
sirket” sayisi

Faalivetler Kaynak Ihtiyaci
yetle Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
1 | Anne Baba Dershanesi 139.200 0 139.200
2 géejggidze Kiz Cocuklarinin Okullasma Oranlarinin Arttirilmasi 0 7 470.000 7 470.000
3 | Ulusal Aile Egitimi 230.360 0 230.360
4 (F?rzoejlgélidle Kiz Cocuklarinin Okullasma Oranlarinin Arttirilmast 0 4.980.000 | 4.980.000
Tasimali Ortadgretim Uygulamasi kapsaminda kiz/erkek
5 | 6grencilerin genel/mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarina 140.000.000 0 140.000.000
taginmasi
6 Taslrrla}h or.taogrfetlm uygulamasi kapsaminda 6grencilere 6gle 20.000.000 | 36.036.000 | 106.036.000
yemegi verilmesi.
Mesleki Egitim ve Ogretimde Girisimci Iklimi Gelistirme
v (ENTREVET) Projesinin yayginlastirilmasi 80.555 0 80.555
Genel Toplam 210.450.115 | 48.486.000 | 258.936.115




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU-3.5.5.1

idare Adi 13 - MILLI EGITiM BAKANLIGI

2012 yili sonuna kadar ortadgretimde kiz-erkek briit

A2 el st okullagsma oranlari arasindaki farki %7 nin altina diiglirmek.

Faaliyet Ad1 Anne Baba Dershanesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 13.01.33.62 - MESLEKI VE TEKNIK EGITIM
y OKULLARI

Proje; Kiz teknik ve meslek liselerine kayit olan Ogrencilerin basarilarini artirmak amaciyla, anne ve
babalarin 6grencilerinin fiziksel, ruhsal, duygusal ve toplumsal gelisimine iliskin bilgilerinin artirilmasi ile
Ogrencilerin mesleki basarilarina etki edecek bilingli katkilarinin saglanmasi, buna bagl olarak okul
basarisinin artirtlmasi, mesleki egitimdeki 6grencilerin mutlu, huzurlu ve sorunsuz bir egitim-6gretim donemi
gecirerek hayata kazandirilmalar” amaciyla 2009-2010 Ogretim yilinda yiiriirliige konulmustur. Ulkemizin
icinde bulundugu durum itibariyle 6grenci basarisinin artirilmasini saglamak amaciyla, ailelerin 6grencinin
fiziksel, ruhsal, duygusal ve toplumsal gelisimine iliskin bilgilerinin artirilmasi ile 6grencilerin mesleki
basarilarina etki edecek bilingli katkinin arttirilmasi, buna bagl olarak okul basarisinin artirilmasi, mesleki
egitimdeki Ogrencilerin mutlu, huzurlu ve sorunsuz bir egitim-6gretim donemi gegirerek hayata
kazandirilmalarinin saglanmasi konularinda gerekli dnlemlerin alinmasi gerekmektedir.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 139.200,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 139.200,00
Toplam Biitce Disi Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 139.200,00

FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU-3.5.5.2

idare Adi 13- MIiLLI EGITIM BAKANLIGI

2012 Performans He efi 2012 yili sonuna kadar ortadgretimde kiz-erkek briit
okullagsma oranlar1 arasindaki farki %7’ nin altina diisiirmek.

Ozellikle K1z Cocuklarmin Okullagsma Oranlarinin

Faaliyet Ad Arttirilmasi Projesi 2.

Sorumlu Harcama Birimi veya

T . 13.01.33.62 - MESLEKI VE TEKNIK EGIiTiM OKULLARI
Birimleri

Program Otoritesi Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakanligi olan ve Milli Egitim Bakanliginin yararlanici oldugu Avrupa
Birligi Katilim Oncesi Mali Isbirligi (IPA) fonlarindan biitgelendirilen Projenin toplam biitcesi 9 Milyon Avrodur.
Proje 43 Ilde uygulanacaktir (12 NUTS II bélgesi). Proje kapsamindaki 43 il igerisinden, kiz ¢ocuklarimin okullasma
oranlariin en disik oldugu 5 ilde, Genel Midirliigiimiize bagli 5 pansiyon binast ve 1 okulun donatimi proje
biitcesinden (2 Milyon Avro) desteklenecektir. Proje kapsaminda agilan ve donatilan pansiyonlar ve okulda 2000 kiz
ogrencinin okullagsmasi planlanmaktadir. Projenin amaci kiz gocuklarinin ortaggretime ve mesleki egitime erisimlerinin
saglanmasinda, ebeveynlerini harekete gecirmek suretiyle beceri ve yetkinliklerin arttirilmasint saglamaktir. Proje
kapsaminda; 1-Pilot iller (43 il igerisinden kiz ¢ocuklarinin okullagsma oranlarinin en diisiik oldugu 5 il; Batman, Bitlis,
Erzurum, Mardin, Sanliurfa) belirlenmistir. 2-Pilot illerde okullagsma oraninin artirilmasina yarar saglamak tizere
donamimlari yenilenecek kiz 6grenci yurtlar1 ile agilacak yeni yurtlar igin i1 Milli Egitim Miidiirliikleri ile iletisim
kurularak bina belirlemesi yapilmistir (5 Pansiyon). 3-Binalarin fiziki durumlari belgelenmistir. 4-Proje kapsaminda
Batman ilinde yeni bir kiz teknik ve meslek lisesi agilmis, alan ve dallar1 belirlenmistir. 5-Pansiyonlarin kapasitelerine
gore alim listeleri hazirlanmistir. Projede Genel Midirliigiimiize 3 Milyon Avro (3.000.000 x 2,49 TL = 7.470.000,00
TL) aktarilmasi planlanmakta olup projenin hazirlik ¢aligmalari devam etmektedir.

Ekonomik Kod Odenek
Biitce Dist Kaynak | Yurt Disi 7.470.000,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 7.470.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 7.470.000,00




FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU-3.5.5.3

Idare Adi 13 - MIiLLi EGITIM BAKANLIGI

2012 yili sonuna kadar ortadgretimde kiz-erkek briit

A2 el szt okullagma oranlar1 arasindaki farki %7°nin altina diigiirmek

Faaliyet Ad1 Ulusal Aile Egitimi

g‘i’rri‘;q“?é‘;i"'arcama Birimi veya 13.01.33.62 - MESLEKI VE TEKNIK EGITiM OKULLAR

MEB tarafindan gelistirilen bu program, 0-18 yas arasinda ¢ocugu olan ailelere yonelik olarak hazirlanmig
bir “Aile Egitim Programi”dir. Programin genel amaci, iilke genelinde 0-18 yas arasinda ¢ocugu olan anne-
babalarin “anne-babalik becerileri” nin gelistirilmesi ve bdylece aile ici iliskilerin giiclendirilmesi yoluyla
¢ocugun ve ergenin var olan potansiyelini kullanmasini saglamaktir. Genel Miidiirliiglimiiz diizenledigi Aile
Egitimi kursuna toplam 200 cocuk gelisimi ve egitimi, okul Oncesi egitimi ve rehberlik Ggretmeni
katilmustir. Sertifika alan 6gretmenlerimiz Subat 2011 tarihinden itibaren aile egitimlerine baslamislardir. Su
ana kadar egitilen aile sayis1 671 ¢ocuk sayisi ise 1055°dir. Aile egitimleri devam etmektedir. 2012 igin 3
adet 80 kisilik seminer planlanmustir.

01 Personel Giderleri 219.360,00

02 SGK Devlet Primi  Giderleri 11.000,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 230.360,00
Toplam Biitce Disi Kaynak fhtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 230.360,00

FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU-3.5.5.4

idare Adi 13 - MiLLi EGIiTiM BAKANLIGI

2012 yili sonuna kadar ortadgretimde kiz-erkek briit

A B TS HETE okullasma oranlar1 arasindaki farki %7 nin altina diisiirmek

Ozellikle Kiz Cocuklarimin  Okullasma  Oranlarinin

Faaliyet Ad Arttirilmasi Projesi 1.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |13.01.33.62 - MESLEKI VE TEKNIK EGITIM OKULLARI

AB, IPA-4 Bileseni, 2010-2012 yillarim1 kapsayan projenin kapsaminda; egitimin kalitesinin artirilmasi,
egitim ve yerel ig piyasasi arasindaki bagin giiclendirilmesi ve tiim egitim seviyelerinde ozellikle kiz
cocuklarinin okullagsma oranlarimin  artirilmasi  yoluyla insan kaynagina yatinmi giiglendirmek
amaglanmaktadir. Projenin Siiresi: 2 y1l (2010-2012) Kaynagi: AB IPA-4 Toplam Biitge:16 Milyon Avro

Toplam Biit¢e Kaynak Thtiyaci 0,00

. Doner ermaye 0,00
Biitce
Dis1 Diger Yurt Ici 0,00
Kaynak

y Yurt Dist 4.980.000,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 4.980.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.980.000,00




FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU-3.5.5.5

idare Adr 13 - MiLLI EGITIM BAKANLIGI

2012 y1l1 sonuna kadar ortadgretimde kiz-erkek briit
A2 P g [loses okullagma oranlar1 arasindaki farki %7’nin altina diistirmek.

Tagimali Ortadgretim Uygulamast kapsaminda kiz/erkek
Faaliyet Ad1 ogrencilerin genel/mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarina
tasinmasi.

S 13.01.32.62 - GENEL ORTAOGRETIM OKULLARI, 13.01.33.62 -
ggr_urrlllu_Harcama Bllitmiiveyea MESLEKI VE TEKNIK EGITiM OKULLARI, 13.01.37.62 - DIN
Miehl OGRETIMI OKULLARI

[Ikdgretim okullarindan mezun olup, bulundugu yerlesim biriminde devam edebilecegi ortadgretim
okulu/kurumu bulunmayan ve c¢esitli nedenlerle ortadgretime erisimde sorun yasayan oOncelikle kiz
Ogrenciler olmak {izere 9. smif 6grencileri, sinavsiz 6grenci alan ortadgretim okul/kurumlarina erisimleri
saglanmak iizere, ikamet ettikleri yerlesim biriminden alinarak ilgili okullara, ders bitiminde de okullarindan
alinarak yerlesim birimlerine gotiiriilmektedir. Tasimali Ortadgretim Uygulamasi kapsaminda genel
ortadgretim ile mesleki ve teknik ortadgretim okul/kurumlarina 6grenci taginmakta olup, taginmasi elverissiz
olan ve bulundugu yerlesim birimi ile okul/kurumu arasinda 40 km tizeri mesafe olan yerlesim
birimlerindeki 6grencilerin resmi yurt ve pansiyonlara yerlestirilmesi 6n goriillmektedir. 2011-2012 egitim-
Ogretim yilinda 9 uncu sinif 6grencilerinin yani sira 10 uncu simif 6grencileri de tasimali ortadgretimde
uygulamasi kapsamina alinmigtir.

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 140.000.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 140.000.000,00
Toplam Biitce Disg Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 140.000.000,00

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU-3.5.5.6

idare Adx 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

2012 yili sonuna kadar ortadgretimde kiz-erkek briit

2012 Performans Hedefi okullagsma oranlar1 arasindaki farki %7’nin altina diistirmek.

Tagimali Ortadgretim Uygulamasi kapsaminda ogrencilere

Faaliyet Ad1 ogle yemegi verilmesi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |13.01.33.62 - MESLEKI VE TEKNIK EGITIM OKULLARI

[Ikogretim okullarindan mezun olup bulundugu yerlesim biriminde devam edebilecegi ortadgretim
okulu/kurumu bulunmayan ve cesitli nedenlerle ortadgretime erisimde sorun yasayan oOncelikle kiz
ogrenciler olmak lizere 9. siif 6grencileri, sinavsiz 6grenci alan ortadgretim okul/kurumlarina erisimleri
saglanmak iizere, ikamet ettikleri yerlesim biriminden alinarak ilgili okullara, ders bitiminde de okullarindan
alinarak yerlesim birimlerine taginan 6grencilere 6gle yemegi verilmektedir.

2011-2012 egitim-6gretim yilinda 9.simif 6grencilerinin yani sira 10 uncu simif 6grencileri de Tasimali
Ortadgretim Uygulamas1 kapsamina alinmistir.

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 70.000.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 70.000.000,00
Biitce Doner Sermaye 0,00
Dis1 Diger Yurt I¢i 36.036.000,00

UL Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 36.036.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 106.036.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU-3.5.5.7

idare Adi 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

2012 y1l1 sonuna kadar ortadgretimde kiz-erkek briit okullasma

2012 Performans Hedefi oranlar1 arasindaki farki %7 nin altina diisiirmek.

Mesleki Egitim ve Ogretimde Girisimei Iklimi Gelistirme

Faaliyet Adi (ENTREVET) Projesinin yayginlastirilmast.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |13.01.33.62 - MESLEKI VE TEKNIK EGITIM OKULLARI

Projenin sahibi BBI Akademisi Almanya, proje ortagt MEB, TEKSAV (Tekniker Egitim Kiiltiir Saglik
Vakfi), Slovenya ve Litvanya, Bakanligimiza bagli Ankara Atatiirk Kiz Teknik ve Meslek Lisesi, Kiz
Teknik Ogretim Ankara Olgunlasma Enstitiisii, Ankara Ziibeyde Hamim Kiz Teknik ve Meslek Lisesi,
Ankara Beypazar1 Kiz Teknik ve Meslek Lisesi, Ankara Cubuk Hayri Aslan Kiz Teknik ve Meslek Lisesidir.
Bes pilot kurumda 6grencilerin kurdugu 6 mini sirkette iiretim, satis ve hizmetle ilgili calismalar igletme
mantigt ile sirdiiriilmektedir. Yayginlastirma c¢aligmalart diger okullarda da devam etmektedir.
Yayginlastirma faaliyetleri i¢in 2012 yilinda 75 kisilik 2 adet seminer planlanmstir.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 80.555,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 80.555,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 80.555,00




2012 PERFORMANS HEDEFI -4.1.6

idare Adi

13 - MILLi EGITIiM BAKANLIGI

Stratejik Amac-4

Kiiresel rekabette sektérlerin giiciinli artirmak ve daha nitelikli
insan giliclinli yetistirmek amaciyla; sektorle is birligi gelismis,
esnek ve modiiler program cesitliligine sahip, teknolojik altyapisi
giiclii ve daha ¢ok talep edilen bir mesleki teknik egitim yapisina
ulagmak.

Stratejik Hedef-1

Ortadgretim igerisinde mesleki ve teknik egitimin okullagma
oranini plan donemi sonuna kadar en az %50’ ye ¢ikartmak.

2012 Performans Hedefi-6

2012 yili sonuna kadar mesleki ve teknik egitimin toplam
ortadgretim igindeki paym %48’e cikarmak. (Agik Ogretim
harig)

Toplumda var oldugu diistiniilen meslek liselerine karsi olumsuz bakis, okullarda verilen nitelikli egitimin ve bu
ogrencilerin ise girme kabiliyetlerinin tanitimiyla olumlu hale getirilecek ve bu kapsamda mezunlar izlenerek
sonuglar1 kamuoyu ile paylasilacaktir. Ogrencilerin nitelikli mesleki egitim alabilmelerine yonelik olarak yeterli
bilgiye ve donanima sahip dgretmenlerle mesleki egitim veren kurumlarla is birligi i¢inde usta 6greticilerin-
egitici personelin yetistirilmesi stratejisi hayata gegcirilecektir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2010 2011 2012
1 S;;/?égretlm icindeki mesleki egitimin Oran 45 47 48
Mesleki egitim alaninda gelistirilen
e okul/kurum yonetim modeli sayisi . 0 . .
- Kaynak Ihtiyac
AU Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 | Yeni okul ihtiyacini karsilamak 267.215.000 0 267.215.000
2 | Ek derslik, atolye ihtiyacini karsilamak 95.135.000 0 95.135.000
Uzmanlasmis Meslek Edindirme Merkezleri Projesi
3 (UMEM) (Beceri 10) 12.800 0 12.800
4 | Is giicii analizleri yapmak 16.070 0 16.070
5 | Egitimde isbirligi protokolleri yapmak 334.791 168.200 502.991
Mesleki ve Teknik Egitimde Miikkemmeliyet
6 Merkezleri Projesi 600.000 0 600.000
Ulusal meslek standartlarinin 6gretim programlari 218.508 0 218.508
ile karsilastirilmasi
Modiiler 6gretim programlarinin tanitilmasi 362.787 180.000 542.787
9 Mesle_k_l ve fl"e?knlk 'Egilt'lm Ogr'etmvenlerlnln alan 652.000 0 652.000
yeterliliklerinin gelistirilmesini saglamak
Mesleki Egitim Kurumlarinda kalite giivence
10 |sisteminin olusturulmasina yonelik ekip olusturmak 50.000 0 50.000
ve faaliyet programi hazirlamak/hazirlatmak
MEBGEB projesi kapsaminda gelistirilen okul /
11 | kurum modelleri esas alinarak rapor olusturmak ve 6.210 0 6.210
uygulamaya koymak
12 Okul yonetim ekibine yeni modele iliskin egitimler 179933 0 179933
vermek
Ingilizce 6gretmenlerinin yeterliliklerinin arttirilmasi
13 | ve mesleki Ingilizce egitim materyallerinin 385.000 0 385.000
gelistirilmesi projesi (IMGEP)
14 | Proje Hazirlama ve AB Egitimleri 75.000 0 75.000
Genel Toplam 365.243.099 348.200 365.591.299




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU-4.1.6.1

idare Ad1 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI
2012 yili sonuna kadar mesleki ve teknik egitimin toplam
2012 Performans Hedefi ortadgretim icindeki paymn1 %48’e cikarmak (A¢ik Ogretim
harig)
Faaliyet Ad1 Yeni okul ihtiyacini karsilamak.

13.01.33.62 - MESLEKI VE TEKvNiK EGITIM OKULLARI,
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |13.01.38.62 - HAYAT BOYU OGRENME VE HALK
EGITIM MERKEZLERI

Mesleki ve teknik egitim okullar olarak dnceki yillarda baslayan ve devam eden yatinnmlarla birlikte 135
yeni okulun tamamlanmasi hedeflenmektedir. Bu okullardan tamamlananlarin 2012 yili sonuna kadar egitim
ogretime acgilmasi hedeflenmektedir. Arsas1i mevcut olup, projeli hizmet binast bulunmayan 109 halk egitimi
ve mesleki egitim merkezinin hizmet binast 2012 yatirim programina teklif edilmistir. Bunlardan 12 halk
egitimi ve mesleki egitim merkezinin yatirima alinmasi planlanmaktadir. HEM+MEM=12(merkez) X
4.000.000,00

(1 merkezin maliyeti) =36.000.000,00 TL.

06 Sermaye Giderleri 267.215.000,00
Toplam Biitce Kaynak htiyaci 267.215.000,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 267.215.000,00

FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU-4.1.6.2

Idare Ad1 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI
2012 yili sonuna kadar mesleki ve teknik egitimin toplam
2012 Performans Hedefi ortadgretim igindeki paym %48’e c¢ikarmak. (A¢ik Ogretim
harig)
Faaliyet Ad1 Ek derslik, atdlye ihtiyacini karsilamak.
13.01.33.62 - MESLEKI VE TEKNIK EGITIM OKULLARI,
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |13.01.38.62 - HAYAT BOYU OGRENME VE HALK
EGITIM MERKEZLERI

Teknik ve endiistri meslek liselerinde daha 6nceki yillarda baslayan ve devam eden yatirimlarla birlikte 11
adet ek atolyenin 2012 yili sonuna kadar egitim Ogretime agilmasi hedeflenmektedir. Teknik ve endiistri
meslek lisesi olarak daha onceki yillarda baslayan ve devam eden yatirimlarla birlikte 28 adet ek dersligin
2012 yil1 sonuna kadar egitim 6gretime acilmasi hedeflenmektedir. Kiz teknik ve meslek lisesi binalarinin
bircogu mesleki ve teknik egitimin gerektirdigi nitelikleri tagimamaktadir. Mevcut okullar genellikle
sagliksiz, gecici tahsisli binalarda egitim-6gretim faaliyetlerini slirdiirmektedir. Mahallen temin edilen gecici
tahsisli binalar, mesleki ve teknik egitimin gerektirdigi derslik ve atélye niteligini tasimadigindan, yeni bina
yapimi zorunlu hale gelmistir. Ticaret meslek liselerine 200 adet atdlye kurulmasi hedeflenmektedir.
Bakanligimiza bagli 310 Saglik Meslek Lisesinin, alanlarmin o6zelliklerine gore teknik laboratuvarlarinin
donatilmasi ile, modiiler Ggretim uygulama sistemine gecilmesi nedeniyle dersliklerin bilgisayar ve
projeksiyon cihazlari ile donatilmasi hedeflenmistir.

06 Sermaye Giderleri 95.135.000,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 95.135.000,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 95.135.000,00




FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU-4.1.6.3

idare Ad1 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI
2012 yili sonuna kadar mesleki ve teknik egitimin toplam
2012 Performans Hedefi ortadgretim icindeki paymn1 %48’e cikarmak (Ag¢ik Ogretim
harig)
. Uzmanlagmis Meslek Edindirme Merkezleri Projesi (UMEM)
Faaliyet Ad1 (Beceri 10)
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |13.01.33.62 - MESLEKI VE TEKNIK EGIiTiM OKULLARI

23.06.2010 tarihinde Milli Egitim Bakanligi, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi, Tiirkiye Odalar ve
Borsalar Birligi ile TOBB Ekonomi ve Teknoloji Universitesi arasinda imzalanan ve MEB e bagli 122 teknik
ve endiistri meslek lisesinde uygulanmasina karar verilen protokol ile bu 122 okulun makine, arag-gere¢ ve
donanim bakimindan teknolojik alt yapisinin giiglendirilmesi, bu okullardaki atolye, laboratuvar ve meslek
dersi dgretmenlerinin yenilenen teknolojik donanim ve is giicii piyasasina uygun egitimlerden gegirilerek
ISKUR'a kayitl issizler arasindan sanayinin ihtiyag duydugu alanlarda nitelikli is giiciiniin yetistirilmesi,
TOBB iiyesi ve diger is yerlerinde odalarin organizasyonu ile staj gérmelerinin ve istihdamlarinin saglanarak
igsizligin azaltilmasi amaglanmaktadir.

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.000,00

06 Sermaye Giderleri 8.800,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 12.800,00
Toplam Biitce Dist Kaynak Ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 12.800,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU-4.1.6.4

idare Adi 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI
2012 yili sonuna kadar mesleki ve teknik

2012 Performans Hedefi egitimin toplam ortadgretim i¢indeki payim
%48’e ¢cikarmak (Acik Ogretim harig)

Faaliyet Ad1 Is giicii analizleri yapmak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 13,01.33.62 - MESLEKI VE TEKNIK
EGITIM OKULLARI

Yeni meslek alanlarina yonelik isgiicii tespiti ve iggliciine yonelik yeterliklerin belirlenmesi amaciyla; Meyve
ve sebze isleme, igecek alanlarinda 15 6gretmen 5 giinliik toplam 2 seminerde/calistayda gorevlendirilerek
sektoriin de katilimiyla ¢calisma gergeklestirilecektir. S6z konusu dgretmenlere program gelistirme alaninda
uzman kisiler tarafindan isgiicli analizi yapilmasi konusunda yiiriitiilen ¢aligmalar sirasinda asamali egitimler
verilecektir.

01 Personel Giderleri 13.850,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 2.220,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 16.070,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 16.070,00




FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU-4.1.6.5

idare Adi

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

2012 Performans Hedefi

2012 yili sonuna kadar mesleki ve teknik egitimin toplam
ortadgretim i¢indeki paymi %48’e ¢ikarmak. (A¢ik Ogretim
harig)

Faaliyet Ad1

Egitimde isbirligi protokolleri yapmak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

13.01.33.62 - MESLEKI VE TEKNIK EGITIM OKULLARI

Is piyasasimn ihtiyaclari dogrultusunda

mesleki egitimin verilmesi, egitim-isttihdam iliskisinin

giiclendirilmesi, hayat boyu 6grenme anlayisi iginde isgiiciiniin istihdam edilebilirliginin artirilmasina katki
saglamak, ortak egitim programlari ve projeler gelistirilmesi ve yiiriitiillmesi ile alan mezunlariin sektore
dayali 6grenme olanaklar1 sunulmasi konularinda is birligini saglayarak, Milli Egitim Bakanligina baglh
mesleki egitim okul ve kurumlarinda gorevli 6gretmenler ile egitim almakta alan 6grenciler i¢gin teorik ve
uygulamali egitim faaliyetlerini gerceklestirmek amaciyla STK ve sektore yonelik protokol g¢alismalari
devam etmekte ve yeni ¢aligmalar planlanmaktadir.

01 Personel Giderleri 26.500,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 29.029,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 279.262,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 334.791,00
Biitce Doner Sermaye 0,00
Dis1 Diger Yurt I¢i 0,00
Kaynak | yyrt Digi 168.200,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 168.200,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 502.991,00

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU-4.1.6.6

idare Adx

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

2012 Performans Hedefi

2012 yili sonuna kadar mesleki ve teknik egitimin toplam
ortadgretim igindeki payim %48’e c¢ikarmak (Ag¢ik Ogretim
harig)

Faaliyet Ad1

Mesleki ve Teknik Egitimde Miikemmeliyet Merkezleri
Projesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

13.01.33.62 - MESLEKI VE TEKNIK EGITIM OKULLARI

Mesleki ve teknik egitimle ilgili AR-GE calismalarina agirlik vererek is giicii piyasasinin hizla degisen
taleplerine zamaninda cevap verebilecek ve toplumda mesleki ve teknik egitimin cazibesini artiracak lider
ve oncii kurum ve kuruluslar olusturmak hedeflenmektedir.

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

600.000,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

600.000,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

600.000,00




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU-4.1.6.7

Idare Adi 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI
2012 yili sonuna kadar mesleki ve teknik egitimin toplam

2012 Performans Hedefi ortadgretim igindeki payini %48’e ¢ikarmak. (Ag¢tk Ogretim
harig)

Faaliyet Adi Elusal meslek standartlarmin  6gretim  programlar1 ile

arsilastirilmasi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 13,01.33.62 - MESLEKI VE TEKNIK EGITIM

OKULLARI

Ogretmenlere hizmet i¢i egitim kapsaminda program gelistirme alaninda uzman kisiler tarafindan modiiler
Ogretim programi gelistirilmesi konusunda yiiriitiilen ¢aligmalarin durumuna gore asama asama egitimler
verilecektir. Ulusal meslek standartlarinin  6gretim programlar1 ile karsilastirilmast ve gerekli
diizenlemelerin yapilmasi ¢alismalari i¢in 5 giinliik 3 seminer diizenlenmis olup 60 kisi katilacaktir.

01 Personel Giderleri 116.340,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 18.648,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 83.520,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 218.508,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 218.508,00

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU-4.1.6.8

Idare Adi 13 - MiLLI EGITIM BAKANLIGI
2012 yili sonuna kadar mesleki ve teknik egitimin toplam

2012 Performans Hedefi ortadgretim igindeki paymi %48’e ¢ikarmak. (Acik Ogretim
harig)

Faaliyet Ad1 Modiiler 6gretim programlarinin tanitilmasi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 13.01.33.62 - MESLEKI VE TEKNIK EGITIM
OKULLARI

Genel Miidiirliiglimiize bagli okullarda gorev yapan idareci ve Ogretmenlere modiiler Ogretim
programlarinin tanitimina yonelik olarak hizmeti¢i egitim faaliyetleri diizenlenecektir. Modiiler 6gretim
programlarinin tanitimi amaciyla 30'ar kisilik 10 adet hizmetici egitim semineri yapilarak yayginlastirma
egitimi verilecektir. Isgiicii ihtiyaclarina dayanarak, modiiler yapida, mesleki ve teknik egitim kurumlarinda
uygulanmak {izere toplam 60 alan 226 dalda Ogretim programlari hazirlanmistir. Modiiler 6gretim
programlarinin tanitilmasi seminerleri kapsaminda, iilke genelinde modiiler sistemin ve programlarin
tanitimlart yapilmaktadir.

01 Personel Giderleri 129.267,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 20.720,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 212.800,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 362.787,00
Biitce | Doner Sermaye 0,00
Dis1 Diger Yurt I¢i 0,00
Kaynak | Yurt Disi 180.000,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyac 180.000,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 542.787,00




FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU-4.1.6.9

idare Adx

13 - MiLLi EGITIM BAKANLIGI

2012 Performans Hedefi

2012 yili sonuna kadar mesleki ve teknik egitimin toplam
ortadgretim igindeki paym %48’e ¢ikarmak. (A¢ik Ogretim
harig)

Faaliyet Ad1

Mesleki ve teknik egitim 6gretmenlerinin alan
yeterliliklerinin gelistirilmesini saglamak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

13.01.33.62 - MESLEKI VE TEKNIK EGITiM
OKULLARI

Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidirligiine bagli okullarda gorevli yonetici ve dgretmenler igin, 2012
Yilinda 23 faaliyette 754 kisinin yetistirilmesi planlanmistir. 2012 Yili Biitce Hesaplamasi, Maliye
Bakanliginin 2011 Y1l Igin Kurslarda Giinliik Tahmini Kursiyer Maliyetleri Tablosuna Gére %35 oraninda
artisla hesaplanmis olup, 652.000,00TL olarak belirlenmistir.

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

652.000,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

652.000,00

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak fhtiyaci

652.000,00

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU-4.1.6.10

idare Adx

13 - MiLLi EGIiTiM BAKANLIGI

2012 Performans Hedefi

2012 yili sonuna kadar mesleki ve teknik egitimin toplam
ortadgretim igindeki payint %48’e ¢ikarmak. (A¢ik Ogretim
harig)

Faaliyet Ad1

Mesleki Egitim Kurumlarinda kalite giivence sisteminin
olugturulmasma yonelik ekip olusturmak ve faaliyet
programi hazirlamak/hazirlatmak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

13.01.33.62 - MESLEKI VE TEKNIiK EGIiTiM OKULLARI

Mesleki Egitim Kurumlarinda kalite glivence sistemi proje ekibi tarafindan hazirlanacaktir.

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

50.000,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac1

50.000,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

50.000,00




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU-4.1.6.11

Idare Adi 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI
2012 yil1 sonuna kadar mesleki ve teknik egitimin toplam
2012 Performans Hedefi ortadgretim icindeki payin1 %48’e ¢ikarmak. (Agik Ogretim
harig)
MEBGEB projesi kapsaminda gelistirilen okul / kurum
Faaliyet Ad1 modelleri esas alinarak rapor olusturmak ve uygulamaya
koymak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | 13.01.33.62 - MESLEKI VE TEKNIK EGITIM OKULLARI

Gelistirilen okul/kurum yodnetim modeli/modelleri bir rapor halinde {ist yonetime sunulmus, raporda
ongoriilenler dogrultusunda 2012 yili sonuna kadar mevzuat degisikligine gidilerek uygulama i¢in sistem
olusturulacaktir.

01 Personel Giderleri 2.475,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 315,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.420,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 6.210,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 6.210,00

FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU-4.1.6.12

idare Adi 13 - MiLLi EGITIM BAKANLIGI
2012 yili sonuna kadar mesleki ve teknik egitimin toplam
2012 Performans Hedefi ortadgretim icindeki paymi %48’e ¢ikarmak. (Agik Ogretim
harig)
Faaliyet Ad1 Okul yonetim ekibine yeni modele iliskin egitimler vermek.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | 13.01.33.62 - MESLEKI VE TEKNIiK EGITIM OKULLARI

Faaliyetin gerceklestirilmesinde; il ve ilge milli egitim miidiirlerine, okul miidiirlerine, miidiir yardimeilarina
yeni modele iliskin 2 adet 3’er giinliik 100’er kisilik bilgilendirme toplantilar1 yapilacaktir.

01 Personel Giderleri 92.333,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 14.800,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 72.800,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 179.933,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 179.933,00




FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU-4.1.6.13

idare Adi 13 - MiLLi EGITIiM BAKANLIGI
2012 yili sonuna kadar mesleki ve teknik egitimin toplam
2012 Performans Hedefi ortadgretim igindeki paym %48’e ¢ikarmak. (A¢ik Ogretim
haric)
Ingilizce ogretmenlerinin yeterliliklerinin arttirilmast ve
Faaliyet Ad1 Mesleki Ingilizce egitim materyallerinin ~ gelistirilmesi
projesi. (IMGEP)
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |13.01.33.62 - MESLEKI VE TEKNIK EGITIM OKULLARI

Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigiine bagl okullarda gérevli Ingilizce 6gretmenlerinin
yeterliklerinin artirilmasi, Mesleki Ingilizce egitim-6gretim materyallerinin hazirlanmasi ve gelistirilmesi
amaciyla formator olarak gorevlendirilecek Ogretmenlerin egitimi konularmda is birligini saglamak
amaciyla Bakanligimiz ile British Council arasinda imzalanan is birligi protokoliine bagl olarak
uygulamaya konulan “Ingilizce Ogretmenlerinin Yeterliklerinin Artirilmas1 ve Mesleki ingilizce Egitim
Materyallerinin Gelistirilmesi Projesi (IMGEP)” kapsaminda, ticaret meslek liselerine yonelik Ingiliz
egitim uzmanlar1 gozetiminde Mesleki Ingilizce ders materyalleri hazirlanmasi planlanmaktadir. Proje
kapsaminda, gelistirilen egitim aracinin ticaret meslek liselerinde verimli ve etkin bir sekilde
kullanilmasin1 saglamak amaciyla formatdr Ogretmen yetistirilmesi saglanacaktir. 40 &gretmenin
yetistirilmesi ve materyallerin egitim 6gretime hazir hale getirilmesi i¢in British Council’in baz1 giderleri
kargilamasinin yani sira Genel Miidiirliigiimiizce yapilacak faaliyetlere yonelik giderler ongoriilmektedir.

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 385.000,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 385.000,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 385.000,00

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU-4.1.6.14

Idare Ad1 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI
2012 yili sonuna kadar mesleki ve teknik egitimin toplam
2012 Performans Hedefi ortadgretim i¢indeki payin1 %48’e ¢ikarmak. (A¢ik Ogretim
harig)
Faaliyet Ad1 Proje Hazirlama ve AB Egitimleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |13.01.33.62 - MESLEKI VE TEKNIK EGITIM OKULLARI

Mesleki ve Teknik Egitim Genel Midirliigiine bagli okullarin alan/dal dersi veren meslek dersi
Ogretmenlerinin, uluslararasi yenilik ve degisimleri izlemesi, degisen egitim-0gretim programlarina
uyumlu proje hazirlama becerisi gelistirmek, 6gretmenlik meslegi icinde farkli diizeylerde gerekli olan
mesleki beceri yeterliliklerinin artirilmasi amaciyla proje hazirlama ve Avrupa Birligi egitim olanaklar
hakkinda 150 6gretmenin hizmeti¢i egitime alinmalar1 amaglanmaktadir.

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 75.000,00
Toplam Biit¢e Kaynak Thtiyaci 75.000,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 75.000,00




2012 PERFORMANS HEDEFi-4.3.7

idare Adx

13 - MiLLI EGITiM BAKANLIGI

Stratejik Amag-4

Kiiresel rekabette sektorlerin giiclinii artirmak ve daha nitelikli
insan giliciinii yetistirmek amaciyla; sektorle is birligi gelismis,
esnek ve modiiler program cesitliligine sahip, teknolojik altyapisi
giiclii ve daha cok talep edilen bir mesleki teknik egitim yapisina
ulasmak.

Stratejik Hedef-3

Is giicli piyasasinmn ihtiyaglarma bagl olarak ortaya ¢ikan yeni
alan ve dallarin 6gretim programlarim esnek ve yeterliliklere
dayali modiiler yapida hazirlamak ve mevcut modiiler 6gretim
programlarini gelismelere bagli olarak revize etmek.

2012 Performans Hedefi-7

2012 yili sonuna kadar 2009 Eylil ay1 itibariyle Mesleki
Yeterlilik Kurumu'nca isgilicli piyasasinin ihtiyaclarina bagl
olarak hazirlanarak Resmi Gazete'de yaymnlanan 11 Meslek
Standardinin modiiler &gretim programlarinin  gelistirilmesi,
mevcut alan ve dallarin modiiler 6gretim programlarinin revize
edilmesi, mevcut alan/dallarin yazilmamis modiillerin %25'inin
yazilmasi, yazilan modiillerin internette yayinlanabilecek hale
getirilmek lizere alan yoniinden, dil ve anlatim y0niinden
incelemesi ve baski  Oncesi  diizeltmelerinin  yapilmasi
saglanacaktir.

2012 yili sonuna kadar Mesleki Yeterlilik Kurumunca is giicli piyasasinin ihtiyaglarina bagli olarak
hazirlanan ve Resmi Gazete'de yayimlanan Meslek Standartlar1 dogrultusunda, modiiler 6gretim
programlarinin revize edilmesi, mevcut alan/dallarin yazilmamis modiillerinin yazilmasi, yazilan modiillerin
internette yayimlanabilecek hale getirmek iizere alan, dil ve anlatim yoniinden incelenmesi ve baski oncesi
diizeltmelerin yapilmasi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri B(I):frl:" 2010 2011 2012
1 Olgunlasma Epstltusu Programlarinin modiiler S 5 3 5
yapida gelistirilecek program sayisi
2 Mevcut Olgun{asm.a Ens‘utusu Programlarinin Oran 0 10 10
yazilacak modiillerinin orani
3 Yeni hazirlanacak modiiler 6gretim programi meslek S 11 5 5
alanlar sayis1
4 Gincellenecek modiiler 6gretim programi meslek S 35 67 20
alanlar1 sayisi
5 Hilll Meslek Eg:‘ltvll’nll alanlarinda gelistirilecek ve S 20 20 5
giincellenecek 6gretim programlari sayisi
6 | Yeni yazilan modiil sayis1 (60 alana gore) Say1 586 490 500
7 Alan uzmanlarlnca incelemesi (deg?rlendlrllmESI) St 1.169 598 930
yapilacak modiil sayis1 (60 alana gore)
Dil ve anlatim yoniinden Tiirk¢e incelemesi
. yapilacak modiil sayis1 (60 alana gore) S 1.388 463 930
Ulusal Meslek Standartlarinin Ogretim
9 |Programlarina yansitilacagi alanlarin Sayisi Say1 0 100 15
(60 Alana Gore)
Baski oncesi bilgisayarda grafik diizeltmesi
L yapilacak modiil sayis1 (60 Alana Gore). Say1 903 307 750




Kaynak ihtiyaci

Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 | Toplam
1 |Mevcut alan/dal gretim programlarinin revize edilmesi 4.313.164 24.000 4.337.164
2 Iklhumeslekl eglt.m.l bgfetlm programlarinin gelistirilmesi 107.000 0 107.000
ve giincellenmesini saglamak
3 Mevcut alan/d’illlarln yazilmamis modiillerinin %25' inin 3.283.331 0 3.283.331
yazilmasini saglamak
Yazilan modiillerin internette yayinlanabilecek hale
4 | getirilmesi i¢in igerik yoniinden alan uzmanlarinca 194.643 96.000 290.643
inceleme yapilmasini saglamak
5 D1} ve anlatim yoniinden Tiirkce incelemesinin yapilmasini 1481115 43.200 1524315
saglamak
6 Bask1 oncesi bilglsayarda grafik diizeltmelerinin 85 440 43.200 128.640
yapilmasini saglamak
7 Ulusal Meslek Stflndartlarlnln Ogretim programlarina 145 100 0 145,100
yansitilmasini saglamak
8 Y?m gygulamaya konulacak mgslek z‘lle.mlavrlnda Modiiler 1.549.080 96.000 1 645.080
Ogretim Programlarimin gelistirilmesini saglamak
9 MeV?ut Olgunlagma Enstl.tusu Progrqm mcidullerlmn 192.840 0 192.840
%10'unun yazilmasmi ve incelenmesini saglamak
10 Olgur}lgsma El_lstl‘Eﬁsﬁ Programlarinin modiiler yapida 771.360 0 771,360
gelistirilmesini saglamak
11 | Modiillerin basiminin yapilmasi 3.300.000 0 3.300.000
12 | Modiiler Ogretim Programlarinmn tanitilmasini saglamak 110.000 0 110.000
Genel Toplam 15.533.073| 302.400 |15.835.473




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU-4.3.7.1

idare Adi

13 - MILLI EGITIiM BAKANLIGI

2012 Performans Hedefi

2012 yili sonuna kadar 2009 Eyliil ayi itibariyle Mesleki Yeterlilik
Kurumu'nca isgiicii piyasasinin ihtiyaglarina bagli olarak hazirlanarak
Resmi Gazete'de yayinlanan 11 Meslek Standardinin modiiler 6gretim
programlarinin gelistirilmesi, mevcut alan ve dallarin modiiler 6gretim
programlarinin  revize edilmesi, mevcut alan/dallarin  yazilmamis
modiillerin ~ %25'inin  yazilmasi, yazilan modillerin  internette
yayimlanabilecek hale getirilmek tizere alan yoniinden, dil ve anlatim
yoniinden incelemesi ve baski Oncesi diizeltmelerinin yapilmasi
saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Mevcut alan/dal 6gretim programlarinin revize edilmesi.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

13.01.33.62 - MESLEKI VE TEKNIK EGITIM OKULLARI, 13.01.38.62 -
HAYAT BOYU OGRENME VE HALK EGITiM MERKEZLERI

Her alan icin okulunda c¢alismalar1 yiiriitmek iizere koordinatér Ogretmen gorevlendirmesi yapilmasi
planlanmistir. Bu Ogretmenlere hizmet ici egitim kapsaminda program gelistirme alaninda uzman kisiler
tarafindan modiiler 6gretim programi gelistirilmesi konusunda yiiriitiilen ¢aligmalarin durumuna gore asama

asama egitimler verilecektir.

Ekonomik Kod Odenek

01 Personel Giderleri 3.157.120,00

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 660.864,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 495.180,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 4.313.164,00
Biitce Dis1 kaynak ‘ Yurt Dis1 24.000,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 24.000,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 4.337.164,00

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU-4.3.7.2

idare Ad

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

2012 Performans Hedefi

2012 yili sonuna kadar 2009 Eylil ay1 itibariyle Mesleki Yeterlilik
Kurumu'nca isgiicli piyasasinin ihtiyaclarima bagli olarak hazirlanarak
Resmi Gazete'de yayinlanan 11 Meslek Standardinin modiiler 6gretim
programlarinin geligtirilmesi, mevcut alan ve dallarin modiiler 6gretim
programlarinin revize edilmesi, mevcut alan/dallarin  yazilmamis
modiillerin =~ %25'inin  yazilmasi, yazilan modiillerin  internette
yayimlanabilecek hale getirilmek ilizere alan yoniinden, dil ve anlatim
yoniinden incelemesi ve baski Oncesi diizeltmelerinin yapilmasi
saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Ikili mesleki egitim &gretim programlarinin  gelistirilmesi  ve
giincellenmesini saglamak.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

13.01.33.62 - MESLEKI VE TEKNIK EGITIM OKULLARI, 13.01.38.00 - HAYAT
BOYU OGRENME GENEL MUDURLUGU

Ogretmen gorevlendirilmesi yapilacaktir. Bu dgretmenlere hizmet igi egitim kapsaminda program gelistirme
alaninda uzman kisiler tarafindan modiiler 6gretim programi gelistirilmesi konusunda yiiriitillen ¢aligmalarin
durumuna gore agama asama egitimler verilecektir. Komisyon ¢aligmalarina iniversitelerden, sektorden ve sivil
toplum kuruluslarindan mesleginde uzman personel destegi de saglanacaktir.

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 107.000,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 107.000,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 107.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU-4.3.7.3

idare Adi

13 - MILLI EGITiIM BAKANLIGI

2012 yii sonuna kadar 2009 Eylil ay1 itibariyle Mesleki Yeterlilik
Kurumu'nca isgiicli piyasasinn ihtiyaglarina bagli olarak hazirlanarak
Resmi Gazete'de yayinlanan 11 Meslek Standardinin modiiler 6gretim
programlarinin gelistirilmesi, mevcut alan ve dallarin modiiler 6gretim

2012 Performans Hedefi

programlarinin revize edilmesi, mevcut alan/dallarin  yazilmamig
modiillerin ~ %25'inin  yazilmasi, yazilan modiillerin internette
yayinlanabilecek hale getirilmek iizere alan yoniinden, dil ve anlatim
yoniinden incelemesi ve baski Oncesi diizeltmelerinin yapilmasi
saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Mevcut alan/dallarin yazilmamis modiillerinin %25 inin yazilmasini
saglamak.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

13.01.33.62 - MESLEKI VE TEKNIK EGITIM OKULLARI, 13.01.38.62 -
HAYAT BOYU OGRENME VE HALK EGITiM MERKEZLERI

Ogretmen gorevlendirilmesi yapilacaktir. Bu dgretmenlere hizmet igi egitim kapsaminda program gelistirme
alaninda uzman kisiler tarafindan modiiler 6gretim programu gelistirilmesi konusunda yiiriitiilen ¢aligmalarin
durumuna gore asama asama egitimler verilecektir.

Ekonomik Kod Odenek
01 Personel Giderleri 2.442.033,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 512.378,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 328.920,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 3.283.331,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 3.283.331,00

FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU-4.3.7.4

idare Adx

13 - MILLI EGITIiM BAKANLIGI

2012 Performans Hedefi

2012 yili sonuna kadar 2009 Eyliill ay1 itibariyle Mesleki Yeterlilik
Kurumu'nca iggiicli piyasasinin ihtiyaglarina bagli olarak hazirlanarak
Resmi Gazete'de yaymlanan 11 Meslek Standardinin modiiler 6gretim
programlarinin gelistirilmesi, mevcut alan ve dallarin modiiler 6gretim
programlarinin  revize edilmesi, mevcut alan/dallarin  yazilmamig
modiillerin ~ %25'inin  yazilmasi, yazilan modiillerin  internette
yayimlanabilecek hale getirilmek iizere alan yoniinden, dil ve anlatim
yoniinden incelemesi ve baski Oncesi diizeltmelerinin yapilmasi
saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Yazilan modiillerin internette yayinlanabilecek hale getirilmesi icin igerik
yoniinden alan uzmanlarinca inceleme yapilmasini saglamak.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

13.01.33.62 - MESLEKi VE TEKNIK EGITIM OKULLARI, 13.01.38.00 -
HAYAT BOYU OGRENME GENEL MUDURLUGU

Seminerlerde 6gretmen gorevlendirilmesi yapilacaktir. Bu 6gretmenlere hizmet i¢i egitim kapsaminda program
gelistirme alaninda uzman kigiler tarafindan modiiler 6gretim programi gelistirilmesi konusunda yiiriitiilen
caligmalarin durumuna gore asama asama egitimler verilecektir.

01 Personel Giderleri 64.633,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 10.360,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 119.650,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 194.643,00
Biitce Dis1 Kaynak | Yurt Dis1 96.000,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 96.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 290.643,00




FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU-4.3.7.5

idare Adx

13 - MiLLI EGIiTIM BAKANLIGI

2012 Performans Hedefi

2012 yili sonuna kadar 2009 Eyliil ay1 itibariyle Mesleki Yeterlilik
Kurumu'nca isgiicii piyasasinin ihtiyaglarina bagli olarak hazirlanarak
Resmi Gazete'de yayinlanan 11 Meslek Standardinin modiiler 6gretim
programlarinin gelistirilmesi, mevcut alan ve dallarin modiiler 6gretim
programlarinin revize edilmesi, mevcut alan/dallarin yazilmamis
modiillerin =~ %25'inin  yazilmasi, yazilan modiillerin internette
yayinlanabilecek hale getirilmek {izere alan yoniinden, dil ve anlatim
yoniinden incelemesi ve baski Oncesi diizeltmelerinin yapilmasi
saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Dil ve anlatim yoniinden Tiirk¢e incelemesinin yapilmasini saglamak.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

13.01.33.62 - MESLEKI VE TEKNIK EGITIM OKULLARI, 13.01.38.62 -
HAYAT BOYU OGRENME VE HALK EGITiM MERKEZLERI

Ogretmen gorevlendirilmesi yapilacaktir. Bu gretmenlere hizmet igi egitim kapsaminda program gelistirme

alaninda uzman kigiler tarafindan mo

diiler 6gretim programi gelistirilmesi konusunda yiiriitiilen ¢aligmalarin

durumuna goére asama asama egitimler verilecektir. 2012 yili itibariyle yazimi tamamlanan ve alan
incelemesinden gecen toplam 930 modiiliin dil ve anlatim yoniinden incelenmesi yapilacaktir.

01 Personel Giderleri 1.359.507,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 48.968,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 72.640,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.481.115,00
Biitce Dis1 Kaynak | Yurt Dig1 43.200,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyac 43.200,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 1.524.315,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU-4.3.7.6

idare Adx

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

2012 Performans Hedefi

2012 yili sonuna kadar 2009 Eyliil ay1 itibariyle Mesleki Yeterlilik
Kurumu'nca iggiici piyasasinin ihtiyaglarina bagli olarak hazirlanarak
Resmi Gazete'de yaymlanan 11 Meslek Standardinin modiiler 6gretim
programlarinin gelistirilmesi, mevcut alan ve dallarin modiiler 6gretim
programlarinin  revize edilmesi, mevcut alan/dallarin  yazilmamig
modiillerin ~ %25'inin  yazilmasi, yazilan modiillerin internette
yaymlanabilecek hale getirilmek iizere alan yoniinden, dil ve anlatim
yoniinden incelemesi ve baski Oncesi diizeltmelerinin yapilmasi
saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Baski Oncesi bilgisayarda grafik diizeltmelerinin yapilmasini saglamak.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

13.01.33.62 - MESLEKIi VE TEKNiK EGITiM OKULLARI

Ogretmen gorevlendirilmesi yapilacaktir. Bu dgretmenlere hizmet i¢i egitim kapsaminda program gelistirme

alaninda uzman kisiler tarafindan mo
durumuna gore agama agama egitimler

diiler 6gretim programi gelistirilmesi konusunda ytiriitiilen ¢aligmalarin
verilecektir.

01 Personel Giderleri 30.600,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 6.840,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 48.000,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 85.440,00
Biitce Dis1 Kaynak | Yurt Dis1 43.200,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 43.200,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 128.640,00




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU-4.3.7.7

idare Ad

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

2012 Performans Hedefi

2012 yili sonuna kadar 2009 Eylil ay1 itibariyle Mesleki Yeterlilik
Kurumu'nca isgiicli piyasasinin ihtiyaglarina bagli olarak hazirlanarak
Resmi Gazete'de yayimlanan 11 Meslek Standardinin modiiler 6gretim
programlarinin gelistirilmesi, mevcut alan ve dallarin modiiler 6gretim
programlarinin  revize edilmesi, mevcut alan/dallarin  yazilmamig
modiillerin ~ %25'inin  yazilmasi, yazilan modiillerin  internette
yayinlanabilecek hale getirilmek iizere alan yoniinden, dil ve anlatim
yoniinden incelemesi ve baski Oncesi diizeltmelerinin yapilmasi
saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Ulusal Meslek Standartlarinin 6gretim programlarina yansitilmasini
saglamak.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

13.01.33.62 - MESLEKI VE TEKNiK EGIiTiM OKULLARI, 13.01.38.00 -
HAYAT BOYU OGRENME GENEL MUDURLUGU

Ogretmen gorevlendirilmesi yapilacaktir. Bu 6gretmenlere hizmet i¢i egitim kapsaminda Ulusal Meslek Standartlar alaninda
uzman kisiler tarafindan c¢aligmalarin durumuna gore asama asama egitimler verilecektir. Bu faaliyetlerde sertifika
caligmalari, yatay-dikey gegisler ve denklik konularinda g¢aligmalar yapilacaktir. Komisyon ¢aligmalarina Ulusal meslek
standartlar1 ve Ulusal Yeterliklere Gére Ogretim Programlarinin Degerlendirilmesi Semineri adiyla S'er giinliik her biri 80
kisilik katilimcili toplam 3 seminerde gorevlendirilmek iizere maliyet hesaplanmistir.

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 145.100,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 145.100,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 145.100,00

FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU-4.3.7.8

idare Adx

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

2012 Performans Hedefi

2012 yili sonuna kadar 2009 Eylil ay1 itibariyle Mesleki Yeterlilik
Kurumu'nca isgiicli piyasasinin ihtiyaglarina bagli olarak hazirlanarak
Resmi Gazete'de yaymnlanan 11 Meslek Standardinin modiiler 6gretim
programlarinin geligtirilmesi, mevcut alan ve dallarin modiiler 6gretim
programlarinin  revize edilmesi, mevcut alan/dallarin  yazilmamig
modiillerin ~ %25'inin  yazilmasi, yazilan modiillerin  internette
yayimlanabilecek hale getirilmek iizere alan yoniinden, dil ve anlatim
yoniinden incelemesi ve baski Oncesi diizeltmelerinin yapilmasi
saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Yeni uygulamaya konulacak meslek alanlarinda Modiiler Ogretim
Programlarinin gelistirilmesini saglamak.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

13.01.33.62 - MESLEKI VE TEKNiK EGITiM OKULLARI

Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigiine bagli okullarda yeni uygulamaya konulacak meslek alanlarinda modiiler
O0gretim programlarmin gelistirilmesi ve modiillerin yazilmasi hedeflenmektedir.

01 Personel Giderleri 1.233.000,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 244.080,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 72.000,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.549.080,00
Biitce Dis1 Kaynak | Yurt Dis1 96.000,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 96.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.645.080,00




FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU-4.3.7.9

idare Adi 13 - MILLI EGITIiM BAKANLIGI

2012 yili sonuna kadar 2009 Eylil ay:r itibariyle Mesleki Yeterlilik
Kurumu'nca isgiicli piyasasinin ihtiyaglarina bagli olarak hazirlanarak
Resmi Gazete'de yaymlanan 11 Meslek Standardinin modiiler 6gretim
programlarinin gelistirilmesi, mevcut alan ve dallarin modiiler 6gretim
2012 Performans Hedefi programlarinin  revize edilmesi, mevcut alan/dallarin  yazilmamis
modiillerin ~ %25'inin  yazilmasi, yazilan modiillerin  internette
yaymlanabilecek hale getirilmek {lizere alan yoniinden, dil ve anlatim
yoniinden incelemesi ve baski oOncesi diizeltmelerinin yapilmasi
saglanacaktir.

Mevcut olgunlagsma enstitiisii program modiillerinin %10'unun yazilmasini

Bl ve incelenmesini saglamak.

Sorumlu Harcama Birimi veya

- ) 13.01.33.62 - MESLEKIi VE TEKNIiK EGIiTiM OKULLARI
Birimleri

Alan dgretmenlerine program gelistirme alaninda uzman kisiler tarafindan modiil yazim teknikleri konusunda
yiriitilen ¢aligmalarin durumuna goére asama asama egitimler verilecektir. Modiil yazim teknikleri egitimi
sonrasinda Ogretmenlerin durumuna gore (bazen alanda tek 6gretmen olabiliyor) 1 ay siire ile gorevlendirme
yapilarak modiiller yazdirilacaktir. Komisyon c¢aligmalarina tiniversitelerden, sektérden ve sivil toplum
kuruluslarindan mesleginde uzman personel destegi de saglanacaktir.2012 yili sonuna kadar mevcut 7 alan
olgunlagsma Ogretim programlarina ait toplam 60 adet modiiliin, gerekli 6gretmen goérevlendirmeleri yapilarak
yazilmasi planlanmaktadir.

01 Personel Giderleri 166.200,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 26.640,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 192.840,00
Toplam Biitce Disi1 Kaynak Ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 192.840,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU-4.3.7.10

idare Adx 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

2012 yili sonuna kadar 2009 Eylil ay1 itibariyle Mesleki Yeterlilik
Kurumu'nca iggiicii piyasasinin ihtiyaglarma bagli olarak hazirlanarak
Resmi Gazete'de yaymlanan 11 Meslek Standardinin modiiler &gretim
programlarinin gelistirilmesi, mevcut alan ve dallarin modiiler 6gretim
2012 Performans Hedefi programlarinin  revize edilmesi, mevcut alan/dallarin  yazilmamis
modiillerin ~ %25'inin  yazilmasi, yazilan modiillerin  internette
yaymlanabilecek hale getirilmek {lizere alan yoniinden, dil ve anlatim
yoniinden incelemesi ve baski Oncesi diizeltmelerinin yapilmasi
saglanacaktir.

Olgunlasma enstitiisli programlarinin modiiler yapida gelistirilmesini

Faaliyet Ad1 saglamak.

Sorumlu Harcama Birimi veya

- . 13.01.33.62 - MESLEKI VE TEKNIK EGITIM OKULLARI
Birimleri

Ogretmen gorevlendirilmesi yapilacaktir. (Her alan igin ¢alismalari yiiriitmek iizere koordinatdr ogretmen
gorevlendirilmesi yapilmasi planlanmistir). S6z konusu 6gretmenlere program gelistirme alaninda uzman kisiler
tarafindan modiiler 6gretim programi gelistirilmesi konusunda yiiriitiilen galismalar sirasinda asamali egitimler
verilecektir. 1'er aylik gorevlendirme ile 12 ay 20 dgretmen modiiler yapida programlar ¢alisacaklardir. Gorsel
Sanatlar (Alan), Cam Uriinleri Isleme ve Tasarin (Dal), Cocuk Giysi Tasarim (Dal), I¢ Giyim Tasarim (Dal)

01 Personel Giderleri 664.800,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 106.560,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 771.360,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 771.360,00




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU-4.3.7.11

idare Adi

13 - MILLI EGITiM BAKANLIGI

2012 Performans Hedefi

2012 yili sonuna kadar 2009 Eylil ay1 itibariyle Mesleki Yeterlilik
Kurumu'nca isgiicli piyasasinin ihtiyaglarina bagli olarak hazirlanarak
Resmi Gazete'de yaymlanan 11 Meslek Standardinin modiiler 6gretim
programlarinin gelistirilmesi, mevcut alan ve dallarin modiiler 6gretim
programlarinin  revize edilmesi, mevcut alan/dallarin yazilmanmis
modiillerin ~ %25'inin  yazilmasi, yazilan modiillerin  internette
yaymlanabilecek hale getirilmek {lizere alan yoniinden, dil ve anlatim
yoniinden incelemesi ve baski Oncesi diizeltmelerinin yapilmasi
saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Modiillerin basiminin yapilmasi.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

13.01.33.62 - MESLEKI{ VE TEKNIiK EGIiTiM OKULLARI

Mesleki ve teknik egitimde kullanilan modiillerden 10. sinifta okutulanlarin tamami ile 11 ve 12. siniflarda
uygulanan modiillerden sartli derslere ait olanlar Destek Hizmetleri Genel Miidiirligii tarafindan 2011-2012
egitim Ogretim yilinda basilarak iicretsiz ders kitaplar1 projesi kapsaminda {icretsiz olarak dagitilacaktir. Kalan
modiillerin basimi i¢in de bir 6nceki egitim yil1 6deneklerinin yaklasik iki kati modiil basim 6denegi ticaret ve
turizm 6gretimi okullarina gonderilmistir.

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.300.000,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 3.300.000,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 3.300.000,00

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU-4.3.7.12

idare Adx

13 - MILLI EGIiTIM BAKANLIGI

2012 Performans Hedefi

2012 yili sonuna kadar 2009 Eylil ay1 itibariyle Mesleki Yeterlilik
Kurumu'nca isgiiclii piyasasinin ihtiyaclarina bagli olarak hazirlanarak
Resmi Gazete'de yaymlanan 11 Meslek Standardinin modiiler 6gretim
programlarinin  gelistirilmesi, mevcut alan ve dallarin modiiler 6gretim
programlarinin  revize edilmesi, mevcut alan/dallarin yazilmamig
modiillerin ~ %25'inin  yazilmasi, yazilan modiillerin  internette
yaymlanabilecek hale getirilmek {izere alan yoniinden, dil ve anlatim
yoniinden incelemesi ve baski Oncesi diizeltmelerinin yapilmasi
saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Modiiler 6gretim programlarinin tanitilmasini saglamak.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

13.01.38.62 - HAYAT BOYU OGRENME VE HALK EGITIM
MERKEZLERI

Modiiler Ogretim Programlarinin tanitilmas1 kapsaminda 100 er kisilik 6gretmen ve ydnetici grubuna 1 er haftalik
kurs verilmesi hedeflenmektedir. 200 x 550TL (kisi bas1) = 110.000,00TL

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 110.000,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 110.000,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 110.000,00




2012 PERFORMANS HEDEFI-5.4.8

idare Adx

13 - MiLLi EGITIM BAKANLIGI

Stratejik Amac-5

Devletin diizenleyici, denetleyici ve destekleyici roliiyle cagin
biitiin teknolojik ve fiziksel ortamlarini olusturma esnekligine
sahip 0zel 6gretim kurumlarinda; toplumun degisen ve ¢esitlenen
egitim taleplerinin karsilanmasi, egitim sistemimizin daha da
gelismesi ve Ozel Ogretimin egitim sistemi igerisindeki payinin
artirllmasi i¢in 6zel sektoriin finansal giiclinii egitim yatirimlarina
doniistiirmek.

Stratejik Hedef-4

Ozel egitimden yararlanacak bireylerin yillik en az % 12’lik
artisina cevap vermek iizere Ogretmen, fiziki mekan ve kaynak
ihtiyacin1 karsilayarak etkin bir denetim sistemini kurmak.

2012 Performans Hedefi-8

Ozel egitimden yararlanacak bireylerin devam ettigi kurumlardaki
ogretmen, fiziki mekéan ve kaynak ihtiyacini karsilayarak etkin bir
denetim sistemini kurmak.

Sosyal devlet olmanin geregi ve iilke niifusunun %10-12’sinin 6zel egitime ihtiyag duymasi sonucu; bu
alanda Devletin finansman destegi saglamasi, ailelerin 6zel egitim talebinin karsilanmasi ve 6zel sektoriin
alana girme isteginin diizenlenmesi gerekmektedir. Bunun i¢cin Bakanlik, alana yonelik giiclii bir mevzuat
gelistirerek, Maliye Bakanlig ile is birligi i¢inde hizmet i¢i egitimle ihtiya¢ duyulan personel yetistirilerek
daha cok vatandasin 6zel egitim hizmetinden yararlanmasin1 saglayacaktir. Bireylerin 6zel egitim
hizmetinden etkin ve etkili yararlanmasi i¢in, bu alandaki bilimsel gelismeler 1s1ginda ve reel sorunlarin
cozlimiine duyarh kalinarak ilgili mevzuat gelistirilecektir. Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan kurumlarla
etkili iletisim kurularak, 6zel 6gretim kurumlarindan 6zel egitim hizmeti alan 6grencilerin iicretlerinin tam ve
zamaninda Odenmesi igin calismalara devam edilecektir. Ozel 6zel egitim alanindaki olumsuzluklarin
giderilmesinde; denetimlerin nitelik ve nicelik olarak artirilmasi saglanacaktir.

Performans Gostergeleri Ol¢ii Birimi 2010 2011 2012
1| Ozel egitim okul say1st Say1 145 120 105
2 Ozel egitim ve rehabilitasyon Sovi 1 656 1,550 1.450
merkezi sayis1
3 1\/{1.11‘1 Egitim Miidiirliiklerinde gorevli S 317 286 540
egitime alinan personel sayist
4 g@flsleg'“mde” SEEURMTE 1115 Say1 216.325 241,584 261.005
Ozel egitim ihtiyaclarina yonelik
5 | olarak kurulan denetim sistemine tabi Say1 78 35 80
okul-kurum sayisi
: Kaynak Thtiyaci
Faaliyetler
y Biitce Biitce Dis1 Toplam

[l-Ilge milli egitim miidiirliiklerinde 6zel dgretim
1 | kurumlar ile ilgili is ve islemleri yiiriiten personelin 297.000 0 297.000
hizmetigi egitime alinmasim saglamak

egitim kurslar1 diizenlemek

Ozel egitim ve rehabilitasyon merkezlerinin egitim
2 | personeli ihtiyacini karsilamak amaciyla hizmetigi 3.900 0 3.900

3 | Biyometrik tanima sistemini kurmak 5.000.000 0 5.000.000
Ozel dershanelerin rehber dgretmen ihtiyacini

4 karsilamak amaciyla rehberlik kursu diizenlemek 3.700 0 3.700

Genel Toplam 5.304.600 0 5.304.600




FAALIYET MA

LIYETLERIi TABLOSU-5.4.8.1

idare Adx

13 - MiLLi EGIiTiM BAKANLIGI

2012 Performans Hedefi

Ozel o6zel egitimden yararlanacak bireylerin devam ettigi
kurumlardaki &gretmen, fiziki mekan ve kaynak ihtiyacini
karsilayarak etkin bir denetim sistemini kurmak.

Faaliyet Ad1

Ml-flge milli egitim miidiirliiklerinde 6zel 6gretim kurumlari ile
ilgili is ve islemleri yiiriiten personelin hizmetigi egitime
alinmasini saglamak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

13.01.42.00 - OZEL OGRETIM KURUMLARI GEN. MUD.
MERKEZ

5580 say1li Ozel Ogretim Kurumlar1 Kanunu

ile bu Kanuna dayali olarak yiiriirliige konulan yonetmelikler,

yonergeler ve genelgelerle ilgili olarak mevcut mevzuatin uygulanmasini saglamak amaciyla tasra
teskilatinda 6zel Ggretim kurumlariyla ilgili igleri yiirliten personelin egitime alinmasi amaglanmaktadir.

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

297.000,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

297.000,00

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak Ihtiyaci

297.000,00

FAALIYET MA

LIYETLERIi TABLOSU-5.4.8.2

idare Ad

13 - MiLLi EGITIM BAKANLIGI

2012 Performans Hedefi

Ozel o6zel egitimden yararlanacak bireylerin devam ettigi
kurumlardaki Ogretmen, fiziki mekan ve kaynak ihtiyacini
karsilayarak etkin bir denetim sistemini kurmak.

Faaliyet Ad1

Ozel egitim ve rehabilitasyon merkezlerinin egitim personeli
ihtiyactm1  karsilamak amaciyla hizmeti¢i egitim kurslar
diizenlemek.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

13.01.42.00 - OZEL OGRETIM KURUMLARI GEN. MUD.
MERKEZ

Mevcut fakiiltelerin yeterli sayida 6zel egitim 6gretmeni mezun vermemesi nedeniyle 6zel egitim okulu ile

0zel egitim ve rehabilitasyon merkezlerinde
sikintisinin giderilmesi amaglanmaktadir.

gorevlendirilecek zihinsel ve igitme engelli egitim personeli

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

3.900,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

3.900,00

Toplam Biit¢ce Di1s1 Kaynak ihtiyacl

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

3.900,00




FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU-5.4.8.3

fdare Ad1 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI
Ozel o6zel egitimden yararlanacak bireylerin devam ettigi
2012 Performans Hedefi kurumlardaki Ogretmen, fiziki mekan ve kaynak ihtiyacini
karsilayarak etkin bir denetim sistemini kurmak.
Faaliyet Ad1 Biyometrik tanima sistemini kurmak.
N .. |13.01.42.00 - OZEL OGRETIM KURUMLARI GEN. MUD.
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri MERKEZ

5378 sayili Kanun geregince gérme, ortopedik, isitme, dil-konusma, ses bozuklugu, zihinsel ve ruhsal 6ziirli
cocuklardan 6zel egitim degerlendirme kurullar1 tarafindan 6zel egitim ve rehabilitasyon merkezleri ile 6zel
egitim okullarinin destek egitim birimlerine devam etmeleri, uygun goriilen Oziirlii bireylerin egitim
giderlerinin her yil biitce uygulama talimatinda belirlenen miktar1 1 Haziran 2006 tarihinden itibaren
Bakanligimiz biit¢esine konulan 6denekten karsilanmaktadir.

Bundan sonra yapilacak olan 6zel egitim 6demelerinin daha saglikli bir yapiya kavusturularak ve kontrollii
bir sekilde 6denmesi amaciyla egitim alan bireyler ile gorevli egitim personelinin derslere devam ve
takiplerinin bu sistem lizerinden yapilmasi diisiiniilmektedir.

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000.000,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 5.000.000,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 5.000.000,00

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU-5.4.8.4

idare Ad 13 - MiLLi EGITIM BAKANLIGI

Ozel ozel egitimden yararlanacak bireylerin devam ettigi
2012 Performans Hedefi kurumlardaki Ogretmen, fiziki mekan ve kaynak ihtiyacini
karsilayarak etkin bir denetim sistemini kurmak.

Ozel dershanelerin rehber &gretmen ihtiyacim karsilamak

Faaliyet Adi amaciyla rehberlik kursu diizenlemek.

13.01.42.00 - OZEL OGRETIM KURUMLARI GEN. MUD.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri MERKEZ

Ulkemizdeki mevcut fakiiltelerden yeterli sayida rehber 6gretmen mezun edilemediginden 6zel dershaneler
rehber 6gretmen temininde sikintilar yasandigindan bu sikintilarin giderilmesi amaciyla rehber 6gretmenlik
kurslar1 diizenlenmesi amaglanmaktadir.

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.700,00
Toplam Biitce Kaynak htiyaci 3.700,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.700,00




2012 PERFORMANS HEDEFI-6.2.9

idare Adi

13 - MiLLi EGITIM BAKANLIGI

Stratejik Amag-6

Sosyal Devlet anlayisi i¢inde 6zel egitime ihtiyaci olan bireylerin
potansiyellerini en iist diizeyde gergeklestirebilmelerini ve toplumla
biitiinlesmelerini saglamak {izere tanima, tanilama ve yoneltme
hizmetlerinin niteligini gelistirmek.

Stratejik Hedef-2

RAM’larin egitsel degerlendirme ve tanilama hizmetleri ile
rehberlik hizmet standartlarim1 2012 yil1 sonuna kadar belirlemek,
her y1l % 20’sini standartlara uygun hale getirmek ve sayisini plan
donemi sonuna kadar % 12 artirmak.

Performans Hedefi-9

2012 yil1 sonuna kadar rehberlik hizmetlerinin kalitesini artirilmasi
amactyla Rehberlik Arastirma Merkezlerinde kullanilan egitsel
degerlendirme ve tanilama araglarindan 3 tanesinin standardizasyon
caligmasinin baglamasini saglamak ve Rehberlik Arastirma Merkezi
sayisin %4 artirmak.

Rehberlik ve aragtirma merkezleri agilis kriterleri dogrultusunda ihtiya¢ duyulan illerde 2012 yilinda RAM
sayisinda %4 artis saglanmasi ve sayimnin 228’e cikarilmasi hedeflenmektedir. Rehberlik ve arastirma
merkezlerinde egitsel degerlendirme ve tanilama hizmetlerinde kullanilacak 3 adet psikolojik 6lgme aracini
yurt disindan satin almmasi ve uyarlama caligmalarinin gergeklestirilmesi. Testleri satin alacak firma isi
tamamlayamadig1 icin yeni testler satin alinamamistir. Testlerin satin alinmasi durumunda uyarlama

caligsmasi devam edecektir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2010 2011 2012

Uyarlama ¢alismasinda kullanilacak

1 | egitsel degerlendirme ve tanilama Say1 0 0 3
araglarinin sayisi
Sertifika kosulu olan 6l¢me araglari

2 | icin RAM basina yetistirilen Say1 38 134 80
uygulayici sayisi

3 ?;25’\?[;"5'; ;?;f‘st‘rma Lz Say1 211 219 228

. Kaynak Ihtiyaci
SeElEeT Biitce Biitce Dis1 Toplam

1| RAM agilmasi 480.000 1.600.000 2.080.000

5 Sert.iﬁka kosulu tagiyan l.ler. bir 6lgme araci igin 85 000 0 85 000
sertifikali uygulayici yetistirmek

3 | Danigman gorevlendirilmesi 3.240 29.160 32.400
Egitsel degerlendirme ve tanilama araglarinin

4 | deneme ve 6rneklem uygulamalari igin ¢ogaltimini 20.000 180.000 200.000
saglamak

5 Egitsel degerlendirme ve tar.nlarfl.a.aragla}rmm . 3500 31,500 35 000
uyarlama calismasina yonelik egitim verilmesi

6 Egitsel de_gerle?dirme ve tanilama arac;la.rlrpr.l . 10.000 90.000 100.000
denenmesine yonelik uygulayicilarin yetistirilmesi
Egitsel degerlendirme ve tanilama araglarinin

7 | 6rneklem uygulamasina yonelik uygulayicilarin 13.200 118.800 132.000
yetistirilmesi
Ozel Egitimin Giiglendirilmesi Projesi kapsaminda 10 ilde

8 | kaynastirma yoluyla egitim uygulamalar1 yapilan 20 pilot 405.000 1.215.000 1.620.000
okulda destek egitim odalarinin donaniminin saglanmasi

Genel Toplam

1.019.940 3.264.460 4.284.400




FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU-6.2.9.1

idare Ad

13 - MIiLLi EGITiM BAKANLIGI

2012 Performans Hedefi

2012 yili sonuna kadar rehberlik hizmetlerinin kalitesini
artirllmas1  amaciyla Rehberlik Arastirma Merkezlerinde
kullanilan egitsel degerlendirme ve tanilama araglarindan 3
tanesinin standardizasyon c¢aligmasinin baglamasini saglamak
ve Rehberlik Arastirma Merkezi sayisini %4 artirmak.

Faaliyet Ad1

RAM agilmasi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

13.01.43.62 - OZEL EGITiM OKUL VE KURUMLARI

Rehberlik Arastirma Merkezleri acilis kriterleri dogrultusunda ihtiya¢ duyulan illerde 2012 yilinda %4 artis
saglanmas1 ve RAM sayisinin 228’e ¢ikarilmasi hedeflenmektedir.

06 Sermaye Giderleri 480.000,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 480.000,00
. Doner Sermaye 0,00
Biitce
Dis1 Diger Yurt Ici 1.600.000,00
Kaynak
Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 1.600.000,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 2.080.000,00

FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU-6.2.9.2

idare Ad

13 - MiLLi EGITIM BAKANLIGI

2012 Performans Hedefi

2012 yili sonuna kadar rehberlik hizmetlerinin kalitesini
artirllmas1 amaciyla Rehberlik Arastirma Merkezlerinde
kullanilan egitsel degerlendirme ve tanilama araglarindan 3
tanesinin standardizasyon g¢aligmasinin baglamasini saglamak
ve Rehberlik Arastirma Merkezi sayisin1 %4 artirmak.

Faaliyet Adi

Sertifika kosulu tasiyan her bir 6lgme araci i¢in sertifikali
uygulayici yetistirmek.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

13.01.43.62 - OZEL EGITiM OKUL VE KURUMLARI

Rehberlik ve aragtirma merkezlerinde kullanilan psikolojik 6l¢gme araglarindan bazilari sertifikali uzmanlarca
uygulanmaktadir. Bu faaliyet ile rehberlik ve arastirma merkezlerinin sertifikali eleman ile formatorii
olmayan illerin formator ihtiyaci karsilanmasi hedeflenmektedir."

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

85.000,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

85.000,00

Toplam Biit¢ce Di1s1 Kaynak ihtiyacl

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

85.000,00




FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU-6.2.9.3

idare Adx

13 - MiLLi EGIiTiM BAKANLIGI

2012 Performans Hedefi

2012 wyili sonuna kadar rehberlik hizmetlerinin kalitesini
artirllmas1 amaciyla Rehberlik Aragtirma Merkezlerinde
kullanilan egitsel degerlendirme ve tanilama araglarindan 3
tanesinin standardizasyon ¢alismasinin baslamasini saglamak
ve Rehberlik Arastirma Merkezi sayisin1 %4 artirmak.

Faaliyet Ad1

Danigman gorevlendirilmesi yapilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

13.01.43.62 - OZEL EGITIiM OKUL VE KURUMLARI

Ozel Egitimi Giiglendirme Projesi kapsaminda rehberlik ve arastirma merkezlerinde egitsel degerlendirme ve
tanilama hizmetlerinde kullanilacak 3 adet psikolojik 6lgme aracimi Tiirk kiiltiiriine uyarlama ¢aligmasinda
akademik katki saglamak {izere uzman destegi alinacaktir.

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

3.240,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

3.240,00

Biitce Dis1

Kaynak Yurt Dis1

29.160,00

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

29.160,00

Toplam Kaynak fhtiyaci

32.400,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU-6.2.9.4

idare Ad

13 - MiLLi EGITIM BAKANLIGI

2012 Performans Hedefi

2012 yili sonuna kadar rehberlik hizmetlerinin kalitesini
artirllmas1 amaciyla Rehberlik Arastirma Merkezlerinde
kullanilan egitsel degerlendirme ve tanilama araglarindan 3
tanesinin standardizasyon g¢aligmasinin baglamasini saglamak
ve Rehberlik Arastirma Merkezi sayisini %4 artirmak.

Faaliyet Ad1

Egitsel degerlendirme ve tanilama araglarimin deneme ve
orneklem uygulamalari igin gogaltimini saglamak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

13.01.43.62 - OZEL EGITiM OKUL VE KURUMLARI

Ozel Egitimi Giiglendirme Projesi kapsaminda rehberlik ve arastirma merkezlerinde egitsel degerlendirme ve
tanilama hizmetlerinde kullanilacak 3 adet psikolojik 6lgme aracini Tiirk kiiltiiriine uyarlama galigmasinda
deneme ve 6rneklem uygulamalarinda veri toplamak amaciyla kullanilacak olanlarin gogaltimini saglamaktir.

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 20.000,00
Biitce Dist | - ¢ 1y 180.000,00
Kaynak
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 180.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 200.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU-6.2.9.5

idare Ad

13 - MiLLi EGITIM BAKANLIGI

2012 Performans Hedefi

2012 yili sonuna kadar rehberlik hizmetlerinin kalitesini
artirllmas1 amaciyla Rehberlik Arastirma Merkezlerinde
kullanilan egitsel degerlendirme ve tanilama araglarindan 3
tanesinin standardizasyon ¢alismasinin baglamasini saglamak
ve Rehberlik Arastirma Merkezi sayisin1 %4 artirmak.

Faaliyet Ad1

Egitsel degerlendirme ve tanilama araglarinin uyarlama
calismasina yonelik egitim verilmesi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

13.01.43.62 - OZEL EGITiM OKUL VE KURUMLARI

Ozel Egitimi Giiglendirme Projesi kapsaminda rehberlik ve arastirma merkezlerinde egitsel degerlendirme ve
tanilama hizmetlerinde kullanilacak 3 adet psikolojik 6lgme aracimi Tiirk kiiltiiriine uyarlama ¢aligmasinda
egitici olarak gorevlendirilecek uzmanlarin egitimlerini gergeklestirmek.

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

3.500,00

Toplam Biit¢e Kaynak Ihtiyaci

3.500,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

31.500,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac

31.500,00

Toplam Kaynak fhtiyaci

35.000,00

FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU-6.2.9.6

idare Ad

13 - MiLLi EGITIM BAKANLIGI

2012 Performans Hedefi

2012 yili sonuna kadar rehberlik hizmetlerinin kalitesini
artirllmas1 amaciyla Rehberlik Arastirma Merkezlerinde
kullanilan egitsel degerlendirme ve tanilama araglarindan 3
tanesinin standardizasyon g¢aligmasinin baglamasini saglamak
ve Rehberlik Arastirma Merkezi sayisin1 %4 artirmak.

Faaliyet Ad1

Egitsel degerlendirme ve tanilama araglarinin denenmesine
yonelik uygulayicilarin yetistirilmesi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

13.01.43.62 - OZEL EGITiM OKUL VE KURUMLARI

Ozel Egitimi Giiglendirme Projesi kapsaminda rehberlik ve arastirma merkezlerinde egitsel degerlendirme ve
tanilama hizmetlerinde kullanilacak 3 adet psikolojik dlgme aracini Tiirk kiiltiirtine uyarlama ¢aligmasinda
pilot illerde deneme uygulamalarinda gorevlendirilecek uygulayicilarin egitimlerini gerceklestirmek.

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 10.000,00
TGS DO S e 90.000,00
Kaynak
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 90.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 100.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU-6.2.9.7

idare Adx

13 - MiLLi EGITIM BAKANLIGI

2012 Performans Hedefi

2012 yili sonuna kadar rehberlik hizmetlerinin kalitesini
artirllmas1 amaciyla Rehberlik Arastirma Merkezlerinde
kullanilan egitsel degerlendirme ve tanilama araglarindan 3
tanesinin standardizasyon g¢aligmasinin baslamasini saglamak
ve Rehberlik Arastirma Merkezi sayisin1 %4 artirmak.

Faaliyet Ad1

Egitsel degerlendirme ve tanilama araglarimin Orneklem
uygulamasina yonelik uygulayicilarin yetistirilmesi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

13.01.43.62 - OZEL EGITiM OKUL VE KURUMLARI

Ozel Egitimi Giiglendirme Projesi kapsaminda rehberlik ve arastirma merkezlerinde egitsel degerlendirme ve
tanilama hizmetlerinde kullanilacak 3 adet psikolojik 6lgme aracini Tiirk kiiltiiriine uyarlama c¢alismasinda
pilot illerde 6rneklem uygulamalarinda gorevlendirilecek uygulayicilarin egitimlerini gergeklestirmek.

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

13.200,00

Toplam Biitce Kaynak htiyaci

13.200,00

Biitce Dis1

Kaynak Yurt Dis1

118.800,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyac

118.800,00

Toplam Kaynak fhtiyaci

132.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU-6.2.9.8

idare Adx

13 - MiLLi EGITIM BAKANLIGI

2012 Performans Hedefi

2012 yili sonuna kadar rehberlik hizmetlerinin kalitesini
artirilmas1 amaciyla Rehberlik Arastirma Merkezlerinde
kullanilan egitsel degerlendirme ve tanilama araglarindan 3
tanesinin standardizasyon g¢aligmasinin baslamasini saglamak
ve Rehberlik Arastirma Merkezi sayisini %4 artirmak.

Faaliyet Ad1

Ozel Egitimin Giiclendirilmesi Projesi kapsaminda 10 ilde
kaynastirma yoluyla egitim uygulamalar1 yapilan 20 pilot
okulda destek egitim odalarinin donaniminin saglanmasi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

13.01.43.62 - OZEL EGITIiM OKUL VE KURUMLARI

Ozel Egitimin Gii¢lendirilmesi Projesi kapsaminda 10 ilde kaynastirma yoluyla egitim uygulamalar1 yapilan
10'u okul dncesi, 10'u ilkdgretim okulu 20 pilot okulda destek egitim odalarin donanimi saglanacaktir. Proje
cergevesinde mal icin %75 'i AB, %25' ulusal katki ile karsilanacaktir.

06 Sermaye Giderleri 405.000,00
Toplam Biitce Kaynak htiyaci 405.000,00
Biitce Dis1 Yurt Digi 1.215.000,00
kaynak
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 1.215.000,00
Toplam Kaynak ihtiyac 1.620.000,00




2012 PERFORMANS HEDEFi-6.5.10

idare Adx

13 - MiLLi EGITIM BAKANLIGI

Stratejik Amac-6

Sosyal devlet anlayisi icinde Ozel egitime ihtiyac1 olan
bireylerin potansiyellerini en iist diizeyde
gerceklestirebilmelerini  ve  toplumla  biitiinlesmelerini
saglamak iizere tanima, tanilama ve yoneltme hizmetlerinin
niteligini gelistirmek.

Stratejik Hedef-5

Ozel egitim okulu/kurumu sayisini plan dénemi sonuna
kadar % 25 arttirmak ve bu kurumlarda goérev yapan
ogretmenlerin % 20’sinin 6zel egitim alaninda egitim
almasini saglamak.

2012 Performans Hedefi-10

Ozel egitim okulu/kurumu sayisin1 2012 yili sonuna kadar
%10 artirmak. Bu kurumlarda gorev yapan ogretmenlerin
Ozel egitim alaninda hizmeti¢i egitim yoluyla egitim
almasini saglamak.

Ozel egitime ihtiyac1 oldugu tespit edilen ve kaynastirma yolu ile egitimden yararlanamayacak durumda
olan bireylerin egitime erisimlerini saglamak ve alanda calisan &gretmenlerin hizmeti¢i egitim yoluyla
egitimleri saglanarak 6zel egitim hizmetlerinin niteligini arttirmak hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2010 2011 2012

1 | Ucretsiz olarak tasman dgrenci sayisi Say1 31.982 35.000 41.000

2 | Ozel egitim okul-kurum sayis1 Say1 495 550 650
E)?el egitim alaninda hizmetici egitim alan S 140 1630 1.750
ogretmen sayisl

4 Ozel egltlrri pkul/kummgndakl erken Sy 7 9 15
cocukluk egitim merkezi sayisi

5 | Okul 6ncesi egitim smiflarinin sayisi Say1 70 77 120

6 | Bilim ve Sanat Merkezi (BSM) sayisi Say1 60 67 70

7 I“3v|I|m ve Sanat Merkezlerinden yararlanan S 6.942 9215 11.000
dgrenci sayisi

Kaynak Ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam

1 O_kul/k.m:unvll.z{rda 1st1hdam ?dllen ogretmenlere yonelik 300.000 0 300.000
hizmetigi egitim faaliyeti diizenlemek

5 Erken ¢ocukluk egitim rflerkem ve okul oncesi egitim sinifi 80.000 400.000 480.000
acmak ve donatimini saglamak

3 BI!Im ve Sanat Merkezi (BSM) agmak ve donatimini 525000 0 525000
saglamak

4 | Ozel Egitimi Giiglendirme Projesi kapsaminda kaynastirma | 115500 | 990000 | 1.100.000
yoluyla egitim alaninda hizmetigi egitim diizenlemek
Ozel Egitim okul/kurumu agmak ve donatimini saglamak

5 | (Egitim Uygulama Okullari, Is Okullari, Ozel Egitim 4.160.000 0 4.160.000
Mes.Liseleri)

Genel Toplam

5.175.000 | 1.390.000 6.565.000




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU-6.5.10.1

idare Ad

13 - MiLLi EGITIM BAKANLIGI

2012 Performans Hedefi

Ozel egitim okulu/kurumu sayisint 2012 yili sonuna kadar
%10 artrmak. Bu kurumlarda gérev yapan o6gretmenlerin
Ozel egitim alaninda hizmeti¢i egitim yoluyla egitim
almasii saglamak.

Faaliyet Ad1

Okul/kurumlarda istihdam edilen Ogretmenlere yonelik
hizmetigi egitim faaliyeti diizenlemek.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

13.01.43.62 - OZEL EGITIM OKUL VE KURUMLARI

Ozel egitim okul ve kurumlarinda gorevli gretmenlerin (gdrme isitme zihinsel engelliler sinif 6gretmenligi
ve diger branslar) 6gretim programlari, 6gretim yontem ve teknikleri, egitim ortamlarinin diizenlenmesi, aile
egitimi, isaret dili, braille kabartma okuma ve yazma Ogretimi vb. konularda mesleki yeterliliklerini
gelistirmek i¢in hizmetigi egitimler diizenlenecektir.

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

300.000,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

300.000,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyac

0,00

Toplam Kaynak fhtiyaci

300.000,00

FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU-6.5.10.2

idare Ad

13 - MiLLi EGITIiM BAKANLIGI

2012 Performans Hedefi

Ozel egitim okulu/kurumu sayisin1 2012 yili sonuna kadar
%10 artirmak. Bu kurumlarda gorev yapan O6gretmenlerin
0zel egitim alaninda hizmeti¢i egitim yoluyla egitim
almasini saglamak.

Faaliyet Ad1

Erken ¢ocukluk egitim merkezi ve okul dncesi egitim sinifi
acmak ve donatimini saglamak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

13.01.43.62 - OZEL EGITiM OKUL VE KURUMLARI

0-36 ay ile 37-72 ay arasindaki 6zel egitime ihtiyaci olan bireyler ile ailelerine egitim verilmesi amaciyla
erken cocukluk egitim merkezleri ve okul oncesi egitim siniflar1 agilacaktir. Biitce dis1 mahalli kaynaklarda

kullanilacaktir.
06 Sermaye Giderleri 80.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 80.000,00
Déner Sermaye 0,00
Biitce
Dis1 Diger Yurt i¢i 400.000,00
Kaynak
Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 400.000,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 480.000,00




FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU-6.5.10.3

idare Ad

13 - MILLi EGITiM BAKANLIGI

2012 Performans Hedefi

Ozel egitim okuluw/kurumu sayistm 2012 yili sonuna kadar
%10 artirmak. Bu kurumlarda gorev yapan dgretmenlerin 6zel
egitim alaninda hizmeti¢i egitim yoluyla egitim almasini
saglamak.

Faaliyet Ad1

Bilim ve Sanat Merkezi
saglamak.

(BSM) agmak ve donatimini

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

13.01.43.62 - OZEL EGITiM OKUL VE KURUMLARI

Temel egitim ve orta Ogretim cagindaki iistiin yetenekli 6grencilerin bireysel yeteneklerinin farkinda
olmalarimi ve yetenek tiirlerine uygun destek egitim hizmeti almalarini saglamak amaciyla iilkemizde bilim ve

sanat merkezleri agilacaktir.

06 Sermaye Giderleri

525.000,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

525.000,00

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak fhtiyaci

525.000,00

FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU-6.5.10.4

idare Ad

13 - MiLLi EGITIM BAKANLIGI

2012 Performans Hedefi

Ozel egitim okulu/kurumu sayisim 2012 yili sonuna kadar
%10 artirmak. Bu kurumlarda gorev yapan dgretmenlerin 6zel
egitim alaninda hizmeti¢i egitim yoluyla egitim almasini
saglamak

Faaliyet Ad1

Ozel Egitimi Giiglendirme Projesi kapsaminda kaynastirma
yoluyla egitim alaninda hizmetigi egitim diizenlemek

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

13.01.43.62 - OZEL EGITiM OKUL VE KURUMLARI

Ozel Egitimi Giiglendirme Projesi kapsaminda 10 pilot ilde kaynastirma yoluyla egitim alaninda dgretmen ve
yoneticilere hizmeti¢i egitimler verilecektir. Proje ¢ergevesinde hizmet alimi igin % 90" AB, % 10" u ulusal

katki ile saglanacaktir.

06 Sermaye Giderleri 110.000,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 110.000,00
Biitee Dist | vy ) 990.000,00
Kaynak
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 990.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.100.000,00




FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU-6.5.10.5

idare Adx 13 - MiLLi EGIiTiM BAKANLIGI

Ozel egitim okuluw/kurumu sayistm1 2012 yili sonuna kadar
%10 artirmak. Bu kurumlarda gorev yapan 6gretmenlerin 6zel

AU PRGNS A G egitim alaninda hizmeti¢i egitim yoluyla egitim almasini

saglamak.

Ozel Egitim okul/kurumu agmak ve donatimini saglamak
Faaliyet Ad1 (Egitim Uygulama Okullar;, Is Okullari, Ozel Egitim

Mes.Liseleri)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |13.01.43.62 - OZEL EGITIM OKUL VE KURUMLARI

Ozel egitime ihtiyaci olan bireylere sunulan egitim hizmetlerinin kalitesini arttirmak ve 6grencilerin egitime
erigimlerini saglamak amaciyla 6grencilerin 6zellik ve ihtiyaglarii dikkate alarak okul/kurum agilacak ve bu
okullarin donanimi1 saglanacaktir.

06 | Sermaye Giderleri 4.160.000,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 4.160.000,00
Toplam Biitce Dist Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 4.160.000,00




2012 PERFORMANS HEDEFI-7.2.11

idare Adx 13 - MiLLI EGITIiM BAKANLIGI

Bireylerin bedensel, ruhsal ve zihinsel yonden saglikli gelisimi
icin disiplinler aras1 katilimci, bilgiye ve isbirligine dayal
yonetim anlayisiyla 6grenci, aile ve yakin gevresiyle uyum ve es
giidim icerisinde siddeti Onleyen giivenli egitim ortamlari
olusturmak.

Stratejik Amag-7

Giivenli ve siddetten uzak egitim ortamlar1 saglayarak ve siddet
konusunda toplumsal duyarlilifi artirarak okullarda siddet ve
siddete kaynaklik eden olay sayisim1 her yil % 10 oraninda
azaltmak.

Stratejik Hedef-2

Okullarda siddet ve siddete kaynaklik eden olay sayisim 2012

A2 PETEIT G5 [EBET L1 yil1 sonuna kadar % 10 oraninda azaltmak.

Cocuk ve genglerimizin her tiirlii riskten korunmasimi saglamak, Bakanligimizin oncelikli gorevleri arasinda
yer almaktadir. Onlarin akademik ve psikososyal gelisimlerini destekleyici adimlar atarken, bu siirecin
sekteye ugramasini engellemeye yonelik koruyucu ve onleyici tedbirlerin alinmasi biiyiik 6nem tagimaktadir.
Bu nedenle Bakanligimiz 2006 yili agustos ayinda “Egitim Ortamlarinda Siddetin Onlenmesi ve Azaltilmasi
Strateji ve Eylem Plan1 (2006-2011+)”n1 yiiriirliige koymustur. Yerel diizeydeki sorumlulugu il yiiriitme
kuruluna veren Eylem Plani, “yonetim siiregleri”, “6gretmenler ve yoneticiler”, “6grenci”, “egitim ortami ve
cevresi”’ ve “aile” mildahale alanlarinda faaliyetler 6ngdrmiis ve bu dogrultuda il yiiriitme kurullan tarafindan
adimlar atilmistir. Gergeklestirilen ¢aligmalarin istenilen sonuca ulagsmasini saglamak amaciyla faaliyetlerin
devamlilig1 6nemlidir.

7-19 Yas Aile Egitimi Programi uygulamalarinin iilke geneline yayginlastirilmasi; rehber 6gretmenlere, okul
miidiirlerine ve egitim miifettislerine yonelik diizenlenecek “Egitim Ortamlarinda Siddetin Onlenmesi ve
Azaltilmas1” konulu hizmeti¢i egitimlerin diizenlenmesi belirlenen hedefe, dolayisi ile amaca ulasmada
yardimc1 olacag diisiiniilen faaliyetler olarak degerlendirilmektedir.

Performans Gostergeleri B(I):frlrl" 2010 2011 2012
1 Egitim kurumlarinda yasanan siddet dayal S 1550 1395 1,950
yillik olay sayis1
2 | Hizmetici egitim verilen personel sayisi Say1 462 962 726
3 7:1.9. Ygs Aile Egiti@i Programi Uygulayici S 3220 3.620 4020
Egitimi alan rehber 6gretmen sayisi
4 7-19 Yas Aile Egitimi Programina katilan S 29 469 138.099 60.000
ebeveyn sayisi
. Kaynak Ihtiyaci
FEREEr Biitce Biitce Disi Toplam
100 rehber 6gretmene “Egitim Ortamlarinda Siddetin
1 | Onlenmesi ve Azaltilmas1” konusunda hizmetici egitim 6.000 60.000 66.000
verilmesi
Psikososyal koruma 6nleme ve miidahale hizmetleri
2 | semineri ile 41 ilden toplam 82 rehber 6gretmenin 0 56.000 56.000
yetistirilmesini saglamak
3 | Toplumsal cinsiyet esitligi ve aile i¢i siddetin dnlenmesi 53.700 0 53.700
4 | Cocuklara yonelik siddetle miicadele projesi 140.000 0 140.000
Okullarda siddet ve siddete kaynaklik eden olaylar,
5 | siddetin 6nlenmesi ve azaltilmasi konusunda hizmetigi 148.000 0 148.000
egitim verilmesi
6 7-19'Yas' A{le Egitimi Programl Uygulayic1 Egitim 84.000 0 84.000
Semineri Diizenlenmesi
Genel Toplam 431.700 116.000 547.700




FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU-7.2.11.1

idare Ad

13 - MiLLi EGITIM BAKANLIGI

2012 Performans Hedefi

Okullarda siddet ve siddete kaynaklik eden olay sayisin1 2012
yil1 sonuna kadar % 10 oraninda azaltmak.

Faaliyet Ad1

100 rehber oOgretmene “Egitim Ortamlarinda Siddetin
Onlenmesi ve Azaltilmasi” konusunda hizmeti¢i egitim
verilmesi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

13.01.43.62 - OZEL EGITiM OKUL VE KURUMLARI

Séz konusu faaliyet Avrupa Birligi ve Dis Iliskiler Genel Miidiirliigiiniin Avrupa Birligi Projesi olan IPA -
Cocuga Yonelik Siddetle Miicadele Projesi kapsaminda yapilacaktir.

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.000,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 6.000,00
Biitce Dis1
Kaynak Yurt Disi 60.000,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 60.000,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 66.000,00

FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU-7.2.11.2

idare Adx

13 - MiLLi EGIiTIiM BAKANLIGI

2012 Performans Hedefi

Okullarda siddet ve siddete kaynaklik eden olay sayisini 2012
yil1 sonuna kadar % 10 oraninda azaltmak.

Faaliyet Ad1

Psikososyal koruma 6nleme ve miidahale hizmetleri semineri
ile 41 ilden toplam 82 rehber G&gretmenin yetistirilmesini
saglamak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

13.01.43.62 - OZEL EGITiM OKUL VE KURUMLARI

S6z konusu egitim faaliyeti mahallinde yapilacaktir. Odenek mahalli imkanlarla karsilanacaktir.

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00
Doner Sermaye 0,00
Biitce
Dis1 Diger Yurt ici 56.000,00
Kaynak
Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 56.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 56.000,00




FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU-7.2.11.3

idare Ad 13 - MiLLi EGITIM BAKANLIGI

Okullarda siddet ve siddete kaynaklik eden olay sayisini 2012

AUAFEROETS G AT yil1 sonuna kadar % 10 oraninda azaltmak.

Faaliyet Ad1 Toplumsal cinsiyet esitligi ve aile i¢i siddetin 6nlenmesi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |13.01.33.62 - MESLEKI VE TEKNIK EGITIM OKULLARI

Toplumsal cinsiyet esitligi ve aile i¢i siddetin 6nlenmesine yonelik olarak Genel Miidiirliiglimiiz kapsaminda
bulunan okullardaki yonetici ve 6gretmenlerin bu konuda bilinglendirilerek okullarinda bu konuda 6grenci ve
velilere yonelik faaliyetlerde bulunmalar1 amaciyla hizmeti¢i egitim seminerleri diizenlenmistir. 2010-2011
ogretim yilinda 100 yonetici/0gretmen egitilmis ve 2011-2012 6gretim yili i¢in bu konuda 100 kisilik egitim
semineri planlanmustir.

01 |Personel Giderleri 53.700,00
Toplam Biitce Kaynak htiyaci 53.700,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 53.700,00

FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU-7.2.11.4

idare Adx 13 - MiLLi EGIiTIiM BAKANLIGI

Okullarda siddet ve siddete kaynaklik eden olay sayisin1 2012

AUZ FEA OIS RE AT yil1 sonuna kadar % 10 oraninda azaltmak.

Faaliyet Adi Cocuklara yonelik siddetle miicadele projesi.

13.01.43.62 - OZEL EGITIM OKUL VE KURUMLARI,
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |13.01.36.00 - OGRETMEN YETISTIRME VE GELISTIRME
GEN. MUD. MERKEZ

-Cocuklarin refah, sosyal biitiinlesme ve sagliklar1 agisindan fiziksel, ruhsal, sdzel ve psikolojik her tiirlii
siddete karsi korunmasi amaglanmistir. Cocuklara karsi siddetin, takip ve engelleme servislerinin
kapasitelerinin yasal tedbirler alabilmek igin politikalar gelistirilmesi yoluyla gelistirilmesi ve rehberlik
servislerinin desteklenmesi, fiziksel, psikolojik, sozel siddetten arindirilmis daha giivenli okul modeli
gelistirilmesi ve tiim paydaglarla etkili bir igbirligi kurularak rehberlik ve danismanlik servislerinin bu
konudaki kapasitelerinin giliglendirilmesi amaglanmaktadir.

-Anadolu o6gretmen liselerinde 214 rehberlik servisi bulunmaktadir. 2014 yili sonuna kadar Anadolu
Ogretmen liselerinin tamaminda rehberlik servisi kurulmus olacaktir.

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 70.000,00

06 | Sermaye Giderleri 70.000,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 140.000,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 140.000,00




FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU-7.2.11.5

idare Ad 13 - MiLLi EGITIM BAKANLIGI

Okullarda siddet ve siddete kaynaklik eden olay sayisin1 2012

AU PRGNS AT yil1 sonuna kadar % 10 oraninda azaltmak.

Okullarda siddet ve siddete kaynaklik eden olaylar, siddetin
Faaliyet Ad1 Onlenmesi ve azaltilmasi konusunda hizmetigi egitim
verilmesi.

13.01.36.00 - OGRETMEN YETISTIRME VE

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri GELISTIRME GEN. MUD. MERKEZ

Anadolu 6gretmen liselerinde siddete dayali yasanan yillik olay sayis1 %1’in altinda bulunmaktadir. Bu
giivenli egitim ortaminin devam ettirilebilmesi igin yapilan etkinliklere devam edilecektir. 2012 yilinda
siddetin Onlenmesi konusunda su¢ ve siddeti Onleme hizmetici seminerleri diizenlenecektir. Siddetin
magdurlar igerisinde gencgler dnemli bir yer tutmaktadir. Gengler hem siddetin uygulayicisi hem de kurban
olmaktadirlar. Siddetin goriildiigii yerlerden biri de okullardir. Egitim ortamlarinda siddet olaylarinin
onlenmesi ve risklere karsi siirdiiriilebilir, etkili kurumsal diizenlemelerin, hizmetlerin, yontemlerin ve
materyallerin gelistirilmesini kapsayan bes yillik (2006-2011+) eylem plan1 dogrultusunda c¢alismalar
gerceklestirilecektir. Bu ¢ergevede 2011 yilinda 300 rehber 6gretmene seminer verilmigtir. Ayni uygulamaya
ihtiyaclar dogrultusunda 2012 yilinda da devam edilecektir.

01 Personel Giderleri 100.000,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 8.000,00

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40.000,00
Toplam Biit¢e Kaynak Ihtiyaci 148.000,00
Toplam Biit¢e Disi Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 148.000,00

FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU-7.2.11.6

idare Ad 13 - MILLi EGITiM BAKANLIGI

Okullarda siddet ve siddete kaynaklik eden olay sayisini 2012

AL PRGNS AT yili sonuna kadar % 10 oraninda azaltmak.

7-19 Yas Aile Egitimi Programm Uygulayict Egitim Semineri

Faaliyet Ad1 diizenlenmesi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |13.01.43.62 - OZEL EGITIM OKUL VE KURUMLARI

7-19 Yas ¢ocugu olan ailelerin ¢ocuklarinin ile iletisim becerilerini arttirmay1 hedefleyen egitim faaliyeti
hizmetigi egitim yoluyla 400 rehber 6gretmene egitim verilecektir.

01 Personel Giderleri 76.000,00

02 SGK Devlet Primi Giderleri 8.000,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 84.000,00
Toplam Biit¢e Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 84.000,00




2012 PERFORMANS HEDEFi-10.3.12

idare Adx

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Stratejik Amag-10

Hayat boyu Ogrenim stratejisi dogrultusunda kisisel gelisim
taleplerinin karsilanmasinin yani sira degisen ve gelisen ekonomiye
is glicii duyarhiligmin artirilmasi igin kamu, 6zel sektdr ve sivil
toplum kuruluslartyla is birligi igerisinde, bireylerin kisisel bilgi ve
istihdam becerilerini gelistirerek is ve yasam kalitelerini artirmak.

Stratejik Hedef-3

Hayat boyu 6grenim stratejisi geregi bolgesel, ekonomik ve sosyal
duyarliliklar1 dikkate almak iizere paydaslarla is birligini siirekli
gelistirmek.

2012 Performans Hedefi-12

2012 yili sonuna kadar paydaslarla yapilan protokol ve agilan kurs
sayisint %10, aile egitimine katilan ebeveyn sayisim ise %20
oraninda arttirmak.

0-18 yas Aile Egitimi Kurs Programi kapsaminda 0-18 yas arasinda g¢ocugu olan ve yasadiklari sosyo
eckonomik sartlar nedeniyle risk iginde bulunan annelerin ve g¢ocuklarmin gelisimini desteklemek,
cocuklarin olumsuz c¢evre sartlarina ragmen ev merkezli teorik ve uygulamali olarak yiiriitilen bu
programla okul dncesi ve ergenlik déoneminde ¢ocuklarin bilissel, sosyal, duygusal gelisimlerini saglamak

ve okul basarilarini artirmak.

Performans Gostergeleri Ol¢ii Birimi 2010 2011 2012
1 | Kursa katilan kursiyer sayist Say1 50.000 67.866 81.440
2 | Paydaslarla yapilan protokol sayisi Say1 2 2 2
3 | Acilan kurs tiirii sayis1 Say1 1 1 1
4 | Agilan kurs sayist Say1 1 3.887 4.275
Kaynak Thtiyac
Faaliyetler ” Y » Y
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 Aile Egltlml Kurs Programlv (0-18 Yas)'na yonelik 454.300 0 454.300
materyallerinin basimini saglamak
2 | Tanmitim materyalleri hazirlamak 22.000 0 22.000
3 Program gelistirme ve giincelleme ¢alismalari 20.000 0 20.000
yapmak
Aile Egitimi Kurs Programinin (0-18 Yas) izleme,
4 | degerlendirme ve etki aragtirmasi ¢alismalarinin 50.000 0 50.000
yapilmasini saglamak
Hijyen Bilincinin Olusturulmast ile Tlkyardim ve
2 Saglik Bilgisi Kurslar diizenlemek 150.000 0 150.000
6 | Kurs disi1 etkinlikler diizenlemek 33.000 0 33.000
7 Aile Egitimi Kurs Programu (0-18 Yas) konusunda 290,460 0 290 460
calismalar yapilacaktir
3 21.}'/y Tﬁrklye Genglik Sorunlar1 ve Firsatlar 50.000 0 50000
Projesi
Genel Toplam 1.069.760 0 1.069.760




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU-10.3.12.1

idare Adx

13 - MiLLi EGITiM BAKANLIGI

2012 Performans Hedefi

2012 yili sonuna kadar paydaslarla yapilan protokol ve agilan
kurs sayisin1 %10, aile egitimine katilan ebeveyn sayisin ise
%20 oraninda arttirmak.

Faaliyet Ad1

Aile Egitimi Kurs Programina yonelik materyallerinin
basimini saglamak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

13.01.38.62 - HAYAT BOYU OGRENME VE HALK
EGITIM MERKEZLERI

2012 yilinda Aile Egitimi Kurs Program (0-18 Yas)'nin iilke genelinde yayginlastirilmasi amaciyla kurs
acan egitimciler i¢in 2.000 adet Egitici Kitabi, kursa katilan aileler i¢in 68.000 adet Cocuk Egitim Materyali
(CEM) ile 100.000 adet Anne Baba Ekleri basilmasi1 6ngdriilmektedir. Basilan materyallerin dagitimi ile
birlikte maliyeti KDV dahil 454.300,00 TL. olarak tahmin edilmektedir.

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

454.300,00

Toplam Biitce Kaynak htiyaci

454.300,00

Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak fhtiyaci

454.300,00

FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU-10.3.12.2

idare Adx

13 - MiLLi EGIiTiM BAKANLIGI

2012 Performans Hedefi

2012 yili sonuna kadar paydaslarla yapilan protokol ve agilan
kurs sayisim1 %10, aile egitimine katilan ebeveyn sayisini ise
%20 oraninda arttirmak.

Faaliyet Ad1

Tanitim materyalleri hazirlamak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

13.01.38.62 - HAYAT BOYU OGRENME VE HALK
EGITIM MERKEZLERI

Aile Egitimi Kurs Programi (0-18 Yas) icin 2012 yili i¢inde 130.000 adet program tanitim materyali (ilan,
brosiir, flyer) basilmasi planlanmistir. Tanitim materyallerinin toplam maliyeti KDV dahil 22.000 TL. olarak

tahmin edilmektedir.

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

22.000,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac1

22.000,00

Toplam Biit¢ce Di1s1 Kaynak ihtiyacl

0,00

Toplam Kaynak Thtiyaci

22.000,00




FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU-10.3.12.3

idare Ad

13 - MiLLi EGITIM BAKANLIGI

2012 Performans Hedefi

2012 y1li sonuna kadar paydaslarla yapilan protokol ve acgilan
kurs sayisin1 %10, aile egitimine katilan ebeveyn sayisini ise
%20 oraninda arttirmak.

Faaliyet Ad1

Program gelistirme ve giincelleme ¢alismalar1 yapmak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

13.01.38.62 - HAYAT BOYU OGRENME VE HALK
EGITIM MERKEZLERI

Aile Egitimi Kurs Programi (0-18 Yas) revizyon g¢aligmalarinin yapilmasi, programla ilgili egitici egitimleri
ve saha uygulamalarindan alinan geribildirimler dogrultusunda revizyon c¢alismalarinin yapilmasi
ongorillmektedir. Bu ¢alismanin yapilabilmesi i¢in kaynak ihtiyaci 20.000 TL. olarak tahmin edilmektedir.

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

20.000,00

Toplam Biit¢e Kaynak Ihtiyaci

20.000,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac

0,00

Toplam Kaynak fhtiyaci

20.000,00

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU-10.3.12.4

idare Adx

13 - MiLLi EGITIM BAKANLIGI

2012 Performans Hedefi

2012 yil1 sonuna kadar paydaslarla yapilan protokol ve agilan
kurs sayisin1 %10, aile egitimine katilan ebeveyn sayisini ise
%20 oraninda arttirmak.

Faaliyet Ad1

Aile Egitimi Kurs Programinin (0-18 Yas) izleme,
degerlendirme ve etki arastirmasi ¢aligsmalarinin yapilmasini
saglamak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

13.01.38.62 - HAYAT BOYU OGRENME VE HALK

EGITIM MERKEZLERI

Aile Egitimi Kurs Programi (0-18 yas) ile ilgili sahadan geribildirimlerin alinmasina, program siirecinin takip
edilerek izlenmesine ve degerlendirilmesine ihtiya¢ duyulmaktadir. Bununla ilgili hizmet satin alma yoluyla
uzman kuruluslarca belirlenen pilot illerde gerekli egitim ve calismalarin yapilmasi ongdriilmektedir. Bu
calisma i¢in gerekli tahmini maliyet 50.000TL. olarak beklenmektedir.

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

50.000,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac1

50.000,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

50.000,00




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU-10.3.12.5

idare Adx

13 - MiLLi EGITiM BAKANLIGI

2012 Performans Hedefi

2012 y1li sonuna kadar paydaslarla yapilan protokol ve acgilan
kurs sayisin1 %10, aile egitimine katilan ebeveyn sayisini ise
%20 oraninda arttirmak.

Faaliyet Ad1

Hijyen Bilincinin Olusturulmasi ile Ilkyardim ve Saglik
Bilgisi Kurslar1 diizenlemek.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

13.01.33.62 - MESLEKI VE TEKNIiK EGIiTiM OKULLARI

Tiitin, Alkol ve Diger Madde Bagimliligi,
konularinda kurslar diizenlenecektir.

[Ik Yardim, Agiz ve Dis Saghg, Okul ve Cevre Saghgi

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

150.000,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

150.000,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac

0,00

Toplam Kaynak fhtiyaci

150.000,00

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU-10.3.12.6

idare Adx

13 - MiLLi EGIiTIM BAKANLIGI

2012 Performans Hedefi

2012 yili sonuna kadar paydaslarla yapilan protokol ve
acilan kurs sayisii %10, aile egitimine katilan ebeveyn
say1sini ise %20 oraninda arttirmak.

Faaliyet Ad1

Kurs dis1 etkinlikler diizenlemek.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

13.01.38.62 - HAYAT BOYU OGRENME VE HALK
EGITIM MERKEZLERI

Hayat Boyu Ogrenme kapsaminda toplanti, sergi, konferans, yarisma vb. kurs dist etkinlikler diizenlenmekte
ve bu etkinlikler i¢in genel biitgeden bir kaynak kullanilmamaktadir. Sadece illerde yapilan kurs dis1 egitsel
etkinliklere Genel Miidiirligiimiiz tarafindan gorevlendirilen personelin ortalama olarak, 2 giinliik yol hari¢
yolluk yevmiyeleri karsilanmaktadir. Yilda yaklasik olarak 50 kisi veya 50 gorevlendirme yapilmaktadir.
Bir kisinin yol hari¢ 2 giinliik yolluk ve yevmiyeleri yaklasik 300,00TL. olmaktadir. 50 kisi veya 50
gorevlendirme karsiliginda 15.000,00TL biitge kullanilmaktadir. Ayrica ortalama 100'er kisilik giiniibirlik

toplantilar yapilmaktadir. Bu toplantilarda

kargilanmaktadir. Bir toplanti ortalama 1.200TL tutmaktadir. Yilda 15 toplanti 18.000,00TL'ye mal

cay, kahve ve 0glen yemegi giderleri genel biitgeden

olmaktadir.

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 33.000,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 33.000,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 33.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU-10.3.12.7

Idare Ady 13 - MiLLi EGITIM BAKANLIGI
2012 yil1 sonuna kadar paydaslarla yapilan protokol ve agilan
2012 Performans Hedefi kurs sayisin1 %10, aile egitimine katilan ebeveyn sayisini ise

%20 oraninda arttirmak.

Aile Egitimi Kurs Programi (0-18 Yas) konusunda ¢aligmalar

Faaliyet Ad1 yapilacaktir.

13.01.38.62 - HAYAT BOYU OGRENME VE HALK
EGITIM MERKEZLERI

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

2012 Yilinda 0-18 Yas Aile Egitimlerinin MEB, ilgili bakanliklar, belediyeler, UNICEF ve STK'lar
isbirliginde siirdiiriilebilirliginin saglanmasi amaciyla; 3 adet, 2 giinliik, 100'er toplam 300 kisilik halk egitimi
merkezi miidiir veya miidiir yardimcilarina yonelik bilgilendirme semineri, programi uygulayacak olan halk
egitimi merkezinde gorevli 6gretmenlere yonelik birinci ve ikinci kademe olmak {izere 2 adet, 12 giinliik,
60'ar toplam 120 kisilik hizmetici Aile Egitimi (0-18 Yas) Kursu, HEM ve 6rgiin egitim okullarinda goérevli
okuldncesi, cocuk gelisimi, sinif ve rehber 6gretmenlerine yonelik 1 adet, 12 giinliik, 60 kisilik Aile Egitimi
(0-18 Yas) Kursu ile HEM ve ilkdgretim okullarinda gérevli dgretmenlere yonelik 2 adet, 12 giinliik, 65'er
toplam 130 kisilik BADEP kursu olmak iizere toplam 8 adet hizmetigi egitim kursu diizenlenecektir.

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 290.460,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 290.460,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 290.460,00

FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU-10.3.12.8

Idare Ad1 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI
2012 yili sonuna kadar paydaslarla yapilan protokol ve agilan
2012 Performans Hedefi kurs sayisint %10, aile egitimine katilan ebeveyn sayisini ise
%20 oraninda arttirmak.
Faaliyet Ad1 21.yy Tiirkiye Genglik Sorunlar1 ve Firsatlar1 Projesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 13.00.00.27 - TALIM VE TERBIYE KURULU
y BASKANLIGI

2012 yilinda belirlenen faaliyet kapsaminda 7 cografi bdlgede ve 14 ilde ( Bayburt, Giimiishane, Istanbul,
Kocaeli, Denizli, Afyon, Hatay, Kahramanmarag, Aksaray, Nigde, Sirnak, Van, Batman ve Sanliurfa) il
genclik sorunlarinin ve uygulanan anket sonuglarinin tartigilacagi bir giinlilk seminer diizenlenecektir. Seminer
katilmcilart ildeki 6zel/resmi/sivil toplum kuruluslarinin temsilcilerinden genclik konusunda fikir beyan
edecek ve projeye katki saglayacak kisilerden olusacaktir. Il koordinatdrleri, farkli okul tiirlerindeki dgrenciler,
yaygin ve orgiin 6gretim disindaki gencler (okul terk edenler dahil) davet edilerek 150 kisi katiliml1 Ankara’da
“Genglik Calistay1” planlanmaktadir.

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 50.000,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00

Toplam Kaynak Ihtiyaci 50.000,00




2012 PERFORMANS HEDEFi-11.1.13

idare Adx

13 - MiLLi EGITIM BAKANLIGI

Stratejik Amac-11

Egitim ¢ag1 disina ¢ikmig bireylerden uzaktan egitim yoluyla
O0grenimini tamamlamak isteyenler ile bireysel gelisimlerini
saglamak ve-veya yeni mesleki yeterlikler kazanmak isteyenlerin e-
O0grenme ortamlarina erisimini kolaylastirarak, bu alanin bilgi
teknolojilerinde meydana gelen degisimlere paralel; yenilenmesini,
gelismesini, zenginlestirilmesini ve olusturulacak standartlara
uygunlugu bakimindan izlenmesini saglamak.

Stratejik Hedef-1

Orgiin egitim imkanindan yararlanamamus bireylerin uzaktan egitim
imkanlariyla 6grenimlerini tamamlamalarim saglamak.

Performans Hedefi-13

Orgiin ve yaygin egitim imkanindan yararlanamamis veya yarida
birakmak zorunda kalmig bireylere uzaktan egitim ve egitim
medyas1 imkanlartyla Ogrenimlerini tamamlamalarini saglamak.
2012 yili sonuna kadar agik ilkdgretim okulu, acik 6gretim lisesi ve
mesleki agik Ogretim lisesi kayitli aktif Ogrenci sayisimi %5

arttirmak.

Orgiin egitim yoluyla egitimlerini tamamlayamamus kisilere uzaktan egitim yoluyla egitimlerini tamamlama
imkan1 sunulacaktir. Bu kapsamda daha ¢ok vatandasimizin bu imkandan faydalanmasini saglamak amaciyla

internet, radyo, TV yoluyla tanitim faaliyetleri, diizenlenerek Ogrenci kayitlar1 yapilacak, &grencilere
seminerler, 6gretim materyali temini gibi faaliyetler gergeklestirilecektir.
Performans Gostergeleri Olcii Birimi | 2010 2011 2012
1 | Acik ilkdgretime kayith 6grenci sayisi Say1 164.182| 210.000 | 220.500
2 | Agik ilkdgretimden mezun olan 6grenci sayisi Say1 57.705 | 35.000 36.750
3 | Acik 6gretim lisesine kayith aktif 68renci sayisi Say1 380.192| 480.000 | 504.000
4 | Agik 6gretim lisesinden mezun olan 6grenci sayisi Say1 7.117 50.000 52.500
5 | Mesleki acik dgretim lisesine kayith aktif 6grenci sayisi Say1 165.175| 188.000 | 197.400
6 | Mesleki agik 6gretim lisesinden mezun olan 6grenci sayisi Sayi 8.846 10.000 10.500
7 | Mesleki teknik agik 6gretim okulu kursiyer sayisi Say1 550 1.750 1.837
8 Meslekl‘ acik 6gretim okulundan yetki belgesi/sertifika S 400 500 505
alan kisi sayisi
9 Y1l i¢inde ulusal yayin aginda bulunan radyolarda S 0 220 250
yayinlanan radyo programi sayisi
10 Y1l icinde egitim televizyonlarinda yayimlanan egitim S 0 0 330
programi sayisi
. Kaynak fhtiyac
eallElT Biitce Biitce Dis1 Toplam
Ogrenimini tamamlayamanuis bireylerin agik ilkdgretim, lise,
1 | mesleki agik 6gretim lisesi ve mesleki teknik agik 6gretim 0 200.000 200.000
okuluna devamina yonelik tanitim kampanyalari diizenlemek
2 Internet yayinciligi, Radyo, TV yayinlari ile agik egitim 0 300.000 300.000
kurumlarinin tanitimlarinin yapilmasi
3 Kayit alan okul m}ldu.rlu.l.derme yonelik uzaktan egitim 0 200.000 200.000
uygulamalar1 semineri diizenlemek
Acik 6gretim okullari i¢in basili egitim-0gretim
4 | materyalleri bastirmak ve dagitiminin yapilmasin 0 300.000 300.000
saglamak
5 TV _dev}./a.ymlanan acik 11kogret1-m, aglk lise, okullar1 i¢in 0 3.000.000 3.000.000
yeni egitim programlarinin ¢ekilmesi
Genel Toplam 0 4.000.000 4.000.000




FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU-11.1.13.1

idare Ad 13 - MiLLi EGITIM BAKANLIGI

Orgiin ve yaygm egitim imkanindan yararlanamamis veya
yarida birakmak zorunda kalmis bireylere uzaktan egitim ve
egitim medyas: imkanlariyla 6grenimlerini tamamlamalarin
saglamak. 2012 yili sonuna kadar agik ilkdgretim okulu, agik
ogretim lisesi ve mesleki agik Ogretim lisesi kayithi aktif
Ogrenci sayisint %S5 arttirmak.

2012 Performans Hedefi

Ogrenimini tamamlayamamus bireylerin acik ilkdgretim, lise,
Faaliyet Ad1 mesleki acik Ogretim lisesi ve mesleki teknik agik Ggretim
okuluna devamina yonelik tanitim kampanyalar1 diizenlemek.

13.01.44.00 - YENILIK VE EGITIM TEKNOLOJILERI

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri GENEL MUDURLUGU

Ogrenimini tamamlayamamus bireylerin acik ilkdgretim, lise, mesleki acik dgretim lisesi ve mesleki teknik
acitk Ogretim okuluna devamina yonelik kampanyalar diizenleyerek okullasma oranlarinin arttirilmasi
hedeflenmektedir.

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
Biitce Doner Sermaye 200.000,00
Dis1 Diger Yurt ici 0,00
Kaynak | yurt Digi 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 200.000,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 200.000,00

FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU-11.1.13.2

idare Adx 13 - MiLLi EGIiTIM BAKANLIGI

Orgiin ve yaygin egitim imkanindan yararlanamamis veya
yarida birakmak zorunda kalmis bireylere uzaktan egitim ve
egitim medyas1 imkanlariyla 6grenimlerini tamamlamalarini
saglamak. 2012 yili sonuna kadar agik ilkogretim okulu, agik
Ogretim lisesi ve mesleki acik &gretim lisesi kayith aktif
Ogrenci sayisini %5 arttirmak.

2012 Performans Hedefi

Internet yaymciligi, Radyo, TV yaymlari ile agik egitim

s kurumlarinin tanitimlarinin yapilmasi.

13.01.44.00 - YENILIK VE EGITIM TEKNOLOJILERI

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri GENEL MUDURLUGU

Orgiin ve yaygin egitimdeki dgrencilere ders destek materyalleri sunmak amaglanmistir. Yeni ilk ve orta
Ogretim  programlarina  uygun ders materyalleri  hazirlanmakta olup  hazirliklar1  bitenler
http://internettv.meb.gov.tr adresinde yayinlanacaktir. Ayrica; Ogretmen ve velilere yonelik kisisel ve mesleki
gelisim programlari, egitim programlari, belgeseller, okul 6ncesine yonelik programlar, ¢izgi film ve masallar,
cesitli slayt filmleri ve fotograflar da bu sitede yer almaktadir.

Toplam Biitce Kaynak htiyaci 0,00
HHEB R o e 300.000,00
Kaynak

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 300.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 300.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU-11.1.13.3

idare Ad

13 - MiLLi EGITiM BAKANLIGI

2012 Performans Hedefi

Orgiin ve yaygmn egitim imkinindan yararlanamamis veya
yarida birakmak zorunda kalmis bireylere uzaktan egitim ve
egitim medyas1 imkanlariyla 6grenimlerini tamamlamalarini
saglamak. 2012 yil1 sonuna kadar acik ilkdgretim okulu, acik
ogretim lisesi ve mesleki acik Ogretim lisesi kayitli aktif
Ogrenci sayisii %5 arttirmak.

Faaliyet Ad1

Kayit alan okul miidiirliiklerine yonelik uzaktan egitim
uygulamalar1 semineri diizenlemek.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

13.01.44.00 - YENILIK VE EGITiM TEKNOLOJILERI
GENEL MUDURLUGU

Kayit alan okul miidiirliiklerine yonelik uzaktan egitim uygulamalar1 seminerleri diizenleyerek egitimlerini
tamamlayamamig daha genis kitlelere ulagsmak hedeflenmistir.

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
Biitce Doner Sermaye 200.000,00
Dist Diger Yurt Igi 0,00
NERTELS Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 200.000,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 200.000,00

FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU-11.1.13.4

idare Ad

13 - MILLi EGITiM BAKANLIGI

2012 Performans Hedefi

Orgiin ve yaygin egitim imkanindan yararlanamamis veya
yarida birakmak zorunda kalmis bireylere uzaktan egitim ve
egitim medyast imkanlariyla 6grenimlerini tamamlamalarini
saglamak. 2012 yili sonuna kadar agik ilkégretim okulu, agik
ogretim lisesi ve mesleki agik Ogretim lisesi kayitli aktif
Ogrenci sayisini %5 arttirmak.

Faaliyet Adi

Acik 6gretim okullar1 igin basili egitim-0gretim materyalleri
bastirmak ve dagitiminin yapilmasini saglamak.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

13.01.44.00 - YENILIK VE EGITIM TEKNOLOJILERI
GENEL MUDURLUGU

Orgiin egitim imkanindan yararlanamamis vatandaslarin uzaktan egitim imkanlariyla bir {ist grenimini
tamamlamalarim saglamak amaciyla acik ilkdgretim, acgik lise, mesleki agikogretim lisesi ve mesleki ve
teknik acik 6gretim okulu dgrencilerinin sinava girecegi ders kitaplarinin génderilmesi saglanacaktir.

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac1

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye

300.000,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

300.000,00

Toplam Kaynak ihtiyac

300.000,00




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU-11.1.13.5

idare Ad

13 - MiLLi EGITiM BAKANLIGI

2012 Performans Hedefi

Orgiin ve yaygm egitim imkanindan yararlanamamis veya
yarida birakmak zorunda kalmis bireylere uzaktan egitim ve
egitim medyas: imkanlariyla 6grenimlerini tamamlamalarin
saglamak. 2012 yili sonuna kadar agik ilkdgretim okulu, agik
Ogretim lisesi ve mesleki acik Ogretim lisesi kayith aktif
Ogrenci sayisint %S5 arttirmak.

Faaliyet Ad1

TV'de yayinlanan agik ilkogretim, agik lise, okullar1 igin yeni
egitim programlarinin c¢ekilmesi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

13.01.44.00 - YENILIK VE EGITIM TEKNOLOJILERI
GENEL MUDURLUGU

TV'de yayinlanan agik ilkogretim, acik lise, okullari igin yeni egitim programlarinin ¢ekimlerinin yapilarak
Ogrencilerimizin hizmetine sunmak amaglanmustir.

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci

0,00

Biitce Dis1

Kaynak Doner Sermaye

3.000.000,00

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

3.000.000,00

Toplam Kaynak fhtiyaci

3.000.000,00

79




2012 PERFORMANS HEDEFi-13.4.14

idare Adx 13 - MiLLi EGITIM BAKANLIGI

Bakanligin insan giicii planlamasini gelecek projeksiyonlarina
dayandiran ve insan kaynaklarinin iilke genelinde dengeli
Stratejik Amag-13 dagilimimi saglayan; liyakat ve kariyeri esas alan; dis degisime
duyarli-i¢ doniisiimii saglayic1 ve mevzuatla siirekliligi saglanan
bir insan kaynaklar1 yonetimi sistemi kurmak.

Anadolu Ogretmen Liselerinin dgretmen yetistiren yiiksek
Ogretim  kurumlarina  kaynaklik  teskil etme islevini
Stratejik Hedef-4 etkinlestirmek ve sistemdeki Ogretmenlerin bilgi ve beceri
diizeyleri ile birlikte alan yeterliklerine dayali olarak is yapma
ve kaliteli hizmet sunma kapasitelerini gelistirmek.

Ogretmenlerin  bilgi ve beceri diizeylerini gelistirmek ve
Ogretmen yeterliklerine dayali olarak is yapma ve kaliteli
hizmet sunma kapasitelerini gelistirmek i¢in 2012 y1li sonuna
2012 Performans Hedefi-14 kadar Performans Degerlendirme Sistemi belirleme ¢alismalari
kapsaminda sistemin bir alt bileseni olan iyilestirme ve
gelistirme basamagini olusturulan Okul Temelli Mesleki
Gelisim Modelinin hayata gegirilmesi saglanacaktir.

1-Ortadgretim kademesi dgretmenlerinin 6zel alan yeterliklerinin belirlenmesi ve gelistirilmesi:

a) Ortadgretim projesi kapsaminda yiiriitiilen ortadgretim 6gretmenlerine yonelik 6zel alan yeterliklerini
belirleme ¢alismalar1 kapsaminda, ilk etapta Tiirk Dili ve edebiyati, tarih, cografya, felsefe, matematik, fizik,
kimya ve biyoloji olmak iizere 8 alanla ilgili 6zel alan yeterlikleri hazirlanmis Talim ve Terbiye Kurulunun
uygun goriisii de alinarak 26.01.2011 tarihli Bakanlik Makaminin onayi ile yiiriirliige konulmustur.

b) ikinci etapta ise Psikoloji, Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi, Saglik Bilgisi ve Ogretmenlik Meslek Bilgisi
ogretmenlerine yonelik 6zel alan yeterlikleri ile ilkogretim ve ortadgretim kurumlar: bakimindan ayni
kaynaktan yetisen ancak daha once ilkogretim 6gretmenlerine iliskin 6zel alan yeterlikleri kapsaminda
belirlenen ingilizce, miizik, beden egitimi ve gorsel sanatlar (Resim) alan 6gretmenleri zel alan yeterlikleri
ortadgretim kurumlarin1 da kapsayacak bicimde gelistirilmistir.
c)Mesleki ve teknik ortadgretim 6gretmenlerine yonelik yaklagik 10 alanda yeterlik belirleme galigmasina
baslanacaktir.
2-Tlkdgretim kademesi 6gretmenlerinin 6zel alan yeterliklerinin revizesi:

Temel Egitime Destek Programi kapsaminda hazirlanan ve halen yiiriirliikte olan ilkogretim kademesi
ogretmenleri 6zel alan yeterlikleri (Tiirkge, Ilkdgretim Matematik, Fen ve Teknoloji, Teknoloji ve Tasarim,
Bilisim Teknolojileri, Sosyal Bilgiler, Okul Oncesi, Simif ve Ozel Egitim (gdrme, isitme ve zihinsel engelliler)
revize edilmistir.

1b ve 2’nci maddelerde belirtilen yeterlik taslaklari, ifade birligi ve Tiirk¢e yazim kurallarin1 uygunluk
saglanmas1 amaciyla redakte edildikten sonra Talim ve Terbiye Kuruluna sunulacaktir.

3- Okul Temelli Mesleki Gelisim Modeli’nin olusturulmasi ve hayata gecirilmesi:

Ogretmenlerin belirlenen yeterliklere dayali olarak bireysel ve mesleki gelisimlerinin saglanmasi amaciyla
hazirlanan ve Teftis Kurulu Baskanligi koordinesinde yiiriitiilen Performans Yonetim Sisteminin iyilestirme ve
gelistirme basamagini olusturulan Okul Temelli Mesleki Gelisim (OTMG) Modeli olusturulmustur. Modelin
Performans Sistemi ile birlikte 2012 yil1 itibartyla kademeli olarak iilke genelinde yayginlastirilmasina yonelik
caligsmalara baslanacaktir.




Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2010 2011 2012
Tanimlanan ortadgretim dgretmeni 6zel
. alan yeterlikleri sayisi Sl 8 0 0
2 ?Flnlener}/fewze edilen qrtaogrfztlm S 0 8 0
ogretmeni 0zel alan yeterliklerinin sayisi
3 Revize yapllan .111.(ogret1m ogretmeni 6zel S 0 12 0
alan yeterliklerinin sayis1
4 OkuIVTemeIII Mesleki Gelisim Modelinin Adet 1 1 1
varligi
Yeterlik belirleme ¢alismalari
5 | baglatilacak olan mesleki ve teknik egitim Say1 0 0 10
Ogretmenligi alan sayis1
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 8 A_landa Oﬁaogret_lm ogretme_nlen 0zel alan yeterliklerin 7700 0 7700
belirlenmesi ve revize edilmesi
2 Ilké’)gr_etlm_ k_adem§51 6gr_etme_nler1mn ozel alan 7700 0 7700
yeterliklerinin revize edilmesi
3 Qrtaogretlm ogretrflenlerl ozel alan yeterliklerine yonelik 75 000 0 75.000
kitap basimi ve dagitimi
4 Il}(ogretlm ogretmcinlerl 0zel alan yeterliklerine yonelik 75 000 0 75 000
kitap basimi ve dagitimi
5 Ortaé_gretqn Ve“Ilké‘gretlm 6gretm§nler1 ozel alan 7000 0 7000
yeterliklerine yonelik afis ve brosiir basimi
6 Ortaogretlm Ve"Ilkogretlm ogretmen‘llerl ozel alap 167.500 0 167.500
yeterliklerine yonelik sempozyum diizenlenmesi
Performans Degerlendirme Sistemi belirleme galismalari
kapsaminda sistemin bir alt bileseni olan ve iyilestirme ve
! gelistirme basamagini olusturulan Okul Temelli Mesleki 25.000 0 25.000
Gelisim (OTMG) Modeli Olusturulmasi
Genel Toplam 364.900 0 364.900




FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU-13.4.14.1

idare Adx 13 - MiLLi EGITIM BAKANLIGI

Ogretmenlerin bilgi ve beceri diizeylerini gelistirmek ve 6gretmen yeterliklerine
dayal1 olarak ig yapma ve kaliteli hizmet sunma kapasitelerini gelistirmek igin
2012 Performans Hedefi- | 2012 yili sonuna kadar Performans Degerlendirme Sistemi belirleme ¢aligmalari
kapsaminda sistemin bir alt bileseni olan iyilestirme ve gelistirme basamagini
olusturulan Okul Temelli Mesleki Gelisim Modelinin hayata gegirilmesi
saglanacaktir.

Faaliyet Adi dealrigglia Ortadgretim 6gretmenleri 6zel alan yeterliklerin belirlenmesi ve revize

Sorumlu Harcama Birimi | 13.01.36.00 - OGRETMEN YETISTIRME VE GELISTIRME GEN. MUD.
veya Birimleri MERKEZ

Ortadgretim 6gretmenlerine yonelik 6zel alan yeterlikleri belirleme calismalari kapsaminda ilk etapta Tiirk
Dili ve Edebiyati, Tarih, Cografya, Felsefe, Matematik, Fizik, Kimya ve Biyoloji olmak iizere 8 alanla ilgili
0zel alan yeterlikleri hazirlanmis Talim ve Terbiye Kurulunun uygun goriisii de alinarak 26.01.2011 tarihli
Bakanlik Makaminim onay ile yiiriirliige konulmustur. Ikinci etapta Ortadgretimde; Psikoloji, Din Kiiltiirii ve
Ahlak Bilgisi, Saglik Bilgisi, Ogretmenlik Meslek Bilgisi 6gretmenlerine iliskin dzel alan yeterlikleri ile
ilkdgretimde 6zel alan yeterlikleri kapsaminda belirlenen Ingilizce, Miizik, Beden Egitimi ve Gorsel Sanatlar
(Resim) alan Ogretmenlerine yonelik 6zel alan yeterliklerinin orta 6gretim kurumlarin1 da kapsayacak
bi¢imde yeniden diizenlenmesi, Ozel alan yeterlik taslaklarinin ifade birligi ve Tiirk¢e yazim kurallarini
uygunluk saglanmasi ve performans gostergelerinin Olgiilebilir ve gozlenebilir nitelikte olusturulmasi
amactyla redakte edilmesinde yarar goriilmiistiir.

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.700,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 7.700,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 7.700,00

FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU-13.4.14.2

idare Ad 13 - MIiLLi EGITiM BAKANLIGI

Ogretmenlerin bilgi ve beceri diizeylerini gelistirmek ve 6gretmen yeterliklerine
dayal1 olarak is yapma ve kaliteli hizmet sunma kapasitelerini gelistirmek igin
2012 Performans Hedefi- | 2012 yili sonuna kadar Performans Degerlendirme Sistemi belirleme ¢alismalari

13.4.20 kapsaminda sistemin bir alt bileseni olan iyilestirme ve gelistirme basamagini
olusturulan Okul Temelli Mesleki Gelisim Modelinin hayata gegirilmesi
saglanacaktir.

Faaliyet Ad1 [kogretim kademesi dgretmenlerinin 6zel alan yeterliklerinin revize edilmesi.

Sorumlu Harcama Birimi | 13.01.36.00 - OGRETMEN YETISTIRME VE GELISTIRME GEN. MUD.
veya Birimleri MERKEZ

[kogretim kademesi dgretmenleri 6zel alan yeterliklerinin (Tiirkce, Ilkdgretim Matematik, Fen ve Teknoloji,
Teknoloji ve Tasarim, Bilisim Teknolojileri, Sosyal Bilgiler, Okul Oncesi Sinif Ogretmenligi ve Ozel Egitim
(gbrme, isitme ve zihinsel engelliler) 26.01.2011 tarihli Bakanlik Makaminin onayi ile yiirlirliige giren
ortadgretim Ogretmeni 6zel alan yeterlikleri dogrultusunda revizesi gerekli goriilmiis ve 7 Subat 2011 tarih ve
436 sayili Bakanlik Onayr cergevesinde anilan alanlara iliskin 6zel alan yeterlikleri taslak olarak
hazirlanmigtir. Caligmalar 2011-2012 yilinda tamamlanarak Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanliginin
goriislerine sunulacaktir. Talim ve Terbiye Kurulu Baskanliginca uygun bulunmasi durumunda, Bakanlik
Makaminca yiiriirliige konulacaktir.

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.700,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 7.700,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyac 7.700,00




FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU-13.4.14.3

idare Adx 13 - MiLLi EGITIM BAKANLIGI

Ogretmenlerin  bilgi ve beceri diizeylerini gelistirmek ve Ogretmen
yeterliklerine dayali olarak is yapma ve kaliteli hizmet sunma kapasitelerini
gelistirmek igin 2012 yili sonuna kadar Performans Degerlendirme Sistemi
belirleme ¢aligmalar1 kapsaminda sistemin bir alt bileseni olan iyilestirme ve
gelistirme basamagini olusturulan Okul Temelli Mesleki Gelisim Modelinin
hayata gecirilmesi saglanacaktir.

2012 Performans Hedefi

Faaliyet Adi dOargllt(irg;letlm ogretmenleri 6zel alan yeterliklerine yonelik kitap basimi ve

Sorumlu Harcama Birimi |13.01.36.00 - OGRETMEN YETISTIRME VE GELISTIRME GEN. MUD.
veya Birimleri MERKEZ

Ortadgretim O0gretmenlerine yonelik 6zel alan yeterlikleri belirleme ¢alismalar1 kapsaminda Tiirk Dili ve
Edebiyati, Tarih, Cografya, Felsefe, Matematik, Fizik, Kimya, Biyoloji, Psikoloji, Din Kiiltiirii ve Ahlak
Bilgisi, Saglik Bilgisi, Ogretmenlik Meslek Bilgisi, Yabanci Dil, Miizik, Beden Egitimi ve Gorsel Sanatlar
(Resim) ile ilkdgretim dgretmenleri Tiirkce, Ilkogretim Matematik, Fen ve Teknoloji, Teknoloji ve Tasarim,
Bilisim Teknolojileri, Sosyal Bilgiler, Okul Oncesi Smif Ogretmenligi ve Ozel Egitim (gérme, isitme ve
zihinsel engelliler) alan 6gretmenlerine yonelik 6zel alan yeterlikleri kitabinin 10.000 (onbin) adet basimi ve
dagitimi yapilacaktir.

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 75.000,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 75.000,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 75.000,00

FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU-13.4.14.4

idare Adx 13 - MiLLi EGIiTIM BAKANLIGI

Ogretmenlerin  bilgi ve beceri diizeylerini gelistirmek ve Ogretmen
yeterliklerine dayali olarak is yapma ve kaliteli hizmet sunma kapasitelerini
gelistirmek i¢in 2012 yili sonuna kadar Performans Degerlendirme Sistemi
belirleme ¢aligmalar1 kapsaminda sistemin bir alt bileseni olan iyilestirme ve
gelistirme basamagini olusturulan Okul Temelli Mesleki Gelisim Modelinin
hayata gecirilmesi saglanacaktir.

2012 Performans Hedefi

[Ikogretim Ogretmenleri 6zel alan yeterliklerine yénelik kitap basimi ve

Faaliyet Ad1 dagitim.

Sorumlu Harcama Birimi |13.01.36.00 - OGRETMEN YETISTIRME VE GELISTIRME GEN. MUD.
veya Birimleri MERKEZ

Tiirkge, Hké’)gregim Matematilf, Fen ve Teknolpji, Teknoloji ve Tasarim, Bilisim Teknolojileri, Sosyal
Bilgiler, Okul Oncesi Smif Ogretmenligi ve Ozel Egitim (gbrme, isitme ve zihinsel engelliler) alan
ogretmenlerine yonelik ilkogretim 6zel alan yeterlikleri kitabinin 10.000 (onbin) adet basimi ve dagitimu

saglanacaktir.

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 75.000,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 75.000,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 75.000,00




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU-13.4.14.5

idare Adx

13 - MiLLi EGIiTiM BAKANLIGI

2012 Performans Hedefi

Ogretmenlerin  bilgi ve beceri diizeylerini gelistirmek ve ogretmen
yeterliklerine dayali olarak is yapma ve kaliteli hizmet sunma kapasitelerini
gelistirmek i¢in 2012 yili sonuna kadar Performans Degerlendirme Sistemi
belirleme ¢alismalar1 kapsaminda sistemin bir alt bileseni olan iyilestirme ve
gelistirme basamagini olusturulan Okul Temelli Mesleki Gelisim Modelinin
hayata gecirilmesi saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Ortadgretim ve Ilkdgretim dgretmenleri 6zel alan yeterliklerine yonelik afis ve
brostir basimu.

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

13.01.36.00 - OGRETMEN YETISTIRME VE GELISTIRME GEN. MUD.
MERKEZ

Ortaggretim ve ilkogretim

Ogretmenleri 0zel alan yeterlikleri konusunda farkindalik olusturulmast

baglaminda 5000 adet afis ve 5000 adet brostiriin basim1 saglanacaktir.

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.000,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 7.000,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 7.000,00

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU-13.4.14.6

idare Ad

13 - MiLLi EGITIM BAKANLIGI

2012 Performans Hedefi

Ogretmenlerin bilgi ve beceri diizeylerini gelistirmek ve ogretmen
yeterliklerine dayali olarak is yapma ve kaliteli hizmet sunma kapasitelerini
gelistirmek ic¢in 2012 yili sonuna kadar Performans Degerlendirme Sistemi
belirleme ¢aligmalar1 kapsaminda sistemin bir alt bileseni olan iyilestirme ve
gelistirme basamagini olusturulan Okul Temelli Mesleki Gelisim Modelinin
hayata gecirilmesi saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Ortadgretim ve Ilkogretim ogretmenleri 6zel alan yeterliklerine yonelik
sempozyum diizenlenmesi.

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

13.01.36.00 - OGRETMEN YETISTIRME VE GELISTIRME GEN. MUD.
MERKEZ

Ortadgretim ve {lkdgretim dgretmenleri 6zel alan yeterlikleri konusunda farkindalik olusturmast igin ulusal
bazda 500 kisiye yonelik sempozyum diizenlenmesi hedeflenmistir.

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 167.500,00
Toplam Biitce Kaynak htiyaci 167.500,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 167.500,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU-13.4.14.7

idare Ad

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

2012 Performans Hedefi

Ogretmenlerin bilgi ve beceri diizeylerini gelistirmek ve Ogretmen
yeterliklerine dayali olarak i3 yapma ve kaliteli hizmet sunma
kapasitelerini gelistirmek i¢in 2012 yili sonuna kadar Performans
Degerlendirme Sistemi belirleme ¢alismalar1 kapsaminda sistemin bir alt
bileseni olan iyilestirme ve gelistirme basamagini olusturulan Okul
Temelli Mesleki Gelisim Modelinin hayata gegirilmesi saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Performans Degerlendirme Sistemi belirleme caligmalar1 kapsaminda
sistemin bir alt bileseni olan ve iyilestirme ve gelistirme basamagini
olusturulan Okul Temelli Mesleki Gelisim Modeli olusturulmasi.

Sorumlu Harcama Birimi veya
Birimleri

13.01.36.00 - OGRETMEN YETISTIRME VE GELISTIRME GEN.
MUD. MERKEZ

Her tiirdeki 6gretmenlerin bireysel ve mesleki gelisimlerini saglamak {izere, Okul Temelli Mesleki Gelisim
(OTMG) Modeli olusturulmasi ve modele iliskin kilavuz kitap hazirlanmistir. Rehberlik ve Denetim
Baskanlig1 nezdinde yliriitiilen Performans Degerlendirme Sistemi belirleme ¢alismalar1 kapsaminda sistemin
bir alt bileseni olan ve iyilestirme ve gelistirme basamagini olusturulan Okul Temelli Mesleki Gelisim
(OTMG) Modeli 2011-2012 yilinda Performans Degerlendirme Sistemi ile beraber kademeli olarak

yayginlastirilacaktir.

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 25.000,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 25.000,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 25.000,00




2012 PERFORMANS HEDEFi-13.8.15

idare Adx 13 - MiLLi EGITiM BAKANLIGI

Bakanligin insan giicii planlamasini gelecek projeksiyonlarina
dayandiran ve insan kaynaklarinin iilke genelinde dengeli
dagilimim saglayan; liyakat ve kariyeri esas alan; dig degisime
duyarli-i¢ doniisiimii saglayici ve mevzuatla siirekliligi saglanan
bir insan kaynaklar1 yonetimi sistemi kurmak.

Stratejik Amag-13

Topyeklin savunma ve seferberlik hizmetleri konularinda
personel ve 6grencilerde var olan biling seviyesini siirekli olarak
artirmak.

Stratejik Hedef-8

Afet, acil durum, sivil savunma, seferberlik ve koruyucu
giivenlik hizmetleri konularinda personelde ve 6grencilerde var
olan biling seviyesini yiikseltmek.

2012 Performans Hedefi-15

-Bakanligimiz merkez ve tasra teskilati ile okul ve kurum personelini, gérev ve ilgi dereceleri géz 6niinde
tutularak, yetistirmek, bilgilendirmek, birlikte hareket etme, igbirligi i¢inde ¢aligma bilincini kazandirmak,
-Bu biling i¢inde, Bakanligimiz personelinin savasta, afet ve acil durumlarda sorumluluk ve gorevlerini
ogretmek, egitim faaliyetlerinde; seferberlik, savas, afet ve acil durumlarda her tiirlii tehdit ve tehlikeye karsi
siiratle 6nlem alma kabiliyeti ve davranisi kazandirmak,

-Bakanligimiz tesis ve kuruluslarina muhtemel saldirilar karsisinda insan giicli ve mal kaybini en aza
indirmek,

-Bakanligimiz merkez ve tasra teskilati ile diger kamu kurum ve kuruluslar1 arasinda uyum ve esgiidiim
saglamak, isbirligini kolaylastirmak, bu egitimin 6nemini ve gerekliligini benimsetmek,

-Bununla birlikte Bakanligimiz personelinin yurt savunmasindaki azim ve iradesini ayakta tutmak amaciyla
moral giiciinii yiiksek tutmaktir.

Performans Gostergeleri Ol¢ii Birimi 2010 2011 2012
1 | Egitim verilen kisi say1st Say1 495.000 535.000 582.000
2 | Yapilan tatbikat sayisi Say1 41.000 45.000 50.000
3 | Denetimi yapilan okul/kurum sayisi Say1 1.500 1.800 22.500
4 | Basilan afis ve brosiir sayisi Say1 3.000 600.000 600.000
. Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 | Tatbikat ve seminerlerin gerceklestirilmesi 104.500 0 104.500
Okul ve kurumlarin sivil savunma, seferberlik
2 | hizmetleri ve koruyucu giivenlik konularinda 17.000 0 17.000
denetlenmesi
3 | Kriz merkezindeki personelin egitimi 21.000 0 21.000
4 Okuln ve kurumlara yénelvlk bilinglendirici afig ve 105.000 0 105.000
brosiirlerin basimi ve dagitimi
5 Afet egitimi kazamrnllarlm.n.llk ve ortadgretim 147 600 0 147 600
programlarinda zenginlestirilmesi
6 Toplum Liderlerini Teskilatlandirma Projesi, Afet 0 270607 270607
Zararlarin1 Azaltma Programi
7 | Afet Zararlarin1 Azaltma Programi 75.000 0 75.000
Genel Toplam 470.100 270.607 740.707




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU-13.8.15.1

Idare Ad1 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI
Afet, acil durum, sivil savunma, seferberlik ve koruyucu
2012 Performans Hedefi giivenlik hizmetleri konularinda personelde ve Ogrencilerde
var olan biling seviyesini yiikseltmek.
Faaliyet Ad1 Tatbikat ve seminerlerin ger¢eklestirilmesi.
13.01.00.04 - DESTEK HiZMETLERI GENEL

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

MUDURLUGU

-Bakanlik okul ve kurumlarda personel, 6gretmen ve 6grencilerin olast bir seferberlik ve savas hali, asimetrik
tehdit, afet ve acil durumlarda can ve mal kaybinin olmamasi veya en aza indirilmesi i¢in tedbir almasi ve ne
yapacagi konusunda bilinglendirilmesi hedeflenmistir.

-Bagbakanlik Afet ve Acil Durum Yonetimi Bagkanligi koordinesinde olasi bir afete karst sivil kesime
saglanacak askeri destek de dahil olmak iizere afetlere miidahale ve kriz yonetimi kabiliyetlerinin,
tedbirlerinin, usul ve iglemlerinin uygulama esaslarinin belirlenmesi, gelistirilmesi ve tatbikatta gorev alan
personelin egitilmesi amaciyla; Bagsbakanlik, Genelkurmay Baskanligi, Bakanlik, kurum ve kurulus
temsilcilerinin katilimi ile 2 yilda bir (tekli yillarda) yapilmaktadir.

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 104.500,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 104.500,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyacl 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 104.500,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU-13.8.15.2
Idare Ad1 13 - MiLLi EGITiM BAKANLIGI
Afet, acil durum, sivil savunma, seferberlik ve koruyucu

2012 Performans Hedefi giivenlik hizmetleri konularinda personelde ve Ogrencilerde

var olan biling seviyesini yiikseltmek.

Okul ve kurumlarin sivil savunma, seferberlik hizmetleri ve

R koruyucu gilivenlik konularinda denetlenmesi.

13.01.00.04 - DESTEK HiZMETLERI GENEL
MUDURLUGU

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Mevzuat degisikliklerinin yapilip yapilmadigi, degisikliklerin planlamalara, hizmet ve faaliyetlere yansitilip
yansitilmadigi, diger kamu kurum ve kuruluslarla isbirligi icerisinde yapilmasi gereken plan ve planlamalarin
koordineli ¢aligma icerisinde bulunulup bulunulmadigi, planlama ve uygulamalarin amaca hizmet edip
etmedigi, hedefe ulasilip ulagilmadiginin belirlenmesi varsa eksik ve yanligliklarin diizeltilmesi, istenilen
verimin alinmasi, beklenen gelisimin saglanmasi ve siirdiiriilebilmesi, siirekli ve etkili bir denetimle
saglanabileceginden; Bakanlik tasra teskilati ile okul ve kurumlarin sivil savunma, afet, acil durum,
seferberlik hizmetleri ve koruyucu giivenlik konularinda imkan ve kabiliyetleri dikkate alinarak, belirlenen
amag, kurulus ilke ve hedeflerine uygunlugunu ve yapilan islerin dogrulugunu, verimini ve etkinligini
objektif ve gerekli Olgiilere gore karsilastirma yapabilme, planlanan esaslara gére mevcut durumu ortaya
koyma, giderilebilir eksiklikler i¢in rehberlikte bulunma, degisimi ve gelisimi igin misyon ve vizyon
kazandirmaya yonelik olarak 2012 yili igerisinde hazirlanacak denetim programina gore denetimler
yapilacaktir.

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 17.000,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 17.000,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 17.000,00




FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU-13.8.15.3

idare Ad

13 - MIiLLi EGITiM BAKANLIGI

2012 Performans Hedefi

Afet, acil durum, sivil savunma, seferberlik ve koruyucu
giivenlik hizmetleri konularinda personelde ve Ogrencilerde
var olan biling seviyesini yiikseltmek.

Faaliyet Ad1

Kriz merkezindeki personelin egitimi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

13.01.00.04 - DESTEK HiZMETLERI GENEL
MUDURLUGU

Basgbakanlik Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezi ve Bakanlik Afet ve Acil Durum Merkezinde gorev

alacak personelin dis tehdit ve yaygin sidde

t hareketlerinden kaynaklanan krizler ile olas1 bir afete karsi

miidahale ve kriz yonetim kabiliyetleri, tedbirleri ile usul ve islemlerin uygulama esaslarinin belirlenmesi ve
gelistirilmesi konusunda egitilmesi hedeflenmistir.

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

21.000,00

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

21.000,00

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak fhtiyaci

21.000,00

FAALIYET MA

LIYETLERIi TABLOSU-13.8.15.4

idare Ad

13 - MIiLLi EGITiM BAKANLIGI

2012 Performans Hedefi

Afet, acil durum, sivil savunma, seferberlik ve koruyucu
giivenlik hizmetleri konularinda personelde ve Ogrencilerde
var olan biling seviyesini yiikseltmek.

Faaliyet Ad1

Okul ve kurumlara yonelik bilinglendirici afis ve brosiirlerin
basimi ve dagitiminin yapilmasi saglanacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

13.01.00.04 - DESTEK HiZMETLERI GENEL
MUDURLUGU

Sivil savunma, afet, acil durum, seferberlik ve koruyucu giivenlik hizmetlerini Bakanligimiz merkez ve tagra
teskilat1 ile okul ve kurum personelini, gorev ve ilgi dereceleri gbz Oniinde tutularak, bilgilendirmek,
yetistirmek, birlikte hareket etme ve isbirligi icinde calisma bilincini kazandirmak, yapilan calismalari
paydaslarimizla paylasmak amaciyla afis ve brosiir basimi yapilacaktir.

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri

105.000,00

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci

105.000,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

105.000,00




FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU-13.8.15.5

idare Adr 13 - MiLLi EGIiTiM BAKANLIGI
Afet, acil durum, sivil savunma, seferberlik ve koruyucu
2012 Performans Hedefi giivenlik hizmetleri konularinda personelde ve Ogrencilerde

var olan biling seviyesini yiikseltmek.

Afet egitimi kazanimlarinin ilk ve ortadgretim programlarinda

Faaliyet Ad1 zenginlestirilmesi.
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 13.01.00.04 - DESTEK HIZMETLERI GENEL
Yy MUDURLUGU

- Temel Egitim Genel Miidiirliigli tarafindan hazirlanan ve disiplinler icerisinde yer almasi 6ngoriilen Afet ve
Acil Durum konularina iliskin ¢aligmalarda,

- Ortadgretim Genel Miidiirliigii tarafindan hazirlanan ve disiplinler i¢erisinde yer almasi 6ngdriilen afet, acil
durum ile asimetrik tehdit konularina iligskin ¢alismalarda,

- Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii tarafindan hazirlanan afet ve acil durum konularina iliskin
caligmalarda,

-Talim ve Terbiye Kurulu Baskanliginda (Program Gelistirme Dairesi Bagkanlig1) yiiriitiilen ¢aligmalarda,
Destek Hizmetleri Genel Miidiirliigii ile koordineli ¢alismalar yapilacaktir.

01 |Personel Giderleri 131.200,00

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 16.400,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 147.600,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 147.600,00

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU-13.8.15.6

Idare Ad1 13 - MiLLI EGITiM BAKANLIGI
Afet, acil durum, sivil savunma, seferberlik ve koruyucu
2012 Performans Hedefi giivenlik hizmetleri konularinda personelde ve Ogrencilerde

var olan biling seviyesini yiikseltmek.

Toplum Liderlerini Teskilatlandirma Projesi, Afet Zararlarim

Faaliyet Ad1 Azaltma Programi

13.01.31.62 - OKUL ONCESI VE iLKOGRETIM

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri OKULLARI

"Toplum Liderlerini Teskilatlandirma Projesi, Afet Zararlarim1 Azaltma Programi" kapsaminda belirlenen 10
ilde miilki ve yerel yoneticilerin bilgilendirme toplantilari, MEB proje koordinatdrleri bilgilendirme
toplantisi, 6 adet egitici egitimi programi, 2000 6gretmene yonelik egitimler, kitap, sertifika, t-shirt basimi,
"Giivenli Yasami Ogreniyorum" kitabi ve takvimi basimi, ¢oklu egitim programi ve proje paydaslari ile
degerlendirme toplantisi yapilacaktir.

Toplam Biitce Kaynak htiyaci 0,00
Biitce Doner Sermaye 0,00
Dis1 Diger Yurt I¢i 270.607,00
Kaynak | Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 270.607,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 270.607,00




FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU-13.8.15.7

Idare Ad1 13 - MiLLi EGiTiM BAKANLIGI
Afet, acil durum, sivil savunma, seferberlik ve koruyucu
2012 Performans Hedefi giivenlik hizmetleri konularinda personelde ve Ogrencilerde
var olan biling seviyesini yiikseltmek.
Faaliyet Ad1 Afet Zararlarin1 Azaltma Programi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 13'-.01'90'04. _~D--ESTEK HIZMETLERI GENEL
y MUDURLUGU

Bakanligimiz egitim kurumlarinda gorev yapan 6gretmenlere;

- Afetler, Acil Durumlar, Afetlerde davranislar, planlama ve zarar azaltma, afetler 6ncesi hazirlik, afet
sirasinda davranis, afet sonrast yardimlagsma ve iyilestirme konularinda egitim verilecektir.

- Egitimler; Bakanligimiz uzman personeli tarafindan verilecektir. Gerektiginde bu alanda faaliyet gdsteren
kuruluslar tarafindan da destek alinabilecektir.

- Egitimler, 6ncelikli olarak Sinif Ogretmenleri, Fen Bilgisi, Sosyal Bilgiler ile Cografya 6gretmenleri basta
olmak iizere diger 6gretmenlere verilecektir.

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 75.000,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 75.000,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 0,00

Toplam Kaynak fhtiyaci 75.000,00




2012 PERFORMANS HEDEFi-14.1.16

idare Adx

13 - MILLi EGITIiM BAKANLIGI

Stratejik Amac-14

Tiirk egitim sisteminin fiziksel kapasitesinin artirilmasi ve nitelikli
egitim-0gretim  ortamimin  hazirlanmast  i¢in  diinyadaki ve
iilkemizdeki ekonomik, sosyal, endiistriyel ve teknolojik gelismeler
ve ongoriileri dogrultusunda, kaynaklarin gesitliligini artirarak etkin
kullanilmasini saglamak

Stratejik Hedef-1

Bakanligimiza bagli okul ve kurumlarimizin boélgesel farkliliklar:
gidermek amaciyla 2014 yili sonuna kadar tiimiiniin bilisim
teknolojilerinden yararlanmasini saglamak

2012 Performans Hedefi-16

Okul ve kurumlarimizdaki internet altyapisimin FATIH projesi
kapsaminda yenilenmesi, giiclendirilmesi ve okullarin giiniimiiz
sartlarina uygun egitim teknolojisi ile donatilmasinin saglanmasi

Proje kapsaminda egitim ve oOgretimin niteligini artirmak ve firsat esitligini saglamak amaciyla BT
araglarimin 6grenme-6gretme siirecinde etkin kullanimi icin okul Oncesi, ilkogretim ve ortaggretim
okullarindaki 570.000 derslige LCD Panel Etkilesimli Tahta ve internet altyapisi, her okula ¢ok amach
fotokopi makinesi, dokiiman kamera ile Ggretmenlere tablet bilgisayar ve orgiin egitimdeki 5-12. Simf
ogrencilerine tablet saglanacaktir. Dersliklere kurulan biligim teknolojisi (BT) donaniminin 6grenme-6gretme
siirecinde etkin kullanimini saglamak amaciyla yaklasik 700.000 6gretmene egitim verilecektir. Bu siirecte
ogretim programlart BT destekli 6gretime uyumlu hale getirilecek, orgiin egitimdeki 6grencilere e-Kitap ve
egitsel e-icerikler temin edilecektir. Bu proje Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan yiiriitiilecek olup, Ulastirma,
Denizcilik ve Haberlesme Bakanlig: tarafindan desteklenecek ve 5 yilda tamamlanacaktir.

Performans Gostergeleri B(I):frl:“ 2010 2011 2012
FATIH Projesi kapsaminda
1 | internet altyapisi yenilenen okul Say1 0 3.657 21.689
sayi1s1
FATIH Projesi kapsaminda LCD
2 | Panel Etkilesimli Tahta Say1 0 85.000 295.000
Uygulamasina gegilen sinif sayisi
FATIH projesi kapsaminda
3 [ okullarda yenilenen sunucu ve Say1 0 3.657 21.689
bilgisayar sayisi
FATIH projesi kapsaminda BT
4 | entegrasyonu gerceklesen okul Say1 0 3.657 21.689
sayis1
5 Kurulan uzaktan egitim merkezi S 0 110 110
sayi1st
Kaynak fhtiyaci
Faaliyetler
aallyetie Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
1 | Okullarm internet altyapisinin yenilenmesi 0 140.000.000 140.000.000
2 Siniflara yeni egitim teknolojisinin getirilmesi 0 420.000.000 420.000.000
ve kullanilmasi
Okullarda BT siiflarinin agamali olarak
yenilenmesi ve FATIH Projesinin yiiriitiilmesi
e icin DATA CENTER kurulmasi. Yo6netim ve 0 300.000.000 300.000.000
Giivenlik yazilimlarin alinmasi.
4 Her ile en az (1) Uzaktan Egitim Merkezi 0 880.190.770 880.190.770
kurulmasi
Genel Toplam 0 1.740.190.770 1.740.190.770




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU-14.1.16.1

idare Ad

13 - MIiLLi EGITiM BAKANLIGI

2012 Performans Hedefi

Okul ve kurumlarimizdaki internet altyapistmin FATIH projesi
kapsaminda yenilenmesi, gili¢lendirilmesi ve okullarin
giinimiiz ~ sartlarina  uygun  egitim  teknolojisi ile
donatilmasinin saglanmasi.

Faaliyet Ad1

Okullarm internet altyapisinin yenilenmesi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

13.01.44.00 - YENILIK VE EGITIM TEKNOLOJILERI
GENEL MUDURLUGU

Her okulun her sinifina kararli ve en az 15 yil siiresince ihtiyaglara cevap verebilecek, yeni teknolojilerle
uyumlu kablolu yapisal ag altyapisi olusturulacaktir. Bu ag altyapisi hizmetin aksamamasi i¢in her sinifta
yedekli diistiniilecektir. Okul i¢ aginda, her siniftaki veri ucu paylasimsiz en az 100 Mb/s hiz planlanacaktir.
Her okulda kablolarin toplandigi sistem kabineti ve bu kabinetin bulunacagi mekan planlanacaktir. Her
kabinetin elektrik kesintilerinden ve dalgalanmalardan etkilenmemesi igin kesintisiz giic kaynagi

diisiiniilecektir.

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

0,00

Biitce Dis1

Kaynak Diger Yurt I¢1

140.000.000,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac

140.000.000,00

Toplam Kaynak fhtiyaci

140.000.000,00

FAALIYET MA

LIiYETLERI TABLOSU-14.1.16.2

idare Ad

13 - MILLi EGITiM BAKANLIGI

2012 Performans Hedefi

Okul ve kurumlarimizdaki internet altyapisinin FATIH projesi
kapsaminda yenilenmesi, gii¢lendirilmesi ve okullarin
giinimiiz  sartlarina  uygun  egitim  teknolojisi ile
donatilmasinin saglanmas.

Faaliyet Ad1

Siniflara yeni egitim teknolojisinin getirilmesi ve kullanilmast.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

13.01.44.00 - YENILIK VE EGITiM TEKNOLOJILERI
GENEL MUDURLUGU

FATIH projesi kapsaminda alinacak olan donanimlarin dersliklerde etkin, verimli ve teknoloji destekli
egitimin verilmesi i¢in uygun ekipmanlarin belli basl kalite standartlarina uygun bir yapiya kavusturulmasini

saglamak amaciyla gerceklestirilecektir.

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00
Biitce Dis1 " .

Kaynak Diger Yurt I¢i 420.000.000,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyac 420.000.000,00
Toplam Kaynak Ihtiyaci 420.000.000,00




FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU-14.1.16.3

idare Ad

13 - MiLLi EGITiM BAKANLIGI

2012 Performans Hedefi

Okul ve kurumlarimizdaki internet altyapisinin FATIH projesi
kapsaminda yenilenmesi, gili¢lendirilmesi ve okullarin
giinimiiz ~ sartlarina  uygun  egitim  teknolojisi ile
donatilmasinin saglanmas.

Faaliyet Ad1

Okullarda BT simflarmin asamali olarak yenilenmesi ve
FATIH Projesinin yiriitiilmesi i¢in DATA CENTER
kurulmasi. Yonetim ve giivenlik yazilimlarinin alinmasi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

13.01.44.00 - YENILIK VE EGITiM TEKNOLOJILERI
GENEL MUDURLUGU

FATIH projesi kapsaminda alinacak olan donanimlarin dersliklerde etkin, verimli ve teknoloji destekli
egitimin verilmesi i¢in uygun ekipmanlarin belli basl kalite standartlarina uygun bir yapiya kavusturulmasini

saglamak amaciyla gerceklestirilecektir.

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

0,00

Biitce Dis1

Kaynak Diger Yurt I¢i

300.000.000,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak fhtiyac

300.000.000,00

Toplam Kaynak fhtiyaci

300.000.000,00

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU-14.1.16.4

idare Ad

13 - MILLi EGITiM BAKANLIGI

2012 Performans Hedefi

Okul ve kurumlarimizdaki internet altyapisinin FATIH projesi
kapsaminda yenilenmesi, gliglendirilmesi ve okullarin
giinimiiz ~ sartlarina  uygun  egitim  teknolojisi ile
donatilmasinin saglanmas.

Faaliyet Ad1

Her ile en az (1) Uzaktan Egitim Merkezi kurulmasi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

13.01.44.00 - YENILIK VE EGITIM TEKNOLOJILERI
GENEL MUDURLUGU

Egitimde Fatih projesi kapsaminda uzaktan egitimin; maliyet, zaman ve mekan tasarrufu, daha ¢ok kisiye
erigebilme, isitsel ve gorsel tasarimlar yoluyla d6grenmede artis, katilimeilarin gelisimlerinin takip edilip
degerlendirilmesi, hayat boyu 6grenmeye destek vermesi gibi avantajlari kullanilarak tiim 6gretmenlerimize
hizmetici egitim en kisa zamanda, etkin ve verimli bir sekilde verilecektir.

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00
Biitce Dis1 . -

Kaynak Diger Yurt Ici 880.190.770,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 880.190.770,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 880.190.770,00




2012 PERFORMANS HEDEFI-15.2.17

idare Adx

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Stratejik Amag-15

Milli Egitim Bakanligi merkez teskilatinin hizmet esasina gore siire¢ bazl
yapilanmasini ve uygun biiyiikliige ¢ekilmesini, okul gesitliliginin azaltilarak
hizmeti iiretenlerin yetkilerinin artirilmasini saglayacak sekilde yeniden
yapilandirilmasin1  saglamak ve Bakanlikta stratejik yonetim anlayisini
yerlestirmek, okul ve kurumlarin kurumsal performans ve kalitesini dlgecek
standartlar gelistirmek.

Stratejik Hedef-2

Bakanligin temel amag ve gorevleri ile stratejik alanlarina yonelik acik ve
kapal1 bilgiye iliskin anlik verileri toplayan, depolayan, giivenligini saglayan
ve gelecek yonelimli bilgiye doniistiiren, kullanicilar igin haritalanmis bir
bilgi yonetim sistemi kurmak

2012 Performans Hedefi-17

Milli Egitim Bakanliginin e- doniisiim projesi kapsaminda tiim teknolojik alt
yapi sistemlerinin yenilenmesi ve giincellemesi saglanacak ayrica Yenilik ve
Egitim Teknolojileri Genel Miidiirliigii ile Bakanlik birimlerinin yiiriittiikleri
egitsel ve portal tabanli tiim elektronik altyap1 ¢alismalarinin, Egitim Bilisim
Ag1 ad1 altinda tek bir ¢at1 altinda toparlanacaktir.

Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Midiirliigii biinyesinde yiriitilen egitim portali, Schol.NET. e-Twinning vb
calismalar ile Bakanligimizin diger birimlerinin yiiriittiigii benzer projelerin tek bir ¢ati altinda toplanarak Egitim
Bilisim Ag1 kurulmasi ve bu kapsamda tiim ¢alismalarin birbirlerine entegre olabilecekleri tek bir bilgi yonetim
sistemi iginde egitim katmani olusturmak.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi 2010 2011 2012

1 | EBA altinda kullanima ag¢ilan modiil sayis1 Say1 0 0 5

2 | EBA altinda yayinlanan e-igerik sayisi Say1 0 0 3.000

3 EBA kqllanlmlna yonelik gerceklestirilen egitim S 0 0 4
faaliyeti sayisi

4 | Sunuculari yenilenen Il MEM sayis1 Say1 0 0 81

5 | Ag altyapisi yenilenen il MEM sayisi Say1 0 0 81

6 | Yenilenen egitim yonetim modiilii sayis1 Say1 0 0 100

7 | e-Okul sistemi ziyaret¢i sayisi Say1 0 430.000.000 | 500.000.000

: Kaynak Thtiyaci

. SEEEET Biitce Biitce Dis1 Toplam

1 [ko6gretim ve Ortaogretlm k.uru{l.ql.armda Egltlm Blllslm Agi 0 300.000 300.000
programlarinin kullanimi i¢in egitimler verilmesi

5 EBA altinda Egitim sistemine icerik iiretilebilecek egitim ¢alismalari 0 15.000.000 | 15.000.000
yapilacaktir

3 Bakanlik ag ve veri giivenligini saglamak amaciyla ¢esitli yazilim ve 0 1.000.000 | 1.000.000
donananim ve lisanslarin alinmasi

4 Egitim y‘onetlrrfl yaz.lh‘r‘nlarlnln degisen mevzuat ve yonetmelikler 0 8.100.000 | 8.100.000
gergevesinde siirekli giincel tutulmasi
Performans degerlendirme sisteminde esas alinacak dokiiman

5 | yonetim sistemi kurularak yazigsmalarin siireci ve sonucunun takip 0 3.200.000 | 3.200.000
edilmesi saglanacaktir

6 11 Milli Egitim Miidiirliikleri ile Be}kanhk merkez arasinda Metro 0 2000.000 | 2.000.000
Ethernet altyapisinin kurulmasi saglanacaktir
Milli Egitim Bakanlig elektronik altyapismin her tiirlii dogal afetten
etkilenmesini onleyecek ve hizmetlerini stirdiirmesini saglayacak bir

! Felaket Kurtarma Merkezi kurulmasi veya hizmet alinmasinin 0 11.500.000 | 11.500.000
saglanmasi

Genel Toplam 0 41.100.000 | 41.100.000




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU-15.2.17.1

idare Adx

13 - MiLLi EGITIM BAKANLIGI

2012 Performans Hedefi

Milli Egitim Bakanliginin e- doniisim projesi kapsaminda
tim teknolojik alt yap1 sistemlerinin yenilenmesi ve
giincellemesi  saglanacak ayrica Yenilik ve Egitim
Teknolojileri Genel Miidiirliigii ile Bakanlik birimlerinin
yirtttiikleri egitsel ve portal tabanli tiim elektronik altyapi
calismalarinin, Egitim Bilisim Agi adi altinda tek bir cati
altinda toparlanacaktir.

Faaliyet Ad1

[Ikogretim ve Ortadgretim kurumlarinda Egitim Bilisim Ag1
programlarinin kullanimi i¢in egitimler verilmesi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

13.01.44.00 - YENILIK VE EGITIM TEKNOLOJILERI
GENEL MUDURLUGU

Egitim bilisim ag1 ad1 altinda toplanan tiim ¢alismalara yonelik egitimler verilmesi saglanacaktir.

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00

Biit¢e Dis1 Kaynak Doner Sermaye 300.000,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 300.000,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 300.000,00

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU-15.2.17.2

idare Ad

13 - MILLi EGITiM BAKANLIGI

2012 Performans Hedefi

Milli Egitim Bakanliginin e- doniisiim projesi kapsaminda
tim teknolojik alt yap1 sistemlerinin yenilenmesi ve
giincellemesi  saglanacak ayrica Yenilik ve Egitim
Teknolojileri Genel Midiirliigii ile Bakanlik birimlerinin
yiirtttiikleri egitsel ve portal tabanl tiim elektronik altyap1
calismalarinin, Egitim Bilisim Ag1 adi altinda tek bir cati
altinda toparlanacaktir.

Faaliyet Ad1

Egitim Bilisim Agr altinda egitim sistemine
iiretilebilecek egitim ¢alismalar1 yapilacaktir.

igerik

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

13.01.44.00 - YENILIK VE EGITIM TEKNOLOJILERI
GENEL MUDURLUGU

Egitim Portali Subesi tarafindan hazirlanmakta olan Egitim Bilisim Ag1 egitim camiasindaki her kurumun,
her bireyin paylasim yapabilecegi, katki saglayabilecegi ve ortak olabilecegi dinamik bir platformdur. Bu
platform, FATIH projesi kapsaminda ihtiya¢ duyulan e-Igerik Yonetim Sisteminin karsilig1 olacaktir.

Toplam Biitce Kaynak htiyaci 0,00

Biitce Dist Kaynak | Diger Yurt I¢i 15.000.000,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 15.000.000,00
Toplam Kaynak ihtiyac 15.000.000,00




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU-15.2.17.3

idare Adi 13 - MILLi EGITIiM BAKANLIGI

Milli Egitim Bakanliginin e-doniisiim projesi kapsaminda tiim
teknolojik alt yap1 sistemlerinin yenilenmesi ve giincellemesi
saglanacak ayrica Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel
Midiirliigii ile Bakanlik birimlerinin yiiriittiikleri egitsel ve
portal tabanli tiim elektronik altyapr ¢alismalarinin, Egitim
Bilisim Agi1 ad1 altinda tek bir ¢at1 altinda toparlanacaktir.

2012 Performans Hedefi

Bakanlik ag ve veri giivenligini saglamak amaciyla cesitli

Faaliyet Ad1 .
yazilim ve donananim ve lisanslarin alinmas.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |13.01.00.10 - BILGI iSLEM GRUP BASKANLIGI

MEB, Karar Destek Sistemi Caligmalari: Ydritilmekte olan caligmalarla, MEB biinyesindeki farkh
birimlerin ihtiyag duyduklar1 bilgilere kolay ve hizli sekilde ulasmalarimi saglayacak alt yapi
olusturulmaktadir. Ogrenci islerini internetten yiiriitecek olan e-Okul Projesi: Ogrenci ve okulla ilgili
siirecleri igeren e-Okul yazilimi, Milli Egitim Bakanligi Bilisim Sistemi (MEBBIS) ile uyumlu olarak
caligmaktadir. Bu proje ile, kirtasiyecilik azaltilmis, zamandan tasarruf saglanmis, is ve islemler daha hizl
yapilmus, veriler seffaf olmus, biirokrasiden olabildigince arindirilmig ve istatistiki bilgi isteme amagl bir¢ok
uygulama sona ermistir. 2012 yilinda Bakanligimiz web ag1 ve veri giivenligini saglamak amaciyla ¢esitli
yazilim, donanim ve lisanlarin alinmasi planlanmaktadir.

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00

Biitce Dis1 kaynak | Diger Yurt Igi 1.000.000,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 1.000.000,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 1.000.000,00

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU-15.2.17.4

idare Adx 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Milli Egitim Bakanliginin e- doniisiim projesi kapsaminda
tim teknolojik alt yap1 sistemlerinin yenilenmesi ve
giincellemesi  saglanacak ayrica Yenilik ve Egitim
2012 Performans Hedefi Teknolojileri Genel Midiirliigii ile Bakanlik birimlerinin
yiirtttiikleri egitsel ve portal tabanl tiim elektronik altyap1
calismalarinin, Egitim Bilisim Agi adi altinda tek bir cati
altinda toparlanacaktir.

Egitim yOnetimi yazilimlarinin  deg§isen mevzuat ve
Faaliyet Ad1 yonetmelikler — ¢ergevesinde  siirekli  giincel  tutulmasi
saglanacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri |13.01.00.10 - BILGI iSLEM GRUP BASKANLIGI

MEB’in Bilisim Sistemleri Uygulamas1 (MEBBIS): Bakanligin var olus sebebi 6grenciler olup diger tiim is
ve islemler bu ¢ercevede gelistirilmistir. En kiiglik yerlesim birimlerine kadar uzanan tegkilat yapisi ile ¢ok
biliyiik ve yaygin yapiya ve personele (0gretmen ve digerleri) sahip olan Bakanligin, bu cerceveden
bakildiginda yapilan isler bakimindan 6grenci velilerini de kapsamaktadir. Hedef kitlesi bu kadar genis
olmakla birlikte, daha iist basar1 diizeyinde ve siiratli hizmet verebilmesi amaciyla, e-Doniisiim Tirkiye
caligmalar1 kapsaminda yeni projeler gelistirilmekte, 6nceki yillarda baglatilmis ve siirdiiriilen projelere ise
yeni modiiller ve sayfalar eklenmektedir.

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00

Biitce Dist Kaynak | Doner Sermaye 8.100.000,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyac 8.100.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 8.100.000,00




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU-15.2.17.5

idare Adi

13 - MIiLLi EGITIM BAKANLIGI

2012 Performans Hedefi

Milli Egitim Bakanliginin e- doniisiim projesi kapsaminda tiim
teknolojik alt yapi1 sistemlerinin yenilenmesi ve giincellemesi
saglanacak ayrica Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel
Midiirligii ile Bakanlik birimlerinin yiiriittiikleri egitsel ve
portal tabanh tiim elektronik altyap:i caligmalarinin, Egitim
Bilisim Ag1 ad1 altinda tek bir ¢at1 altinda toparlanacaktir.

Faaliyet Ad1

Performans degerlendirme sisteminde esas alinacak dokiiman
yonetim sistemi kurularak yazigmalarin siireci ve sonucunun
takip edilmesi saglanacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

13.01.00.10 - BILGI ISLEM GRUP BASKANLIGI

MEB, Dokiiman Yonetim Sistemi Caligmalari: e-Devlet projelerine hizli bir sekilde uyum saglanmasi ve
elektronik isleyis kiiltlirliniin kurum personeline kazandirilmasi bakimindan yapitasi niteligindeki Dokiiman
Yonetim Sistemi’nin MEB biinyesinde faaliyete gegirilmesi amaglanmaistir.

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

0,00

Biitce Dis1 Kaynak |Diger Yurt ici

3.200.000,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac

3.200.000,00

Toplam Kaynak fhtiyaci

3.200.000,00

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU-15.2.17.6

idare Ad

13 - MiLLi EGITIM BAKANLIGI

2012 Performans Hedefi

Milli Egitim Bakanliginin e- doniisiim projesi kapsaminda tiim
teknolojik alt yap1 sistemlerinin yenilenmesi ve giincellemesi
saglanacak ayrica Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel
Midiirliigii ile Bakanlik birimlerinin yiiriittiikkleri egitsel ve
portal tabanh tiim elektronik altyapi caligmalarinin, Egitim
Bilisim Ag1 ad1 altinda tek bir ¢at1 altinda toparlanacaktir.

Faaliyet Ad1

Il Milli Egitim Miidiirliikleri ile Bakanlik merkez arasinda
Metro Ethernet altyapisinin kurulmasi saglanacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

13.01.00.10 - BILGI ISLEM GRUP BASKANLIGI

Bakanligimiz web ag1 ve veri giivenligini saglamak amaciyla gesitli yazilim, donanim ve lisanlarin alinmasi
planlanmaktadir. Ayrica il Milli Egitim Miidiirliikleri ile Bakanlik Merkez Teskilati arasinda Metro Ethernet

altyapisinin kurulmasi planlanmaktadir.

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac1

0,00

Biitce Dist Kaynak | Diger Yurt I¢i

2.000.000,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci

2.000.000,00

Toplam Kaynak ihtiyac

2.000.000,00




FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU-15.2.17.7

idare Ad

13 - MiLLi EGITiM BAKANLIGI

2012 Performans Hedefi

Milli Egitim Bakanliginin e- doniisiim projesi kapsaminda tiim
teknolojik alt yap1 sistemlerinin yenilenmesi ve giincellemesi
saglanacak ayrica Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel
Midiirliigii ile Bakanlik birimlerinin yiiriittiikkleri egitsel ve
portal tabanh tiim elektronik altyap:i caligmalarinin, Egitim
Bilisim Ag1 ad1 altinda tek bir ¢at1 altinda toparlanacaktir.

Faaliyet Ad1

Milli Egitim Bakanlig1 elektronik altyapisinin her tiirlii dogal
afetten etkilenmesini onleyecek ve hizmetlerini siirdiirmesini
saglayacak bir Felaket Kurtarma Merkezi kurulmasi veya
hizmet alinmasinin saglanmasi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

13.01.00.10 - BILGI iISLEM GRUP BASKANLIGI

Milli Egitim Bakanlig1 elektronik altyapisinin her tiirlii dogal afetten etkilenmesini onleyecek ve hizmetlerini
stirdiirmesini saglayacak bir Felaket Kurtarma Merkezi kurulmasi veya hizmet alinmasi da planlanmaktadir.

Toplam Biitce Kaynak htiyaci

0,00

Biitce Dis1 Kaynak | Diger Yurt i

11.500.000,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac

11.500.000,00

Toplam Kaynak fhtiyaci

11.500.000,00




2012 PERFORMANS HEDEFi-17.3.18

idare Adx 13 - MiLLI EGITIM BAKANLIGI

Bakanligin operasyonel, yonetsel ve kalite siireglerinin egitim
politikalarina, stratejik plana ve mevzuata uygun olarak
yiriitilmesi ve siirekli iyilestirilmesini saglamak amaciyla
daha etkin bir denetim ve rehberlik sistemi olusturmak.

Stratejik Amag-17

Bakanligin operasyonel, yonetsel ve Kkalite siireglerinin
Stratejik Hedef-3 performansa dayali degerlendirme sistemleri ve uzaktan izleme
yontemleri ile plan donemi sonuna kadar denetimini saglamak.

2012 yili sonuna kadar performansa dayali degerlendirme
2012 Performans Hedefi-18 sistemi  ekseninde izleme degerlendirme ¢aligmalarinin
stirdiiriilmesi saglanacaktir.

Bu hedefe ulasmak igin;

1)Pilot galismalar yapmak ve bu ¢alismalarin sonucuna gore sistemin giivenirlik simiilasyonlarinin
gerceklestirilmesi.

2)Uygulayicilarin egitimi.

3)e-denetim modiiliinii iyilestirme, gelistirme, test ve pilot ¢alismalari yapmak suretiyle modiile
islerlik kazandirarak web tabanli 6n denetim mekanizmasini olusturmak.

4)Performans Yonetim Sisteminden elde edilen verilere gore, sistemin ikinci asamasi siirecinde
Milli Egitim Denetgilerinin iilke ¢apinda kurumsal ve bireysel degerlendirme yapmalarinin
saglanmast.

5)Performans Yonetim Sistemi sonuglarmin analiz edilmesi, yorumlanmasi ve raporlastirilarak,
ilgili kisilere iletilmesi ve rehberlik yapilmasina yonelik c¢alismalarda kullanilmasi amactyla
seminerler yapmak.

6)Performansa Y Onetim Sisteminin tanitimina yonelik dokiiman hazirlamak.
7)Performans Yonetim Sisteminden elde edilen verilere gore Milli Egitim Bakanligina bagl tim
orgiin egitim kurumlarimizdaki kurumsal ve bireysel performans sonuglarmin analiz edilerek
yorumlanmasi, karsilastirilmasi, iyilestirilme, gelistirilme gereken alanlarin belirlenmesi ve
raporlastiriimasi.

8)e-denetim modiilii ile Performans Yonetimi sisteminin birbiri ile baglantisinin kurulabilmesi igin,
e-denetim ve denetim kriterlerinin Performans Yonetim Sistemi ile uyumlu g¢alisabilecegi kriter
tyilestirme, gelistirme, 6l¢eklendirme ¢alismalarinin yapilmasini saglamak.

Performans Gostergeleri B?:lcrlrlll 2010 2011 2012
1| Diizenlenen seminer sayisi Say1 0 0 16
2 | Seminerlere katilan sayis1 Say1 0 0 6.000
3 Modiile bilgi girisi yapilan kurum S 0 0 5000

say1s1

4 | Pilot ¢alisma yapilan il sayis1 Say1 0 1 15
5 | Pilot calisma yapilan ilge sayis1 Say1 0 0 200
6 | Pilot calisma yapilan okul sayisi Say1 0 3 5.000
7 | Pilot calisma yapilan kurum sayisi Say1 0 3 215




Faaliyetler

Kaynak Ihtiyaci

Biitce

Biitce Dis1

Toplam

Pilot ¢alismalar yapmak ve bu ¢aligmalarin
1| sonucuna gore sistemin giivenirlik
simiilasyonlarinin gergeklestirilmesi

300.000

0

300.000

2 | Uygulayicilarin egitimi

50.000

50.000

Performansa Dayali1 Degerlendirme Sisteminin
tanitimina yonelik dokiiman hazirlamak

16.000

16.000

ve pilot caligmalar1 yapmak suretiyle modiile
islerlik kazandirarak web tabanli 6n denetim
mekanizmasini olusturmak

E-denetim modiiliinii iyilestirme, gelistirme, test

90.000

90.000

Performans Yonetim Sisteminden elde edilen
verilere gore, sistemin ikinci agamasi stirecinde
5 | Milli Egitim Denetg¢ilerinin iilke ¢apinda
kurumsal ve bireysel degerlendirme
yapmalarinin saglanmasi

1.950.000

1.950.000

Performans Yonetim Sistemi sonuglarinin
analiz edilmesi, yorumlanmasi ve

6 | raporlastirilarak, ilgili kisilere iletilmesi ve
rehberlik yapilmasina yonelik ¢aligmalarda
kullanilmas1 amaciyla seminerler yapmak

50.000

50.000

Performans Yonetim Sisteminden elde edilen
verilere gore Milli Egitim Bakanligina bagh
tiim Orglin egitim kurumlarimizdaki kurumsal
7 | ve bireysel performans sonuglarinin analiz
edilerek yorumlanmasi, karsilastirilmast,
tyilestirilme, gelistirilme gereken alanlarin
belirlenmesi ve raporlastiriimasi

200.000

200.000

e-denetim modiilii ile Performans Y 6netimi
sisteminin birbiri ile baglantisinin kurulabilmesi
icin, e-denetim ve denetim kriterlerinin

8 | Performans Yonetim Sistemi ile uyumlu
calisabilecegi kriter iyilestirme, gelistirme,
6lceklendirme ¢aligmalarinin yapilmasini
saglamak

220.000

220.000

Genel Toplam

2.876.000

2.876.000




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU-17.3.18.1

Idare Ad 13 - MIiLLi EGITIM BAKANLIGI
2012 y1l1 sonuna kadar performansa dayali degerlendirme
2012 Performans Hedefi sistemi ekseninde izleme degerlendirme ¢aligmalarinin

stirdiiriilmesi saglanacaktir.

Pilot ¢aligmalar yapmak ve bu ¢aligsmalarin sonucuna gore

by sl sistemin gilivenirlik simiilasyonlarimin gerceklestirilmesi.

Sorumlu Harcama Birimi veya

- : 13.00.00.20 - REHBERLIK VE DENETIM BASKANLIGI
Birimleri

Coklu Veri Kaynaklarina ve Sayisal Performans Gostergelerine Dayali Performans Yo6netim Sistemi pilot
uygulama asamasindadir. Sistemin, MEBBIS iizerinden ve internet tabanl olarak uygulanabilecek diizeye
getirilme caligsmalar1 siirdiiriilmektedir. Performans Yonetim Sisteminin pilot uygulamalar1 (30)’ar egitim
denetcisinden olusan (4)’er haftalik (2) turne diizenlenmesi planlanmaktadir. Bu amagla diizenlenecek
turnelerde gorevli Milli Egitim denetgisinin il disinda ikametgahi, yolculuk ve konaklama masraflari ile
yevmiyeleri vb. i¢in toplam 300.000 TL kaynak ihtiyac1 ongoriilmektedir. Bu pilot ¢aligmalarin sonucuna
gbre sistemin giivenirlik simiilasyonlarinin gergeklestirilmesi icin (1) 6lgme degerlendirme alaninda (6)
gorevlendirilecek (1) uzman akademisyen ile 20 Milli Egitim denetgisinin (2) ilde (2) ser haftalik siirelerle
sistemin simiilasyonunun yapilmasini saglamak. Bu amagcla diizenlenecek g¢aligmalarda (1) akademisyenin
(6) ay siire ile gorevlendirilerek, (20) Milli Egitim Denetgisinin il disinda ikametgahi, yolculuk ve
konaklama masraflari ile yevmiyeleri vb. igin toplam 300.000 TL kaynak ihtiyac1 dngoriilmektedir.

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 300.000,00
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 300.000,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 300.000,00
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU-17.3.18.2
idare Ad: 13 - MILLi EGITIM BAKANLIGI
2012 yili sonuna kadar performansa dayali degerlendirme
2012 Performans Hedefi sistemi ekseninde izleme degerlendirme ¢alismalarinin
sirdliriilmesi saglanacaktir.
Faaliyet Ad1 Uygulayicilarin egitimi.
g?:il;nwél:i AR ST YR 13.00.00.20 - REHBERLIK VE DENETIM BASKANLIGI

Coklu Veri Kaynaklarina ve Sayisal Performans Gostergelerine Dayali Performans Yonetim Sisteminde
uygulayicilar olan 335 Milli Egitim Denet¢isinin Ankara'da 3 giin siire ile egitime alinmasi1 planlanmaktadir.
Bu amagla Istanbul Calisma Koordinatérliigiinde gorevli bulunan (15) Egitim Denetgisi ile Izmir Caligma
Koordinatorliigiinde gorevli bulunan (32) Egitim Denetcisi ve Ankara'da gorevli (288) Milli Egitim
Denetgisinin Ankara'da (3) er giin siireli gruplar halinde egitime alinmasi planlanmaktadir. istanbul ve
Izmir’den Ankara’ya gelecek toplam (335) Egitim Denetgisinin yolculuk ve konaklama masraflar1 ve
yevmiyeleri ile egitim yeri vb. giderler i¢in toplam 50.000 TL kaynak ihtiyac1 dngoriilmektedir.

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac 50.000,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 50.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU-17.3.18.3

Idare Ad1 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI
2012 yili sonuna kadar performansa dayali degerlendirme
2012 Performans Hedefi sistemi  ekseninde izleme degerlendirme g¢alismalarinin

stirdiiriilmesi saglanacaktir.

Performansa Dayali Degerlendirme Sisteminin tanitimina

Lyt A yonelik dokiiman hazirlamak.

Sorumlu Harcama Birimi veya

- . 13.00.00.20 - REHBERLIK VE DENETIM BASKANLIGI
Birimleri

Performansa Yonetim Sisteminin tanitimina yonelik dokiiman hazirlamak i¢in; Coklu Veri Kaynaklarina ve
Sayisal Performans Gostergelerine Dayalt Performans Yonetim Sisteminin okul kurum ydneticileri,
Ogretmen, Ogrenci, veli ve personelin sistemi kullanmasina yardimci olacak kullanim kilavuzu ile gorsel
animasyonlar hazirlanarak web ortaminda sunulacaktir. S6z konusu dokiimanlar idare kaynaklariyla ve
bilgisayar ortaminda hazirlanacagindan bir harcama 6ngoriilmemektedir.

01 |Personel Giderleri 14.000,00

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 2.000,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 16.000,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 16.000,00

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU-17.3.18.4

idare Ad1 13 - MiLLi EGITIM BAKANLIGI
2012 yili sonuna kadar performansa dayali degerlendirme
2012 Performans Hedefi sistemi ekseninde izleme degerlendirme c¢alismalarinin

stirdiiriilmesi saglanacaktir.

E-denetim modiiliinii iyilestirme, gelistirme, test ve pilot
Faaliyet Adx calismalar1 yapmak suretiyle modiile islerlik kazandirarak web
tabanli 6n denetim mekanizmasini olusturmak.

Sorumlu Harcama Birimi veya

- . 13.00.00.20 - REHBERLIK VE DENETIM BASKANLIGI
Birimleri

E-denetim modiiliinii iyilestirme, gelistirme, test ve pilot calismalari yapmak suretiyle modiile islerlik
kazandirarak web tabanli 6n denetim mekanizmasini olusturmak i¢in; (6) Milli Egitim Denetcisi ve (2) e-
denetim modiilii yaziliminda ¢alisan MEB personeli tarafindan (2) haftalik siire ile (3) test, (2) haftalik siire
ile (3) iyilestirme, gelistirme ve (3) hafta siire ile (1) pilot ¢aligmasiin yapilmasi planlanmaktadir. Bu
caligmalar i¢in gorevli (6) Milli Egitim denetcisi ve (2) e-denetim modiilii yazilimda calisan MEB
personelinin il diginda ikametgahi, yolculuk ve konaklama masraflari ile yevmiyeleri vb. i¢in toplam 90.000
TL kaynak ihtiyaci 6ngoriillmektedir.

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 90.000,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 90.000,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 90.000,00




FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU-17.3.18.5

Idare Adx 13 - MiLLi EGIiTiM BAKANLIGI
2012 yili sonuna kadar performansa dayali degerlendirme
2012 Performans Hedefi sistemi  ekseninde izleme degerlendirme ¢aligmalarinin

stirdiiriilmesi saglanacaktir.

Performans Yonetim Sisteminden elde edilen verilere gore,
sistemin ikinci agamas siirecinde Milli Egitim Denetgilerinin
ilke c¢apinda kurumsal ve Dbireysel degerlendirme
yapmalarinin saglanmasi.

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya

- . 13.00.00.20 - REHBERLIK VE DENETIM BASKANLIGI
Birimleri

Performansa Yonetim Sisteminden elde edilen verilere gore, sistemin ikinci asamasi siirecinde Milli Egitim
Denetcilerinin iilke ¢apinda kurumsal ve bireysel degerlendirme yapmalarinin saglanmasi i¢in; (240) Milli
Egitim Denet¢isinin (8) hafta (81) ilde raporlara gore gerekli olan kurumlarda kurumsal ve bireysel
performans degerlendirme yapabilmelerinin saglanmasi planlanmaktadir. Bu amagla diizenlenecek turnelerde
gorevli Milli Egitim denetgisinin il diginda ikametgahi, yolculuk ve konaklama masraflari ile yevmiyeleri vb.
icin toplam 1.950.000 TL kaynak ihtiyac1 dngoriilmektedir.

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.950.000,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.950.000,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 1.950.000,00

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU-17.3.18.6

idare Ad1 13 - MiLLi EGITIM BAKANLIGI
2012 yili sonuna kadar performansa dayali degerlendirme
2012 Performans Hedefi sistemi ekseninde izleme degerlendirme c¢aligmalarinin

stirdiiriilmesi saglanacaktir.

Performans Yonetim Sistemi sonuglarmin analiz edilmesi,
yorumlanmasi ve raporlastirilarak, ilgili kisilere iletilmesi ve
rehberlik yapilmasimma yonelik calismalarda kullanilmasi
amaciyla seminerler yapmak.

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya

- . 13.00.00.20 - REHBERLIK VE DENETIM BASKANLIGI
Birimleri

Performans Yonetim Sistemi sonuglarinin analiz edilmesi, yorumlanmasi ve raporlastirilarak, ilgili kisilere
iletilmesi ve rehberlik yapilmasina yonelik caligsmalarda kullanilmasi amaciyla seminerler yapmak i¢in; 335
Milli Egitim Denetcisinin Ankara'da (3) giin siire ile egitime alinmas1 planlanmaktadir. Bu amagla Istanbul
Calisma Koordinatorliigiinde gorevli bulunan (15) Egitim Denetgisi ile Izmir Calisma Koordinatédrliigiinde
gorevli bulunan (32) Egitim Denetgisi ve Ankara'da gorevli (288) Milli Egitim Denetgisinin Ankara'da (3) er
giin siireli gruplar halinde egitime alinmas1 planlanmaktadir. istanbul ve Izmir’den Ankara’ya gelecek toplam
(335) Egitim Denetgisinin yolculuk ve konaklama masraflari ve yevmiyeleri ile egitim yeri vb. giderler igin
toplam 50.000 TL kaynak ihtiyaci 6ngoriilmektedir.

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 50.000,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 50.000,00




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU-17.3.18.7,

idare Adx 13 - MiLLi EGIiTiM BAKANLIGI

2012 yil1 sonuna kadar performansa dayali degerlendirme sistemi ekseninde

AL 2 PEEIT CITS [T e izleme degerlendirme ¢aligmalarinin siirdiiriilmesi saglanacaktir.

Performans Yonetim Sisteminden elde edilen verilere gore Milli Egitim
Bakanligina bagli tiim 6rgiin egitim kurumlarimizdaki kurumsal ve bireysel
performans sonuglarinin analiz edilerek yorumlanmasi, karsilagtirilmasi,
iyilestirilme, gelistirilme gereken alanlarin belirlenmesi ve raporlastiriimasi.

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi
veya Birimleri

13.00.00.20 - REHBERLIK VE DENETIM BASKANLIGI

Performans Yonetim Sisteminden elde edilen verilere gore Milli Egitim Bakanligina bagh tiim 6rgiin egitim
kurumlarimizdaki kurumsal ve bireysel performans sonuglarinin analiz edilerek yorumlanmasi,
karsilastirilmasi, iyilestirilme, gelistirilme gereken alanlarin belirlenmesi ve raporlagtirilmasi igin; (20) Milli
Egitim Denetgisi, (4) Ogretmen, (2) Egitim Yonetimi Denetimi alaninda uzman akademisyen, (1) Slgme-
degerlendirme alaninda uzman akademisyen tarafindan (4) hafta siire ile , (1) ilde seminer g¢aligmasi
diizenlenmesi planlanmaktadir. Bu c¢aligmalarda (3) ay siire ile gorevlendirilecek (2) Egitim Yonetimi
Denetimi alaninda uzman akademisyen, (1) Ol¢me-degerlendirme alaninda uzman akademisyen, (4)
Ogretmen ile (20) Milli Egitim denetcisinin il disinda ikametgahi, yolculuk ve konaklama masraflari ile
yevmiyeleri vb. i¢in toplam 200.000 TL kaynak ihtiyac1 dngdriilmektedir.

03 ‘ Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 200.000,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Ihtiyac 200.000,00

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU-17.3.18.8

idare Ad 13 - MIiLLi EGITIM BAKANLIGI

2012 Performans Hedefi 2012 yil sonuna kadar performansa da.L.yal'} fl.egerl‘endirme sistemi ekseninde
izleme degerlendirme galigmalarinin siirdiiriilmesi saglanacaktir.

e-denetim modiilii ile Performans Yonetimi sisteminin birbiri ile
baglantisinin  kurulabilmesi i¢in, e-denetim wve denetim kriterlerinin
Performans Yonetim Sistemi ile uyumlu calisabilecegi kriter iyilestirme,
gelistirme, 6lgceklendirme ¢alismalarinin yapilmasini saglamak.

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi

o X 13.00.00.20 - REHBERLIK VE DENETIM BASKANLIGI
veya Birimleri

e-denetim modiilii ile Performans Yonetimi sisteminin birbiri ile baglantisinin kurulabilmesi igin, e-denetim
ve denetim kriterlerinin Performans Yonetim Sistemi ile uyumlu calisabilecegi kriter iyilestirme, gelistirme,
Olceklendirme caligmalarinin yapilmasini saglamak i¢in; (25) Milli Egitim Denetgisi, (2) e-denetim modiilii
yaziliminda ¢alisan MEB personeli , (2) Performans Yonetim Sistemi modiilii yaziliminda ¢alisgan MEB
personeli, Kriter iyilestirme ve Gelistirme g¢alismalarinda (3) ay siire ile gorevlendirilecek (2) Egitim
Yonetimi Denetimi  alaninda uzman akademisyen ve (1) Olgme Degerlendirme alaninda uzman
akademisyenin katilimi ile (4) haftalik siire ile (1) ilde, o ildeki her okul tiirlinden (2) ser okul yoneticisinin,
o ildeki 11 /ilge Milli Miidiirliiklerini ilgili her béliimiinden (1) personelin katilimi ile (1) ¢alistay yapilmasi

planlanmaktadir.

03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 220.000,00
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 220.000,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 220.000,00




MILLI EGITiM BAKANLIGI 2012 MALI YILI
IDARE PERFORMANS TABLOSU

idare Ad1 |13 - MILLI EGITiM BAKANLIGI
% 2012
5| &
x = E Aciklama Biitce lici Biitce Dis1 Toplam
2| <
=
@ = PAY PAY PAY
] =
i (TL) %) (TL) %) (TL) %)
1 48-72 ay ¢af niifusunun okullasma oranini 176.500.000 | 0,29 62.700.000 | 3,20 239.200.000 | 0,43
% 50’ye yiikseltmek.
1 | Okuloncesi Egitimin Giiglendirilmesi Projesi 010,00 20.700.000 | 1,06 20.700.000 | 0,05
2 | Ek derslik yapimu 176.500.000 | 0,29 42.000.000 | 2,14 218.500.000 | 0,38
ilkogretimde net okullasma oranim 2012
2 yili sonuna Kadar %99,50°ye gikartmak. 587.582.552 | 1,20 320.000 | 0,02 587.902.552 | 1,14
1 Gerekli goriilen ?kullarln onarimlarinin 33.000.000 | 0,08 ol 000 33.000.000 | 0,08
yaptirilmasini saglamak
[Ikogretim okullarmdan gerekli goriilenlerin
2 | egitim arag-gereg, biiro malzemeleri, 48.500.000 | 0,12 0| 0,00 48.500.000| 0,12
laboratuar ve donanimlarmin saglanmasi
3 Olugturulan Ilkégretim kurun} standartlarinin 167.040 | 0,00 220.000| 0,01 387.040 | 0,00
uygulanmaya konulmasini saglamak
Ogretmenler, okul yoneticileri, egitim
4 denetm.enlerl.ve ||-.11.ge }/.o.netlm_lerlr}e yonelik . 112.752 | 0,00 ol 0,00 112.752| 0,00
mabhallinde hizmeti¢i egitimlerin diizenlenmesi
ve giderlerinin karsilanmasi
IKS (Ilkégretim Kurumlar1 Standartlari) e-okul
ve SBS verilerine gore basarisi diisiik olan
5 | bolgelerde dgretmenlere, yoneticilere ve 111.360 | 0,00 0| 0,00 111.360 | 0,00
deneticilere yonelik sinif igi etkinlerin
verimliligini arttiric1 egitimler verilmesi
Mevsimlik tarim is¢ileri ve gocerlerin yogun
6 | oldugu bolgelere 6zgii uygulamalar 010,00 100.000| 0,01 100.000 | 0,00
gelistirilmesi
7 Ders kitaplariim giincellenmesi ve yeniden 22.500 | 0,00 ol 000 22.500 | 0,00
yazilmasi
Erisim ve devam konusunda egitim
denetmenlerinin farkindaliklarinin
8 | arttirilmasina yonelik hazirlanan egitim 138.900 | 0,00 0| 0,00 138.900 | 0,00
programinin tiim denetmenlere verilmesini
saglamak.
[Ikdgretim hayat bilgisi, matematik, fen ve
9 | teknoloji, sosyal bilgiler ve Tiirkge 6gretim 30.000 | 0,00 0| 0,00 30.000 | 0,00
programlarini giincellemek.
Tiirkiye genelinde derslik ihtiyag analizleri
10 | dogrultusunda gerek goriilen illerde 7000 adet 505.500.000 | 0,99 0| 0,00 505.500.000 | 0,94
dersligin egitim-0gretime ac¢ilmasini saglamak.
Tasimal ilkégretim uygulamasinin hizmet
kalitesini artirmak, yatih ilkogretim bolge
3 okullarinin (YIBO) fiziki kapasitesini, 956.000.000 | 2,44 250,000 | 0,01 956.250.000 | 2,32
teknolojik alt yapisini ve donanimini
gelistirmek, kullamm kapasitesini 2012 yi
sonuna kadar % 80’in iizerine ¢ikarmak.
y | Tasimali ilkdgretim uygulamasinda 00,00 250.000 | 0,01 250.000 | 0,00
ogrencilere sicak yemek verilmesi




Tagimali egitimde agsamali olarak arag takip

sisteminin bazi pilot illerde uygulanmasini 1.000.000 | 0,00 0| 0,00 1.000.000 | 0,00
tesvik etmek.

YIBO’larmn fiziki kapasitesi, teknolojik altyap: 7.000.000 | 0,02 ol 0,00 7.000.000 | 0,02
ve donanimu ile ilgili ihtiyag analizi yapilmasi

Okulsuz yerlesim birimlerindeki 6grencilerin

tagimali ilkgretim kapsaminda taginmasini 750.000.000 | 1,91 0| 0,00 750.000.000 | 1,82
saglamak.

Okulsuz yerlesim birimlerindeki dgrencilerin 198.000.000 | 0,51 0| 0,00 198.000.000 | 0,48
YIBO’lara yerlestirilmesi

AU SO LEghne oD AEEyiiin . o omnmom o | g7 10.000.000 | 0,51 | 695.169.526,00| 0,73
net okullasma oranin1 %38’e ¢ikarmak.

Okul terklerinin nedenlerine iligkin 126.200 | 0,00 ol 000 126.200| 0,00
arastirmalar yapilmasi.

Barinma (Pansiyon) hizmetlerinin artirilmast. 184.345.000 | 0,47 0| 0,00 184.345.000 | 0,45
Ek okul ihtiyacinin karsilanmasini saglamak. 495.000.000 | 0,26 0| 0,00 495.000.000 | 0,24
Hizmetii cgitim, kurs ve seminerlerin 1,500,000 | 0,00 0| 000 1.500.000 | 0,00
diizenlenmesi.

2012 yil1 sonuna kadar Anadolu Ogretmen

Liselerinin Tiirkiye genelinde sayilarini 326’ya 4.000.000 | 0,01 10.000.000 | 0,51 14.000.000 | 0,03
¢ikarmak.

Evin Okula Yakinlagmasi ve Degisen Anne

Baba Rolleri Projesi. 198.326 | 0,00 0| 0,00 198.326 | 0,00
2012 yili sonuna kadar ortaégretimde kiz-

erkek briit okullasma oranlar1 arasindaki 210.450.115 | 0,54 48.486.000 | 2,47 258.936.115| 0,63
farki %7’nin altina diisiirmek.

Anne Baba Dershanesi 139.200 | 0,00 0| 0,00 139.200| 0,00
Ozellikle K1z Cocuklarimin Qkyllasma 00,00 7.470.000 | 038 7.470.000 | 0,02
Oranlarinin Arttirilmasi Projesi 2.

Ulusal Aile Egitimi 230.360 | 0,00 0| 0,00 230.360 | 0,00
Ozellikle Kiz Cocuklarinin Qkpllasma 00,00 4.980.000 | 0.25 4.980.000| 0,01
Oranlariin Arttirilmasi Projesi 1.

Tagimali Ortadgretim Uygulamasi kapsaminda

kiz/erkek dgrencilerin genel/mesleki ve teknik 140.000.000 | 0,36 0| 0,00 140.000.000 | 0,34
ortadgretim kurumlarina taginmast

Tasimah Ortadgretim Uygulamast kapsaminda | 74 500 099 | 0,18 36.036.000| 1,84 |  106.036.000 | 026
ogrencilere 6gle yemegi verilmesi.

Mesleki Egitim ve Ogretimde Girisimei Iklimi

Gelistirme (ENTREVET) Projesinin 80.555 | 0,00 0| 0,00 80.555| 0,00
yayginlastirilmasi.

2012 y1h sonuna kadar mesleki ve teknik

egitimin toplam ortadgretim icindeki paymm 365.243.099 | 0,66 348.200 | 0,02 365.591.299 | 0,63
%48’e ¢ikarmak. (Acik Ogretim haric)

Yeni okul ihtiyacini kargilamak 267.215.000 | 0,41 0| 0,00 267.215.000| 0,39
Ek derslik, atdlye ihtiyacini karsilamak 95.135.000 | 0,24 0| 0,00 95.135.000 | 0,23
Uzmanlasmis Meslek Edindirme Merkezleri

Projesi. (UMEM) (Beceri 10) 12.800 | 0,00 0| 0,00 12.800 | 0,00
Is giicii analizleri yapmak. 16.070 | 0,00 0| 0,00 16.070 | 0,00
Egitimde isbirligi protokolleri yapmak. 334.791 | 0,00 168.200 | 0,01 502.991| 0,00
Mesleki ve Tek_mlf Egitimde Mitkemmeliyet 600.000 | 0,00 ol 000 600.000| 0,00
Merkezleri Projesi

Ulusal meslgk standartlarmin 6gretim 218.508 | 0,00 ol 000 218508 | 0,00
programlari ile karsilastirilmast

Modiiler 6gretim programlarinin tanitilmasi 362.787 | 0,00 180.000| 0,01 542.787| 0,00
Mesleki ve Teknik Egitim Ogretmenlerinin 652.000 | 0,00 0l 000 652.000 | 0,00

alan yeterliliklerinin gelistirilmesini saglamak.




10

Ingilizce &gretmenlerinin yeterliliklerinin
arttirilmast ve mesleki Ingilizce egitim
materyallerinin gelistirilmesi projesi. (IMGEP)

385.000

0,00

0,00

385.000

0,00

11

Proje Hazirlama ve AB Egitimleri

75.000

0,00

0,00

75.000

0,00

12

Mesleki Egitim Kurumlarinda kalite giivence
sisteminin olusturulmasima yonelik ekip
olusturmak ve faaliyet programi
hazirlamak/hazirlatmak.

50.000

0,00

0,00

50.000

0,00

13

MEBGEB projesi kapsaminda gelistirilen okul
/ kurum modelleri esas alinarak rapor
olusturmak ve uygulamaya koymak.

6.210

0,00

0,00

6.210

0,00

14

Okul yonetim ekibine yeni modele iliskin
egitimler vermek.

179.933

0,00

0,00

179.933

0,00

2012 yili sonuna kadar 2009 Eyliil ay1
itibariyle Mesleki Yeterlilik Kurumu'nca
isgiicii piyasasimin ihtiya¢larina bagh olarak
hazirlanarak Resmi Gazetede yaymlanan 11
Meslek Standardinin modiiler 6gretim
programlarinin gelistirilmesi, mevcut alan
ve dallarin modiiler égretim
programlarinin revize edilmesi, mevcut
alan/dallarin yazilmams modiillerin
%?25'inin yazilmasi, yazilan modiillerin
internette yayinlanabilecek hale getirilmek
iizere alan yoniinden, dil ve anlatim
yoniinden incelemesi ve baski oncesi
diizeltmelerinin yapilmasi saglanacaktir.

15.533.073

0,04

302.400

0,02

15.835.473

0,04

Mevecut alan/dal dgretim programlarinin revize
edilmesi.

4.313.164

0,01

24.000

0,00

4.337.164

0,01

Ikili mesleki egitim 6gretim programlarinin
gelistirilmesi ve giincellenmesini saglamak.

107.000

0,00

0,00

107.000

0,00

Mevcut alan/dallarin yazilmamig modiillerinin
%30'nun yazilmasini saglamak.

3.283.331

0,01

0,00

3.283.331

0,01

Yazilan modiillerin internette yayinlanabilecek
hale getirilmesi i¢in igerik yoniinden alan
uzmanlarmnca inceleme yapilmasini saglamak.

194.643

0,00

96.000

0,00

290.643

0,00

Dil ve anlatim yoniinden Tiirk¢e incelemesinin
yapilmasini saglamak.

1.481.115

0,00

43.200

0,00

1.524.315

0,00

Baski oncesi bilgisayarda grafik
diizeltmelerinin yapilmasini saglamak.

85.440

0,00

43.200

0,00

128.640

0,00

Ulusal Meslek Standartlarinin 6gretim
programlarina yansitilmasini saglamak.

145.100

0,00

0,00

145.100

0,00

Yeni uygulamaya konulacak meslek
alanlarinda Modiiler Ogretim Programlarinin
gelistirilmesini saglamak.

1.549.080

0,00

96.000

0,00

1.645.080

0,00

Mevcut Olgunlasma Enstitiisti Program
modiillerinin %10'unun yazilmasini ve
incelenmesini saglamak.

192.840

0,00

0,00

192.840

0,00

10

Olgunlasma Enstitiisii Programlariin modiiler
yapida gelistirilmesini saglamak.

771.360

0,00

0,00

771.360

0,00

11

Modiillerin basiminin yapilmasi.

3.300.000

0,01

0,00

3.300.000

0,01

12

Modiiler Ogretim Programlarmin tanitilmasini
saglamak.

110.000

0,00

0,00

110.000

0,00

Ozel ozel egitimden yararlanacak bireylerin
devam ettigi kurumlardaki 6gretmen, fiziki
mekan ve kaynak ihtiyacim karsilayarak
etkin bir denetim sistemini kurmak.

5.304.600

0,01

0,00

5.304.600

0,01




[l-Tlge milli egitim miidiirliiklerinde 6zel
ogretim kurumlar ile ilgili ig ve iglemleri
yiiriiten personelin hizmetici egitime
alinmasini saglamak.

297.000

0,00

0,00

297.000

0,00

Ozel egitim ve rehabilitasyon merkezlerinin
egitim personeli ihtiyacini karsilamak
amactyla hizmetici egitim kurslar:
diizenlemek.

3.900

0,00

0,00

3.900

0,00

Biyometrik tanima sistemini kurmak.

5.000.000

0,01

0,00

5.000.000

0,01

Ozel dershanelerin rehber gretmen ihtiyacini
karsilamak amaciyla rehberlik kursu
diizenlemek.

3.700,00

0,00

0,00

3.700

0,00

2012 yili sonuna kadar rehberlik
hizmetlerinin kalitesini artirillmasi amaciyla
Rehberlik Arastirma Merkezlerinde
kullanilan egitsel degerlendirme ve
tamilama araclarindan 3 tanesinin
standardizasyon caliymasinin baslamasim
saglamak ve Rehberlik Arastirma Merkezi
sayisinl %4 artirmak.

1.019.940

0,00

3.264.460

0,17

4.284.400

0,01

RAM agilmasi.

480.000

0,00

1.600.000

0,08

2.080.000

0,01

Sertifika kosulu tagiyan her bir 6lgme aract
icin sertifikali uygulayici yetistirmek.

85.000

0,00

0

0,00

85.000

0,00

Danigman gorevlendirilmesi.

3.240

0,00

29.160

0,00

32.400

0,00

Egitsel degerlendirme ve tanilama araglarinin
deneme ve drneklem uygulamalart i¢in
cogaltimini saglamak.

20.000

0,00

180.000

0,01

200.000

0,00

Egitsel degerlendirme ve tanilama araglarimnin
uyarlama ¢aligmasina yonelik egitim
verilmesi.

3.500

0,00

31.500

0,00

35.000

0,00

Egitsel degerlendirme ve tanilama araglarinin
denenmesine yonelik uygulayicilarin
yetistirilmesi.

10.000

0,00

90.000

0,00

100.000

0,00

Egitsel degerlendirme ve tanilama araglarinin
orneklem uygulamasina yonelik
uygulayicilarin yetistirilmesi.

13.200

0,00

118.800

0,01

132.000

0,00

Ozel Egitimin Gii¢lendirilmesi Projesi
kapsaminda 10 ilde kaynastirma yoluyla
egitim uygulamalari yapilan 20 pilot okulda
destek egitim odalarinin donaniminin
saglanmasi.

405.000

0,00

1.215.000

0,06

1.620.000

0,00

10

Ozel egitim okulu/kurumu sayisini 2012 yil
sonuna kadar %10 artirmak. Bu
kurumlarda gorev yapan dgretmenlerin
o0zel egitim alaninda hizmeti¢i egitim
yoluyla egitim almasim saglamak.

5.175.000

0,01

1.390.000

0,07

6.565.000

0,02

Okul/kurumlarda istihdam edilen 6gretmenlere
yonelik hizmetigi egitim faaliyeti diizenlemek.

300.000

0,00

0,00

300.000

0,00

Erken ¢ocukluk egitim merkezi ve okul 6ncesi
egitim siifi agmak ve donatimini saglamak.

80.000

0,00

400.000

0,02

480.000

0,00

Bilim ve Sanat Merkezi (BSM) agmak ve
donatimini saglamak.

525.000

0,00

0,00

525.000

0,00

Ozel Egitimi Giiglendirme Projesi kapsannda
kaynastirma yoluyla egitim alaninda hizmetici
egitim diizenlemek.

110.000

0,00

990.000

0,05

1.100.000

0,00

Ozel Egitim okul/kurumu agmak ve
donatimini saglamak (Egitim Uygulama
Okullari, Is Okullar1, Ozel Egitim
Mes.Liseleri, OCEM' ler vb)

4.160.000

0,01

0,00

4.160.000

0,01
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Okullarda siddet ve siddete kaynaklik eden
olay sayisim1 2012 yili sonuna kadar % 10
oraninda azaltmak.

431.700

0,00

116.000

0,01

547.700

0,00

100 rehber 6gretmene “Egitim Ortamlarinda
Siddetin Onlenmesi ve Azaltilmas1”
konusunda hizmetici egitim verilmesi.

6.000

0,00

60.000

0,00

66.000

0,00

Psikososyal koruma 6nleme ve miidahale
hizmetleri semineri ile 41 ilden toplam 82
rehber dgretmenin yetistirilmesini saglamak.

0,00

56.000

0,00

56.000

0,00

Toplumsal cinsiyet esitligi ve aile i¢i siddetin
Onlenmesi.

53.700

0,00

0,00

53.700

0,00

Cocuklara yonelik siddetle miicadele projesi.

140.000

0,00

0,00

140.000

0,00

Okullarda siddet ve siddete kaynaklik eden
olaylar, siddetin 6nlenmesi ve azaltilmasi
konusunda hizmeti¢i egitim verilmesi.

148.000

0,00

0,00

148.000

0,00

7-19 Yas Aile Egitimi Programi Uygulayici
Egitim Semineri Diizenlenmesi.

84.000

0,00

0,00

84.000

0,00

12

2012 yili sonuna kadar paydaslarla yapilan
protokol ve acilan kurs sayisin1 %10, aile
egitimine katilan ebeveyn sayisini ise %20
oraninda arttirmak.

1.069.760

0,00

0,00

1.069.760

0,00

21.yy Tiirkiye Genglik Sorunlar1 ve Firsatlar
Projesi.

50.000

0,00

0,00

50.000

0,00

Aile Egitimi Kurs Programina (0-18 Yas)
yonelik materyallerinin basimini saglamak.

454.300

0,00

0,00

454.300

0,00

Tanitim materyalleri hazirlamak.

22.000

0,00

0,00

22.000

0,00

Program gelistirme ve giincelleme galismalari
yapmak.

20.000

0,00

0,00

20.000

0,00

Aile Egitimi Kurs Programinin (0-18 Yas)
izleme, degerlendirme ve etki aragtirmast
caligmalarimin yapilmasii saglamak.

50.000

0,00

0,00

50.000

0,00

Hijyen Bilincinin Olusturulmas ile ilkyardim
ve Saglik Bilgisi Kurslar1 diizenlemek.

150.000

0,00

0,00

150.000

0,00

Kurs disi etkinlikler diizenlemek.

33.000

0,00

0,00

33.000

0,00

Aile Egitimi Kurs Programi (0-18 Yas)
konusunda ¢aligmalar yapilacaktir.

290.460

0,00

0,00

290.460

0,00

g

Orgiin egitim imkanindan yararlanamamis
veya yarida birakmak zorunda kalmig
bireylere uzaktan egitim imkanlariyla
ogrenimlerini tamamlamalarini saglamak.
2012 yili sonuna kadar acik ilkogretim
okulu, acik 6gretim lisesi ve mesleki acik
ogretim lisesi kayith aktif 6grenci sayisim
%S5 arttirmak.

0,00

4.000.000

0,20

4.000.000

0,01

Ogrenimini tamamlayamamus bireylerin acik
ilk6gretim, lise, mesleki agik dgretim lisesi ve
mesleki teknik acik 6gretim okuluna devamina
yonelik tanitim kampanyalar diizenlemek.

0,00

200.000

0,01

200.000

0,00

Internet yayinciligi, Radyo, TV yayinlar ile
acik egitim kurumlarinin tanitimlarinin
yapilmasi.

0,00

300.000

0,02

300.000

0,00

Kayit alan okul miidiirliiklerine yonelik
uzaktan egitim uygulamalar1 semineri
diizenlemek.

0,00

200.000

0,01

200.000

0,00

Agik 6gretim okullart igin basili egitim-
6gretim materyalleri bastirmak ve dagitiminin
yapilmasini saglamak.

0,00

300.000

0,02

300.000

0,00




TV'de yayinlanan agik ilkdgretim, agik lise,
okullari igin yeni egitim programlarinin
cekilmesi.

0,00

3.000.000

0,15

3.000.000

0,01

14

Ogretmenlerin bilgi ve beceri diizeylerini
gelistirmek ve 6gretmen yeterliklerine
dayal olarak is yapma ve kaliteli hizmet
sunma kapasitelerini gelistirmek i¢in 2012
yili sonuna kadar Performans
Degerlendirme Sistemi belirleme
calismalar: kapsaminda sistemin bir alt
bileseni olan iyilestirme ve gelistirme
basamagini olusturulan Okul Temelli
Mesleki Gelisim Modelinin hayata
gecirilmesi saglanacaktir.

364.900

0,00

0,00

364.900

0,00

8 Alanda Ortadgretim 6gretmenleri 6zel alan
yeterliklerin belirlenmesi ve revize edilmesi.

7.700

0,00

0,00

7.700

0,00

[Ikogretim kademesi 6gretmenlerinin 6zel alan
yeterliklerinin revize edilmesi.

7.700

0,00

0,00

7.700

0,00

Ortadgretim 6gretmenleri 6zel alan
yeterliklerine yonelik kitap basimi ve dagitimi.

75.000

0,00

0,00

75.000

0,00

[Ikdgretim 6gretmenleri dzel alan
yeterliklerine yonelik kitap basimi ve dagitimi.

75.000

0,00

0,00

75.000

0,00

Ortadgretim ve [lkdgretim 6gretmenleri 6zel
alan yeterliklerine yonelik afig ve brosiir
basimi.

7.000

0,00

0,00

7.000

0,00

Ortadgretim ve ilkdgretim gretmenleri 6zel
alan yeterliklerine yonelik sempozyum
diizenlenmesi.

167.500

0,00

0,00

167.500

0,00

Performans Degerlendirme Sistemi belirleme
calismalar1 kapsaminda sistemin bir alt
bileseni olan ve iyilestirme ve gelistirme
basamagini olusturulan Okul Temelli Mesleki
Gelisim Modeli Olusturulmasi.

25.000

0,00

0,00

25.000

0,00

15

Afet, acil durum, sivil savunma, seferberlik
ve koruyucu giivenlik hizmetleri
konularinda personelde ve 6grencilerde var
olan biling seviyesini yiikseltmek.

470.100

0,00

270.607

0,01

740.707

0,00

Tatbikat ve seminerlerin gerceklestirilmesi.

104.500

0,00

0,00

104.500

0,00

Okul ve kurumlarin sivil savunma, seferberlik
hizmetleri ve koruyucu giivenlik konularinda
denetlenmesi.

17.000

0,00

0,00

17.000

0,00

Kriz merkezindeki personelin egitimi.

21.000

0,00

0,00

21.000

0,00

Okul ve kurumlara yonelik bilinglendirici afig
ve brosiirlerin basimi ve dagitimu.

105.000

0,00

0,00

105.000

0,00

Afet egitimi kazanimlarmnin ilk ve ortadgretim
programlarinda zenginlestirilmesi.

147.600

0,00

0,00

147.600

0,00

“Toplum Liderlerini Teskilatlandirma Projesi,
Afet Zararlarini1 Azaltma Programi”

0,00

270.607

0,01

270.607

0,00

Afet Zararlarini1 Azaltma Programi

75.000

0,00

0

0,00

75.000

0,00

16

Okul ve kurumlarimizdaki internet
altyapisimn FATIH projesi kapsaminda
yenilenmesi, giiclendirilmesi ve okullarin
giiniimiiz sartlarina uygun egitim
teknolojisi ile donatilmasinin saglanmasi.

0,00

1.740.190.770

88,74

1.740.190.770

4,23

Okullarmn internet altyapisinin yenilenmesi.

0,00

140.000.000

7,14

140.000.000

0,34

Siniflara yeni egitim teknolojisinin getirilmesi
ve kullanilmasi.

0,00

420.000.000

21,42

420.000.000

1,02




Okullarda ekonomik dmriinii tamamlayan
bilgisayar ve BT siniflarinin asamali olarak
kaldirilmasi ve her sinifa bilgisayar konulmasi.

0,00

300.000.000

15,30

300.000.000

0,73

Her ile en az (1) Uzaktan Egitim Merkezi
kurulmasi.

0,00

880.190.770

44,89

880.190.770

2,14

17

Milli Egitim Bakanhginin e- doniisiim
projesi kapsaminda tiim teknolojik alt yapi
sistemlerinin yenilenmesi ve giincellemesi
saglanacak ayrica Yenilik ve Egitim
Teknolojileri Genel Miidiirliigii ile Bakanhk
birimlerinin yiiriittiikleri egitsel ve portal
tabanh tiim elektronik altyapi
calismalarinin, Egitim Bilisim Ag1 adi
altinda tek bir ¢at1 altinda toparlanacaktir.
(EBA)

0,00

41.100.000

2,10

41.100.000

0,10

[kogretim ve Ortadgretim kurumlarinda
Egitim Bilgi Ag1 programlarinin kullanimi igin
egitimler verilmesi.

0,00

300.000

0,02

300.000

0,00

Egitim Bilgi Agr altinda egitim sistemine
igerik tiretilebilecek egitim ¢aligmalari
yapilacaktir.

0,00

15.000.000

0,76

15.000.000

0,04

Bakanlik ag ve veri glivenligini saglamak
amaciyla gesitli yazilim ve donananim ve
lisanslarin alinmasi.

0,00

1.000.000

0,05

1.000.000

0,00

Egitim yonetimi yazilimlarinin degisen
mevzuat ve yonetmelikler gergevesinde siirekli
giincel tutulmasi.

0,00

8.100.000

0,41

8.100.000

0,02

Performans degerlendirme sisteminde esas
aliacak dokiiman yonetim sistemi kurularak
yazigmalarin siireci ve sonucunun takip
edilmesi saglanacaktir.

0,00

3.200.000

0,16

3.200.000

0,01

11 Milli Egitim Miidiirliikleri ile Bakanlik
merkez arasinda Metro Ethernet altyapisinin
kurulmasi saglanacaktir.

0,00

2.000.000

0,10

2.000.000

0,00

Milli Egitim Bakanlig1 elektronik altyapisinin
her tiirlii dogal afetten etkilenmesini 6nleyecek
ve hizmetlerini siirdiirmesini saglayacak bir
Felaket Kurtarma Merkezi kurulmasi veya
hizmet alinmasinin saglanmasi.

0,00

11.500.000

0,59

11.500.000

0,03

18

2012 yili sonuna kadar performansa dayah
degerlendirme sistemi ekseninde izleme
degerlendirme ¢alismalarinin siirdiiriilmesi
saglanacaktir.

2.876.000

0,01

0,00

2.876.000

0,01

Pilot caligmalar yapmak ve bu ¢alismalarin
sonucuna gore sistemin giivenirlik
simiilasyonlarmin gergeklestirilmesi.

300.000

0,00

0,00

300.000

0,00

Uygulayicilarin egitimi

50.000

0,00

0,00

50.000

0,00

Performansa Dayali Degerlendirme Sisteminin
tanitimina yonelik dokiiman hazirlamak.

16.000

0,00

0,00

16.000

0,00

E-denetim modiiliinii iyilestirme, gelistirme,
test ve pilot ¢aligmalar1 yapmak suretiyle
modiile iglerlik kazandirarak web tabanli 6n
denetim mekanizmasini olusturmak.

90.000

0,00

0,00

90.000

0,00

Performans Yo6netim Sisteminden elde edilen
verilere gore, sistemin ikinci agamasi
stirecinde Milli Egitim Denetgilerinin tilke
capinda kurumsal ve bireysel degerlendirme
yapmalarinin saglanmasi.

1.950.000

0,00

0,00

1.950.000

0,00




Performans Yo6netim Sistemi sonuglarinin
analiz edilmesi, yorumlanmasi ve

6 | raporlastirilarak, ilgili kisilere iletilmesi ve
rehberlik yapilmasina yonelik ¢alismalarda
kullanilmasi amaciyla seminerler yapmak.

50.000

0,00

0,00

50.000

0,00

Performans Yonetim Sisteminden elde edilen
verilere gore Milli Egitim Bakanligina bagh
tiim Orgiin egitim kurumlarimizdaki kurumsal
7 | ve bireysel performans sonuglarin analiz
edilerek yorumlanmasi, karsilagtirilmasi,
iyilestirilme, gelistirilme gereken alanlarin
belirlenmesi ve raporlastirilmasi.

200.000

0,00

0,00

200.000

0,00

e-denetim modiilii ile Performans Yo6netimi
sisteminin birbiri ile baglantisinin
kurulabilmesi igin, e-denetim ve denetim

8 | kriterlerinin Performans Y6netim Sistemi ile
uyumlu ¢aligabilecegi kriter iyilestirme,
gelistirme, 6l¢eklendirme ¢alismalarinin
yapilmasini saglamak.

220.000

0,00

0,00

220.000

0,00

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplam

3.013.190.365,00

8,62

1.912.738.437,00

100,00

4.925.928.802,00

12,98

Genel Yonetim Giderleri

36.156.188.825,00

91,38

48.245.810,00

36.204.434.635,00

87,02

Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami

0,00

0,00

0,00

0,00

GENEL TOPLAM

39.169.379.190,00

100,00

1.960.984.247,00

100,00

41.130.363.437,00

100,00
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MILLi EGITIM BAKANLIGI

TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

idare Adi |13 - MIiLLi EGIiTiM BAKANLIGI
DIiGER
GENEL IDARELERE
EKONOMIK KODLAR | FAALIYET YONETIM TRANSFER GENEL
(I.Diizey) TOPLAMI GIDERLERI | EDILECEK TOPLAM
TOPLAMI | KAYNAKLAR
TOPLAMI
01 | Personel Giderleri 10.447.624,00 | 27.697.461.566,00 0,00 | 27.707.909.190,00
o
Q ..
< | gp |SGK Deviet Primi 1.763.947,00| 4.521.301.053,00 0,00| 4.523.065.000,00
= Giderleri
o
ot :
= | 03 |MalveHizmet Ahm |, ;a5 644 99400 1.887.956.006,00 0,00| 3.073.901.000,00
o— Giderleri
4
<Zt 04 | Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
=
g 05 | Cari Transferler 184.345.000,00 | 1.059.159.000,00 0,00| 1.243.504.000,00
=
8 06 |Sermaye Giderleri 1.630.688.800,00 969.311.200,00 0,00| 2.600.000.000,00
B
07 |Sermaye Transferleri 0,00 21.000.000,00 0,00 21.000.000,00
08 | Bor¢ verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 | Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
Biitce Odenegi Toplam 3.013.190.365,00 | 36.156.188.825,00 0,00 | 39.169.379.190,00
Déner Sermaye 12.400.000,00 0,00 0,00 12.400.000,00
o
@r ¢ | Diger Yurt i¢i Kaynaklar 1.864.203.377,00 43.056.070,00 0,00 | 1.907.259.447,00
o
52 Yurt Dist Kaynaklar 36.135.060,00 5.189.740,00 0,00 41.324.800,00
|
D XY
a Toplam Biitce D
opiam Butee List 1.912.738.437,00 48.245.810,00 0,00 | 1.960.984.247,00
Kaynak Ihtiyaci
Toplam Kaynakihtiyacl 4,925.928.802,00 | 36.204434.635,00 0,00 | 41.130.363.437,00
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