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Bu kitap, 17.03.2006 tarihli Resmi Gazete’ de yayimlanan Kamu Idarelerince Hazirlanacak
Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Y onetmelik’te belirtilen esaslara uygun sekilde hazirlanmistir.

Yayin icerigine yonelik sorularimiz igin:

Tel: +90 (312) 419 14 10

1nternet

http://www.meb.gov.tr

http://sgb.meb.gov.tr

e-posta

sgb_performans@meb.gov.tr

Bu yayinin her hakki Milli Egitim Bakanligina aittir. Gergek veya tiizel kisiler tarafindan izinsiz
cogaltilamaz ve dagitilamaz.






BAKAN SUNUSU

2023’Un biiyiik ve giiglii Tiirkiye’sini inga etme siirecindeki iilkemiz her alanda oldugu gibi
egitim alaninda da buyik ve 6nemli hedefler belirlemis durumdadir. Egitim alanindaki hedefler
“Hayata hazir, saglikli ve mutlu bireyler yetistiren bir e8itim sistemi” ifadesi ile Bakanligimiz
vizyonunda viicut bulmustur. Bu baglamda, Bakanligimiz 2015- 2019 Stratejik Planinda, egitim ve
Ogretime erisimin yani sira egitim ve Ogretimde kalitenin artirilmasi ve kurumsal kapasitenin
gelistirilmesi ana temalar olarak belirlenerek yenilik¢i ve dinamik bir milli egitim sistemi olusturma

azim ve kararlilig1 ortaya konmustur.

2002°den bu yana iilkemizde egitim en Oncelikli gelisim alanlarindan biri olmustur. Bu
siirecte 12 yillik kademeli ve zorunlu egitime gecisle birlikte okullasma oranlar1 artmis, FATIH
Projesi ve EBA gibi teknolojik alt yap1 yatirimlari sayesinde egitim ve Ogretimin kalitesinin
gelistirilmesi adima Onemli ilerlemeler saglanmistir. Atanan rekor sayida ogretmen ve bu
ogretmenlerimiz ic¢in gerceklestirilen hizmet ici egitimler sayesinde Bakanligimiz insan kaynagi
hem nicelik hem de nitelik olarak gelistirilmistir. Bakanligimiza ayrilan biitce kaynaklarinin artist

ve yapilan yiizbinlerce derslik sayesinde de fiziki ve mali altyapimiz giic kazanmistir.

Bakanligimizin 2016 yilinda 10. Kalkinma Plani, Hiikiimet Programi gibi {ist politika
belgeleri dogrultusunda ve Stratejik Plan1 kapsaminda gergeklestirdigi calismalarin yer aldigi bu
rapordaki gosterge gerceklesmeleri ve faaliyetler incelendiginde saglanan ilerlemelerin 6nemi ve
blylkligii bir kez daha anlasilacaktir. Bakanligimizin 2016 yili igerisinde gerceklestirdigi
faaliyetler hakkindaki bilgileri kamuoyu ile paylasmak amaci ile hazirlanmis olan Milli Egitim
Bakanlig1 2016 Yili Idare Faaliyet Raporu, Bakanligimiz ¢alismalar1 hakkinda bilgi sahibi olmak

isteyen tiim paydaglarimiz i¢in glivenilir bir kaynak olma niteligindedir.

Yogun ve Ozverili bicimde ¢alismalartyla raporda belirtilen faaliyetlerin gergeklesmesini
saglayan ve ayni kararlilikla lilkemizi egitim alaninda 2023 hedeflerine tagiyacak olan tiim mesai

arkadaslarima tesekkiir ediyor, basarilarinin devamini diliyorum.

ismet YILMAZ
Milli Egitim Bakam






MUSTESAR SUNUSU

Cagimizin kamu yonetim anlayisi, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullan1ldig1, hesap verebilir ve saydam bir yonetimi zorunlu kilmaktadir. Ulkemizde kamu mali
yonetimini bu dogrultuda yapilandiran 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile
yonetim sistemimize giren stratejik plan ve performans programlari vasitastyla, kamu idarelerinin
temel politika hedefleri ile bunlarin kaynak ihtiyaglar1 arasinda baglanti kurulmakta; 6ngoriilen

hedeflere iliskin gerceklesmeler faaliyet raporlar1 araciligiyla kamuoyuna aciklanmaktadir.

Bu cercevede hazirlanan Milli Egitim Bakanligi 2016 Yili Idare Faaliyet Raporu, Bakanligimiz
2015-2019 Stratejik Plani temel alinarak hazirlanmis olan 2016 Yili Performans Programinda yer
alan hedeflerin gerceklesme durumlar ile yil igerisinde gergeklestirilmis olan faaliyetlere iliskin

ayrintili bilgileri igermektedir.

Bakanligmmizin 2016 yili igerisinde gerceklestirdigi uygulamalar1 hakkinda kamuoyunu
bilgilendirmek amaciyla hazirlanan bu rapordaki faaliyetlerin gerceklestirilmesinde ve raporun

hazirlanmasinda emegi gecgen tiim ¢alisma arkadaslarima tesekkiir ederim.

Yusuf TEKIN
Miistesar
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I. GENEL BIiLGILER
A. Misyon ve Vizyon (2015 — 2019 MEB Stratejik Plan)

1. Vizyon

Hayata hazir, saglikli ve mutlu bireyler yetistiren bir egitim sistemi.

2. Misyon

Digiinme, anlama, arastirma ve sorun ¢dzme yetkinligi gelismis; bilgi toplumunun gerektirdigi bilgi ve becerilerle
donanmg; milli kiltir ile insanhgin ve demokrasinin evrensel degerlerini icsellestirmis; iletisime ve paylasima
acik, sanat duyarlihg: ve becerisi gelismis; 6z guveni, 6z saygisi, hak, adalet ve sorumluluk bilinci yiiksek; gayretli,
girisimci, yaratici, yenilik¢i, baris¢i, saglhkli ve mutlu bireylerin yetismesine ortam ve imkan saglamaktir.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

652 sayili Milli Egitim Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda KHK’ye gore Milli Egitim Bakanligi’nin gorevleri
sunlardir:

1. Okul 6ncesi, ilk ve orta 6gretim cagindaki égrencileri beden, zihni, ahlaki, manevi, sosyal ve kulturel nitelikler
yoniinden gelistiren ve insan haklarina dayah toplum yapisinin ve kiiresel diizeyde rekabet giictine sahip ekonomik
sistemin gerektirdigi bilgi ve becerilerle donatarak gelecege hazirlayan egitim ve 6gretim programlarini tasarlamak,
uygulamak, guncellemek; 0gretmen ve Ogrencilerin egitim ve &gretim hizmetlerini bu cercevede yiritmek ve
denetlemek.

2. Egitim ve dgretimin her kademesi i¢in ulusal politika ve stratejileri belirlemek, uygulamak, uygulanmasin: izlemek
ve denetlemek, ortaya gikan yeni hizmet modellerine gore glincelleyerek gelistirmek.

3. Egitim sistemini yeniliklere acgik, dinamik, ekonomik ve toplumsal gelisimin gerekleriyle uyumlu bicimde
glincel teknik ve modeller 1g1ginda tasarlamak ve gelistirmek.

4. Egitime erisimi kolaylagtiran, her vatandasin egitim firsat ve imkanlarindan esit derecede yararlanabilmesini
teminat altina alan politika ve stratejiler gelistirmek, uygulamak, uygulanmasini izlemek ve koordine etmek.

5. Kiz Ogrencilerin, dzlrlilerin ve toplumun 6zel ilgi bekleyen diger kesimlerinin egitime katihmim yayginlastiracak
politika ve stratejiler gelistirmek, uygulamak ve uygulanmasimni koordine etmek.

6. Ozel yetenek sahibi kisilerin bu niteliklerini koruyucu ve gelistirici Gzel egitim ve ogretim programlarin
tasarlamak, uygulamak ve uygulanmasini koordine etmek.

7. Yiksekogretim kurumlart digindaki egitim ve 0Ogretim kurumlarint agmak, acilmasina izin vermek ve
denetlemek.

8. Yurtdisginda cahisan veya ikamet eden Turk vatandaglarinin egitim ve Ggretim alamndaki ihtiya¢ ve sorunlarina
yonelik calismalar: ilgili kurum ve kuruluslarla isbirligi icinde yuriutmek.

9. Yiksekogretim diginda kalan ve diger kurum ve kuruluglarca agilan o6rgin ve yaygin egitim ve 6gretim
kurumlarinin denklik derecelerini belirlemek, programve dizenlemelerini hazirlamak.

10. Turk Silahli Kuvvetlerine bagh ortadgretim kurumlarinin program ve denklik derecelerinin belirlenmesi ile
yonetmeliklerinin hazirlanmasinda igbirliginde bulunmak.

11. Yuksekogretimin millt egitim politikas: bitinligi iginde ylrutilmesini saglamak igin, 4/11/1981 tarihli ve 2547
sayih Yiksekogretim Kanunu ile Bakanliga verilmis olan gérev ve sorumluluklar: yerine getirmek.

12. Mevzuatla Bakanliga verilen diger gorev ve hizmetleri yapmak.

2016 Yili idare Faaliyet Raporu 17



C. Idareye Iliskin Bilgiler

1. Fiziksel Yap1

Resim 1: Milli Egitim Bakanhg1 Kizilay Merkez Bina

Bakanligimiz Ankara’da; Kizilay, Besevler, Teknik Okullar, Golbasi ve Hasanoglan olmak {izere 5 ayri semtte 22 ayri
binada hizmet vermektedir.

2. Orgiit Yapisi

Bakanlik merkez teskilatini; Bakanlik Makami ve Bakan Yardimciligi Makami, Miistesar ve Miistesar Yardimcilari,
Hizmet Birimleri ile Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanligi olusturmaktadir.
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2.1. Merkez Teskilati

Merkez Teskilatinda; 22 hizmet birimi ile Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanligi bulunmaktadir. Hizmet birimleri asagida

belirtilmistir.

©oNo kRN RE

NN R R R R R R R
NP O®©o®oN O WD RO

Temel Egitim Genel Mudarlugi

Ortadgretim Genel Mudurlugu

Mesleki ve Teknik Egitim Genel Mudrliigi

Din Ogretimi Genel Mudiirligi

Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Miidurliigi
Hayat Boyu Ogrenme Genel Mudiirlugii

Ozel Ogretim Kurumlar: Genel Mudiirligi

Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Mudrligii
Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Mudiirlugii
Avrupa Birligi ve Dis iliskiler Genel Mudiirliigii
Teftis Kurulu Baskanlig:

I¢ Denetim Birimi Bagkanlig

Strateji Gelistirme Baskanhg:

Hukuk Hizmetleri Genel Midiirliigii

Insan Kaynaklar1 Genel Miidirliigi

Destek Hizmetleri Genel Mudurlugl

Bilgi Islem Dairesi Baskanhg:

Insaat ve Emlak Dairesi Baskanhg:

Basin ve Halkla iliskiler Miisavirligi

Ozel Kalem Mudiirligi

Olgme, Degerlendirme ve Sinav Hizmetleri Genel Mudiirliigii
Y uksekdgretim ve Yurtdigi Egitim Genel Midurligu

2.2. Tasra Teskilati

Milli Egitim Bakanligi tagrada 81 il ve 919 ilgede teskilatlanmis olup her il ve ilgede milli egitim miidiirliikleri

bulunmaktadir.

2.3. Yurtdisi Teskilati

Tirk kiltiriiniin yurt diginda tanmitilmasi, yayilmasi ve korunmasina dair egitim ve dgretim hizmetlerini diizenlemek
lizere MillT Egitim Bakanlig1 Yurt Dig1 Teskilati olusturulmustur. 34 iilkede yurtdisi teskilatimiz bulunmakta olup bu
iilkeler asagida belirtilmistir.

e Afganistan Almanya

e Arnavutluk Avusturalya
e Azerbaycan Belcika

e Bulgaristan Danimarka
e Gurcistan Hollanda

e Iran Isvec

e fltalya Kanada

o Kirgizistan Kosova

e Libya Makedonya
o Ozbekistan Pakistan

e Rusya S. Arabistan
e Ukrayna

ABD
Avusturya
Bosna Hersek
Fransa
Ingiltere
Isvigre
Kazakistan
KKTC

Misir
Romanya
Tirkmenistan
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3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Kurumumuz elektronik ¢agin gerektirdigi bilisim teknolojisini ve stratejik amaglarimiza ulasilmasina katki saglayacak
tiim araglar1 etkin bir sekilde kullanmaktadir. Bu amagla merkez ve tasra teskilatinin tiim is ve islemleri igin
birimlerimiz arasinda bilgi ag1 kurularak her kademedeki yonetim etkinliginde kullanilmas1 saglanmstir.

Bu ¢ergevede, Bakanligimizin gorev alanina giren ¢aligmalardan, dogrudan ve dolayli olarak etkilenen tiim paydaslarin
daha yiiksek hizmet standardinin gerektirdigi vatandas odaklilik anlayisiyla daha hizli ve etkili sonuglar almalarini
saglayacak nitelikte giiclii ve giincel altyapi araglari gelistirilmistir. Bakanhigimiz www.meb.gov.tr adresinden
ulagilabilecek olan MEBBIS (Milli Egitim Bakanhg: Bilgi islem Sistemi), yonetimin her kademesindeki islemleri,
personel bilgilerini, 6grenci ve veli bilgilerini de iceren modiiler bir yapida kullanilmakta, kurumsal ve bireysel yetkili
girislerle merkez ve tagra teskilatinin kurumsal ve bireysel ¢alismalarina destek saglamaktadir.

MEBBIS iizerinden Devlet Kurumlar, Yatirim Islemleri, MEIS, e-Alacak, e-Burs, Evrak, TEFBIS, Kitap Secim, e-
Sorusturma Modiilii, Sinav, Sosyal Tesis, e-Mezun, IKS, MTSK, Ozel Ogretim Kurumlari, Oziirlii Birey, RAM, TKB,
Ogretmenevleri, Performans Yonetim Sistemi, EBITEFO-BITEFO Ogretmenevleri Faaliyet, Yonetici, Mal, Hizmet ve
Yapim Harcamalar1, Cagr1 Merkezi, Halk Egitim, Acik Ogretim Kurumlari, e-Okul, Veli Bilgilendirme Sistemi, e-Yurt,
e-Akademi, e-Katilim Modiilii, TT_BS gibi modiillere ulasilarak Bakanlhigimiz ¢aligmalar yiiriitiilmektedir.

Kurumumuz Merkez ve Tasra teskilat yazismalar1 da elektronik ortamda, elektronik imzalarla Dokuman Yonetim
Sistemi (DYS) iizerinden gerceklesmekte, merkez ve tasra teskilatinda tiim kurumlarimiz ve personel, 6grencilerimiz
okullarindan internetten faydalanma imkam bulurken, BIMER, MEB Bilgi Edinme, Alo 147 gibi servisler araciligiyla
vatandas ve kurumlara bilgi talebi, 6neri, sikdyet ve ihbarlarina iligskin hizli ve etkin bir bigimde hizmet saglanmakta ve
Bakanligimiz sunuculari {izerinden hizmet verilmektedir.

FATIH Projesiyle bilisim teknolojisi araglariyla basta dgretmen ve dgrenciler olmak iizere, tiim bireylerin egitimden
etkin olarak yararlanmasini saglamak, egitim ve 6gretimde firsat esitligini temin etmek, okullarda teknolojik altyapiy1
iyilestirmek ve BT araclarinin 6grenme-6gretme siirecinde daha fazla duyu organina hitap edilecek sekilde, derslerde
etkin kullanimi i¢in okul dncesi, ilkdgretim ile ortadgretim diizeyindeki tiim okullarimiza LCD Panel Etkilesimli Tahta
ve internet ag altyapist saglanmasin1 amaglamaktayiz.

Ayn1 zamanda her 6gretmenimize ve her 6grencimize tablet bilgisayarin verilecegi proje ile dersliklere kurulan BT
donaniminin, 6grenme-6gretme siirecinde etkin kullaniminin saglanmasi amaglanmaktadir. Bu siiregte §gretim
programlar1 BT destekli 6gretime uyumlu hale getirilerek egitsel e-igerikler olusturulacaktir.

Alternatif 6gretim yontemlerinin smiflarda kullanilabilirligini, bilisim teknolojilerinin etkin kullanimiyla yerine
getirmek iizere aragtirmalar yaparak Avrupa ¢apinda genis bir paylasim agiyla bu ¢ercevede calismalar yiiriitiillmektedir.
Ozel egitime ihtiyac duyan ogrencilerden kaynastirma egitimi verilen cocuklarin BT becerilerinin gelistirilmesi
yoniinde ¢alismalara devam edilerek, dezavantajli 6grencilerle ilgili bilisim teknolojisi etkin sekilde kullanilmaktadir.

Ogretmenlerimizin hizmetici egitim basvurular1 da yine Bakanlhigimizca elektronik ortamda alinmaktadir. Boylece,
yOnetici ve 6gretmenlerimiz, y1l boyunca katilmak istedikleri hizmeti¢i egitim faaliyetine bagvuru yapabilmektedir.
Mesleki ve kisisel gelisimi son derece dnemseyen kurumumuzun teknolojik altyapisi siirekli giincellenerek, sayisi her
gecen giin artan Ogretmenlerimize ve yoneticilerimize uzaktan egitim sistemiyle de destek verilmeye devam
edilmektedir.

Bakanligimizin internet ve e-Doniisiim Hizmetleri kapsaminda yapilan ¢aligmalarindan bazilarmim gorselleri asagida
verilmigtir.
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https://mebbis.meb.gov.tr/
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http://timss.meb.gov.tr/
http://pisa.meb.gov.tr/
http://fatihprojesi.meb.gov.tr/
http://workspace.eun.org/web/sennet/home
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Tablo 1: WEB Tabanh Calismalar
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3.1. Milli Egitim Bakanlig1 Tasinir Bilgileri

Bakanligimizca 2016 yilinda tasinirlara iliskin olarak yapilan harcamalar agagidaki tabloda gosterilmistir.

2015 Yih Tasimir Kesin Hesap Icmal Cetveli (TL)

Tagimir 1. Diizey Detay Adi Toplam Yil icinde Cikan GDe;f;Zlé i?grl]a
Kirtasiye Malzemeleri 320.965.936,66 179.520.515,79 141.445.420,87
Beslenme/Gida Amagli ve Mutfakta Kullanilan 31.442.571,19 16.020.079,23 15.422.491,96
Tibbi ve Laboratuvar Sarf Malzemeleri 33.423.729,56 13.576.621,74 20.347.107,82
Yakatlar, Yakit Katkilar1 ve Katki Yaglar 757.732.731,75 423.397.549,27 334.335.182,48
Temizleme Ekipmanlari 160.648.210,97 89.555.465,22 71.092.745,75
Giyecek, Mefrusat ve Tuhafiye Malzemeleri 141.920.913,54 76.035.142,05 65.885.771,49
Yiyecek Grubu 526.380.003,29 384.412.944,14 141.967.059,15
Icecek Grubu 24.826.295,03 18.209.017,61 6.617.277,42
Canli1 Hayvanlar Grubu 2.873.358,97 2.836.028,99 37.329,98
Zirai Maddeler Grubu 445.340,35 277.751,98 167.588,37
Yem Grubu 20.092,04 12.979,47 7.112,57
Bakim Onarim ve Uretim Malzemeleri Grubu 898.679.094,37 627.941.394,49 270.737.699,88
Yedek Pargalar Grubu 47.942.884,94 24.125.610,87 23.817.274,07
Nakil Vasitalart Lastikleri Grubu 503.601,15 317.547,05 186.054,10
Degisim, Bagis ve Satis Amach Yayinlar Grubu 478.035.889,07 467.045.810,45 10.990.078,62
Spor Malzemeleri Grubu 12.720.589,62 6.091.151,43 6.629.438,19
Basingl Ekipmanlar 1.698.485,57 826.359,46 872.126,11
Diger Tiiketim Amagh Malzemeler 1.309.898.673,41 823.484.564,71 486.414.108,70
Tesisler Grubu 11.093.773,23 1.985.674,27 9.108.098,96
Makineler ve Aletler Grubu 485.081.459,96 59.467.732,01 425.613.727,95
Cihazlar ve Aletler Grubu 332.792.147,48 36.252.747,19 296.539.400,29
Karayolu Tagitlar1 Grubu 96.747.962,39 8.104.410,78 88.643.551,61
Su ve Deniz Tasitlar1 Grubu 1.891.059,55 217.302,91 1.673.756,64
Hava Tagitlart Grubu 601.238,90 188.703,08 412.535,82
Demiryolu ve Tramvay Tasitlar Grubu 0,48 0,00 0,48
Doseme ve Mefrusat Grubu 313.462.229,56 57.510.480,99 255.951.748,57
Biro Makineleri Grubu 3.669.864.560,84 1.007.005.267,48 2.662.859.293,36
Mobilyalar Grubu 4.890.603.665,16 1.773.842.398,30 3.116.761.266,86
Beslenme/Gida ve Mutfak Demirbaslar1 Grubu 40.928.716.28 4.892.127,45 36.036.588,83
Canli Demirbaglar Grubu 36.365,96 3.201,03 33.164,93
Tarihi veya Sanat Degeri Olan Demirbaglar Grubu 2.232.881,62 241.947,81 1.990.933,81
Kiitiiphane Demirbasglari Grubu 129.444.902,96 32.832.907,55 96.611.995,41
Egitim Demirbaslart Grubu 2.438.032.490,61 370.614.935,12 2.067.417.555,49
Spor Amagcli Kullanilan Demirbaglar Grubu 24.279.724,43 3.933.353,43 20.346.371,00
Giivenlik, Kontrol ve Tedbir Amagli Demirbaglar Grubu 136.210.117,13 17.997.625,15 118.212.491,98
Demirbag Niteligindeki Siis Esyalar1 Grubu 19.629.254,62 2.229.208,15 17.400.046,47
Kullanimda Olan Demirbas Niteligindeki Degerli Esyalar Grubu 11.882.305,23 1.901.205,52 9.981.099,71
Diger Demirbaglar Grubu 11.824.973,66 1.930.465,13 9.894.508,53

17.367.298.231,53

6.534.838.227,30

10.832.460.004,23

Genel Toplam

Kaynak: Sorgulamaya esas olan veriler Maliye Bakanligi KBS modiiliinden alinmistir.
Tablo 2: 2016 Yih Tasimr Kesin Hesap icmal Cetveli (TL)
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4. insan Kaynaklan

4.1. Ogretmen Atamalari, Yer Degistirmeleri ve Ayrilislart

Atama Cesidi

2016 YILI OGRETMEN ATAMA SAYILARI
31.12.2016

Atama Nedeni/Cesidi

Atama Sayisi

Toplam

ik Atama 29.699
Agiktan Atama, Kurumlar Aras: Yeniden Atama 238
Millf Sporcu 63
Engelli Ogretmen 498
657 4/B 18.506
Kilik Kiyafet Nedeni ile Atama 48
3713 Sayili Terérle Miicadele Kanunu Kapsaminda Ogretmen Atamast 259

49.311

Tablo 3: 2016 yillar: aras1 6gretmen atama sayilari(31.12.2016)

EGIiTIiM VE OGRETIM HiZMETLERI SINIFININ 2016 YILI
YER DEGISIKLIGI ANALIZI
(31.12.2016)

Mduracaat

Atama Turu
Sayisi

Atanan Sayisi

Atanamayan
Sayis1

Karsilama
Oram
(%)

YER DEGISIiKLIGi

MAZERETE DAYALI

DEGISIKLIiGi

ISTEGE BAGLI YER

_|
o
§=)
)
=

Ocak 2016 1l Dist Mazerete Dayal Yer Degistirmeleri

Ocak 2016 1l I¢i Mazerete Dayal1 Yer Degistirmeleri 19.574 4.492 15.082 22,95
Agustos 2016 1l Dis1 Mazerete Dayali Yer Degistirmeleri 25.948 19.585 6.363 75,48
Agustos 2016 1l Dis1 Mazerete Dayali Yer Degistirmeleri } 6.363 R R
Ek Atama '

Agustos 2016 11 Igi Mazerete Dayali Yer Degistirmeleri 28.895 6.980 21.915 24,16
Haziran 2016 1l i¢i Istege Bagli Yer Degistirmeleri 110.757 25.868 84.889 23,36
Haziran 2016 iller Arasi istege Bagli Yer Degistirmeleri 33.104 19.187 13.917 57,96
Eyliil 2016 11 ici istege Bagli Yer Degistirmeleri 3.602 2.226 1.376 61,80
Eyliil 2016 Iller Arasi istege Bagh Yer Degistirmeleri 6.474 3.146 3.328 48,59

237.045

Tablo 4: Egitim Ve Ogretim Hizmetleri Sinifinin 2016 Y1l Yer Degisikligi Analizi (31.12.2016)

148.276
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BAKANLIK KADROLARINDAN AYRILAN
OGRETMEN SAYILARI

Diger (istifa,
Muvafakat,
Vefat vb.)

2016 9.943 34.201*

*FETO/PDY ve BTO kapsaminda gorevine
son verilen 6gretmen sayilari da déahil
edilmistir.

Yil Emekli

Tablo 5: Ogretmen ayrihs islemleri

4.2. Personelin Yas Dagilimlar

2016 YILI YAS DAGILIMI
ONIVE 31 40Vay  41-50Vas  5l-60vay O A3V Teog?:r'n
255.390 372.812 239.181 98.093 12.417 977.893
26,11% 38,12% 24,46% 10,04% 1,27% 100%

Tablo 6: Bakanlik personelinin yas dagilim

4.3. Personelin Ogrenim Durumu

2016 YILI OGRENIM DURUMUNA GORE

PERSONEL DAGILIMI
Ogrenim Durumu Mevcut Y(l;/zo()je
Doktora 1.235 0,13
Yiksek Lisans (Tezli) 34.188 3,50
Yiiksek Lisans (Tezsiz) 49.362 5,05
Lisans 791.538 80,94
On Lisans 34.580 3,54
Enstit 16.237 1,66
Lise 31.017 3,17
Ortaokul 14.781 1,51
ilkokul 4.955 0,51
Toplam 977.893 100

Tablo 7: 2016 yillar: personelin 6grenim durumlarina gore dagilim
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4.4, Bakanlk Insan Kaynagi Dagilimi

BAKANLIK INSAN KAYNAGI DAGILIMI

HIiZMET SINIFLARI
BIRIMLER Avukathk Egiﬁn.l 4 Genel Saghk Teknik  Yardimeai
Hizmetleri  O8retim 4 re  Hizmetleri Hizmetler Hizmetler Toplam
Sinifi blclet ey Hizmetleri Sinifi Sinifi Sinifi
Smifi
Avrupa Birligi ve Dis iliskiler Genel Miidiirliigii
Basin ve Halkla Iliskiler Miisavirligi 22
Bilgi islem Dairesi Baskanlig1 23 6 29
Destek Hizmetleri Genel Midiirliigi 1.126 396 1 70 155 1.748
Din Ogretimi Genel Miidiirliigii 73.594 1.031 61 98 2.300 77.084
Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii 11.578 1.024 99 1.042 13.743
Hukuk Hizmetleri Genel Miidiirligii 15 97 112
11/ Tlge Milli Egitim Miidiirliigii 184 8.054 25.341 8 2.365 8.161 44.113
Insan Kaynaklar1 Genel Miidiirliigii 510 12 522
Insaat ve Emlak Dairesi Baskanlig1 28 100 128
Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigii 133.835 2.508 71 1.499 4.160 142.073
Miistesarlik 37 1 38
Ortadgretim Genel Miidiirliigii 102.556 2.301 138 292 3.854 109.141
(?gretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Miidiirliigi 43 115 21 179
Olgme, Degerlendirme ve Sinav Hizmetleri Genel
Midiirligii 119 13 132
Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Miidiirliigii 16.271 476 212 39 931 17.929
Ozel Kalem Miidiirliigii 89 89
Ozel Ogretim Kurumlar1 Genel Miidiirliigii 93 93
Strateji Gelistirme Baskanlig1 104 4 108
Talim ve Terbiye Kurulu Baskanli1 126 126
Teftis Kurulu Baskanligi 51 51
Temel Egitim Genel Mudiirligi 549.527 5.001 62 69 15.465 570.124
Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Miidiirliigii 69 27 96
Yiiksekogretim ve Yurt Dis1 Egitim Genel Midiirligii 91 1 92
Toplam 199 896.584 39.771 553 4.697 36.089 977.893

Tablo 8: Bakanlik insan Kaynagi Dagilin

5. Sunulan Hizmetler

Bakanligin sundugu hizmetler, 652 sayili Milli Egitim Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararname ve 6528 sayili Milli Egitim Temel Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hilkmiinde Kararnamede degisiklik
yapilmasina dair Kanunla diizenlenmistir. Bakanlik ve hizmet birimlerinin sundugu hizmetlere iligkin gorev tanimlari,
yeniden yapilanmanin amag ve hedefleri dogrultusunda belirlenmistir.

6. Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Bakanlik Merkez Teskilati; Bakanlik Makami, Miistesar ve Miistesar Yardimecilari, 22 hizmet birimi ile Talim ve
Terbiye Kurulu Baskanligindan olugmaktadir. Bakanligin temel gérevleri bu birimler tarafindan yiiriitiilmektedir.

Bakanligimizda 6n mali kontrol islemleri, Maliye Bakanlig1 tarafindan yayimlanmis olan i¢ Kontrol ve On Mali
Kontrole iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik gercevesinde Strateji Gelistirme Baskanlig1 ve harcama birimleri

tarafindan yerine getirilmektedir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu uyarinca yonetim sorumlulugu modelinin bir geregi olarak
Stratejik yOnetim anlayiginin benimsenmesi, siireglerle yonetim sisteminin hayata gegirilmesi, performans esasl
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biitgeleme ile stratejik planin iliskilendirilmesi ve tiim bu sistemlerin saglikli ¢aligmast amaciyla Bakanligimiz merkez
ve tagra birimlerinde etkin ve etkili bir i¢ kontrol sisteminin kurulmasi ¢alismalar1 devam etmektedir.

Bakanligimiz merkez, tasra ve yurt dist birimlerinde i¢ kontrol sisteminin kurulmasi c¢alismalar1 kapsaminda;
05.10.2009 tarihinde yaymlanan I¢ Kontrol Eylem Plani’min, “Kontrol Ortamimi Olusturma” bileseni altinda bulunan
“HS5: Idarelerin misyonu ile birimlerin ve personelin gérev tanimlarinin yazili olarak belirlenmesi” hedefi kapsaminda;
H5.E2: Birimin misyonuyla iliskilendirilecek ig-islem-yetki ve sorumluluk analizlerinin yapilmasi, H5.E3: Gorevlerin
fonksiyonellik analizlerinin yapilarak is akis diyagramlarinin olusturulmasi, personelin gorev, yetki ve sorumluluklarim
kapsayan ¢izelgelerin olusturulmasi 6n goriilmiistiir.

Bu kapsamda; Milli Egitim Bakanliginin Siire¢ Hiyerarsisi belirlenmis, idari ve mali siiregleri kiinyelere baglanarak
haritalandirilmistir. 2013 yilinda baslayan “Milli Egitim Bakanlig1 is Analizlerinin Yapilarak Gorev Tanim Formlarmin
Hazirlanmas1” projesi kapsaminda Milli Egitim Bakanligi biinyesinde birimlerde yer alan pozisyonlar gdzden
gecirilmig, ongoriilen pozisyonlar igin is analizleri yapilmis, isin gerekleri ve nitelikleri tespit edilerek Milli Egitim
Bakanligi Gorev Tanimlar1 Dokiimani hazirlanmustir.

Bakanligimiz faaliyetlerinin amag¢ ve politikalara, kalkinma planina, programlara, stratejik planlara, performans
programlarina ve mevzuata uygun olarak planlanmasi ve yiiriitiilmesi; kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli
kullanilmasini; bilgilerin giivenilirligini, biitiinliiglinii ve zamaninda elde edilebilirligini saglamak amactyla, i¢ denetim
faaliyetleriyle, idarenin varliklarinin giivence altina alinmast, i¢ kontrol sisteminin etkinligi, risklerin en aza indirilmesi,
idarenin faaliyetlerini olumsuz etkileyebilecek risklerin tanimlanmasi, gerekli dnlemlerin alinmasi, siirekli gozden
gecirilmesi, miimkiinse sayisallastirilmasi konularinda faaliyetler yiiriitmekte ve ilgili birimlerden hizmet almaktadir.
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7. Denetim Sonuclar:

7.1. I¢ Denetim
ic Denetim Birimi Baskanhi

2016 Yilinda Gergeklestirilen Denetim ve Danismanlik Faaliyetleri sonucunda hazirlanan raporlar:

. . . Rapor
Sira No Yapilan Denetim-Damsmanhk Faaliyetleri P
Yih Sayis1

Okul Servis islemleri 2016 1
Ortadgretimde Olgme Degerlendirme Uygulamalarmin 2016 2
Kazanimlarla Uyum Analizi

" e 2016 3
Okullarda Zararli Aliskanliklarin Onlenmesine Yo6nelik Calismalar
Bakanlik Izleme ve Degerlendirme Daireleri Faaliyetlerinin 2016 4
Uyumlastirilmas: ve Koordinasyonu
Z- Kiitiiphane Uygulamalari 2016 5
Mesleki Egitime Tegvik ve Yonlendirme- Mesleki Egitimde Alan 2016 6
ve Dal se¢imi
Reel Sektoriin Ara Eleman Thtiyact - Turkiye Yeterlikler Cercevesi 2016 7
Okul ve Kurumlarda Sosyal, Kiiltiirel ve Sportif Faaliyetler 2016 8
Egitim Personeline Yonelik Siddetin Onlenmesine Yonelik 2016 9
Calismalar
Teror kaynakli Sorunlar ve Egitime Yansimalari 2016 10
Ogrenci Okul Devamsizhiklarimin Analizi 2016 11
Uluslararasi Program Uygulayan Ortadgretim Kurumlari ve Basari 2016 12
Durumlari
Pedagojik Agidan Alternatif Sinif Dizaynlart 2016 13

Tablo 9: Yapilan Denetim Faaliyetleri

Plan ve Program Hazirlanmasi, Kalite Giivence Gelistirme Programi Kapsaminda Yiiriitiilen i¢ Degerlendirme
Caligmasi, Yonerge ve Rehberin Giincellenmesi Caligmalari ile Diger Faaliyetler:

Rapor
Yih Sirasi

Sira No Yapilan idari Cahsmalar

I¢ Denetim Birimi Baskanlig1 Yonergesinin

1 Guincellenmesi 2016 14
2017 Y1l Denetim Program Hazirliklart (Risk

2 Konularinin Belirlenmesi) 2016 15
2017 Y1l Denetim Programi Hazirliklart (Risklerin

3 Degerlendirmesi) 2016 16

Tablo 10: Yapilan Idari Calismalar
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Teftis Kurulu Baskanhg

Egitim, 6gretim ve yonetim faaliyetleri kapsaminda yapilan denetimlerle ilgili asagida yer verilen tabloda, 2016 yilinda
genel denetimi yapilan okul, kurum ve personel tiirleri ile sayilar1 gosterilmektedir.

2016 Yilinda Denetim Yapilan Okul, Kurum Ve Personel Sayisi

Denetlenen Okul/Kurum/Personel

Denetlenen Resmi Ortadgretim Kurumu Sayisi

Tablo 11: 2016 Yilinda Denetimi Yapilan Okul, Kurum ve Personel Sayisi

Bagkanlikta gorevli maarif miifettisleri tarafindan yapilan denetimler sirasinda tespit edilen hususlar,
Bakanligimiza/Baskanligimiza gonderilen ihbar/sikayet dilekceleri, Bakanligimiz merkez, tasra ve yurt dis1 teskilati
birimleri ile Valilik/Kaymakamliklardan gelen ihbar/sikdyet ve talepler, Alo 147, BIMER ve MEB Bilgi Edinme
Sistemi aracilifiyla ulastirilan ihbar/sikdyetler neticesinde; inceleme ve gerektiginde de sorusturma; Bakanlik,
Miistesarlik Makami, Valilik, Kaymakamlik ve Cumhuriyet Bagsavciliklarinin talebi iizerine de 6n inceleme galigsmalart
yapilmaktadir.

Asagidaki tabloda; 2016 yillarinda, yilinda iginde bakanlikta gorevli maarif miifettislerince iiretilen is hacmi
gorilmektedir.

FAALIYETIN ADI TOPLAM

Onayda Bekleyen Inceleme-Sorusturma-On Inceleme Sayist 121
Bagslatilan inceleme-Sorusturma Sayist 251
Baslatilan On inceleme Sayist 33
Tamamlanan inceleme-Sorusturma Sayist 214
Tamamlanan On inceleme Sayisi 67
TOPLAM 686
GETIRILEN DiSiPLIN TEKLIFLERI
Uyarma 87
Kinama 240
Ayliktan Kesme 2.389
Devlet Memurlugundan Cikarma 46
Kademe flerlemesinin Durdurulmasi 289
*Adli Teklif 210
*[dari Teklif 2.619

TOPLAM TEKLIF GETIRILEN KiSi SAYISI

Su¢ Duyurusu Yapilan Kisi Sayist 45

Tablo 12: 2016 Yihnda Yapilan inceleme, Sorusturma ve Diger Calismalar Sayist
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7.2. Dis Denetim

Sayistay Baskanliginca, Bakanlik hesaplarinda diizenlilik denetimi ve hesap verme sorumlulugu cercevesinde
Bakanlik¢a belirlenen ve Milli Egitim Bakanlig1 2015-2019 Stratejik Plani’nda yer alan stratejik hedefler ve performans
gostergeleri ile ilgili olarak faaliyet sonuglarinin 6lgiilmesine yonelik performans denetimi ger¢eklesmistir. Bu denetim
kapsaminda tespit edilen bulgulara Milli Egitim Bakanlig1r 2015 Yili Sayistay Denetim Raporu’nda yer verilmistir.
Diizenlilik denetiminin igerigini;

» Milli Egitim Bakanlig1 biitgesi,

» Milli Egitim Bakanlig1 doner sermaye igletmeleri,

» Milli Egitim Bakanlig1 6gretmenevleri, 6gretmenevleri ve aksam sanat okullari, 6gretmen lokalleri ve sosyal

tesisler,
» Milli Egitim Bakanlig1 okul aile birlikleri,
»  Milll Egitim Bakanlig1 6zel hesaplari, olusturmaktadir.

Diger taraftan Milll Egitim Bakanligi 2015 yili Performans Denetim Raporu’na gore Ozet olarak asagidaki
degerlendirmeler yapilmistir:

2015 yili performans denetimi kapsaminda Milli Egitim Bakanligi’nin yayimladigi 2015-2019 ddnemine ait Stratejik
Plan, 2015 mali yili Performans Programi ve 2015 mali yili Idare Faaliyet Raporu incelenerek, faaliyet sonuglarinin
Olciilmesine yonelik olarak iiretilen performans bilgisinin giivenilir olup olmadigi degerlendirilmistir.

Milli Egitim Bakanliginin 2015-2019 donemine ait Stratejik Planin, 2015 yilina ait Performans Programi ve Faaliyet
Raporunun mevcut oldugu, Stratejik Planin yasal degisiklikler nedeniyle gecikmeyle yayinlandigi, diger iki dokiimanin
mevzuatta belirtilen zamanlara uyularak hazirlandigi, ancak ilgili dokiimanlarin mevzuatta belirtilen igerige tam olarak
uygun hazirlanmamasi nedeniyle raporlama gerekliliklerine kismen uydugu, performans bilgisinin igerigi agisindan da
yine kismen uygun oldugu sonucuna varilmistir.

Milli Egitim Bakanligi’nin performansini 6lgmek i¢in kullandigt sistemin degerlendirilmesi amactyla secilen hedef ve
gostergeler ¢ergevesinde veri kayit sistemlerinin incelenmesi sonucunda; ilgili performans hedeflerinin ger¢eklesmesine
iliskin verilerin giivenilir sekilde toplandig1 ve raporlandigi gorilmiistiir.

Milli Egitim Bakanligi; Ozel Ogretim Kurumlari modiiliinii ve bu modiile bagli déniisiim sekmesi kullanarak “Okula
doniistiiriilen dershanelerin, okul standartlarina sahip oldugu tespit edilen dershanelere orani” ile ilgili; valiliklerden
diizenli olarak alinan bilgilerin derlenmesiyle de “Depreme kars1 gii¢lendirilen egitim binasi sayis1” ile ilgili giivenilir
veri toplayabilmekte ve bu veriye ulagabilmektedir.

Sonug olarak; Kamu Idaresi stratejik plan, performans programi ve faaliyet raporlarmi hazirlamakla birlikte s6z konusu
belgelerin mevzuat hiikiimlerine uygunlugunun saglanmasi icin gelisime ihtiya¢ duyulmaktadir. Mali saydamlik ve
hesap verilebilirlik ilkesi geregince stratejik plan, performans programi ve faaliyet raporunda yer alan bilgilerin acik,
anlagilir, detayli ve yeterli bir sekilde raporlanmasi, bu belgelerin birbirine tutarliginin tam olarak saglanmasi, belirlenen
performans gostergelerinin iyi tanimlanmasi saglanmalidir.
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1. AMAC VE HEDEFLER

A. Idarenin Amag ve Hedefleri

Kalkinma planlar1 ve programlarinda yer alan politika ve hedefler dogrultusunda, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik
ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullanilmasinin, hesap verilebilirligi ve saydamligi saglamak {izere kamu mali
yoOnetiminin yapisini ve isleyisini, raporlanmasini ve mali kontrolii diizenlemek amaciyla ¢ikartilan 5018 sayili Kamu
Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanun’unun 9. Maddesinde: “Kamu idareleri; kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat
ve benimsedikleri temel ilkeler ¢ergevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini olugturmak, stratejik amaclar ve
Olgiilebilir hedefler saptamak, performanslarim1 dnceden belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda 6lgmek ve bu
stirecin izleme ve degerlendirilmesini yapmak amaciyla katilime1 yontemlerle stratejik plan hazirlarlar.” denilmektedir.

Bu kapsamda Milli Egitim Bakanligi 2015-2019 Stratejik Planinda yer alan vizyon, misyon, Stratejik amag ve stratejik
hedefler sunlardir:

Vizyon
Hayata hazir, saglikli ve mutlu bireyler yetistiren bir egitim sistemi.
Misyon

Diisiinme, anlama, aragtirma ve sorun ¢ozme yetkinligi gelismis; bilgi toplumunun gerektirdigi bilgi ve becerilerle
donanmig; milli kiiltiir ile insanligin ve demokrasinin evrensel degerlerini i¢sellestirmis; iletisime ve paylasima agik,
sanat duyarlilig1 ve becerisi gelismis; 6z giiveni, 6z saygisi, hak, adalet ve sorumluluk bilinci yiiksek; gayretli, girisimci,
yaratici, yenilikg¢i, barisci, sagliklt ve mutlu bireylerin yetismesine ortam ve imkan saglamaktir.

TEMA 1: Egitim ve Ogretime Erisim
Amag 1: Biitiin bireylerin egitim ve 6gretime adil sartlar altinda erismesini saglamak.

Hedef 1: Plan donemi sonuna kadar dezavantajli gruplar basta olmak iizere, egitim ve Ogretimin her tiir ve
kademesinde katilim ve tamamlama oranlarini artirmak.

TEMA 2: Egitim ve Ogretime Kalite

Amag 2: Biitiin bireylere ¢agin gerektirdigi bilgi, beceri, tutum ve davranisin kazandirilmast ile girigsimei, yenilik¢i,
yaratici, dil becerileri yiiksek, iletisime ve 6grenmeye agik, 6z giiven ve sorumluluk sahibi, sagliklt ve mutlu bireylerin
yetismesine imkan saglamak.

Hedef 2.1: Biitiin bireylerin bedensel, ruhsal ve zihinsel gelisimlerine yonelik faaliyetlere katilim oranimi ve
ogrencilerin akademik basar1 diizeylerini artirmak.

Hedef 2.2: Hayat boyu 6grenme yaklagimi gercevesinde, is gilicli piyasasinin talep ettigi beceriler ile uyumlu
bireyler yetistirerek istihdam edilebilirligi artirmak.

Hedef 2.3: Egitimde yenilik¢i yaklasimlar kullanilarak bireylerin yabanci dil yeterliligini ve uluslararasi 6grenci-
O0gretmen hareketliligini artirmak.

TEMA 3: Kurumsal Kapasite

Amag 3: Beseri, mali, fiziki ve teknolojik yapi ile yonetim ve organizasyon yapisini iyilestirerek egitime erigimi ve
egitimde kaliteyi artiracak etkin ve verimli isleyen bir kurumsal yapiyi tesis etmek.

Hedef 3.1: Bakanlik hizmetlerinin etkin sunumunu saglamak {izere insan kaynaklarinin yapisini ve niteligini
gelistirmek.

Hedef 3.2: Plan donemi sonuna kadar, belirlenen kurum standartlarina uygun egitim ortamlarini tesis etmek, etkin
ve verimli bir mali yonetim yapis1 olusturmak.

Hedef 3.3: Plan donemi sonuna kadar etkin bir izleme ve degerlendirme sistemiyle desteklenen, biirokrasinin
azaltildigi, coguleu, katilimei, seffaf, hesap verebilir bir yonetim ve organizasyon yapisini olugturmak.
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B. Temel Politika ve Oncelikler
Onuncu Kalkinma Plani ve Orta Vadeli Program’da asagida belirtilen politika ve dncelikler yer almaktadir.

Onuncu Kalkinma Plam (2014-2018)

Egitim sisteminde, bireylerin kisilik ve kabiliyetlerini gelistiren, hayat boyu 6grenme yaklagimi gergevesinde is gucu
piyasasiyla uyumunu gii¢lendiren, firsat esitligine dayali, kalite odakli doniisiim siirdiiriilecektir.

Okul tiirlerinin azaltildig1i, programlar arasi esnek gegislerin oldugu, 6grencilerin ruhsal ve fiziksel gelisimleri ile
becerilerini artirmaya ydnelik sportif, sanatsal ve kiiltiirel aktivitelerin daha fazla yer aldigi, bilgi ve iletisim
teknolojilerine entegre olmus bir miifredatin bulundugu, sinav odakli olmayan, bireysel farkliliklar1 goézeten bir
doniisiim programi uygulanacaktir.

Ogrencilerin sosyal, zihinsel, duygusal ve fiziksel gelisimine katki saglayan okul 6ncesi egitim, imkanlar1 kisith hane ve
bolgelerin erisimini destekleyecek sekilde yayginlastirilacaktir.

Ilk ve ortadgretimde basta engelliler ve kiz cocuklar1 olmak iizere tiim ¢ocuklarin okula erisimi saglanacak, sinif tekrar
ve okul terki azaltilacaktir.

Ozel egitime gereksinim duyan engellilerin ve dzel yetenekli bireylerin, biitiinlestirme egitimi dogrultusunda, uygun
ortamlarda egitimlerinin saglanmasi amaciyla beseri ve fiziki altyap1 gii¢lendirilecektir.

Yabanc dil egitimine erken yaslarda baslanacak, bireylerin en az bir yabanct dili iyi derecede 6grenmesini saglayacak
diizenlemeler yapilacaktir.

Ortadgretim ve yiiksekdgretime gecis sistemi, Ogrencilerin ilgi ve yeteneklerini dikkate alan etkin rehberlik ve
yonlendirme hizmetleri destegiyle siire¢ odakli bir degerlendirme yapisina kavusturulacaktir.

Egitim sisteminin performansinin degerlendirilmesine imkan tantyacak sekilde 6grenci kazanimlarinin izlenebilmesini
teminen, siif temelli basar1 diizeyleri, yeterlilikleri ve standartlar1 belirlenecek, ulusal diizeyde ¢oklu degerlendirme ve
denetleme mekanizmasi gelistirilecektir.

Ogretmenlik meslegi daha cazip hale getirilecek; 6gretmen yetistiren fakiilteler ile okullar arasindaki etkilesim
giiclendirilecek; dgretmen yetistirme ve gelistirme sistemi, 6gretmen ve 6grenci yeterliliklerini esas alan, kisisel ve
mesleki gelisimi stirekli tegvik eden, kariyer gelisimi ve performansa dayanan bir yapida diizenlenecektir.

Deneyimli 6gretmenlerin dezavantajli bolgelerde ve okullarda uzun siireli calismasi 6zendirilecektir.

Okul idarelerinin biitgeleme siireclerinde yetki ve sorumluluklari artirtlacaktir.

Kalabalik ve birlestirilmis smif ile ikili egitim uygulamalar1 azaltilacak, 6grenci pansiyonlar1 yayginlastirilacaktir.

Egitimde alternatif finansman modelleri gelistirilecek, 6zel sektdriin egitim kurumu agmasi, 6zel kesim ve meslek
orgiitlerinin mesleki egitim siirecine idari ve mali yonden aktif katilimi 6zendirilecektir.

Orgiin ve yaygin egitim kurumlarinda bilgi ve iletisim teknolojisi altyapis1 gelistirilecek, 6grenci ve 6gretmenlerin bu
teknolojileri kullanma yetkinlikleri artirilacaktir. FATIH Projesi tamamlanacak ve teknolojinin egitime entegrasyonu
konusunda nitel ve nicel gostergeler gelistirilerek etki degerlendirmesi yapilacaktir.

Egitim sistemi ile is giicli piyasasi arasindaki uyum; hayat boyu O0grenme perspektifinden hareketle is yasaminin
gerektirdigi beceri ve yetkinliklerin kazandirilmasi, girisimeilik kiiltiiriiniin benimsenmesi, mesleki ve teknik egitimde
okul-isletme iligkisinin orta ve uzun vadeli sektdr projeksiyonlarini dikkate alacak bigimde giiclendirilmesi yoluyla
artirilacaktir.
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Ulusal Yeterlilik Cercevesi olusturularak egitim ve oOgretim programlari ulusal meslek standartlarina gore
giincellenecek, onceki 6grenmelerin taninmasini igeren, 6grenci hareketliligini destekleyen ulusal ve uluslararasi
gecerlilige sahip diploma ve sertifikasyon sistemi gelistirilecektir.

Ortadgretim ve yiiksekdgretim diizeyindeki mesleki ve teknik egitimde, program biitiinliigii temin edilecek ve nitelikli
is giiciiniin yetistirilmesinde uygulamali egitime agirlik verilecektir.

Yiiksekogretim sistemi, hesap verebilirlik temelinde 6zerklik, performans odaklilik, ihtisaslasma ve gesitlilik ilkeleri
cercevesinde kalite odakli rekabetci bir yapiya doniistiiriilecektir.

Yiiksekdgretim Kurulu, standart belirleme, planlama ve koordinasyondan sorumlu olacak sekilde yeniden
yapilandirilacaktir.

Yiiksekogretimde kalite glivencesi sistemi olusturulacaktir.

Yiiksekdgretim kurumlarinin sanayi ile is birligi icerisinde teknoloji tiretimine 6nem veren, ¢iktt odakli bir yapiya
doniistiiriilmesi tesvik edilecek ve girisimci faaliyetler ile gelir kaynaklar: ¢esitlendirilecektir.

Yiksekogretim kurumlar gesitlendirilecek ve yiliksekogretim sistemi uluslararasi 6grenciler ve 6gretim iiyeleri igin
cekim merkezi haline getirilecektir.

Orta Vadeli Program (2016-2018)

Egitim sisteminde, bireylerin kisilik ve kabiliyetlerini gelistiren, hayat boyu 6grenme yaklasimi c¢ergevesinde isgiicii
piyasasiyla uyumunu gii¢lendiren, firsat esitligine dayali, kalite odakli doniisiim siirdiiriilecektir.
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I11. FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDiRMELER
A. Mali Bilgiler

1. Biitce Uygulama Sonuclari
2015 yili Merkezi Yonetim Biitge Kanunu ile Bakanlhigimiza 62.000.248.000,00 TL 6denek tahsis edilmistir. Tahsis

edilen Odenege yil icinde 7.429.972.183,11 TL eklenmis ve 26.560.776.765,08 TL diisiilmiistiir. Buna gore
Bakanhigimiza 42.869.443.418,03 TL tahsis edilen serbest oOdenekten yilsonu gergeklesmeleri sonucunda

62.247.768.851,07 TL harcanmastir.

BUTCE

GIDERI TURD Y1l Sonu Y1l Sonu
Gergceklesen Harcama Gergceklesen Harcama

Odenek Odenek
?;1. dF::z(r)inel 24.913.258.188,82 | 43.528.688.188,18 |  36.097.392.307,43 | 52.252.164.987,14
02 Sos. Glvenlik | ¢ 453 058 120,00 6.844.668.173,91 | 8.126.329.000,00 8.121.956.848,01
Kurumlari
%li\nﬂf‘;r:’e Hizmet | c10.856.245,32 6.462.955.625.42 | 8.147.736.259,61 8.077.401.491,95
05 Cari 1.644.221.411,00 1.625.237.523,44 | 1.864.300.718,49 1.813.204.717,42
Transferler
?;? di?:g:?ye 3.178.592.606,89 3.114.242.494.12 |  7.655.408.108,84 3.468.539.120,95
07 Sermaye 759.456.846,00 671.976.846,00 |  262.075.878,78 223.696.778,78
Transferleri

TOPLAM

42.869.443.418,03

62.247.768.851,07

62.153.242.273,15

73.956.963.944,25

Tablo 13: Biitge Uygulama Sonuglari
2016 yili Merkezi Yonetim Biitce Kanunu ile Bakanligimiza 76.354.306.000,00 TL 6denek tahsis edilmistir. Bu

O0denegin;

Bakanligimiz personelinin maag ve Ozlik haklarina iliskin giderlerinde kullanilmak {izere “01 Personel
Giderleri” harcama kalemine 52.735.625.000,00 TL 6denek tahsis edilmis olup yil i¢inde yapilan aktarmalarla
yilsonu 6denegi 36.097.392.307,43 TL olmustur. Bu harcama kaleminden yilsonu itibartyla 16.154.772.679,71 TL
Odenek iistli olmak tlizere 52.252.164.987,14 TL gider ger¢eklesmistir.

Bakanligimiz personelin maas ve 6zlik haklarmma iliskin prim 6demelerinde kullanmak iizere “02 Sosyal
Giivenlik Kurumlaria Devlet Primi Giderleri” harcama kalemine 8.109.878.000,00 TL tahsis edilmis olup yil
icinde yapilan aktarmalarla yilsonu 6denegi 8.126.329.000,00 TL olmustur. Bu harcama kaleminden yilsonu
itibariyla 8.121.956.848,01 TL gider gerceklesmistir.

Bakanligimiz okul ve kurumlarmin elektrik, su, yakacak, kirtasiye, personel yolluk giderleri, mahkeme harg ve
gorev giderleri, hizmet alimi, menkul mal alimlari, gayrimenkul mal bakim ve onarimlari ile 6grenci tedavi
giderlerinde kullanilmak iizere “03 Mal ve Hizmet Alimlar1 Giderleri” harcama kalemine 7.036.578.000,00 TL
tahsis edilmis olup yil iginde yapilan aktarmalarla yilsonu 6denegi 8.147.736.259,61 TL olmustur. Bu harcama
kaleminden yilsonu itibariyla 8.077.401.491,95 TL gider gerceklesmis olup 44.251.357,33 TL &denek iptal
edilmistir.

Bakanligimiz pansiyonlu okullar1 ile yurt disinda egitim goéren Ogrencilerimizin beslenme ve barinma
ihtiyaglarinda kullanilmak tizere “05 Cari Transferler” harcama kalemine 2.049.064.000,00 TL tahsis edilmis olup
yil i¢inde yapilan aktarmalarla yilsonu 6denegi 1.864.300.718,49 TL olmustur. Bu harcama kaleminden yilsonu
itibartyla 1.813.204.717,42 TL gider gerceklesmis olup 45.468.071,59 TL ddenek iptal edilmistir.

Bakanligimiz okul ve kurumlarinin bakim, onarim ve donatiminda giderleri ile yeni yapilacak okullarin
ingasinda kullanilmak {izere “06 Sermaye Giderleri” harcama kalemine 6.284.628.000,00 TL tahsis edilmis olup yil
icinde yapilan aktarmalarla yilsonu 6denegi 7.655.408.108,84 TL olmustur. Bu harcama kaleminden yilsonu
itibartyla 3.468.539.120,95 TL gider gerceklesmis olup 22.547.952,51 TL ddenek iptal edilmistir.
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Bakanligimiz yurt digi transferlerine iliskin “07 Sermaye Transferleri” harcama kalemine 138.533.000,00 TL

tahsis edilmis olup yil i¢inde yapilan aktarmalarla yilsonu 6denegi 262.075.878,78 TL olmustur.

kaleminden yilsonu itibartyla 223.696.778,78 TL gider gerceklesmistir.

Bu harcama

Ayrica, Bakanligimiz biit¢esinden yil icerisinde Maliye Bakanliginca resen 18.000.000.000,00 TL distilerek
kendi biitgesinin yedek ddenek tertibine, diger taraftan Bakanligimiz birimlerinin ihtiyaglarinda kullanilmak {izere
de yedek 6denek tertibinden Bakanligimiz biitgesine 2.259.437.513,00 TL aktarilmustir.

2. Gerceklesen Odenek ve Harcama Durumlan

2015 2016
KURUM/BIRIM Yil Sonu Yil Sonu
Gerceklesen Harcama Gerceklesen Harcama
Odenek Odenek
1 | Ozel Kalem Miidiirliigii 11.223.506,96 11.398.866,03 15.744.524,50 12.253.424,01
2 | Teftis Kurulu Bagkanligi 3.388.214,12 3.339.815,76 4.050.224,19 4.028.690,99
3 | Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanlig1 16.515.296,37 13.032.020,98 7.558.570,74 7.503.028,40
4 | Destek Hizmetleri Genel Miidiirligiu 1.394.500.946,19 | 1.382.732.015,07 | 1.126.900.257,48 | 1.022.657.501,66
5 | insan Kaynaklar1 Genel Miidiirliigii 25.127.344,80 30.781.309,08 36.805.195,54 36.390.736,91
6 | Bilgi Islem Dairesi Baskanlig 5.846.777,00 7.345.026,40 8.734.421,28 8.542.195,70
7 | Ingaat ve Emlak Dairesi Bagkanlig: 934.082.095,12 933.499.176,16 984.456.814,04 973.091.906,48
8 | Strateji Gelistirme Baskanligt 6.578.472,00 7.868.129,19 8.018.004,89 7.900.502,82
9 | Hukuk Hizmetleri Genel Midiirligi 6.519.468,80 8.492.569,21 11.967.900,00 11.938.438,31
10 | Basin ve Halkla Iliskiler Miisavirligi 1.040.684,86 1.067.333,90 1.179.100,00 1.141.309,69
11 | i Milli Egitim Miidiirliikleri 3.736.470.435,29 | 4.830.609.245,15 | 5.843.835.207,50 | 5.935.367.513,24
12 | Temel Egitim Genel Midiirligi 17.995.674.367,98 | 30.406.796.433,16 | 25.720.414.825,86 | 36.116.556.183,27
13 | Ortadgretim Genel Midiirligi 5.344.625.811,63 | 6.645.298.526,48 | 8.298.644.150,68 | 7.915.037.667,16
14 | Mesleki ve Teknik Egitim Genel Midiirliigii 5.646.780.793,77 | 8.176.949.328,85| 8.913.320.683,86 | 9.700.387.502,20
15 | Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Miidiirligii 16.284.987,58 15.605.567,82 20.013.638,03 19.279.966,64
16 | Din Ogretimi Genel Miidiirliigii 1.886.181.152,69 | 3.644.593.146,04 | 3.885.523.460,01 | 4.979.718.354,96
17 | Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii 1.341.888.074,11 | 1.510.431.170,62 | 1.735.113.853,13| 1.847.804.877,60
18 | Avrupa Birligi ve Drs iliskiler Genel Miidiirliigii 40.725.270,89 45.732.540,31 53.657.799,02 51.606.433,33
19 | Ozel Ogretim Kurumlar1 Genel Miidiirliigii 2.634.518.499,56 | 2.627.973.869,50 | 3.373.084.320,79| 3.360.447.289,61
20 | Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Miidiirliigii 694.821.788,33 977.519.849,00 | 1.342.216.785,79| 1.276.657.628,57
21 | Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Midirligi 679.913.210,93 621.070.919,19 263.997.418,90 9.126.781,34
22 | Olgme, Degerlendirme ve Sinav Hizmetleri Genel Miidiirliigii 6.478.398,27 6.591.182,66 9.175.250,92 393.591.262,00
23 | Yiiksekdgretim ve Yurtdisi Egitim Genel Miidirliigi 440.257.820,78 339.040.757,09 480.270.390,00 7.541.357,48

TOPLAM

42.869.443.418,03

62.247.768.851,07

62.153.242.273,15

73.956.963.944,25

Not: 2015 yil: Kesin Hesap verileri ve 03.02.2017 tarihli e-biit¢e verileri kullanilmistir.
Tablo 14: Gergeklesen Odenek ve Harcama Durumlar:
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YILLAR

2008 950.534.250.715 222.553.216.800 22.915.565.000 2,41 10,30
2009 952.558.578.826 262.217.866.000 27.446.778.095 2,88 10,47
2010 1.098.799.348.446 286.981.303.810 28.237.412.000 2,57 9,84
2011 1.297.713.210.117 312.572.607.330 34.112.163.000 2,63 10,91
2012 1.416.798.489.819 350.898.317.817 39.169.379.190 2,76 11,16
2013 1.567.289.237.901 404.045.669.000 47.496.378.650 3,03 11,76
2014 1.747.362.376.487 434.995.765.000 55.704.817.610 3,19 12,81
2015 1.952.638.408.908 472.943.000.000 62.000.248.000 3,16 13,11
2016 2.148.000.000.000 570.507.000.000 76.354.306.000 3,55 13,38

GSYH (*)

Merkezi Ydnetim Bitcesi (**)

MEB Btcesi (**)

Milli Egitim Bakanhg Biitcesinin

GSYH'ye Oram

(%)

Merkezi Yonetim
Butcesine Orani (%0)

(*) 2016 yilina kadar Tiirkiye Istatistik Kurumunun www.tuik.gov.tr adresinden alinarak, her yil giincellenmektedir.
(**) Biitge Kanunlarindan alinmistir. Merkezi Yonetim Biitgesi Toplami (hazine yardimlari ve gelirlerden ayrilan pay harig).

Tablo 15: Milli Egitim Bakanligi Biitcesinin Gayri Safi Yurt i¢i Hasila ile Merkezi Yonetim Biitcesine Orami (TL)

Bakanlhigimiz biitgesinin 2016 yili Merkezi Yonetim Biitgesi igindeki payr % 13,38, Gayri Safi Yurt i¢i
Hasilaya orani ise % 3,55’tir.

Biitcede Meydana Gelen Sapmanin Nedeni

Bakanliga 2016 Merkezi Yonetim Biitce Kanunu ile tahsis edilen 6denekten 01 Personel Giderleri harcama kaleminde
Odenek iistii harcama gergeklesmistir. Bu ddenek iistlii harcamalar, 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun “Ayligin
Odeme Zamani ve Esaslar1” baslikli 164. maddesi “Memurlara ayliklar1 her ayin basinda pesin ddenir.” hiikmiine
istinaden yapilan personel giderleri ile sosyal giivenlik 6demelerinden kaynaklanmaktadir

3. Mali Denetim Sonuclari

3.1. Dis Denetim
2015 Sayistay Denetim Raporu

Sayistay Baskanliginin 2015 yilinda Bakanlikta yaptigi Diizenlilik Denetimleri sonucu 5 alanda denetim yapilmis ve
Ozet bilgiler agsagida belirtilmistir.

Bakanligin 2015 yili hesaplarina yonelik Sayistay Baskanliginca mali raporlari, gelirleri, giderleri, idarenin mallarina
iliskin tiim mali faaliyet, karar ve iglemleri ile bunlara iligkin kayit, defter, bilgi, belge ve verileri (elektronik olanlar
dahil) ile mali yonetim ve i¢ kontrol sistemleri denetlenmis ve Milli Egitim Bakanligi 2015 yili Sayistay Denetim
Raporu’nda denetim sonuglar1 yayimlanmustir.

Denetim sonuglarina gére Milli Egitim Bakanligi Biitgesi 2015 Denetim Raporu’nda 8 bulgu tespit edilmis olup bunlar;

Milli Egitim Bakanligina tahsisli arsa, okul, hizmet binasi, tesis, lojman vb. tasinmazlarin Kamu Idarelerine Ait
Tasinmazlarin Kaydi, Fark tazminati 6denen egitim uzmanlarindan il milli egitim miidiir yardimcilig1 veya ilge milli
egitim miidiirliigl gorevini vekaleten gorevlendirilenlere asil kadrolarindan aldiklar1 fark tazminati dikkate alinmadan
vekalet ayligi 6dendigi, Milli Egitim Bakanliginin farkli birimlerindeki iicret 6demelerinde gelir vergisi matrahlarinin
birlestirilmemesi, Biitge giderleri Biitge Hazirlama Rehberine aykiri sekilde yanlis ekonomik kodlar kullanilarak
giderlestirilmesi, Yurt dis1 harcirahlariin hesaplanmasinda, harcirah beyannamesinin diizenlenme tarihindeki doviz
kurlar1 esas alinmamasi,
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Illerde gorevli Maarif Miifettislerinin mutat tasit olmayan yerlere 6zel otomobilleri ile gitmeleri durumunda gegici
gorev yolluklarinda 6denecek yol masrafinin hesabinda ilde belirlenmis olan ticari taksi tarifesinden daha yiiksek farkli
tarifeler uygulanmasi, Okul ve diger hizmet binalar1 yapimlarina ait kesin kabul tarihleri ile ilgili herhangi bir kayit
tutulmamasi nedeniyle yiiklenicinin onbes yillik sorumluluk siiresi dikkate alinmaksizin bakim onarim giderleri Kurum
biitcesinden karsilanmasi, Personel ¢alistirilmasina dayali hizmet alimlar1 kapsaminda istihdam edilen iscilere kidem
tazminat1 ddemelerinde hizmet siiresinin hesabinda, 4734 sayili Kamu Ihale Kanununda yer alan dogrudan temin usulii
ve 2886 sayili Devlet Thale Kanunu ile yapilan hizmet alimlarinda gegen siirelerin de dikkate alinmasi,

Milli Egitim Bakanligi Déner Sermaye Isletmeleri 2015 Yili Denetim Raporu’na gére 6 bulgu tespit edilmis olup
bunlar:

MEB Déner Sermaye Isletmesinin sermaye miktari, faaliyet alanlari, gelir kaynaklari, mali ve idari islemlerinin
yiriitilmesi, Milli Egitim Bakanhigi Doner Sermaye Isletmesi Miidiirliigiindeki iicret ddemelerinde genel biitgeden
alman tcretlere iliskin vergi matrahlari, Doner sermaye isletmelerince yapilan ¢esitli hizmet alimlarinda KDV tevkifati,

Doner sermaye isletmelerine ait bankalarda bulunan meblaglar, vadesiz mevduat hesaplarinda nemalandirilmamasi,
Okul doner sermaye isletmeleri bankalarla herhangi bir anlagsma yapmadiklarindan bankalarda bulunan hesaplar igin
hesap isletim ticreti, yaptiklart bankacilik islemleri i¢in de EFT ve havale masrafi gibi 6demelerde bulunulmast,

Ucretleri parga basi iicret esasima gore ddenen idari personele iliskin olarak Yoénetmelikte, ay iginde isin bitirilmesi
durumunda at6lyelerin ¢alismadig: giinlerde idari personele tam iicret mi yoksa isin bittigi ana kadar olan kist donem
icin mi ticret ddenecegi ve “fiilen ¢alisilan giin” konularinda agik bir hitkiim olmadigindan okullarda farkli uygulamalar,

Milli Egitim Bakanhigi Ogretmenevleri, Ogretmenevleri ve Aksam Sanat Okullari, Ogretmen Lokalleri ve Sosyal
Tesisler 2015 Y1li Denetim Raporu’na gére 5 bulgu tespit edilmis olup bunlar:

Vadesinde tahsil edilemeyen alacaklarin 127 Diger Ticari Alacaklar Hesabina veya 128 siipheli Ticari Alacaklar
hesabina aktarilmas1 gerekirken 120 Alicilar Hesabinda izlenmeye devam edilmesi, Ogretmenevlerince gerceklestirilen
6demelerde damga vergisi kesintisi yapilmamasi, Ogretmenevi ve Aksam Sanat Okullarindaki fazla mesai {icretlerinin
vergilendirilmesinde genel biitceden alinan tcretlere iliskin vergi matrahlart dikkate alinmadigindan eksik
vergilendirme yapilmamasi,

Ogretmenevleri ile Ogretmenevi ve Aksam Sanat Okullarinda;

» Yonetici personele 6denen fazla ¢aligma licretlerinin yasal dayanagi bulunmamasi,
» Resmi ve dini bayramlarda yonetici personel fazla ¢caligma yapmakta ve ticreti 6denmesi,

Sozlesmeli olarak calistirilan iscilere ilave tediye 6demeleri yapilmamasi, Milli Egitim Bakanligi Okul Aile Birlikleri
2015 Yilhi Diizenlilik Denetim Raporu’na gore 2 bulgu tespit edilmis olup bunlar: Okul-aile birlikleri bankalarla
herhangi bir anlagma yapmadiklarindan bankalarda bulunan hesaplari igin hesap isletim {icreti, yaptiklar1 bankacilik
islemleri i¢in de EFT ve havale masrafi gibi 6demelerde bulunulmasi, Okul-Aile Birliklerinde komisyon karar1 olmadan
harcama yapilmakta ya da harcama yapildiktan sonra komisyon karar1 alinmakta veya genel nitelikteki kararlara
dayanarak harcama yapilmasi, Milli Egitim Bakanligi Ozel Hesaplar1 2015 Y1li Denetim Raporu’na gore: Ozel hesaplar
hakkinda denetim goriisii verilmemistir
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B. Performans Bilgileri

1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

1.1. Faaliyet Bilgileri

FAALIYET VE PROJE SONUGLARI TABLOSU-1

Stratejik Amag 1: Biitiin bireylerin egitim ve 6gretime adil sartlar altinda erismesini saglamak.

Stratejik Amag 3: Beseri, mali, fiziki ve teknolojik yapi ile yonetim ve organizasyon yapisini iyilestirerek
egitime erisimi ve egitimde kaliteyi artiracak etkin ve verimli isleyen bir kurumsal yapiy: tesis etmek.

2015-2019
Stratejik Plam Stratejik Hedef 1.1: Plan donemi sonuna kadar dezavantajli gruplar basta olmak iizere, egitim ve 6gretimin her
yl1 grup g gl
tiir ve kademesinde katilim ve tamamlama oranlarini artirmak.
Stratejik Hedef 3.2: Plan dénemi sonuna kadar, belirlenen kurum standartlarina uygun egitim ortamlarini tesis
etmek, etkin ve verimli bir mali yonetim yapisini olusturmak.
2016 Yih = . e .
erformans Hedefi 1: 2016 yilinda egitimin tiim kademelerinde okullagma oranini artirmak.
Performans
Programi Performans Hedefi 38: Program dénemi sonuna kadar okul, ilce ve il yonetimlerince, biitgenin planlamasi ve

kullanimina iligkin yetki ve sorumluluklarini artiracak bir yapinin kurulmasi.

Faaliyetler ve
Projeler

1. Engeli olan gocuklar i¢in kapsayici erken gocukluk egitimi projesine baslanmasi.
Okul 6ncesi egitime katilimi artiracak hizmet sunum modellerinin ¢esitlendirilmesi
Okul dncesi egitimde ailelere diisen maliyeti azaltacak diizenlemelerin yapilmasi
Temel Egitim Genel Miidiirliigiine bagh okullarda derslik yapimi

A A

Okul oncesi egitim, ilkokul ve ortaokula uyum programlarinin tanitilmasina yonelik c¢aligmalar

yapilmast

6. Okul Oncesi Egitim ve Ilkégretim Kurum Standartlari’m okullardaki toplam bilimsel, sanatsal,
kiiltiirel ve sportif alanlarda faaliyet gOsteren Ogrenci sayilarinin tespitine yonelik c¢aligmalar
yuritilecektir.

7. Destekleme ve yetistirme kurslar agilmasi

8. Oncelikle degerlendirilecek olan &gretim programlarina yonelik degerlendirmeleri igin galistay
yapilmast

9. Oncelikle degerlendirilecek olan ders kitaplarma yonelik degerlendirmeleri igin galismalar
yaritilmesi

10. Haftalik Ders Cizelgesi ile ilgili goriis almak amaciyla ¢aligtay yapilmasi

11. Yatili bolge ortaokullarindaki konaklama kalitesinin, fiziki ortamlardaki hijyen ve konfor sartlarinin
kontrolii i¢in kullanmilmak iizere bir kontrol listesi gelistirmeye yonelik galigmalar yiriitmek.

12. Yatili bolge ortaokulu dgrencilerine yonelik 6denek gonderilmesi.

13. Okul bazl biitcelemeye iliskin Modiil olusturulmasi

14. Okul bazli biitgeleme konusunda ¢aligmalar yiiriitmek.

Sorumlu
Birimler

TEMEL EGIiTiM GENEL MUDURLUGU

Faaliyetler ve Projeler Hakkinda Genel Bilgiler

1. Engeli Olan Cocuklar I¢in Kapsayic1 Erken Cocukluk Egitimi Projesine Baslanmasi

Bakanligimizca ESEI 2013 programlamasi kapsaminda “Engeli Olan Cocuklar igin Kapsayic1 Erken Cocukluk
Egitimi Projesi” ni hazirlamistir. Projemiz UNICEF ile dogrudan sézlesme usulii planlanmis olup, hedef grup
olarak okul 6ncesi kademesi ve ilkokul 1. sinif kademesi birlikte yer alacaktir.

Projemiz 4 sonugtan olusmaktadir.
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* Sonug 1: Kapsayici egitim alan biitiin ¢ocuklarin biligsel, duygusal ve sosyal geligimleri artmustir.

e Sonug 2: 3-7 yas grubundaki engeli olan c¢ocuklarin, 6zellikle kiz ¢ocuklarmin ebeveynlerinin/bakicilarinin
kapsayict egitime iliskin haklar, firsatlar, ailelere yonelik 6zel egitim firsatlari, okul-aile igbirliginin onemi ve
sunulan hizmetler ile ilgili bilgi ve farkindaliklar1 artmistir.

* Sonug 3: Karar alicilar ve 3-7 yas grubundaki engeli olmayan ¢ocuklarin ebeveynlerinin/bakicilarinin engeli olan
cocuklarin, 6zellikle kiz ¢ocuklarinin, haklar1 ve kaliteli kapsayici egitime iligkin haklar ile ilgili farkindalik ve
bilgileri artmis ve kapsayici egitime destek vermeleri saglanmistir.

» Sonug 4: Ogretmenler, temel kapsayici egitim vermelerini saglayacak bilgi, tutum ve becerilerle donatilmustir.
Projede gelinen asamada UNICEF Tiirkiye Temsilciligi ile Dogrudan Sozleseme Metni caligmalar1 devam
etmektedir.

Okul Oncesi Egitime Katihmi Artiracak Hizmet Sunum Modellerinin Cesitlendirilmesi

* Bulundugu yerde okul 6ncesi egitim kurumu bulunmamasi nedeniyle bu egitim kademesinden faydalanamayan
cocuklarin magduriyetini gidermek igin 374.507 TL harcanarak bu bolgelerdeki 42 atil dersligin onarim ve
donatimi yapilmis, toplum temelli erken ¢ocukluk egitimi merkezine doniistiiriilmistiir.

* Dezavantajli ¢ocuklara yonelik olarak yaz okullar1 ve gezici mobil ana sinmiflar1 uygulamalarina devam
edilmektedir.

Okul Oncesi Egitimde Ailelere Diisen Maliyeti Azaltacak Diizenlemelerin Yapilmasi

o Sadece egitim hizmeti alan, beslenmesi okuldan temin edilmeyen c¢ocuklar i¢in egitim hizmeti {icretsiz
verilmektedir.

« Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi (ASPB) tarafindan verilen Sartli Egitim Yardimindan okuloncesi egitime
devam eden ¢ocuklarinda faydalanmasi saglanmistir.

*2015-2016 egitim 6gretim yilinda Pamuk Sekerim 1-2 egitim materyali okul6ncesi egitim alan tiim ¢ocuklara
(1.209.1006) ticretsiz dagitilmistir.

* Okul dncesi egitim kurumlarina yardimei personel verilmesi yoniinde ¢caligmalar devam etmistir.

+ 2016 yilinda "Ayda 25 TL ile Bir Cocuk Okul Oncesi Egitimde" kampanyasi ile 3427 gocuga kaynak aktarimi
saglanmustir.

Temel Egitim Genel Miidiirliigiine bagh okullarda derslik yapim

2016 yilinda okul 6ncesinde 451, ilkokulda 6.870 ve ortaokulda 2.651 derslik olmak (izere toplam 9.972 derslik
yapilmistir. Bu derslikler bakanligimiz biitgesi ve hayirseverlerin bagislari ile yapilmustir.

Okul oncesi egitim, ilkokul ve ortaokula uyum programlarimin tamtilmasina yonelik calismalar
yapilmasi

Bakanligimizca biitiin ¢ocuklara gelisim diizeylerine uygun dgrenme olanaklari saglayan giivenli, kapsayict ve
yiiksek kalitede Ogrenme ortamlari sunmak amaciyla "Okul Oncesi Egitim, Ilkokul ve Ortaokula Uyum
Programlarinin Gelistirilmesi" basliklt program iizerinde c¢aligmalar, UNICEF'in teknik ve finansal destegiyle
yurdtilmektedir. 2016-2017 egitim 6gretim yilinda 81 ilde Pilot olarak belirlenen okullarda bu program
uygulanmigtir. Bakanhigimizca programa yonelik Izleme ve Degerlendirme galismalari yapilmis olup, bu
programin 2017-2018 egitim 6gretim yilinda da iilke genelinde uygulanmasi planlanmaktadir.

Program kapsaminda hazirlanan materyaller ile okula uyum internet sayfasi, internet (web) tabanli 6gretmen
egitimi modiili ve animasyonlarin degerlendirilmesi amaciyla 4-6 Mayis 2016°da Istanbul’da ¢alistay
gergeklestirilmistir. 81 ilde okula uyum programinin uygulanmasinda gerekli koordinasyonu saglayacak 162
koordinatoriin/egitmenin (her ilden 2 kisi- bir rehber dgretmen ve Il Milli Egitim Midurluklerinde gorevli bir
yonetici) egitilmesine yonelik olarak Ankara'da 25-27 Mayis 2016 tarihlerinde “Egitici Egitimi”
gerceklestirilmistir. Egitimde; 2016-2017 egitim 6gretim yilinda ilk defa pilot olarak uygulanacak olan materyaller
ile internet sayfasinin tanitimlar1 yapilmistir. Okula Uyum Programu kapsaminda hazirlanmig olan materyallerin ve
uygulamalarin 2016-2017 egitim 6gretim yilinda 81 ilde belirlenen 10’ ar pilot okuldaki uygulamalarinin déndtleri
dogrultusunda ise 4-9 Aralik 2016 tarihleri arasinda giincellemeler yapilmustir.
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6. Okul Oncesi Egitim ve Ilkégretim Kurum Standartlar’’m okullardaki toplam bilimsel, sanatsal,
kiiltiirel ve sportif alanlarda faaliyet gosteren 68renci sayilarinin tespitine yonelik calismalar
ylratulecektir.

Okul Oncesi Egitim ve Ilkdgretim Kurum Standartlar1 sisteminde yer alan mevcut durum gostergelerini
giincellemek ve kullanici dostu hale getirmek amaciyla 1-4 Subat 2016 ve 14-17 Subat 2016 tarihleri arasinda iki
calistay gergeklestirilmistir. Bu c¢alistay sonucunda gostergelerde gerekli revize caligmalart yapilmis olup
okullardaki toplam bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif alanlarda faaliyet gosteren 6grenci sayilarinin tespitine
yonelik de gostergeler eklenmistir.

7. Oncelikle degerlendirilecek olan 6@retim programlarina yénelik degerlendirmeleri icin ¢ahstay
yapilmasi.

2016 yili igerisinde Temmuz, Agustos ve Eyliil aylarinda gergeklestirilen ¢aligtaylarda; Bakanligimiza bagh
ilkokul ve ortaokullarda uygulanan {lkégretim Kurumlari (ilkokul ve Ortaokul) Haftalik Ders Cizelgesinin zorunlu
dersler boluminde yer alan Tiirkge Dersi Ogretim Progranu (1-8. Siflar ), Matematik Dersi Ogretim Programi
(1-8. Siniflar), Hayat Bilgisi Dersi Ogretim Progranu (1-3. Siniflar), Fen Bilimleri Dersi Ogretim Programi (3-8.
Siniflar), Sosyal Bilgiler Dersi Ogretim Programui (4-7. Simiflar), T.C. Inkilap Tarihi ve Atatiirkgiiliik Dersi
Ogretim Programi (8. Smif), Ingilizce Dersi Ogretim Programi (2-8. Siniflar), Gorsel Sanatlar Dersi Ogretim
Programu (1-8. Siniflar), Miizik Dersi Ogretim Programu (1-8. Siniflar), Oyun ve Fiziki Etkinlikler Dersi Ogretim
Programi (1-4. Smmflar), Beden Egitimi ve Spor Dersi Ogretim Programi (5-8. Smiflar), Teknoloji ve Tasarim
Dersi Ogretim Progranu (7-8. Siniflar), Trafik Giivenligi Dersi Ogretim Programi (4. Sinif), Bilisim Teknolojileri
ve Yazilm Dersi Ogretim Programu (5-6. Smmf) ile insan Haklari, Yurttaslik ve Demokrasi Dersi Ogretim
Programi (4. Smif) giincellenmis ve degerlendirilmek iizere Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanligia sunulmustur.

8. Oncelikle degerlendirilecek olan ders kitaplarina yonelik degerlendirmeleri icin calismalar

yaratulmesi.

2017-2018 egitim oOgretim yilinda Bakanligimiza bagli ilkokul ve ortaokullarda okutulacak ders kitaplarinin
degerlendirilmesi amaciyla 6gretmenlerin katilimiyla 8-13 Subat 2016, 25-26 Agustos 2016 ve 14-18 Kasim 2016
tarihlerinde calistaylar diizenlenmistir.

9. Haftalik Ders Cizelgesi ile ilgili goriis almak amaciyla cahistay yapilmasi.

Haftalik ders ¢izelgesinin degerlendirilmesine yonelik olarak; uygulayicilardan goriis almak amaciyla diizenlenen
anket sonuglarinin, ilkokul ve ortaokullarda gorev yapan yonetici ve 6gretmenler ile 6grenci ve velilerle
gerceklestirilen yiiz ylize goriismelerin, uygulamaya yonelik literatlir taramalarinin, ulusal ve uluslar arasi
arastirmalarin  birlikte degerlendirilmesi  ve ilgili diger paydaslarin da goriislerinin alinabilmesi i¢in
Bakanligimizca 16-17-18 Mayis 2016 tarihlerinde Bakanligimizin ilgili birim temsilcileri, egitim yoneticileri,
maarif mifettisleri, akademisyenler, sivil toplum kuruluslar1 temsilcileri, 6gretmen, dgrenci ve velilerin katildig
calistay gerceklestirilmistir.
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10.

11.

12.

13.

Yatih bolge ortaokullarindaki konaklama Kkalitesinin, fiziki ortamlardaki hijyen ve konfor
sartlarinin kontrolii icin kullanilmak iizere bir kontrol listesi gelistirmeye yonelik calismalar
ylriatmek.

Yatili bolge ortaokullarindaki konaklama kalitesinin, fiziki ortamlardaki hijyen ve konfor sartlarinin kontrolii i¢in
kullanilmak tizere bir kontrol listesi gelistirme i¢in 14-16 Aralik 2016 tarihinde bir ¢alistay yapilmistir

Yatili bolge ortaokulu 6grencilerine yonelik 6denek gonderilmesi.

Yatilt bolge ortaokullarinda barman &grencilere yonelik 166.097.932,63 TL pansiyon, 5.288.063,00 TL 6grenci
harglig1 ve 9.793.083,00 TL giyim kirtasiye 6denegi gonderilmistir.

Okul bazh biitcelemeye iliskin Modiil olusturulmasi.
MEBBIS Modiiliinde Temel Egitim 6denek islemleri ad1 altinda modiil olusturulmustur.

Okul bazh biitceleme konusunda calismalar yiiriitmek.

Modiildeki bilgilere gére okullarimizin ihtiyaglar1 hesaplanarak odenekler 1l/ilge Milli Egitim Miidiirliiklerine
gonderilerek okullarin ihtiyaglarina gére harcama yapilmaktadir.

14. Destekleme ve Yetistirme Kurslar1 A¢ilmasi

5,6,7,9,10 ve 11. Smuflar bes (5) farkl dersten en fazla haftada 12 saate kadar, 8.smuflar alt1 (6) farkli dersten en fazla
haftada 18 saate kadar, 12.sinif ve mezun dgrenciler alt1 (6) farkli dersten en fala haftada 24 saate kadar destekleme ve
yetistirme kurslarindan faydalanabilmektedir. Biitiin 6grenciler hafta i¢i giinliik iki farkl dersten toplam dort saate kadar,
hafta sonu bes farkli dersten sekiz saate kadar kurs alabilmektedirler. 2016/2017 1. Donem 13 hafta kurs yapilmstir. 2.
Doénem 12 hafta kurs yapilmast planlanmistir. 2016/2017 1. Doéneminde haftalik 1.665.000 saat kurs
yapilmistir.2015-2016 egitim-6gretim yili birinci donem Destekleme ve Yetistirme Kurslarina 22.272 kurum, 253.494
kadrolu ve 38.382 iicretli 6gretmen ile 4.307.549 6grenci bagvuru yapmustir. 2015-2016 egitim-6gretim yili ikinci donem
Destekleme ve Yetistirme Kurslarina 22.032 kurum, 244.547 kadrolu ve 16.757 {icretli 6gretmen ile 4.041.467 6grenci
bagvuru yapmistir. 2015-2016 egitim-6gretim yili Destekleme ve Yetistirme Kurslari ¢ergevesinde agilan yaz kurslari ise
11.908 kurumda, 634.580 6grenciye iicretli ve kadrolu olmak {izere toplam 80.820 dgretmen tarafindan yapilmistir.
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FAALIYET VE PROJE SONUCLARI TABLOSU-2

2015-2019
Stratejik Plam

Stratejik Amag 1: Biitiin bireylerin egitim ve 6gretime adil sartlar altinda erigsmesini saglamak

Stratejik Hedef 1.1: : Plan donemi sonuna kadar dezavantajli gruplar basta olmak tizere, egitim ve 6gretimin
her tiir ve kademesinde katilim ve tamamlama oranlarini artirmak.

2016 Yih
Performans
Program

Performans Hedefi 1: 2016 yilinda egitimin tiim kademelerinde okullagma oranini artirmak.

Faaliyetler ve

Ortadgretime katilim ve tamamlama oranlarini artirmak amaciyla politika, strateji ve mevzuat
gelistirme ¢alistaylari diizenlenerek tespit edilen hususlar uygulamaya konulacaktir.

2015-2016 egitim-6gretim yilinda Ortadgretim Genel Miidiirliigii’ne bagl okullarda egitim yonetimi
semineri kapsaminda gorevli 500 yonetici/yonetici yardimcisini egitime katilim konusunda
bilgilendirilecekti

Projeter Egitimde Toplumsal Cinsiyet Esitliginin Gelistirilmesi Projesi (ETCEP) yiiriitiilecektir.
Devamsizligin  azaltilmast amaciyla, devamsizlik oraninin yiiksek oldugu illere =ziyaretler
gerceklestirilecektir.
Ogretim programlarinda kavrayis, hedef, igerik, diizenleme, metodolojik uygulama ve degerlendirme
olgiitleri agisindan degisiklikler yapilmasi.
Ogretim programlarindaki revizyonlar dogrultusunda ders kitaplarinin giincellenmesi.

g?rrfm”:é: ORTAOGRETIM GENEL MUDURLUGU

Faaliyetler ve Projeler Hakkinda Genel Bilgiler

1. Orta6gretime katim ve tamamlama oranlarim artirmak amaciyla politika, strateji ve mevzuat

gelistirme calistaylar: diizenlenerek tespit edilen hususlar uygulamaya konulacaktir.

Genelde kamu politikalariin 6zelde egitim politikalarinin olusturulmasi, ¢ok aktorlii ve cok asamali bir siirectir.
Yine kamu politikalar1 bireysel, ekonomik ve sosyal hayati biitiin boyutlariyla etkilemektedir. Bu nedenle,
politika stirecinde karar alict konumundaki kamu yonetimleri, politika belirleme etkinliginin artirilmasina
yonelik ¢ok sayida reform hareketine konu olmaktadir. Bu g¢ergevedeki onemli yaklasimlardan birisi de kamu
politika olusturma siirecinde katilimciligin saglanmasidir. Bakanligimizca yiiriitiilen politika, strateji ve mevzuat
gelistirme ¢alismalar1 hakkinda bilgilendirme yapmak, farkindalik olusturmak ve katilimciligin mevcut
durumunu degerlendirilmek / kapsam belirlemek ve kapasite gelistirmek amaciyla Bakanligimizca dort ayri
tarihte “Politika, Strateji ve Mevzuat Gelistirme Semineri” diizenlenmistir. Seminerde, politika, strateji ve
mevzuat olusturanlar/gelistirenler egitim gorevlisi olarak; uygulayicilar ise katilimc1 olarak yer almaktadir.

Bakanligimizca yiiriitiilen politika, strateji ve mevzuat gelistirme c¢aligmalar1 hakkinda bilgilendirme yapmak,
farkindalik olusturmak ve katilimeiligin mevcut durumunu degerlendirilmek / kapsam belirlemek ve kapasite
gelistirmek amaciyla Bakanlhigimizca dort ayri tarihte “Politika, Strateji ve Mevzuat Gelistirme Semineri”
diizenlenmesi planlanmistir. Bu seminerlerden iki tanesi gergeklestirilmistir. Politika, strateji ve mevzuatin
hazirlanmasindan izlenmesine kadar hangi asamalarda hedeflere ne derece ulasildigi, politika, strateji ve
mevzuatin daha uygulanabilir hale getirilmesi i¢in iyilestirilmesi ve gelistirilmesi gereken konularin neler oldugu
tespit edilmeye calisilmustir.

Seminer katilimcilart; 202 6gretmen, 62 Okul Miidiir Bas Yardimcisi/Miidiir Yardimcisi, 59 Okul Miidiirii, 6
Sef, 8 Sube Miidiirsi, 7 Milli Egitim Uzman/Uzman Yardimcisi,1 Mali Hizmetler Uzmani, 4 Maarif Miifettisi ve
1 Daire Bagkanindan olusmaktadir. Toplanan veriler SPSS 23 paket programi kullanilarak analiz edilmis ve
grafiklerle desteklenerek sunulmustur. Elde edilen analiz sonuglar1 strateji, politika ve mevzuat gelistirme
¢aligmalarinda kullanilacaktir.
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2. 2015-2016 egitim-6gretim yihinda Ortadgretim Genel Miidiirliigii’ne bagh okullarda egitim
yonetimi semineri kapsaminda gorevli 500 yonetici/yonetici yardimcisimi egitime katilhm konusunda
bilgilendirilecektir.

Bakanligimiza bagh ortadgretim okullarinda gorevli 680 yonetici ve yOnetici yardimeist egitim yonetimi
semineri kapsaminda bilgilendirilmistir.

3. Egitimde Toplumsal Cinsiyet Esitliginin Gelistirilmesi Projesi (ETCEP) yiiriitiilecektir.

Bakanligimiz tarafindan IPA 1. Bilegseni 2010 programlamasina yonelik olarak hazirlanan 19/09/2014 tarihinde
sozlesmeye baglanan ve uygulama siireci 11/12/2014 tarihinde baslayan Egitimde Toplumsal Cinsiyet Esitliginin
Gelistirilmesi Projesi 24 aylik uygulama siireci 19/09/2016 tarihinde sona ermistir. Proje bilesenleri kapsaminda;

1.Okullar i¢in toplumsal cinsiyet esitligini saglamaya yonelik, okuldaki egitim-6gretim personeli ve idari personel
icin kilavuz ve degerlendirme araci niteliginde bir ara¢ ve bu araci kullanma kapasitesi gelistirilmistir.

2.Tim egitim sektoriinde esitlik¢i ve toplumsal cinsiyete duyarli bir yaklagiminin yayginlagtirilmasi konusunda
Bakanligimizin kapasitesi gelistirilmistir.

3.Merkezi ve yerel kampanyalar araciligi ile &grencilerin, ebeveynlerin, egitim-6gretim personeli ve idari
personelin egitimde toplumsal cinsiyet esitligi konusunda farkindaliklar artirilmistir. 2016-2017 ve 2017-2018
egitim Ogretim yillarinda Egitimde Toplumsal Cinsiyet Esitliginin Gelistirilmesi Projesi ‘nin siirdiiriilebilirlik
caligmalar1 kapsaminda gergeklestirilmesi planlanan faaliyetler sunlardir:

1. 10 ilde 40 pilot okulda uygulanan Okullar i¢in Toplumsal Cinsiyet Esitligi Teminat Aracinin (OTCETA) 81 ilde
Ortadgretim Genel Miidiirliigiine bagli 162 okulda uygulanmasi.

2. OTCETA uygulamalarinin izlenmesi kapsaminda NUTs-I1 diizeyinde 26 ilde ziyaretlerin gergeklestirilmesi.

3. 2016-2017 egitim ve 6gretim donemi sonunda OTCETA uygulamalarina iligkin bir degerlendirme ¢alistayinin
gergeklestirilmesi.

4. OTCETA uygulamalarna iliskin iyi 6rneklerin derlenmesi ve okullarin 6dillendirilmesi.

5. “Okul Temelli Toplumsal Cinsiyet Esitligi Kampanya Kilavuzu”nun zenginlestirilmesi ¢aligmasi.

4. Devamsizhigin azaltilmas1 amaciyla, devamsizhk orammn yiiksek oldugu illere ziyaretler
gerceklestirilecektir.

1. Devamsizligin da dahil oldugu bes tema {izerine yonetici ve dgretmenlerin goriislerini ve ¢dziim Onerilerini
almak ve 6gretmenlere bu temalara yonelik anket uygulamasi yapmak amaciyla yedi cografi bdlgeden ikiser il
belirlenerek 14 ile calisma ziyareti gerceklestirilmistir.

2. Yonetici ve 6gretmenlerin goriisleri ve anket sonuglar1 analiz edilerek bir rapor hazirlanmig ve "Ortadgretim
izleme ve Degerlendirme Raporu 2016" yayimlanmustir.

5. Ogretim programlarinda Kkavrayis, hedef, icerik, diizenleme, metodolojik uygulama ve
degerlendirme olciitleri acisindan degisiklikler yapilmasi.
64. Hiikiimet Programi 2016 Yil1 Eylem Plani ile Onuncu Kalkinma Planmin “Oncelikli Doniisiim Programlari”
cercevesinde; Nisan-Aralik 2016 tarihleri arasinda ortak ve se¢meli derslerden olusan derslerin &gretim
programlar1 kavrayis, hedef, icerik, diizenleme, metodolojik uygulama ve degerlendirme olgiitleri agisindan

giincellenerek Kurul Kararina baglanmak iizere Talim ve Terbiye Kurulu Baskanligina gonderilmistir.

6. Ogretim programlarindaki revizyonlar dogrultusunda ders kitaplarimin giincellenmesi.

Yeni hazirlanan &gretim programlarinin Kurul Kararlart dogrultusunda taslak ders kitaplarinin hazirlanmasi
amaciyla 24.10.2016 tarihli ve 21658195-20-E.11807632 sayili Makam Onay1 alinmis ve ¢aligmalar baslatilmigtir.
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FAALIYET VE PROJE SONUCLARI TABLOSU-3

Stratejik Amag 1: Biitiin bireylerin egitim ve dgretime adil sartlar altinda erigsmesini saglamak.

Stratejik Amacg 2: Biitiin bireylere ¢agin gerektirdigi bilgi, beceri, tutum ve davranisin kazandirilmasi ile
girisimci, yenilikgi, yaratici, dil becerileri yiiksek, iletisime ve 6grenmeye agik, 6z giiven ve sorumluluk sahibi,
saglikli ve mutlu bireylerin yetismesine imkan saglamak.

2015-2019
Stratejik Plani
Stratejik Hedef 1.1 : Plan dénemi sonuna kadar dezavantajli gruplar bagta olmak iizere, egitim ve dgretimin her
tiir ve kademesinde katilim ve tamamlama oranlarini artirmak.
Stratejik Hedef 2.1: Biitlin bireylerin bedensel, ruhsal ve zihinsel gelisimlerine yonelik faaliyetlere katilim
oranini ve 6grencilerin akademik basar1 diizeylerini artirmak.
2016 Yl Performans Hedefi 1: 2016 yilinda egitimin tiim kademelerinde okullasma oranini artirmak.
1 Performans Hedefi 23: 2016 yilinda Beyaz Bayrak ve Beslenme Dostu Sertifikasina sahip okul sayisini
Performans artirmak.
Programi Performans Hedefi 27: Hayat boyu 6grenme yaklagimi gergevesinde, is giicli piyasasinin talep ettigi beceriler

ile uyumlu bireyler yetistirerek istihdam edilebilirligi artirmak.

Faaliyetler ve

1. Ozellikle Kiz Cocuklarmin Okula Devam Oranlarimin Arttirilmasi Projesi (KEP-2) yiiriitiilecektir.
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 6grencilerinin devamsizlik, smif tekrart ve okul terki ile 6rgiin
egitim digina ¢ikmasinin degerlendirilmesi konulu arastirma yapilacaktir.

3. Uluslararasi Robot Yarigmasi diizenlenecektir.

4. Ogrencilerin bilim, sanat, spor, kiiltir ve bilimsel etkinliklerinin takip edilecegi bir model
olusturulacaktir.

5. Mesleki ve teknik ortadgretimde tasarim derslerine yonelik etki analizi raporu hazirlanacaktir.

6. Mesleki ve teknik ortadgretim okul ve kurumlarinda gorevli Ogretmenlere yonelik g¢aligmalar
yuritilecektir.

7. Beyaz Bayrak Projesine yonelik ¢caligmalar yiriitilecektir.

8. Beslenme Dostu Projesine yonelik caligmalar yiiriitiilecektir.

Profeler 9. Turkiye’de Mesleki ve Teknik Egitimin Kalitesinin Gelistirilmesi Projesi (METEK-2) yirutilecektir.
10. Mesleki ve teknik ortadgretim okullarinin kalite degerlendirme ve 6z degerlendirme caligmasi
yapilacaktir.
11. Mesleki ve teknik egitimde uygulanmakta olan 6gretim programlar1 Tiirkiye Yeterlikler Cergevesi’
nin 4. seviyesinde tanimlanan bilgi, beceri ve yetkinlikler esas alinarak hazirlanacaktir.
12. Egitim sektdr istisare toplantilar1 diizenlenecektir.
13. MTE ortadgretim kurumlart igin taslak okul yonetim modelleri gelistirmek amaciyla calismalar
yuritilecektir.
14. Mesleki ve teknik egitim veren okul ve kurumlarmin isgiicli piyasasi ile is birligi i¢inde egitim
yapmalar saglanacak, sektorlere uyumlu atolye modelleri gelistirilecektir.
15. Hayat Boyu Beceri Egitimi Projesi (HBBE) yiiriitiilecektir.
16. Mesleki ve teknik ortadgretim okullarinin kapasitesi arttirilacak ve isletme giderleri karsilanacaktir.
Sorumlu o . s L
Birimler MESLEKI VE TEKNIK EGITIM GENEL MUDURLUGU
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Faaliyetler ve Projeler Hakkinda Genel Bilgiler

1. Ozellikle Kiz Cocuklarinin Okula Devam Oranlarinin Arttirilmasi Projesi (KEP-2) yiritilecektir.

Kurumsal Kapasitenin Artirilmas1 Faaliyetleri: Farkli hedef gruplariyla gergeklestirilen egitimler 14 ilde
tamamlandi. Bu kapsamda her bir pilot ilde, Yeni Atanan Ogretmenler, Egitim Alaninda Faaliyet Gosteren
Kurumlarin Personeli, Yatili Bélge Ortaokulu Egitim ve Idari Personeli, Bélgedeki Aktorlere (Emniyet, Saghk
Calisanlar1, Din Gorevlileri, Yerel Basin Mensuplari ve Yerel STKlar) 4 farkli konuda 4 kez egitimler verilmistir.

Il Ziyaret Ekiplerine verilen egitimler tamamlanmustir. Bu kapsamda her bir pilot ilde 100’er kisilik il ziyaret
ekipleri olusturulmus ve bu ekiplere 3 giinliik egitimler diizenlenmistir. 15 pilot ilin her birinde eylem planlar1
gergeklestirilmistir. Aile ve 6grencilere yonelik anket ¢alismalar1 baglamis ve devam etmektedir.

Bu faaliyet kapsaminda okulu birakma riski olan veya devamsizlig1 fazla olan 6grencilere diizenlenmesi planlanan
telafi egitimleri, illerde benzer amacla héalihazirda diizenlenmekte olan Destekleme ve Yetistirme Kurslari,
ogretmen ve derslik sikintis1 dogurmus olup takvime uygun olarak gerceklestirilememistir. Bu nedenle faaliyet
icin degisiklik talep edilmistir.

fletisim ve Farkindahik Artirma Faaliyetleri: 14 ilde ziyaret ekipleri ev ziyaretlerine baglamis olup, bugiine kadar
2024 aileye ulasilmigtir. Aralik ayi itibari ile illerde ziyaretler devam etmektedir. NUTS |1 bolgesinde yer alan 43
ildeki 8-12 smuf 6grencileri arasinda 3 farkli kategoride yarigma diizenlenmistir. Tiim yarigmacilar arasindan her 3
kategoride ilk 3’e girenlere Tablet hediye edilmis ve proje kapsamindaki 15 ilin birincilerine (her 3 kategori)
yarismaya katildiklari rehber 6gretmenleri ile birlikte 30 Mayis-5 Haziran 2016 tarihleri arasinda 5 giinliik istanbul
seyahati hediye edilmistir. Proje kapsaminda donatimi yapilmis olan 13 okuldaki yurt etkinlikleri Ekim-Kasim
2016  tarihleri arasinda  gergeklestirilmistir.  Projenin  internet  sitesi yayinda  olup  adresi
http://kizlarinegitimi.meb.gov.tr/ dir. Proje kapsaminda 3 farkli tv spotu, hazirlanmistir ve radyo reklamu ile
internet yayini hazirlanacaktir. 2.5 no’lu faaliyet kapsaminda, Bilgilendirme toplantilar1 14 ilde tamamlanmistir.
2.7 no’lu faaliyet kapsaminda, gergeklestirilecek Festivaller 14 ilde tamamlanmstir. Psikolojik Rehberlik ve
Danigmanlik personelinin mesleki yeterliklerinin artirilmasi Faaliyetleri: 3.1 no’lu faaliyet kapsaminda, her bir
pilot ilde 100 kisilik 6gretmen grubuna 4 farkli konuda egitimler diizenlenmektedir. Aralik ay1 sonu itibariyle 14
ilde egitimler tamamlanacaktir.

2. Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 6grencilerinin devamsizlik, sinif tekrari1 ve okul terki ile 6rgiin
egitim disina ¢cikmasinin degerlendirilmesi konulu arastirma yapilacaktir.

Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 6grencilerinin devamsizlik, sinif tekrar1 ve okul terki ile orgilin egitim disina
¢tkmasinin degerlendirilmesi konulu aragtirma tamamlanmistir. Arastirma sonuclart degerlendirilerek sinif tekrari
ile devamsizlik konusunda gerekli tedbirler alinacaktir.

3. Uluslararasi Robot Yarismasi diizenlenecektir.

Ulkemizde mesleki ve teknik egitim niteliginin artirilmas, orta ve yiiksekdgretim seviyesindeki mesleki ve teknik
egitim 6grencilerinin bilgi ve becerilerini kullanan, girisimci bilimsel diisiinen, rekabet edebilme bilincine sahip
bireyler olarak yetistirilmesi, bilgi ve deneyim paylagimi yapmalari igin ortam hazirlanmasi, toplumda mesleki ve
teknik egitim konusunda farkindalik olusturulmasi, Endiistriyel Otomasyon Teknolojileri Alami ile robot
teknolojileri konusunda yapilan ¢aligmalarin tanitiminin yapilmasi ve sergilenmesi hedefleriyle lise ve iiniversite
ogrencilerinin katilimlarryla. TUBITAK isbirligi ile Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigii tarafindan
diizenlenen 10 uncu Uluslararast Robot Yarigmast 11-13 Mayis 2016 tarihleri arasinda “Ahican Belkis-Zeugma
Antik Kentinde” sloganiyla Gaziantep Sahinbey Spor Salonu'nda gerceklestirilmistir.

Temali Robot, Cizgi Izleyen Robot, Sumo Robot, Mini Sumo Robot, Serbest Robot, Robotino (Hareketli
Robotlar) ve bu yil ilk defa yarigma kapsamina alinan Hizli Cizgi izleyen Robot olmak iizere 7 farkli kategoride
yapilan yarismaya Ulkemizden 347 okul ve kurumdan 1.609 robot ile 1.962 &grenci ve danigman &gretmen
katilmistir.
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10 uncu Uluslararas1 Robot Yarigsmasina Ulkemizle birlikte Avusturya, Azerbaycan, Baskurdistan, Bosna, Burkina
Faso, Cad, Dogu Tirkistan, Fransa, Giircistan, Kazakistan, Kirgizistan, KKTC, Kosova, Makedonya, Moldova,
Pakistan, Romanya, Somali ve Tiirkmenistan olmak iizere 19 farkl iilkeden 16 danigman 6gretmen ve 27 dgrenci
katilmustir.

Yarigsmada dereceye giren 6grenci ve danisman Ogretmenlerin yani sira temali ve serbest kategorilerinde en iyi
tasarim Odiilleri ve 6rnek davramiglar sergileyen bir yarismaci ekibe Fair-Play 6dilii verilmistir. Yedi kategoride
yapilan yarigmalarda dereceye giren yarigmaci ekiplere verilen 31 6diiliin 26’sin1 mesleki ve teknik Anadolu
liseleri, 3’Und Universite ve 1’ini imam hatip Anadolu lisesi ve 1’ini fen ve teknoloji lisesi 6grencileri kazanmigtir.
11 inci Uluslararast Robot Yarigmasma 10-12 Mayis 2017 tarihleri arasinda Konya’da diizenlenmesine iligkin
gerekli onaylar alinmis olup ¢alismalarma devam edilmektedir. RAP THE SCRAP /COP TEMALI DUNYA
ROBOT OLIMPIYATI Bilim Kahramanlar1 Dernegi ile Bakanligimiz is birliginde Fuar Izmir’de diizenlenen ve
mesleki ve teknik Anadolu liselerinin ilk kez katildigi Rap The Scrap/Cop Temali Diinya Robot Olimpiyati
(WRO) Tiirkiye Acik Klasman turnuvas1 4 Haziran 2016 tarihinde gerceklestirilmistir. 11k {i¢ dereceye giren
mesleki ve teknik Anadolu lisesi takimlari, 25-27 Kasim 2016 tarihlerinde Hindistan'in Yeni Delhi kentinde
yapilan Rap The Scrap/Cop Temali Diinya Robot Olimpiyatt/WRO 2016 Agik Klasman yarigmasinda Ulkemizi
temsil etmislerdir.

4. (")grencilerin bilim, sanat, spor, Kiiltiir ve bilimsel etkinliklerinin takip edileceg@i bir model
olusturulacaktir.

Ogrencilerin katildig1 sosyal ve Kkiiltiirel etkinlikleri takip edecek saglikli verilere ulagabilmek Sosyal Etkinlik
Dosyas1 olusturulmasi ve takibi icin e-okul i¢inde e-modiil hazirlama ¢alismalar1 devam etmektedir. Ogrencilerin
sosyal, kiiltiirel ve spor vb. etkinliklere katilimlarinin ilgi ve yetenekleri dogrultusunda tesvik edilmesi icin MEB
IIk6gretim ve Ortadgretim Kurumlar1 Sosyal Etkinlikler Yonetmeligi revize ¢alismalar devam etmektedir.

5. Mesleki ve teknik ortadgretimde tasarim derslerine yonelik etki analizi raporu hazirlanacaktir.

Mesleki ve teknik ortadgretimde tasarim icerigi olan derslerin okutuldugu 27 meslek alant mevcuttur. Arastirma,
zaman ve maliyet hususlar1 géz éniinde bulundurularak Temel Tasarim dersinin okutuldugu 14 meslek alan1 (Aile
ve Tiiketici Hizmetleri, Ayakkab1 ve Saraciye Teknolojisi, El Sanatlar1 Teknolojisi, Giyim Uretim Teknolojisi,
Grafik ve Fotograf, Giizellik ve Sa¢ Bakim Hizmetleri, Halkla Iliskiler ve Organizasyon Hizmetleri, Kuyumculuk
Teknolojisi, Matbaa Teknolojisi, Radyo Televizyon, Sanat ve Tasarim, Seramik ve Cam Teknolojisi, Tasarim
Teknolojileri, Tekstil Teknolojisi) ile sinirlandirilmistir. S6z konusu meslek alanlarinda okutulan Temel Tasarim
dersinin etkililigini degerlendirmek amaciyla 6grenci, 6gretmen ve isveren goriislerinin alinacag ii¢ tiir anket
formu gelistirilmistir.

flgili anketler, MEB Anket Programi ve arama motorlar1 biinyesinde yer alan elektronik anket sistemi iizerinden;
Resmi mesleki ve teknik ortadgretim okul/ kurumlarinda toplam 14 alanda okutulan Temel Tasarim dersini 10, 11
ya da 12. sinifta okumus ve 2015-2016 egitim-6gretim yilinda 11. ve 12. smufta olan 6grenciler, Resmi mesleki ve
teknik ortadgretim okul/ kurumlarinda toplam 14 alanda okutulan Temel Tasarim dersini okutan 6gretmenler,
Resmi mesleki ve teknik ortadgretim okul/ kurumlarinda Temel Tasarim dersinin okutuldugu 14 alanda faaliyet
gosteren ve beceri egitimi/staj i¢in dgrenci kabul eden igverenler tarafindan cevaplandirilmigtir. Caligmanin
evreninde yer alan tiim 6gretmen ve Ogrenciler arastirmaya dahil edildigi i¢in 6rneklem se¢imi yapilmamustir,
anketler evrenin tamaminda uygulanmstir. Ogrencilerin beceri egitimi/staj yaptiklari isletmelerdeki isverenlere
okul yoneticileri araciligtyla ulagilmistir. Dokiiman taramasi ve ilgili anketler yoluyla elde edilen veriler analiz
edilmis, bulgular yorumlanmis ve raporlastirilmistir.

Olusturulan “Mesleki ve Teknik Ortadgretim Okul/Kurumlarinda Okutulan Temel Tasarim Dersi Etki Analizi
Raporu” 30 Mart 2016 tarihinde ilgililerle resmi yaziyla paylasilmis ve Bakanligimiz internet sayfasinda
(http://mtegm.meb.gov.tr/meb iys dosyalar/2016 04/08041958 mte temel tasarim etik analiz raporu .(pdf)
yayimlanmustir.
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6. Mesleki ve teknik ortaégretim okul ve kurumlarinda gorevli 6gretmenlere yonelik ¢alismalar
yuratulecektir.

2016 yilinda 97 hizmetici egitim faaliyeti planlanmis olup 8 faaliyet (Ogretmenlik ve Girisimcilik Semineri) 2017
yilina ertelenmistir. Ayrica 10 adet ek faaliyet diizenlenmis olup bu faaliyetlerle birlikte toplam 99 hizmetigi
egitim faaliyetine 5768 yonetici ile atdlye ve laboratuvar 6gretmeni katilmustir.

2016 yili iginde; 11.04.2016 tarihli ve 4089747 sayili yazi ile 81 Il Miidiirliigiine, illerinde bulunan {iniversitelerin
miihendislik ve teknoloji fakiilteleri ile mesleki ve teknik egitim okullarinda gdrev yapan atdlye ve laboratuvar
Ogretmenlerinin  hizmeti¢i egitimleri hususunda isbirligi yapmalarinin dnemi belirtilerek, il milll egitim
miidiirlikklerinin illerinde bulunan {iniversiteler ile protokol yapmalari ve yapilan protokollerin bir suretinin
Bakanhigimiza gonderilmesi istenmistir. 81 11 Miidiirliikleri, Universitelerle protokol yaparak egitimlere
baglamislardir.

Sektor ile 6gretmenlerin mesleki yeterliliklerinin artirilmasina yonelik hizmetici egitim protokolleri yapilmig buna
baghh olarak 26 faaliyet gerceklestirilmistir. Yapilan faaliyetlerle egiticilerin isbasinda egitim almalar
amagclanmistir. Milli Egitim Bakanlig ile Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1 ve Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik
Arastirma Kurumu (TUBITAK) arasinda Mesleki ve Teknik Egitim okul ve kurumlarinda gorevli yonetici ile
atdlye laboratuvar dgretmenlerine yonelik olarak 22.02.2013 tarihinde ; ‘Ogretmenlik, Girisimcilik ve Liderlik
Egitimleri Isbirligi Protokolii’ imzalanmistir. 07.12.2015 tarihinde ‘Ek Protokol’ imzalanarak siire uzatilmistir.
2016 yili igin planlanan 31 faaliyetten 23’ii (8 faaliyet ertelenmistir) ‘‘Ogretmenlik ve Girisimcilik Egitimi
Semineri”> gergeklestirilmis olup, 2241 atdlye ve laboratuvar ogretmenimiz katilmustir. Isbirligi Protokolii

cergevesinde toplam egitim alan yonetici ve 6gretmen sayisit 14080’°e ulagmustir.

7. Beyaz Bayrak Projesine yonelik ¢calismalar yiiriitiilecektir.

Beyaz Bayrak Projesi Milli Egitim Bakanligi’na bagl 6zel ve /veya kamu; okul dncesi, ilkokul, ortaokul ve liseleri
kapsamaktadir. Bakanligimiza bagl 6rgiin ve yaygin egitim kurumlarinin temizlik ve hijyen konusunda tesvik
edilmesi, okul sagliginin daha iyi diizeye ¢ikarilmasi, yasam kalitesinin yiikseltilmesi ve yeterli egitim almig
saglikli nesiller yetistirilmesi amaciyla 03.08.2006 tarihinde Bakanligimiz ile Saglik Bakanligi arasinda “Beyaz
Bayrak Isbirligi Protokolii” imzalanmis olup siiresi dolan protokol 10.11.2010 ve 05.06.2015 tarihlerinde yeniden
imzalanarak uygulamaya konulmustur. Protokol kapsaminda Bakanligimiza bagli il milli egitim miidiirliiklerinde
gorevlendirilmis il koordinatorii ve denetim komisyonunda gorevli personeller tarafindan Beyaz Bayrak sertifikasi
almayi talep eden okullar, denetim kilavuzundaki kriterlere gore denetimleri yapilarak, yeterli puani alan okullara
Beyaz Bayrak Sertifikas1 verilmektedir.

2016 yilinda 4.872 okul Beyaz Bayrak Sertifikas1 almistir. Beyaz Bayrak Projesinin yayginlastirmak amaciyla, 1
koordinatori ve denetim komisyonunda gorevli personellere 13-14 Ekim 2016 tarihinde Saglik Bakanligi ve Milli
Egitim Bakanligindan konuyla ilgili personeller tarafindan ilk kez hizmeti¢i egitim verilmistir.

8. Beslenme Dostu Projesine yonelik ¢calismalar yiiriitiilecektir.

Beslenme Dostu Okul Programi Milli Egitim Bakanligi’na bagli 6zel ve /veya kamu; okul 6ncesi, ilkokul, ortaokul
ve liseleri kapsamaktadir. Bakanligimiza baglh egitim kurumlarinda okul sagliginin gelistirilmesi, dgrencilerin
saglikli beslenme ve hareketli yasam konularinda tesvik edilmesi ve bu konuda yapilan iyi uygulamalarin
desteklenmesi amaciyla Bakanhigimiz ile Saglhik Bakanligi arasinda 21.01.2010 tarihinde, “Beslenme Dostu
Okullar Isbirligi Protokolii” imzalanmistir. Siiresi dolan protokol, ii¢ y1l gecerli olmak iizere 20.09.2013 tarihinde
yenilenmistir. 2016 yilinda ek protokol ile revize edilmistir. Protokol kapsaminda Bakanligimiza bagl il milli
egitim miidiirliiklerinde gorevlendirilmis il koordinatorii ve denetim komisyonunda gorevli personeller tarafindan
Beslenme Dostu Okul sertifikast almayi1 talep eden okullar, denetim kilavuzundaki kriterlere gore denetimleri
yapilarak yeterli puani alan okullara Beslenme Dostu Okul Programi Sertifikasi verilmektedir. 2016 yilinda 1.259
okul Beslenme Dostu Okul Sertifikasi almistir. Beslenme Dostu Okul Programu Projesini yayginlagtirmak
amactyla, 11 koordinatorii ve denetim komisyonunda gérevli personellere 10-11 Ekim 2016 tarihinde Ankara
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Universitesi dgretim gorevlisi, Saglik Bakanlhigi ve Milli Egitim Bakanligindan konuyla ilgili personeller
tarafindan ilk kez hizmetigi egitim verilmistir.

9. Tiirkiye’de Mesleki ve Teknik Egitimin Kalitesinin Gelistirilmesi Projesi (METEK-2)
yuratulecektir.

METEK-2 proje taslak fisi hazirlanarak Avrupa Birligi ve Dis Iliskiler Genel Miidiirliigii aracilig1 ile Calisma ve
Sosyal Giivenlik Bakanligina gonderilmistir. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligindan gelen goriise gore proje
baglatilacaktir. IPA 11’'nin 2017 yeni programlama déneminde degerlendirilecektir.

10. Mesleki ve teknik ortaégretim okullarimin kalite degerlendirme ve 6z degerlendirme calismasi
yapilacaktir.

2016 yilinda 176 mesleki ve teknik ortadgretim okul/kurumunda 6z degerlendirme ¢alismalarina devam edilmistir.
Oz degerlendirme uygulamas1 hakkinda pilot okul/kurumlara ve il MEM’lere yonelik bilgilendirme amacli “Oz
Degerlendirme Uygulamast Rehberi” yeniden diizenlenerek génderilmistir. Oz Degerlendirme web portalinda yer
alan sorular guncellenmistir. Okul/kurumlar tarafindan bir 6nceki yil hazirlanan rapor ve eylem planlarinin takip
edilmesi amac1 ile “Il MEM Eylem Plani1 Takip Formu” olusturulmustur. Pilot okul/kurumlarin hazirlayacaklar
2015-2016 Egitim 6gretim yili rapor ve eylem planlarinin incelenmesi igin “Il Mem Kontrol Formu “hazirlanarak
portala yiiklenmistir. Oz degerlendirme uygulamasinin tiim okullara yayginlastirilmasi i¢in 2016 Kasim ayinda
Bakanligimiz Mesleki ve Teknik Egitime bagl tiim okullarin 6z degerlendirme web portalina veri girisleri
yapilarak tanimlamalar1 yapilmistir.

11. Mesleki ve teknik egitimde uygulanmakta olan 6gretim programlar Tiirkiye Yeterlikler Cercevesi’
nin 4. seviyesinde tamimlanan bilgi, beceri ve yetkinlikler esas alinarak hazirlanacaktir.

Modiiler yapida kazanimlara dayali olarak 16 alana ait 6gretim programlari;

» Avrupa ve Turkiye Yeterlik Cercevesi,

* Uluslararasi gelismeler,

+ Is hayatinda ve mesleklerde meydana gelen gelismeler,

e Ulusal Meslek Standartlar1 ve Ulusal Yeterlilikler,

e Teknolojide meydana gelen gelismeler,

e Egitim kurumlarindan ve uygulayicilardan alinan geri bildirimler,

e Uluslararasi siniflamalar ve standartlar,

» Egitim Politikalari,

¢ Proje Ciktilari,

» Protokoller,

* AR-GE raporlari,

» TUIK ve diger kurum/kurulus verileri

kullanarak hazirlanmis ve uygulanmak iizere Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanligmin onayma sunulmustur.
Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinda uygulanan modiiler 6gretim programlarinda 6grenciler i¢in hazirlanan
bireysel O0grenme materyalinden 323 adedinin yazimi yapilmistir. Yazimi tamamlanan bireysel 6grenme
materyallerinden 326 adedinin alan ve dil incelemesi ile grafik diizenlemeleri yapilmis, 6grencilerimiz ile diger
ilgili tim paydaslarin kullanimina sunulmustur. Taslak olarak hazirlanan modiiler yapida kazanimlara dayali
olarak 16 alana ait 6gretim programlari sektor, sivil toplum kuruluslari, tiniversite temsilcileri ile istisare amaciyla
komisyon calismast yapilmistir. Ogretim programlarinin sektér dogrulama caligmasi yapilmistir. Modiiler yapida
kazanimlara dayali olarak hazirlanan 6gretim programlarinin yayginlastirilmasi kapsaminda; 2016 MEB hizmetici
egitim planinda da yer verilen 4 adet faaliyet gerceklestirilmistir. S6z konusu faaliyetlere katilan 422
Ogretmen/alan sefine dgretim programlarinin hazirlanmasi ve uygulanmasina yonelik bilgilendirme yapilmistir.
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12. Egitim sektor istisare toplantilar: diizenlenecektir.

13.

14.

15.

16.

Egitim ve 0zel sektor ig birligini gerceklestirerek daha nitelikli is glicli yetistirmek, okul isletme is birligini
gelistirmek, organize sanayi bolgelerinde ve disinda 6zel mesleki ve teknik egitim veren okullarin a¢ilmasinin
desteklenmesini saglamak ve bdylece mesleki ve teknik egitimi giiglendirmek amaciyla 21 ilde Egitim-Ozel
Sektor Is Birligi Toplantilar1 Bakanlik temsilcileri, OSB yonetim kurulu bagkanligi, toplantilarin yapildig: ilin
sanayi ve ticaret odas1 yonetim kurulu bagkanligi ve giiclii sektdr temsilcilerinin katilimi ile gergeklestirilmistir.
Egitim istihdam iliskisini giiclendirmek amaciyla Ankara, istanbul, izmir, Balikesir, Eskisehir, Sanlurfa, Aydin,
Trabzon, Malatya, Kayseri, Kirsehir, Antalya, Gaziantep ve Mersin’de sektoriin mesleki ve teknik egitimle ilgili
gorislerinin alindigr il istisare toplantilar1 diizenlenmistir.

MTE ortaogretim kurumlar icin taslak okul yonetim modelleri gelistirmek amaciyla
calismalar yiiriitiilecektir.

Ust politika belgeleri ile 64 ve 65. Hiikiimet Programlarma ait 2016 Yili Eylem Planlarinda gerceklestirilmesi
ongoriilen “Mesleki ve Teknik Egitimde Yeni Okul Yonetim Modeli” nin hayata gecirilmesi icin ilgili taraflarla
isbirligi halinde gerekli calismalar yapilmistir. Bu kapsamda; Basta OECD ve AB iiyesi iilkeler olmak {izere
yabanci iilkelerdeki mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinin ydnetim yapisi incelenmistir. 2016 Mayis aymda
mesleki ve teknik egitimin paydaslari olan kamu ve 6zel kurum ve kurulus temsilcilerinin katilim ile istisare
toplantis1 yapilmustir. Yeni okul yonetim modeli gelistirilmesi kapsaminda yol haritasi iglevi gorecek rapor
hazirlanmistir. Bu kapsamda, il/ilge milli egitim miidiirliklerinin ilgili taraflarla protokol yapmalari suretiyle
sektor ve meslek kurulusu temsilcilerinin, belediye ve ilgili diger kamu ve 6zel kurum ve kurulus temsilcilerinin
iiye olarak yer alacagi “Mesleki ve Teknik Egitim Okul Yonetim Kurulu” olusturulmasi amaciyla 22.11.2016
tarihli ve 2016/21 sayili Genelge hazirlanmistir. Eylem ile ilgili calisma tamamlanmustir.

Mesleki ve teknik egitim veren okul ve kurumlarimn isgiicii piyasasi ile is birligi icinde egitim
yapmalari saglanacak, sektorlere uyumlu atolye modelleri gelistirilecektir.

At6lye modelleri olusturmak i¢in mevcut atdlye analizlerini yapmak amaciyla Bakanligimizda ortak bir komisyon
kurulmus 2016 Haziran ayinda Ankara’da 6rnek alinan 4 Mesleki ve Teknik Anadolu Lise’si inceleme gezisi
yapilmistir. ASO Bagkani ve OSB sektor temsilcileri katilimi ile bir toplant1 yapilmistir. Kasim ay1 igerisinde
Adana, Gaziantep, Sanlwurfa, Kocaeli, Istanbul ve Tekirdag illerinde 6rnek olarak belirlenen okullarin atdlyelerinin
incelenmesi tamamlanmustir.

Hayat Boyu Beceri Egitimi Projesi (HBBE) yuruttlecektir.

Tirkiye Ulusal Ajansi tarafindan 754.835 Avro’luk biitce ile fonlanan Hayat Boyu Beceri Egitimi Projesi
kapsaminda; 10 akistan olusan bir program déhilinde 12 alanda (Cocuk Gelisimi ve Egitimi, Yiyecek Igecek
Hizmetleri, Gazetecilik, Pazarlama ve Perakende, Hasta ve Yasli Hizmetleri, Mobilya ve I¢ Mekan Tasarimu,
Motorlu Araglar Teknolojisi, Giizellik ve Sa¢ Bakim Hizmetleri, Radyo-Televizyon, Grafik ve Fotograf,
Konaklama ve Seyahat Hizmetleri, Metal Teknolojisi) 258 meslek dersi dgretmeni Almanya ve italya’da
alanlarma uygun sektorlerde igbasi egitimi yapmuslardir. Projenin kapamis toplantist 21 Nisan 2016 tarihinde
Ankara Green Park Otel'de yapilmistir. Nihai Raporu yaynlanmig olup 2016 yilinda tiim faaliyetler
tamamlanmistir

Mesleki ve teknik ortadgretim okullarimin kapasitesi arttirlacak ve isletme giderleri
karsilanacaktir.

Mesleki ve teknik ortadgretim okullarinin kapasitelerinin artirilmasi, altyapilarinin giiglendirilmesi, pansiyon
giderlerinin karsilanmasi amaciyla; 2016 Yili igin; MTE ortaggretim okullarinin elektrik, su, 1sinma, temrinlik
malzeme, kirtasiye giderleri i¢in 275.000.000 TL, Pansiyonda kalan 6grencilerin barinma, kirtasiye, giyim vb.
ihtiyaglarini karsilamak i¢in 213.000.000 TL okullara gonderilmistir. Egitim binalar1 yapimi i¢in 385.000.000 TL
mahalline gonderilmistir.
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FAALIYET VE PROJE SONUGLARI TABLOSU-4

Stratejik Amag 1: Biitiin bireylerin egitim ve dgretime adil sartlar altinda erigsmesini saglamak.

Stratejik Amac 2: Bltln bireylere ¢agin gerektirdigi bilgi, beceri, tutum ve davranisin kazandirilmas: ile
girisimci, yenilikgi, yaratici, dil becerileri yiiksek, iletisime ve 6grenmeye agik, 6z giliven ve sorumluluk sahibi,
saglikli ve mutlu bireylerin yetismesine imkéan saglamak..

2015-2019
Stratejik Plani
Stratejik Hedef 1.1: Plan dénemi sonuna kadar dezavantajli gruplar basta olmak iizere, egitim ve 6gretimin her
tiir ve kademesinde katilim ve tamamlama oranlarini artirmak.
Stratejik Hedef 2.2: Hayat boyu 6grenme yaklagimi ¢ergevesinde, is giicii piyasasinin talep ettigi beceriler ile
uyumlu bireyler yetistirerek istihdam edilebilirligi artirmak.
Performans Hedefi 6: 2016 yilinda 6zel 6gretimde okullagma oranini artirmak.
Performans Hedefi 7: Ozel Egitim ve Rehabilitasyon Merkezlerinde etkin ve verimli hizmet sunulmasi
2016 Yih amaciyla destek egitim programlari gelistirilerek giincellenecek izleme ve degerlendirme sistemi
Performans guclendirilecektir.
Programi Performans Hedefi 8: Motorlu tasit siiriicii kurslar1 alaninda degisen ve gelisen kosullara gore giincellenen

program ve mevzuat diizenlemeleri {izerine egitim alan personel sayisi artirilacaktir.
Performans Hedefi 26: 2016 yilinda Organize Sanayi Bolgelerinde (OSB) faaliyette bulunan 6zel mesleki
teknik egitim okullarinin sayisin1 %10 artirmak.

Faaliyetler ve

1. Bakanligimiz merkez ve tasra teskilat1 ile 6zel dgretim kurum personeline ve egitim yatirimeilarina
yonelik mevzuat diizenlemeleri, gelistirilen yeni mekanizma ve uygulamalar, doniisim, egitim
ogretim destegi ve tesvik uygulamalari hakkinda bdolgesel ve genel bilgilendirmelere yonelik
caligmalar yiiriitiilecektir

2. Ozel okullarda okuyan dgrencilere yonelik egitim ve dgretim destegine devam edilecektir.

3. Ozel egitim ve rehabilitasyon merkezleri ile 6zel egitim okullarindaki engelli dgrenciler icin verilen
6zel egitim destegine devam edilecektir.

Projeler 4.  Ozel egitim ve rehabilitasyon merkezlerinde uygulanan destek egitim programlarmin giincellenmesi
ve 6lgme degerlendirme siireglerine yonelik ¢alismalar yapilacaktir.
5. STK, universite ve ilgili kamu kurum ve kuruluglarin katihmiyla trafik ve siiriicii egitimlerinde
(Motorlu tasit siirlicti kurslart alaninda) degisen ve gelisen kosullara gore giincellenen program ve
mevzuat diizenlemeleri iizerine Bakanlifimiz personeline yonelik bilgilendirme, giincelleme ve
isbirligi faaliyetler kapsaminda ¢aligmalar yapilacaktir.
6. Organize Sanayi Boélgesinde faaliyette bulunan (OSB) Mesleki Teknik Anadolu Liselerindeki
ogrencilere yonelik destek ddemelerine devam edilecektir.
Sorumlu .. . X L
Birimler OZEL OGRETIM KURUMLARI GENEL MUDURLUGU

Faaliyetler ve Projeler Hakkinda Genel Bilgiler

1. Bakanhgimiz merkez ve tasra teskilati ile 6zel 6gretim kurum personeline ve egitim yatiromcilarina

yonelik mevzuat diizenlemeleri, gelistirilen yeni mekanizma ve uygulamalar, doniisiim, egitim

ogretim destegi ve tesvik uygulamalar1 hakkinda bolgesel ve genel bilgilendirmelere yonelik

calismalar yiiriitiilecektir

2016 yili Ocak-Aralik aylar1 arasinda 11 ve Ilge Milli Egitim Miidiirliiklerinde Ozel Ogretimden Sorumlu Seflere i1
Egitim Denetmenleri Bagkan ve Yardimcilarina Ozel Ogrenci Yurt Miidiirleri ve Ozel Okul Yoneticilerine 11 Milli
Egitim Miidiirliiklerinde Ozel Ogretimden Sorumlu Milli Egitim Miidiir Yardimcilari/Sube Miidiirlerine Ozel
Okullarda Egitim Ogretim Destegi Modiiliine Bakan Yetkililere 11, flce Milli Egitim Sube Miidiirlerine verilmek
iizere 13 Hizmetici Egitim Faaliyeti yapilmistir.
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2. Ozel okullarda okuyan égrencilere yonelik egitim ve 6gretim destegine devam edilecektir.

315.586 adet Ogrenciye egitim-6gretim destegi verilmistir. 409.767.75.00TL Kasim ay1 1. Taksit olarak
O0denmistir.

3. Ozel egitim ve rehabilitasyon merkezleri ile 6zel egitim okullarindaki engelli 6grenciler icin verilen
ozel egitim destegine devam edilecektir.

652 sayili Milli Egitim Bakanhigmim Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname hiikiimleri
uyarinca; 6ziirlil saglik kurulu raporu diizenlemeye yetkili saglik kurum veya kuruluslarinca verilen saglik kurulu
raporuyla asgari % 20 oraninda 6ziirlii oldugu tespit edilen ve 6zel egitim degerlendirme kurullar tarafindan da
egitsel degerlendirme ve tamlamalar1 yapilarak 5580 sayili Ozel Ogretim Kurumlari Kanunu kapsaminda agilan
ozel egitim okullar ile 6zel egitim ve rehabilitasyon merkezlerinde verilen destek egitimini almalar1 uygun
goriilen gérme, isitme, dil-konusma, spastik, zihinsel, ortopedik veya ruhsal 6zirlii bireylerin egitim giderlerinin
her yil Maliye Bakanliginca belirlenen tutari, Bakanligimiz biitcesine bu amacgla konulan 06denekten
karsilanmaktadir. Bakanligimizca 2006 yilindan 2016 yili Kasim aymna kadar 6zel egitim ve rehabilitasyon
merkezlerinin engelli bireylere verdikleri egitimler i¢in 12.433.067.873,17 TL 6denmistir.

4. Ozel egitim ve rehabilitasyon merkezlerinde uygulanan destek egitim programlarimn
giincellenmesi ve 6l¢cme degerlendirme siireclerine yonelik calismalar yapilacaktir.

Engelli bireylerin 6zel egitim ve rehabilitasyon merkezlerine veya birimlerine kayit ve kabul islemlerinin, engelli
birey ve egitim personelinin ders devam takibinin biyometrik kimlik dogrulama sistemi veya kamerali
gorintileme sistemiyle yapilmasi Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Genel Kurulunda yasalastigindan sistemin
Tirkiye genelinde uygulamaya gegilebilmesi i¢in Bakanlhigimizca alan taramasi ve degerlendirme g¢alismalari
yapilmaktadir. Bakanligimizin nihai amaci engelli bireylerin hak ettikleri egitim imkanlarindan yararlanmalarini
saglamaktir. Bu nedenle destek egitim hizmetlerinin engelli bireylere ulasmasini saglayacak baglayici tedbirler
alinmaya devam edilecektir.

5. STK, Universite ve ilgili kamu kurum ve kuruluslarin katilmyla trafik ve siiriicii egitimlerinde
(Motorlu tasit siiriicii kurslar1 alaninda) degisen ve gelisen kosullara gore giincellenen program ve
mevzuat diizenlemeleri iizerine Bakanh@miz personeline yonelik bilgilendirme, giincelleme ve
isbirligi faaliyetler kapsaminda calismalar yapilacaktir.

Canakkale, Mardin ve Kirsehir illerinde STK, iiniversite ve ilgili kamu kurum ve kuruluslarin katilimiyla trafik ve
stiriicti egitimlerinde (Motorlu tagit siiriicii kurslar1 alaninda) degisen ve gelisen kosullara gore gtincellenen program
ve mevzuat diizenlemeleri {izerine genel bilgilendirme semineri yapilmistir.

6. Organize Sanayi Bolgesinde faaliyette bulunan (OSB) Mesleki Teknik Anadolu Liselerindeki
ogrencilere yonelik destek 6demelerine devam edilecektir.

2016 yilinda sayis1 23 olan Ozel OSB okullarinin bir tanesi KHK kapsaminda kapatilmis olup kurum sayisi say1

22'ye diismiistiir. 1 Eyliil 2016 yilinda 4 yeni Ozel OSB Okulu daha acilmis olup; toplam say1r 26 olmustur.
Boylece hedeflenen artis %10 iken artis %17 olarak gergeklesmistir.
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FAALIYET VE PROJE SONUGLARI TABLOSU-5

Stratejik Amag 1: Biitiin bireylerin egitim ve 6gretime adil sartlar altinda erigsmesini saglamak

Stratejik Amac 2: Biitiin bireylere ¢agin gerektirdigi bilgi, beceri, tutum ve davranisin kazandirilmasi ile
girisimci, yenilikgi, yaratici, dil becerileri yiiksek, iletisime ve 6grenmeye agik, 6z giiven ve sorumluluk sahibi,
saglikli ve mutlu bireylerin yetismesine imkéan saglamak.

2015'2.919 Stratejik Hedef 1.1: Plan ddnemi sonuna kadar dezavantajli gruplar basta olmak {izere, egitim ve 6gretimin her
Stratejik Plam tiir ve kademesinde katilim ve tamamlama oranlarini artirmak.
Stratejik Hedef 2.1: Biitiin bireylerin bedensel, ruhsal ve zihinsel gelisimlerine yonelik faaliyetlere katilim
oranini ve 6grencilerin akademik basar1 diizeylerini artirmak.
Stratejik Hedef 2.2: Hayat boyu 6grenme yaklasimi ¢ergevesinde, is glicii piyasasinin talep ettigi beceriler ile
uyumlu bireyler yetistirerek istihdam edilebilirligi artirmak.
Performans Hedefi 3: 2016 yilinda 6zel egitim ihtiyaci olan bireylerin egitime erisimlerini ddnem sonuna
2016 Y1l kadar %37 oraninda artirmak.
Performans Performans Hedefi 16: 2016 yilinda 6zel egitim ihtiyact olan 6grencilerin; bedensel, ruhsal ve zihinsel
Program gelisimlerine yonelik faaliyetlere katilim sayilarin1 donem sonuna kadar artirmak.

Performans Hedefi 25: 2016 yilinda 6zel egitim ihtiyact olan bireylerin, donem sonuna kadar, toplumsal uyum
becerilerini gelistirmek ve mesleki yeterlilikler kazandirmak.

Faaliyetler ve
Projeler

Ozel egitime ihtiyaci olan bireylerin tespiti igin yeni bir grup tarama testi ¢alismalar1 yapilacaktir.
Tarama testi i¢in teknolojik altyap1 ¢aligmasi yapilacaktir.
Ozel egitime yonelik bilgilendirme ¢alismalart yiiriitiilecektir.

Eall A

Egitsel, kisisel ve rehberlik faaliyetlerine yonelik materyal ve modiil hazirlama g¢alismalari

yapilacaktir.

5. Ozel egitim ihtiyaci olan bireylerin bedensel, ruhsal ve zihinsel gelisimlerine yonelik faaliyetlere
katilim sayilarini artirmak i¢in ¢alismalar yiiriitiilecektir.

6. Ozel yetenekli bireylerin egitim hizmetlerinin gelistirilmesine ydnelik galismalar yiiriitiilecektir.

7. Ozel egitim ihtiyac olan bireylerin engel durumlarina gére yapabilecekleri meslekler belirlenecektir.

Sorumlu
Birimler

OZEL EGITIiM VE REHBERLIK HIiZMETLERiI GENEL MUDURLUGU

Faaliyetler ve Projeler Hakkinda Genel Bilgiler

1. Ogzel egitime ihtiyaci olan bireylerin tespiti icin yeni bir grup tarama testi calismalari yapilacaktir.

Turkiye’nin ilk Zeka Olgegi Anadolu-Sak (ASIS) Zeka Olgegi icin Anadolu Universitesi Ustiin Yetenekliler
Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi (UYEP) arastirma ekibi ile isbirligi yapildi. Bakanligimiz ile Anadolu
Universitesi isbirliginde Anadolu Universitesi Ustiin Yetenekliler Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi
(UYEP) arastirma ekibi tarafindan gelistirilen Anadolu-Sak (ASIS) Zekd Olgeginin tanitimi saglandi. Anadolu
Universitesi ve Milli Egitim Bakanhg: is birliginde, MEB'e bagli egitim kurumlarinda 6grenim goren 4-12 yas
araligindaki 06zel yetenekli ve Ozel egitim ihtiyact olan bireylerin rehberlik ve arastirma merkezlerinde
tanilanmasinda kullanilmak iizere kiiltiirimiize uygun bir genel yetenek testinin gelistirilmesine ydnelik
25.12.2015 tarihinde protokol imzalanmistir. Imzalanan protokol sonrasi arastirmaci ekip tarafindan dlgegin alt
yapist olusturulmus, uygulayici egitiminin ilk kismui tamamlanmistir. 2015 ve 2016 yili norm ¢alismasinin
tamamlanmasi ve dlgegin son halini almasi ile devam etmistir. Bu kapsamda testi uygulayacak personel egitimine
de baslanmistir. Ulkemizin kendi kiltiiriine uygun zeka testi gelistirme ihtiyacindan hareketle, TUBITAK
KAMAG Projesi kapsaminda; 3-23 yas grubuna yonelik bilgisayar ortaminda uygulanabilen (Computerized
Adaptive Test-CAT) zeka testi gelistirme caligmalari devam etmektedir.
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2. Tarama testi icin teknolojik altyapi calismasi yapilacaktir.

Rehberlik ve Arastirma Merkezleri ile Bilim ve Sanat Merkezlerinde BILSEM &grenci tamlama siirecinde
kullanilmak iizere Acces Point alt yapist olusturuldu. FATIH Projesi kapsaminda okullarimizda siirece dahil
edildi. Grup taramalarinda kullanilmak iizere 3400 adet tablet Rehberlik ve Arastirma Merkezleri'ndeki 6zel egitim
ve rehberlik 6gretmenlerine dagitilmstir.

3. Ozel egitime yonelik bilgilendirme cahsmalan yiiriitiilecektir.

Bakanligimiz mahalli diizeyde 01.04.2016-31.05.2016 tarihleri arasinda, 81ilde es zamanli 1 giinliik "Ozel Egitim
Hizmetleri Semineri" diizenlenmis olup Ogretmen egitimleri gergeklestirilmistir. S6z konusu seminerde
gorevlendirilmek tizere 270 formatdr egitilmistir. Toplamda 200.000 6gretmen ve idareciye ulasilmistir. 2016-
2017 egitim-6gretim yili Bilim ve Sanat Merkezleri Ogrenci Tanilama siirecinde 6zel yetenekli 6grencilerin
oOzellikleri, 6zel yetenekli 6grencilere sunulan 6zel egitim hizmetleri, bilim ve sanat merkezleri ve bu merkezlere
ogrenci se¢im siireci hakkinda Tiim Tiirkiye’de 104 bin 1,2 ve 3.smif dgretmenlerine bilgilendirme toplantilar
yapilmistir.

4. Egitsel, Kkisisel ve rehberlik faaliyetlerine yonelik materyal ve modiill hazirlama c¢alismalari
yapilacaktir.

TUBITAK tarafindan gelistirilen dort alanda toplam 26 etkinligin yer aldig1 ‘Fen Bilimleri Deney Setleri’’nin
BILSEM’ lere dagitimi yapilmaktadir. TURKCELL ile ortaklasa yapilan “Zeka Kiipii Projesi” kapsaminda 106
bilim ve sanat merkezlerine Maky setleri dagitilmaktadir. Ozel Egitim Mesleki Egitim Merkezlerimizde hafif
diizeyde zihinsel engelli Ogrencilere yonelik 3 alana iligkin programlar tamamlanmis olup Talim ve Terbiye
Kurulu Baskanligimimn 31/03/2016 tarih ve 15 sayili karar ile 2016-2017 Egitim Ogretim yilinda uygulamaya
konulacaktir. Ozel Egitim Mesleki Egitim Merkezlerimizde gérme engelli dgrencilere yonelik 2 (elsanatlari
teknolojisi, yiyecek igecek hizmetleri) alana iligkin programlar tamamlanmis olup Talim ve Terbiye Kurulu
Bagkanligimin  31/03/2016 tarih ve 16 sayilh karari ile 2016-2017 Egitim Ogretim yilinda  uygulamaya
konulacaktir. Tlkokul 1.2.3.smiftaki isitme engelli dgrenciler igin Tiirk Isaret Dili Dersi Ogretim Programi Talim
ve Terbiye Kurulu Baskanliginca kabul edilerek 2015-2016 egitim &gretim yilindan itibaren uygulanmaya
baslanmustir. Isitme Engelli {lkokullarin 1.simiflart i¢in Tiirk Isaret Dili Dersi Ogretim Materyali Talim ve Terbiye
Kurulu Baskanhiginca kabul edilerek 2016-2017 egitim 6gretim yilindan itibaren uygulanmaya baslanmustir. Ozel
egitime ihtiyact olan ¢ocuklar igin 3-6 yas okul Oncesi egitim programlarinin hazirlanmasi caligmalarina
baslanmustir. Egitim Uygulama l.ve Il Kademe ile is Uygulama Okulu IIl. Kademe Egitim Programlarinin
hazirlanmasi ¢aligmalarina baslanmistir. Psikolojik Danigsma ve Rehberlik Hizmetleri paydaslar1 arasinda (6grenci,
ogretmen, veli, okul yonetimi, il/ilge milli egitim miidiirliikleri ve Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel
Miidiirliigii) daha etkin ve hizli bir iletisimin saglanmasi, yapilan rehberlik hizmetlerinin etkililiginin artirilmasi,
gecmis donem igerisindeki faaliyetlerin ayrintili olarak degerlendirilmesinin saglanmasi ve gelecege yonelik etkin
rehberlik hizmetleri politikalar: tiretilebilmesi adina elektronik ortam iizerinde bilgisayar destekli bir rehberlik
moduli (e-rehberlik modiilii) olusturulmasina yonelik ¢alismalar devam etmektedir.

5. Ozel egitim ihtiyaci olan bireylerin bedensel, ruhsal ve zihinsel gelisimlerine yonelik faaliyetlere
katilim sayilarini artirmak icin calismalar yiiriitiilecektir.

Maarif miifettiglerinin 6zel egitim ihtiyact olan bireylerin egitim ve 6gretim siirecleri, 6zel egitim uygulamalar ile
mevzuatt konusunda bilgilendirilmelerinin saglanmasi amaciyla Bakanligimizca 11-14 Ekim 2016 tarihleri
arasinda Antalya ilinde "Ozel Egitim Uygulamalar1 Calistay" diizenlenmis olup 81 ilde gorev yapan maarif
miifettigleri ¢cagrilmistir. Maarif miifettisi olmayan veya is yogunlugu vb. nedenlerle ¢alistaya katilamayan iller
disinda, 74 ilden 75 maarif miifettisinin katihmiyla ¢alistay tamamlanmistir. Egitimlerini yatili 6zel egitim
okullarinda siirdiiren 6zel egitim ihtiyaci olan 6grencilerin egitim hizmetlerinden en iist diizeyde yararlanmalarinin
saglanmasi, bu &grencilere sunulacak sosyal kiiltiirel faaliyetlerin artirilmast ve yatili okullarda gérev yapan
yonetici ve ogretmenlerin niteliklerinin gelistirilmesi amaciyla, 17-20 Ekim 2016 tarihleri arasinda Antalya’da,
yatili okullarda gorev yapan okul miidiirleri ve bu okullarda gérev yapan dgretmenlerin katildig1 “Pansiyonlu Ozel
Egitim Okullar1 Calistayr” yapilmistir. S6z konusu ¢alistaya illerden 130 miidiir ve 6gretmen katilmistir. Genglik
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ve Spor Bakanhigi ile gergeklestirilen is birligi sonucu 6zel yetenekli bireylere “Inovasyon ve Yazilim Kamp1”
gergeklestirilmistir.

6. Ozel yetenekli bireylerin egitim hizmetlerinin gelistirilmesine yonelik ¢alismalar yiiriitiilecektir.

Bransta cergeve planlari olusturulmus olup, bu planlar cergevesinde zenginlestirilmis, hizlandirilmis ve
farklilagtirllmis etkinlikler {iretilmistir. Olusturulan bu ¢ergeve programlar kazamim, 6grenme- Ggretme SUreci,
degerlendirme, yontem teknikler vb. acidan incelenerek,1172 etkinlik BILSEM'lere ulastirilmis olup yeni atanan
ve mevcut dgretmenlerimizin kullammina sunulmustur. BILSEM 6grencilerinin katilimi ile V. Ulusal Robot ve
Teknoloji Yarigsmasi diizenlenmistir. Ozel yetenekli gocuklarin yaptiklari arastirmalari sunmak amaci ile
diizenlenen 5.Ulusal gocuk kongresi Istanbul/Bagcilar Belediyesi Enderun Yetenekli Gocuklar Merkezi ve
Bakanligimiz igbirliginde yapilmustir.

7. Ozel egitim ihtiyact olan bireylerin engel durumlarina gore yapabilecekleri meslekler
belirlenecektir.

Ozel egitim ihtiyac1 olan bireylerin toplumsal uyum becerilerini gelistirmek ve mesleki yeterlilikler kazandirmak
amaciyla; 6zel egitim okullarinin ders ¢izelgelerinde giincelleme calismalari yapilmig, hafif diizey zihinsel
engelliler i¢in 6zel egitim mesleki egitim merkezlerinde uygulanmasi diisiiniilen 3 meslek alanina yonelik modiiler
mesleki egitim programlarmin gelistirilmesi ¢aligmalari bitirilmis olup 2016-2017 egitim 6gretim yili itibariyle 3
alan (buro yénetimi- giyim- bilisim) uygulamaya konulmustur. Gorme engelli 6grencilerimiz i¢in 6zel egitim
mesleki egitim merkezlerinde uygulanmasi diisliniilen 2 meslek alanina (el sanatlari, yiyecek i¢ecek hizmetleri)
yonelik modiiler mesleki egitim programlarinin gelistirilmesi ¢aligmalar1 tamamlanmis olup 2016-2017 egitim
ogretim yilinda uygulamaya konulmustur.
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FAALIYET VE PROJE SONUGLARI TABLOSU-6

Stratejik Amag 1: Biitiin bireylerin egitim ve 6gretime adil sartlar altinda erigmesini saglamak

Stratejik Amac 2: Biitiin bireylere ¢agin gerektirdigi bilgi, beceri, tutum ve davramigin kazandirilmasi ile
girisimci, yenilikgi, yaratici, dil becerileri yiiksek, iletisime ve 6grenmeye agik, 6z giiven ve sorumluluk sahibi,
saglikli ve mutlu bireylerin yetismesine imkan saglamak.

2015'2.(.)19 Stratejik Hedef 1.1: Plan donemi sonuna kadar dezavantajli gruplar bagta olmak izere, egitim ve 6gretimin her
Stratejik Plam tiir ve kademesinde katilim ve tamamlama oranlarini artirmak.
Stratejik Hedef 2.1: Biitiin bireylerin bedensel, ruhsal ve zihinsel gelisimlerine yonelik faaliyetlere katilim
oranini ve 0grencilerin akademik basar1 diizeylerini artirmak.
Stratejik Hedef 2.3: Egitimde yenilik¢i yaklasimlar kullanilarak bireylerin yabanci dil yeterliligini ve
uluslararasi 6grenci-6gretmen hareketliligini artirmak
2016 Y1l Performans Hedefi 1: 2016 yilinda egitimin tiim kademelerinde okullagma oranini artirmak.
. Performans Hedefi 2: 2016 yilinda 6rgiin egitimde 20 giin ve iizeri devamsiz 6grenci oranini azaltmak.
Psrformans Performans Hedefi 11: 2016 yilinda 6grencilerin yil sonu basari puani ortalamalar artirmak.
rogrami

Performans Hedefi 29: 2016 y1l1 sonuna kadar, hazirlik sinifi bulunan proje okullar1 6grencilerinin yabanc dil
becerilerini gelistirmek ve uluslararas1 6grenci-6gretmen hareketliligini arttirmak.

Faaliyetler ve

1. Pansiyonlu Kiz Anadolu imam Hatip Liseleri agilacaktir.

Anadolu fmam Hatip Lisesi 6grencilerinin devamsizlik, simf tekrar1 ve okul terki ile drgiin egitim
disina ¢ikmasinin analizi ve degerlendirilmesi yapilarak konuyla ilgili tedbirler alinacaktir.
Ortadgretime Uyum Programi yayginlastirilacaktir.

Evin Okula Yakinlastirilmasi ve Degisen Anne Baba Rolleri projesi uygulanacaktir.

Arapca Bilgi ve Etkinlik Yarigmasi diizenlenecektir.

Hafizlik ve Ezan Okuma Yarigmasi diizenlenecektir.

Kur’an-1 Kerim’i Giizel Okuma Yarigmasi diizenlenecektir.

Hutbe Okuma Yarigmasi diizenlenecektir.

© o NGO~

Anadolu imam Hatip liselerinde “Orgiin ve Yaygin Egitimi Destekleme ve Yetistirme Kurslar1”

Projeler yayginlastirilacaktir.
10. Ogrencilere yonelik yaz etkinlikleri diizenlenecektir.
11. Ortaokul ve Liselerde 6gretimde kullanilan Hz. Muhammed’in Hayat: ders kitaplar1 zenginlestirilmis
kitap haline getirilecektir.
12. Seg¢meli dersler 6gretim programlarinin giincellenmesi yapilacaktir.
13. Anadolu imam hatip lisesi ve imam hatip ortaokullarinda kitap okuma faaliyetleri diizenlenecektir.
14. Kardes Okul Projesi uygulanacaktir.
15. Hazirhk simifi bulunan Anadolu Imam Hatip liselerinin okul yéneticisi ve yabanci dil 6gretmenlerine
yonelik ¢caligmalar yiiriitiilecektir.
16. Ogretmenlere yonelik Arapga/ingilizce Yaz Kurslar diizenlenecektir.
17. Yabanci Dil Ogretmenlerine yonelik olarak Pendik Dil Egitim Merkezi acilacak ve bu merkezde
yabanci dil ile ilgili faaliyetler yiiriitilecektir.
g?rrfm";:: DIN OGRETIMi GENEL MUDURLUGU
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Faaliyetler ve Projeler Hakkinda Genel Bilgiler

1. Pansiyonlu Kiz Anadolu imam Hatip Liseleri acilacaktir.

2016 yili igerisinde Bakanligimiza bagli 76 adet pansiyonlu kiz Anadolu imam hatip lisesi agilmis olup Aralik/
2016 tarihi itibariyle toplamda 145 adet pansiyonlu kiz Anadolu imam hatip lisesi egitim Ogretime devam
etmektedir.

2. Anadolu imam Hatip Lisesi 6grencilerinin devamsizlik, sinif tekrar1 ve okul terki ile érgiin egitim
disina ¢cikmasinin analizi ve degerlendirilmesi yapilarak konuyla ilgili tedbirler alinacaktir.

Anadolu imam Hatip Lisesi dgrencilerinin devamsizlik, simf tekrari ve okul terki ile orgiin egitim dismna
cikmasinin IBBS diizey 1 bolgeler, sinif diizeyi ve cinsiyet degiskenlerine gore analizi yapilmis ve ilgili birimlerle
paylasilmistir.

3. Orta6gretime Uyum Program yayginlastirilacaktir
Tim resmi ve 6zel orgiin ve yaygin egitim kurumlarinda, “15 Temmuz Demokrasi Zaferi ve Sehitleri Anma*
temasiyla 6grencilerin seviyeleri dikkate alinarak etkinlikler diizenlendigi igin ortadgretime uyum programi
uygulanamamustir.

4. Evin Okula Yakinlastirilmasi ve Degisen Anne Baba Rolleri projesi uygulanacaktir.

Evin Okula yakinlastirilmas1 ve Degisen Anne Baba Rolleri Projesi 2016 Mart-Nisan aylarinda704 imam hatip
ortaokulu, 532 Anadolu imam hatip lisesi olmak iizere 1336 Imam hatip okulunda &grenci velilerine yonelik
uygulanmis, 3 hafta siire igerisinde 6 seminer boyunca toplam 74.376 katilimciya ulagilmistir. Seminerlerde;
Genglik Dénemi ve Sorunlari, Madde Bagimlilig1 ve Zararli Aliskanliklarla Miicadele, Siddetle Miicadele, Iletisim
Sorunlari, Saglikli beslenme gibi konulara yer verilmistir.

5. Arapca Bilgi ve Etkinlik Yarismasi diizenlenecektir.
81 ilde bulunan Anadolu imam Hatip Lisesi (ATHL) ve Imam Hatip Ortaokulu (IHO) 'larda okul ici, il/il ici bolge,
bolge ve Tiirkiye finali asamalarinda yaklasik 25 bin dgrencinin basvurusu ve ATHL'lerde 5050, THO'larda 4400

O0grencinin katilimiyla Mart, Nisan ve Mayis aylarinda gergeklestirildi.

6. Hafizlik ve Ezan Okuma Yarismasi diizenlenecektir.

81 ilde bulunan AIHL'lerde okul igi, il/il i¢i bolge, bdlge ve Tiirkiye finali asamalarinda yaklasik 1200 6grencinin
katilimiyla Mart, Nisan ve Mayis aylarinda gergeklestirildi.

7. Kur’an-1 Kerim’i Giizel Okuma Yarismasi diizenlenecektir.
81 ilde bulunan ATHL'de okul ici, il/il ici bdlge, bolge ve Tiirkiye finali asamalarinda 1800 dgrencinin katilimryla
Mart, Nisan ve Mayis aylarinda gergeklestirildi. Ayrica AIHL'lerin disindaki 138 lisede 856 dgrenciye yonelik
olarak duizenlendi.

8. Hutbe Okuma Yarismasi diizenlenecektir.

81 ilde bulunan 834 AIHL'de okul ici, il/il ici bolge, bdlge ve Tiirkiye finali asamalarinda 834 6grencinin
katilimiyla Mart, Nisan ve May1s aylarinda gergeklestirildi.
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9. Anadolu imam Hatip liselerinde “Orgiin ve Yaygin Egitimi Destekleme ve Yetistirme Kurslar1”
yayginlastirilacaktir.

Anadolu imam hatip liselerinde "Orgiin ve Yaygin Egitimi Destekleme ve Yetistirme Kurslar1" agilmasi tesvik
edilmistir.

10. Ogrencilere yonelik yaz etkinlikleri diizenlenecektir.

20 farkli merkezde, AIHL'lerde 6grenim goren 950 dgrencinin katilimiyla 3 hafta boyunca Temmuz ve Agustos
aylarinda tematik yaz egitim etkinlikleri gergeklestirilmistir.

11. Ortaokul ve Liselerde ogretimde kullamlan Hz. Muhammed’in Hayati ders Kkitaplan
zenginlestirilmis kitap haline getirilecektir.

Ders kitaplarinin zenginlestirilmis kitap haline getirilmesi c¢alismalari Talim ve Terbiye Kurulu Baskanligi
tarafindan yiiriitiilmektedir.

12. Secmeli dersler 6gretim programlarinin giincellenmesi yapilacaktir.

Anadolu imam hatip liseleri meslek dersleri ile ilk ve orta 6gretim kurumlarinda okutulan segmeli dersler arasinda
yer alan Hz. Muhammed'in Hayati ve Temel Dini Bilgiler derslerinin 6gretim programlarini giincelleme
caligmalar1 tamamlama agamasina gelmistir.

13.Anadolu imam hatip lisesi ve imam hatip ortaokullarinda kitap okuma faaliyetleri diizenlenecektir.

81 ilde bulunan AIHL ve IHO'arda, Kasim, Aralik, Ocak, Subat, Mart, Nisan ve Mayis aylarinda, tim simf
seviyelerinde gergeklestirildi.

14. Kardes Okul Projesi uygulanacaktir.

Basta Balkan iilkeleri olmak tizere Afrika iilkeleri ve halki Misliiman olan lilkelerle kardes okul olma ¢alismalari
yapilmig ve halen yeni ¢aligmalara devam edilmektedir. Bu kapsamda 6grenci ziyaretleri, konaklama, dil 6grenimi
konusunda sosyal kiiltiirel alis verisi stirmektedir.

15. Hazirhk smmifi bulunan Anadolu Imam Hatip liselerinin okul yoneticisi ve yabanc dil
ogretmenlerine yonelik calismalar yiiriitiilecektir.

Subat 2016 tarihinde Gaziantep, Haziran/2016 tarihinde Rize, Eylil/2016 tarihinde Afyon'da yabanci dil proje
okullarinin okul miidiirleri ve yabanci dil koordinatdor dgretmenleriyle istisare ve degerlendirme toplantilar
yapilmigtir.

16. Ogretmenlere yonelik Arapga/Ingilizce Yaz Kurslan diizenlenecektir.

Merkezde 50 6gretmenin katilmiyla 3 hafta boyunca Temmuz ve Agustos aylarinda Arapga muhadese kursu
gergeklestirilmistir.

17. Yabana Dil Ogretmenlerine yonelik olarak Pendik Dil Egitim Merkezi acilacak ve bu merkezde
yabanci dil ile ilgili faaliyetler yiiriitiilecektir.

Ozellikle Bakanhigimiz Din Ogretimine bagli egitim kurumlarinda gorev yapan ogretmen ve &grencilerin
yetistirilmesine yonelik faaliyetlerde kullanilmak iizere Istanbul, Pendik'te Dil Egitim Merkezi olarak yaptirilan
hizmet binasi, Hizmeti¢ci Egitim Enstitiisii olarak kullanilmak iizere Bakanhigimiz Ogretmen Yetistirme ve
Gelistirme Genel Miidiirligii'ne devredildi.
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FAALIYET VE PROJE SONUGLARI TABLOSU-7

Stratejik Amag 1: : Biitiin bireylerin egitim ve 6gretime adil sartlar altinda erismesini saglamak

Stratejik Amac 2: Biitiin bireylere ¢agin gerektirdigi bilgi, beceri, tutum ve davranigin kazandirilmasi ile
girisimei, yenilikgi, yaratici, dil becerileri yiiksek, iletisime ve 6grenmeye agik, 6z giiven ve sorumluluk sahibi,
saglikli ve mutlu bireylerin yetismesine imkéan saglamak.

2015-2019

Stratejik Plani . ) ) . L
Stratejik Hedef 1.1: Plan donemi sonuna kadar dezavantajli gruplar basta olmak iizere, egitim ve 6gretimin her
tiir ve kademesinde katilim ve tamamlama oranlarini artirmak.
Stratejik Hedef 2.3: Egitimde yenilik¢i yaklasimlar kullanilarak bireylerin yabanci dil yeterliligini ve
uluslararasi 6grenci-6gretmen hareketliligini artirmak
Performans Hedefi 28 : Yiiksekogretim kurumlariin 6gretim elemant ile kamu kurum ve kuruluslarinin insan

2016 Yil < S . e e N ..
Performans kaynag ihtiyacinin kargilanmasi igin ihtiya¢ duyulan alanlarda lisansiistii 6grenim gérmek iizere yurt digina

gonderilecek dgrenci kontenjanlari ve kontenjan kullanim orani artirilacaktir.
Programi Performans Hedefi 5: Yurt disinda Bakanliga bagli olarak acilan okullarin ve bu okullarda &grenim géren
ogrenci sayisi artirtlacaktir.

Faaliyetler ve 1. Universitelerin ve kamu kuruluslarinin 6gretim elemani — personel ihtiyacim karsilamak igin yurt
Projeler digina lisansiistii egitim gérmek iizere bursiyer gonderilecektir.
2. Yurt disindaki vatandaslarimizin okullarimiza erisimini saglamak amaciyla yeni okullar agilacaktir.

Sorumlu

Birimler YUKSEKOGRETIM VE YURTDISI EGiTiM GENEL MUDURLUGU

Faaliyetler ve Projeler Hakkinda Genel Bilgiler

1. Universitelerin ve kamu kuruluglarinin 6gretim elemam — personel ihtiyacim karsilamak igin yurt
disina lisansiistii egitim gormek iizere bursiyer gonderilecektir.

2016 YLYS sirecinde universiteler ve kamu kurumlarin ihtiyacina goére belirlenen kontenjan caligmalari
tamamlanmis bulunmaktadir. Buna gore 2016 YLYS kapsaminda yurt digina lisansiistii 6grenim gérmek amaciyla
gonderilecek bursiyer kontenjan1 900 olarak belirlenmistir. 2016 Aralik ay1 itibariyle 2627 aday so6zlii sinava davet
edilmis bulunmaktadir. S6zlii sinav hazirliklar1 devam etmektedir. S6zlii sinav neticesinde lisansiistii 6grenime hak
kazanan 6grenci sayisina gore kontenjan kullanim orani belirlenebilecektir.

2. Yurt disindaki vatandaslarimizin okullarnmiza erisimini saglamak amaciyla yeni okullar
acilacaktir.

Bir dnceki plan doneminde 14 iilkede 66 olan okul sayimiz, Katar ve Gurcistan'da hizmete giren okullarimizla
birlikte 16 tlkede 70'e ulasmis durumdadir. Bu okullarda 2016 yilinda yapilan &gretmen goérevlendirmesiyle
birlikte toplamda 711 &gretmen ve idareci gérev yapmakta, 2016 -2017 egitim dgretim yili basi itibariyle 13.372
O0grenci egitim dgretimine devam etmektedir.
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FAALIYET VE PROJE SONUGLARI TABLOSU-8

Stratejik Amag 1: Biitiin bireylerin egitim ve 6gretime adil sartlar altinda erigmesini saglamak

2015-2019
Stratejik Plam . . . . . . T
Stratejik Hedef 1.1: Plan dénemi sonuna kadar dezavantajli gruplar basta olmak iizere, egitim ve 6gretimin her
tiir ve kademesinde katilim ve tamamlama oranlarini artirmak.
2016 Yih . N
Performans Performans Hedefi 4: 2016 yili sonuna kadar HBO katilim oranini %10 arttirmak.

Program
1. 81 ilde HBO kurumlarinda gérevli ydneticiler ve egiticilere yonelik alismalar yiiriitiilecektir.
2. HBO uygulamalarinda iilke drneklerinin incelenmesi.
3.  Strateji ve izleme Degerlendirmeye yonelik caligmalar.
4, UMEM BECERI 10 Projesi kapsaminda il ziyaretleri diizenlenecektir.

Faaliyetler ve 5. Onceki Ogrenmelerin Taninmast sistemi ile ilgili calismalar yiiriitiilecektir.

Projeler 6. Agcik dgretim okullar ile ilgili calismalar yiiriitiilecektir.

7. Aile Egitimi Kurs Programi (0-18 Yas)'nin Yayginlastirilmas1 Kapsaminda Yoneticilere, AEP Egitici
ve Formatorlerine Yonelik ¢aligmalar yiirtitiilecektir.

8.  Ozel egitime ihtiyac1 olan cocuklarin ailelerine yonelik caligmalar yiiriitiilecektir.
9. Ciraklik egitimi alaninda strateji gelistirilmesine yonelik ¢aligmalar yiiriitilecektir.
10. Yaygin egitim faaliyetlerinin izleme ve degerlendirilmesine yonelik ¢aligmalar yapilacaktir.
11. 27 ilde Ogrenme Senlikleri diizenlenecektir.

g?rrfmn?é: HAYAT BOYU OGRENME GENEL MUDURLUGU

Faaliyetler ve Projeler Hakkinda Genel Bilgiler

1. 81ilde HBO kurumlarinda gorevli yoneticiler ve egiticilere yonelik cahsmalar yiiriitiilecektir.

Tiirkiye'de Hayat Boyu Ogrenmenin Gelistirilmesi 2 Projesi kapsaminda 24 pilot ilde (Adana, Antalya, Eskisehir,
Elazig, Istanbul, Izmir, Trabzon, Nigde, Mersin, Isparta, Karaman, Afyonkarahisar, Kiitahya, Batman, Erzincan,
Malatya, Bursa, Edirne, Kocaeli, Denizli, Manisa, Usak, Rize, Samsun) bilgilendirme toplantilar diizenlenmistir.
Tiirkiye'de Hayat Boyu Ogrenmenin Gelistirilmesi 2 Projesi kapsaminda 1-2 Aralik 2016'da Istanbul'da "Hayat
Boyu Rehberlik Sistemleri ve E-Ogrenme Uluslararas1 Konferans" diizenlenmistir. EPALE Projesi kapsaminda
16-18 Mayis 2016 tarihleri arasinda Antalya'da 81il hayat boyu 6grenmeden sorumlu miidiir yardimcisi/sube
miidiirlerinin katilimiyla Ulusal Calistay diizenlenmistir. EPALE Projesi kapsaminda 7 ilde (Edirne, Erzurum,
Izmir, Konya, Samsun, Sanliurfa, Van) bolgesel ¢alistaylar diizenlenmistir. EPALE Projesi kapsaminda 2 ilde
(Izmir, Konya) bilgilendirme toplantilar1 diizenlenmistir. Biitgemi Y®netebiliyorum Projesi kapsaminda 15 Nisan
2016'da 81 il hayat boyu oOgrenmeden sorumlu midiir yardimcis/sube miidiirlerinin katilimiyla Finansal
Okuryazarlik Egitimi ve bilgilendirme toplantis1 yapilmistir. Biitcemi Yonetebiliyorum Projesi kapsaminda 23-24
Mayis 2016'da 81 ilin halk egitimi merkezleri kadrolu 6gretmenlerine formator egitimi diizenlenmistir. Biitgemi
Yonetebiliyorum Projesi kapsaminda 25 Kasim-30 Aralik 2016 tarihleri arasinda 81 ilin halk egitimi merkezleri
kadrolu usta 6gretici ve 6gretmenlerine yonelik finansal okur yazarlik egitimi verildi.

2. HBO uygulamalarinda iilke 6rneklerinin incelenmesi.

EPALE Projesi kapsaminda 9-10 Mayis 2016'da Almanya EPALE Ulusal Destek Servisi ile isbirligi amaglt
Almanya'ya Galisma ziyareti diizenlenmistir. EPALE Projesi kapsaminda 5-8 Ekim 2016'da Bulgaristan Hayat
Boyu Ogrenme Birimi, Bulgaristan Ogrenme Senliklerini ve Bulgaristan EPALE Ulusal Destek Servisi ile isbirligi
amagl c¢alisma ziyareti diizenlenmistir. Avrupa Yetiskin Ogrenme Giindemi Uygulamalar1 igin Ulusal
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Koordinatorler Projesi kapsaminda 24-28 Ekim 2016 tarihlerinde hayat boyu dgrenme konusunda yetiskinlerin
biling ve kiiltliriiniin arttirilmasi, yetiskinler i¢in farkli 6grenme stratejileri, hayat boyu 6grenme firsatlarina
erisimleri konular1 ve yetiskin egitimi alaninda hizmet veren kurumlarin yaptig1 uygulamalar1 yerinde izlemek
amaciyla Litvanya'ya caligma ziyareti diizenlenmistir.

3. Strateji ve izleme Degerlendirmeye yonelik calismalar.

v’ Olgunlagma Enstitiilerinin Sorunlarimi Saptamaya Yonelik Calisma.

v" TUREM'lerin Sorunlarimi Saptamaya Y6nelik Calisma.

v Halk Egitimi Merkezlerinde Goérevli Kadrolu Personelin Kurs A¢ma Durumlarini Izlemeye Yonelik
Performans Caligmasi.

v’ El Sanatlar1 Teknolojileri Alaninda Agilan Kurslarin Etki Analizi Calismasi.

v Kurs Sonu Kursiyer/Egitici Memnuniyet Anketi.

4. UMEM BECERI 10 Projesi kapsaminda il ziyaretleri diizenlenecektir.

Sorumlu Kurumlar tarafindan protokoliin uzatma karar1 alinmadigi i¢in Proje ile ilgili 2016 yilinda faaliyet
gerceklesmemistir. Proje 2015 yili sonunda tamamlanmustir.

5. Onceki Ogrenmelerin Taninmasi sistemi ile ilgili calismalar yiiriitiilecektir.

3308 sayili Mesleki Egitim Kanununun 35'inci maddesinde, 6764 sayili Milli Egitim Bakanliginin Teskilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname fle Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun ile dnceki dgrenmelerin taninmasina yonelik yasal diizenleme yapilmis olup
s6z konusu madde kapsaminda yonetmelik ¢alismalar1 devam etmektedir.

6. Acik 6gretim okullar ile ilgili cahismalar yiiriitiilecektir.

Agik Ogretim Okullarinin irtibat biirolarinda gorevli 6gretmen ve yoneticilerine Kusadasi/ Giivercin Ada 23-27
Mayis 2016 120 kisi, Erzurum 08-12 Agustos 2016 110 kisi, Kusadasi/Giivercin Ada 26-30 Eyliil 2016 150 kisi,
Rize/Cayeli 120 kisi, Balikesir Cunda Adasi 05-09 Eylil 2016 131 kisi’ye hizmetigi egitim faaliyeti
diizenlenmistir. Ag¢ikdgretim okullarimizin tanitimmin yapilmasi, yayginlastirilmasit ve farkindalik olusturulmasi
amactyla; 40.000 adet brosiir, 40.000 adet afis bastirilmistir. Ogrenim ¢agina ¢ikmus bireyler ile dezavantajli
bireylerin ( engelliler, tutuklu-hiikiimliiler, ev hanimlar1) egitime erigimi kapsaminda sinav merkezi sayis1 770’ e
¢ikarilmig, sinavlarimiz cezaevlerinde, hastanelerde ve yatalak hasta olan vatandaslarimiz i¢im ise evde yapilmaya
devam edilmistir. Ayrica Agikdgretim okullarimizin kayit yenileme islemleri kolaylastirilmistir. Ogrencilerimiz
smav tcretlerini bankamatikten yatirdiklar1 glinii aksam kayitlar1 otomatik olarak yapilmaya baslanmistir. Yurt
disinda yasayan vatandaglarimizin da Agikogretim hizmetlerinden yararlanabilmesi igin yurt dis1 sinav merkezi
sayist 29’a c¢ikarilmistir. Toplumda Agikdgretim okullarimizin tanitiminin yapilmasi, yayginlagtirilmas: ve
farkindalik olusturulmasi amaciyla Antalya’da ve Sayin Bakanimizin katilimiyla Ankara’da A¢ikdgretim OKullar
Diploma torenleri diizenlenmistir.

7. Aile Egitimi Kurs Program (0-18 Yas)'min Yayginlastirilmasi Kapsaminda Yoneticilere, AEP
Egitici ve Formatorlerine Yonelik cahismalar yiiriitiilecektir.

“Aile Egitimi Kurs Programi (0-18 Yas)’n1 yayginlastirma ¢aligmalar1 kapsaminda 2016 yilinda ; 12 Haziran 2014
tarih ve 57 sayili Talim ve Terbiye Kurulu karar ile uygulamadan kaldirilan “7-19 Yas Aile Rehberligi Kurs
Programi”nin “Egitici Belgesi’ne sahip O6gretmenlerimize yonelik olarak , Aydin (4 Adet), Batman (2 adet),
Giimiishane, Rize, Sanlurfa, Kastamonu, Diizce, Yozgat (2 Adet), Adana, Usak, Izmir (8 Adet) ve Manisa (5
Adet)’da; 5’er giinliik 28 adet yerel oryantasyon egitimi yapilmistir. Yapilan bu oryantasyon egitimlerine yukarida
ad1 gecen il ve ilgelerde gorev yapan 980 rehber 6gretmenimiz katilmig ve “(0-18 Yas) Aile Egitimi Uygulayici
Sertifikas1” almislardir. Ayrica “Aile Egitimi Kurs Programi (0-18 Yas)”’n1 yayginlastirma ¢aligmalart kapsaminda
2016 yilinda; Aksaray'da bir merkezi egitim olmak iizere Afyon, Ankara, Nigde, Artvin, Van, Eskisehir, Bilecik,
Istanbul (5 grup) ve Konya’da 14 adet 10 giin siireli yeni egitici egitimi yapilmis, bu egitimlere “(0-18 Yas) Aile
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Egitimi Uygulayic1 Sertifikas1” almak iizere 584 6gretmenimiz katilmistir. 2016 yili merkezi hizmetigi faaliyetleri
kapsaminda 15-26 Agustos 2016 tarihleri arasinda Rize Cayeli Hizmeti¢i Egitim Enstitiisiinde; Adiyaman, Agri,
Bilecik, Bolu, Cankiri, Erzincan, Tokat, Trabzon, Yozgat, Glimiishane, Isparta, Karaman, Kocaeli, Mardin, Ordu,
Rize, Sivas, Van illerindeki 6rgiin ve yaygin egitim okul ve kurumlarinda gorev yapan 20 Aile Egitimi Kurs
Programi egiticisi, Aile Egitimi (0-18 Yas) Egitici Egitimi (Formator) Kursu’na katilmig ve Aile Egitimi
Formatorii olmaya hak kazanmiglardi.

8. Ozel egitime ihtiyaci olan cocuklarin ailelerine yonelik ¢cahsmalar yiiriitiilecektir.

Ozel egitime ihtiyac1 olan bireylerin ailelerine yonelik olarak kurs programu dahilinde iki engel tiiriine iliskin
(gelisimsel gerilik ve igitme engeli) alt programlar gelistirilmis ve programa eklenmistir. Farkli ihtiya¢ gruplarina
yonelik gelistirilmis olan alt programlardan “0-18 Yas Isitme Kayipli Cocuklarm Ailelerine Yénelik Aile Egitimi
Kurs Programi” ile “0-18 Yas Gelisimsel Yetersizligi Bulunan Cocuklarin Ailelerine Yonelik Aile Egitimi Kurs
Program1” hazirlanmistir ve TTKB onayina sunulmaya hazirlanmaktadir.

9. Ciraklk egitimi alaninda strateji gelistirilmesine yonelik cahismalar yiiriitiilecektir.

Oncelikli Déniisiim Eylem Plani ve 64. Hiikiimet Programinda yer alan tedbir maddesi "¢iraklik egitiminin altyapisi
glclendirilecektir" olarak ifade edilmistir. Bu kapsamda 652 sayili KHK, 1739 ve 3308 sayili Kanunlarda degisiklik
yapilarak ¢iraklik egitiminin zorunlu egitim kapsamina alinmis ve yapisal degisiklikler getirilmistir. Milli Egitim
Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname fle Bazi Kanun Ve Kanun Hiikmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Tasarist TBMM’de kabul edilmistir.

10.Yaygin egitim faaliyetlerinin izleme ve degerlendirilmesine yonelik calismalar yapilacaktir.

e-Yaygin sisteminden belirlli periyodlarla alinan istatistiki veriler donemsel olarak raporlanmaktadir. Kurumlar,
iller, bolgeler bazinda kurs ve kursiyer istatistikleri takip edilmekte ve raporlanmaktadir. 8 Mart-1 Nisan 2016
tarihleri arasinda Erzurum Hizmeti¢i Egitim Enstitiisiinde e-Yaygin semineri diizenlenmistir. Ayni kapsamda
planlanan 3 seminer yeterli 6denek olmadigindan iptal edilmis bunun yerine ayn igerikli egitim 14 Aralik 2016
tarihinde e-konferans yontemiyle 81 il genelinde 43 ilde ikiser 38 ilde liger noktadan olmak iizere 200 noktada
kesintisiz ve saglikl bir sekilde 3000'in {izereinde katilimcr ile gergeklestirilmistir.

11.27 ilde Ogrenme Senlikleri diizenlenecektir.
2016 yilinda "Ogrenme Senlikler”i, Mayis-Haziran- Eylil-Ekim-Kasim aylarinda Toplam 42 il’de yapildi. Bu

dogrultuda sehrin gesitli yerlerine ve sehir meydanina kurulan stantlarla halkimizin 6grenme etkinliklerine katilimi
devam etmektedir.
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FAALIYET VE PROJE SONUGLARI TABLOSU-9

Stratejik Amac 2: Biitiin bireylere ¢agin gerektirdigi bilgi, beceri, tutum ve davramigin kazandirilmasi ile
girisimei, yenilikgi, yaratici, dil becerileri yiiksek, iletisime ve 6grenmeye agik, 6z giiven ve sorumluluk sahibi,
saglikli ve mutlu bireylerin yetismesine imkan saglamak.

Stratejik Ama¢ 3: Beseri, mali, fiziki ve teknolojik yapi ile yonetim ve organizasyon yapisini iyilestirerek
egitime erisimi ve egitimde kaliteyi artiracak etkin ve verimli isleyen bir kurumsal yapiy1 tesis etmek.

2015-2019
Stratejik Plam
Stratejik Hedef 2.1: Buttn bireylerin bedensel, ruhsal ve zihinsel gelisimlerine yonelik faaliyetlere katilim
oranini ve 0grencilerin akademik basar1 diizeylerini artirmak.
Stratejik Hedef 3.2: Plan donemi sonuna kadar, belirlenen kurum standartlarina uygun egitim ortamlarini tesis
etmek, etkin ve verimli bir mali yonetim yapisini olugturmak.
Performans Hedefi 36 : FATIH Projesi ile érgiin ve yaygm egitim kurumlarinda bilgi ve iletisim teknolojisi
2016 Yih altyapisini geligtirme, d6gretmen ve dgrencilerimize etkin bilgi ve iletigim teknolojileri becerilerini kazandirmak
Performans ve bu alanlardaki gelismeleri takip etmek.
Program Performans Hedefi 17: Egitim Bilisim Agi’nin etkinligini ve siirekliligini saglamak i¢in yeniliklerle

desteklemek, okullarimizdaki mevcut bilgi teknolojisi donanimlarinin 6gretmen ve dgrencilerimiz tarafindan
etkin kullanimini saglamak.

Faaliyetler ve

1. Fatih Projesi kapsamindaki okullardaki siniflara internet alt yapisi i¢in ug¢ ¢ekilmesi ve proje
donanimlarinin yonetilmesi i¢in gerekli teknik altyapinin kurulmast.

2. Ogretmen ve 6grencilere tablet bilgisayar seti dagitilmasi.

3. Veri merkezi kurulmasi.

4.  Yazilim, sistem ve giivenligin gelistirilmesi i¢in teknolojik AR-Ge ¢aligmalari ile akademik nitelikli
caligmalar yapmak.

5. FATIH projesi kapsaminda verilen egitimler ile Uzaktan egitimde kullanilmak iizere SCORM paketi
hazirlanmasi.

6. Tanitim, fuar, sempozyum, konferans, zirve vb organizasyonlara katilim saglanmasi.

Projeler 7. Cagri Merkezi kurulmast.

8. Proje kapsaminda kullanilmak {izere yazilim sistemlerinin kurulmasi (tesis envanter, proje yonetim
bilgi sistemi, cografi karar destek sistemi, erisim yOnetim sistemi, vb. sistemlerin kurulmasi) ve
giivenliginin saglanmasi.

9. EBA’m siirekliligini saglamak amactyla egitim igerikleri gelistirmesine yonelik iiretim altyapisin
kurmak, yeni igerikler hazirlamak, giincellemek ve yeni modiiller eklemek.

10. Igerik gelistirmeye yonelik AR-GE galismalari yapmak.

11. Acikdgretim  kurumlari  i¢cin  gOrsel isitsel  Ogretim  materyallerin  medya  tabanl
cogaltmak/dagitmak/yayinlamak.

12. 2016 yili sonuna kadar Egitim Teknolojileri temali sempozyum, yarigma, ¢alistay vb. etkinlikleri
duzenlemek.

Sorumlu - U . . L
Birimler YENILIK VE EGITIM TEKNOLOJILERI GENEL MUDURLUGU
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Faaliyetler ve Projeler Hakkinda Genel Bilgiler

1. Fatih Projesi kapsamindaki okullardaki simiflara internet alt yapisi icin u¢ cekilmesi ve proje
donanimlarinin yénetilmesi icin gerekli teknik altyapinin kurulmasi.

2016 yilinda 6904 okulun ag altyapist kurulumlari tamamlanmistir. Altyapisi1 kurulan toplam okul sayisi
14.154°diir. 5276 okulda fiber internet erisimi saglanmis durumdadir.10.600.000 adet tablet bilgisayar seti temini
icin ihale streci devam etmektedir. Ulastirma, Haberlesme ve Denizcilik Bakanligi tarafindan ihale ve temin
slireci yiriitillen donanimlardan; 432.288 adet Etkilesimli Tahta ve. 41.996 adet A3 ve A4 Cok Fonksiyonlu
Yazici okullarimiza kurulumu tamamlanmigtir. 54.000 okulumuz Cografi Karar Destek Sisteminde tanimlanmustir.
Tiim okullar sistem {izerinde kurum, konum ve iletisim bilgilerini giincelleyebilir hale getirilmistir. 154 adet Pilot
okul ve Altyap1 fazi kapsamindaki 3.657 okul; kurum, konum ve iletisim bilgilerinin yam sira, FATIH projesine
ait donanim bilgileri de sistem f{izerinden giincellenmistir. Su anda sistem iizerinden 2015 yilinda Envanter
caligmasi yapilan kurum sayis1 45.362 olarak planlanmig bu giine kadar 46.266 okulun envanteri ¢ikartilmistir.

2. Ogretmen ve d@rencilere tablet bilgisayar seti dagitilmasi.

Fatih Projesi kapsaminda 6gretmen ve 6grencilerin kullanimi i¢cin 11.881 adet tablet bilgisayar seti dagitilmustir.

3. Veri merkezi kurulmasi.

Fatih Projesi Faz III kapsaminda iist yonetim tarafindan yeni bir veri merkezi kurulmas: giindeme gelmis olup
caligmalar 2017 yilina kaydirilmistir.

4. Yazihm, sistem ve giivenligin gelistirilmesi icin teknolojik AR-GE c¢alismalari ile akademik nitelikli
calismalar yapmak.

Kurum Kaynaklar1 Kullanilarak giivenlik egitimleri diizenlenmektedir. MDM ve EBA igin sizma testi yapilmustir.
Tablet yonetim yaziliminda teknik iyilestirmeler yapilmistir. Kullanic1 Yoénetim Sistemi (IDM) devreye alinmustir.
Egitimde Fatih Projesi ve EBA Tanmitim Faaliyetleri Degerlendirme Raporu. 5. STEM Egitimi Raporu ile Devam
Eden Akademik nitelikli Caligmalar:

1. Fatih Projesi Ogretmen Egitimlerinin Degerlendirilmesi

2. Egitim Bilisim Ag1 (EBA) Kullamlabilirlik Ozelliklerinin Belirlenmesi

3. Etkilesimli Tahta Kullaniminin Degerlendirilmesi

4. Dijital Okumanin Okuma Kiiltiirii Igindeki Yeri

5. FATIH projesi kapsaminda verilen egitimler ile Uzaktan egitimde kullamlmak iizere SCORM
paketi hazirlanmasi.

Ogretmenlerin teknolojik altyapilarmi giiclendirmek, teknolojinin kullamimi ve BT araglarmin etkin bir sekilde
smiflarda kullanimini saglamak amaciyla,33 yiiz yiize, 22 uzaktan olmak {izere toplam 55 egitim yapilmistir. 2016
ikinci alt1 ayda toplam 127.926 katilimci egitimleri basariyla tamamlamig, 2016 yili toplaminda su ana kadar
egitimlerde basarili olan katilime1 sayis1 275.573 olmustur.

6. Tamtim, fuar, sempozyum, konferans, zirve vb organizasyonlara katihm saglanmasi.

09-17 Ocak 2016 tarihleri arasinda Cukurova 9. Kitap Fuari’na Bakanligimiz adina katilim saglandi. 20-23 Ocak
2016 tarihleri arasinda Bett Show (ingiltere) Fuari’na katilim saglandi. 01-03 Mart 2016 tarihleri arasinda GESS
Dubai (Birlesik Arap Emirlikleri) Fuari’na katilim saglandi. 14-18 Mart 2016 tarihleri arasinda CeBIT Hannover
(Almanya) Fuari’na katilim saglandi. Ayrica 04-06 Mart 2016 CNR Kitap Fuari’na FATIH Projesi konseptiyle
katilim saglandi. Ayrica 31 Mart-3 Nisan 2016 Educashow Okul Ekipmanlar1 Fuari’na, Egitimde FATIH Projesi
katihm sagland1.13 -15 Mayis 2016 Tiirkiye Ozel Okullar Tamitim Fuari’na FATIH Projesi konseptiyle katilim
saglandi. 07-09 Haziran 2016 tarihlerinde Worlddidac Asia ( Hong Kong) Fuari’na katilim saglandi. 29 Agustos-
04 Eyliil 2016 tarihleri arasinda diizenlenen Sivas 5. Kitap Fuari’na Egitimde FATIH Projesi konseptiyle katilim
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sagland1. 11- 12-20 Kasim 2016 tarihleri arasinda 35.Uluslararas1 Istanbul Kitap Fuari’na Egitimde FATIH Projesi
konseptiyle katilim saglandi. 11-13 Kasim 2016 tarihleri arasinda Teknoloji ve Egitim Fuarima FATIH Projesi
konseptiyle katilim saglandi. 11 Ocak - 4 Mart 2016 tarihleri arasinda FATIH Projesi Degerlendirme Semineri
Kizilcahamam da 11 Milli Egitim Miidiirlerine EBA V2 ve ESY semineri yapildi. 29 Mart 2016 tarihinde Milli
Egitim Bakanhg ve TUBITAK isbirligiyle Egitimde FATIH Projesinde kullanilan etkilesimli tahtalar igin
gelistirilen Pardus “Etkilesimli Tahta Ara yiiz Projesi’nin” (ETAP) tanitim toreni, Baskent Ogretmenevi’'nde
gerceklesti. 5 Nisan 2016 tarihinde Bakanhigimiz ile Google arasinda Baskent Ogretmenevinde dgretmen ve
ogrencilerin 6grenim siireglerinde teknolojiyi kullanmalaria katki saglayacak “Google for Education” ve “Google
Universite Segimim” projeleri igin is birligi protokolii imzalandi. 4-5 Kasim 2016°da Egitimde Fatih Projesi ne
yonelik olarak Uluslararas1 diizeyde “Egitim Teknolojileri Zirvesi diizenlendi 14.12.2016 tarihinde Bakanligimiz
ile IFO Istanbul Fuar Hizmetleri AS arasinda IFO‘nun miilkiyetinde diizenlenen “GESS Tiirkiye Egitim
Konferansi ve Fuar‘na YEGITEK ’in verecegi destege iliskin usul ve esaslar ile taraflarin hak ve yiikiimliiliiklerini
belirleyen protokol imzalandi.

7. Cagr1 Merkezi kurulmasi.

Egitimde FATIH Projesi Cagr1 Merkezi (444 7 555) hizmeti igin egitim dokiimanlari hazirlandi. Egitimde FATIH
Projesi Cagr1 Merkezi (444 7 555) hizmeti i¢in, FATIH Projesi ¢oziim ortag: firmalarm (Or: Vestel, Telpa, Innova,
Netas vs.) entegrasyon siiregleri tamamlandi. Basin ve Halkla iligkiler Miigavirliginden tarafimiza gelen Basin
Bilgi Notu istemi cevaplandirildi. Kurumumuzda agiga alinan personellerin BIMER, MEBBIS, BILGI EDINME
ve ALO 147 kanallan tizerindeki kullanici sifreleri iptal edildi. Yetkili kullanicilarla tanmitim ve bilgilendirme
toplantilar1 diizenlenmistir. Cagr1 merkezi is ve islemleri takip edildi.

8. Proje kapsaminda kullanilmak iizere yazilim sistemlerinin kurulmasi (tesis envanter, proje yonetim
bilgi sistemi, cografi karar destek sistemi, erisim yonetim sistemi, vb. sistemlerin kurulmasi) ve
giivenliginin saglanmasi.

Egitim Bilisim Ag (EBA) ya 17 tane modil eklendi Fatih Bilgi Sistemi modili ile ilgili ¢aligmalar devam
etmektedir.

9. EBA’m siirekliligini saglamak amaciyla egitim icerikleri gelistirmesine yonelik iiretim altyapisim
kurmak, yeni icerikler hazirlamak, giincellemek ve yeni moduller eklemek.

Egitim Bilisim Ag1 (EBA) kapsaminda; Egitim sistemimizin ilkokul, ortaokul ve lise kademelerindeki biitiin ders
alanlar1 igin e-Ogrenme materyalleri iiretimine yonelik genis katilimin saglanabilmesi i¢in 20 ayr ilde EBA
Stiidyolarmin kurulmas: planlanmistir. Bu siiregte ilk asama olarak 13 ilde altyapt ve donamim saglama
caligmalar1 baglatilmigtir. 2017 yili igerisinde 20 ilde de planlanan EBA Stiidyolarinin faaliyete gecirilmesi
hedeflenmektedir. EBA'nin tanitimi ve egitimlerde etkin kullanimi konularinda destek saglamak amaciyla 2016
yil1 icerisinde ilk asamada toplam 25 ili kapsayan EBA Tanitimlar1 ¢aligmalart yapilmistir. Bu kapsamda; 25 il
bazinda, toplam 643 oturum diizenlenmistir. Bu oturumlarda 135.954 6gretmene yiiz ylize EBA’da bulunan egitim
iceriklerinin etkin kullanimina yonelik egitimler diizenlenmistir.

10. icerik gelistirmeye yonelik AR-GE ¢alismalari yapmak.

Egitim Bilisim Ag1 (EBA) kapsaminda; Egitim sistemimizin ilkokul, ortaokul ve lise kademelerindeki biitiin ders
alanlar1 i¢in birinci asamada lise diizeyinde Tiirk Dili ve Edebiyati, Fizik, Kimya, Biyoloji, Cografya, Tarih,
Yabanci Dil, Bilisim Teknolojileri, Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi, derslerine yonelik e-0grenme materyalleri
Uretimine devam edilmektedir. Egitim Bilisim Ag1 “EBA” sistemi tizerinden 6gretmen ve dgrencilerimizin EBA
sistemine girig-¢ikis ve kullandiklar1 igerikler vb. bilgilerin il, ilge, bolgeler arasinda farklar1 bazinda 24 saat
izleyen ve siirekli olarak raporlama yapilmasina imkan veren, kullamicilara ve yoneticilere her turll istatistiki
bilgiyi liretilmesini saglayan bir izleme ve degerlendirme sistemi kurulmustur. 2016 yilinda yenilenen ara yizi ile
EBA; asagida belirtilen 6 ana modiil olarak gelistirilmistir.
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11. Aqgikogretim  kurumlart icin  gorsel isitsel Ogretim materyallerin medya tabanh
cogaltmak/dagitmak/yayinlamak.

Engel grubunda yer alan &grencilerimiz igin pilotlama caligmalart yapilmistir bu caligmalar asagidaki engel
gruplarina yoneliktir:

* Ortopedik Engelli 6grenciler i¢in cihaz ve igerik gelistirme ¢aligmalari.

» Gorme Engelli 6grenciler i¢in ders akisi, islenisi ve igerik siireci ¢caligmasi.

« Isitme Engelli dgrenciler icin ders akisi, islenisi ve igerik siireci ¢aligmasi.

* Zihinsel Engelli 6grenciler i¢in oyun odasi ¢aligmasi.

Agikogretim kurumlarinda okuyan engelli 6grencilere yonelik gorsel-isitsel (video-ses) ders destek materyallerinin
uygun medyalar (DVD-VCD-CD, USB Bellek, USB Player) ile ¢ogaltimi ve kullaniciya ulagtirilmasi amaciyla
2016 y1l1 igerisinde toplam 914 gérme engelli 6grenci igin sesli kitaplar hazirlanarak hazirlanmistir. Bu ¢alismada
her 6grencinin ders durumlarina gore i¢in farkli egitim setleri hazirlanmistir. Toplam olarak 5.819 adet CD
hazirlanarak adreslerine ulastirilmustir.

12.2016 yih sonuna kadar Egitim Teknolojileri temah sempozyum, yarisma, calistay vb. etkinlikleri
duizenlemek.

04-05 Kasim 2016 tarihlerinde Bakanlik adina diizenledigimiz 2. Egitimde FATIH Projesi Egitim Teknolojileri
Zirvesi organizasyonu gergeklestirilmistir. EBA’nin sosyal ve sanatsal yoniinii 6n plana ¢ikarmak; &grenci ve
Ogretmenleri bilgisayar basina hapsolmaktan kurtarmak ve sosyal yonden gelisimlerini destekleyebilmek adina bir
dizi “EBA Yarismalar1” yapilmaktadir. Bu yarigmalarla EBA’nin tanittimini1 yapmak, EBA’ya icerik saglamak hem
de 6grenci ve 0gretmenleri sosyal-sanatsal anlamda motive etmek amaglanmaktadir. 2016 yilinda yapilan 7 adet
yarigma gergeklestirilmistir.
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FAALIYET VE PROJE SONUGLARI TABLOSU-10

Stratejik Ama¢ 3: Beseri, mali, fiziki ve teknolojik yapi ile yonetim ve organizasyon yapisini iyilestirerek
egitime erisimi ve egitimde kaliteyi artiracak etkin ve verimli isleyen bir kurumsal yapiy1 tesis etmek.

2015-2019
Stratejik Plam
Stratejik Hedef 3.1: Bakanlik hizmetlerinin etkin sunumunu saglamak iizere insan kaynaklarinin yapisini ve
niteligini gelistirmek.
2016 Y1ih
Performans Performans Hedefi 32: 2016 yili sonuna kadar yiiz yiize egitim yoluyla hizmetigi egitim kurs ve seminerlerini
Programm bir 6nceki yila %10 oraninda arttirmak.

Faaliyetler ve

Projeler 1. Bakanligin Ogretmen disi personele yonelik ihtiyag duydugu hizmetigi egitim faaliyetleri

yuritilecektir.

Sorumlu

- INSAN KAYNAKLARI GENEL MUDURLUGU
Birimler

Faaliyetler ve Projeler Hakkinda Genel Bilgiler

1. Bakanhgin 6gretmen dis1 personele yonelik ihtiya¢ duydugu hizmetici egitim faaliyetleri
yuratulecektir.

2016 Yili Performans Programinda Yer Alan Performans Hedefleri gerceklestirilememistir. Bu durumun
sebepleri;
v' Hizmeti¢i egitim faaliyetleri Birimlerin teklifleri ile ancak yapilabilmektedir. Birimler de biitgeleri
dogrultusunda 2016 yil1 igin 2015'e gore daha az sayida hizmetici egitim faaliyeti teklif etmiglerdir.
v 2016 yilinda 111 adet hizmetigi egitim faaliyeti ilgili birimlerin teklifleriyle iptal edilmistir. Ozellikle
15 Temmuzda meydana gelen menfur olay sebebiyle katilimcilart yonetici olan hizmetici egitim
faaliyetlerinde iptaller yasanmustir.
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FAALIYET VE PROJE SONUGLARI TABLOSU-11

Stratejik Amac 2: BUtun bireylere ¢cagin gerektirdigi bilgi, beceri, tutum ve davranigin kazandirilmast ile girigsimei, yenilikgi,
yaratici, dil becerileri yiiksek, iletisime ve 6grenmeye agik, 6z giiven ve sorumluluk sahibi, saglikli ve mutlu bireylerin
yetigsmesine imkan saglamak.

Stratejik Amac 3: Beseri, mali, fiziki ve teknolojik yap1 ile yonetim ve organizasyon yapisini iyilestirerek egitime erisimi ve
egitimde kaliteyi artiracak etkin ve verimli isleyen bir kurumsal yapiy: tesis etmek.

2015-2019
Stratejik Plam
Stratejik Hedef 2.1: Biitlin bireylerin bedensel, ruhsal ve zihinsel gelisimlerine yonelik faaliyetlere katilim oranini ve
ogrencilerin akademik basar1 diizeylerini artirmak.
Stratejik Hedef 3.1: Bakanlik hizmetlerinin etkin sunumunu saglamak izere insan kaynaklarmin yapisini ve niteligini
gelistirmek
Performans Hedefi 18: Ozellikle dgretmenlere yonelik gergeklestirilen uzaktan egitim faaliyetlerinin sayisi ve niteligi
artirtlacaktir.
2016 Yih Performans Hedefi 19: Performans Degerlendirme Sistemi belirleme ¢aligmalart kapsaminda sistemin bir alt bileseni olan ve
Performans iyilestirme ve gelistirme basamagini olusturulan Okul Temelli Mesleki Gelisim (OTMG) Modelinin revizesini yapmak.
Program Performans Hedefi 20: 2016 yili sonuna kadar belirlenen genel ve 6zel alan yeterliklerinin revize edilerek yeni genel ve 6zel

alan yeterliklerini belirlemek.
Performans Hedefi 21: Ozellikle sorun alanlar1 olarak tespit edilen konularda 6gretmenlerin belirli periyodlarda egitim
yapmalar1 saglanacak ve ilgili kurum ve kuruluslarla is birligi sayisini arttirmak.

Faaliyetler ve
Projeler

1.  Uzaktan egitim programlarinin modiil program haline getirilmesi ve igerik, materyal hazirlama amaciyla ¢alisma
yapilmasi.
2. Uzaktan egitim kapsaminda hizmetici egitim faaliyeti diizenlemek.

w

Okul Temelli Mesleki Gelisim Modeli Kilavuzunun Revizesine yonelik komisyon olusturulmasi ve calistay
duizenlenmesi.

Okul Temelli Mesleki Gelisim Modeli Kilavuzunun Basimi ve Dagitimi.

Okul Temelli Mesleki Gelisim Modelinin CD’sinin Basim Ve Dagitimu.

Modelin Yayginlastirilmasina Yonelik Egitimler Duizenlenmesi.

Okul Temelli Mesleki Gelisim Modelinin Tanitimma Yonelik Sempozyum ve Seminer Diizenlenmesi.

© N o s

Belirlenen Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterliklerinin revizesine yonelik komisyon olusturulmasi ve calistay

dizenlenmesi.

9.  Belirlenen ilkogretim Ogretmeni Ozel Alan Yeterliklerinin revizesine yonelik komisyon olusturulmasi ve galistay
duizenlenmesi.

10. Belirlenen Ortadgretim Ogretmeni Ozel Alan Yeterliklerinin revizesine yonelik komisyon olusturulmasi ve
calistay diizenlenmesi.

11. Imam Hatip Lisesi Ogretmenleri Ozel Alan Yeterliklerinin belirlenmesine yonelik komisyon olusturulmasi ve
calistay diizenlenmesi.

12. Mesleki ve Teknik Ogretmeni Ozel Alan Yeterliklerinin belirlenmesine yonelik komisyon olusturulmasi ve
calistay diizenlenmesi.

13.  Ogretmen Yeterliklerinin tanitimima yénelik seminer ve sempozyum diizenlenmesi.

14. Ogretmen Strateji Belgesinin hazirlanmasina yénelik komisyon olusturulmast ve ¢alistay diizenlenmesi.

15.  Ogretmen Strateji Belgesinin tanitimia yénelik seminer ve sempozyum diizenlenmesi.

16.  Ozellikle sorun alanlart olarak tespit edilen konularda egitim faaliyetleri diizenlenmesi.

17. Aday oOgretmenlerin performans degerlendirme sistemine yonelik yurt dist calisma ziyaretlerinin
gergeklestirilmesi.

18. Performans degerlendirme sistemi ve araglarina yonelik il ziyaretlerinin gergeklestirilmesi.

19. Performans degerlendirme sistemi ve degerlendirme araglarina yonelik ulusal ve wuluslararasi calistay
duizenlenmesi.

20. Performans degerlendirme sistemi ile degerlendirme araglarmin giincellenmesi amaciyla toplant: yapilmasi.

21. Performans degerlendirme sistemine yonelik web portal ile mobil programini olusturmak amaciyla ¢alisma
toplantis yapilmasi.

22.  Web portali ve mobil programi igeriklerine yonelik dokiiman olusturmak i¢in ¢aligma toplantisinin diizenlenmesi.

23.  Web portali ile mobil programda sistemin gelistirilebilmesi i¢in programlama egitimlerinin verilmesi.

Sorumlu Birimler

OGRETMEN YETIiSTIRME VE GELISTIRME GENEL MUDURLUGU
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Faaliyetler ve Projeler Hakkinda Genel Bilgiler

1.

Uzaktan egitim programlarimin modiil program haline getirilmesi ve icerik, materyal hazirlama
amaciyla caliyma yapilmasi.

Uzaktan hizmeti¢i egitim kapsaminda taslak programlari hazirlanan 6 egitim faaliyetinden 2 tanesinin igerik ve
materyal hazirlama ¢aligmalar1 tamamlanmis ve uzaktan egitim faaliyeti olarak uygulanmaya baglanmistir.

. Uzaktan egitim kapsaminda hizmetici egitim faaliyeti diizenlemek.

Uzaktan egitim kapsaminda egitim faaliyetleri diizenlenmistir. Uzaktan egitim yaklasimiyla diizenlenen 133
hizmetigi egitim faaliyetine 287.242 kisinin katilim1 saglanmustir.

. Okul Temelli Mesleki Gelisim Modeli Kilavuzunun Revizesine yonelik komisyon olusturulmasi ve

calistay diizenlenmesi.

Yeterliklere dayali mesleki gelisimlerini saglamada 6gretmenlere yol gosterici olmasi bakimindan hazirlanan Okul
Temelli Mesleki Gelisim Modeli’nin (OTMG) 6 pilot ilde (Ankara, Bolu, Hatay, izmir, Kocaeli, Van) ilkégretim ve
ortadgretim kurumlarindaki uygulama c¢aligmalari sonuglar1 ile Bakanligimiz personeli, akademisyen ve
ogretmenlerin katilimiyla gerceklestirilen ¢aligtay ve toplantilardan elde edilen veriler dogrultusunda revize
caligmalar1 yapilmistir.

. Okul Temelli Mesleki Gelisim Modeli Kilavazunun Basimi ve Dagitimi.

OTMG Kilavuzunun revize c¢aligmalarinin tamamlanmasi ve resmiyet kazanmasiyla basim ve dagitimi
gerceklestirilecektir.

. Okul Temelli Mesleki Gelisim Modelinin CD’sinin Basim Ve Dagitim.

OTMG Kilavuzunun revize ¢aligmalarinin tamamlanmasi ve resmiyet kazanmasiyla CD basim ve dagitimi
gerceklesecektir.

. Modelin Yayginlastirilmasina Yonelik Egitimler Diizenlenmesi.

Okul Temelli Mesleki Gelisim Modeli’nin (OTMG) iilke genelinde yayginlastirilmasina yonelik Bakanlhigimiz
personeli, akademisyen ve dgretmenlerin katilimiyla yapilan toplantilar sonucunda egiticilerin egitilmesi ve bu
egitimler sonucunda modelin yayginlastirilmasina yénelik planlama galismalar1 yapilmistir. Ogretmenlik Meslegi
Genel Yeterlikleri’nin Makam onayindan ¢ikmasi ile birlikte egitimlere devam edilecektir.

. Okul Temelli Mesleki Gelisim Modelinin Tanitimmma Yoénelik Sempozyum ve Seminer

Duzenlenmesi.

Ogretmenlere 6z degerlendirme ve performans degerlendirme sonuclarindan yola ¢ikarak mesleki yeterliklerini
sorgulamalarinda, mevcut durumlarini belirlemelerinde, gelisim hedefleri olusturmalarinda ve bu hedeflere
ulagmak i¢in gerekli uygulamalar1 yapmalarinda yol haritas1 olacak olan ve revize edilen Okul Temelli Mesleki
Gelisim Modeli’nin (OTMG) tamitimina yodnelik, Bakanligimiz personeli, akademisyen ve Ogretmenlerin
katilimiyla seminer diizenlenmistir.
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8. Belirlenen Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterliklerinin revizesine yonelik komisyon olusturulmasi ve
calistay diizenlenmesi.

Tiim 6gretmenlerin sahip olmasi gereken bilgi, beceri, tutum ve degerleri kapsayan Ogretmenlik Meslegi Genel
Yeterliklerinin revizesine yonelik Bakanligimiz personeli, akademisyen ve dgretmenlerin katilimiyla yapilan
calistay ve toplantilardan elde edilen veriler dogrultusunda revize ¢aligmalart yapilmustir.

9. Belirlenen ilkégretim Ogretmeni Ozel Alan Yeterliklerinin revizesine yonelik komisyon
olusturulmasi ve cahistay diizenlenmesi.

[Ikogretim dgretmenlerine yonelik 11 alanda 6zel alan yeterlikleri (Tiirkge, sosyal bilgiler, ilkdgretim din kiiltiirii ve
ahlak bilgisi, fen ve teknoloji, ilkdgretim matematik, okul 6ncesi, simf 6gretmenligi, 6zel egitim (gorme, zihinsel,
isitme engelliler), teknoloji ve tasarim ) revize ¢aligmalari taslak olarak tamamlanmig olup, slire¢ devam etmektedir.

10.Belirlenen Ortaégretim Ogretmeni Ozel Alan Yeterliklerinin revizesine yonelik komisyon
olusturulmasi ve ¢alistay diizenlenmesi.

Ortadgretim Ogretmenlerine yonelik 12 alanda 6zel alan yeterlikleri (Tiirk dili ve edebiyati, tarih, cografya, felsefe,
ortadgretim matematik, fizik, kimya, biyoloji) yeterlikleri revize ¢aligmalar1 tamamlanmis olup; ayrica yabanci dil,
ortadgretim din kiiltiiri ve ahlak bilgisi, psikoloji, beden egitimi, miizik, gorsel sanatlar/resim ve saglik bilgisi
alanlarinda )revize ¢aligmalar taslak olarak tamamlanmis olup, siire¢ devam etmektedir.

11.imam Hatip Lisesi Ogretmenleri Ozel Alan Yeterliklerinin belirlenmesine yonelik komisyon
olusturulmasi ve cahistay diizenlenmesi.

Imam Hatip Lisesi Meslek dersleri 6gretmenleri 6zel alan yeterlikleri taslak olarak belirlenmis olup, stire¢ devam
etmektedir.

12.Mesleki ve Teknik Ogretmeni Ozel Alan Yeterliklerinin belirlenmesine yonelik komisyon
olusturulmasi ve cahistay diizenlenmesi.

Mesleki ve Teknik Egitimi Ogretmenlerinin 6zel alan yeterliklerinin belirlenmesine yonelik komisyonlar
olusturulmus ve 6 galistay gergeklestirilmistir. Calistaylar sonucunda 52 alanda (elektrik ve elektronik teknolojisi,
halkla iliskiler ve organizasyon hizmetleri, bilisim teknolojileri, yiyecek igecek hizmetleri, yenilenebilir enerji
teknolojileri ve biiro yonetimi, ayakkabi1 ve saraciye teknolojisi, biyomedikal cihaz teknolojileri, ¢ocuk gelisimi ve
egitimi, denizcilik, eglence hizmetleri, el sanatlar1 teknolojisi, gazetecilik, gemi yapimi, gida teknolojisi, giyim
iretim teknolojisi, grafik ve fotograf, giizellik ve sa¢ bakim hizmetleri, harita-tapu-kadastro, hasta ve yash
hizmetleri, hayvan yetistiriciligi ve sagligi, itfaiyecilik ve yangin giivenligi, kimya teknolojisi, konaklama ve
seyahat hizmetleri, kuyumculuk teknolojisi, laboratuvar hizmetleri, makine teknolojisi, matbaa teknolojisi,
metaliirji teknolojisi, mobilya ve i¢ mekan tasarimi, miizik aletleri yapimi, pazarlama ve perakende, plastik
teknolojisi, radyo-televizyon, rayli sistemler teknolojisi, saglik hizmetleri, sanat ve tasarim, seramik ve cam
teknolojisi, tarim, tasarim teknolojileri, tekstil teknolojisi, tesisat teknolojisi ve iklimlendirme, ugak bakim,
ulastirma hizmetleri, adalet, aile ve tiiketici hizmetleri, endiistriyel otomasyon teknolojileri, insaat teknolojisi,
metal teknolojisi, motorlu araglar teknolojisi, muhasebe ve finansman) taslak 6zel alan yeterlikleri belirlenmis
olup gecerlik giivenirlik ¢calismalar1 devam etmektedir.

13.0gretmen Yeterliklerinin tamtimina yonelik seminer ve sempozyum diizenlenmesi.

Belirlenen ve giincellenen Ogretmen Yeterliklerinin Makam Onayindan sonra resmiyet kazanmasiyla birlikte
tanitimina yonelik seminer ve sempozyum diizenlenecektir.
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14.0gretmen Strateji Belgesinin hazirlanmasina yonelik komisyon olusturulmasi ve cahstay
dizenlenmesi.

Ogretmen Strateji Belgesi hazirlanmis olup Kalkinma Bakanligina sunulmustur.
15.0gretmen Strateji Belgesinin tamtimina yonelik seminer ve sempozyum diizenlenmesi.

Ogretmen Strateji Belgesinin resmiyet kazanmastyla birlikte tanitimina yonelik seminer ve sempozyum
dlzenlenecektir.
16.0zellikle sorun alanlari olarak tespit edilen konularda egitim faaliyetleri diizenlenmesi.

2016 yili itibari ile yiiz yiize ve uzaktan hizmeti¢i egitimler kapsaminda 1.729.016 katilimciya egitim
verilmistir. Ozellikle sorun alanlar1 olarak tespit edilen (liderlik ve simf ydnetimi, yetkinlik, 6gretme usulii,
Ol¢me ve degerlendirme, materyal hazirlama, iletisim kurma, teknolojiyi etkin ve verimli kullanma, yabanci dil,
mesleki etik) konularda da hizmetici egitim faaliyetleri diizenlenmeye devam etmektedir.

17.Aday ogretmenlerin performans degerlendirme sistemine yonelik yurt dis1 ¢calisma ziyaretlerinin
gerceklestirilmesi.

Yurtdis1 degerlendirme ziyaretleri yerine tilkelerin farkli ¢alismalar1 kurum icerisinde degerlendirilmistir.
18.Performans degerlendirme sistemi ve araclarina yonelik il ziyaretlerinin gercgeklestirilmesi.
Performans degerlendirmesine yonelik her Il de koordinatér okul miidiirleri tespit edilmistir. Koordinator okul
miidiirlerine merkezi olarak diizenlenen hizmetici egitimle formatorliik egitimi verilmistir. Bu egitimi alan okul
miidiirleri Ilinde gbrev yapan diger okul miidiirlerine egitim vermistir. Yapilan bu egitimler zaman zaman

gerceklestirilen 11 ziyaretleri ile yerinde goriilmiistiir.

19.Performans degerlendirme sistemi ve degerlendirme araclarina yonelik ulusal ve uluslararas:
calistay diizenlenmesi.

Bu faaliyet biitce imkanlarinin yetersizligi, 15 temmuz siireci ve sonrasinda yasanan olaylar nedeniyle
gergeklestirilememisgtir.

20.Performans degerlendirme sistemi ile degerlendirme araclarinin giincellenmesi amaciyla toplanti
yapilmasi.
Performans degerlendirme sistemi ile degerlendirme araglarinin giincellenmesi ve sistemin aksayan ydnlerini
diizeltmek amaciyla Ogretmen Yetistirme Genel Miidiirliigii, Strateji Gelistirme Baskanlig1, Bilgi Islem Dairesi
Baskanligi’ndan katilimcilarin yer aldigi toplanti yapilmistir. Toplant1 sonucunda sistem iizerinde giincelleme

gelistirme uygulamalar gerceklestirilmistir.

21.Performans degerlendirme sistemine yonelik web portal ile mobil programim olusturmak amaciyla
calisma toplantis1 yapilmasi.

Performans degerlendirme sistemine yonelik MEBBiS’de Ogretmen Performans Degerlendirme Modiilii
olusturulmustur. Modiil aktif bir sekilde kullanilmaya devam edilmektedir.

22.Web portali ve mobil programu iceriklerine yonelik dokiiman olusturmak icin ¢caliyma toplantisinin
diizenlenmesi.

Performans degerlendirme siirecine yonelik icerikler olusturulmus ve sisteme yiiklenmistir.
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23.Web portali ile mobil programda sistemin gelistirilebilmesi icin programlama egitimlerinin

verilmesi.

Sistemin kullanilmasina yonelik okul miidiirlerine merkezi hizmetigi egitim faaliyeti kapsaminda egitim verilmistir.

FAALIYET VE PROJE SONUGLARI TABLOSU-12

Stratejik Amag 1: Biitiin bireylerin egitim ve 6gretime adil sartlar altinda erigmesini saglamak.

Stratejik Amac 2: Biitiin bireylere ¢agin gerektirdigi bilgi, beceri, tutum ve davranisin kazandirilmast ile
girisimei, yenilikgi, yaratici, dil becerileri yiiksek, iletisime ve 6grenmeye agik, 6z giiven ve sorumluluk sahibi,
saglikli ve mutlu bireylerin yetismesine imkéan saglamak.

Stratejik Amac 3: Beseri, mali, fiziki ve teknolojik yap1 ile yonetim ve organizasyon yapisini iyilestirerek
egitime erisimi ve egitimde kaliteyi artiracak etkin ve verimli isleyen bir kurumsal yapiy: tesis etmek.

2015-2019
Stratejik Plam - . . . . < T
Stratejik Hedef 1.1: Plan donemi sonuna kadar dezavantajli gruplar bagta olmak {izere, egitim ve 6gretimin her
tiir ve kademesinde katilim ve tamamlama oranlarini artirmak.
Stratejik Hedef 2.1: Biitiin bireylerin bedensel, ruhsal ve zihinsel gelisimlerine yonelik faaliyetlere katilim
oranini ve 6grencilerin akademik basar1 diizeylerini artirmak.
Stratejik Hedef 3.2: Plan donemi sonuna kadar, belirlenen kurum standartlarina uygun egitim ortamlarini tesis
etmek, etkin ve verimli bir mali yonetim yapisini olusturmak.
2016 Yih Performans Hedefi 1: 2016 yilinda egitimin tiim kademelerinde okullagma oranini artirmak.
Performans Performans Hedefi 10: 2016 yilinda 6grencilerin sanat, bilim, kiiltiir ve spor alanlarindaki faaliyetlere
Program katilimini artirmak.

Performans Hedefi 12: 2016 yilinda 6grenci bagina okunan kitap sayisini artirmak.

Faaliyetler ve
Projeler

1. Ogrenci tasgtma uygulamasi.

Ogrenci Tasima Uygulamas1 Kapsanminda Tasinan [lkogretim ve Ortadgretim kapsamindaki
Ogrencilerinin Ogle Yemegi.

Ucretsiz Ders Kitab1 Uygulamas.

[zmir ve Istanbul'da ulusal 6lgekte yasayan egitim miizeleri kurulacaktir.

Okuma kultiirii ve s6z varlig arastirmasi yapilacaktir.

Okul kiitiiphanelerine kitap, dergi vb. kiiltiir yaymni1 goénderilmesi

Okullarda z-kiitiiphane kurulacaktir.

Bakanlik Kiitiiphanesi Arsivi tasnif edilerek dijital ortama aktarilacakti.

Okul ve kurumlarin ders ve laboratuvar arag-gerecleri ile makine-techizat dahil her tiirlii donatim
malzemesi ihtiyaclarinin, 6gretim programlarina ve teknolojik gelismelere uygun olarak zamaninda

© o N O~

karsilanmasi saglanacaktir.

Sorumlu
Birimler

DESTEK HiZMETLERiIi GENEL MUDURLUGU
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Faaliyetler ve Projeler Hakkinda Genel Bilgiler

1. Ogrenci tasima uygulamasi.

Egitim hakkindan yoksun kalmasi muhtemel ilkdgretim, ortadgretim ve dzel egitim okul/kurumlarina devam eden
ogrenciler ile yaygin egitim hizmetinden yararlanan 6zel egitim kursiyerlerinin resmi okul/kurumlara tagima
yoluyla erigimlerinin saglanmasina devam edilmistir. Uygulama kapsaminda 2015-2016 egitim ve dgretim yilinda
ilkdgretimde 774.503, ortadgretimde 525.519 ve Ozel egitimde 81.121, toplamda ise 1 milyon 381 bin 143
dgrencimiz tasima imkanindan yararlanmstir. Ogrenci tasima uygulamasi kapsaminda toplam 1.915.433.243,44
TL 6denek gonderilmistir.

2. Ogrenci Tasima Uygulamasi Kapsaminda Tasinan ilkégretim ve Ortadgretim kapsamindaki
Ogrencilerinin Ogle Yemegi.

Ogrenci tasima uygulamasi kapsaminda tasinan ilkdgretim ve ortadgretim dgrencilerine dgle yemegi hizmeti de
verilmekte olup, ilkdgretimde 684.575 ve ortadgretimde 494.242 olmak {lizere toplam 1 milyon 178 bin 817
o0grenci 0gle yemegi hizmetinden yararlanmistir. Bu kapsamda toplam 593.908.960,00 TL 6denek gonderilmistir.

3. Ucretsiz Ders Kitab1 Uygulamasi.

2016-2017 Egitim-Ogretim yilinda Ucretsiz Ders Kitabi Dagitimi kapsaminda, ilkdgretim Ogrencilerine
172.389.571 adet 268.529.924 TL ortadgretim 6grencilerine 90.446.715 adet 199.815.071,46 TL olmak {izere
toplam; 262.836.286 adet ders kitab1 dagitilmus olup, bedeli 468.344.996,39 TL (KDV Dahil)dir. Thtiyag bildirilen
yurt i¢i ve yurt dig1 resmi ve 6zel tiim okuldncesi, ilkdgretim ve ortadgretim (agikogretim dahil) 6grencilerinin
ders kitabi ihtiyaci karsilanmistir.

4. izmir ve istanbul'da ulusal él¢ekte yasayan egitim miizeleri kurulacaktir.

2014 yili igerisinde Istanbul, Izmir ve Ankara ve Trabzon illerinde Ulusal Yasayan Egitim Miizeleri kurulmasi
calismalari baslatilmstir. Istanbul 11 Milli Egitim Miidiirliigii Cagaloglu Hizmet Binasi (A Blok) ile Izmir Il Milli
Egitim Midirliigii Cumhuriyet Egitim Miizesi Binasi’nda Yasayan Egitim Miizeleri kurulmasi Bakanlik
Makaminin 24.06.2015 tarihli olurlar1 ile uygun goriilmiistiir. Miize yapilacak binalarin roléve, restorasyon,
insaat, makine, elektrik ve tesisat projeleri ile teshir ve tanzim calismalar yiiriitiilmekte olup Izmir Yasayan Ulusal
Egitim Miizesinin tefrisi ve donatimu ile ilgili ihale yapilmustir.

5. Okuma Kiiltiirii ve s6z varhg1 arastirmasi yapilacaktir.

S6z Varhigim Tespit ve Gelistirme Projesi, Bilkent Universitesinin 28 Eyliil-1 Ekim 2015 tarihlerinde diizenledigi
“10. Uluslararas: Biiyiik Tiirk Dili Kurultay1”nda 2 poster sunumla ve Istanbul Medeniyet Universitesiyle Sakarya
Universitesinin 19-21 Mayis 2016 tarihlerinde birlikte diizenlemis olduklar1 “2. Uluslararas1 Yabanci Dil Olarak
Tiirkge Ogretimi Sempozyumu”nda da 1 poster sunumla akademik diinyaya tamtilmistir. Ayrica Milli Egitim
dergisi’nin Mayis 2016 Bahar Sayis1 "S6z Varlign Ozel Sayisi" olarak hazirlanmis olup Haziran ayinda
yayimlanmistir. Proje icin belirlenen faaliyetlerin gerceklestirilmesi amactyla Taslak Thale Sartnamesi hazirlanarak
s0z varlig1 ve derlem alaninda ¢alismakta olan arastirmact - akademisyenlerin katilimiyla 22 Temmuz 2016°da
gergeklestirilen S6z Varligim Tespit ve Gelistirme Projesi Degerlendirme Toplantisinda degerlendirilmis ve
sartnamenin, toplantida belirtilen hususlar dogrultusunda giincellenmesine karar verilmis ve 2 Aralik 2016
tarihinde yapilan Degerlendirme Toplantisinda ihtiya¢ duyulan giincellemeler yapilmistir. 16 Aralik 2016 tarihinde
son bir degerlendirme toplantisi gergeklestirilmistir.

6. Okul kiitiiphanelerine kitap, dergi vb. Kiiltiir yayin1 gonderilmesi.

2016 yiinda TUBITAK ve YESILAY ile Bakanhigimiz arasinda yapilan protokol dogrultusunda; 6.945
anaokuluna 69.450 adet Merakli Minik, 16.882 ilkokul ve yatili bolge ortaokuluna 168.820 adet Bilim Cocuk,
4.846 liseye 48.460 adet Bilim Teknik Dergisi ile 14.240 adet Yesilay Dergisinin, 1.210 okula dagitimi
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gergeklestirilmigtir. Ayrica, 38 liseye 1.520, 56 ortaokula 2.123, 25 ilkokula 1.253 ve 17 diger kurumlara (yurtdisi
talepleri) 10.745 olmak iizere toplam 15.261 adet kitap gonderilmistir. 2016 yilinda 2023 YILI 2023 YAYIN
projesi kapsaminda basilan yeni 18 yaymin 11'inden 803 okul/kurumumuza 7.244 adet kitap dagitimi planlanmis
ve gonderilmeye baslanmistir.

7. Okullarda z-kiitiiphane kurulacaktir.

“Zenginlestirilmis Kiitiiphane Uygunluk Belgesi” programi kapsaminda, z-kiitiiphane kurulumu ve donatimi
yapilan okullarin incelenmesi ve z-kiitiiphanelerin "Teknik Sartname"ye uygunluklarinin yerinde degerlendirilmesi
icin 70 1il, 352 ilge ve 707 okul ziyaret edilmistir. Bu ziyaretler sonrasinda bir "Degerlendirme Raporu”
olusturulmustur. Z-Kiitiiphane Projesi kapsaminda 5 tane Okuma Kiiltiirii ve Z-Kiitliphane Hizmeti¢i Egitim
Semineri planlanmis olup 4 tanesi gergeklestirilmistir. Bu hizmeti¢i egitim seminerlerine 387 dgretmen katilmigtir.
Z-Kiitliphane Projesine 2016 yili biitgesinden 22.062.940,32 TL 6denek tahsis edilmis olup bu ddenegin tamami
kullanilarak 303 tane yeni z-kitiphane kurulumu gergeklestirilmigtir. Uluslararas1 Okul Kiitiiphaneciligi Dernegi
(IASL)’nin 2018 yilinda yapacagi 47. geleneksel yillik kongresinin Tiirkiye’de yapilmas1 Sayimn Bakanimizin 30
Eyliil 2016 tarihli ve 10541891 sayili Oluru ile uygun gériilmiistiir. Z-Kitiiphane Kurulumu ve Donatimia iliskin
Teknik Sartname gilincellenmistir.

8. Bakanlik Kiitiiphanesi Arsivi tasnif edilerek dijital ortama aktarilacakti.

Dijitallestirme ve Dijital Kiitiiphane kurma c¢alismalar1 ¢ergevesinde kitap tarayici robot ve Al diiz kitap
tarayicilart temin edilerek kitaplar yiiksek ¢oziiniirliikli olarak taranmaya baglamustir. 2016 Yili Aralik ay:
itibartyla 350.000 sayfa taranarak goriintii islemesi gergeklestirilmistir. Eski Harfli Tiirk¢e ve Tiirk¢e Arsivindeki
toplam 36.500 eserin tamaminin RFID (elektronik etiketlemeleri) islemi tamamlanarak kiitiiphane giivenlik sistemi
ile eslestirme ¢aligmasi baslatilmistir. Dijital Kiitiiphane/ Dijital Kaynak Portali yazilimi temin edilerek kurulumu
gergeklestirilmis, taranan ve telif hakki ylikiimliiliigli olmayan eserler dijital ortamda web iizerinden kullanicilara
acilmaktadir. Ayrica dijitallestirilen Tebligler Dergisi ile Milli Egitim Dergisinin tiim sayilar1 Bakanligimiz web
sayfasindan kullanicilarin hizmetine sunulmustur. Kiitiiphane otomasyon sistemi kurulmustur. 14.000 adet kitabin
kataloglama ¢aligmasi tamamlanarak kiitiiphane otomasyon sistemi {izerinden kullanici hizmetine sunulmustur.

9. Okul ve kurumlarin ders ve laboratuvar arag-gerecleri ile makine-techizat dahil her tiirlii donatim
malzemesi ihtiyaclarimin, o6gretim programlarina ve teknolojik gelismelere uygun olarak
zamaninda karsilanmasi saglanacaktir.

2016 yilinda temel egitim kurumlar1 icin 217.960.000,00TL, ortadgretim kurumlar1 icin 215.520.000,00TL,
mesleki ve teknik egitim kurumlar1 i¢in 243.954.809,00TL olmak (zere toplam 677.434.809,00TL 6denek
kullanilmigtir. Ayrica, 2016 yilinda 18.034.410,TL 6denek ile okul/kurumlarimiza toplam 3.225 takim derslik
donatimu ve ders arag-geregleri siparisi acilmistir.
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FAALIYET VE PROJE SONUGLARI TABLOSU-13

Stratejik Ama¢ 3: Beseri, mali, fiziki ve teknolojik yapi ile yonetim ve organizasyon yapisini iyilestirerek
egitime erisimi ve egitimde kaliteyi artiracak etkin ve verimli isleyen bir kurumsal yapiy1 tesis etmek.

2015-2019 Stratejik Hedef 3.2: Plan donemi sonuna kadar, belirlenen kurum standartlarina uygun egitim ortamlarini tesis
Stratejik Plam etmek, etkin ve verimli bir mali yonetim yapisini olusturmak.
Stratejik Hedef 3.3: Plan donemi sonuna kadar etkin bir izleme ve degerlendirme sistemiyle desteklenen,
biirokrasinin azaltildigi, ¢ogulcu, katilimei, seffaf ve hesap verebilir bir yonetim ve organizasyon yapisini
olusturmak.
2016 Yilh Performans Hedefi 35: 2016 yilinda Bakanlik¢a belirlenen kurum standartlarina uygun egitim ortamlar tesis
Performans etmek.
Programu Performans Hedefi 39: Bakanliga ait biitiin taginmaz bilgileri ile Bakanlik bilgi sistemlerindeki temel verilerin

cografi bilgi sistemi yardimryla entegrasyonlarinin saglanarak etkin bir karar destek sistemi kurmak.

Faaliyetler ve

1. Standartlara, engellilerin kullanimma, miifredata ve mevzuata uygun olarak gelistirilen yeni tip
projeler ile Mesleki ve Teknik Egitim okullarinin ve atdlyelerinin tip projelerine yonelik ¢aligmalar

Projeler yiiriitmek.
2. Mevcut egitim binalarmin deprem tahkiki ve giiglendirmesine yonelik caligmalar yiiriitmek.
3. Kamulagtirma yoluyla arsa tiretmek.
4. Bakanliga ait biitlin tasinmaz bilgilerin cografi bilgi sistemi ile elektronik ortama tagmmast.
g?rrfm”?;‘: INSAAT EMLAK DAIRE BASKANLIGI

Faaliyetler ve Projeler Hakkinda Genel Bilgiler

1. Standartlara, engellilerin kullammina, miifredata ve mevzuata uygun olarak gelistirilen yeni tip

projeler ile Mesleki ve Teknik Egitim okullarinin ve atolyelerinin tip projelerine yonelik ¢calismalar

yurutmek.

2014 yilinda ihale edilip 2015 yilinda hizmete sunulan 34 adet egitim yapilar tip projeleri disinda; Halk Egitim
Merkezleri, Bilim Sanat Merkezi, Rehberlik Arastirma Merkezleri, Ozel Egitim Anaokullari, Ozel Egitim Is
Uygulama Merkezleri, Ozel Egitim Mesleki Egitim Merkezleri, Ozel Egitim Uygulama Merkezleri, Pansiyon,
Anaokulu, Spor Salonu, Ogretmenevleri, Cok Amagli Salon Projeleri igin ¢alismalar tamamlanmis olup ihale
agsamasina gecilmistir.

2. Mevcut egitim binalarinin deprem tahkiki ve giiclendirmesine yonelik calismalar yiiriitmek.

2015 ve 2016 Yillari igerisinde toplam 18 grup halinde yapilan fhaleler, Bakanligimiz ve Universiteler arasinda
imzalanan protokoller kapsaminda toplam 8.500.000 m? ingaat alanina sahip yaklasik 5000 adet egitim binasinin
deprem tahkiki yapilarak gerekmesi halinde giiglendirme projeleri hazirlanmasi planlanmis olup bu kapsamda
caligmalar yogun bir sekilde devam etmektedir. 2016 yil1 biitcesinden giiclendirme c¢aligmalarinda kullanilmak
iizere ayrilan toplam 47.700.000,00 TL 6denegin 34.736.945,00 TL’lik kismi giiclendirme projeleri hazirlatilan
egitim binalarmin giiglendirme insaatinda kullamlmak iizere 28 il Valiligi emrine aktarilmis olup geriye kalan
O0denek ise yukarida belirtilen tahkik calismalarinda kullanilmak iizere miisavir firma hakedis 6demelerinde
kullanilmaktadir.
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3. Kamulastirma yoluyla arsa iiretmek.

4. B

Bakanligimiz kamulastirma yoluyla arsa iiretmektedir ancak imar planinda egitim alani olarak yer alan taginmaz
sahipleri tarafindan Bakanligimiz aleyhine agilan hukuki ve fiili el atma davalarinin yogunlugu nedeniyle; 2016
yili itibariyle Baskanligimiza ayrilan biitcenin biiyiik bir kismi, s6z konusu davalar sonucu hisse bazinda dava agan
taginmaz sahiplerine tazminat bedeli olarak 6denmektedir.

akanliga ait biitiin tasinmaz bilgilerin cografi bilgi sistemi ile elektronik ortama tasinmasi.
Milli Egitim Bakanhgina Bagli Egitim Kurumlarmna iliskin Mekansal Verilerin Toplanmasi ve Veritabani

Olusturulmas1 Danmismanlik Hizmet Alim Isinin ihalesi 08.08.2016 tarihinde yapilmis olup, sézlesmeye baglanarak
yer teslimleri yapilmustir.
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FAALIYET VE PROJE SONUGLARI TABLOSU-14

Stratejik Ama¢ 3: Beseri, mali, fiziki ve teknolojik yapi ile yonetim ve organizasyon yapisini iyilestirerek
egitime erisimi ve egitimde kaliteyi artiracak etkin ve verimli isleyen bir kurumsal yapiy: tesis etmek.

2015-2019
Stratejik Plam Stratejik Hedef 3.3: Plan donemi sonuna kadar etkin bir izleme ve degerlendirme sistemiyle desteklenen,
biirokrasinin azaltildigi, ¢ogulcu, katilimei, seffaf ve hesap verebilir bir yonetim ve organizasyon yapisini
olusturmak.
2016 Yih
P;rformans Performans Hedefi 40: 2016 yilinda MEB’nca elektronik ortamda sunulan hizmet sayisin1 %97'e ¢ikartmak
rogrami

Faaliyetler ve

1. E-Okul ve MEBBIS te yeni teknolojik altyapiy1 destekleyecek giincellemeler tamamlanacak, kapsam
ve islerliginin artirilmasi saglanacaktir.

Projeler 2. Teknik altyapi, veri yedekleme ve giivenlik alaninda gelisen yazilim ve donanim teknolojilerinin

mevcut yazilim ve donanim altyap: mimarisine entegre edilmesine yonelik ¢alismalar yapilacaktir.

Sorumlu

S BIiLGi iSLEM DAIRESTI BASKANLIGI
Birimler

Faaliyetler ve Projeler Hakkinda Genel Bilgiler

1. E-Okul ve MEBBIS’te yeni teknolojik altyapiy1 destekleyecek giincellemeler tamamlanacak,

kapsam ve islerliginin artirllmasi saglanacaktir.

MEBBIS ana uygulamas1 Yurtdisi erisimine kapatildi ve yurtdis1 erisimler igin farkli bir adres iizerinden daha
giivenli hizmet verilmeye baslandi. MEBBIS altinda yer alan Modiiller ekran bazli olarak "sadece kurum aginda
caligabilir" yada "yurti¢i IP adreslerinde calisabilir" seklinde kisitlanarak giivenlik {ist diizeye cekildi.
Kullanicilara sifre hatirlatmasi1 konusunda SMS destegine verilmeye baslandi. Raporlama sistemine HTMLS
destegi getirilerek, hizli ve teknolojiye uygun rapor alinmasi saglandi. Kurum degistiren kullanicilarin bilgileri
yeni kurumlarina kendiliginden aktarilmasi saglanarak is yiikii azaltildi. Veritabani baglantilarinda giincel ve
sorunsuz baglanti tipine gecildi. (OLEDB terk edilerek Oracle Client baglantisina gegildi.) E-Okul Yénetim Bilgi
Sistemi, Veli Bilgilendirme Sistemi ve MEBBIS uygulamalarinin tiim internet tarayicilari {izerinde galisabilmesine
yonelik HTML 5.0 giincelleme is ve islemleri tamamlanmistir.flgili mevzuat degisiklikleri kapsaminda gerekli
olan ekran ve raporlar {izerinde giincellemeler periyodik olarak yapilmaya devam edilmektedir.

2. Teknik altyapi, veri yedekleme ve giivenlik alaninda gelisen yazilim ve donamim teknolojilerinin

mevcut yazilim ve donanim altyapir mimarisine entegre edilmesine yonelik calismalar yapilacaktir.

Bakanligimiz Bilisim = sistemlerinde kullanilan tiim sunucularin 2016 Yili yazilimsal gincellemeleri
tamamlanmistir. Teknik altyapi, Veri yedekleme ve Giivenlik analizleri periyodik olarak yapilmaya devam
edilmektedir. Yedeklemeler konusunda giivenli, hizli veri yedekleme ve veri kurtarma yapilabilmesi igin yeni nesil
yazilimlar ve donanimlar kullanilan sistemlere entegre edilmistir. Giivenlik alaninda hem ag altyapist genelinde
hem de kullanilan sistemlerde yeni nesil giivenlik teknolojileri biiyilik oranda uygulanmustir.
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FAALIYET VE PROJE SONUGLARI TABLOSU-15

Stratejik Amac 2: Biitiin bireylere ¢agin gerektirdigi bilgi, beceri, tutum ve davramigin kazandirilmasi ile
girisimci, yenilikgi, yaratici, dil becerileri yiiksek, iletisime ve 6grenmeye acik, 6z gliven ve sorumluluk sahibi,
saglikli ve mutlu bireylerin yetismesine imkan saglamak.

2015-2019
Stratejik Plani
Stratejik Hedef 2.1: Biitiin bireylerin bedensel, ruhsal ve zihinsel gelisimlerine yonelik faaliyetlere katilim
oranini ve 6grencilerin akademik basari diizeylerini artirmak.
2016 Yih
P;rformans Performans Hedefi 22: 2016 yil1 sonuna kadar Siav hizmetlerinin kalitesini, sayisini ve ¢esitliligini arttirmak.
rogrami

Faaliyetler ve

1. e-Sinav uygulanan salon sayilarinin arttirilmasi, kalite standartlarinin gelistirilmesi, birden fazla
sehirde es zamanli olarak sinav uygulamasmin gergeklestirilmesi ve uzun vadede smav gesitliliginin
arttirilmasinin saglanmasi.

Projeler 2. Uluslararasi 6l¢gme ve degerlendirme faaliyetlerinin (PISA, TIMSS v.b.) ger¢eklestirilmesi.
3. AR-GE, izleme-Degerlendirme ve Proje galismalari ile dgrencilerin iist diizey 6renme becerilerinin
ve akademik basarilarinin degerlendirilmesi.
4. Smav giivenligi ve kalite standartlarinin artirilmasina yonelik egitimler ve ¢aligmalar yapilmasi.
g?rrfmn?é: OLCME, DEGERLENDIRME VE SINAV HIZMETLERI GENEL MUDURLUGU

Faaliyetler ve Projeler Hakkinda Genel Bilgiler

1. e-Sinav uygulanan salon sayilarimin arttirilmasi, Kkalite standartlarimin gelistirilmesi, birden fazla

sehirde es zamanh olarak sinav uygulamasinin gerceklestirilmesi ve uzun vadede sinav cesitliliginin

arttirilmasinin saglanmasi.

Motorlu Tagitlar Siriicii Kursiyerleri Sinavinin  (MTSK) elektronik siavlart 2016 yilina kadar Ankara ve
Eskisehir illerinde yapilmaktaydi. 2016 yili igerisinde 16 ilde (Adana, Antalya, Bursa, Diyarbakir, Istanbul,
Izmir, Kahramanmaras, Kayseri, Kocaeli, Konya, Malatya, Manisa, Mardin, Mersin, Samsun, Sivas) elektronik
salon kurulum galismalar1 tamamlanmis olup bu illerde elektronik sinav yapilmaktadir. Bunlarin diginda 19 ilde
(Afyon, Balikesir, Batman, Denizli, Diizce, Erzincan, Erzurum, Gaziantep, Hatay, Igdir, Mugla, Ordu,
Osmaniye, Rize, Sanliurfa, Tekirdag, Trabzon, Van, Yozgat) e-sinav salon kurulum c¢aligmalart devam
etmektedir. Sinav ¢esitliliginin artirllmasi amaciyla bilgisayar ortaminda bireye uyarlanmis test gelistirilmesi
caligmalart siirdiiriilmektedir.

2. Uluslararasi 6lcme ve degerlendirme faaliyetlerinin (PISA, TIMSS v.b.) gerceklestirilmesi.

PISA 2015 ve TIMSS 2015 uygulamalarina iligkin sonuglar 2016 yih igerisinde agiklanmistir. Bakanligimizca
ilkemize ait sonuglara iliskin  ulusal ©on  raporlar  hazirlannigs  ve  elektronik  olarak
http://odsgm.meb.gov.tr/test/analizler/ adresinde yayinlanmistir. Bu aragtirmalarin bir sonraki dongiileri olan
PISA 2018 ve TIMSS 2019 uygulamalarina iliskin hazirlik ¢aligmalart devam etmektedir.

3. AR-GE, Izleme-Degerlendirme ve Proje cahsmalari ile 6grencilerin iist diizey ogrenme

becerilerinin ve akademik basarilarimin degerlendirilmesi.

Ust diizey diisiinme becerilerinin farkli soru tipleri ile belirlenmesini saglayan Akademik Becerilerinin izlenmesi
ve Degerlendirilmesi (ABIDE) Arastirmasi, Temel Egitim Kurumlarinin 8. smmiflarinda 6grenim goren
ogrencilerin Akademik Becerilere sahip olma diizeylerinin &lglilmesi ve Ogrencilere iist diizey diisiinme
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becerilerinin kazandirilmasi amaciyla gelistirilen; ¢oktan se¢meli ve agik uglu sorularin kullanildigt izleme ve
degerlendirme aragtirmasidir. 2016 yil1 Nisan ay1 icerisinde 81 ilden, 1299 okul, 1572 sube ve yaklasik 38.000
dgrenciye bu arastirma uygulanmustir. ABIDE Arastirmasinda dgrenci, 6gretmen ve yonetici anketleri de
uygulanarak arastirma tamamlanmistir. ABIDE Arastirmasiin ¢oktan segmeli sorularini optik okuyucularinca
degerlendirilmistir. Acik uclu sorular1 degerlendirmek iizere 16 ilden secilen 6gretmenlere egitim verilmis, bu
egitimler sonunda 1800 6gretmen daha dnce bilgisayar ortaminda taranan agik uglu sorular1 degerlendirmistir.
Bu sekilde ABIDE Arastirmasinin degerlendirme islemleri tamamlanmis olup, arastirmayla ilgili kapsamli bir
rapor hazirlanmaktadir.

4. Sinav giivenligi ve kalite standartlarinin artirilmasina yonelik egitimler ve calismalar yapilmasi.

Sinav uygulama ve sinav giivenligi ile ilgili olarak Bakanligimizca 11-16/07/2016 tarihleri arasinda Rize/Cayeli
Hizmeti¢i Egitim Enstitlisinde ve 03-07/10/2016 tarihleri arasinda da Balikesir/Cunda'da "Sinav Uygulama
Semineri" diizenlenmistir. 31/10/2016-01/11/2016 tarihleri ile 03-04/11/2016 tarihleri arasinda Samsun,
Balikesir ve Antalya illerinde "Sinav Giivenligi ve Olgme Calistaylar" diizenlenmistir. Bu seminer ve
calistaylara toplam 962 personel katilmistir. Ayrica 09/12/2016 tarihli ve 29913 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan 6764 sayili Kanun ile sinav gilivenliginin artirllmasina yonelik yasal mevzuat diizenlemeleri
yapilmistir. Sinav evraki saklama odalar ile ilgili Bagkanligimizin ¢aligmalar1 sonucunda 72 ilimizde bulunan
saklama odas1 standartlara uygun hale getirilmistir.
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FAALIYET VE PROJE SONUGLARI TABLOSU-16

Stratejik Amac 2: Biitiin bireylere ¢agin gerektirdigi bilgi, beceri, tutum ve davramigin kazandirilmasi ile
girisimci, yenilikgi, yaratici, dil becerileri yiiksek, iletisime ve 6grenmeye agik, 6z giiven ve sorumluluk sahibi,
saglikli ve mutlu bireylerin yetismesine imkan saglamak.

2015-2019
Stratejik Plani
Stratejik Hedef 2.1: Biitiin bireylerin bedensel, ruhsal ve zihinsel gelisimlerine yonelik faaliyetlere katilim
oranini ve 6grencilerin akademik basari diizeylerini artirmak.
Performans Hedefi 13: Ders kitaplarinin niteligini artirmak amaciyla E-mifredat (kitap inceleme) sisteminin
2016 Yih kapasitesini gelistirmek.
Performans Performans Hedefi 14: 2016 yili igerisinde 6gretim programlart 2013 yilinda giincellenen derslerin, ders
Program kitaplarinin izleme ve degerlendirmesini yapmak.

Performans Hedefi 15: 2016 yilinda Z- kitaplar ile diger elektronik igeriklerin olusturulmasi, kullanimi, satin
alimi ve telif haklar1 konularinda standartlarin belirlenmesi.

Faaliyetler ve

1. E-miifredat sistemine yayinevleri tarafindan girilen taslak ders kitaplarindaki benzerlikleri (intihal)
tespit etmek amaciyla web tabanli hizmet veren yazilim programinin elde edilmesi.

2. E-mifredat sisteminde kitap inceleme modiiliiniin ihtiyaclar dogrultusunda daha kullanisli hale
getirilmesi amaciyla hizmet satin alimiyla mevcut yazilimin gelistirilmesi.

3. E-miifredat sisteminin kapasitesini artirmaya yonelik panelist egitimlerinin diizenlenmesi.

Projeler 4. Tlkokul 3, 4 ve Ortaokul 6, 7. Simf Fen Bilimleri , Ilkokul 4 ve Ortaokul 7, 8. Smuf Ingilizce ve
Ortaokul 7. Simif Matematik ders kitaplarinin degerlendirilmesine yonelik ¢aligmalar yapmak.
5. Ortadgretim 11. Siif Temel ve ileri Diizey Matematik, 11. Simf Fizik, 10 ve 11. Smif Kimya ve 11.
Sinif Biyoloji Ders Kitaplarinin Degerlendirilmesine Yonelik Caligmalar.
6. Z-kitaplar ile diger elektronik iceriklerin olusturulmasi, kullanimi, satin alimi ve telif haklari
konularinda standartlarin belirlenmesine yonelik ¢aligmalar yiiriitiilecektir.
;?::Jm”;g TALIM VE TERBIYE KURULU BASKANLIGI

Faaliyetler ve Projeler Hakkinda Genel Bilgiler

1. E-miifredat sistemine yaymnevleri tarafindan girilen taslak ders kitaplarindaki benzerlikleri

(intihal) tespit etmek amaciyla web tabanh hizmet veren yazilim programimin elde edilmesi.

Taslak ders kitaplarindaki benzerlikleri tespit eden yazilim programlar: arastirilmig ve bu programlar
incelenmistir. E- mifredat sistemine taslak ders kitaplari "jpeg" formatinda yiiklenmektedir. Taslak ders
kitaplarindaki benzerlikleri tespit eden yazilim programlari ise "pdf veya kelime islemci (6rn. MS Word)"
formatindaki verilerle ¢alismaktadir.

2. E-miifredat sisteminde kitap inceleme modiiliiniin ihtiyaclar dogrultusunda daha kullamish héle

getirilmesi amaciyla hizmet satin almiyla mevcut yazilmin gelistirilmesi.

Daha 6nce modiil iizerinde el emegiyle (manuel) yapilan birtakim islemler, yapilan ¢aligmalarla otomatik hale

getirilmistir. Bu degisikliklerle e-miifredat sisteminin otomasyon kapasitesi arttirtlmistir.

3. E-mifredat sisteminin kapasitesini artirmaya yonelik panelist egitimlerinin diizenlenmesi.

Yogun ig yiikii dolayisiyla ger¢eklesemeyen panelist egitimleri, egitimlere katilacak aday panelistlerin ¢aligma
takvimi de dikkate alinarak gerekli planlamalarin ardindan belirlenen merkezler ve illerde gerceklestirilecektir.
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4. Tlkokul 3, 4 ve Ortaokul 6, 7. Simif Fen Bilimleri , ilkokul 4 ve Ortaokul 7, 8. Simf ingilizce ve
Ortaokul 7. Sinif Matematik ders kitaplarinin degerlendirilmesine yonelik calismalar yapmak.

Ilgili ders kitaplarmin degerlendirilmesine yonelik farkli illerde, o dersi okutan 6gretmenlerin katilimryla ikiser
giinliik caligmalar yapilmistir. Degerlendirme c¢alismalari tamamlanan dokuz ders kitabina iliskin raporlar ilgili
birime gonderilmistir.

5. Ortadgretim 11. Simif Temel ve ileri Diizey Matematik, 11. Simif Fizik, 10 ve 11. Simf Kimya ve 11.
Simif Biyoloji Ders Kitaplarinin Degerlendirilmesine Yonelik Calismalar.

Ilgili ders kitaplarmin degerlendirilmesine yonelik farkli illerde, o dersi okutan 6gretmenlerin katilimryla ikiser
glinliik ¢alismalar yapilmistir. Degerlendirme ¢alismalari tamamlanan yedi ders kitabina iliskin raporlar ilgili
birime gonderilmistir.

6. Z-kitaplar ile diger elektronik iceriklerin olusturulmasi, kullammmi, satin alimm ve telif haklar:
konularinda standartlarin belirlenmesine yonelik ¢calismalar yiiriitiilecektir.

Z-kitap standart ve kriter belirleme ¢alistayr 11 akademisyen 26 dgretmen ve genel miidiirliklerde gorevli 3
uzman yardimcisi ve 4 egitim uzmaninin katilimi ile 20-22 Nisan 2016 tarihleri arasinda Bagkent Ogretmenevinde
gerceklestirildi. Ug giinliik ¢alistay sonucunda ve alan geri doniitler neticesinde 17 genel 26 teknik kriter olmak
iizere toplamda 43 taslak kriter olusturuldu. Yil sonu itibariyle taslak standart raporu olusturma hedefine
ulasilmastir.
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FAALIYET VE PROJE SONUGLARI TABLOSU-17

2015-2019
Stratejik Plam

Stratejik Amag 1: Biitiin bireylerin egitim ve dgretime adil sartlar altinda erigmesini saglamak.

Stratejik Amac 2: Biitiin bireylere ¢agin gerektirdigi bilgi, beceri, tutum ve davranigin kazandirilmasi ile girigsimei, yenilikgi,
yaratici, dil becerileri yiiksek, iletisime ve 0grenmeye agik, 6z giiven ve sorumluluk sahibi, saglikli ve mutlu bireylerin
yetigsmesine imkan saglamak.

Stratejik Amac 3: Beseri, mali, fiziki ve teknolojik yap1 ile yonetim ve organizasyon yapisini iyilestirerek egitime erisimi ve
egitimde kaliteyi artiracak etkin ve verimli isleyen bir kurumsal yapiy: tesis etmek.

Stratejik Hedef 1.1: Plan donemi sonuna kadar dezavantajli gruplar bagta olmak iizere, egitim ve 6gretimin her tiir ve
kademesinde katilim ve tamamlama oranlarini artirmak.

Stratejik Hedef 2.1: Biitiin bireylerin bedensel, ruhsal ve zihinsel gelisimlerine yonelik faaliyetlere katilim oranini ve
ogrencilerin akademik basar1 diizeylerini artirmak.

Stratejik Hedef 2.3: Egitimde yenilik¢i yaklagimlar kullanilarak bireylerin yabanci dil yeterliligini ve uluslararasi 6grenci-
ogretmen hareketliligini artirmak.

Stratejik Hedef 3.3: Plan dénemi sonuna kadar etkin bir izleme ve degerlendirme sistemiyle desteklenen, birokrasinin
azaltildigi, ¢ogulcu, katilimei, seffaf ve hesap verebilir bir yonetim ve organizasyon yapisini olusturmak.

Stratejik Hedef 3.1: Bakanlik hizmetlerinin etkin sunumunu saglamak iizere insan kaynaklarmin yapisini ve niteligini
gelistirmek.

2016 Yih
Performans
Program

Performans Hedefi 9: 2016 yilinda yurtdisinda Tiirkge ve Tirk kiiltiiriiniin tamitilmasi ve yayginlastirilmasma yonelik
faaliyetlerin artirilmasi.

Performans Hedefi 24: Yurt disinda okutulan Tiirkge ve Tiirk kiiltiirii derslerinin 6gretim programlari ve ders materyallerinin
ihtiyaca uygun olarak giincellenmesi.

Performans Hedefi 30: Kurum personelinin proje tiretme kapasitelerinin %17 oraninda artirilmast.

Performans Hedefi 31: Egitimde yenilik¢i yaklagimlar kullanilarak bireylerin yabanci dil yeterliligini ve uluslararasi 6grenci-
ogretmen hareketliligini artirmak.

Performans Hedefi 42: Uluslararasi diizeyde egitim ve kiiltiirel igbirligine yonelik ¢aligmalari bir 6nceki yila gore artirmak.
Performans Hedefi 34: Calisanlarin bilgi ve gérgii diizeylerini artirmak, tecriibe paylasimimi saglamak amaciyla ¢aligan
hareketliligi de dahil olmak tizere ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla yapilan isbirligini arttirmak.

Performans Hedefi 43: Tiirkge ve Tiirk Kiiltiiriiniin yurtdiginda etki alanini genisletmek.

Faaliyetler ve
Projeler

1.  Tirkce tamtim materyali hazirlanmasi.

2. Tirkge 6gretiminde basarili olan 6grenci ve kursiyerlere Tiirkiye’de tanitim faaliyetleri yapilmasi.

3. Tiirkge Seviye Tespit Siav1 ve sertifika toreni i¢in personel gorevlendirilmesi.

4. Yurtdisinda okutulan Tiirkge dersi ve Tiirk kiiltiiriine yonelik faaliyetlerin yiiriitiilmesi.

5. Proje tretme konusunda faaliyetler diizenlenecektir.

6.  Anlagma ve protokol yapilacak iilkelere ¢alisma ziyareti yapilacaktir.

7. Anlasma ve protokol yapilacak iilkelerin egitim yoneticilerin Tiirkiye’ye davet edilmesi.

8. Ekonomik isbirligi Teskilat1 (EIT) Egitim Enstitiisii Miitevelli Heyeti Toplantis diizenlenecektir.

9. Yurtiginde bir OECD proje konferansi organize edilecektir.

10. OECD’nin takip edilen program sayisi artirilacaktir.

11. Avrupa Konseyi Pestalozzi hizmet i¢i egitim faaliyetleri kapsaminda iilkemizde bir ¢alistay diizenlenecektir.

12.  Ulkemizde UNESCO’nun tematik bir toplantist yapilacaktir.

13. Uluslararasi tecriibeye sahip personel sayisinin artirilmasi saglanacaktir.

14. Uluslararas: 6gretmen 6grenci hareketliligini artirmak i¢in faaliyetler yapilacaktir.

15. Yurt disinda gorevlendirilecek Ogretmenlere yonelik (10) gilin stireli “ Yurt Dist Géreve Uyum semineri”
(Turkiye’de) dlzenlenecektir.

16. Yurt disinda mahallen atanan 6gretmenlere yonelik (10) giin siireli  Tiirkge ve Tiirk Kiiltiirii Ogretim Semineri

diizenlenecektir.
17. Yurt disinda gorevlendirilecek 6gretmen ve okutmanlarin belirlenmesi amaciyla (20) giin siireli “Temsil Yetenegi
Miilakat1 "yapilacaktir.

Sorumlu Birimler

AVRUPA BIiRLIGI VE DIS ILiSKILER GENEL MUDURLUGU
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Faaliyetler ve Projeler Hakkinda Genel Bilgiler

1. Tiirkce tanitim materyali hazirlanmasi.

Federal Almanya'da Tiirk¢e ve Tiirk Kiiltlirii derslerine ilgiyi artirmak amaciyla Egitim Ataseliklerimiz goérev
bolgesinde 2010 yilindan beri Tiirk¢e Dersleri Tanitim Brosiirleri hazirlanarak dagitimlari yapilmaktadir. 2016
yilinda ise Federal Almanya Kuzey Ren Vestfalya Eyaletindeki T.C. Miinster Baskonsoloslugu Egitim
Atageligimiz ile Miinster Valiligi Egitim Midiirliigii koordinesinde Tiirkge-Almanca brosiir hazirlanmistir. S6z
konusu brosiiriin biitiin eyalet capinda dagitilmasi i¢in Bakanligimizca gerekli talimat verilmistir.

2. Tiirkce 6gretiminde basarih olan 6grenci ve kursiyerlere Tiirkiye’de tanitim faaliyetleri yapilmasi.

Romanya Egitim ve Bilimsel Arastirma Bakanlig1 Azinlik Dilleri Egitimi Genel Midiirliiiince diizenlenen Tiirkce
Olimpiyatlarinda dereceye giren 33 6grenci icin 26-29 Agustos 2016 tarihleri arasinda Istanbul'da Tiirkiye Gezisi
diizenlenmistir.

3. Tiirkce Seviye Tespit Sinavi ve sertifika toreni icin personel gorevlendirilmesi.

Bakanligimiz ile Yunus Emre Enstitiisti arasinda yurtdiginda Tiirk¢e Seviye Tespit Sinavlarinin yapilmasina iligkin
protokollin imzalanma siireci tamamlanamadigindan bahse konu sinavlar yapilamamistir.

4. Yurtdisinda okutulan Tarkgee dersi ve Turk kalttrine yonelik faaliyetlerin yarttilmesi.

Yurtdisinda Tiirkce ve Tiirk kiiltiiriiniin tanitilmasi ve yayginlagtirilmasi amaciyla yurtdisindaki vatandaslarimizin
¢ocuklar1 ile soydas ve akraba topluluklarinin; Tiirkgelerinin gelistirilmesi ve Tirk kiiltiirii ile baglarinin
gliclendirilmesi i¢in c¢alismalar yapilmaktadir. Turkce ve Turk kiltird ders ve kaynak kitap ihtiyaglar
karsilanmaktadir. Bu kapsamda; 2016 yilinda, Uzaktaki Yakinlarimiz Projesi gergevesinde Bakanligimizca
hazirlanan 64.213 adet Tiirk¢e ve Tirk Kiiltirii Ders Kitabi, Bati Trakya’daki soydaslarimiz 47.970 adet ders
kitabi, Degigik branglarda 10.305 adet ders ve kiiltiir kitabi, 3300 adet egitim materyali olmak Uzere toplam
125.788 adet ders ve kiiltiir kitabi ile egitim materyali gonderilmistir. Yurtdisindaki ¢ocuklarimizin kullandig:
Tiirkce ve Tirk Kiltiirii kitaplar ile Bati Trakya'da ki soydaslarimizin ders kitaplarinin giincellenmesi igin
caligmalar devam etmektedir. Bakanligimizca Azerbaycan, Kirgizistan, Tiirkmenistan ve Tacikistan'da ag¢ilan
Tiirkiye Tiirkgesi Egitim Ogretim Merkezlerince Tiirkge Ogretilmekte ve Tiirk Kiiltiirii tanitilmaktadir.
Bakanhgimiz ile Bosna Hersek Federasyonu Egitim ve Bilim Bakanligi himayesinde 20 Nisan 2016 tarihinde
“Tercihim Tiirkge Projesi" kapsaminda Bosna Hersek devlet okullarinda se¢meli ders olarak Tiirkge &grenen
ogrenciler igin diizenlenen "IV. Geleneksel Cocuk Senligi" programina katilim saglanmistir. Yurt diginda Egitim
Misavirlik ve Ataseliklerimiz gorev bolgelerinde; 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami, 19 Mayis
Atatiirk’ii Anma ve Genglik ve Spor Bayrami, 29 Ekim Cumhuriyet Bayrami,10 Kasim Atatiirk’ii Anma Gunu, 24
Kasim Ogretmenler Giinii kutlamalar1 kapali ve acik alanlarda ogrenci ve vatandaglarmmizin katilimi ile
yapilmaktadir.

5. Proje Uretme konusunda faaliyetler diizenlenecektir.

17-18 Mayis 2016 tarihlerinde Hizmetler Projesi kapsaminda hazirlanan AB Mali Imkanlar1 ve Proje Dongiisii
Yonetimi Egitimi diizenlenmistir.

6. Anlasma ve protokol yapilacak iilkelere ¢calisma ziyareti yapilacaktir.

Bu kapsamda Yabanc1 Hiikiimetlerce Hiikiimetimiz emrine verilen burs is ve islemleri gerceklestirilmistir: Isvigre,
Israil, Finlandiya, Brunei, Macaristan, Slovenya, Cin, Rusya, Belgika, italya, Romanya, Kuveyt, Fas, Yunanistan,
Meksika, Pakistan Glkelerinin miilakat ve aday se¢im islemleri gergeklestirilmistir. Ik olarak 2016-2017 yilinda
baslamak tizere Sri Lanka ve Pakistan iilkemize burs tahsis etmistir. Rusya ve Cin kontenjanlarinda artig
gerceklestirilmistir. Belgika tilkemizi yeniden burs siirecine dahil etmistir.
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7. Anlagsma ve protokol yapilacak iilkelerin egitim yoneticilerin Tiirkiye’ye davet edilmesi.

Bu kapsamda: Kazakistan, Tiirkmenistan, Tacikistan ve Kirgizistan heyetleri iilkemize davet edilmistir. Tacikistan
ise yeni tarih talebinde bulunmustur. 19 Nisan 2016 tarihinde "Turkiye-Kosova Fen Lisesi — Ust Seviye
Ortadgretim Okulunun Kurulusuna Iliskin Mutabakat Zapt: ve Yénetmeligi" miizakerelerini gerceklestirmek iizere
Kosova Bakan Yardimcist bagkanliginda bir heyet {ilkemizi ziyaret etmistir. "Tiirkiye Cumhuriyeti Hikimeti ile
Filistin Devleti Arasinda Egitim ve Yiiksekdgretim Alaminda Isbirligi Anlagmasi"nmi imzalamak iizere Filistin
Egitim ve Yiiksekogretim Bakani Dr. Sabri Saidam {ilkemize bir ziyaret ger¢eklestirmistir. Anlasma 1 Subat 2016
Pazartesi glnd imzalanmustir. Tirkiye Cumhuriyeti Hilkiimeti ile Arap Ekonomik Kalkinma Kuveyt Fonu
Arasinda "Suriye Krizinin Ev Sahibi Ulkelere Olan Etkilerinin Hafifletilmesi Amaciyla Tahsis Edilen Kuveyt
Fonu Hibesi Kapsaminda Hibe Anlagmasi" Kuveyt heyetinin katilimiyla Ankara'da 19.01.2016 tarihinde
imzalanmistir.

8. Ekonomik Isbirligi Teskilati (EIT) Egitim Enstitiisii Miitevelli Heyeti Toplantisi diizenlenecektir.

Ekonomik Isbirligi Teskilati (EIT) Egitim Enstitiisii II. Miitevelli Heyeti Toplantis1 Bakanligimizdaki gérev
degisiklikleri nedeniyle diizenlenememistir. S6z konusu toplantinin gergeklestirilmesine yonelik gerekli olan 6n
hazirlik ¢caligmalar1 2016 yil1 igerisinde tamamlanmustir.

9. Yurt icinde bir OECD proje konferansi organize edilecektir.

OECD'nin Uluslararas1 Egitim Sistemleri Gostergeleri (INES) programi kapsaminda "Sistem Diizeyinde Egitimin
Yapisi, Politikalar ve Uygulamalar Hakkinda Veri Agi (NESLI)" 16. Toplantisi'min 28-30 Eylul 2016 tarihleri
arasinda Ulkemiz ev sahipliginde Istanbul'da diizenlenmesi planlanmis ve bu kapsamda hazirlik ¢alismalar1 OECD
Sekretaryasi tarafindan Tirkiye’de yapilmasi planlanan 16. NESLI Toplantisi’nin yasanan olumsuz hadiseler
nedeniyle Paris'te OECD Merkezinde yapilacagi bildirilmistir.

10. OECD’nin takip edilen program sayisi artirilacaktir.

OECD tarafindan gergeklestirilen Uluslararast Ogretme ve Ogrenme Arastirmasi (TALIS) 2018 uygulamasina ve
Erken Cocukluk Egitimi ve Bakimi Personel Arastirmasi ¢aligmasina Bakanligimiz 2015 yilinda katilim saglama
karari almis, ancak her iki arastirmanin da ¢alismalarina fiilen 2016 yilinda baslanmistir. Halihazirda her iki
arastirmada da pilot ¢aligma tamamlanmustir.

11.Avrupa Konseyi Pestalozzi hizmet ici egitim faaliyetleri kapsaminda iilkemizde bir cahstay
diizenlenecektir.

Avrupa Konseyi Pestalozzi Hizmetici Egitim faaliyetleri kapsaminda Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel
Miidiirligii ile isbirligi halinde bir ¢alistay yapilmasi i¢in 6n goriismeler yapilmis ancak tamamlanamamustir.

12.Ulkemizde UNESCO’nun tematik bir toplantis1 yapilacaktir.
23-24 Mayis 2016 tarihlerinde Istanbul’da BM Diinya Insani Zirvesi diizenlenmis olup toplant1 kapsaminda
Bakanligimiz, Saglik Bakanhigi, YIB ve YOK isbirligiyle “Suriyelilere Sunulan Saghk ve Egitim Hizmetleri
Ornekleri” konulu bir yan etkinlik diizenlenmistir.

13.Uluslararasi tecriibeye sahip personel sayisinin artirilmasi saglanacaktir.

Yetistirilmek iizere yurt disina gonderilecek memurlar kontenjan1 kapsaminda 2016 yil1 i¢in kontenjan talebinde
bulunulmadigindan bu kapsamda uluslararasi kuruluslara gérevlendirme yapilmamaistir.
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14.Uluslararasi 6gretmen 6grenci hareketliligini artirmak icin faaliyetler yapilacaktir.

Avrupa Konseyi Pestalozzi Hizmetigi Egitimi kapsaminda 6 6gretmen yurtdisinda gesitli konularda egitimlere
katilarak bilgi ve tecriibe paylagiminda bulunmustur. 8-9 Mart 2016 ve 10-11 Mart 2016 tarihinde Bakanligimiz
uzman yardimcilari ile genel miidiirliiglimiiz personeline toplamda 100 kisi Avrupa Birligi Egitimi baslikli bir
egitim diizenlenmistir. 25-26-27 Nisan 2016 tarihinde Modiiler AB Egitimi verilmistir. Yabanci Hiikiimetlerce
Hiikiimetimiz emrine verilen burs is ve islemleri gerceklestirilmistir: Isvigre, Israil, Finlandiya, Brunei,
Macaristan, Slovenya, Cin, Rusya, Belgika, Italya, Romanya, Kuveyt, Fas, Yunanistan, Meksika, Pakistan
uilkelerinin miilakat ve aday segim islemleri gergeklestirilmistir. Tlk olarak 2016-2017 yilinda baslamak iizere Sri
Lanka ve Pakistan iilkemize burs tahsis etmistir. Rusya ve Cin kontenjanlarinda artis gergeklestirilmistir. Belgika
tlkemizi yeniden burs siirecine dahil etmistir.

15.Yurt disinda gorevlendirilecek 6gretmenlere yonelik (10) giin siireli “ Yurt Disi Goreve Uyum
semineri” (Turkiye’de) duzenlenecektir.

Asya ulkelerinde gorevlendirilen 6gretmenlerin "Yurt Dist Géreve Uyum Semineri" 14-21 Temmuz 2016 tarihleri
arasinda, Avrupa Ulkeleri ve KKTC'de gorevlendirilen 6gretmenlerin "Yurt Dis1t Goreve Uyum Semineri" ise 22-
29 Temmuz tarihleri arasinda Antalya da gergeklestirilmistir.

16.Yurt disinda mahallen atanan 68retmenlere yonelik (10) giin siireli “ Tiirk¢e ve Tiirk KiiltlrU
Ogretim Semineri “diizenlenecektir.

Yurt diginda mahallen atanan dgretmenlere yonelik (10) giin siireli "Tiirkge ve Tiirk Kiiltiirii Ogretim Semineri"
seminer programinin yeniden yapilandirilma ¢aligmalar1 nedeniyle 2016 yilinda diizenlenememistir.

17. Yurt disinda gorevlendirilecek é6gretmen ve okutmanlarin belirlenmesi amaciyla (20) giin siireli
“Temsil Yetenegi Miilakat1 ”yapilacaktir.

2016-2017 egitim-6gretim yili ve daha sonraki yillarda gorevlendirilecek dgretmenleri se¢gmek iizere 11 Ekim
2015 tarihinde Mesleki Yeterlilik Sinavi yapilmis ve sinav sonucunda Temsil Yetenegi Miilakatina katilmaya hak
kazanan 823 Ogretmenin miilakatt 04 Ocak-05 Subat 2016 tarihleri arasinda Baskent Ogretmenevinde
gergeklestirilmistir.
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FAALIYET VE PROJE SONUGLARI TABLOSU-18

Stratejik Ama¢ 3: Beseri, mali, fiziki ve teknolojik yapi ile yonetim ve organizasyon yapisini iyilestirerek
egitime erigimi ve egitimde kaliteyi artiracak etkin ve verimli isleyen bir kurumsal yapiy1 tesis etmek.
2015-2019
Stratejik Plam Stratejik Hedef 3.3: Plan donemi sonuna kadar etkin bir izleme ve degerlendirme sistemiyle desteklenen,
biirokrasinin azaltildigi, ¢ogulcu, katilimei, seffaf ve hesap verebilir bir yonetim ve organizasyon yapisini
olusturmak.
2016 Yih
Performans Performans Hedefi 41: 2016 yilinda Rehberlik ve denetim kapsaminda izleme ve degerlendirme sonuglarina
Programi gore risk tespit edilen okul ve kurumlarin % 20 sinin rehberlik ve denetimini yapmak.
1. Rehberlik ve denetim faaliyetleri, gelistirilecek sistem ile yapilacak izleme ve degerlendirme
Faaliyetler ve sonuglarina gore risk tespit edilen okul ve kurumlar dnceliginde yiiriitiilecektir.
Projeler 2. Denetim birimlerinin yapmis olduklar1 faaliyetler sonucunda yillik &ncelikli denetim alanlar1 {ist
kurulca belirlenecek ve belirlenen bu alanlar ilgililere duyurulacaktir.
3. Inceleme, sorusturma ve 6n inceleme rehberleri giincellenecektir.
Sorumlu TEFTiS KURULU BASKANLIGI
Birimler

Faaliyetler ve Projeler Hakkinda Genel Bilgiler

1. Rehberlik ve denetim faaliyetleri, gelistirilecek sistem ile yapilacak izleme ve degerlendirme
sonuclarina gore risk tespit edilen okul ve kurumlar 6nceliginde yiiriitiillecektir.7

2016 yili igerisinde Bakanligin denetiminde sunulan hizmetlerin siire¢ ve sonuglarini, mevzuata, dnceden
belirlenmis amag¢ ve hedeflere, performans Olgiitlerine ve kalite standartlarina gore karsilagtirmak ve olgmek,
denetim faaliyetlerinin etkili, ekonomik ve verimli yiiriitilmesi ve risklerin ortadan kaldirilmas: igin ilgili
mevzuatinda belirtilen toplam kurum sayisimin 1/3'niin denetlenmesi hedeflenen okul ve kurumlar olarak
belirlenmistir. Bunlardan; Maarif miifettislerinin siireli olarak yapmasi gereken inceleme, sorusturma ve On
inceleme gorevleri nedeniyle yapilamayan okul ve kurumlar hari¢ tamami denetlenmistir.

2. Denetim birimlerinin yapmis olduklan faaliyetler sonucunda yillik 6ncelikli denetim alanlar iist
kurulca belirlenecek ve belirlenen bu alanlar ilgililere duyurulacaktir.

Denetim birimlerinin yapmis oldugu izleme ve degerlendirme faaliyetleri sonucunda risk tespit edilen alanlar, ust
yonetim toplantilarinda goriisiilmiistiir. Denetim gruplari ¢aligmalarinda belirlenen bu alanlar1 6ncelikli olarak ele
almis ve buna iliskin rehberlik yapilmis olup, diizeltme ve gelistirme &nerileri getirilmistir.

3. Inceleme, sorusturma ve 6n inceleme rehberleri giincellenecektir.

Rehberlik ve Arastirma Merkezleri, Ozel Ogrenci Etiit Egitim Merkezi, Ozel Cesitli Kurslar, Mesleki Egitim
Merkezleri, Halk Egitim Merkezleri, Bilim Sanat Merkezleri, Birlestirilmis Smfli Tlkokul, il flge Milli Egitim
Miidiirliikleri, Lise ve Dengi Okullar, Motorlu Tasitlar Siiriicii Kurslari, Okul Oncesi Egitim Kurumlari,
Ogretmenevleri ve Aksam Sanat Okullar1, Ozel Egitim Kurumlari, Ozel Ogrenci Yurtlar1 ve Yabanci, Azinlik ve
Milletleraras1 Okullar Rehberlik ve Denetim Rehberleri giincellenmistir.
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FAALIYET VE PROJE SONUGLARI TABLOSU-19

Faaliyetler ve
Projeler Basin Hizmetleri

Sorumlu

Birimler BASIN VE HALKLA iLISKiLER MUSAVIRLIGI

Faaliyetler ve Projeler Hakkinda Genel Bilgiler

Bakanligimizca Bilgi Edinme ve BIMER ile Cagri Merkezi 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu, 3071 sayil
Dilek¢e Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanun, Bagbakanlik Genelgeleri ve ilgili Yonetmeliklerde yer alan mevzuat
hikumleri cercevesinde,

v' Bakanlhigimiza gercek veya tiizel kisiler tarafindan elektronik ortamda ve ¢agr1 yoluyla yapilacak basvurularin
kabulii, gereginin yapilmasi amaciyla siiratle ilgili birime ulastirilmasi, yasal siiresi iginde cevap verilmesinin
saglanmasi, gecikme halinde ilgili birimlerin uyarilmasi,

v/ Bltln bu islemlerin bir otomasyon sistemi i¢inde yiiriitiilmesi, izlenmesi, takibi, denetimi ve istatistiksel
raporlarin alinmast,

v' Merkez ve tasra teskilati birimlerince soz konusu bagvurularin hangi yollarla alinacagi, nasil
degerlendirilecegi, birimler arasindaki sevk ve koordinasyonun nasil olacagi, gorevlendirilecek personelin
niteligi ve gorev tamimlari, gorevli personele verilecek egitimlerin diizenlenmesi, is ve islemleri
yuruttlmektedir.

Bagbakanlik iletisim Merkezi (BIMER), Milli Egitim Bakanligi Bilgi Edinme Sistemi, Cumhurbaskanligi Iletisim
Merkezi (CIMER) ve bilgiedinme@meb.gov.tr adresine génderilen e-postalar ile faks, dilekge vb. yollarla toplam
238.025 adet bagvuru gelmis, Bakanligimiz merkez ve tasra teskilatina yonlendirilerek cevaplanmasi saglanmistir.

Milli Egitim Bakanlig1 bilgi edinme sistemi ve BIMER basvurularinin tamamu ilgili mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde
degerlendirmeye alinmis olup, % 85 i kabul edilmis, % 9 u mevzuata uygun olmadigindan reddedilmis, % 6 s1 ise
kismen kabul edilmistir. Ayrica gelen bagvurularin % 86 sina olumlu cevap verilirken % 10 una olumsuz cevap
verilmis, % 4 iine verilen cevaplar ise bu ayrt MEBIM 147 iizerinden gagr1 yoluyla 2.415.337 basvuru gelmis, vatandas
temsilcilerimiz tarafindan arayan her 100 kisiden 95’inin sorusuna dogrudan cevap verilmistir. Bir iglem veya siire¢
gerektiren bagvurular ise en gec 3 is giinii i¢inde (72 saatte) bagvuru sonuglandirilmak iizere ilgili birime yonlendirilmis,
bagvuru sonuglandiktan sonra da vatandaslarimiz kisa mesaj veya dis arama ile sonug hakkinda bilgilendirilmislerdir.
Cagri yolu ile gelen bagvurularin 2.213.935’1 bilgi, 66.731°1 talep, 35.035° goriis 6neri, 96.099°u sikayet ve 3.532’si ise
ihbar olarak alinmistir. Bakanligimiza elektronik ortamlar ve ¢agr1 yoluyla gelen toplam basvuru sayist 2016 yili i¢in
2.692.444 olarak gergeklesmistir.

Iletisim Merkezimiz, biitiin bu 6zellikleriyle uluslararas: yeterlilige sahip bagimsiz arastirma kurulusu tarafindan her
icer aylik periyodlarla yapilan degerlendirmelerde kamu iletisim merkezi ortalamalarinin iizerinde vatandag
memnuniyeti saglamigtir. Bakanlik bilgi edinme sistemlerinden yararlanicilarin memnuniyet oram1 2016 yili igin
%89,77 olarak ger¢eklesmistir
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FAALIYET VE PROJE SONUGLARI TABLOSU-20

Faaliyetler ve
Projeler Strateji Gelistirme Faaliyetleri
Sorumlu . - -
Birimler STRATEJI GELISTIRME BASKANLIGI

Faaliyetler ve Projeler Hakkinda Genel Bilgiler

1. i¢ Kontrol ve Mali Konularla Ilgili Faaliyetler
a) i¢ Kontrol Standartlar1 Gelistirme

Bakanligimiz mali ve mali olmayan is ve islemlerinde Onleyici, tespit edici ve diizeltici her tiirlii kontrol faaliyetleri
belirlenmis ve uygulanmistir. i¢ ve dis etkenlerden kaynaklanan riskleri degerlendirmek amaciyla risk degerlendirme
toplantilar1 diizenlenmistir. I¢ kontrol ve 6n mali kontrole iliskin genel ve 6zel nitelikli calismalarda Maliye Bakanlig
ile is birligi yapmak ve calisma toplantilar diizenlenmistir. I¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarmin uygulanmasi
ve gelistirilmesi i¢in g¢aligmalar yapmak ve on mali kontrol faaliyetleri yliriitiilmiistiir. Mevzuatta 6n goriilen
kontrollerin yan1 sira riskli alanlar dikkate alinmak suretiyle bu igslemlerin disinda kalan mali karar ve islemlerinde ayn1
usul ile kontrol edilmesine yonelik diizenlemeler yapilmistir ve {ist yoneticinin onayi ile yiiriirliige konulmustur.

b) Mali konularla ilgili dava konularina savunma olusturmak ve goriis vermek

Mali konularda Bakanligimiz birimlerine ve ya kisilere verilen goriislere isnaden agilan idari yarg: davalarinda Hukuk
Miisavirligince istenilen savunmaya esas Baskanligimizin goriisii verilmektedir. Birimlerden veya tasradan gelen goriis
talepleri dogrultusunda ilgili mevzuati inceleyerek degerlendirme yapilir ve konuya iligkin goriis yazisi sunulmaktadir.

c) Okul Aile Birligi ile ilgili Calismalar

Okul Aile Birlikleri Mevzuat Calismalarimi yiriitilmiistir. Okul Aile Birligi Yonetmeligine iliskin agilmis olan
davalara savunmaya esas goriis verilmektedir. Il/ilge milli egitim miidiirliikleri ve konuyla iliskili diger taraflarin
teredddit ettikleri hususlarda goriis verilmistir.

d) On Mali Kontrol Faaliyetleri

Taahhiit evraki ve sdzlesme tasari kontrolii, yan 6deme cetvellerinin kontrolii, seyahat karti listeleri kontrolii, seyahat
gorev tazminati cetvellerinin kontrolii, yurtdisi kira katkis1 iglemleri vb. faaliyetler gergeklestirilmistir.

e) TIhalelerle Tlgili is ve islemler

Kamu fhale Mevzuati ile ilgili goriis vermek ve ihaleden yasaklama kararlarinin alinmasi ile ilgili faaliyetler
yirttilmiistiir.

f) Tasmr Kayit (TKYS)

Bakanligimiz taginir mallarinin KBS'ye ve TKYS'ye girilmesinin saglanmasi ve icmalinin ¢ikarilmasi ile ilgili
caligmalar yiiritiilmiistiir.

g) TEFBIS

Okullarm Okul Aile Birligi Modiiliine tahmini biitge gelir ve giderlerini girmesini saglanmistir. Ogrenci basina egitim
maliyetlerini belirlenmesini saglamak igin Hane Halki Egitim Anketi uygulanmstir. Bir dnceki yil TEFBIS verilerinden
kesinlesmis egitim harcamalarini iceren mali tablolardan Ogrenci bagina diigen egitim harcamasi maliyeti tespit
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edilmistir. 1l/ilce koordinatdrlerinin sorunlarini ¢ozmek, Illerden gelen devreden bakiye, veri aktarim talepleri, sifre
verme ve yetkilendirme ile ilgili sorulara cevaplar verilmistir.

2. [Istatistikle ilgili Faaliyetler
a) EURYDICE (Avrupa Egitim Bilgi Ag1) Tiirkiye Birimi Faaliyetleri

Baskanligimiz tarafindan caligmalan yiiriitiilen ve Tiirkiye adina iiye olunan diger bir uluslararast kurulus da
EURYDICE (Avrupa Egitim Bilgi Ag1)’dir. S6z konusu kapsamda, 2016 yilinda, Avrupa Egitim Ansiklopedisi olarak
ad1 gecen EURYPEDIA’da yer alan Tiirkiye egitim sistemine iligkin verilerin giincellenmesi, “Hareketlilik Tablosu
2016 ile ilgili Sayim”, “Vatandashk Egitimi ve Genglik Katilimi”, “Okulda Dil Ogrenimi Temel Verisi 20177,
“Yiiksekogretim Tematik Raporu (akademik personel) 20177, “Avrupa 2020 oOncelikleriyle iliskili sistem diizeyi
izlemesi (JAF)”, “Egitim Biitgeleri Verisinin Giincellenmesi”, “Avrupa’daki Tam Zamanli Zorunlu Egitim sirasindaki
Ogretim Zamam Verisi Giincellemesi” “Yiiksekogretimde Ulusal Ogrenci Harci ve Destek Sistemleri Verisinin
Giincellenmesi”, “Avrupa’daki Okul Midirlerinin ve Ogretmenlerinin Maaslar1 ve Odenekleri Verisinin
Giincellenmesi” ¢aligmalarina Tiirkiye adina veri ve bilgi saglanmistir. Ayrica; “Avrupa Yiiksekogretim Alani 2015
Bologna Siireci”, “Avrupa'da Ogretmenlik Meslegi”, “Avrupa'da Ogretmenlik Meslegi” isimli uluslararasi kaynaklar
Tiirkgeye cevirtilmis, http://eacea.ec.europa.eu/education/eurydice/index_en.php web sayfasinda yayimlanmustir..

b) UNESCO - OECD - EUROSTAT Faaliyetleri

Iktisadi Isbirligi ve Kalkinma Teskilat1 (OECD) Ust Calisma Grubu tarafindan yillik olarak gergeklestirilen UNESCO,
OECD ve EUROSTAT ortak veri toplama caligmasi kapsaminda UOE 2016 veri toplama tablolar1 2014-2015 egitim ve
ogretim y1l1 verileri temel alinarak doldurulmus ve UOE ortak e-posta adresine gonderilmistir. Bu ¢alisma kapsaminda;

v Enrl (8grenci istatistikleri)

Entr (6grenci kayit istatistikleri)
Pers (personel istatistikleri)

Class (smif istatistikleri)

Grad (mezun 6grenci istatistikleri)
Finans (egitim harcamalari)

NSRRI NN

tablolar1 doldurularak UOE ortak e-posta adresine gonderilmistir.

Egitimin yapisi, politikalar ve uygulamalara iliskin sistem diizeyinde betimleyici bilgi toplanmasina yonelik OECD
NESLI ¢aligmalar1 kapsaminda;

v Ogretmen maaslari, 6gretmen calisma saatleri ve miifredata iliskin bilgilerin istendigi “Ogretmenler ve
Miifredat Anketi”,

v Ulkelerin egitim sistemlerinin betimlendigi “Egitim Sistemlerine Iliskin A¢iklamali Organizasyon Semas1”
tamamlanarak OECD’ye gonderilmistir.

Avrupa Birligi Istatistik Ofisi (EUROSTAT) calismalari kapsaminda;

v Egitim kademesi, program tiirii, yas ve cinsiyete gore Nuts II diizeyinde 6grenci sayilarinin istendigi “REGIO”
tablolari, ve

v' Egitim kademesi, program tiirii, yas ve 6grenilen dile gore yabanci dil 6grenen 6grenci sayilariin istendigi
“LANG” tablolar1 doldurularak EUROSTAT a iletilmistir.

EUROSTAT tarafindan yiiriitiilen ve AB iyeligi siirecinde iilkelerin istatistik faslina uyum durumlarinin izlenmesini
amacglayan “Istatistiki Yonetim Bilgi Sistemi Uyum Izleme ve Degerlendirme Raporu’nun ilgili boliimleri
tamamlanarak TUTK ’e iletilmistir.

Eyliil ayinda yayimlanan OECD’nin “Bir Bakista Egitim 2016” yayminda ve EUROSTAT veri tabaninda yer alacak
gosterge, grafik ve yorumlarin kontrolil yapilmustir.
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Mart 2016°de gergeklestirilen olagan OECD NESLI toplantist ile 2016 bahar doneminde gergeklestirilen olagan OECD
INES Ust Calisma Grubu ve NESLI toplantilarinda Tiirkiye temsil edilmistir. Subat 2016°da gerceklestirilen olagan
OECD LSO 15. toplantisinda Tiirkiye temsil edilmistir.

Diger uluslar aras1 kuruluslardan gelen veri ve bilgi talepleri ile Bakanlik birimleri ve diger kurum/kuruluslardan gelen
uluslar arasi karsilastirmali gosterge talepleri karsilanmustir.

¢) Milli Egitim istatistikleri-Orgiin Egitim 2015-2016

Resmi [statistik Programi kapsaminda Milli Egitim Bakanlhig1 tarafindan yaymlanmasi gereken ve “Ulusal Veri
Yayinlama Takvimi’ne gére 18.03.2016 tarihinde “Milli Egitim Istatistikleri-Orgiin Egitim 2015-2016” adli yayin
1.000 adet bastirilmis olup ilgili kurum ve kuruluslara dagitimi gergeklestirilmistir. Ayrica yaymin pdf formatindaki
elektronik kopyasinin, Bagkanligimiz web sitesinde ve baglantili olarak Tiirkiye Istatistik Kurumu “Ulusal Veri
Yayinlama Takvimi” resmi internet sitesinde yayinlanmasi gergeklestirilmistir.

Resmi Istatistik Programi kapsaminda Tiirkiye Istatistik Kurumu tarafindan yayimlanmasi gereken 2014-2015 gretim
yili sonu Yaygin Egitim Istatistikleri toplanarak Tiirkiye Istatistik Kurumuna yaymlanmasi icin gonderimi
gerceklestirilmistir.

2015-2016 egitim-6gretim yilinin baglangici olan Ekim 2016 itibari ile okuldncesi, ilkokul-ortaokul ve ortadgretim
kademesinde okul, 6grenci, derslik, sube ve dgretmen bilgilerini kapsayan egitim istatistiklerinin toplama, veri kontrolii
ve diizenlenip yayinlanabilir hale getirilme siireci 2016 y1l1 Aralik ay1 sonuna kadar devam etmistir.

3. Stratejik Planlama ilgili Faaliyetler

Baskanligimizin Bakanlik stratejik plan ve yonetim ¢alismalarinda koordinatdr birim olmasindan dolay1 bu kapsamda
egitim ve danismanlik faaliyetleri yiiriitiilmektedir. Bu kapsamda;

v' 11 Milli Egitim Miidiirliikleri ARGE birimi personeline yonelik olarak Stratejik Planlama Temel Egitim Kursu
diizenlenmistir. Kurs sonunda yapilan sinavda basarili olan 194 katilimci sertifika almaya hak kazanmustir.

v Temel egitim sertifikasina sahip il milli egitim miidiirligii ARGE personeline yonelik olarak 2. Diizey Stratejik
Planlama egitimi diizenlenmis ve seminere 170 katilimc1 katilmugtir.

v Stratejik planlarin hazirlanmasi ve uygulanmasi asamalarinin saglikli olarak izlenmesi ve denetlenmesi plan
basarisina ¢ok etki etmektedir. Bu baglamda Bakanligimiz Denetim ve Rehberlik Baskanligi’yla is birligi
igerisinde tim il milli egitim miidiirliiklerinden il Teftis Kurulu Bagkanlarinin katildigi bir seminer
diizenlenmistir. Seminere toplam 190 katilime1 katilmustir.

v' Aymi dénemde Bakanhigimiz merkez ve tagra teskilatindan gelen stratejik planlama konulu teknik destek ve
danigmanlik talepleri kargilanmig ve birimlerle is birligi icerisinde ¢alismalar yiirtitiilmiistiir.

v Yirlrlikte bulunan Ar-Ge Birimleri Yonergesinin de yapilacak degisiklikler 6ncesi Ar-Ge birimlerinin
goriisleri alinmak {izere 31 Ekim — 04 Kasim 2016 tarihleri arasinda Ar-Ge birimi koordinatérleri ve ekip
iiyelerinden olugan 143 kisinin katilimiyla seminer diizenlenmistir.

v/ 31 Ekim — 04 Kasim 2016 tarihleri arasinda il Milli Egitim Miidiirliikleri ARGE birimi personeli ve Ar-Ge
Biriminde gorev almak isteyenlere yonelik olarak Stratejik Planlama Temel Egitim Kursu diizenlenmistir. Kurs
sonunda yapilan sinavda basarili olan 147 katilimer sertifika almaya hak kazanmistir.

Bakanligimizin “2017 yili Is Takvimi” ayrintih olarak hazirlanarak kitapgik olarak bastirilmus olup ayrica Bakanlik
internet sayfasinda yayimlanarak ilgililerin bilgisine sunulmustur. Basta stratejik yonetim siiregleri olmak tizere idareyi
gelistirme amach calismalar1 yiiriitmek iizere i1 Milli Egitim Miidiirliikleri biinyesinde kurulan il MEM ARGE
birimlerinin koordinasyonu gorevi Bagkanligimizca yiiriitiilmektedir. Bu kapsamda anilan birimlere yonelik egitimler
verilmis ve bilgilendirme ¢alismalar1 yiiriitiilmistiir. Ayrica birimlerin ¢alismalarinin yer aldigi ve 6 aylik periyodlarla
hazirlanmasi gereken ARGE Biiltenlerinin de hazirlanmasi ve yayinlanmasina yonelik olarak izleme ve danigmanlik
faaliyetleri yiiriitiilmiistiir. 10. Kalkinma Plan1, Oncelikli Déniisiim Programlar1 ve Hiikiimet Programlar1 ¢ergevesinde
Bakanlhigimiza yiiklenen misyona uygun olarak birimlerin yapmasi gereken calismalar belirlenmis ve birimler
tarafindan gerceklestirilen ¢aligmalar iist yonetimin onayinin ardindan ilgisine gore Bagbakanlik ve Kalkinma Bakanlig1
ile paylasilmistir. Eylem Planlari, Strateji Belgeleri, Hiikiimet Programlari, Kalkinma Plan1 ve Oncelikli Doniisiim
Programlar1 ve Y1l Programlari nedeniyle donemsel olarak yapilmasi gereken ¢aligmalar yiiriitilmiistiir.
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4. Yatirim lle Tlgili Faaliyetler

2016 yilinda 19.978 derslik yapilmistir. E-Yatirim Projesinin ihtiyaglar dogrultusunda gelistirilmesi ve islerliginin
saglanmasi kapsaminda ¢aligmalar yapilmistir Bakanligin yatirim programu hazirlanmis, uygulama sonuglarini izlenerek
yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlanmigtir. 2017 Yili Yatirim Programina ait makine-techizat, biiyiik onarim
ve yapi tesise ait vize cetvelinin hazirlanarak Maliye Bakanligi ve Kalkinma Bakanligi nezdinde vize alinmustir.
Deprem hasarlarinin 6nlenmesi i¢in illerde yapilan galismalara iliskin raporlarin alinarak ihtiyaglar dogrultusunda
o0denek gonderilmistir.

FAALIYET VE PROJE SONUCLARI TABLOSU-21

Faaliyetler ve Hukuk Hizmetleri
Projeler

Sorumlu

s HUKUK HiZMETLERi GENEL MUDURLUGU
Birimler

Faaliyetler ve Projeler Hakkinda Genel Bilgiler

2016 Y1l igerisinde Bakanligimiz ile ilgi olarak agilan 22.747 idari ve 7.721 adli dava ile 803 icra takip dosyasi olmak
iizere toplam 31.271 yeni dava ve icra takip dosyasi ile gegmis yillarda agilan ve devam etmekte olan davalara iligkin is
ve iglemler yasal siireleri igerisinde yerine getirilmistir.

Ayrica, Bakanlik kuruluslar tarafindan hazirlanan veya diger bakanliklardan ya da Basbakanliktan gonderilen kanun,
tiiziik ve yonetmelik tasarilart hukuki agidan incelenmis 9 adet kanun, 24 adet yonetmelik tasarisi, 1 adet genelge, 32
adet protokol, 5 adet yonerge ile 508 hukuki konulara iligkin olmak iizere toplam 579 adet hukuki goriis verilmistir.

Ayrica; Yiiksek Disiplin Kurulu, Merkez Disiplin Kurulu, Miidiirler Kurulu, Ogrenci Disiplin Kurulu, Kurum idari
Kurulu gibi kurullarda siirekli {iyelik gorevi bulunmakta; diger birimler tarafindan yapilan komisyon ¢aligmalarinda ise
talep iizerine hukuk miisaviri ve avukat gorev yapmaktadir.

fcra Hukuki
Takip Mevzuat Tasaris1  Konularda Toplam

Adli

idari Dava
Dava

Dosyasi ki Goriis

Tablo 16: 2016 Yilinda isleme Alinan Dava Sayilart
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1.2 Proje Bilgileri

2016 y1ili igerisinde gergeklestirilen projelerden bazilari asagidadir.

Egitimde Toplumsal Cinsiyet Esitliginin Desteklenmesi Projesi (ETCEP)

Amaci: Bu proje, cinsiyetler arasindaki biyolojik farkliliklara yiiklenmis kiiltiirel ayrintilar ve anlamlarin toplumda yol
actig1 cinsiyet rolleri arasindaki olumsuz etkileri ortadan kaldirmayi, cinsiyet esitligine katki saglamayi, okullarda kiz
ve erkek ¢ocuklar i¢in cinsiyet esitligini gelistirmeyi ve cinsiyete duyarli yaklagimi tiim egitim sistemine yerlestirmeyi
amaglamaktadir.

Genel Hedefi: Okullarda kiz ve erkek dgrenciler igin cinsiyet esitligini tesvik etmek ve egitim sisteminin bitiininde
cinsiyete duyarl bir yaklasim: hakim kilmak.

Ogrenciler AB’yi Ogreniyor Projesi

Amact: 10-18 yas aralifinda bulunan 6grencilerin Avrupa Birligi’nin degerleri, politikalar1 ve temel haklara yonelik
uygulamalar1 konusundaki bilgi diizeyini egitim faaliyetleri yolu ile artirmak.

Genel Hedefi: Toplumda Avrupa Birligi'nin temel degerleri, politikalar1 ve temel haklara yonelik uygulamalar
konusunda yiiksek seviyede farkindalik olugturmak.

Sonuglar:

Sonug 1: AB’nin degerleri, temel haklar ve politikalari, AB kurumlari ve gorevleri, Tiirkiye nin katilim siireci ve bu
siirece dair reformlar {izerine farkindalik artiric1 materyaller yoluyla 6lgiilebilir sekilde ylikselecektir.

Sonug 2: Ogrenciler ve dgretmenler, egitime dayal sistematik faaliyetlere katilim yoluyla AB iizerine bilgilerini
artiracaklardir.

Tiirkiye’de Hayat Boyu Ogrenmenin Gelistirilmesi Projesi 2 (HBO-2)

Hayat boyu &grenme igin kapsamli, uygun stratejiler gelistirilmesi ve farkindaligin artirilmasi yoluyla hayat boyu
dgrenmeye katilim oraninin artirilmasi amactyla Hayat boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii uhdesinde 18 Ocak 2016
tarihinde Tiirkiye’de Hayat Boyu Ogrenmenin Gelistirilmesi Projesi 2 (HBO-2) uygulamalarina baslanustir. 2 yil
sirecek olan proje bitgesi 15 Milyon Avrodur.

Evin Okula Yakinlasmasi ve Degisen Anne-Baba Rolleri Projesi;

1. Ogrenci velilerine, cocuklarmin ergenlik donemini, bireysel farkliliklar1 ve gelisim donemi &zelliklerini
anlamaya yonelik kazanimlar saglamalarina yardimci olmak,

2. Velilere, ogrencilerin karsilasabilecegi sorunlari anlatmak ve bu sorunlara ¢6ziim iretme noktasinda
paylasimda bulunmak,

3. Velilerin elestirel bakis agisina sahip olmalarina katki saglamak, estetik ve sanatsal duygularini gelistirmeye
yardime1 olmak,

4. Anne babalara ¢ocugun bedeni biiylime ve ruhsal gelisim siireci igerisinde degisim ve gelisimine yonelik
ozelliklerini tanitarak etkili anne baba rollerinin belirlenmesi ve ortaya konulmasina yardime1 olmak,

5. Saglikli aile, saglikli toplum icin anne babalarin birbirleriyle ve cocuklariyla saglikli iliski ve iletisim
kurmalarina yardime1 olmak,

6. Anne babalarin ¢ocuklarina istenilen davranis ve aligkanliklar1 kazandirabilmelerine, kendi kendini denetleyen,
duygu ve diisiincelerini Ozgiirce ifade edebilen, boylece girisimci, kendini taniyan, kendini gerceklestiren
¢ocuklar ve gencler yetismesine katkida bulunmak amagclariyla hazirlanmig ve 28.02.2008 tarih ve 416 sayili
Makam onayi ile biitiin illere yayginlastirilan “ Evin Okula Yakinlagmasi ve Degisen Anne- Baba Rolleri”
projesi ¢aligmalar1 yapilmaktadir. S6z konusu proje kapsaminda Genel Miidiirligiimiize bagli Anadolu imam
hatip liseleri ve imam hatip ortaokullar1 6grenci velilerine; genglik dénemi ve sorunlari, ¢ocuklara iman
Ogretimi ve ibadet egitimi, medya ve internet bagimliligi, aile ici iletisim, degerler egitimi, cocugun egitiminde
ailenin dnemi gibi konularda seminerler verilmis, katilamayan ailelere veli ziyaretleri yapilmistir.
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Ozellikle Kiz Cocuklarimin Okula Devam Oranlarimn Artirilmasi Projesi-2 (KEP-2)

Projenin Amaci: Bagta mesleki ve teknik egitim olmak iizere ortadgretimin kalite ve kapasitesinin artirilmasi, 6zellikle
kiz cocuklar1 ve kadinlarin mesleki becerileri ve is giicii yeterliliklerinin is piyasasina erigsim acisindan artirilmasi
yoluyla 6ézellikle ortadgretimdeki kiz ¢gocuklari i¢in okula devam oranlarini arttirmak.

Tiirkiye’de Mesleki ve Teknik Egitimin Kalitesinin Gelistirilmesi Projesi-2 (METEK?2)

Projenin Amaci: Mesleki ve teknik egitimin kalitesinin; miifredat, 6gretmen ve idareci egitimi, 6grenim ortamlarimin
iyilestirilmesi, mesleki egitimin dgrenciler igin cazip bir segenek haline getirilmesi ve sosyal ortaklar, okullar ve 6zel
sektor arasindaki is birliginin arttirilmasi yoluyla gelistirilmesi amaclanmaktadir.

Is Yeri Ogrenmelerinin Kalitesinin Gelistirilmesi (Eqavet)

Projenin Amaci. lsverenler, meslek odalar1 ve MTE’nin ilgili tiim taraflar1 arasinda giiclii bir isbirliginin
olusturulmasi yoluyla igyeri temelli 6grenmenin kalitesinin gelistirilmesi.

1. Sektor, sosyal taraflar ve toplumda is yeri temelli 6grenmenin kalitesine iliskin farkindaligin artirilmasi,

2. Tlgili tiim taraflarin aktif katilimiyla isyeri tabanli egitimin kalitesinin izlenmesi ve degerlendirilmesine iliskin
sistematik bir yaklagimin gelistirilmesi,

3. [lsverenler, meslek kuruluslari, sosyal taraflar ve MTE kurumlar1 arasinda isyeri tabanl egitime iliskin
kapsamli bir istisare modelinin gelistirilmesi,

Metal Sektériinde Yetkinlikler I¢in Yapisal Metotlar ve Uygun Egitim

Projenin Amaci: Metal sektoriindeki isletmelerin personel yetkinliklerini daha iyi yonetebilmelerini ve bunun
sonucunda ig stratejileri dogrultusunda daha iyi sonuglar elde etmelerini saglamak; Metal sektdriinde “Yetkinlik
Yonetimi” (COMET) yaklasimini igeren bir okul-isletme isbirligi modeli gelistirmek ve pilot bazda uygulamak;
Isletmelerin ve okullarin stratejik diizlemde beceri ihtiyaglarini daha iyi tahmin etmek ve yonetmek de dahil olmak
ancak bununla simirli kalmamak {izere insan kaynaklari zorluklarin1 analiz etme; anlama, ifade etme, ¢oziim gelistirme
ve yonetme kabiliyetlerini gelistirmek; Metal sektdriinde mesleki egitim kurumlariyla igbirligi halinde igletmelerin mavi
ve beyaz yaka calisanlarinin beceri ve yeterliliklerinin artirllmasini kolaylagtirmak; Sosyal diyalog yoluyla yetkinlik
yonetimine iliskin ortak bir anlayis getirmek suretiyle ¢alisanlarin isyerindeki rekabetgilik ve verimlilik konulartyla
daha iyi basa ¢ikmalarini saglamak; Isbirligi modeline katilan mesleki egitim kurumlarinin metal isletmeleriyle daha
yakin calisarak degisen isgiicii piyasasi kosullaria daha iyi uyum gostermelerini saglamak.

Mobilya Dosemeciligi Mesleki Yeterliliklerine Uygun E-Ogrenme Tabanh Modiiler Egitim Program
ve Kariyer Rehberligi

Projenin Amaci: Avrupa Referans araglari rehberliginde, sektorel-yerel ihtiyaglara cevap veren “sistematik ve
biitiinciil” bir yaklasimla Mesleki Yeterlilik profiline uygun mobilya désemeciligi egitim miifredati ve mesleki
yeterliklerinin hazirlanmasi.

AB Ulkelerinde Ecvet Konulu Hareketlilik Faaliyetleri Veri Tabam ve Kilavuzu (Vetexpress)

Projenin Amact: Birbirinden farkli egitim sistemlerine, yeterliliklere, yeterliklerin taninmasi konusunda farkl
kurumsal yapilanmalara sahip olan AB iilkeleri arasinda, 6grenme ¢iktilarinin taninmasi ve ulusal yeterlik sistemine
aktarilmas1 konusunda problemler yasanmakta; bu da bireylerin egitim ve caligma hayatlarina olumsuz etkiler
yapabilmektedir. Bireyin kendi iilkesi disinda egitim, staj veya calisma yoluyla kazanmis oldugu herhangi bir 6grenme
¢iktisinin transfer edilerek hayat boyu 6grenme hedefine de katkida bulunacak bir metodoloji ve kilavuzlar gelistirmek
amaciyla bu proje tasarlanmustir.

Mesleki Becerilerin Gelistirilmesi Projesi (MESGEP)
Projenin Amaci: MESGEP ile 35 ilde 6zel politika gerektiren gruplara (ortopedik engelliler, zihinsel engelliler, gérme

engelliler, isitme engelliler, hiikiimliler/eski hiikiimliiler, gilivenlik sebebiyle go¢ edenler, muhta¢ durumdaki
dul/yetimler, siddet gordiigii i¢in evinden ayrilmis kadinlar) ilgi ve yetenekleri goz oniine alinarak meslek edindirmek,
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bu becerilerini iist seviyelere ¢ikararak mesleki yeterlilik kazandirmak ve mesleki teknik egitim kurumlarindaki insan
kaynaklar1 kapasitesini arttirmak amaglanmustir. Proje Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigii koordinasyonunda
Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii ile birlikte yiiriitiilmektedir.

Agiz Dis Saghg Bilincinin Gelistirilmesi Projesi

Projenin Amaci: Ogrencileri agiz bakimi ve agiz sagligi konusunda bilgilendirmek, gelecek nesillerin agiz saglhklarina
katkida bulunmak.

Beyaz Bayrak Projesi

Projenin Amaci: Milli Egitim Bakanligina bagl okul/kurumlarin (resmi/6zel) egitim kurumlarinin temizlik ve hijyen
konusunda tesvik edilmesi, toplum sagliginin korunmasi ve gelistirilmesi, yasam kalitesinin yiikseltilmesi, yeterli egitim
almig saglikli nesiller yetistirilmesi amaglanmaktadir.

Beslenme Dostu Okul Programi Projesi

Projenin Amact: Milli Egitim Bakanligina bagh 6rgiin egitim kurumlarinda, saglikli beslenme ve hareketli yasam
konularinda duyarliligin artirilmasi ve bu konuda yapilan iyi uygulamalarin desteklenmesi ile okul sagliginin daha iyi
diizeylere ¢ikarilmasi amaglanmaktadir.

Robot Yarismalar

Ulkemizde Endiistriyel Otomasyon Teknolojileri Alanindaki geligmeleri genis kitlelerle paylagmak, {iniversite, mesleki
ve teknik lise ve liselerde 6grenim gdren 6grencilerin bu alandaki bilgi ve becerilerini sergileyecekleri rekabet ortami
olusturmak amaciyla 2006-2007 egitim-6gretim yilindan itibaren temali, serbest, ¢izgi izleyen, sumo, mini sumo ve
hareketli robotlar (robotino) kategorilerinde robot yarigmalari diizenlenmektedir. Onuncu Uluslararas1 Robot Yarigmasi
13-15 Mayis 2016 tarihleri arasinda Gaziantep Sahinbey Spor Salonunda yapilmustir. Yarismaya Temali Robot, Cizgi
Izleyen Robot, Hizli Cizgi Izleyen Robot, Sumo Robot, Mini Sumo Robot, Serbest Robot, Robotino (Hareketli
robotlar) olmak iizere yedi (7) farkli kategoride, 18 tniversite ve 176 ortadgretim kurumu olmak (izere toplam 194
kurumdan 1.352 robot yarismaya katilmustir.

Gelecegin Kan Bagiscilarinin Kazamimi Projesi (IPA)

Bakanligimiz, Saglik Bakanligi ve Tiirk Kizilay: tarafindan IPA 1. Bileseni 2010 programlamasina yonelik olarak
hazirlanan 26/02/2014 tarihinde baglayan “Gelecegin Kan Bagis¢ilarinin Kazanimi Projesi” 26/06/2016 tarihinde
tamamlanmigtir.

Projenin Amaci: Gelecegin Kan Bagiggilarinin Kazanimi Projesi’nin amaci, giivenli kanin temin edilmesindeki
sorunlar1 gidererek toplum sagligmin iyilestirilmesine katkida bulunmak, goniillii ve herhangi bir kazang beklemeyen
kan bagiscilarindan giivenli kanin teminini saglamaktir.

Projenin Hedef Grubu: ilkégretim ve ortadgretim kurumlarinda okuyan ogrenciler, aileleri, okul yoneticileri,
ogretmenleri ile Milli Egitim Bakanligi, Saglik Bakanlig1 ve Tiirk Kizilay’inda ¢alisan ilgili personel.

Beklenen Sonuglar:

o Ulke capinda &grencilerin, goniilli ve karsiliksiz kan bagisinin 6nemine iliskin bilgi diizeyleri ve
farkindaliklart arttirildi.

e Gonilli ve karsiliksiz kan bagiscist temini konusunda Milll Egitim Bakanlifi, Saglik Bakanligi ve Tiirk
Kizilay1’nin insan kaynagini kapasitesi artirildi.

e 500 pilot okulda 2 kez diizenlenen Kan Bagiscis1 Egitimi ve Kazanimi ve iilke ¢apinda diizenlenen Basin ve
Halkla Tliskiler Kampanyalar1 yoluyla kan bagis1 konusunda farkindalik artirildi.

Egitimde Cinsiyet Esitliginin Desteklenmesi Projesi (IPA)
Bakanligimiz tarafindan IPA 1. Bileseni 2010 programlamasina yonelik olarak hazirlanan 19/09/2014 tarihinde

sozlesmeye baglanan ve uygulama stireci 11/12/2014 tarihinde baslayan Egitimde Toplumsal Cinsiyet Esitliginin
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http://etogm.meb.gov.tr/?sayfa_id=007&sayfa=4_robot&konu=temali
http://etogm.meb.gov.tr/?sayfa_id=007&sayfa=4_robot&konu=cizgi
http://etogm.meb.gov.tr/?sayfa_id=007&sayfa=4_robot&konu=cizgi
http://etogm.meb.gov.tr/?sayfa_id=007&sayfa=4_robot&konu=sumo

Gelistirilmesi Projesi yiiriitiilmiis ve 24 aylik uygulama siireci 19/09/2016 tarihinde sona ermistir. Projeye iligskin genel
bilgiler ile proje ¢iktilarma iligkin agiklamalar asagida belirtilmektedir.

Projenin Amaci: Tiim toplumu kapsayacak sekilde toplumsal cinsiyet esitligi kavramimin yayginlagtirilmasina katkida
bulunmaktir. Bu genel ama¢ dogrultusunda ulasilmaya calisilan genel hedef; okullarda kiz ve erkek 6grenciler icin
toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi ve tiim egitim sektoriinde esitlik¢i ve toplumsal cinsiyete duyarli bir
yaklagiminin yayginlastirtlmasidir.

Projenin Hedef Grubu: Okul 6ncesi, ilkdgretim ve ortadgretim seviyesinde bulunan 8grenci, veli, 6gretmen ve egitim
Ogretim siiresinde gorev alan tiim personel projenin hedef grubudur.

Beklenen Sonuglar:

1- Okulda bulunan tiim personel i¢in rehber niteligi tasiyan ve degerlendirme araci olarak kullanilacak yeterli
uygulama kapasitesine sahip bir “Cinsiyet Esitligi Giivence Arac1” gelistirildi.

2-  Cinsiyete duyarli yaklagim ve cinsiyet esitligini gézeten unsurlar tiim egitim sistemine dahil edildi.

3- Medya kampanyalar1 ve yerel diizeyde gergeklestirilen faaliyetler sonucunda cinsiyet esitligi konusunda 6grenci,
Ogretmen, veli ve egitim dis1 personelin farkindaligr arttirildi.

Trafikte Genglik Hareketi

Bakanligimiz, T.C. Ulastirma Denizcilik ve Haberlesme Bakanligi, Goodyear Lastikleri TAS ile TUVTURK Kuzey
Tasit Muayene Istasyonlar1 Yapim ve Isletim AS arasinda bir protokol imzalanmistir. Imzalanan is birligi protokoliiyle
2012 yilinda Trafikte Sorumluluk Hareketi kapsaminda hayata gegirilen Trafikte Genglik Hareketi, liseli genglerde
trafik giivenligi ve bireysel sorumluluklar konusunda farkindalig1 artirmaya devam etmektedir.

Projenin Amact: Protokolii imzalayan kurumlar arasinda is birligi saglamak, 6grenciler arasinda trafik giivenligi
konusunda olumlu davranis degisikligi olusturmak, toplumda farkindalik yaratmak ve sorumluluk bilincini gelistirmek.

Projenin Hedef Grubu: Trafik ve ilk Yardim Kuliiplerinin sorumlu &gretmenleri ile Trafik ve Ilk Yardim dersini
veren dgretmenler, Trafik ve i1k Yardim Kuliiplerine iiye dgrenciler ile Trafik ve Ik Yardim dersini alan dgrenciler, s6z
konusu 6grencilerin velileri ve okul servis siiriiciileri.

Beklenen Sonuglar:

o  (Gonilliliik esasiyla, severek, heyecan duyarak hazirladiklar1 trafik kampanyalar1 6grenciler icin bir kesfetme,
o6grenme ve dgretme ortami olusturdu.

e Servis soforleri ve veliler arasinda, trafik giivenligi konusunda etkilesim kurulmasin1 ve gelismesini temin ve
tegvik eden ara¢ ve yontemler trafik giivenligi konusunda segilen okullarda toplu bir farkindalik hareketinin
baglamasini sagladi.

e 2012-2013 egitim-6gretim yilinda baslatilan Trafik Olimpiyatlart 2013-2014 egitim dgretim yilinda ulusal bir
kimlige biiriinerek, lilke genelindeki tiim lise dgrencilerinin katilimina agik hale getirildi.

Ortaogretime Uyum Programi

Ortadgretime Uyum Programu T.C. Hiikiimeti ve UNICEF isbirliginde hazirlanan Ulke Programi Eylem Plam (2011-
2015) kapsaminda ortadgretim kurumlarinda egitim 6gretime baglayan 9. sinif 6grencilerine egitim yil1 basinda okulun
fiziki, sosyal ve idari birimlerini, kurallarini, igleyigini tanitmak, sorumlu olduklar1 dersler ve sinif gegme kurallar ile
ilgili bilgi vermek boylelikle 6grencilerin yeni girdikleri okul ortamina kisa siirede uyum saglamalarina katkida
bulunmak amaciyla hazirlanmistir. Ayrica, Ortadgretime Uyum Programi’nin gecis niteligi tasiyan 9. sinifta okuyan
ogrencilerin olast devamsizlik, siif tekrart ve erken okuldan ayrilma davranislarinin Oniine gegilmesi
hedeflenmektedir. Ortadgretimde devamsizlik, sinif tekrar1 ve okul terkini azaltmak amaciyla Ortadgretime Uyum
Programi’nin yayginlastirilmast MEB 2015-2019 Stratejik Planinda Egitim ve Ogretime Erisim temasi altinda
belirlenen stratejilerden biridir.

Projenin Amaci: Ortadgretim kurumlarinda egitim-6gretime yeni baglayan 9. simif 6grencilerine, egitim yili baginda
okulun fiziki, sosyal ve idari birimlerini, kurallarin1 ve isleyisini tanitmaktir. Bu projeyle 6grencilerin yeni girdikleri
okul ortamina kisa siirede alismalari, okulda mevcut olan sosyal, kiiltiirel ve sportif etkinliklerin farkina varmalari, okul
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ve ¢evresinde ihtiyaglarini nasil karsilayacaklar: hakkinda bilgi edinmeleri, ilgi ve yeteneklerine gore yonlendirilmeleri
hedeflenmektedir. Ayrica idare ve Ogretmenler tarafindan ortadgretim kurumlarinin amaglari, kurumlar arasi gecis
imkanlar1 ve kendileriyle ilgili mevzuat konularinda 6grencilere bilgi verilmesi saglanarak onlarin okul ortaminin
ayrilmaz bir pargasi olarak- okula ve ¢evreye etkin uyum saglamalarina katkida bulunulacaktir.

Proje Hedef Grubu: Ortadgretim kurumlarindaki 9. simf dgrencileri, veliler ile rehber 6gretmenler ve 9. sif
derslerine giren 6gretmenler.

Beklenen Sonuglar:

e Ortadgretim kurumlarinda egitim-6gretime yeni baslayan dgrenciler i¢in okula uyumlarmi saglamada rehberlik
edecek “Cerceve Program” olusturuldu.

e Yeni bir egitim kademesine gecis konusunda karsilasilan sorunlarin ¢éziimii konusunda 6grenci ve dgretmenler
bilinglendirildi.

e Okula ve okul kiiltiirline uyum saglamis, okulun fiziki yapisini, ders ve siif gegme kurallarimi bilen, akademik
basarisi yiiksek dgrencilerin sayisi artt1.

Mudahale Modeli

Programin Amaci: Miidahale Modeliyle, belirlenen pilot okullarda 21. yiizy1l becerileri arasinda yer alan iletigim,
yasam ve kariyer, karar verme ve hedef belirleme, analitik diislinme ve sorun ¢ézme, etkili ders galisma ve sportif
etkinliklerde ekip olusturma becerilerinin miifredat dis1 etkinliklerle 6grencilere kazandirilmasi hedeflenmektedir.

Proje Hedef Grubu: Ortadgretim kurumlarindaki 9. simf 6grencileri.

Ben De Varim Projesi

Calismanin Konusu: Kiz dgrencilerin toplumsal cinsiyet esitligi konusunda farkindalik kazanmalari.

Caligmanin Amact: Mesleki ve Teknik Anadolu Liselerinde 6grenim goren kiz $grencilerin istihdama ve toplumsal
hayata katilimlarini giiclendirmektir.

Yurtta Geng Var Projesi

Caligmanin Konusu: Erkek dgrencilerin toplumsal cinsiyet esitligi konusunda farkindalik kazanmalar.

Calismanin Amaci: Lise diizeyi okullarin yurtlarinda kalan erkek dgrencilerin toplumsal cinsiyet esitligi konusunda
farkindalik kazanmalari, sosyal sorumluluk konusunda bilgilenmeleri, yasam becerilerinin gelismesidir.

Soma Toplumsal Yasama Destek Projesi

Calismanin Konusu: Travma sonrast stresle basa ¢ikma egitimleri.
Caligmanin Amaci: {lkégretim ve lise diizeyi okullarda en az 500 6gretmene egitim verilmesi.

Yabaci Dil Becerileri Kazandirma Projesi
Calismanin Konusu: Egitim kurumlarinda yabanci dil egitiminin etkinligi konusunda bir program baglatilacaktir.

Caligmanin Amaci: Tirkiye'de yer alan egitim kurumlarinda verilen yabanci dil egitimi pedagojik ve sistematik
acilardan gelistirilecektir. Ortadgretim ve iiniversite diizeyinde yeterli diizeyde Ingilizce egitiminin verilememesinin
nedenleri arastirilacak ve verilen egitimin etkinliginin arttirilmast icin Oneriler sunulacaktir.

Ogretmenlerimiz ile 2023’e Projesi

Calismanin Konusu: Ogretmenlik ve egitim yoneticiligi yetkinliklerinin gelistirmesi

Caligmanin Amaci: Ogretmenlerin mesleki yeterliklerini, bilgi, beceri ve yetkinliklerini gelistirmek amaglanmaktadir.
2017, 2018, 2019 yillarinda uygulanmasi ve 20 alanda (Fizik, Kimya, Biyoloji, Fen ve Teknoloji, Tlkdgretim Matematik,
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Matematik, Tiirkge, Tiirk Dili ve Edebiyati, Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi, Sinif, Sosyal Bilgiler, Tarih, Cografya, Gorsel
Sanatlar, Beden Egitimi, Bilisim Teknolojileri, Felsefe, Miizik, Okul Oncesi Ogretmenligi, Teknoloji ve Tasarim) tiim
ogretmenlere ulasilmasi hedeflenmektedir.

Bilim Olimpiyatlari1 ve Proje Danismanhg: Projesi

Calismanin Konusu: Ulusal ve uluslararasi bilim olimpiyatlar1 ve proje yarigmalarina katilacak ogrencileri bu
yarigmalara hazirlayacak danigman 6gretmenlerin yetistirilmesi.

Calismanin Amaci: Ulusal ve uluslararasi bilim olimpiyatlari ve proje yarismalarina katilacak Bakanhigimiza bagli
ortadgretim kurumlar1 6grencilerinin bu yarigsmalara hazirlanmasi, katilmasi ve konuya iliskin motivasyonlarinin
artirilmasimi saglamak, Bakanligimiza baglh ortadgretim kurumlarinda gorev yapan 6gretmenlerin Tiirkiye Bilimsel ve
Teknolojik Arastirma Kurumu (TUBITAK) desteginde konuya iliskin bilgi ve potansiyellerini gelistirilmek, bilim
olimpiyatlar1 ile proje yarigmalarina katilimi iilke geneline yayginlastirmak.

Uygulamah Bilim Egitimi

Caligmanin Konusu: Bakanligimiz ile Tiirkiye Bilimler Akademisi (TUBA) isbirliginde Fen Grubu ve Sosyal Bilimler
alanindaki derslerin uygulamali 6gretilmesi.

Calismanin Amaci: Bakanligimiz ile Tiirkiye Bilimler Akademisi (TUBA) arasinda, Fen Bilimleri (Fen Bilgisi/ Fen ve
Teknoloji, Fizik, Kimya, Biyoloji, Matematik) ve Sosyal Bilimler (Tiirk Dili ve Edebiyati, Tarih, Sosyal Bilgiler ve
Felsefe Grubu) derslerinin uygulamali 6gretiminin yapilmasi yoluyla, oOgretmenlerin kapasitelerinin gelistirilmesi ve
O0grenci basarilarinin artirilmasini saglamak.

Ogretmenlerin ve Egitim Yoneticilerin Niteliklerinin Artirilmas1 Projesi - IPA 2 (Avrupa Birligi Hibe
Projesi 2

Calismanin Konusu: Ogretmenlerin ve Egitim Yoneticilerin Niteliklerinin Artirilmasi

Calisgmanin Amaci:  Insan kaynaklarinin gelistirilmesi yoluyla egitimin ve &gretimin kalitesinin artirilmasi
Ogretmenlerin, okul miidiirlerinin ve tasra teskilati idarecilerinin yeterliklerinin belirlenmesi, hizmet i¢i egitimlerin
kalitesinin artirilmasi ve 6gretmenlere yonelik performans degerlendirme sisteminin gelistirilmesi.

Okul Tabanh Afet Egitimi Projesi

Caligmanin Konusu: Afet egitimi konusunda bilinglendirme.

Calisgmanin Amaci: Ulkemizdeki okullarda yonetici, 6gretmen, ogrenci ve velilerin afet egitimi konusunda
bilinglendirilmeleri ve afet zararlarinin en aza indirilmesi

Gocmen Cocuklar ile Cahsan Ogretmenlerin Matematik Egitimi Ozelinde Mesleki Niteliklerinin
Gelistirilmesi Projesi

Caligmanin Konusu: Gogmen dgrencilere yonelik matematik egitimi.
Calismanin Amaci: Gégmen 6grencileri olan okullarinin okul oncesi ve ilkokul 6gretmenlerine gogmen 6grencilere
yonelik; Matematik egitimi konusunda mesleki nitelikler kazandirmak, Sosyokiiltiirel kaynaklarini matematik

miifredatiyla iliskilendirerek okul -gd¢men aile ve gocuk- toplum iligkisinde meslektaslari ile igbirligi iginde etkin rol
alabilmesini saglamak, Matematigin akademik dilinin etkin bir sekilde kullanmasini saglamak.
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Beden Egitimi Ogretmenleri Icin Kamta ve Universite — MEB Isbirligine Dayali Bir Hizmet ici Egitim
Uygulamasinin Yayginlastirilmasi Projesi

Calismanin Amaci: Beden egitimi 6gretmenlerine sunulan hizmetigi egitimin niteliginin gelistirilmesi, teknoloji
destekli egitim/bilgi destek sistemi gelistirilerek O6gretmenlerin mesleki konu alani ile ilgili giivenilir kaynaklara
ulagmasim saglamak amaciyla, TUBITAK - ARDEB “1003-SBB-EGTM-2015-2-’Ogretmen Niteliginin Gelistirilmesi
Yoluyla Egitim kalitesinin Iyilestirilmesi’

Ozel Egitimde Destek Egitimin Giiclendirilmesi Projesi

Avrupa Birligi Katihm Oncesi Mali Isbirligi Aract (IPA 2014-2019 dénemi icin) kapsanunda Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakanliginin program otoritesi oldugu Sektdrel Operasyonel Programa yonelik hazirlanan ve mesleki
rehabilitasyon modeline gelistirilmesi lizerine kurulu olarak &6zel egitim ihtiyact bireylere verilen Destek Egitim
hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi amacina yonelik “Ozel Egitimde Destek Egitimin Giiglendirilmesi Projesi”
hazirliklar1 devam etmektedir.

AB Ulkeleri E-Tabanh Denetim ve Ozdegerlendirme Uygulamalarinin Incelenerek Rehberlik ve
Denetim Kapasitesinin Gelistirilmesi Projesi;

Projenin amaci; egitim denetimi alaninda AB iilkelerinde iyi uygulamalarin incelenerek, Tiirkiye’de AB standartlarina
uygun, veri tabanina dayali (e-tabanli) denetim ve performans degerlendirme sistemi gelistirmektir. Ciktilar1 ise,
projenin amacina uygun olarak; Avrupa iilkelerinin denetim ve performans sistemleri hakkinda bir el kitabi, bir web
sitesi, e-denetim ve e-performans gostergeleri i¢in bir kilavuzu, egitim paydaslari igin bir e-platformu, e-denetim ve e-
performans icin ortak bir standartlar ¢ergevesi olmustur.

Etkin izleme Degerlendirme Mekanizmasiyla Egitimde Kalite ve Firsat Esitliginin Saglanmas: Projesi
(EDEMEKEYS);

Projenin amaci; Okul ve kurumlarin sunmus oldugu hizmetlerin kalite standartlarina gore 6lgiilmesi, analiz edilerek
degerlendirilmesi ve kalite diizeyinin belirlenmesi, sonrasinda ise okul/kurumlarin sunmus oldugu egitim Sgretim
faaliyetlerinin etkili bir izleme degerlendirme sistemi ile gelistirilip hedeflenen kalite diizeyine ulastirilmasini saglamak.

Okul Oncesi Sosyal Beceri Destek (OSBEP) Projesi:

Bakanligimiz, Gazi Universitesi ve TUBITAK isbirligi ile gelistirilen Kamu Kurumlar1 Arastirma Gelistirme
Projeleri (KAMAG 1007) proje onerisinde okul 6ncesi egitim kurumuna devam eden gocuklarda sosyal becerilere
yonelik kalici davramis degisikligi saglamak, 6gretmenin bu konuda mesleki yeterliliklerini arttirmak ve aile
katilimini saglamak amaglanmaktadir. Projenin siiresi 30 ay, biitcesi 1.136.200,00 TL’dir. Proje tamamlanmis olup
materyal gelistirme faaliyetleri tamamlanarak internet ortamindan erisime agilmistir. TUBITAK ile yapilan is birligi
anlagmasiin disina ¢ikilarak daha fazla kitleye ulagilmas: amaciyla egitim programlarinin Egitim Bilisim Agina
yiiklenmesi ile ilgili ¢alismalar devam etmektedir.

Okul Oncesi Egitim ve ilkégretim Kurumlar Standartlar1 (Kurum Standartlar):

Okul Oncesi Egitim ve {lkdgretim Kurumlari Standartlari ilk olarak Ilkégretim Kurumlar: Standartlar1 (IKS) adi ile
gelistirilmistir ve 2011-2012 egitim dgretim yilinda yurt genelindeki tiim resmi {lkdgretim Kurumlari gatisi altinda
egitim veren okullarda uygulanmaya basglanmigtir. Kurum Standartlar1 okulda ¢ocuga yonelik sunulan her tirli
egitsel hizmete ve kurum imkanlarina iliskin verilerin Milli Egitim Bakanligma bagli tim Okul Oncesi ve
[Ikdgretim kurumlari ile ilge, il ve Bakanlik diizeyinde e-Okul destekli bir yazilim araciligiyla toplanmasini, analiz
edilmesini ve degerlendirilmesini saglayacak bir i¢ denetim ve 6z degerlendirme sistemi olarak gelistirilmistir.
Kurum Standartlari, okullarimizin belirlenen alanlardaki mevcut durumlarinin tespit edilmesi, olmasi gereken
durum ile farkin ortaya konulmasi ve devaminda okullarimizin tagimasi gereken ozelliklere ulastirilmasi amaciyla
okul, ilce, il ve merkez, diizeyde gerek duyulan gelistirici faaliyetlere kaynak olusturabilmesi amaciyla
tasarlanmustir. Bilgi Islem Dairesi Baskanliginca hazirlanan e-Okul destekli Kurum Standartlart modiilii ile,
okullarmn giiglii ve zayif yonleri tespit edilmesi, okul yoneticilerinin, 6gretmenlerin, ¢ocuklarin ve velilerin okuldaki
uygulamalara iligkin goriislerinin alinmasi ve bu verilen bilgilere de dayanilarak yapilan degerlendirme sonuglarinin
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sistem Uzerinden otomatik olarak analiz edilerek raporlanmasi saglanmaktadir. Kurumlar Standartlari, ilkdgretim
kurumlarindaki kaliteyi arttirmayi hedeflemekte olan Cocuk Dostu Okul Projesi kapsaminda 2003 ve 2006
yillarinda {ilke genelinde 326 pilot okulda uygulanan Cocuk Dostu Okul standartlar1 ve gostergelerinden hareketle
olusturulmustur. Bu gostergeler 9 standart ve 39 alt standart olarak ii¢ standart alan1 altinda yer almaktadir. Bunlar;

Egitim Yonetimi: Okulun kayit kabul alanindaki ¢ocuklarin egitime kosulsuz erigimlerinin ve devamlarinin
saglanmasi, bilgi ve iletisim teknolojilerinden yararlanma, okul, aile ve g¢evre isbirliginin saglanmasi, ¢cocuklarin
ogrenmelerini ve saglikli gelisimlerini saglayacak stratejik planlama uygulamalarmin gergeklestirilmesini
kapsamaktadir.

Ogrenme ve Ogretim Siiregleri: Egitim ortamlarinda gocuklarin haklaria, gelisimine, bireysel 6zelliklerine ve
ihtiyaglarina yonelik olarak egitim-6gretim yasantilarin1 destekleyici uygulamalar1 kapsamaktadir.

Destek Hizmetler: Okul ve okul gevresinde giivenlik, saglik, beslenme ve temizlik alanlarinda (asamali olarak)
onlem alma, koruma ve gelistirme uygulamalarin1 kapsamaktadir.

Yemekte Denge Egitimi Projesi:

Saglikli beslenme aligkanliginin gelistirilmesine yonelik olarak hazirlanan "Yemekte Denge Egitimi" is birligi
anlagsmas1 2016 tarihinde imzalanmistir ve 3 yil siirelidir. Temel egitim ¢agindaki ¢ocuklarin fizyolojik ve psikolojik
acidan kaliteli ve uzun bir yasam siirdiirmeleri i¢in yeterli ve dengeli beslenme aligkanligi kazanmalart
amaclanmaktadir. Hedef kitlesi ilkokullarin 2. 3. ve 4. smuf 6grencileridir. 2016-2017 egitim 6gretim yilinda okul
oncesi ve ilkokul birinci smiflar da proje kapsamina alinmistir. Okul dncesi ve ilkokul birinci siniflar i¢in proje
materyalleri hazirlanmistir. Yemekte Denge Projesi ile 6ncesi ve ilkokul 6grencilerinin yeterli ve dengeli beslenme
aliskanligr gelistirilmesi beklenmektedir. Web sitesi, resim ve iyi uygulamalar yarigmasi, kamu spotu (Liip Liip Yemeli)
Warner Bross kahramanlari ile on animasyon filmi hazirlanmis, calistaylar, egitimler (6gretmen ve koordinatorler i¢in)
diizenlenmistir. Yemekte Denge Egitimi Projesi, Medicat tarafindan Saglik fletisimi Boéliimii, Iyi Yasam Kategoriler
SK23. En lIyi Kurumsal Sosyal Sorumluluk Kampanyasi alaninda “Felis Bagar1 Odiilii’nii” kazanmustir.

Enerji Cocuk Projesi:

Bakanligimiz ile Enerji Verimliligi Dernegi arasinda 11.10.216 tarihinde imzalanmistir. Proje ¢alismalar1 23 pilot
ilde devam etmektedir. S6z konusu proje ile ortaokul ¢agindaki ¢ocuklara, enerji verimliligi algisinin ve bilincinin
kazandirilmast amaglanmaktadir. S6z konusu proje kapsaminda iilke genelinde on binlerce ¢ocuga tiyatro, ¢izgi
film, bilgisayar oyunlar1 ve diger gorsel faaliyetlerle ulagilarak, bilinglendirme ¢alismasi yapilmaktadir. Konu igerigi
ile ilgili illerde tiyatro gdsterimi yapilmaktadir.

Simdi Diisiinme Zamam Projesi:

Teknoloji ve Tasarim Dersinde Ogrencilerin iirettikleri etkinlikleri sinifla, okulla ve imkanlar dahilinde cevre ile
paylagmasi miifredat programinin uygulama esaslar1 arasinda yer almaktadir. Bu amagla “Simdi Diigiinme Zaman1” adli
serginin, Tirkiye genelindeki tiim illerde yayginlastirilmasini saglamak, dgrencilerde gdzlem, sorgulama, arastirma,
degerlendirme ve yaraticilik gibi zihinsel siiregleri aktif hale getirmek amaciyla Bakanlhigimiz ile Tirk Patent Enstitust
arasinda 22.02.2015 tarihinde is birligi protokoli imzalanmistir. S6z konusu protokol geregince iilkemizin 81 ilinde
Teknoloji ve Tasarim Dersinde &grencilerin {iirettikleri iiriinleri sergileyebilecekleri bir organizasyon yapilmaktadir.
Sergide egitim—0gretim siirecinde Ogrencilerin Teknoloji ve Tasarim Dersinde gerceklestirmis olduklari etkinlikler
sergilenmekte ve etkinlikler arasinda herhangi bir dereceleme yapilmamaktadir. Serginin her tiirli gideri Tiirk Patent
Enstitiisii tarafindan karsilanmaktadir. Sergi 2015-2016 egitim 6gretim yilinda 27-28 Mayis tarihleri arasinda Konya’da
bulunan “Bilim Merkezinde” yapilmistir.

Can Dostlar1 Hareketi Projesi:

Milli Egitim Bakanlig1, Ulastirma Bakanligi ve TUVTURK Kuzey Tasit Istasyonlari Yapim ve Isletim A.S. arasinda
imzalanan is birligi protokolii kapsaminda Can Dostlar1 Hareketi (CDH) Projesi ¢aligmalar1 devam etmektedir. S6z
konusu proje ile trafikte can giivenligi konusunda ilkokul 4. sinif 6gretmenleri, 6grencileri ve velilerin farkindaligini
arttirmak ve trafikte sorumluluk bilincini gelistirmek amaglanmaktadir. 08-10 Eylil 2015 tarihlerinde diizenlenen
Ogretmen egitim semineriyle baglamistir. Ankara, Bursa, Canakkale, Denizli, Elaz1g, Hatay, Istanbul, izmir, Tokat,
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Trabzon ve Zonguldak illerinden 101 okulda 6grenciler ve velilere yonelik etkinlikler egitim 6gretim yili boyunca
devam etmistir. 2015-2016 egitim dgretim yil1 2. Dénem igin Proje kapsaminda dgretmenler arasinda Iyi Uygulamalar
Paylasimi yarigmasi diizenlenmistir. Projeyi okullarda birebir uygulayan &gretmenler, gelistirdikleri yeni ve farkli
materyaller ve uygulamalarla yarigmaya bagvurmustur. 18 Mayis 2016 tarihinde, proje ortagi kurumlarin temsilcileri ve
bagimsiz akademisyenden olusan bir jiiri tarafindan degerlendirilerek ilk {i¢ dereceye giren Ogretmenler
odiillendirilmistir. Ayrica 6grenciler arasi resim yarigmasi diizenlenmis ve dereceye giren 6grencilerde cesitli odiillerle
odiillendirilmislerdir. 01-03 Kasim 2016 tarihinde Istanbul’da temsilci dgretmen egitim semineri diizenlenmistir. Proje
(Adana, Ankara, Artvin, Aydin, Istanbul, Izmir, Kastamonu, Kirklareli, Kirsehir, Konya, Mersin, Nigde, Ordu ve Sivas)
15 ilde 75 ilkokulda yurutulmektedir.

OKkul Siitii Programa:

Anasinifi ve ilkokul ¢agindaki 6grencilere siit igme aliskanliginin kazandirilmasi ile yeterli ve dengeli beslenmelerine
katkida bulunarak saglikli bliyiime ve gelismelerinin saglanmasi amaciyla Bakanligimiz, Gida Tarim ve Hayvancilik
Bakanlig1 ve Saglik Bakanliginca ortaklasa olarak 2011-2012 egitim 6gretim yilindan itibaren 5 yildir uygulanmaktadir.
2015-2016 egitim oOgretim yilinda Tirkiye geneli toplam 6.012.844 0Ogrenciye 273.915.371 paket siit dagitimu
gergeklestirilmistir. 2016-2017 egitim 6gretim yil1 ikinci doneminde program tekrar uygulanacaktir.

Okul Uziimii Program

Anasinifi ve ilkokul cagindaki 6grencilere kuru meyve tilketme aligkanliginin kazandirilmasi ile yeterli ve dengeli
beslenmelerine katkida bulunarak saglikli biiyiime ve gelismelerinin desteklenmesi amaciyla Bakanligimiz, Gida Tarim
ve Hayvancilik Bakanlig1 ve Saglik Bakanliginca ortaklasa olarak 2014-2015 egitim 6gretim yilindan itibaren 2 yildir
uygulanmaktadir. 2015-2016 egitim &gretim yilinda Tiirkiye geneli toplam 6.081.649 6grenciye 25.069.148 paket kuru
iiziim dagitimi gergeklestirilmistir. 2016-2017 egitim &gretim yili birinci déneminde kasim ayi itibariyla kuru iiziim
dagitimina baglanmistir.

3 Kumbara Projesi

Cocuklarda finansal okuryazarlik bilinci olusturmayi amaglayan 3 Kumbara Projesi” Dogus Grubu ile Bakanligimiz
arasinda imzalanan ilgi anlagsma geregi yiiriitiilmeye baglanmistir. S6z konusu Proje ile ¢ocuklarin tasarruf ve birikime
tegvik edilmesi, para kavrami konusunda bilinglendirilmesi ve Ozgiiven kazanmasi ayni zamanda c¢ocuklarda
girisimcilik ruhunun olugturulmasi hedeflenmektedir.

Projenin aldig: &diiller:

1. Best Business Award: En Is Odiillerin En iyi Kurumsal Sosyal Sorumluluk 6diilii

2. ICSR Award: Uluslar aras1t Kurumsal Sosyal Sorumluluk alaninda Holding 6diilii

3. CSR Excellence : CSR alanindaki en iyi odiiller kategorisinde Kurumsal Vatandaslik 6diilii
4. Stevie Odiilleri: Avrupa kategorisinde Bronz 6dulii

Saghklhi Adimlar Projesi

Bakanligimiz ile Nestle Tiirkiye A.S. arasinda imzalanan is birligi protokoli geregi ilkokul 3. Smuf 6grencilerine,
ogretmen ve velilerine yonelik saglikli beslenme konusundaki farkindaliklarimi gelistirmeye yonelik faaliyetler devam
etmektedir. Proje kapsamindaki ¢alismalarin amacina uygun olarak yiiriitiilebilmesi icin 13 ilden gelecek yonetici ve
temsilci 6gretmenlere 20-22 Aralik 2016 tarihinde 3 giin siireli proje egitimi verilmistir. Proje ile okul ¢agindaki
cocuklarin beslenme, saglik ve iyi yasam konusundaki bilincini artirmak, onlari fiziksel aktiviteye tesvik etmek
amaclanmistir. Hedef kitlesi ilkokullarin 3. sinif 6grencileridir. Proje kapsaminda hikaye kitaplari, oyun setleri
hazirlanmistir. 4 uygulama donemi boyunca 215 katilimci dgretmen, 43 Sube Midiirti, 1290 sinif 6gretmeni, 93.000
veli ve 6.500 6grenciye ulasilmustir.

Gelecegimi Koruyorum Projesi

Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanlifi is birliginde yapilan proje ile tarim alanlari, su kaynaklari ve bitki besin
irlinlerinin bilingsizce kullanimi sonucu meydana gelebilen olumsuzluklarin Oniine ge¢mek, iilkemizi emanet
edecegimiz gen¢ kusaklarin, geri doniisiimii ve siirdiiriilebilirligi olmayan dogal kaynaklarimizin korunmasi ve
kullanimi ile ilgili hassasiyeti yliksek bir nesil olmasina katkida bulunmaktir. S6z konusu proje Sayin Emine
ERDOGAN Hanmimefendinin himayesinde yiiriitilmektedir. Gelecegimi Koruyorum Projesi 2016 EXPO
Siirdiiriilebilirlik Odiilii almustir.
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Romanlarin Yogun Olarak Yasadigi Yerlerde Sosyal Icermenin Desteklenmesi Operasyonu:

Genel amaci 6zellikle resmi isgiicii piyasasina (sosyal giivenceli olarak) girislerin kolaylastirilarak romanlarim yogun
olarak yasadigi yerlerde sosyal igermenin artirilmasi olan projenin 2016 yili 6nemli faaliyetleri asagida verilmistir:

- Okul bahgelerine egitim siireglerine destek olmasi maciyla konteynerler yerlestirilmistir. Bu konteynerlerin
okul bahcesinde ek bir fiziksel destek mekani olarak kullanilmasi ve iginde yer alan egitim arag ve gereglerin
de Ogrencilerin aldiklar1 ek egitimlerde kullanilmasi 6ngdriilmiistiir. Bu mekanlarda yer alan egitim araglari
Ogrencilerin akademik ve sosyal gelisimlerinin desteklenmesi amaciyla kullanilmasi gerektigi proje
baslangicinda ve illere yapilan g¢alisma ziyaretlerinde il Milli Egitim Midiirliiklerini temsilen gelen
yoneticilere agiklanmustir.

- Proje ile egitim- dgretim materyallerinin olusturulmas1 planlanmaktadir. Oncelikle bu amagla illerde ihtiyag
analizi ¢aligmasi yapilmistir. Bu ihtiya¢ analizi ¢aligmasi sonuglarina gore okul oncesi ilkokul ve ortaokul
diizeyindeki dgrenciler i¢in 6 sar adet toplamda 18 modiil gelistirilecektir. Bu egitim materyallerinin igeriginin
belirlenmesinde ihtiya¢ analizi sonuglar1 da etkili olacaktir. Matematik, dil becerileri, resim, miizik, zihin
gelistirme ve uyum siirecini giiclendirecek igeriklere de yer verilecektir. Ders disi egitim materyallerinin
gelistirilmesi i¢in Bakanlik biinyesinde alaninda uzman olan 15 kisiden olusan ¢alisma grubu kurulmus olup
¢aligmalara baslanmistir.

- 12 pilot ilde kurulan 20 Sosyal Hizmet Biriminde rehberlik 6gretmenlerinin gorevlendirilmesi saglanmistir. Bu
ogretmenler de aldiklar egitim dogrultusunda 6grenci ve yetiskinlerin gereksinim duydugu alanlarina yonelik
konularda rehberlik edecek, dezavantajli gruplara yonelik mesleki rehberlik ve danigmanlik hizmetleri
verilecektir. Bu bireylerin ayrica genel kurslara yonlendirilmesi saglanacaktir. Bu faaliyetleri destelemek
amactyla 12 pilot ilin Halk Egitim Merkezlerinde ¢ocuk oyun odalar1 kurulmustur.

Su Elgileri Projesi :

Projenin amaci, ¢evre koruma ile su kaynaklar1 ve bu kaynaklar tizerinde gelistirilen projelerin verimli ve rasyonel
kullanimina yonelik olarak halkin (basta ¢ocuklar ve gengler olmak iizere, kadinlar, ¢iftciler ve diger kullanicilar)
biling diizeyini arttiric1 faaliyetlerin hazirlanmasi ve uygulanmasidir. Projenin ana faydalanici kurulusu Devlet Su
Isleri Genel Miidiirliigii olup, TRT ve Milli Egitim Bakanlig1 es faydalanici kuruluslardir. 12 ay siirecek olan
projenin sézlesme metni imzalanmastir.

Okul Oncesi, flkokul 1. Siif ve Ortaokul 5. Stmf Uyum Programlarimin Hazirlanmas1 Calismasi

Ogrencilerin okula uyumlarini kolaylastirmak amaci ile okul dncesinde egitimde alan ¢ocuklar ile ilkokul 1. ve ortaokul
5. smuf dgrencilerine yonelik okula uyum programlarinin gelistirilmesi projesi ytriitiilmektedir. S6z konusu uyum
programlarinin 2015-2016 egitim 6gretim yilinda okullarimizda uygulanmasi planlanmaktadir.

Sokakta Ik Adimlar Projesi:

Bakanligimiz ile Renault Mais arasinda 22 Mayis 2013 tarihinde imzalanan protokol ile Sokakta flk Adimlar (SIA) Yol
Giivenligi Egitim Projesi calismasi 41 ilde 1374 ilkokulda bulunan 4.smif 6grencilerine trafikte kendilerini korumayi
ogrenmeleri ve erken yasta “trafik giivenligi” bilinci edinmelerini saglamak amaciyla yiriitiilmiistiir. 2016 yilinda
Sokakta Ilk Adimlar projesi kapsaminda &gretmenler arasi “Iyi Uygulamalar Paylasimi Yarismast” diizenlenmistir.
Mayis ayinda ilk ii¢ dereceye giren 6gretmenler belirlenmis ve ddiillendirilmislerdir.

f ' [
a l h Fatih Projesi: Egitimde FATIH (Firsatlar1 Artirma ve Teknolojiyi

Tyilestirme Hareketi) Projesi bilisim teknolojisi araglarinin grenme-6gretme

stirecinde etkin kullanimi igin temel egitim ve ortadgretim okullarindaki;
tiim dersliklere etkilesimli tahta ve internet altyapisi, her okula ¢ok fonksiyonlu yazici ve her 6gretmen ile 5. siniftan
12. smifa kadar egitim kademesinde yer alan tim &grencilerimize tablet bilgisayar seti dagitimini amaglamaktadir.
Egitimde bilisim teknolojilerinin etkin kullanimmi hedefleyen FATIH Projesi gerek kapsamu gerekse hitap ettigi
kesim itibariyle diinyanin ve Tiirkiye’nin énde projelerinden bir tanesidir. FATIH Projesi kapsaminda saglanan BT
donanimlarinin; 6grenme-6gretme siirecinde etkin kullanimini saglamak amaciyla 6gretmenlere hizmetici egitimler
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verilmektedir. Bu siiregte gretim programlart BT destekli dgretime uyumlu hale getirilerek egitsel e-igerikler
olusturulmaktadir. Bu kapsamda Egitimde FATIH projesi bes ana bilesenden olusmaktadir. Bu bilesenler;

©® 00 o

Donanim ve Yazilim Altyapisinin Saglanmasi

Egitsel e-Igerigin Saglanmasi ve Yonetilmesi

Ogretim Programlarinda Etkin BT Kullanin

Ogretmenlerin Hizmetici Egitimi

Bilingli, Gtivenli, Ydnetilebilir ve Olgulebilir BT Kullaniminin saglanmasidir.

a.Fatih Projesinin Donamim ve Yazilim Altyapisinin Saglanmasi

21. ylizy1l vatandasligi becerileri olarak tarif edilen; teknoloji kullanimi, medya okur-yazarligi, etkili iletisim, analitik
diisiinme, problem ¢dzme, igbirlikli 6grenme, vatandaslik sorumlulugu, kiiresel farkindalik ile 6grencilerimizin edilgen
olmaktan ¢ikarilmasi hedefiyle hayata gegirilen egitimde FATIH Projesi kapsaminda 2016 yil1 sonu itibariyla;

432.288 adet Etkilesimli Tahta (ET) dagitimi hedeflenmis olup, kurulumlar tamamlanmastir.

2016 yilinda 6904 okulun ag altyapist kurulumlar1 tamamlanmigtir. Altyapisi kurulan toplam okul sayisi
14.154°diir. 5276 okulda fiber internet erigimi saglanmistir.

Proje baslangicindan bu giine kadar kademeli olarak Ogrenci ve 6gretmenlerimize 1.437.800 adet tablet
bilgisayar seti dagitilmistir.

2016 yili iginde 2.500.000 tablet bilgisayar dagitimi planlanmistir. Ancak, iilkemizin i¢inde bulundugu
olaganiistii hal durumundan ihale gerceklestirilememistir. Bu nedenle, 2016 yilinda toplam 11.881 adet
Tablet PC 6gretmen ve 6grencilere dagitimi yapilmustir.

10.600.000 adet tablet bilgisayar seti temini icin ihale slireci devam etmektedir.

54.000 okulumuz Cografi Karar Destek Sisteminde tanimlanmigtir. Tiim okullar sistem {izerinde kurum,
konum ve iletisim bilgilerini giincelleyebilir hale getirilmistir. 154 adet Pilot okul ve Altyapt FAZ 1
kapsamindaki 3.657 okul; kurum, konum ve iletisim bilgilerinin yam sira, FATIH projesine ait donanim
bilgileri de sistem iizerinden giincellenmistir. Su anda sistem {izerinden 2015 yilinda Envanter ¢alismasi
yapilan kurum sayis1 45.362 olarak planlanmis bu giine kadar 46.266 okulun envanteri ¢ikarilmistir.

b.Egitsel e-icerigin Saglanmasi ve Yonetilmesi

Egitim Bilisim Ag (EBA) : Milll Egitim Bakanlig 2015-2019

Stratejik Plani, Stratejik Amac¢ 2 iceriginde “biitiin bireylere cagin

gerektirdigi bilgi, beceri, tutum ve davraniglarin kazandirilmasi ile

girisimci, yenilik¢i, yaratici, dil becerileri yiiksek, iletisime ve

ogrenmeye agik 6z giiven ve sorumluluk sahibi, saglikli ve mutlu

bireylerin yetistirilmesine imkan saglamak™ ifadesi yer almaktadir.

o i Bu baglamda 6gretmen ve 6grenciler basta olmak {izere egitimin tim

Egitim, daima... paydaslar1 i¢in tasarlanan ve uygulamaya konulan Egitim Bilisim Ag1
(EBA);

Farkli, zengin ve egitici igerikler sunmak,

Bilisim kiiltliriini yayginlagtirarak egitimde kullanilmasini saglamak,

Icerikle ilgili ihtiyaglara cevap vermek,

Sosyal ag yapisiyla bilgi aligverisinde bulunmak,

Zengin ve gittikce bilyiiyen arsiviyle derslere katki saglamak,

Bilgiyi 6grenirken ayn1 zamanda yeniden yapilandirabilmek ve bilgiden bilgi liretmek amaciyla tasarlanan
sosyal bir egitim platformu 6zelligini stirdiirmektedir.

Egitim Bilisim Ag1 (EBA) kapsaminda; Egitim sistemimizin ilkokul, ortaokul ve lise kademelerindeki biitiin ders
alanlar i¢in birinci agamada lise diizeyinde Tiirk Dili ve Edebiyati, Fizik, Kimya, Biyoloji, Cografya, Tarih, Yabanct
Dil, Bilisim Teknolojileri, Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi, derslerine yonelik e-6grenme materyalleri {iretimine devam
edilmektedir. Egitim Bilisim Ag1 “EBA” sistemi iizerinden 6gretmen ve dgrencilerimizin EBA sistemine giris-¢ikis ve
kullandiklari igerikler vb. bilgilerin il, ilge, bolgeler arasinda farklar1 bazinda 24 saat izleyen ve siirekli olarak raporlama
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yapilmasina imkan veren, kullanicilara ve yoneticilere her tiirlii istatistiki bilgiyi iiretilmesini saglayan bir izleme ve
degerlendirme sistemi kurulmustur. 2016 yilinda yenilenen arayiizii ile EBA; asagida belirtilen 6 ana modiil olarak
gelistirilmisgtir.

EBA DERS IGERIK ~ YARISMA UYGULAMALAR EBA DOSYA E-KURS
DUYURULAR:  EBA Ders yenilenen arayuzuyle sizlerle... < »  TUMU
’ GUNUN VIDEOLARI
Egitim, daima...
Y .

Ozellikleriyle
717_1. ,LJ?!‘:T]Ula_”,‘Ialar Yem EBA
i Sizlerle...

EBA DERS VIDEO LISTELERI HABERLER

Egitim Bilisim Ag1 “EBA” sistemi ilizerinden 6gretmen ve dgrencilerimizin EBA sistemine giris-¢ikis ve kullandiklari
icerikler vb. bilgilerin il, ilge, bolgeler arasinda farklar1 bazinda 24 saat izleyen ve siirekli olarak raporlama yapilmasina
imkan veren, kullanicilara ve yoneticilere her tiirlii istatistiki bilgiyi liretilmesini saglayan bir izleme ve degerlendirme
sistemi kurulmustur.

Tim Smif seviyelerine uygun, gilivenilir ve incelemeden ge¢mis e-igeriklerin yer aldigr Egitim Bilisim A& (EBA);
stirekli yenilenen yeni modiilleri ve giincel igerikleri ile alandaki 6nemli bir ihtiyaca cevap vererek, egitimin tiim
paydaslaria hizmet etmeyi hedeflemektedir.

EBA Stiidyolan

Egitim Bilisim Ag1 (EBA) kapsaminda; Egitim sistemimizin ilkokul, ortaokul ve lise kademelerindeki butun ders
alanlart i¢in e-6grenme materyalleri {iretimine yonelik genis katilimin saglanabilmesi igin 20 ayr1 ilde EBA
Stiidyolarmin kurulmasi planlanmistir. Bu siiregte ilk asama olarak 13 ilde altyapi ve donanim saglama ¢aligmalari
baslatilmigtir. 2017 y1li igerisinde 20 ilde de planlanan EBA Stiidyolarinin faaliyete gegirilmesi hedeflenmektedir.

Yeni EBA Tamtim Cahismalari

EBA'nin tanitim1 ve egitimlerde etkin kullanimi konularinda destek saglamak amaciyla 2016 y1li igerisinde ilk asamada
toplam 25 ili kapsayan EBA Tamtimlari ¢aligmalar1 yapilmigtir. Bu kapsamda; 25 il bazinda, toplam 643 oturum
diizenlenmistir. Bu oturumlarda 135.954 &gretmene yiiz yiize EBA’da bulunan egitim iceriklerinin etkin kullanimina
yonelik egitimler diizenlenmistir.

Engelsiz EBA ve Engelliler i¢in Icerik Hazirlama Cahsmalar:

Engel grubunda yer alan 6grencilerimiz i¢in pilotlama ¢aligmalar1 yapilmistir bu ¢caligmalar asagidaki engel gruplarina
yoneliktir:
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e Ortopedik Engelli 6grenciler i¢in cihaz ve icerik gelistirme galismalari.

e  Gorme Engelli 6grenciler igin ders akisi, islenisi ve igerik siireci ¢caligmast.
e Isitme Engelli 6grenciler i¢in ders akisi, islenisi ve icerik siireci calismast.
e Zihinsel Engelli 6grenciler i¢in oyun odasi ¢aligmast.

Acikogretim kurumlarinda okuyan engelli 6grencilere yonelik gorsel-isitsel (video-ses) ders destek materyallerinin
uygun medyalar (DVD-VCD-CD, USB Bellek, USB Player) ile ¢ogaltimi ve kullaniciya ulastirilmast amaciyla 2016
yili igerisinde toplam 914 goérme engelli 6grenci icin sesli kitaplar hazirlanarak hazirlanmistir. Bu g¢aligmada her
O0grencinin ders durumlarina gore i¢in farkli egitim setleri hazirlanmistir. Toplam olarak 5.819 adet CD hazirlanarak
adreslerine ulastirilmstir.

TEOG Videolar1 Cekimi

8. Sinif 6grencileri igin “Tiirkge, Matematik, Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi, TC Inkilap Tarihi ve Atatiirkgiiliik, Ingilizce
ile Fen ve Teknoloji” derslerini iceren 334 adet e-ders videosu HD kalitesinde hazirlanmustir. 7. Smuflar i¢in “Tiirkge,
Matematik, Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi, Sosyal Bilgiler, Ingilizce ile Fen ve Teknoloji” derslerini iceren 245 adet e-
ders videosu HD kalitesinde hazirlanmistir. 6. ve 5. Siniflar i¢in e-ders videolari kayitlari devam etmektedir.

EBA Yarismalan

EBA’nin sosyal ve sanatsal yoniinii 6n plana ¢ikarmak; 6grenci ve dgretmenleri bilgisayar basina hapsolmaktan
kurtarmak ve sosyal yonden gelisimlerini destekleyebilmek admna bir dizi “EBA Yarigsmalar1” yapilmaktadir. Bu
yarismalarla EBA’nin tamtimim yapmak, EBA’ya igerik saglamak hem de ogrenci ve Ogretmenleri sosyal-sanatsal
anlamda motive etmek amacglanmaktadir. 2016 yilinda yapilan 7 adet yarigsma gerceklestirilmistir.

c. Ogretim Programlarinda Etkin BT Kullanimi

Ders Programlari Modiilii (e-MUfredat Modill) Milli Egitim Bakanligi’min egitim ve &gretim islerini
planlayan, program yapilarin1 ve igeriklerini belirleyen kurumu Talim ve Terbiye Kurulu Baskanligidir. Bu kurul,
egitim ve Ogretim islerinin planli, programli ve iilke i¢in en faydali olmasi agisindan bunu sistematik ve bilimsel bir
yap1 igerisinde sunmaktadir. Cagin gereklerine gore bu miifredat yapisi degismekte, gelismekte ve yenilenmektedir. Bu
miifredat yapisinin uygulandig1 yerler okullarimizdir. Okullarimiz bu yapiy1 kullanarak 6grencilere egitim ve dgretim
hizmetlerini veren kurumlarimizdir.

=N e-Mufredat Projesi: Proje Kitap inceleme Modiilii, Yillik Planlar
‘ti:ﬂ Modiilii, Ders Programlar1 Modiilii olmak iizere 3 modiil iizerine

kurulmustur.

Bu kapsamda yillardir bir veri havuzuna alinmamis ve proje haline getirilmemis miifredat sistemi verilerinin ve
isleyisinin iligkisel bir veri taban1 modeline ve elektronik ortama taginmasi gerekliligi dogmustur. E-M(fredat, mufredat
programlarinin ve yapilarinin, iliskisel veri tabani modeline ¢evrilmis ve etkilesimli hale getirilmis bir yazilim
projesidir.

Proje Hedeflerti;

1. Tim derslerin kodlanarak elektronik ortama tasinmasi ve ders adlari, kodlar1 bazinda standart bir yapinin her
yerde kullanilmasi,

Derslerin alt bilesenlerinin sistemde tutulmasi, kazanimlarinin tutulmasi,

Bu veriler ile 6gretmenlerin yillik ders planlarini otomatik olarak sistemden ¢ikarmalarinin saglanmasi,

Bu veriler ile 6gretmenlerin giinliik ders planlarini1 otomatik olarak sistemden ¢ikarmalarinin saglanmas,
Sistemde tutulacak olan yillik planlar ile verilen egitim ve Ogretimin g¢evrim ici olarak izlenebilmesi ve
denetlenebilmesi,

6. Ogretmenlerin miifredat ile ilgili goriislerini iletebilecekleri resmi bir elektronik ortamin olusturulmast,

AR
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7.

Gelen elestiri ve/veya Onerilerin hizli degerlendirebilecegi bir veri ambari kurularak siirekli kendini yenileyen
bir miifredat yapisi ¢ikarilmasi, olarak belirlenmistir.

Kitap Inceleme Modiilii: Ders kitaplari inceleme is ve siiregleri de ders programlarinin veri tabami modeline
cevrilmesi ile cevrimici olarak internet distiinden yapilabilir.

PN PE

Bu modiil ders kitaplarinin girisini, incelenmesini ve bunla ilgili is ve
islemleri kapsamaktadir. Kitap basvurusu basladiktan sonra 4 (dort) ay
igerisinde ilgili kitabin kabul edilip edilmeyecegi belli olmaktadir.

Ders kitab1 inceleyecek kisilerin olusturulacagi bir veri havuzunun olusturulmasi,

Kitaplarin internet tizerinden girisinin yapilmas,

Girisi yapilan kitaplarin sistem tizerinden ¢evrim i¢i olarak incelenmesi,

Kitaplarin uygun olanlarinin onaylanmasi, olmayanlarin reddedilmesi olarak belirlenmistir. Sistem su anda faal
olarak ¢alismaktadir.

Yilhk Plan Modiilii: Ders programlarinin sayisal hale getirilmesi ile 6gretmenlerimiz artik yillik g¢aligma
takvimlerini sistem tizerinden olusturabilmektedirler. Olusturulan yillik planlar geri doniit mekanizmalar1 icermektedir.
Su anda 24 okulda, 25 ilgede ve 1 ilde pilot calismalar devam etmektedir. 2017-2018 Egitim-Ogretim y1l1 itibariyle baz1
illerde ilin tamaminda kullanimina yonelik ¢aligmalar planlanmaistir.

Bu modiil ile miifredatin sistemde kullanilmast ve kullanimi sonuglart ¢evrimigi olarak goriilebilecektir. Projenin
hedefleri asagidaki gibidir.

.

o 0k~ w

Proje hedeflerinin biiyiik kismi e-Miifredat modiiliinde bulunmaktadir. Ek olarak;

Ogretmenler Kurulu, Ziimre Toplantilart gibi egitim gretim yili baslangi¢ toplantilarinin elektronik ortamda
tutulmasi, izlenmesi ve sonuglarinin degerlendirilmesi,

Yillik ¢aligma takviminin elektronik ortamda yapilmasi ve onaylanmasi,

Ders planlarinin (gunliik plan) her an gortinebilir hale getirilmesi,

Ogrencilerin kazanim ve beceri bazli bireysel degerlendirmelerinin elektronik ortamda yapilabilmesi,
Ogretmenlerin  kazamimlari, 6grenme-ogretme  siireglerini ve ders programm elektronik ortamda
degerlendirerek Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanlhigi ve ilgili egitim &gretim dairelerine hizli doniit
saglayabilmeleri,

Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanliginca cevrim ig¢i izleme ve degerlendirme yapilabilmesi, olarak
belirlenmistir.

Su anda Ankara ilinde tiim il ziimre toplantilari ile, Ankara’nin 25 ilgesinin ilge ziimre toplantilar1 da bu sistem
iizerinde tutulmakta olup Ankara’da ki tiim 6grencilerimize agilmistir ve incelemesi saglanmstir.
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eTwinning Faaliyeti :
@

eTwinning Faaliyeti Avrupa Komisyonu Egitim Gorsel-Isitsel ve Kiiltiir
Yiritme Ajansi tarafindan Erasmus+ Programi kapsaminda finanse edilen,
T . * Avrupa Okul Ag Konsorsiyumu organizasyonunda, 33 Avrupa Ulkesi ve 6
WI n nlng Avrupa Disi Ulke Egitim Bakanhklari veya Ulusal Ajanslari tarafindan
yiiriitilen bir faaliyettir. eTwinning kapsaminda Ogretmenlerin g¢evrim igi
iletisim kurarak, bilgi ve deneyim paylasabilecekleri; ¢evrim i¢i ve yliz yiize egitimlere katilabilecekleri; tiim
Avrupa’dan 6gretmenlerle 6grencilerinin de dahil ederek, teknolojiyi etkin ve verimli bi¢imde kullandiklari, 6gretim

programlarina uyumlu projeler gerceklestirebilecekleri bir topluluk olusturulmustur.

Faaliyetin Amaglart:

v' Avrupa’daki tiim 6gretmenler i¢in 6grencilerini de dahil edebilecekleri, deneyim ve bilgi paylagimina olanak
saglayan, birlikte projeler yapabilecekleri giivenli bir sosyal ag olugturmak.

v Ogretmen ve &grencilerin bilisim teknolojileri kullanimin1 gelistirerek, teknolojiyi uyguladiklari miifredata
entegre etmelerini ve yenilik¢i 6gretim yontem ve tekniklerini kullanmalarini tesvik etmek.

v Ogretmen ve dgrencilerin Ingilizce basta olmak iizere Avrupa dillerinde iletisim becerilerini gelistirmek.

v" Avrupa Komisyonu’nca finanse edilen Erasmus+ Faaliyeti kapsaminda yapacaklar projelerde dogru ve verimli

ortaklar bulmalarini saglamak.
Avrupa’da 6gretmenlerin ve 6grencilerin yer aldig1 giivenli, pedagojik bir web tabanli sosyal paylasim ag1 olusturulmast

SCIENTIX Projesi: Avrupa’da Fen ve Matematik dgretiminde sorgulama temelli egitimi Scientix Portal
aracihigiyla yayginlagtirmayr amaglayan, Ogretmenlere, akademisyenlere, yoneticilere, ailelere ve Fen-Matematik
egitimi ile ilgilenen tiim kisilere agik bir projedir.

Scientix Portal1, 2010 yili Mayis ayinda kullanima ag¢ilmis olup portala
http://scientix.eu adresinden ulagilabilmektedir. Portalda, Fen ve
Matematik 6gretmenlerinin derslerinde kullanabilecekleri, dgrencilerin
SC | E NTI X bilimsel diisiinme ve arastirma yapma becerilerini gelistirmeye yonelik
e e sorgulama temelli Fen ve Matematik projeleri, etkinlikleri ve
materyalleri paylasilmaktadir. Scientix projesi 2013 yilindan itibaren
Scientix2 adiyla devam etmektedir. Bakanlhigimiz, diger 30 Avrupa iilkesinin egitim bakanliklar1 veya fen egitimi ile
ilgili kuruluslar ile katilimer tilkelerin tamamindan en az bir tane olmak {izere 100 dolayinda temsilci 6gretmendir.

Scientix’in baglica amaglari sunlardir;

e Tim Avrupa ¢apinda gergeklesen ¢ok sayida sorgulamaya, arastirmaya ve bulus yapmaya yonelik fen,
matematik, muhendislik ve teknoloji (STEM) egitimi ile ilgili projelerden tiim Avrupa’nin haberdar olmasini
saglamak,

e Bu projeler sonrasinda iiretilen 6grenim materyallerinin ve araclarinin yayginlastirilmasini ve paylagilmasin
kolaylastirmak,

e Avrupa iilkelerinde STEM egitimiyle ilgili gerceklesen ulusal kongre, konferans, calistay ya da projelerin tiim
Avrupa’ya duyurulabilecegi bir platform olusturmak,

e Avrupa capindaki d6gretmenler ve akademisyenlerin STEM egitimiyle ilgili deneyimlerini paylasabilecekleri,
fikir alig verisinde bulunabilecekleri bir platform olusturmak,

e Fen, Matematik ve Teknoloji dersi 6gretmenlerinin derslerinde kullanabilecekleri, sorgulamaya, arastirmaya ve
bulus yapmaya yonelik egitime uygun egitim materyalleri 6rneklerini sunmak,

e (Cevrimigi ve yliz ylize egitimlerle STEM egitimi alanindaki 6gretmenlerin egitimine katkida bulunmak,

e Avrupa’da STEM egitimi yayginlastirmak.

Scientix Projesi;

e Sorgulamaya, arastirmaya ve bulus yapmaya dayali STEM Egitimi konusunda 6gretmenlerin bilinglenmesi.
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e Fen ve Matematik 6gretmenleri arasinda ¢evrimi¢i ve yiiz yilize paylasim ortaminin saglanmasi.
e STEM egitimiyle ilgili iyi uygulamalarin Fen ve Matematik Ogretmenleri arasinda yayginlastirilmasi
amaglanmaktadir.

Avrupa Okul Ag1 (EUN) Calismalari: Avrupa Okul Ag (EUN: European Schoolnet), 30 Avrupa ulkesinin
Egitim Bakanliklar1 (AOA Birligi (EUN Consortium, Politik Yapi) ve AOA Ortakligi (EUN Partnership, Yasal Yap1)
olarak iki ana yapidan olusmaktadir.)

European Faaliyetin Amaglar:
7 ) choolnet e Okullarda egitim teknolojisinin etkin kullanimini desteklemek amaciyla

W Avrupa lilkelerinin egitim bakanliklar1 ile iletisim kurarak Ogretmen ve
Ogrencilerin bilgi ve iletisim teknolojilerini (BIT) etkin kullanmalar1 ve bilgi
toplumunda basarili olmalar1 igin gerekli becerileri kazanmalari amaciyla

uluslararasi projeler ve faaliyetler gerceklestirmek.

e Egitim Bakanliklarina ve okullara yenilik¢i bilgi ve egitim teknolojisi kullanimiyla, fen, matematik ve
teknoloji konu alanlariyla ve aragtirma faaliyetlerine de destek olmak.

e Ogretim ve 6grenmede BIT'i etkili bir sekilde kullanmada okullar1 destelemek

e  Avrupa'daki ¢apindaki iiye iilkelerin egitim kalitesinin iyilesmesi ve gelismesi i¢in ¢aligmak.

e Okullarda 6grenme ve 6gretme yontemlerinin BIT entegrasyonu ile doniistiiriilmesini ve iyilestirilmesini
saglamak.

e  Avrupa Okul Ag1, kurulusun tiim tiyesi olan Egitim Bakanliklar1 tarafindan idame edilmektedir.

e Yodnetim Komitesi (Steering Committee) ve Ydénetim Kurulu (Board of Directors) olmak zeri iki temel grup
calismasi yapilmaktadir. Ulkemiz bu iki komitenin ¢aligmalarim da takip etmektedir.

e 3 calisma grubuna liye olunmustur ve buradan elde edilen bilgi birikimi tilkemize kazandirilmaktadir.

e Tamamlanmis ve devam eden toplam 4 proje iilkemize kazandirilmistir.

e Ulkemizin oncelikleri dahilinde (FATIH projesi, STEM egitimi gibi) 4 yeni proje bagvurusu yapilmistir.

e Siniflarda Bilisim Teknolojilerinin kullanmiminda dgretmenlerin etkisi ve dgretmen profillerinin derslerde BIT
kullanimiyla ne 6lgiide fark yarattigi arastirilmaktadir. Ayrica, yenilik¢i 6gretmen yetistirme yontemlerinin
Future Classroom Lab'da basariyla nasil uygulandig arastiriimaktadir.

e Avrupa capindaki okullarda diziistii bilgisayar ve tabletlerin 1:1 computing egitimde ne kadar yaygin
kullanildig1 ve dgrencilerin ne kadar ¢ok kullandiklar1 analiz edilmektedir. Boylece 1:1 computing dgrenme
girisimleri hakkinda genel bir fikir elde edilmektedir.

e Ogretmenlerinin BT nin egitimde kullanimi arastirilmakta ve BIT kullanarak &grenme ciktilarina etkili bir
sekilde nasil ulagilacagina iliskin veriler sunulmaktadir. Bu caligmalar eTwinning projesi ve ona baglantili
mesleki gelisim firsatlari ile yapilmaktadir.

e  (Cevrimigi ortamda giivenli ve sorumlu davraniglarin artmasi igin ¢aligsmalar yapilmaktadir. Genglerin g¢evrimigi
sorumluluklarini artirmak ve giivenliklerini saglamak i¢in eSafety ¢aligmalar: devam etmektedir.

e BIiT'in matematik ve fen derslerinde kullandig1 kaliplar1 ve engelleri arastirmaktadir. Sonuglar arasinda, fen
dgretmenlerinin, Avrupa genelinde, ders sirasinda BIT etkinliklerine matematik dgretmenlerinden biraz daha
siklikla girdiklerini ortaya koymaktadir. Dahasi sinavlar, dzellikle matematik dersinde BIT’in kullanimu igin
biiyilk engel olugturmaktadir. inGenious projenin matematik ve fen egitiminde teknolojinin ve yenilikgi
pedagojilerin artan ve gelistirilmis kullanimina nasil katkida bulundugunu arastirilmaktadir.

e Ogrencilerin smifta yenilikgi araclar ve kaynaklart ne derece kullandiklari analiz edilmektedir.
Simiilasyonlarin, veri loglama gibi araclarmmin egitimde kullanilmasi o6zellikle Scientix projesi ve fen
ogretmenleri baglaminda degerlendirilmektedir.

e Genglerin 21. Yiizyil is giicii piyasasinda yer edinebilmeleri i¢in ¢aligmalar yiiriitiilmektedir. Bu baglamda
Jobs 2014 kampanyasi igin e-Beceriler tanimlanmustir.

e Teknoloji ile isbirlikli 6grenme ve calisma desteklenmektedir. Ulkeler arasinda biiyiik farkliliklara ragmen
birlikte ¢alisma, Avrupa ¢apinda okullarda yaygin bir uygulama haline gelmektedir. Proje odagi, okullarda
tabletlerin yenilik¢i ve yaratici kullanimi iizerine bir politika denemesi olan CCL (Creative Classrooms Lab)
projesini ve sinif icindeki ve digindaki isbirlik¢i ¢calismayi nasil destekleyebilecekleri aragtirilmaktadir.
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Gelecegin Sinifi Laboratuvart (FCL — Future Classrom Lab ): Gelecegin Sinifi Laboratuvari (GSL)
projesinde, Briiksel’deki Avrupa Okul Ag1 tarafindan desteklenen c¢aligma alanini temel alan bir dizi ¢alisma
gerceklestirmektedir. Bu mekan geleneksel bir sinif igine teknolojinin aktif olarak nasil dahil edilebilecegini ve
ogrencilerin 6grenme etkinliklerine etkin bir sekilde nasil katilabileceklerinin 6rneklendirildigi interaktif bir sinif olarak
tasarlanmustir. Genis, yeniden yapilandirilabilen agik bir mekan, alt1 §grenme ‘alanma’ boliinmiistiir. Bu alanlarda BIT
sirketleri tarafindan saglanan en son teknolojiler bulunmaktadir.

GSL Avrupa ¢apindaki birgok iilke ve teknoloji saglayicisi tarafindan desteklenmektedir. Avrupa Okul Ag1
tarafindan Briiksel’de kurulan orijinal GSL mekan1 bir¢ok iilkeye ilham kaynagi olmustur. Diger {iilkelerde kurulan
Ogrenme Laboratuvar veya mekam orijinal alanin sahip oldugu tiim donanima ihtiya¢ duymamaktadir. Aslinda, tiim
O0grenme laboratuvarlari onlar1 olusturanlara, adapte edilen yerel baglama ve yerel ihtiyaglara gore sunulan teknolojiler
ile olusturulmaktadirlar. Ancak GSL’in temel fikri olan gelecegin smiflarina teknolojik ve pedagojik olarak
hazirlanmasi bir¢ok 6rnekte gdsterilmektedir.

Projenin amaglar1 asagida siralanmustir:

e Briksel’deki Avrupa Okul Ag tarafindan desteklenen g¢alisma alanini temel alan bir dizi ¢alisma
gergeklestirmek.

e Bu mekan geleneksel bir simif igine teknolojinin aktif olarak nasil dahil edilebilecegini ve dgrencilerin
ogrenme etkinliklerine etkin bir sekilde nasil katilabileceklerinin 6rneklendirildigi esnek bir sinif olarak
tasarlamak.

e Buortam ayrica gelecegin sinifin1 (6grenme ortamini) tasarlarken ihtiya¢ duyulan/duyulabilecek teknolojik,
pedagojik ve mekansal tasarim gibi bir ¢ok degiskeni test etme imkani sunmaktadir.

e  Genis, yeniden yapilandirilabilen agik bir mekan, alt1 6grenme ‘alanina’ boliinmiistiir. Bu alanlarda BIT
sirketleri tarafindan saglanan en son teknolojileri egitsel ihtiyaglar dogrultusunda kullanim ydntemlerini
bulmak ve bu yontemleri yayginlastirmak amaglanmaktadir.

e FCL, daha once dahil oldugu bir¢ok Avrupa birligi projesinin yayginlastirma asamasini olusturmaktadir.
Avrupa okul ag tarafindan daha 6nce tamamlanmis olan iTEC, CPDLab, Living Schools Lab ve Creative
Classroom Lab projelerinin ¢iktilar revize edilerek yayginlastirilacaktir.

e 2017 Yilinda Genel Miidiirligiimiiz biinyesinde FCL’den elde edilen birikimlerden faydalanilarak bir
“Egitim Teknolojileri Laboratuvar1”-Gelecegin Sinifi kurulumu planlanmaktadir.

Ayrica halen devam etmekte olan eTwinning, eSafety, Scientix, Maker Fair the European Edition, Web-we-want
(eSafety) ve School Education Gateway projeleri de ise bir semsiye altinda toplanacaktir.

MEB Mobil Bilgi Servisi

Bakanligimiz ve GSM operatorleri arasinda imzalanan protokol geregi 6grenci ve 6grenci velilerine; e-Okul sisteminde
iiretilen 6grenci bilgileri, Agik ilkdgretim okullart grencilerinin kayit yenileme tarihleri, sinav tarihleri, sinav sonug
bilgileri, mezun 6grencilerin diploma duyurulari ile kredi sorgulama, her tiirli merkezi sistem sinavlari ile smnav
tarihleri, smav giris yeri bilgileri, sinav sonug bilgileri, kazandig1 okul, kayit oldugu okul ile kaydinin silindigi okul
bilgisi gibi Bakanligin belirledigi bilgileri mobil ortama mesajla aktarma, 6grenci ve velilerin istedikleri bilgilere mobil
ortamdan mesaj bedeli 6demek kosuluyla sorgulama yaparak ve/veya servise iiye olarak erisim imka&ni saglamaya
yonelik hizmetleri yerine getirmek i¢in Bakanligimiz adina 8383 Mobil Bilgi Servisi kurulmustur.

Okul Web Sitesi Yonetim Paneli

Milli Egitim Bakanligina bagli tiim okullarin tek bir merkezden yonetilecegi bir portal ¢alismasi hazirlanmistir. Milli
Egitim Bakanligina bagh tiim okullarin kurumsallagsmasi adina ortak tasarim c¢aligmasi yapilmigstir. Caligmanin amaci
tiim kurumlarimizin standart bir web sitesine sahip olmalarini saglamaktir. Bu sekilde son kullanicilar siirekli ayni
sitede dolagtyor gibi olacak ve kullanilabilirlik arttirilacaktir. Ulkemizin en bilyik kurumsal web sitesi projesi olan
“Okul Web Sitesi Ydnetim Paneli” 53.763 kurumu biinyesinde barindiran devasa bir kurumsal web sitesi projesidir. Bu
proje sayesinde okul web siteleri ¢ok daha hizl, kolay ve giivenli bir sekilde yayinlanabilmektedir. Okul Web Sitesi
Yonetim Paneli uygulamasi tiim okullarimiz tarafindan kullanilmasi zorunlu bir uygulamadir. Kurum sayist ve igerik
goz Oniine alindiginda ilkemizde olusturulan en biiylik kurumsal web sitesi projesidir ve tamami bakanlik
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sunucularinda barmdirilmaktadir. Olusturulan yonetim paneli ile web siteleri olusturularak daha az sayida sunucu ile
daha hizli hizmet verilmesi saglanmistir. Ozellikle giivenlik ile ilgili yapilan ¢alismalar ve alinan tedbirlerle okul web
sitelerinin ¢ok daha gilivenli yaymn yapmasi saglanmaktadir. Okul Web Sitesi Yonetim Paneli ile tiim okullar web
sitelerini ¢ok daha kolay ve disaridan hizmet satin alimina gerek duymadan olusturabilmektedir. 53.763 kurumun web
sitelerinin hazirlanmasi sirasinda ve daha sonra yaymlandig siirece ihtiyaglari olan teknik destek Bilgi Islem Dairesi
Baskanligi tarafindan kesintisiz olarak verilmektedir. Hazirlanan 4 farkl tasarim arasindan okullar istedikleri tasarimi
tercih edebilmektedir. Daha dnceden gerceklestirilen il ve ilce web sitelerinin standart hale getirilmesinin devaminda
okullarn sitelerinin de standart hale getirilmesi ile kullanilabilirlik biiyiik oranda artirilmustir.

e-Kayit islemleri

Ulkemiz genelindeki resmi ilkokullara 2015-2016 egitim dgretim yilinda birinci simiflar igin 6grenci kayitlar1; Ulusal
Adres Veri Tabanindaki adres ve niifus bilgileri esas alinarak il/ilge dgrenci yerlestirme komisyonlarinin belirledigi
kayit alanlar1 dogrultusunda e-kayzt sistemi ile yapilmugtir. Mecburi 6gretim gagina giren 1.402.782 e-Kayt Islemleri

Ulkemiz genelindeki resmi ilkokullara 2015-2016 egitim dgretim yilinda birinci simiflar igin 6grenci kayitlar1; Ulusal
Adres Veri Tabanindaki adres ve niifus bilgileri esas alinarak il/ilce dgrenci yerlestirme komisyonlarinin belirledigi
kayit alanlar1 dogrultusunda e-kayit sistemi ile yapilmstir.

Mecburi 6gretim ¢agina giren 1.402.782 g¢ocugumuz ikametlerine en yakin ilkokula yerlestirilmistir. Velilerimiz
Bakanligimizin https://e-okul.meb.gov.tr internet adresinde yer alan duyuru ekranina g¢ocuklarmin T.C. Kimlik
Numaralarini yazarak, yerlestirildigi okulu ve okulun adresini 6grenebilmislerdir. Bu yerlestirme ayni zamanda kesin
kayit anlamina gelmistir. Velilerimizin ek herhangi bir evrak temin etmeden, kayit, katki ve zorunlu bagis yapmadan
okullarimiz agildiginda ¢ocugunu okula gétiirmesi yeterli olmustur.

e-Okul Sistemi

Cagimiz insani i¢in zamanin ¢ok degerli oldugu, her aninin planlanmasi gerektigi diisiincesinden hareketle, zamanimizi
sinirlayacak biirokratik islemlerden arinmak temel hedeflerimiz arasinda bulunmaktadir. Ulkemizdeki okul, Ogrenci,
Ogretmen sayisi dikkate alindiginda bu kadar biiyiik bir camiaya ait biirokratik is ve islemlerin yogunlugunu tahmin
edebiliriz. Zamanin degerini anlayan kisiler, ondan en iyi sekilde nasil yararlanabileceklerini de bilenlerdir.

Biirokratik ve klasik devlet kavraminin yerini almaya baslayan e-devlet anlayisi ile hizmetlerin vatandasa en kolay ve
en etkin yoldan, kaliteli, hizli, kesintisiz ve giivenli bir sekilde ulastirilmas1 hedeflenmektedir. Bakanligimiza bagl tiim
kurumlardaki teknik altyapmmin tamamlanmasi ve bilisim teknolojilerindeki gelismeler yeni sistemlerin kurulmasini
saglamigtir. Herhangi bir biitce ayrilmadan gelistirilen sistem igin bugiin milyonlarla ifade edilen miktarda deger
bigilmektedir.

Veli Bilgilendirme Sistemi

e-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi, velilerin 6grencileri ile ilgili genis ¢apl bilgilere ulasabilecekleri e-Okul modulu
icerisinde yer alan ve e-Okul Ydnetim Bilgi Sistemi ile birlikte ¢aligmakta olan bir sistemdir. Veliler bu sistem
araciligiyla 6grencileri ile ilgili olarak su bilgilere de ulagsabilmektedirler:

Sinav ve Proje Bilgileri: Ogrencinin okulda aldig1 smav, proje ve performans belirlemeye yonelik galismalarla
ilgili puanlar,

Not Bilgileri: Ogrencinin hangi dersten ne zaman siav olacag ve projesini teslim edecegi tarihler,

Ders Programi: Ders programi, ders baslangic ve bitis saatleri, derslere giren 6gretmen bilgileri haftalik ders
programu,

Okudugu Kitaplar: Ogrencilerin Egitim Ogretim dénemi boyunca okuduklar kitaplar,

Davranis Notlar1: Ogrencilerin Egitim Ogretim dénemi boyunca aldiklar1 davranis notlar,

Devamsizlik Bilgileri: Donem iginde 6ziirlii ve 6ziirstiz devamsizliklari,

Nakil Durumlari: Nakil bagvurusunda bulunan 6grencilerin islem siirecini izleme imkant,
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Aldig1 Belgeleri Takip Etme: Ogrencilerin grenimleri siiresince almis olduklari takdir, tesekkiir, basari belgesi, onur
belgesi bilgilerini izleme. Veliler ayrica, okul yoneticileri ya da 6gretmenler tarafindan yapilan duyurular1 da e-Okul
sisteminden 6Zrenebilmektedirler.

1.3. Protokol Bilgileri

Protokoller temasinda, 2016 yili igerisinde gergeklestirilen protokollerden bazilarina iligkin bilgiler asagidadir.

v' T.C. Milli Egitim Bakanligi Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigii ile Anatek Teknoloji ve Transfer
Sanayi ve Ticaret A.S. ve The Boeing Company Arasinda Yapilan Mesleki Egitim Is Birligi Protokolii

v' T.C. Milli Egitim Bakanlig1 ile Ulagtirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanlhigi Arasinda “Denizcilik Egitimi
Veren Ortadgretim  Okul/Kurumlarinin = STCW  Sozlesmesi  Kapsaminda ~ Siirekli  Izlenmesine ve
Degerlendirilmesine Yonelik s Birligi Protokolii

v Cumhurbaskanlig1 Genel Sekreterligi ile Milli Egitim Bakanligi Egitim Is Birligi Protokolii

v' T.C. Milli Egitim Bakanligi Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigii ile Calisgma ve Sosyal Giivenlik
Bakanlig1 Is Saglig1 ve Giivenligi Genel Miidiirliigii Arasinda Ogrencilerde Is Saghg1 ve Giivenligi Bilincinin
Gelistirilmesine Iliskin s Birligi Protokolii

v' T.C. Milli Egitim Bakanligi Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigii ile Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik

Arastirma Kurumu Arasinda Yapilan Ortadgretim ve Yiiksekogretim Ogrencileri Katilimiyla Uluslararast
Robot Yarismast Is Birligi Protokoli

v T.C. Milli Egitim Bakanlig1 ile T.C. Genglik ve Spor Bakanlig Is Birligi Protokolii.
v T.C. Milli Egitim Bakanligi Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigii ile Adeko Grup Biligim Sirketi

Arasinda Bilgisayar Destekli i¢ Mekan ve Mobilya Tasarim ve Uretim Egitiminde Teknoloji Isbirligi
Protokoli

v' T.C. Milli Egitim Bakanlig1 Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigii ile Eczacibas1 Lincoln - Electric
Askaynak Kaynak Teknigi Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi Arasinda Yapilan Egitim Isbirligi Protokolii.

v T.C. Milli Egitim Bakanlig1 Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigii ile izocam Ticaret ve Sanayi Anonim
Sirketi Arasinda Yapilan Egitim Isbirligi Protokolii.

v' T.C. Milli Egitim Bakanlig1 Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigii ile Tiirk Traktor ve Ziraat Makineleri
A.S. Arasinda Yapilan Mesleki Egitim Is Birligi Protokolii

v' T.C. Milli Egitim Bakanlig1 ile Konya Organize Sanayi Bolgesi Yonetim Kurulu Bagkanligi Arasinda Konya
Selguklu Mehmet Tuza Pakpen Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi Miidiirliigii Yonetim ve Isleyisine Dair

Protokol.

v' T.C. Milli Egitim Bakanlig1 Mesleki ve Teknik Egitim Genel Midiirliigii ile Tiirk Ekonomi Bankasi Arasinda
Finansal Okuryazarlik Uygulamasina Iligkin Is Birligi Protokolii.

v T.C. Milli Egitim Bakanlig1 ile T.C. Saghk Bakanlig1 Arasinda Okul Sagligi Hizmetleri s Birligi Protokoli.

v T.C. Milli Egitim Bakanhg: ile Tirkiye Triko Sanayicileri Dernegi Yonetim Kurulu Baskanligi arasinda
Istanbul Zeytinburnu TRISAD Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinin Yonetim ve isleyis Modeli Protokolii.
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T.C. Milli Egitim Bakanlig1 Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigii ile Tiirkiye Metal, Celik, Mithimmat,
Makina, Metalden Mamul Esya ve Oto, Montaj ve Yardimei Isciler Sendikas: (Tiirk Metal Sendikas1) Arasinda
Mesleki Egitim Isbirligi Protokolii.

T.C. Milli Egitim Bakanlig1 Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigii ile Kiiciik ve Orta Olgekli Isletmeleri
Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanligi (KOSGEB) Arasinda Uygulamali Girisimcilik Egitimi Is Birligi
Protokold.

T.C. Milli Egitim Bakanlig1 ve Serebral Palsili Cocuklar Dernegi Is Birligi ile Engelsiz Meslek Lisesi A¢ilmasi
Hakkinda Protokol.

T.C. Milli Egitim Bakanlig1 Mesleki ve Teknik Egitim Genel Midiirligii ile Bursa Coskun 6z Egitim Vakfi
Arasinda Yapilan Hizmetici Egitim Is Birligi Protokolii.

T.C. Milli Egitim Bakanligt Mesleki ve Teknik Egitim Genel Midiirliigii ile Tiirkiye Metal Sanayicileri
Sendikas1 (Mess) ve Mess Egitim Vakfi Arasinda Yapilan Sektor-Okul-Isletme Isbirliginin Gelistirilmesine
Iliskin Protokol.

T.C. Milli Egitim Bakanlig1 Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigii ile Bosch Termoteknik Isitma ve
Klima Sanayi Ticaret Anonim Sirketi Arasinda Yapilan Mesleki Egitim Isbirligi Protokolii.

T.C. Milli Egitim Bakanligi Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigii ile IMDER -Tiirkiye i3 Makinalari
Distribiitorleri ve Imalatgilar Birligi ve ISDER - Istif Makinalar1 Distribiitorleri Imalatgilari Dernegi Arasinda
Yapilan Mesleki Egitim s Birligi Protokolii.

T.C. Milli Egitim Bakanligi Mesleki ve Teknik Egitim Genel Midiirliigi ile Yildirim Elektronik Ticaret ve
Sanayi Limited Sirketi Arasinda Yapilan Egitim s Birligi Protokolii.

T.C. Milli Egitim Bakanlig1 Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigii ile Tiirk Traktor ve Ziraat Makineleri
Anonim Sirketi, Tiirkiye Aile Sagligi ve Planlamas1 Vakfi (TAPV) ve Tirk Egitim Vakfi (TEV) Arasinda
Yapilan Mesleki Egitim Isbirligi Protokolii.

T.C. Milli Egitim Bakanligi Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii, Mesleki ve Teknik Egitim Genel
Miidiirliigii ile Elginkan Vakfi Arasinda Yapilan Sertifikaya Dayali Egitim Programlar: (Orgiin ve Uzaktan
Egitim) Is Birligi Protokolii.

T.C. Giimriik ve Ticaret Bakanligi ile Milli Egitim Bakanlig1 Arasinda s Birligi Protokolii
flde 81 Okula Bags Isbirligi Protokolii

Dans Eden Notalar s Birligi Protokolii

v' Anaokullarinda Miizik Egitimi Protokolii

v/ Milli Egitim Bakanlig1 ve Tiirkiye Egitim Géniilliileri Vakfi (TEGV) ile s Birligi Anlasmas1 Protokolii

2016 Yili idare Faaliyet Raporu 116



2016 Yili idare Faaliyet Raporu 117



2. Performans Bilgileri

Y1/Donem
idare Ad
Performans Hedefi

Performans Gostergeleri

Tlkokul birinci siif dgrencilerinden en az bir y1l okul dncesi egitim

2016

13 - MiLLi EGITIM BAKANLIGI

1/2016 yiiinda egitimin tiim kademelerinde okullasma oramini artirmak.

1. Ug

Ayhk

IL Uc Ayhk

Gerceklesme

1. Ug
Ayhk

IV. Ug
Ayhk

Kimdulatif

©

Gercgeklesme
Durumu

g B WO N

almis olanlarin orani/Oran 60 0 0 0 60,48 60,48 ULASILDI
Net okullagsma orani (Okuloncesi)/Oran 45 0 0 0 50 50,46 ULASILDI
Net okullasma orani (ilkokul)/Oran 100 0 0 0 98,81 98,81 ULASILDI
Net okullagma orani (Ortaokul)/Oran 100 0 0 0 99,05 99,05 ULASILDI
Net okullagsma oran1 (Ortaggretim)/Oran 83 79,79 0 0 0 79,79 ULASILDI

Degerlendirme

Ortadgretimde okullagma orani son yillarda 6nemli diizeyde artis gostermektedir. 2017 yilinda okullagma oraninda daha fazla artis saglanmasina yonelik tedbirler alinmaktadir.
Okullagma orani verileri yilda bir kez dlciildiigii igin donemlere gore ayr1 ayr1 degerlendirme yapilamamaktadir. (okul dncesi egitim ve ilkdgretim okullagsma oranlar1 )Yas gruplarina
gore okullasma oran1 olup, Milli egitim istatistikleri 6rgiin egitim 2015-2016 kitabindan alinmistir.

Yil/Donem
idare Adx
Performans Hedefi

Performans Gostergeleri

2016
13 - MILLi EGITIM BAKANLIGI

2/2016 yihinda orgiin egitimde 20 giin ve iizeri devamsiz 6grenci oranim azaltmak.

Gerg¢eklesme

Gerceklesme

l. Ug Durumu

Ayhk

111. Ug V. Ug Kumulatif

1L Ug Avik 0 Avhk ©

Orgiin egitimde 20 giin ve iizeri devamsiz dgrenci oran1 (ilkokul)/Oran 457 0 0 0 5,04 5,04 ULASILDI
Org.un e_gltlm_de 20 giin ve iizeri devamsiz 6grenci orani (Anadolu Imam 7.28 0 0 0 9,50 9,50 MAKUL
Hatip Liseleri)/Oran

OrguI} veglt'lrnde 20 giin ve lizeri devamsiz dgrenci orant 33,00 0 0 0 28.74 28,74 ULASILDI
(Ortadgretim)/Oran

Orgiin egitimde 20 giin ve lizeri devamsiz 6grenci orani (Imam-Hatip 4,80 0 0 0 5,08 5,08 ULASILDI
Ortaokulu)/Oran

Orgiin egitimde 20 giin ve iizeri devamsiz 6grenci orani 11.22 0 0 0 10,94 10,94 ULASILDI
(Ortaokul)/Oran

gelistirilecektir.

Degerlendirme

2017 yilinda 20 giin ve tizeri devamsizligin oldugu bolgelere yonelik politikalar (sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerin artirilmasi, okula uyum programlari, pansiyon sayisinin artirilmast vb)

Yil/Donem
idare Adi

Performans Hedefi

Performans Gostergeleri

Bir egitim ve 6gretim yili igerisinde sanat, bilim, kiiltiir ve spor
1 alanlarindan birinde en az bir faaliyete katilan 6grenci orani
(ilkokul)/Oran

2016
13 - MiLLi EGITIM BAKANLIGI

3/2016 yiinda dgrencilerin sanat, bilim, kiiltiir ve spor alanlarindaki faaliyetlere katihmim artirmak.

Gerceklesme

Gerceklesme

1. Ug V. Ug Kimulatif U

1L Ug Avik 0 Avhk ©

40 0 0 0 55,30 55,30

ULASILDI

Bir egitim ve 6gretim yili igerisinde sanat, bilim, kiiltiir ve spor
2 alanlarindan birinde en az bir faaliyete katilan 6grenci orant
(Ortaokul)/Oran

40 0 0 0 55,78 55,78 ULASILDI

Bir egitim ve 6gretim yil1 igerisinde sanat, bilim, kiiltiir ve spor
3 alanlarindan birinde en az bir faaliyete katilan grenci orani (Imam-
Hatip Ortaokulu)/Oran

60 0 0 0 79 79 ULASILDI

Bir egitim ve 6gretim yil1 igerisinde sanat, bilim, kiiltiir ve spor
4 alanlarindan birinde en az bir faaliyete katilan 6grenci orani (Anadolu
Imam-Hatip Lisesi)/Oran

60 0 0 0 53 53 MAKUL

5 Iftihar Belgesi alan &grenci orani/Oran

5 0 0 0 511 511 ULASILDI

Bir egitim dgretim yil1 igerisinde sanat, bilim, kiiltiir ve spor
6 alanlarindan birinde en az bir faaliyete katilan 6grenci oran1 (Mesleki ve
Teknik ortadgretim)/Oran

100 0 0 0 100 100 ULASILDI

)
=
=

o

=
=

g
[
5

of
%)

(=)

2017 yilinda Genel Miidiirliikge yiiriitiilen sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyetlerin sayilar artirilacak, nitelikleri gelistirilecektir.
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Yil/Donem 2016
idare Adi 13 - MILLi EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi 4/2016 yilinda 6grencilerin yil sonu basar1 puani ortalamalari artirmak.

Gerceklesme
Hiedef .U V. U Kamiilatif Gergeklesme
L Ug Ayhk % -6 HmGtatt Durumu

Aylk Ayhk ©)

Performans Gostergeleri

Ogre.pvclle'rln yil sonu basar1 puani ortalamalar1 (Mesleki ve Teknik 65 0 0 64.64 0 64.64 ULASILDI
Ortadgretim)/Oran

O_grenc_llerln yil sonu basar1 puani ortalamalart (Anadolu Imam-Hatip 72.39 0 0 60.90 0 60.90 MAKUL
Liseleri)/Oran

Takdir veya tesekkiir belgesi alan 6grenci orani (Ortaokul)/Oran 59,34 0 0 0 70,76 70,76 ULASILDI
Ogrencilerin yil sonu bagar1 puani ortalamalari (Ortadgretim)/Oran 73 0 0 0 74 74 ULASILDI

2017 yilinda yetistirme ve destekleme kurslarinin artirilmasi yoniinde tesvikler yapilacak; kitap okuma etkinlikleri artirilacak, 6grenci ve velilere yonelik seminerler diizenlenecektir.

Degerlendirme

YiI/Donem 2016
Idare Ad1 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI
Performans Hedefi 5/2016 yihinda 6grenci basina okunan kitap sayisin1 artirmak.
Gerc¢eklesme
Performans Gostergeleri 1. Ug . 1. Ug IV. Ug VT Gergeklesme
II. U¢ Ayhk Durumu
Ayhk Ayhk Ayhk (c)
1 Okul kiitiiphanelerine gonderilen kitap sayisi/Say1 150.000 9.678 2.310 244 16.496 28.728 ULASILAMADI
2 Okul kiitiiphanelerine gonderilen dergi sayisi/Say1 500.000 85.750 69.080 40.000 128.680 323.510 MAKUL
3 Kiitiiphanesi olan okul oran1 (%)/Oran 41 0 0 0 48 48 ULASILDI
4 Agilan z-kiitiiphane sayisi/Say1 600 0 134 119 57 310 MAKUL
5 Basilan kiiltiir kitab1 sayisi/Say1 100 0 6 6 6 18 ULASILAMADI
6 Bakanlik Arsiv Kiitliphanesindeki yayinlardan elektronik ortama 10.000 211 500 500 1.100 2311 ULASILAMADI
aktarilan yayin sayisi/Sayi
7 Bakanlik kiitliphanesinden yararlanan kullanici sayisi/Say1 1.000 120 120 120 121 481 ULASILAMADI
8 Ogrenci basina okunan kitap sayis1 (imam-Hatip Ortaokulu)/Say 11,92 0 0 7,50 0 7,50 MAKUL
9 Ogrenci basina okunan kitap sayist (Anadolu Imam-Hatip Lisesi)/Say1 8,18 0 0 3,20 0 3,20 ULASILAMADI

2023 YILI 2023 YAYIN PROJESI kapsaminda her yil 100 Bakanlik yayimn kiiltiir eseri yaymlanmasi hedeflenmekte olup 2016 yilinda 18'inin basimi gerceklestirilmis, 40 tanesinin
baski ihalesi siireci devam etmektedir. Arsiv Kiitiiphanesindeki eserlerin elektronik ortama aktarilmasi ile ilgili olarak ise; telif sorunlari yasanmamasi i¢in taranarak sayisallastirilan
eserlerin tamami dijital ortamda hizmete sunulmamakta, telifleri tamamen Bakanligimiza ait olan eserler elektronik ortamda kullanicilara sunulmaktadir.

erlendirme

Deg

Yil/Donem 2016
idare Adx 13 - MILLi EGITIM BAKANLIGI

6/Ders kitaplariin niteligini artirmak amaciyla E-miifredat (kitap inceleme) sisteminin kapasitesini

Performans Hedefi . .
gelistirmek.

Gerceklesme

Gerceklesme

Performans Gostergeleri
Durumu

111. Ug V. Ug Kumiilatif

1L Ug Aylik ) ohk Ayhk ©)

ders kitaplarindaki benzerlikleri tespit eden yazilim programi
1 say1st./Say1 1 0 0 0 0 0 ULASILAMADI
2 E-miifredat sisteminin otomasyon kapasitesini artirma orani./Oran 20 5 5 5 5 20 ULASILDI

Taslak ders kitaplarindaki benzerlikleri tespit eden yazilim programlari arastirilmis ve bu programlar incelenmistir. E- miifredat sistemine taslak ders kitaplar1 "jpeg" formatinda
yiiklenmektedir. Taslak ders kitaplarindaki benzerlikleri tespit eden yazilim programlari ise "pdf veya kelime islemci (6rn. MS Word)" formatindaki verilerle ¢aligmaktadir.
Dolayistyla mevcut programlar belirlenen ihtiyaglari tam olarak karsilayamadigindan yapilacak bir harcamanin yerinde bir harcama olmayacag diisiiniilmiistiir. Thtiyacin
kargilanabilmesi i¢in farkli ¢6ziim yollar1 ve yontemleri iizerinde ¢alisilmaktadir. 14 Ekim 2015 tarihinde yenilenen 29502 sayili Ders Kitaplart ve Egitim Araglar1 Yonetmeliginde
yapilan degisiklikle, ders kitaplarini inceleme siirecinde panelist olarak gérev almak i¢in 6gretmenlikteki hizmet sart1 10 yildan 5 yila indirilmis, boylece yeni diizenlemeyle daha
fazla 6gretmene incelemede gorev alma imkani verilmistir. Daha 6nce modiil {izerinde el emegiyle (manuel) yapilan birtakim iglemler, yapilan ¢aligmalarla otomatik hale
getirilmistir. Bu degisikliklerle e-miifredat sisteminin otomasyon kapasitesi birinci ii¢ aylik donemde yaklagik yiizde 5, ikinci ii¢ aylik donemde de yaklasik yiizde 5 oraninda
arttirillmistir. Panelist egitimleri, egitimlere katilacak aday panelistlerin ¢alisma takvimi de dikkate alinarak egitim planlamalart yapilmaktadir. Planlamalarin ardindan s6z konusu
egitimler, belirlenen merkezler ve illerde gerceklestirilecektir.

erlendirme

Deg
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Yil/Donem 2016
idare Adi 13 - MILLi EGITIM BAKANLIGI

7/2016 yih icerisinde 6@retim programolari 2013 yilinda giincellenen derslerin, ders kitaplarimin izleme
ve degerlendirmesini yapmak.

Performans Hedefi
Gergeklesme

1. Ug IV. Ug Kumulatif
Ayhk Ayhk (c)

Gerceklesme

Performans Gostergeleri I. Ug Durumu

Ayhk I1. U¢ Ayhk

1 [zleme ve degerlendirmesi yapilan kitap sayisi/Sayi 16 16 0 0 0 16 ULASILDI

14 numaral1 performans hedefine yonelik yapilacak 73 ve 74 numarali faaliyetlere iliskin olarak 16 ders kitabina ait degerlendirme galigmasi tamamlanmustir.

Degerlendirme

Yil/Donem 2016
idare Ad 13 - MiLLi EGITIM BAKANLIGI

8/2016 yihinda Z- kitaplar ile diger elektronik iceriklerin olusturulmasi, kullanimi, satin ahm ve telif

PEGHRITENES (HECET haklar1 konularinda standartlari belirlenmesi.

Gerceklesme
111. Ug V. Ug Kimiilatif
Ayhk Ayhk ()

1 Taslak standart raporu/Adet 1 0 0 0 1 1 ULASILDI

Gergceklesme

Performans Gostergeleri
Durumu

IL. U¢ Ayhk

Z-kitap standart ve kriter belirleme c¢alistayr 11 akademisyen, 26 6gretmen, genel miidiirliiklerde gorevli 3 uzman yardimeisi ve 4 egitim uzmaninin katilimi ile 20-22 Nisan 2016
tarihleri arasinda Bagkent Ogretmenevinde gerceklestirildi. Ug giinliik ¢alistay sonucunda ve alinan geri bildirimler neticesinde 17 genel, 26 teknik kriter olmak iizere toplamda 43
taslak kriter olusturuldu. Y1l sonu itibartyla taslak standart raporu olusturma hedefine ulagilmistir.

Degerlendirme

Yil/Donem 2016
idare Adx 13 - MILLi EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi 9/2016 yihnda Bakanlik¢a belirlenen kurum standartlarina uygun egitim ortamlari tesis etmek

Gerceklesme

Gercgeklesme

Performans Gostergeleri
Durumu

111. Ug IV. Ug Kumuilatif

L. U Aybk — \ ohk Ayhk ©)

1 Standartla'ra,. e?ngelhle.rn'l kulla}nlmlna, miifredata ve mevzuata uygun 25 0 0 0 0 0 ULASILAMADI
olarak gelistirilen yeni tip proje sayisi/Adet
2 Deprem tahkiki yapilan egitim binasi/Adet 1.100 0 0 0 1.023 1.023 ULASILDI

Deprem tahkikati sonucu giiclendirme gerekliligi tespit edilen egitim

binalarindan giiclendirilmesi yapilanlarin orani (%)/Oran 25 0 0 0 8,21 8,21 ULASILAMADI

25 adet Tip Projeye ait ihale siireci devam etmektedir. Ihale siireci tamamlanmadig: icin hedefe ulasilamamistir.Biitce yetersizligi nedeniyle giiglendirme yapim islerinde istenen
performans gostergesi 3 icin hedefe ulagilamamastir.

Degerlendirme

Yi/Donem 2016
idare Adx 13 - MIiLLi EGITIM BAKANLIGI

10/Bakanhga ait biitiin tasinmaz bilgileri ile Bakanlhk bilgi sistemlerindeki temel verilerin cografi bilgi
sistemi yardimiyla entegrasyonlarinin saglanarak etkin bir karar destek sistemi kurmak.

Performans Hedefi

Gerceklesme

Gercgeklesme

Performans Gostergeleri
Durumu

111. Ug V. Ug Kumulatif

1L U Ayhk 0 Avhk

1 Bakanligimiza tahsisli tasinmazlardan, CBS'ye entegrasyonu 25 0 0 0 0 0 ULASILAMADI
vapilanlarin orani (%)/Oran
2 Egitim yapilarina ait mekansal bilgilerin toplanma orani (%)/Oran 50 0 0 0 7 7 ULASILAMADI
Planda egitim alani olarak ayrilan ancak iizerinde egitim yapisi
. o LASILAMADI
£ bulunmayan yerlere ait mekansal bilgilerin toplanma orani (%)/Oran 50 0 0 0 0 0 ULAS

Danismanlik ihalesi yapilmis olup ihale siirecinin gecikmesinden dolay: hedeflere ulasilamamustir. Sahada 6lgiilen verilen verilerle (PGGI 2.Madde) imar planlari (PGGI 3.Madde)
cakistirilip Cbs ile (PGGI 1.Madde) entegre edilecek.

erlendirme

&
5

53
(=]
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Y11/D6nem 2016
idare Adi

13 - MILLi EGITIM BAKANLIGI
11/2016 yilinda ozel egitim ihtiyaci olan bireylerin egitime erisimlerini donem sonuna kadar %37

Performans Hedefi
oraninda artirmak.

Gerceklesme
Performans Gostergeleri . o V. U Kimiilatif Gergeklesme
I Ug Ayhk "% e Durumu
Ayhk Ayhk (@)
1 Tarama testine giren birey sayisi/Say1 175.000 118.611 167.116 0 0 285.727 ULASILDI
Grup tarama testini uygulayan 6gretmen sayisi/Say1 1 0 0 0 1 1 ULASILDI

Tarama testine giren bireyler sonuglarina gore tanilamalari ve yonlendirmeleri yapilarak nitelikli egitim alacaklart kurumlara yonlendirilmis ve bireysel 6zelliklerine gore egitim alma
olanaklar1 saglanmistir. Grup tarama testleri ile 6grenciler bireysel 6zelliklerine gore yonlendirmeleri yapilarak uygun egitim almalar1 saglanmistir.

erlendirme

&
5

)
a

Yi1/Donem 2016
idare Adx 13 - MILLi EGITIM BAKANLIGI

12/2016 yihinda 6zel egitim ihtiyaci olan 6grencilerin; bedensel, ruhsal ve zihinsel gelisimlerine yonelik

Performans Hedefi
erformans Fiede faaliyetlere katihm sayilarin1 donem sonuna kadar artirmak.

Gerceklesme

Performans Gostergeleri " 1. Ug IV. Ug Kiimiilatif Gergeklesme
II. U¢ Ayhk Durumu
yh Ayhk Ayhk (c)
Ozel egitim ihtiyac1 olan dgrenci sayisi/Say1 259.282 0 259.282 0 0 259.282 ULASILDI
BILSEM igin tanilama siirecine giren grenci sayisi/Say 250.000 118.611 167.116 0 0 285.727 ULASILDI

Egitsel, kisisel ve rehberlik faaliyetlerine yonelik hazirlanan materyal ve modiillerle birlikte 6grencilerin etkinlik ve faaliyetlere katilimi artmis ve kisisel gelisimlerine katki
saglanmustir. Tarama ve tanilama sonucu bireysel 6zelliklere gore yonlendirmeler yapilmis ve yetenekleri dogrultusunda BILSEM' lerde uygun egitim almalar1 saglanmustir.

Degerlendirme

Yi1/Donem 2016
idare Adi 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

13/2016 yilinda 6zel egitim ihtiyaci olan bireylerin, donem sonuna kadar, toplumsal uyum becerilerini
gelistirmek ve mesleki yeterlilikler kazandirmak.

Performans Hedefi

Gergeklesme

Gerceklesme

Performans Gostergeleri I. Ug Durumu

Ayhk

1. Ug
Ayhk

V. Ug Kimiilatif
Ayhk (c)

IL. U¢ Ayhk

1 Engel .durum¥a.r1na gore yapabllecelfler.l meslekler ve bu meslekler igin 5791 0 1.150 5100 5 000 5 950 ULASILDI
gerekli yeterliliklerin kazandirilacagi birey sayisi/Sayi

2 Meslek.l yf:j[e.rhhklerln kaz.andlrlvlggagl Emey sayisinin ozel egitim 100 0 0 0 100 100 ULASILDI
mesleki egitim merkezlerinde egitim goren birey sayisina orani/Oran

Yapilan egitimler ve rehberlikler sonucunda 6grencilerin segecekleri meslekler ve yetenekleri dogrultusunda yonlendirebilecekleri alanlar hakkinda bilinglenmesi saglanarak
yetenekleri ve istekleri dogrultusunda egitim almalari saglanmustir.

erlendirme

&
5

)
a
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Yi/Dénem 2016
13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI
14/2016 yih sonuna kadar HBO katiim oramim %10 arttirmak.

idare Adx
Performans Hedefi

Gerg¢eklesme

111. Ug Kumulatif
Ayhk ()

Gercgeklesme

Performans Gostergeleri I. Uc Durumu

ayni 11 Us Avik

1 Hayat boyu 6grenmeye katilim orani/Oran 5,50 0 0 0 5,50 5,50 ULASILDI
2 Yaygin egitim faaliyetleri katilimc1 sayisi/Say1 7.000.000 0 0 0 7.263.511 7.263.511 ULASILDI
3 Agcik okullardaki pasif 6grencilerin sayisi/Say1 1.876.080 0 0 0 2.290.881 2.290.881 ULASILDI
4 Acik okullardaki aktif 6grenci sayisi/Say1 1.584.297 0 0 0 1.434.275 1.434.275 ULASILDI
5 Onceki 6grenmelerin taninmasi faaliyeti katilime1 sayis1/Sayi 200 0 0 0 0 0 ULASILAMADI
6 Aile Egitimi Kurs Programi (0-18 Yas) Kapsaminda Agilan Kurs 6.708 0 0 0 5 608 5608 MAKUL
Sayisi/Say1
7 ggzlfflgﬁsﬁfsiff‘:jg?; (0-18 Yas) Kapsaminda Agilan Kurslara | ;9 44, 0 0 0 109.180 109.180 MAKUL
8 15 yas iistindeki okuma yazma bilmeyen bireylerin sayisi/Say1 70.173 0 0 0 66.353 66.353 ULASILDI
9 Yaygin Egitim Kurumlarinda Agilan Genel Kurs Sayisi/Say1 124142 0 0 0 194.106 194.106 ULASILDI
10 Yaygin Egitim Kurumlarinda Agilan Genel kurslara katilan kursiyer 2474112 0 0 0 4189 386 4189 386 ULASILDI
sayist/Say1l
(MBS Cirak 6grenci sayisi/Sayi 79.913 0 0 0 93.657 93.657 ULASILDI
(WA Mesleki ve teknik egitim kurslarina katilan kursiyer sayisi/Sayi 3.839.377 0 0 0 3.074.125 3.074.125 MAKUL

Hayat Boyu Ogrenmeye Katilim Oranlart EUROSTAT tarafindan hesaplanmaktadir. Tiirkiye hesaplamaya dahil edildigi 2006 yilindan bu yana hizl bir yiikselis ivmesi yakalayarak
%175'lik bir artig gerceklestirerek 2016 yili igin hedeflenen 5,5 puana ulagilmistir. Performans hedefi altinda yer alan gostergeler dikkate alindiginda ise aile egitimi programi igin
kurs ve kursiyer sayilar1 incelendiginde 2015 yilina gore sayilarda artis olmakla birlikte hedeflenen diizeyden % 9’luk bir sapma oldugu; kurs ve kursiyer sayilari igin gergeklesen
sapmanin makul derecede ve kabul edilebilir oldugu degerlendirilmektedir. 15 Temmuz 2016 yilinda gergeklesen darbe kalkigsmasi sonucunda aile egitimi egiticilerinin olusan ihtiyac
neticesinde oncelikli 6rgiin egitim kurumlarinda degerlendirilmeleri, yine kurs agilmasi 6ncesinde giivenlik arastirmasi ve degerlendirme siireglerinin uzamasi kurs ve kursiyer
sayilarindaki artis1 olumsuz etkilemistir. Yaygin Egitim kurslaria katilan kursiyerlerin sayisi belirlenen hedef diizeyine ulagmis olup bu durum hayat boyu 6grenmeye katilim
oranlarinin artmasinda 6nemli rol oynamaktadir. Bununla birlikte mesleki teknik kurslarina katilan kursiyer sayisi belirlenen hedef diizeyinin altinda kalirken genel kurslara katilan
kursiyer sayis1 hedefin yaklasik iki kat1 olarak ger¢eklesmistir. Onceki 6grenmelerin taninmas1 kapsaminda mevzuat ¢alismalar1 devam etmekte olup tamamlandiktan sonra gosterge
gerceklesmeleri elde edilecektir. Cirak 6grenci sayilarinda ise belirlenen hedefin tizerine ¢ikilmistir. Agik 6gretim okullari gostergeleri ele alindiginda ise beklenen diizeyler igin
makul seviyede gostergeler elde edilmis olup dershanelerin kapatilmasi nedeniyle son simiflardan 6grenci gegislerinin azalmasi, Temel Liselerin agilmig olmasi, TEOG sinavi sonucu
Orgiin egitim kurumlarma yerlesen 6grenci sayisinin artmasi ve 6zel okul tesvikleri aktif 6grenci sayisinin hedeflenen gosterge degerinin altinda kalmasinin nedeni olarak ifade
edilebilir. Hayat boyu 6grenmenin 6nemi, bireye ve topluma katkis1 ve hayat boyu 6grenmeye erisim imkanlari hakkinda toplumda farkindalik olusturulacaktir.Hayat boyu
Ogrenmenin 6nemi, bireye ve topluma katkisi ve hayat boyu 6grenme imkanlar1 hakkinda toplumda farkindalik olusturulmasi yoluyla hayat boyu 6grenmeye katilim oranlarimin
artirilmasi hedeflenmektedir.

Degerlendirme

Y1/Dénem 2016
13 - MILLi EGITIM BAKANLIGI
15/2016 yihnda MEB’nca elektronik ortamda sunulan hizmet sayisim %97'e cikartmak.

idare Adx
Performans Hedefi

Gerg¢eklesme

Performans Gostergeleri .U 11. Ug Iv. Ug Kumulatif
Ayhk Ayhk ©)

Gergceklesme
Durumu

Merkez teskilat: birimlerinin elektronik ortama aktarilmasini talep ettigi

hizmetlerden aktarilanlarin orani/Oran UALSILDI

flgili Genel Miidiirliiklerden gelen talepler prosediir ve yonetmeliklere uydugu siirece Baskanligimizca karsilanmaktadir.
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Y1/D6nem 2016
idare Adi

13 - MILLi EGITIM BAKANLIGI

16/FATIH Projesi ile orgiin ve yaygin egitim kurumlarinda bilgi ve iletisim teknolojisi altyapisim
gelistirme, 6gretmen ve 6grencilerimize etkin bilgi ve iletisim teknolojileri becerilerini kazandirmak ve
bu alanlardaki gelismeleri takip etmek.

Performans Hedefi

Gerceklesme
Performans Gostergeleri 10 "L U Kimiilatif Gergeklesme
¢ O L Ue Ay S HIMELas! Durumu
Ayhk Ayhk (c)
1 Internet alt yapis1 yenilenen okul/kurumlara cekilen ug sayisi/Adet 410.000 106.819 95.996 58.023 40.310 301.148 MAKUL
5 Ogretmen ve 6grencilere dagitilan toplam tablet bilgisayar seti 600.000 0 0 0 11.881 11.881 ULASILAMADI
sayisi/Adet
3 Fatih Projesine yonelik akademik nitelikte gerceklestirilen arastirma 1 0 1 1 0 2 ULASILDI
sayisi/Adet
4 Fatih Projesi kapsaminda egitime alinan 6gretmen sayisi/Adet 294.416 51.137 132.457 26.830 67.605 278.029 ULASILDI
5 Fatih Projesi kapsaminda _kat111m saglan_an etkinlik sayisi (tanitim, fuar, 16 4 1 1 3 9 MAKUL
sempozyum, konferans, zirve vb. organizasyonlar)/Adet

Altyap1 kurulumlar1 devam etmistir. Kurulumu iptal olan okullar kapatilan okullarin olmasi, 15 Temmuz siirecinden sonra uzun siire okullarda mesai saatinden sonra kurulum
calismasi yapilamamistir. Okullarda 6grenciler varken zaten g¢aligma yapilamamustir. Faz III i¢in ihale yapilamamasi sebebiyle gosterge hedefine ulagilamamistir. Fatih Projesi ile
ilgili mevzuatin siiresi 2015 sonu itibari ile dolmustur. Yeni mevzuat diizenlemesi ancak Aralik 2016 da ¢ikt1, dolayisiyla hizmet alim modeli ile ilgili caligma yapilamamustir. Ayrica
10.6 milyon tablet alimi ihalesi komisyon iiyelerinin asil ve yedek iiyelerinin tamamina yakini1 kurumdan ayrildi o yiizden ihale tamamlanamadi. Bunun yaninda Milli Egitim Bakanlig1
Merkez Teskilati, 11 Milli Egitim Miidiirliikleri ve Askeri Liselerin Talepleri Uzerine toplamda 11.881 adet tablet mezkur kurumlara teslim edilmistir. Ayrica mevcut 14.501 tabletin
dagitimi devam etmektedir. Yapilan arastirma ihtiyag analizine iliskin veriye dayali FATIH Projesi bilesenlerine ydnelik iki aragtirma galismasi yapilmis olup, raporlar {ist yonetime
sunulmustur. hedef tutturulmustur. 2016 Hizmetici egitim planina gore faaliyetler gerceklestirilmistir. Ol¢iim tarihinde MEBBIS'den elde edilen veriler dikkate almnustir. 2016 yilia
iliskin performans gostergelerinin istendigi tarihte, 2016 yili hizmeti¢i egitim plani heniiz netlesmediginden bu gostergeler yaklasik olarak verilmistir. Bu nedenle hedeflenen
sayida kiiciik sapmalar yasanmstir. Ust yonetimin almis oldugu karar dogrultusunda yurtigi fuarlarina gidilmeyip (09-17 Ocak 2016 Cukurova 9. uncu kitap fuar1 haric) yurtdist
fuarlarina gidilmesi uygun goriilmiistiir.

Degerlendirme

Yil/Donem 2016
idare Adi 13 - MILLi EGITIM BAKANLIGI

17/Egitim Bilisim Ag1’min etkinligini ve siirekliligini saglamak icin yeniliklerle desteklemek,
okullarimizdaki mevcut bilgi teknolojisi donanimlarinin 6gretmen ve égrencilerimiz tarafindan etkin
kullanimini saglamak.

Performans Hedefi

Gerceklesme

Gerceklesme

Performans Gostergeleri
Durumu

. Ug
Ayhk

V. Ug Kimiilatif

II. U¢ Ayhk Aylik ©

1 E{;ltlm Blllslm Ag1 (EBA)'na yonelik ders destek materyali ve 1326 254 158 241 809 1.462 ULASILDI
oiincellemesi yapilan uygulama sayisi/Adet

5 Egitim teknolojileri temali yapilan sempozyum, yarisma ve etkinlik 6 0 3 0 2 5 MAKUL
sayisi/Adet

IV. Ug aylik donem gerceklesme diizeyi kapsaminda; 15 Temmuz 2016 tarihinde iilkemizde yasanan mezkir olay, Genel Miidiirliigiimiizce yiiriitiilmekte olan yarismalarin siirecini
olumsuz etkilemistir. Yarigmalar i¢in planlanan siirede istenilen diizeydeki katilim saglanamadigt gériilmiistiir. mevcut durum ile ilgili yapilan degerlendirmede beklenen kamu
yararinin olusamayacagi hususu ortaya ¢ikmistir. Bu nedenle yarisma faaliyetleri siirecinin 2017 yili L. {i¢ aylik donemde tamamlanmasi planlanmistir. performans diizeyine ulasmada
planlama dogrultusundadir.

Degerlendirme

Y1/D6nem 2016
idare Adi

13 - MiLLI EGITIM BAKANLIGI
18/2016 yilinda okul ve kurumlarin ders ve laboratuvar arag-gerecleri ile makine-techizat dahil her

Performans Hedefi
tiirlii donatim malzemesi ihtiyaclarimin karsilanma oranlar artirilacak.

Gergceklesme
Performans Gostergeleri n. o V. U Kiimiilatif Gergeklesme
I Ug Ayhk % e Durumu
Ayhk Ayhk ()
1 Donatimi yapilan yeni egitim tesisi sayisi/Sayi 4.000 78 95 470 467 1.110 ULASILAMADI
Donatimi1 yapilan mevcut egitim tesisi sayisi/Sayi 54.000 27 15.381 14.630 17.878 47.916 MAKUL

Okul/kurumlarin donatim ihtiyaglar1 biitge serbestileri oraninda karsilandigindan 6ncelikli olarak yeni okul/kurumlarin donatim ihtiyaglar1 karsilanmaktadir. Bu yil agilan tiim
okul/kurumlarm donatim ihtiyaglar1 %100 oraninda kargilanmig olup hedeflenen rakam igerisinde kurum yanisira derslik donatimi da yer almaktadir. Bu kapsamda 948 kuruma ilave
olarak 2.929 Derslik donatimi eklendiginde hedefin ger¢eklesme durumu Basarilidir. Uger aylik gergeklestirmelerde yeni ve mevcut kurumlarin toplam gerceklesme verilerine yer
verilmistir.(flaveten 2.929 Derslik Donatimi ile Basaril )

Degerlendirme
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Yil/Donem 2016
idare Adi 13 - MILLi EGITIM BAKANLIGI

19/Yiiksekogretim kurumlarinin 6gretim elemani ile kamu kurum ve kuruluslarinin insan kaynagi
Performans Hedefi ihtiyacinin karsilanmasi icin ihtiya¢ duyulan alanlarda lisansiistii 6grenim gormek iizere yurt disina
gonderilecek 6grenci kontenjanlar: ve kontenjan kullanim oram artirilacaktir.

Gerceklesme

Gerceklesme

Performans Gostergeleri
Durumu

1. Ug V. Ug Kimiilatif

II. U¢ Ayhk Ayhk Aylik ©

Yurt disinda lisanstistii 6grenim gormek iizere gonderilen resmi bursiyer
sayis1/Say1

4.195 3.202 500 0 0 3.702 MAKUL

Lisansiistli 6grenim gérmek amaciyla yurt digina génderilen bursiyer

sayisinin; YLSY s6zlii sinavina giren aday sayisina orani/Oran 33 22 0 0 0 22 MAKUL

2016 YLYS siireci kapsaminda yurt disinda lisansiistii egitim gormek iizere yiiksekdgretim kurumlari ile kamu kurum ve kuruluglariin talep ve ihtiyaglarma gore 900 kigilik
kontenjan ilan edilmis, bagvuran adaylarin igerisinden 2627 aday sozliik sinava davet edilmistir. S6zIii sinav sonucunda yerlesen adaylarin sayisina gére yeni bir oranlama
yapilabilecektir. 2015 YLSY siirecinde ilan edilen 1500 kisilik kontenjan i¢in sozlii sinava 4091 aday davet edilmis; bu adaylardan 909'u s6zlii sinavda basarili olarak yurt disinda
lisansiistii egitim gérmeye hak kazanmistir. Kontenjan doluluk oranini %33 hedeflenirken %22'lerde seyretmesi, adaylarin sozlii siav performansi ve sinavda basarili olan adaylarin
belge teslim/liniversite kabul/kefalet gibi siire¢lerinin zamansal degisiklik arz etmesi olarak degerlendirilmistir.

Degerlendirme

Yil/Donem 2016
idare Ad 13 - MILLi EGITIM BAKANLIGI

20/Yurt disinda Bakanhga bagh olarak acilan okullarin ve bu okullarda 6grenim goren 6grenci sayisi
artirilacaktir.

Performans Hedefi

Gerceklesme
1. Ug V. Ug Kimiilatif
Ayhk Ayhk ©)

1 Bakanliga bagl yurt digindaki resmi okul sayisi/Say1 67 65 0 5 0 70 ULASILDI

Yurt disinda Bakanligimiza bagli olarak faaliyetlerini siirdiiren
okullarda 6grenimine devam eden Ggrenci sayisy/Sayi

Gergceklesme

Performans Gostergeleri
Durumu

II. U¢ Ayhk

13.000 12.720 0 652 0 13.372 ULASILDI

Katar ve Giircistan'da faaliyete gegen toplamda 5 okulla birlikte yurt disinda Bakanligimiza bagli olarak faaliyet gosteren okul sayisi 2016- 2017 egitim 6gretim yili itibariyle 70'e
ulasmig bulunmaktadir. Bu okullarda 13.372 6grenci egitim 6gretimine devam etmektedir.

Degerlendirme

Yi1/Donem 2016
idare Adx 13 - MILLi EGITIM BAKANLIGI

21/2016 yih sonuna kadar yiiz yiize egitim yoluyla hizmetici egitim kurs ve seminerlerini bir 6nceki
yila %10 oraninda arttirmak.

Performans Hedefi

Gerceklesme

111. Ug IV. Ug Kumuilatif
Ayhk Ayhk (c)

1 Diizenlenen hizmetigi egitim sayisi/Sayi 278 65 58 34 37 194 MAKUL

Yapilan hizmetigi egitim faaliyetlerinin 6gretmen dis1 personele verilen
hizmetici egitim saatine orani/Oran

Gercgeklesme

Performans Gostergeleri
Durumu

IL. U¢ Ayhk

4,90 1,16 0,98 0,52 0,56 3,22 MAKUL

Faaliyet tekliflerinin hizmet birimlerince biit¢eleriyle orantili belirlenmesi ve 15 Temmuz olaylart sonucunda 111 hizmetigi egitim faaliyetinin iptal edilmesinden kaynakl gosterge
hedefine ulagilamamastir.

Degerlendirme

Yil/Donem 2016
idare Ad 13 - MiLLi EGITIM BAKANLIGI

22/2016 yih sonuna kadar, hazirhik sinifi bulunan proje okullar1 6grencilerinin yabanci dil becerilerini
gelistirmek ve uluslararasi 6grenci-6gretmen hareketliligini arttirmak.

Performans Hedefi

Gerceklesme

Gergceklesme

Performans Gostergeleri
Durumu

1. Ug Kumalatif

II. U¢ Ayhk Aylik ©

Oluslararast hareketlilik programlarina/projelerine Katilan ogretmen
1 say1st/Say1 10.631 0 0 0 11.186 11.186 ULASILDI
Uluslararast harcketlilik programlarina ve projelerine Katilan ogrenct
yA sayist/Say1 13.977 0 0 0 21.376 21.376 ULASILDI
3 Yabanci dil dersi yilsonu puani ortalamasi/Oran 72,67 0 0 73,51 0 73,51 ULASILDI
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Yi1I/Donem
idare Adi

Performans Hedefi

2016

13 - MiLLi EGITIM BAKANLIGI

23/Ozellikle 6gretmenlere yonelik gerceklestirilen uzaktan egitim faaliyetlerinin sayisi ve niteligi

artirilacaktir.

Gerceklesme
Performans Gostergeleri 1.0 1. U Iv.U Kumulatif Gergeklesme
U L UeAynk S -6 Durumu
Ayhk Ayhk Ayhk (©)

1 Uzaktan egitim kapsaminda diizenlenen egitim faaliyeti sayisi/Sayi 11 9 21 7 11 48 ULASILDI
5 Uzaktan egitim kapsaminda diizenlenen egitime katilan personel 15.000 49 561 139.322 24139 10.293 293315 ULASILDI

say1s1/Sayi
3 U"zaktaf hlzmetlg% egitim faaliyetlerinde sertifika alan personelin yiiz 23,00 0 0 0 75.32 75.32 ULASILDI

yiize egitimle sertifika alan personel sayisina orani/Oran

Yil/Donem
idare Adi

Performans Hedefi

Performans Gostergeleri

2016

13 - MILLi EGITIM BAKANLIGI

24/Performans Degerlendirme Sistemi belirleme cahsmalar: kapsaminda sistemin bir alt bileseni olan
ve iyilestirme ve gelistirme basamagini olusturulan Okul Temelli Mesleki Gelisim (OTMG) Modelinin

revizesini yapmak.

I1. Ug Ayhk

Gerceklesme

1. Ug
Ayhk

IV. Ug
Ayhk

Kimulatif

Gergceklesme
Durumu

Okul Temelli Mesleki Gelisim Modeli Kilavuzunun Revizesi/Adet 1 0 0 0 1 1 ULASILDI
Modelin Yayginlastirilmasinda yonelik diiznlenen egitim sayisi/Say1 3 0 0 0 1 1 ULASILAMADI
OTMG Modelinin tanitimia yonelik diizenlenen seminer/sempozyum 1 0 0 0 1 1 ULASILDI
sayist/Say1

erlendirme

Deg

Okul Temelli Mesleki Gelisim Modeli (OTMG) Kilavuzu revize ¢alismalart tamamlanmis olup, yayginlastirilmasina yonelik egitim, seminer ve sempozyum diizenlenecektir.

Yi1l/Donem
idare Adi

Performans Hedefi

2016

13 - MiLLi EGITIM BAKANLIGI

25/2016 yili sonuna kadar belirlenen genel ve 6zel alan yeterliklerinin revize edilerek yeni genel ve 6zel

alan yeterliklerini belirlemek.

Gerg¢eklesme
Performans Gostergeleri 1. U Iv.U Kumulatif Gergeklesme
I U¢ Ayhk % -6 Durumu
y Ayhk Ayhk (c)

Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterliklerinin Revizesi/Adet 0 0 0 ULASILDI
[kdgretim Ogretmeni Ozel Alan Yeterliklerinin Revizesi/Adet 12 0 0 0 14 14 ULASILDI
Ortadgretim Ogretmeni Ozel Alan Yeterliklerinin Revizesi/Adet 16 0 0 0 16 16 ULASILDI
Ime-tm Hatlp. Lisesi Ogretmenleri Ozel Alan Yeterliklerinin 1 0 0 0 1 1 ULASILDI
belirlenmesi/Adet

Me§16k1 ve "l_"eknlk Ogretmeni Ozel Alan Yeterliklerinin 10 0 0 0 52 52 ULASILDI
Belirlenmesi/Adet

Ogretmen Strateji Belgesinin hazirlanmasi/Adet 1 0 0 1 0 1 ULASILDI

erlendirme

&
5

calismalar1 tamamlanmustir.

De

a) Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterliklerinin revizesine yonelik taslak ¢alismalar tamamlanmustir.

b) Tkdgretim 6gretmenleri Ozel Alan Yeterliklerinin revizesine yonelik taslak calismalar tamamlanmustir.
¢) Ortadgretim 6gretmenleri Ozel Alan Yeterliklerinin revizesine yonelik taslak ¢alismalar tamamlanmusgtir.
d) Imam Hatip Lisesi Meslek dersleri 6gretmenleri 6zel alan yeterlikleri taslak olarak belirlenmistir.

e) Mesleki ve Teknik Egitimi 6gretmenlerine yonelik hedef 10 alan belirlenmesine ragmen 2016 yilinda 52 alanda taslak 6zel alan yeterlikleri belirlenmis olup gegerlik ve giivenirlik

f) Ogretmen Strateji Belgesi Sayin Bakanimiz tarafindan onaylanmis olup, Yiiksek Planlama Kurulunda goriisme siireci devam etmektedir.
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Yi/Donem 2016
idare Adx 13 - MIiLLi EGITIM BAKANLIGI

26/Ozellikle sorun alanlar olarak tespit edilen konularda 6gretmenlerin belirli periyodlarda egitim
yapmalari saglanacak ve ilgili kurum ve kuruluslarla is birligi sayisin1 arttirmak.

Performans Hedefi

Gerceklesme

Gercgeklesme
Durumu

Performans Gostergeleri I. Ug
Ayhk

Kimulatif

©

111. Ug V. Ug

1L Ug Avik 0 Avhk

degerlendirme, materyal hazirlama, iletisim kurma, teknolojiyi etkin ve
verimli kullanma, yabanci dil, mesleki etik kapsaminda agilan egitim
faaliyeti sayisi/Sayi

78 15 21 7 5 48 MAKUL

> OQICLIIC USUIU, Olcmc ve
degerlendirme, materyal hazirlama, iletisim kurma, teknolojiyi etkin ve

verimli kullanma, yabanci dil, mesleki etik kapsaminda egitime katilan 8.875 36.659 111.253 14.959 7.565 170.436 ULASILDI
personel sayisi/Say1

degerlendirme, materyal hazirlama, iletisim kurma, teknolojiyi etkin ve

verimli kullanma, yabanci dil, mesleki etik kapsaminda sertifika alan 20 61,39 61,39 ULASILDI

Ogretmen sayisinin diger hizmetici egitim faaliyetlerine katilan
Ogretmen sayisina orani./Oran

Yil/Donem 2016
idare Ad 13 - MiLLi EGITIM BAKANLIGI

27/Aday 6gretmenlik siirecinden baslayarak 6gretmenlerin genel ve 6zel alan yeterlilikleri esas
alinarak bunlarin dl¢iilmesine yonelik degerlendirme sisteminin gelistirilmesi

Performans Hedefi

Gerceklesme

Gergceklesme

Performans Gostergeleri
Durumu

1. Ug IV. Ug Kumulatif
Ayhk Ayhk (c)

II. U¢ Ayhk

1 Ad?ly.olgretmenler ile ada}:hk stirecini ta-mam-lamls Ogretmenlere yonelik 1 0 0 0 1 1 ULASILDI
oelistirilen performans degerlendirme sistemi sayisi/Say1

5 G"ehstllrllen performan§ degerlendirme vslls.tenlller.mm yygulanmasma 1 0 0 0 1 1 ULASILDI
yonelik teknik altyapi ile olusturulan egitim icerikleri sayisi/Sayi

Performans Degerlendirmesine yonelik teknik alt yap1 calismalar1 yapilmis ve 6gretmen performansi degerlendirme modiilii olusturulmustur. Subat 2016'dan itibaren aday
ogretmenlikle ilgili aday 6gretmen yetistirme siirecine ge¢ilmis buna yonelik olarak sistem iizerinde iyilestirmeler yapilmis ve hali hazirda ¢aligmalar devam etmektedir.

Degerlendirme

Y1l/Dénem 2016
13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI
28/2016 yilinda 6zel 6gretimde okullasma oranim artirmak.

idare Adi
Performans Hedefi

Gerceklesme

Performans Gostergeleri

IL. U¢ Ayhk

1. Ug
Ayhk

Kimulatif

©

Gerceklesme
Durumu

Bakanligimiz okul 6ncesi egitimde 6zel 6gretimin payl/Oran 0 0 ULASILDI
ilkokulda egitimde 6zel dgretimin pay1/Oran 4,10 0 0 0 4,30 4,30 ULASILDI
Ortaokulda egitimde 6zel 6gretimin payi/Oran 4,40 0 0 0 5,44 5,44 ULASILDI
Ortadgretimde egitimde 6zel 6gretimin payl/Oran 5,90 0 0 0 13,17 13,17 ULASILDI

Yi1l/Donem 2016
idare Adx

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI
29/2016 yihnda Rehberlik ve denetim kapsaminda izleme ve degerlendirme sonuclarina gore risk

Performans Hedefi
erformans Fede tespit edilen okul ve kurumlarin % 20 sinin rehberlik ve denetimini yapmak.

Gergeklesme

Gerceklesme

Performans Gostergeleri
Durumu

111. Ug V. Ug Kumiilatif

1L Ug Ayik 0 Ay o

Bakanlik izleme ve degerlendirme sistemi ile yapilan izleme sonuglarina

1 gore risk tespit edilen okul ve kurumlardan rehberlik ve denetimi 20 0 0 0 20 20 ULASILDI
vapilanlarin orani/Oran

5 Rehberlik ve denetim sonuglarina gére birimlere yapilan bildirimlerin 20 0 0 0 20 20 ULASILDI
uyeulanma orani/Oran

Yil/Donem 2016
idare Adi 13 - MiLLi EGITIM BAKANLIGI

30/Ozel Egitim ve Rehabilitasyon Merkezlerinde etkin ve verimli hizmet sunulmas1 amaciyla destek

Performans Fiedefl egitim programlarn gelistirilerek giincellenecek izleme ve degerlendirme sistemi giiclendirilecektir.

Gerceklesme
Performans Gostergeleri . o V. U Kimilatif Gergeklesme
L Ug Ayhk % e Durumu
Ayhk Ayhk (c)
1 Ozel egitim alaninda destek egitim hizmeti veren 6zel kurum sayisi/Sayi 2.010 0 0 0 2.010 2.010 ULASILDI
2 Ozel destek egitimden yararlanan engelli birey sayisi/Sayi 325.000 0 0 0 327.515 327.515 ULASILDI
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Yi1l/Donem
idare Adx

Performans Hedefi

Performans Gostergeleri

2016

13 - MIiLLi EGITIM BAKANLIGI

31/Motorlu tasit siiriicii kurslari alaninda degisen ve gelisen kosullara gore giincellenen program ve
mevzuat diizenlemeleri iizerine egitim alan personel sayis1 artirilacaktir.

IL. Uc Ayhk

Gerceklesme

1. Ug
Ayhk

V. Ug
Ayhk

Kimulatif

©

Gercgeklesme

Durumu

Trafik egitimleri ile motorlu tasit siiriicii kurslari alaninda degisen ve

1 gelisen kosullara gore giincellenen program ve mevzuat diizenlemeleri 650 1.562 243 0 107 1.912 ULASILDI
tizerine egitim alan personel sayisi/Say1

2 Trafik ve siiriicli egitimleri tizerine diizenlenen faaliyet sayisi/Say1 4 6 2 0 2 10 ULASILDI

Yi1I/Donem
idare Adi

Performans Hedefi

Performans Gostergeleri

2016

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI
32/2016 yihnda Organize Sanayi Bolgelerinde (OSB) faaliyette bulunan 6zel mesleki teknik egitim
okullarinin sayisim %10 artirmak.

II. U¢ Ayhk

Gerceklesme

. Ug
Ayhk

IV. Ug
Ayhk

Kimulatif

©

Gergceklesme
Durumu

1 Orga}mzta.s.anayl Bélgelerinde (OSB) faaliyette bulunan 6zel mesleki ve 99 0 0 0 26 26 ULASILDI
teknik egitim okullarinin sayisi/Sayi
Organize Sanayi Bélgelerinde (OSB) faaliyette bulunan 6zel mesleki ve

2 teknik egitim okullarinda destek kapsamindaki 6grenci sayisi/Sayt 16.000 0 0 0 21814 21.814 ULASILDI

Yil/Donem
idare Adi
Performans Hedefi

2016

13 - MILLi EGITIM BAKANLIGI

33/2016 yih sonuna kadar Sinav hizmetlerinin kalitesini, sayisini ve cesitliligini arttirmak.

Gerceklesme
Performans Gostergeleri . o V. U Kiimiilatif Gergeklesme
I Ug Ayhk "% e Durumu
y Ayhk Ayhk (c)

1 e-Sinav Salon Sayisi/Say1 10 4 2 6 11 23 ULASILDI
2 e-Sinav Katilime1 Sayisi/Sayi 50.000 10.991 12.061 19.000 37.710 79.762 ULASILDI
3 e-Smav Cesitlilik Sayisi/Say1 2 1 0 0 0 1 MAKUL
4 Sinav Giivenliginin ve kalite standartlarinin artirilmasina yonelik egitim 15 9 14 9 15 47 ULASILDI

sayis1/Sayi
5 Sln.aV Giivenliginin ve kalite standartlarinin artirilmasina yonelik egitim 1500 560 650 316 1958 2784 ULASILDI

verilen katilimei sayisi/Sayi

2016 yili sonuna kadar sinav hizmetlerinin kalitesinin, sayisinin ve ¢esitliliginin arttirilmasiyla ilgili 10 adet e-sinav salonu agilmas1 hedeflenmis,bu hedef dogrultusunda 11 salon
4.donemde faaliyete gecmistir. Y1l icerisinde toplam 23 e-sinav salonu faaliyete baglamigtir. Buna gore hedeflenen gostergeye % 100 ulasilmistir. E-sinav salonlarinda yil igerisinde
sinava girecek 50.000 katilime1 sayist hedeflenmis,4.donemde 37.710 aday e-sinavlara katilmis olup, yil genelinde toplam 79.762 aday e-sinavlara girmistir. Buna gore hedeflenen
gostergeye % 100 ulagilmigtir. Y1l igerisinde sinav tiirli bakimindan 2 ¢esit e-sinav hedeflenmis,4.dénemde farkli tiirde bir e-siav yapilmamistir. Hedeflenen gostergeye % 50
oraninda ulagilamamuigtir. Farkl: tiirlerinde e-sinavla ilgili fizibilite calismalar1 yapilmis, yapilacak sinavlar i¢in aday sayisindaki fazlalik, biitce kisitliligi v.b nedenlerden dolay: yeni
bir e-sinav tiirli uygulanamamigtir.Simav giivenliginin ve kalitesinin arttirtlmasina yonelik yil i¢erisinde 15 egitim hedeflenmis, 4.donemde bu kapsamda 15 egitim verilmigtir. Y1l
icerisinde sinav giivenliginin ve kalitesinin arttirilmasina yonelik toplam 47 egitim diizenlenmistir. Hedeflenen gostergeye % 100 ulasilmistir. Sinav giivenliginin ve kalitesinin
arttirllmasia yonelik yapilan egitimler i¢in yil igerisinde 1500 katilime1 hedeflenmis,4.donemde bu kapsamdaki egitimlere 1258 katilimc1 katilmis olup,yil icerisinde ise bu egitimlere
toplam 2784 personel katilmigtir. hedeflenen performans gostergeye % 100 ulasiimigtir.

erlendirme

Deg

Y11/D6nem 2016
idare Adi

13 - MiLLi EGITIM BAKANLIGI
34/Program donemi sonuna kadar okul, ilce ve il yonetimlerince, biitcenin planlamasi ve kullanimina

Performans Fiedefi iliskin yetki ve sorumluluklarim artiracak bir yapiin kurulmasi.

Gerceklesme

Performans Gostergeleri

Olusturulacak modiil sayisi/Say1

IL. U¢ Ayhk

. Ug
Ayhk

IV. Ug
Ayhk

Kimulatif

©

Gergceklesme
Durumu

ULASILDI

Y1/Donem
idare Adx
Performans Hedefi

2016

13 - MILLi EGITiM BAKANLIGI
35/2016 yihinda Beyaz Bayrak ve Beslenme Dostu Sertifikasina sahip okul sayisin1 artirmak.

Gergeklesme
Performans Gostergeleri 1. U V. U Kimiilatif Gergeklesme
IL Uc Ayhk -6 6 Durumu
yh Ayhk Ayhk
Beyaz Bayrak Sertifikasina sahip okul sayisi/Sayi 1.900 0 0 0 4.982 4.982 ULASILDI
Beslenme Dostu Okul Sertifikasina sahip okul sayisi/Say1 230 0 0 0 1.259 1.259 ULASILDI
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Beyaz Bayrak Sertifikasina sahip okul sayisi ve Beslenme Dostu Okul Sertifikasina sahip okul sayilarina ait belirlenen hedef gosterge diizeyi gergeklesmistir.
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Yi1l/Donem

idare Adx

Performans Hedefi

2016
13 - MIiLLi EGITIM BAKANLIGI

36/Hayat boyu 6grenme yaklasimi ¢ercevesinde, is giicii piyasasinin talep ettigi beceriler ile uyumlu
bireyler yetistirerek istihdam edilebilirligi artirmak.

Gerceklesme

1. Ug
Ayhk

Gercgeklesme

Performans Gostergeleri Kumulatif

©

V. Ug
Ayhk

IL. Ug Aylik Durumu

1 1\/'I'esle.k1've teknik ortaog.retlm mezunlarinin mesleki yeterliliklerine 67 0 0 0 74.90 74.90 ULASILDI
yonelik isveren memnuniyet orani/Oran

2 Sektorle is birligi protokolii kapsaminda egitim alan birey sayisi/Say1 1.900.000 0 0 0 2.123.299 2.123.299 ULASILDI

3 Modiiler yapida kazanimlara dayali olarak gelistirilecek 6gretim 16 0 0 0 16 16 ULASILDI
programi alan sayisi/Sayi

4 Oz degerlendirmesini yapan MTE okul/kurum sayisi/Sayi 176 0 0 0 176 176 ULASILDI

Degerlendirme

Performans hedefinin ger¢eklesmesine yonelik belirlenen gostergeler hedefe ulasmustir.

Yil/Donem

idare Adi

Performans Hedefi

2016

13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

37/2016 yihinda yurtdisinda Tiirk¢e ve Tiirk kiiltiiriiniin tanitilmasi ve yayginlastirilmasina yonelik
faaliyetlerin artirilmasi.

Gerceklesme

. Ug
Ayhk

Gergceklesme

Performans Gostergeleri
Durumu

Kimulatif

©

IV. Ug

II. U¢ Ayhk Aylik

Tiirkge Seviye Tespit Sinavina ( Al, A2 ve B1) giren 6grenci 3.000 0 0 0 0 0 ULASILAMADI
sayis1/Sayi
Tiirkce ve Tiirk kiiltiiri dersine devam eden 6grenci sayisi/Say1 165.000 0 0 161.447 127.824 289.271 ULASILDI

Degerlendirme

Yi1l/Donem

idare Adi

Performans Hedefi

Degerlendirme

Yil/Donem

idare Adx

Performans Hedefi

Degerlendirme

1- Bakanligimiz ile Yunus Emre Enstitiisii arasinda yapilan protokol siirecinin uzamasi neticesinde Tiirkce Seviye Tespit Sinavlar1 yapilamamustir.
2- 1II. ¢ aylik 6grenci verileri 2015-2016, IV. {i¢ aylik 6grenci verileri ise 2016- 2017 egitim dgretim donemini kapsamaktadir.

2016

13 - MiLLi EGIiTiM BAKANLIGI

38/Yurt disinda okutulan Tiirkce ve Tiirk kiiltiirii derslerinin 6gretim programlari ve ders
materyallerinin ihtiyaca uygun olarak giincellenmesi.

Gerceklesme

Gerceklesme

Performans Gostergeleri
Durumu

Kimulatif

©)
122.782

1. Ucg
Ayhk

9.219

. Ug
Ayhk

48.067

V. Ug
Ayhk

64.286

IL. U¢ Ayhk

Giincellenerek gonderilen ders kitab1 sayisi/Say1 400.000 1.210 ULASILAMADI

3.900 2.800 500 3.300 MAKUL

Gonderilen egitim materyali sayisi/Sayi

Yurt disinda okutulan Tiirk¢e ve Tiirk kiiltiiri dersleri i¢in yeni yazilacak kitaplarla ilgili caligmalar devam etmektedir. Uzaktaki yakinlarimiz kapsaminda hazirlanan kitaplar gelen
talepler dogrultusunda yurt disina gonderilmistir ve hedeflenen sayida talep olmadigindan hedefe ulasilamamuistir. Biitge eksikligi nedeniyle hedefe ulagilamamistir.

2016
13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI
39/Kurum personelinin proje iiretme kapasitelerinin %17 oraninda artirilmasi.

Gerceklesme
Performans Gostergeleri 1. U V. U Kimiilatif Gergeklesme
I Ug Ayhk "% -6 HmGiat Durumu
yh Ayhk Ayhk (c)
Kursa katilan toplam personel sayisi./Sayi 700 100 0 0 0 100 ULASILAMADI
Y1l i¢inde diizenlenen egitim sayisi./Say1 7 1 0 0 0 1 ULASILAMADI

1- Egitim verecek personel kurumdan ayrildig1 i¢in ve Bakanlik merkez ve tasrada yasanan personel degisimi sebebiyle egitimler iptal edilmistir. Ayrica biitge yetersizligi nedeniyle
egitimler iptal edilmistir
2- Egitim verecek personel kurumdan ayrildigi igin ve Bakanlik merkez ve tasrada yasanan personel degisimi sebebiyle egitimler iptal edilmistir. Ayrica biit¢e yetersizligi nedeniyle
egitimler iptal edilmistir.
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Yil/Donem 2016
idare Adi 13 - MILLi EGITIM BAKANLIGI

40/Uluslararasi diizeyde egitim ve Kkiiltiirel isbirligine yonelik calismalari bir 6nceki yila gore
artirmak.

Performans Hedefi

Gergeklesme

Gerceklesme

Performans Gostergeleri I. Ug Durumu

Ayhk

1. Ug Iv. Ug Kumuilatif

I Ug Aylik Aylik Aylik (©)

Imzalanacak anlasma veya protokol sayisi/Sayi

2016 yil1 sonu itibariyle y1l baginda belirlenen hedeflere yaklagilmistir. Anlagsma sayilarinin hedefin altinda kalmasinda; Uluslararasi anlagsma, protokol, mutabakat zapti vb.
belgelerin yazisma, goriisme, toplanti gibi tiim miizakere siire¢lerinin Bakanligimiz iradesi disinda da agamalar igermesi ve bu siire¢lerde gecikmeler yasanabilmesi. Miizakere siireci
olumlu sonug¢lanan bazi anlagsmalarin imza asamasinda her iki tarafin bir araya gelmesi i¢in uygun bir firsat olmadigindan bir bekleme durumunda kalabilmesi. Miizakere siirecinde
ilgili lilkeye onerilen bir degisiklige 2-3 yil sonra cevap verilmesi veya ilgili iilke tarafinda hi¢ cevap verilmemesi gibi sikintilarla karsilasiimaktadir.Bu etkenler de beklenen hedefin
altinda kalinmasinda 6nemli rol oynamistir.

Degerlendirme

Yi1I/Donem 2016
idare Adi

13 - MILLi EGITIM BAKANLIGI

41/Calsanlarin bilgi ve gorgii diizeylerini artirmak, tecriibe paylasimini saglamak amaciyla ¢alisan
hareketliligi de dahil olmak iizere ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla yapilan isbirligini
arttirmak.

Performans Hedefi

Gerceklesme

Gerceklesme

Performans Gostergeleri
Durumu

11. Ug V. Ug Kimiilatif

II. U¢ Ayhk Ayhk Ayhik ©

Uluslararasi kuruluslarla yapilan ortak faaliyet sayis1 ./Say1

ULASILDI

Ulkemizde uluslararasi kuruluslarla ortaklasa diizenlenen toplanti,

1
. 5 5 5 4 2 16 ULASILDI
calistay, seminer vb. sayisi ./Say1
Takip edilen uluslararasi program sayisi./Say1 10 10 0 0 0 10 ULASILDI
Uluslararasi1 Kuruluslarin Faaliyetlerine katilan Ogretmen 10 0 4 1 9 7 MAKUL

sayisi(Pestalozzi)./Say1

4-7 pestalozzi ¢alistayina 13 6gretmen daha basvuru yapmais; ancak basvuru belgelerindeki eksiklikler nedeniyle veya adaylar arasindan se¢ilememeleri nedeniyle katilim
saglayamamislardir.

Degerlendirme

Yi/Donem 2016
idare Adx 13 - MiLLi EGITIM BAKANLIGI

42/Egitimde yenilik¢i yaklasimlar kullanilarak bireylerin yabanci dil yeterliligini ve uluslararasi
ogrenci-ogretmen hareketliligini artirmak.

Performans Hedefi

Gerceklesme

Gerceklesme

Performans Gostergeleri
Durumu

111. Ug IV. Ug Kumulatif

1L Ug Avik 0 Avhk ©

Uluslararasi kuruluslarin (O , BM, UN O, Avrupa Konseyl,

1 EIT, 1iT, Tiirk Konseyi vb.) faaliyetlerine katilan katilimc1 sayis1/Sayi 60 24 45 15 0 84 ULASILDI
Uyest oldugumuz uluslararasi kuruluslarda ¢alisan Bakanligimiz

2 personel sayisi/Say1 3 0 0 0 0 0 ULASILAMADI
Ulkemizde uluslararasi kuruluslarla ortaklasa duzenlenen toplantilara

3 katilan katilimer sayisi/Say1 380 5 258 2 34 299 MAKUL

4 ATAUM’un diizenledigi egitim programlarina katilan kisi sayisi/Say1 4 1 0 0 2 3 MAKUL

5 Yabanci Hiikiimetlerce Hiikiimetimiz emrine verilen arastirma, lisans, 620 903 31 0 61 995 ULASILDI
yiiksek lisans, doktora ve dil burslarina bagvuran 6grenci sayisi/Say1

Degerlendirme

Yetistirilmek Uzere Yurt Disina Génderilecek Memurlar kontenjani kapsaminda 2016 Yili igin Insan Kaynaklar1 Genel Miidiirliigii tarafindan kontenjan talebinde
bulunulmadigindan bu kapsamda uluslararasi kuruluslara gorevlendirme yapilmamistir. Uluslararasi Kuruluslarin  SECONDEE pozisyonlarina goérevlendirme usuliiyle de
gorevlendirme yapilmaktadir. Bu kapsamda ii¢ Bakanlik personeli basvurmustur. Ancak Uluslararasit Kuruluslar tarafindan kabul alamadiklari i¢in gorevlendirme

yapilamamistir. OECD'nin Uluslararas: Egitim Sistemleri Gostergeleri (INES) programi kapsaminda ""Sistem Diizeyinde Egitimin Yapisi, Politikalar ve Uygulamalar Hakkinda Veri
Ag1 (NESLI)"" 16. Toplantist'nin 28-30 Eyliil 2016 tarihleri arasinda Ulkemiz ev sahipliginde Istanbul'da diizenlenmesi planlanmis ve bu kapsamda hazirlik ¢alismalar: Strateji
Gelistirme Baskanlhig1 tarafindan yiiriitiilmekte iken OECD Sekretaryasi tarafindan Tiirkiye’de yapilmasi planlanan 16. NESLI Toplantisi’nin Ulkemizde yasanan olumsuz hadiseler
nedeniyle Paris'te OECD Merkezinde yapilacagi bildirilmistir. Bu nedenle 2016 yili igerisinde bir OECD toplantisinin diizenlenmesi planlanmasina ragmen 2016 yili igerisinde
herhangi bir toplanti gergeklestirilememistir. Egitime katilan personelin kurs {icretini biriminin 6demesi nedeniyle bagvuru gergeklesmediginden hedefe ulagilamamaigtir.
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Y1/Donem 2016
13 - MiLLI EGITIM BAKANLIGI
43/Tiirkce ve Tiirk Kiiltiiriiniin yurtdisinda etki alanim1 genisletmek.

idare Adi
Performans Hedefi

Gergeklesme

Gergceklesme

Performans Gostergeleri
Durumu

1. Ug IV. Ug Kumulatif

II. U¢ Ayhk Ayhik Aylik ©

1 Yurt disi teskilatinda gérev yapan Egitim Miisaviri ve Egitim Atasesi 15 17 11 10 3 a1 ULASILDI
sayis1/Sayi

2 Yurt diginda gorevlendirilen okutman sayisi/Sayi 90 72 3 0 3 78 MAKUL

K Yurt disinda d6gretmen gorevlendirdigimiz iilke sayisi/Say1 30 28 0 0 0 28 ULASILDI

4 Yurt disinda gorevlendirilecek 6gretmen sayisi/Sayi 1.800 1.686 326 25 80 2.117 ULASILDI

YUKSEKOGRETIM GENEL MUDURLUGUNUN OGRETMEN SAYILARI MAYIS: 116 -HAZIRAN:9 - TEMMUZ :1 - AGUSTOS : 4 - EYLUL : 20 - EKIM: 65-
KASIM: 0-ARALIK:15 islemleri baslatilan ama sonuglanmayan 16 6gretmen var. 2016 yili igerisinde 41 egitim miisaviri/atasesi gorevlendirilmis veya atanmistir. Gorev siiresi dolan
ve Tirkiye'deki gorevlerine geri donen egitim miisaviri/atagesi bulunmakla birlikte Aralik 2016 tarihi itibariyle yurt disinda egitim miisaviri/atasesi olarak 29 personel gorev
yapmaktadir. 2016 yili icerisinde yurt disinda 78 okutman gorev yapmistir. Gorev siiresi dolarak Tiirkiye'ye donen okutmanlar olmustur. Aralik 2016 tarihi itibariyle yurt disinda 51
okutman gorev yapmaktadir. Hedeflenen sayrya ulasilamamuistir. 2016 yili igerisinde yapilmasi planlanan Okutmanlik simnavi 15 Temmuz olaylar1 nedeniyle yapilmamistir. Ayrica
daha 6nce segilerek sirada bekleyen okutmanlar igin baz1 {iniversiteler 15 Temmuz sonrasinda personelin gérevden uzaklastirilmasi nedeniyle personel sikintisi ¢gekmelerini gerekge
gostermis ve personelin yurt disinda gorevlendirilmesine izin vermekten imtina etmislerdir. Yurt disinda 6gretmen gorevlendirdigimiz iilke sayist halihazirda 27'dir. Afganistan'daki
Ogretmenlerimizin giivenlik nedeniyle ¢ekilmesi, Danimarka'da gérev yapan 6gretmenimizin yurt igi gérevine dondiiriilmesi ve 15 Temmuz sonrasinda hedeflen iilke sayisina
ulagilamamistir. 2016 yili igerisinde gorevlendirilen 6gretmenler ile bu sayiya ulasilmis olsa da gorev siiresi biten, gorevden ihrag edilen ya da gérevden uzaklastirma tedbiri alinan
ogretmenlerin yurt igine dondiiriilmesi ile Aralik 2016 tarihi itibariyle yurt diginda 1.705 dgretmen gorev yapmaktadir. Ayrica 16 6gretmenin yurt disina gonderilme islemleri devam
etmektedir.

Degerlendirme
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3. Performans Sonuclarimin Degerlendirilmesi

idare Adi 13 - MiLLi EGITIM BAKANLIGI

Aciklama

2]
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1
©]
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o

Performans
Gostergesi

2016 yilinda egitimin tiim kademelerinde okullasma oranim artirmak.

Hedeflenen Gdsterge Diizeyi

Yilsonu Gergeklesme
Duizeyi

Gerg¢eklesme Durumu

ilkokul birinci smif égrencilerinden en az bir yil okul éncesi egitim almus olanlarmn orani/Oran 60,00 60,48 ULASILDI

Net okullasma orani1 (Okuléncesi)/Oran 45,00 50,46 ULASILDI

Net okullasma orani (Ilkokul)/Oran 100,00 98,81 ULASILDI

Net okullasma orani (Ortaokul)/Oran 100,00 99,05 ULASILDI

Net okullasma orani (Ortadgretim)/Oran 83,00 79,79 ULASILDI

2016 yilinda orgiin egitimde 20 giin ve iizeri devamsiz 6@renci oranim azaltmak.

Orgiin egitimde 20 giin ve iizeri devamsiz grenci orani (ilkokul)/Oran 4,57 5,04 ULASILDI

Orgiin egitimde 20 giin ve iizeri devamsiz 6grenci orani (Anadolu imam-Hatip Liseleri)/Oran 7,28 9,50 MAKUL

Orgiin egitimde 20 giin ve iizeri devamsiz 6grenci orani (Ortadgretim)/Oran 33,00 28,74 ULASILDI

Orgiin egitimde 20 giin ve iizeri devamsiz 6grenci orani (imam-Hatip Ortaokulu)/Oran 4,80 5,08 ULASILDI

Orgiin egitimde 20 giin ve iizeri devamsiz 6grenci orani (Ortaokul)/Oran 11,22 10,94 ULASILDI

2016 yilinda d6grencilerin sanat, bilim, Kiiltiir ve spor alanlarindaki faaliyetlere katilimini

artirmak.

Bir eglt.l.n} ve (?gretlm yﬂl icerisinde sanat, bilim, kiiltiir ve spor alanlarindan birinde en az bir faaliyete 40,00 5530 ULASILDI

katilan 6grenci orani (Ilkokul)/Oran

Bir eglt.l.n} ve (?gretlm yili igerisinde sanat, bilim, kiiltiir ve spor alanlarindan birinde en az bir faaliyete 40,00 5578 ULASILDI

katilan 6grenci orani (Ortaokul)/Oran

Bir eglt.l.n} ve (?gretlm yﬂl 1<;er151n.de sanat, bilim, kiiltiir ve spor alanlarindan birinde en az bir faaliyete 60,00 79.00 ULASILDI

katilan 6grenci orani (Imam-Hatip Ortaokulu)/Oran

Bir eglt.l.n} ve (?gretlm yili 1gerlslpde sanat,.blhr.n, k.ultur ve spor alanlarindan birinde en az bir faaliyete 60,00 53.00 MAKUL

katilan 6grenci orani (Anadolu Imam-Hatip Lisesi)/Oran

Iftihar Belgesi alan 6grenci orani/Oran 5,00 511 ULASILDI

Bir eglt.l.n} ogrc.etlm yili 1gerlsm.de sanat, .blhm, .l.qvlltu.r ve spor alanlarindan birinde en az bir faaliyete 100,00 100,00 ULASILDI

katilan 6grenci orani (Mesleki ve Teknik ortaggretim)/Oran

2016 yilinda égrencilerin y1l sonu basar1 puam ortalamalar artirmak.

Ogrencilerin yil sonu basari puam ortalamalar1 (Mesleki ve Teknik Ortadgretim)/Oran 65,00 64,64 ULASILDI

Ogrencilerin yil sonu basari puam ortalamalari (Anadolu Imam-Hatip Liseleri)/Oran 72,39 60,90 MAKUL

Takdir veya tesekkiir belgesi alan 6grenci orani (Ortaokul)/Oran 59,34 70,76 ULASILDI

Ogrencilerin yil sonu basari puam ortalamalari (Ortadgretim)/Oran 73,00 74,00 ULASILDI

2016 yihinda 6grenci basina okunan kitap sayisini artirmak.

Okul kiitiiphanelerine gonderilen kitap sayis/Say1 150.000,00 28.728,00 ULASILAMADI

Okul kiitiiphanelerine gonderilen dergi sayisi/Sayi 500.000,00 323.510,00 MAKUL

Kiitliphanesi olan okul oran1 (%)/Oran 41,00 48,00 ULASILDI

Agilan z-kiitiiphane sayisi/Sayi 600,00 310,00 MAKUL

Basilan kiiltiir kitab1 sayisi/Say1 100,00 18,00 ULASILAMADI

Bakanlik Arsiv Kiitliphanesindeki yayinlardan elektronik ortama aktarilan yaymn sayisi/Sayi 10.000,00 2.311,00 ULASILAMADI

Bakanlik kiitiiphanesinden yararlanan kullanici sayisi/Say 1.000,00 481,00 ULASILAMADI

Ogrenci bagma okunan kitap sayist (imam-Hatip Ortaokulu)/Say1 11,92 7,50 MAKUL

Ogrenci bagma okunan kitap sayisi (Anadolu imam-Hatip Lisesi)/Say1 8,18 3,20 ULASILAMADI

Ders kitaplarinin niteligini artirmak amaciyla E-miifredat (kitap inceleme) sisteminin

kapasitesini gelistirmek.

Taslak ders kitaplarindaki benzerlikleri tespit eden yazilim programi sayisi./Sayi 1,00 0,00 ULASILAMADI

E-miifredat sisteminin otomasyon kapasitesini artirma orant./Oran 20,00 20,00 ULASILDI

2016 y1ih icerisinde 6gretim programolar1 2013 yilinda giincellenen derslerin, ders kitaplarinin

izleme ve degerlendirmesini yapmak.

izleme ve degerlendirmesi yapilan kitap sayisy/Say1 16,00 16,00 ULASILDI

2016 yilinda Z- kitaplar ile diger elektronik iceriklerin olusturulmasi, kullanimi, satin alim ve

telif haklar konularinda standartlarin belirlenmesi.

Taslak standart raporu/Adet 1,00 1,00 ULASILDI

2016 yihinda Bakanlikca belirlenen kurum standartlarina uygun egitim ortamlar tesis etmek

Standartlara, engellilerin kullanimima, miifredata ve mevzuata uygun olarak gelistirilen yeni tip proje 2500 0,00 ULASILAMADI

sayisv/Adet

Deprem tahkiki yapilan egitim binasi/Adet 1.100,00 1.023,00 ULASILDI

Deprem tahkikat1 sonucu giiglendirme gerekliligi tespit edilen egitim binalarindan gii¢lendirilmesi 2500 8,21 ULASILAMADI
apilanlarin orani (%)/Oran

Bakanlhga ait biitiin tasinmaz bilgileri ile Bakanhk bilgi sistemlerindeki temel verilerin cografi

bilgi sistemi yardimyla entegrasyonlarinin saglanarak etkin bir karar destek sistemi kurmak

Bakanligimiza tahsisli tagmmmazlardan, CBS'ye entegrasyonu yapilanlarin orani (%)/Oran 25,00 0,00 ULASILAMADI

Egitim yapilarma ait mekansal bilgilerin toplanma orani (%)/Oran 50,00 7,00 ULASILAMADI

Planda egitim alani olarak ayrilan ancak iizerinde egitim yapisi bulunmayan yerlere ait mekansal 50.00 0,00 ULASILAMADI

bilgilerin toplanma orani (%)/Oran

2016 yihinda ozel egitim ihtiyaci olan bireylerin egitime erisimlerini donem sonuna kadar %37
oraninda artirmak.

2076 YT [dare Faaliyet Raporu 137




Tarama testine giren birey sayisi/Say1 175.000,00 285.727,00 ULASILDI
Grup tarama testini uygulayan 6gretmen sayis/Sayi 1,00 1,00 ULASILDI
2016 yihnda 6zel egitim ihtiyaci olan 6grencilerin; bedensel, ruhsal ve zihinsel gelisimlerine
yonelik faaliyetlere katilim sayilarin1 donem sonuna kadar artirmak.
Ozel egitim ihtiyac1 olan 6grenci sayisy/Say1 259.282,00 259.282,00 ULASILDI
BILSEM igin tanilama siirecine giren 6grenci sayisy/Say1 250.000,00 285.727,00 ULASILDI
2016 yihinda o6zel egitim ihtiyaci olan bireylerin, donem sonuna kadar, toplumsal uyum
becerilerini gelistirmek ve mesleki yeterlilikler kazandirmak.
Engel durumlvarm.a gore yapabilecekleri meslekler ve bu meslekler i¢in gerekli yeterliliklerin 5.791,00 5.250,00 ULASILDI
kazandirilacag: birey sayisi/Say1
N{eslekll yeterliliklerin kazandirilacagi birey sayisinin 6zel egitim mesleki egitim merkezlerinde egitim 100,00 100,00 ULASILDI
gdren birey sayisina orany/Oran
2016 yili sonuna kadar HBO katithm oranmi %10 arttirmak.
Hayat boyu 6grenmeye katilim orani/Oran 5,50 5,50 ULASILDI
Yaygin egitim faaliyetleri katilimei sayisi/Say1 7.000.000,00 7.263.511,00 ULASILDI
Acik okullardaki pasif 6grencilerin sayisi/Say1 1.876.080,00 2.290.881,00 ULASILDI
Acik okullardaki aktif 6grenci sayisi/Say1 1.584.297,00 1.434.275,00 ULASILDI
Onceki 6grenmelerin tanmmasi faaliyeti katilime: sayisy/Say1 200,00 0,00 ULASILAMADI
Aile Egitimi Kurs Programu (0-18 Yas) Kapsaminda Agilan Kurs Sayis/Say1 6.708,00 5.608,00 MAKUL
Aile Egitimi Kurs Programu (0-18 Yas) Kapsaminda Agilan Kurslara Katilan Kursiyer Sayisi/Sayi 129.400,00 109.180,00 MAKUL
15 yas tistiindeki okuma yazma bilmeyen bireylerin sayisi/Say1 70.173,00 66.353,00 ULASILDI
Yaygm Egitim Kurumlarinda Agilan Genel Kurs Sayisi/Say1 124.142,00 194.106,00 ULASILDI
Yaygimn Egitim Kurumlarinda Agilan Genel kurslara katilan kursiyer sayisi/Say1 2.474.112,00 4.189.386,00 ULASILDI
Crrak 6grenci sayisi/Say1 79.913,00 93.657,00 ULASILDI
Mesleki ve teknik egitim kurslarina katilan kursiyer sayisi/Sayi 3.839.377,00 3.074.125,00 MAKUL
2016 yihinda MEB’nca elektronik ortamda sunulan hizmet sayisim %97'e ¢ikartmak.
Merkez teskilat1 birimlerinin elektronik ortama aktarilmasimni talep ettigi hizmetlerden aktarilanlarin 97,00 192,00 ULASILDI
orany/Oran
FATIH Projesi ile érgiin ve yaygin egitim kurumlarinda bilgi ve iletisim teknolojisi altyapisini
gelistirme, 6@retmen ve 6grencilerimize etkin bilgi ve iletisim teknolojileri becerilerini
kazandirmak ve bu alanlardaki gelismeleri takip etmek.
Internet alt yapisi yenilenen okul/kurumlara gekilen ug sayisy/Adet 410.000,00 301.148,00 MAKUL
Ogretmen ve dgrencilere dagitilan toplam tablet bilgisayar seti sayisi/Adet 600.000,00 11.881,00 ULASILAMADI
Fatih Projesine yonelik akademik nitelikte gerceklestirilen arastirma sayisi/Adet 1,00 2,00 ULASILDI
Fatih Projesi kapsaminda egitime alman 6gretmen sayisi/Adet 294.416,00 278.029,00 ULASILDI
Fatih PI'O.].eSI kapsaminda katilim saglanan etkinlik sayis1 (tanitim, fuar, sempozyum, konferans, zirve 16,00 9,00 MAKUL
vb. organizasyonlar)/Adet
Egitim Bilisim Agr’nmin etkinligini ve siirekliligini saglamak icin yeniliklerle desteklemek,
okullarimizdaki mevcut bilgi teknolojisi donamimlarinin 6gretmen ve 6grencilerimiz
tarafindan etkin kullanimini saglamak
Egitim Bilisim Ag1 (EBA)'na yonelik ders destek materyali ve giincellemesi yapilan uygulama 1.326.00 1.462,00 ULASILDI
sayisv/Adet
Egitim teknolojileri temali yapilan sempozyum, yarisma ve etkinlik sayisy/Adet 6,00 5,00 MAKUL
2016 yihinda okul ve kurumlarin ders ve laboratuvar arac-gerecleri ile makine-techizat dahil
her tiirlii donatim malzemesi ihtiyaclarinin karsilanma oranlari artirilacaktir.
Donatmm yapilan yeni egitim tesisi sayisi/Say1 4.000,00 1.110,00 ULASILAMADI
Donatimu yapilan mevcut egitim tesisi sayisi/Say1 54.000,00 47.916,00 MAKUL
Yiiksekogretim kurumlarinin 6gretim elemani ile kamu kurum ve kuruluslarinin insan
kayna@ ihtiyacinin karsilanmasi icin ihtiyac duyulan alanlarda lisansiistii 6grenim gérmek
iizere yurt disina gonderilecek 6grenci kontenjanlari ve kontenjan kullanim oram
artirillacaktir.
Yurt disinda lisansiistii 6grenim gérmek iizere gonderilen resmi bursiyer sayisi/Say1 4.195,00 3.702,00 MAKUL
L'1sansustu O0grenim gormek amaciyla yurt digina gonderilen bursiyer sayisinin; YLSY s6zlii sinavina 33.00 22.00 MAKUL
oiren aday sayisina orany/Oran
Yurt disinda Bakanhga bagh olarak acilan okullarin ve bu okullarda 6grenim goren 6grenci
sayisi artirilacaktir.
Bakanliga bagh yurt disindaki resmi okul sayisy/Say1 67,00 70,00 ULASILDI
}(Vurt d{smda Bakanligimiza bagli olarak faaliyetlerini siirdiiren okullarda 6grenimine devam eden 13.000,00 13.372,00 ULASILDI
Ogrenci sayisy/Sa
2016 yih sonuna kadar yiiz yiize egitim yoluyla hizmetici egitim kurs ve seminerlerini bir
onceki yila %10 oraninda arttirmak.
diizenlenen hizmetigi egitim sayisy/Say1 278,00 194,00 MAKUL
Y - —— - ——— - - —— -

apilan hizmetigi egitim faaliyetlerinin 6gretmen dis1 personele verilen hizmetigi egitim saatine 4,90 3,22 MAKUL
orany/Oran
2016 yih sonuna kadar, hazirhk sinifi bulunan proje okullar1 6grencilerinin yabanci dil
becerilerini gelistirmek ve uluslararasi 6grenci-6gretmen hareketliligini arttirmak.
Uluslararas1 hareketlilik programlarma/projelerine katilan 6gretmen sayisy/Say1 10.631,00 11.186,00 ULASILDI
Uluslararasi hareketlilik programlarma ve projelerine katilan 6grenci sayisy/Say1 13.977,00 21.376,00 ULASILDI
Yabanci dil dersi yilsonu puani ortalamasy/Oran 72,67 73,51 ULASILDI
Ozellikle 6gretmenlere yonelik gerceklestirilen uzaktan egitim faaliyetlerinin sayisi ve niteligi
artirilacaktir.
Uzaktan egitim kapsaminda diizenlenen egitim faaliyeti sayisi/Say1 11,00 48,00 ULASILDI
Uzaktan egitim kapsaminda diizenlenen egitime katilan personel sayisi/Say1 15.000,00 223.315,00 ULASILDI

oo st faalivetlon - ———————— -

Uzaktan hizmetigi egitim faaliyetlerinde sertifika alan personelin yiiz ylize egitimle sertifika alan 23.00 7532 ULASILDI

personel sayisina orany/Oran
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Performans Degerlendirme Sistemi belirleme calismalar1 kapsaminda sistemin bir alt bileseni

olan ve iyilestirme ve gelistirme basamagini olusturulan Okul Temelli Mesleki Gelisim
(OTMG) Modelinin revizesini yapmak.

Okul Temelli Mesleki Gelisim Modeli Kilavuzunun Revizesi/Adet 1,00 1,00 ULASILDI
Modelin Yayginlastiriimasinda yonelik diiznlenen egitim sayisy/Say1 3,00 1,00 ULASILAMADI
OTMG Modelinin tanitimina yonelik diizenlenen seminer/sempozyum sayisy/Say1 1,00 1,00 ULASILDI
2016 yih sonuna kadar belirlenen genel ve 6zel alan yeterliklerinin revize edilerek yeni genel ve

Ozel alan yeterliklerini belirlemek.

Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterliklerinin Revizesi/Adet 1,00 1,00 ULASILDI
[Ikdgretim Ogretmeni Ozel Alan Yeterliklerinin Revizesi/Adet 12,00 14,00 ULASILDI
Ortadgretim Ogretmeni Ozel Alan Yeterliklerinin Revizesi/Adet 16,00 16,00 ULASILDI
Imam Hatip Lisesi Ogretmenleri Ozel Alan Yeterliklerinin belirlenmesi/Adet 1,00 1,00 ULASILDI
Mesleki ve Teknik Ogretmeni Ozel Alan Yeterliklerinin Belirlenmesi/Adet 10,00 52,00 ULASILDI
Ogretmen Strateji Belgesinin hazirlanmasy/Adet 1,00 1,00 ULASILDI
Ozellikle sorun alanlan olarak tespit edilen konularda 6gretmenlerin belirli periyodlarda

egitim yapmalar saglanacak ve ilgili kurum ve kuruluslarla is birligi sayisim arttirmak.

Liderlik ve sinif yonetimi, yetkinlik, 6gretme usulii, 6l¢gme ve degerlendirme, materyal hazirlama,

iletisim kurma, teknolojiyi etkin ve verimli kullanma, yabanci dil, mesleki etik kapsaminda agilan 78,00 48,00 MAKUL
efitim faaliveti sayisy/Savi

Liderlik ve sinif yonetimi, yetkinlik, 6gretme usulii, 6lgme ve degerlendirme, materyal hazirlama,

iletisim kurma, teknolojiyi etkin ve verimli kullanma, yabanci dil, mesleki etik kapsaminda egitime 8.875,00 170.436,00 ULASILDI
katilan personel sayisi/Say1

Liderlik ve sinif yonetimi, yetkinlik, 6gretme usulii, 6lgme ve degerlendirme, materyal hazirlama,

iletisim kurma, teknolojiyi etkin ve verimli kullanma, yabanci dil, mesleki etik kapsaminda sertifika 20,00 61,39 ULASILDI
alan 6gretmen sayisinin diger hizmetici egitim faaliyetlerine katilan 6gretmen sayisina orani./Oran

Aday 6gretmenlik siirecinden baslayarak 6gretmenlerin genel ve 6zel alan yeterlilikleri esas

alinarak bunlarin dl¢iilmesine yonelik degerlendirme sisteminin gelistirilmesi

Advay 0 gre.:tmenl.er ile .adayhk stirecini tamamlamig 6gretmenlere yonelik gelistirilen performans 1,00 1,00 ULASILDI
degerlendirme sistemi sayisy/Say1

Gelistirilen pezr.fgrrr.lans. deg.erlendmne sistemlerinin uygulanmasma yonelik teknik altyapi ile 1,00 1,00 ULASILDI
olusturulan egitim icerikleri sayisi/Sa

2016 yilinda 6zel 6gretimde okullasma oranini artirmak.

Bakanligimiz okul 6ncesi egitimde dzel 6gretimin pay/Oran 11,05 12,97 ULASILDI
Ilkokulda egitimde 6zel 6gretimin pay/Oran 4,10 4,30 ULASILDI
Ortaokulda egitimde 6zel 6gretimin pay)/Oran 4,40 5,44 ULASILDI
Ortadgretimde egitimde dzel 6gretimin pay/Oran 5,90 13,17 ULASILDI
2016 yiinda Rehberlik ve denetim kapsaminda izleme ve degerlendirme sonuc¢larina gore risk

tespit edilen okul ve kurumlarin % 20 sinin rehberlik ve denetimini yapmak.

Bakanlik izleme ve d'egerlend1rr.ne.s1stenn ile yapilan izleme sonuglarma gore risk tespit edilen okul ve 20,00 20,00 ULASILDI
kurumlardan rehberlik ve denetimi yapilanlarin orani/Oran

Rehberlik ve denetim sonuglarina gore birimlere yapilan bildirimlerin uygulanma orani/Oran 20,00 20,00 ULASILDI
Ozel Egitim ve Rehabilitasyon Merkezlerinde etkin ve verimli hizmet sunulmas1 amaciyla

destek egitim programlar gelistirilerek giincellenecek izleme ve degerlendirme sistemi

guclendirilecektir.

Ozel egitim alaninda destek egitim hizmeti veren 6zel kurum sayisy/Say1 2.010,00 2.010,00 ULASILDI
Ozel destek egitimden yararlanan engelli birey sayisy/Say1 325.000,00 327.515,00 ULASILDI
Motorlu tagsit siiriicii kurslar1 alaninda degisen ve gelisen kosullara gore giincellenen program

ve mevzuat diizenlemeleri iizerine egitim alan personel sayis1 artirilacaktir.

T.r.aﬁk egitimleri ile motorlu tagit su}'ucu kurslarll.:alan.mda Eeglsen ve gelisen kosullara gore 650,00 1.912,00 ULASILDI
glincellenen program ve mevzuat diizenlemeleri lizerine egitim alan personel sayisi/Sayi

Trafik ve siiriicli egitimleri lizerine diizenlenen faaliyet sayisi/Say1 4,00 10,00 ULASILDI
2016 yihnda Organize Sanayi Bolgelerinde (OSB) faaliyette bulunan 6zel mesleki teknik

egitim okullarinin sayisim1 %10 artirmak.

Organize Sanayi Bolgelerinde (OSB) faaliyette bulunan 6zel mesleki ve teknik egitim okullarmin 22.00 26,00 ULASILDI
sayisy/Say1

Organize Sanayi Boligfe}ermd'e (OSB) faaliyette bulunan 6zel mesleki ve teknik egitim okullarinda 16.000,00 21.814,00 ULASILDI
destek kapsamindaki 6grenci sayisy/Sa

2016 yih sonuna kadar Sinav hizmetlerinin kalitesini, sayisimi ve ¢esitliligini arttirmak.

e-Smav Salon Sayis/Sayi 10,00 23,00 ULASILDI
e-Smav Katilime1 Sayisi/Sayt 50.000,00 79.762,00 ULASILDI
e-Siav Cesitlilik Sayisi/Say1 2,00 1,00 MAKUL
Swav Giivenliginin ve kalite standartlarmin artirilmasina yonelik egitim sayisi/Say1 15,00 47,00 ULASILDI
Swav Giivenliginin ve kalite standartlarinin artirilmasina yonelik egitim verilen katilimei sayisi/Say1 1.500,00 2.784,00 ULASILDI
Program donemi sonuna kadar okul, ilce ve il yonetimlerince, biitcenin planlamasi ve

kullanimina iliskin yetki ve sorumluluklarin artiracak bir yapinin kurulmasi.

Olusturulacak modiil sayis/Say1 1,00 1,00 ULASILDI
2016 yihinda Beyaz Bayrak ve Beslenme Dostu Sertifikasina sahip okul sayisin1 artirmak.

Beyaz Bayrak Sertifikasma sahip okul sayisi/Say1 1.900,00 4.982,00 ULASILDI
Beslenme Dostu Okul Sertifikasina sahip okul sayisi/Say1 230,00 1.259,00 ULASILDI
Hayat boyu 6grenme yaklasim cercevesinde, is giicil piyasasinin talep ettigi beceriler ile

uyumlu bireyler yetistirerek istihdam edilebilirligi artirmak.

Mesleki ve teknik ortadgretim mezunlarinin mesleki yeterliliklerine yonelik isveren memnuniyet 67,00 74.90 ULASILDI
oran/Oran

Sektorle is birligi protokolii kapsaminda egitim alan birey sayisy/Sayi 1.900.000,00 2.123.299,00 ULASILDI
Modiiler yapida kazanimlara dayali olarak gelistirilecek 6gretim programi alan sayisy/Sayi 16,00 16,00 ULASILDI
Oz degerlendirmesini yapan MTE okul/kurum sayisy/Say1 176,00 176,00 ULASILDI

2016 yihinda yurtdisinda Tiirkee ve Tiirk Kkiiltiiriiniin tanitilmasi ve yayginlastirilmasina
yonelik faaliyetlerin artirilmasi.
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Tirkce Seviye Tespit Smavina ( Al, A2 ve B1) giren 6grenci sayisy/Say1 3.000,00 0,00 ULASILAMADI
Tiirkge ve Tiirk kiiltiirli dersine devam eden dgrenci sayisy/Say1 165.000,00 289.271,00 ULASILDI
Yurt disinda okutulan Tiirkge ve Tiirk Kkiiltiirii derslerinin 6gretim programlari ve ders

materyallerinin ihtiyaca uygun olarak giincellenmesi.

Giincellenerek gonderilen ders kitabi sayisi/Say1 400.000,00 122.782,00 ULASILAMADI
Gonderilen egitim materyali sayisi/Say1 3.900,00 3.300,00 MAKUL
Kurum personelinin proje iiretme kapasitelerinin %17 oraninda artirilmasi.

Kursa katilan toplam personel sayisi./Say1 700,00 100,00 ULASILAMADI
Y1l i¢inde diizenlenen egitim sayisi./Say1 7,00 1,00 ULASILAMADI
Uluslararasi diizeyde egitim ve Kkiiltiirel isbirligine yonelik cahsmalari bir 6nceki yila gore

artirmak.

Imzalanacak anlagma veya protokol sayisy/Say1 7,00 6,00 MAKUL
Calisanlarin bilgi ve gorgii diizeylerini artirmak, tecriibe paylasimini saglamak amaciyla

cahsan hareketliligi de dahil olmak iizere ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla yapilan

isbirligini arttirmak.

Uluslararasi kuruluslarla yapilan ortak faaliyet sayisi ./Say1 40,00 42,00 ULASILDI
Ulkemizde uluslararasi kuruluslarla ortaklasa diizenlenen toplanti, cahstay, seminer vb. sayisi ./Say1 5,00 16,00 ULASILDI
Takip edilen uluslararasi program sayisi./Sayi 10,00 10,00 ULASILDI
Uluslararast Kuruluglarin Faaliyetlerine katilan Ogretmen sayisi(Pestalozzi)./Say1 10,00 7,00 MAKUL
Egitimde yenilik¢i yaklasimlar kullanilarak bireylerin yabanci dil yeterliligini ve uluslararasi

ogrenci-ogretmen hareketliligini artirmak. o

Ulu.slarara.51 kuruluslarin (OECD, BM, UNESCO, Avrupa Konseyi, EIT, IIT, Tiirk Konseyi vb.) 60,00 84.00 ULASILDI
faaliyetlerine katilan katihmci sayisi/Say1

Uyesi oldugumuz uluslararas kuruluslarda calisan Bakanligimiz personel sayisy/Say1 3,00 0,00 ULASILAMADI
Ulkemizde uluslararas1 kuruluslarla ortaklasa diizenlenen toplantilara katilan katihmci sayisi/Sayi 380,00 299,00 MAKUL
ATAUM’un diizenledigi egitim programlarina katilan kisi sayisi/Say1 4,00 3,00 MAKUL
Yabanci Hukumetler"cue Hulfumetumz emrine verilen arastirma, lisans, yiiksek lisans, doktora ve dil 620,00 995,00 ULASILDI
burslarina basvuran §grenci sayisySa

Tiirkg¢e ve Tiirk Kiiltiiriiniin yurtdisinda etki alanim1 genisletmek.

Yurt dis1 teskilatinda gérev yapan Egitim Miisaviri ve Egitim Atasesi sayisy/Say1 15,00 41,00 ULASILDI
Yurt disinda gorevlendirilen okutman sayisy/Say1 90,00 78,00 MAKUL
Yurt disinda 6gretmen gérevlendirdigimiz iilke sayisi/Say1 30,00 28,00 ULASILDI
Yurt disinda gorevlendirilecek Ggretmen sayisi/Sayi 1.800,00 2.117,00 ULASILDI
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4. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Bakanligimizda; stratejik plan, performans programi, izleme ve degerlendirme siirecleri Maliye Bakanlig1 e-Bltge
sistemi icerisinde yer alan performans bitce modilu Uzerinden yuritilmektedir.

Performans bilgi sisteminin altyapisim1 olusturan stratejik plan, performans programi, izleme ve degerlendirme alt
modiilleri sayesinde Bakanligimiz misyon ve vizyonundan baslayarak performans programinda yer alan faaliyetlere
kadar inen basamakli bir yap1 kurulmustur.

Bakanligimiz Stratejik Plani’nda yer alan tema, stratejik amag ve stratejik hedefler ile performans programi siirecinde
belirlenen hedef ve sorumlu harcama birimlerinin verileri arasinda baglanti net bir sekilde ortaya konulmaktadir.

Performans programinda yer alan performans hedefleri ve bu hedeflerin gergeklesme diizeyinin takibi igin belirlenen
performans gostergesi hedeflenen degerleri, izleme ve degerlendirme faaliyetinin temelini olusturmaktadir.

izleme, performans programiin uygulama yili igerisinde ve iicer aylik dénemler itibariyla harcama birimlerinden gelen
veriler dogrultusunda sisteme girilen performans gostergesi gergeklesmeleri iizerinden yapilmaktadir. Degerlendirme
ise y1l sonunda ulasilan gosterge gerceklesme degerini igermektedir.

Bakanligimizca yayimlanan faaliyet raporlarinda her bir hedefin bir yillik uygulama sonuglarint gosterecek sekilde
olusturulan Performans Hedefi izleme ve Degerlendirme (PHID) Formu ile performans gostergelerinin hedeflenen ve
gergeklesen diizeylerini gosteren Performans Gostergesi Sonuglart (PGS) Formu’ na yer verilmektedir. Kullanilan bu
tablolar Maliye Bakanlig1 tarafindan gelistirilen ve kamu kurumlarimin kullanimima sunulan e-Biitge sisteminden
cekilmektedir.
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BOLUM IV

DEGERLENDIRME
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I. KURUMSAL KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Bakanligimiz 2015-2019 Milli Egitim Bakanlig1 Stratejik Planin da yer alan stiinliikler ve zayifliklarimiz ile genel
ekonomik kosullar, biitce imkanlar1 ve beklentiler asagida belirtilmistir.

A. Ustunltkler
e  On iki y1illik zorunlu ve kademeli egitim
e Bireylerin ilgi ve ihtiyaglarina cevap verebilecek gesitlilikte okul ve program tiiriiniin bulunmasi
e Hayat boyu 6grenme kapsamindaki kurslarin ¢esitli ve yaygin olmasi
e Sosyal destek yatililik ve bursluluk imkanlari
e Ozel 6gretimi destekleyici tesvik mekanizmalari
e  Yenilige ve gelismeye acik, gen¢ 6gretmen kadrosu
e  Ulusal ve uluslararasi proje hazirlama ve yiiriitme yetkinligi gelismis insan kaynagi
e Bilgi ve iletisim teknolojilerinin egitim ve 6gretim siireglerinde etkin kullanilmasi
e Egitimde teknoloji kullaniminin artirilmasina yonelik biiytik dlgekli projelerin yiiriitiilmesi
e Ogretim programlarmin gelistirilmesinde katilimci bir yaklagimin benimsenmesi
e  Sektorle is birligi yapilmasina imkan veren mevzuat
e Ogretmen bagina diisen 6grenci sayisinin istenen seviyede olmasi
e  Egitim politikalarinin belirlenmesinde paydaslarin goriis ve onerilerinin dikkate alinmasi
e  Giicli bilisim altyapisi ve elektronik bilgi sistemlerinin etkin kullanilmasi
e  Yenilige ve gelisime acik insan kaynagi
e Bakanlik tegkilatinin modern yonetim yaklagimlarina gore yapilandirilmasina yonelik ¢aligmalar
e Yayg teskilat ag:
o  Koklii bir gegmise dayanan kiiltiir ve bilgi birikimi

e (Calisanlara yonelik mesleki gelisim imkanlarinin sunulmast

B. Zayifhiklar

e Ortadgretimde okul tiirlii kontenjanlarinin 6grenci talepleri ile uyumu

Ozel egitim okul ve kurumlarinin yayginhk ve yeterliligi

e  Okul 6ncesi egitim imkanlarinin yayginlik ve yeterliligi

e Hayat boyu 6grenme kapsamindaki faaliyetlere iliskin farkindalik diizeyi
e Yurt disinda yagayan vatandaslarimiza yonelik sunulan egitim imkanlarinin ve izleme degerlendirme
sisteminin yeterliligi

e Ozel egitime ihtiyac1 olan bireylerin tespitine yonelik etkili bir tarama ve tanilama sisteminin yeterliligi
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e Zorunlu egitimden ayrilmalarin 6nlenmesine iliskin etkili bir izleme ve 6nleme mekanizmasimin yeterliligi
o Egitim ve 6gretime erisimde bdlgesel farkliliklar

e Bakanlik ile 6gretmen yetistiren kurumlar arasindaki is birligi

e Ustiin yetenekli bireylerin egitim ve dgretimine iliskin politikalarin yeterliligi
e Okul ve kurumlarda giivenlik, saglik ve hijyen kosullarinin yeterlilik diizeyi
o Sosyal, kulturel, sportif ve bilimsel faaliyetlerin yeterlilik dlzeyi

e Haftalik ders saatlerinin 6grencilerin gelisim diizeylerine uygunlugu

o Kisisel, egitsel ve mesleki rehberlik hizmetlerinin yeterliligi

e Yabanci dil egitiminin yeterlilik diizeyi

e Ucretli 6gretmen uygulamasi

e Bakanligin bazi birimleri arasindaki, yetki ve sorumluluk ¢akigmasi

e Kariyer ve liyakate dayali atama ve gorevde yiikselme sisteminin yeterliligi

e insan kaynaklar1 yonetim politikalarinin yeterliligi

e Mevzuatin agiklik, anlagilirlik ve ihtiyaca uygunluk diizeyi

e Egitim sistemindeki diizenlemelere iliskin pilot uygulamalarinin yeterliligi

e Hizmet i¢i egitimlerin verimliligi

e (Calisanlarin motivasyon ve orgiitsel baglilik diizeyleri

e Biitce dagitiminda objektif kriterlerin yeterliligi

e I¢ kontrol sisteminin hayata gegirilme diizeyi

e Veri, bilgi ve belge arsivleme ile bilgi yonetimi sisteminin yeterlilik diizeyi

e Izleme ve degerlendirme sisteminin yeterliligi

e Ogretmenlerin bazi1 bolgelerde daha uzun siireli galismasini saglayacak tesvik edici mekanizmalarin yeterliligi

e Derslik basina diigen 6grenci sayisinda bolgesel farkliliklar ve ikili egitim uygulamalari

C. Degerlendirme

Kurumsal kapasite kapsaminda “istiinliikler” ve “zayifliklar” basliklar1 altinda yapilan tespitler Milli Egitim
Bakanliginin fiziki altyapi, mali kaynaklar ve stratejik planlama gibi birgok konuda 6nemli ilerlemeler kaydettigini
gostermektedir. Bununla birlikte bazi bolgelerde yasanan hizli 6gretmen degisimi ve okul dncesi egitimde okullasma
gibi birtakim konularda da gelismeye acik alanlarin bulundugu séylenebilir.

[zleme ve degerlendirme faaliyetlerinin amaci sistemin hedeflere ulasma diizeyini saptamak oldugu kadar hedeflere
ulasilamadigi durumlarin nedenlerini arastirmaktir. Bu yolla elde edilencek doniitlerin sonraki donemlerin hedeflerine
ulagsmak icin belirlenecek stratejilerin olusturulmasina biiyiik katki saglayacagi degerlendirilmektedir. Bu diisiinceden
hareketle Milli Egitim Bakanligi 2016 Yili Faaliyet Raporu’nda yer alan faaliyet sonuglari, 2016 yili performans
hedeflerine ulagsma durumlar ile kurumsal kapasiteye iligkin iistiinliik ve zayifliklarin analizi sonucu 2016 yilindan
gergeklestirilecek calismalara yon verecek oncelikli stratejiler belirlenmistir. S6z konusu stratejilere “V. Oneri ve
Tedbirler” boliimiinde yer verilmistir.
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BOLUM V

ONERI VE TEDBIRLER
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II. ONERIi VE TEDBIRLER

Milli Egitim Bakanliginin 2017 yili igerisinde gerceklestirecegi faaliyetleri igeren 2017 Yili Performans
Programi; 2015-2019 Stratejik Plani’nda yer alan stratejik hedefler, performans gostergeleri ve stratejiler
dogrultusunda ve kapsaminda hazirlanmistir. 2015-2019 Stratejik Plani ise egitim ve 6gretime erisim, egitim ve
ogretimde kalite ve kurumsal kapasite temalar1 dahilinde yapilandirilmastir.

Egitim ve 6gretime erisim temast “Her bireyin hakki olan egitime ekonomik, sosyal, kiiltiirel ve demokratik
farklilik ve dezavantajlarindan etkilenmeksizin esit ve adil sartlar altinda ulasabilmesi ve bu egitimi
tamamlayabilmesine yonelik politikalar”1 igermektedir. Bu kapsamda;

e  Okul oncesi egitime katilimi artiracak hizmet sunum modellerinin ¢esitlendirilmesi ve okul dncesi egitim
imkanlarinin kisitli hane ve bdlgelerin erisimini destekleyecek sekilde yayginlastirilmasi,

e  Okul dncesi egitimde ailelere diisen maliyeti azaltacak diizenlemelerin yapilmasi,

e Okul tir ve kademelerinde devamsizlik, sinif tekrar1 ve okuldan erken ayrilma nedenlerinin tespiti i¢in
aragtirmalar yapilmasi, arastirma sonuglari uyarinca gerekli tedbirlerin alinmast,

e  Zorunlu egitimden ayrilmalarin 6nlenmesi ve devamsizliklarin azaltilmasina yonelik 6grenci devamsizliklar
izleme ve 6nleme mekanizmalarinin gelistirilmesi,

e Ortadgretimde devamsizlik, sinif tekrar1 ve okul terkini azaltmak amaciyla “ Ortadgretime Uyum Programi
”nin yayginlastirilmasi,

e Ozel egitim ihtiyaci olan bireylerin tespiti igin etkili bir tarama ve tanilama sisteminin ve bu bireylerin
tanisina uygun egitime erigmelerini ve devam etmelerini saglayacak imkanlarin gelistirilmesi,

e Hayat boyu 6grenmenin énemi, bireye ve topluma katkisi ve hayat boyu 6grenime erisim imkanlar1 hakkinda
toplumda farkindalik olusturulmasi,

e Hayat boyu 06grenme kapsaminda sosyal ve kiiltiirel kurslara erisim imkanlar1 ile bu kurslara katilim
oranlarinin artirilmasi,

e Bireylerin istihdam edilebilirliklerini artirmaya yonelik sektor ve ilgili taraflarla is birliginde ve hayat boyu
o0grenme kapsaminda faaliyetlerin yiiriitilmesi,

e Yurt disinda Bakanliga bagli olarak ac¢ilan okullarin ve bu okullarda 6grenim goren Ogrenci sayisinin
artirilmasi,

o Ozel sektoriin egitim ve ogretimdeki paymm artirmak amaciyla tesvik uygulamalarmin gelistirilmesi,
gelistirilen tesvik ve finansman uygulamalarinin izlenmesi ve degerlendirilmesi,

e Tagimali egitim uygulamalarinin gelistirilmesi

Oncelikli olarak belirlenen stratejilerdir. Egitim ve dgretimde kalite temasi “eitim ve 6gretim kurumlarinda
mevcut imkanlarin en iyi sekilde kullanilarak her kademedeki bireye cagin gerektirdigi bilgi, beceri, tutum ve
davranigin kazandirilmasina yonelik politikalar”1 kapsamaktadir. Egitim ve Ogretimde kalite temasi dahilinde
2016 yil1 i¢in dncelikli olarak belirlenen stratejiler ise sunlardir:

e Biitiin egitim kademelerinde sosyal, sanatsal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin sayisi, ¢esidi ve 6grencilerin s6z
konusu faaliyetlere katilim oraninin artirilmasi, gergeklestirilecek faaliyetlerin takip edilebilmesine imkan
saglayacak bir izleme sisteminin gelistirilmesi,

e  Trafik ve siirlicli egitimlerinin gretim programlarinin degisen ve gelisen kosullara gore giincellenmesi,

e Tiirk¢e tanmitim faaliyetlerinin gelistirilmesi ve artirilmasi,

e  Zenginlestirilmis kitap uygulamalarinin gelistirilmesi ve bu kitaplarinin kullaniminin artirilmasi,

e Okuma kiiltiriiniin erken yaslardan baslayarak yayginlastirilmasi amaciyla yayinlar ¢ikarilmasi, okullara
gonderilen kitap sayisinin artirilmasi, yayin arsivinin elektronik ortama aktarilmasi ve izleme c¢aligmalarinin
yapilmast,

e Ders kitaplarinin giincel gelismeler dogrultusunda yenilenmesi, ders kitaplarinin niteligini artirmak amaciyla
etki analizlerinin yapilmasi, ders kitaplar1 ve egitim araglarini inceleme sisteminin isleyisi ile ilgili izleme ve
degerlendirme ¢aligmalarinin gergeklestirilmesi,
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Sektorle is birligi yapilarak atolye ve laboratuvar 6gretmenlerinin ilgili sektordeki gelismeleri ve is giicli
piyasasi ihtiyaglarini takip etmeleri ve 6grencilere bu yonde rehberlik etmelerinin saglanmasi,

Egitim Bilisim Aginin (EBA) 6grenci, 6gretmen ve ilgili bireyler tarafindan kullaniminin artirilmasi ve etkin
kullaniminin saglanmasi,

Ozellikle dgretmenlere yonelik gergeklestirilen uzaktan egitim faaliyetlerinin sayisinin ve niteliginin
artirilmasi,

Ogretmenlik meslegi genel ve 6zel alan yeterliliklerinin belirlenmesi, belirlenen yeterlilikler dogrultusunda
ogretmenlerin mesleki gelisimine yonelik Okul Temelli Mesleki Gelisim Modeli’nin yayginlastirilmasi,
Ogretmenlik meslegi genel ve ozel alan yeterliklerinin belirlenmesi ve Ogretmen Strateji Belgesi’nin
olusturulmasi, tanitilmasi,

Ozellikle sorun alanlar1 olarak tespit edilen konularda (liderlik ve sinif yonetimi, yetkinlik, 6gretme usuli,
Oleme ve degerlendirme, materyal hazirlama, iletisim kurma, teknolojiyi etkin ve verimli kullanma, yabanci
dil, mesleki etik) 6gretmenlerin belirli periyotlarda egitim yapmalarinin saglanmas: ve ilgili kurum ve
kuruluslarla is birligine gidilmesi,

E-sinav uygulamalarinin gelistirilmesi ve yayginlastirilmasi,

Okul sagligi ve hijyen konularinda o6grencilerin, ailelerin ve c¢alisanlarin bilinglendirilmesine yonelik
faaliyetlerin yapilmasi, okullarin bu konularda degerlendirmelere katilmalari ve sertifika almalarinin
desteklenmesi,

Yurt disinda yasayan vatandaglarimiza sunulan Tiirk¢e ve Tiirk kiiltiirii derslerinin 6gretim programlart ve
ders materyalleri ihtiyaclara uygun olarak giincellenerek karsilanmasi,

Organize Sanayi Bolgelerindeki mesleki ve teknik okul sayisi ile 6grenci sayisinin artirilmasi,

Bireylerin ve sektoriin ihtiya¢ duydugu kalitede bir mesleki ve teknik egitime ulagsmak i¢in giincel, 6l¢iilebilir
ve stirdiiriilebilir bir kalite sisteminin olugturulmast,

Mesleki ve teknik egitime katilan bireylerin sektoriin ve is giicli piyasasinin talebine cevap veren bir egitim
almasi1 saglanarak istithdam edilebilirliklerini artirmak amaciyla sektor temsilcilerinin de aktif yer alacagi
yonetim modelleri gelistirilmesi,

Ozel egitim ihtiyact olan bireylerin engel durumlarina gore yapabilecekleri meslekler ve bu meslekler igin
gerekli yeterliliklerin belirlenmesi,

Yiiksekdgretim kurumlarinin égretim elemani ile kamu kurum ve kuruluglarinin insan kaynagi ihtiyacinin
kargilanmasi i¢in ihtiya¢ duyulan alanlarda lisansiistii 6grenim gérmek tizere yurt digina goénderilecek dgrenci
kontenjanlar1 ve kontenjan kullanim oraninin artirilmast,

Yabanci dil egitimine erken yaslarda baslanarak bireylerin en az bir yabanci dili iyi derecede dgrenmesini
saglayacak diizenlemelerin yapilmasi,

Bireysel ve kurumsal hibe imkanlarina iligkin bilgilendirme faaliyetleri yapilacak, hareketliligin artirilmasi
icin 6grenci ve 0gretmenlerin uluslararasi program ve projelere katilimlarinin desteklenmesi,

Bilgi birikimini artirmak ve tecriibe paylagimimi saglamak amaciyla uluslararast kuruluslarla insan
kaynaklarmin gelistirilmesi kapsaminda yapilan ortak faaliyetler ile bu faaliyetlere katilanlarin sayisinin
artirilmasi,

FATIH Projesi ile orgiin ve yaygmn egitim kurumlarinda bilgi ve iletisim teknolojisi altyapisinin
gelistirilmesi, 6grenci ve dgretmenlerin bu teknolojileri kullanma yetkinliklerinin artirilmasi.

2015-2019 Stratejik Planmin tgiincii temasi olan kurumsal kapasite ise “fiziki, mali ve teknolojik altyapinin
gelistirilmesi, beseri kaynaklarin niteliginin artirilmasi ile yonetim ve organizasyon yapisinin gelistirilmesine yonelik
politiklar”1 igermektedir. 2015 Yili Faaliyet Raporu’ndan elde edilen doniitler, giincel gelismeler ve Bakanlik
birimlerinin istisareleri sonucu diger temalarda oldugu gibi kurumsal kapasite temasinda da 2016 yili igin 6ncelikli
stratejiler belirlenmistir. Bunlar asagida verilmistir:

Hizmetigi egitim planlamalariim, 6gretmenlik genel ve &zel alan yeterlilikleri, ¢aligsanlarin talepleri,
birimlerin ihtiyaglari, denetim raporlar1 ve birimlerce tespit edilen sorun alanlar1 dikkate alinarak yapilmasi,
Hizmetigi egitim faaliyetlerinin, katilimcilarin konaklama standartlar: ile zaman ve yer agisindan yapilacak
maliyet analizleri dikkate alinarak planlanmast,

Calisanlarin bilgi ve gorgii diizeylerini artirmak, tecriibe paylagimini saglamak amaciyla ¢alisan hareketliligi
de dahil olmak iizere ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla ortak faaliyetler yapilmasi,
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Ogretmen atamalarinda ¢oklu degerlendirme sistemine gegilmesi ve aday ogretmenlik sirecinin
o0gretmenlerin meslege uyum ve hazirliklarini saglayacak sekilde diizenlenmesi, aday 6gretmenlik siirecinden
baslayarak Ogretmenlerin genel ve Ozel alan yeterliliklerinin belirlenerek bunlarin Slgiilmesine ve
gelistirilmesine yonelik degerlendirme sisteminin gelistirilmesi,

Okul, derslik, pansiyon, spor salonu gibi egitim tesislerinin sayisi ve dagiliminda belirlenen hedeflere ulagmak
ve bolgesel farkliliklari en aza indirmek igin yatirim programlarimin ihtiyag¢ analizleri dogrultusunda
hazirlanmasi,

Okul ve kurum binalarinin deprem tahkiki ile giiglendirmesine yonelik ¢alismalarin hazirlanacak programlar
dahilinde yuratulmesi,

Bakanliga ait okul ve kurumlara ait projelerin olusturulmasinda birimlerin ihtiyag programlari, hijyen, enerji
verimliligi, konfor sartlar1 ile maddi ve dogal kaynaklarin tasarrufu, is giivenligi, engellilerin kullanim1 gibi
onceliklerin dikkate alinmasi,

Okul ve kurumlarin ders ve laboratuvar arag-gerecleri ile makine-teghizat dahil her tirli donatim malzemesi
ihtiyaglarinin, 6gretim programlarina ve teknolojik gelismelere uygun olarak zamaninda kargilanmasi,

Okul bazli biitceleme ¢alismalarinin yiiriitiilmesi,

Bakanliga ait biitlin tasinmaz bilgileri ile Bakanlik bilgi sistemlerindeki temel verilerin cografi bilgi sistemi ile
elektronik ortama taginmasi ve karar verme siireglerinde bilgiye dayali karar verilmesi,

Rehberlik ve denetim faaliyetleri, gelistirilecek sistem ile yapilacak izleme ve degerlendirme sonuglarina
gore risk tespit edilen okul ve kurumlar 6nceliginde yiiriitiilmesi, emsallerine gore basar1 gosteren okul ve
kurumlarin 6diillendirilerek drnek uygulamalarin yayginlastirilmasi,

Denetim birimlerinin yapmig olduklar1 faaliyetler sonucunda yillik dncelikli denetim alanlarinin st kurulca
belirlenmesi ve belirlenen bu alanlar ilgililere duyurulmas,

Inceleme, sorusturma ve 6n inceleme rehberlerinin giincellenmesi,

Ulkelerle ikili iliskilerin gelistirilmesine yonelik olarak mevcut anlagmalar giincellenmesi miizakereleri
devam edenlerin tamamlanmasi ve dig politika acilim ve hedeflerine uygun olarak iilkelerle ihtiya¢ duyulan
alanlarda yeni is birligi anlagma ve protokollerini imzalanmasi,

Yurt disinda Tiirkge 6greniminin daha yaygmn ve nitelikli hale gelmesi igin gorevlendirilen okutman,
ogretmen ve yurt dig1 temsilciliklerinin sayisinin artirilmasi, uluslararasi egitim is birliklerinde oncelikli
iilkelerin belirlenmesi ve bu iilkelerdeki temsilciliklerimiz vasitasiyla okutman talebinde bulunulmasinin
saglanmasi, konularinda ¢aligsmalar siirdiiriilecektir.

2016 Yili idare Faaliyet Raporu 145



2016 Yili idare Faaliyet Raporu 146



EKLER
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EKLER

EK 1: Ust Yoneticinin i¢ Kontrol Giivence Beyam

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaclar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin
islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigim bildiririm.

Bu giivence, st yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetci raporlar ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigim beyan ederim. (Ankara - 28 Subat 2017)




EK 2: Mali Hizmetler Birim Yoneticisinin Beyani

MALI HIZMETLER BiRiM YONETICiSININ BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak
yuriitiildigiini, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin
etmek {izere i¢ kontrol siireglerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi i¢in
diisiince ve Gnerilerimin zamaninda iist yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2016 Yili Faaliyet Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” béliimiinde yer alan bilgilerin
giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim. (Ankara - 28 Subat 2017)
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