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Bu kitap, 17.03.2006 tarihli Resmi Gazete’ de yayimlanan Kamu Idarelerince Hazirlanacak
Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Y 6netmelik’te belirtilen esaslara uygun sekilde hazirlanmastir.

Yayin igerigine yonelik sorulariniz i¢in:

Tel: +90 (312) 419 14 10

Internet

http://www.meb.gov.tr

http://sgh.meb.gov.tr

e-posta

sgh_performans@meb.gov.tr

Bu yayimin her hakki Milli Egitim Bakanligina aittir. Gergek veya tiizel kisiler tarafindan izinsiz
cogaltilamaz ve dagitilamaz.



Maliye Bakanlig:1 Biitce ve Mali Kontrol Genel Miidiirligiinin 08.04.2014
tarihli ve 3082 sayili Performans Esasli Biitgeleme konulu Genelge *de yer
alan “Idareler stratejik plan giincelleme ve yenileme calismalarini, biitce
hazirlik siirecini de dikkate alarak, performans programi hazirlanmasina
imkan saglayacak sekilde ve siirede tamamlayacaklardir. S6z konusu
calismalarin tamamlanmamas: halinde, idareler mevcut stratejik planlar
dahilinde yili biit¢e tekliflerine dayanak olusturacak sekilde performans
programi hazirlayacaktir. hiikmiine istinaden 2015 Yili Performans
Programmin hazirlik calismalarinda Milli Egitim Bakanligi 2010-2014
Stratejik Planm1 dikkate alinmig, ayrica 2015-2019 Stratejik Plam
ongoriilerinden de faydalanilmistir. 2015 Yili Idare Faaliyet Raporu;

Performans sonuglart boliimii bu hususlara uygun olarak hazirlanmistir.









BAKAN SUNUSU

Amacimiz, diistinme, algilama ve problem ¢6zme yetenegi gelismis; demokratik degerleri ve milli
kiiltiirti 6ziimsemis; insan haklarina saygili, paylasima ve iletisime agik, sanat ve estetik duygular
giiclii; 6zgiiven ve sorumluluk duygusu yiiksek, girisimcilik ve yenilik¢ilik 6zelliklerine sahip;
bilim-teknoloji kullanimma ve iiretimine yatkin, ¢agimizin gerektirdigi temel bilgi, deger ve
becerilerle donanmis {iretken ve mutlu bireylerin yetismesini saglamaktir.

2015 Yili Faaliyet Raporu, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ¢ergevesinde,
seffaflik ve hesap verme sorumlulugu ilkeleri esas alinarak, kamuoyunun bilgilendirilmesini i¢in
hazirlanmistir. Raporda, Bakanligimiz biit¢esine iliskin uygulama sonuglarina ve performans
hedeflerinin gerceklesme durumlarina yer verilmistir.

Bakanligimiz 2015 yilinda, basta 10. Kalkinma Plan1 ve Hiikiimet Programlar1 olmak iizere biitiin
iist politika metinlerindeki hedefleri esas alarak, stratejik plan ¢ergevesinde planladigi faaliyetleri
gerceklestirmistir. Derslik sayisinin artirilmasi, kiz ¢ocuklarinin okullasma oranlarinin artirilmasi,
O0grenme ortamlarmin niteliginin artirilmasi, izleme ve degerlendirme faaliyetlerinde etkinlik
saglanmasi, Ogretmen yetistirme ve gelistirme sisteminin, yeterlilikleri esas alacak bir sekilde
yeniden yapilandirilmasi, akademik personelin nicelik ve niteliginin artirilmasi, FATIH Projesi ile
orgiin ve yaygin egitim kurumlarinda bilgi ve iletisim teknolojisi altyapisinin gelistirilmesi, Egitim
Bilisim Ag1 (EBA), okul dncesi egitimin yayginlastirilmasi, 6zel gretim kurumlarinin nitelik ve
niceliginin artirilmasi, mesleki ve teknik egitim ve hayat boyu 6grenme ile istihdam iliskisinin
giiclendirilmesine  yOnelik  mekanizmalarin  etkinliginin  artinlmast  bu  faaliyetlerin
baslicalarindandir.

Yogun ve 6zverili bicimde g¢alisarak raporda belirtilen faaliyetlerin ger¢eklesmesini saglayan ve
ayni kararhilikla iilkemizi egitim alaninda 2023 hedeflerine tasiyacak olan biitlin mesai
arkadaslarima tesekkiir ediyor, basarilar diliyorum.

Nabi AVCI
Milli Egitim Bakam






MUSTESAR SUNUSU

5018 sayilt Kamu Mali Ydnetimi ve Kontrol Kanun’unun yiiriirliige girmesi ile beraber uluslararasi
standartlara uygun ve etkili bir yonetim sisteminin olusturulmasi amaglanmis ve Kamu Mali
YoOnetimimizi diizenleyen stratejik planlama, performans esasl biitceleme, mali saydamlik ve hesap
verme sorumlulugu 6n plana ¢ikmustir.

Stratejik planlama ve performans programi, Bakanligimizin goérev ve yetkileri agisindan
bakildiginda, kaynaklarin etkin ve verimli kullanimi ve orgiitsel yapinin gelistirilmesi ile sinirh
olmayip, ayn1 zamanda iilkemize yapilacak hizmetler ile iilkemizin yarinini bugiinden yonlendiren
onemli bir belgedir.

Bu ¢ergevede hazirlanan Milli Egitim Bakanlhigi 2015 Yili idare Faaliyet Raporu, 2015 Mali Yil
Performans Program’inda yer alan hedeflerin ger¢eklesme durumlari ile yil igerisinde
gergeklestirilmis olan faaliyetlere iliskin ayrintilt bilgileri icermektedir.

2015 Yili idare Faaliyet Raporumuzun mali saydamlik ve hesap verilebilirlik esaslarina katkida
bulunacagi temennisiyle, Bakanliimiz mensuplarina 6zenli ¢aligmalarindan dolayr tesekkiir
ederim.

Yusuf TEKIN
Miistesar
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I. GENEL BiLGILER
A. Misyon ve Vizyon (2015 — 2019 MEB Stratejik Plan)

1. Vizyon
Hayata hazir, saglikli ve mutlu bireyler yetistiren bir egitim sistemi.

2. Misyon

Diigiinme, anlama, arastirma ve sorun ¢ozme yetkinligi gelismis; bilgi toplumunun gerektirdigi bilgi ve becerilerle
donanmig; milli kiltir ile insanhgin ve demokrasinin evrensel degerlerini igsellestirmis; iletisime ve paylasima
acik, sanat duyarliligi ve becerisi geligsmis; 6z giiveni, 6z saygisi, hak, adalet ve sorumluluk bilinci yiiksek; gayretli,
girisimei, yaratici, yenilikei, barisei, saglikli ve mutlu bireylerin yetismesine ortam ve imkan saglamaktir.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

652 sayili Milli Egitim Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda KHK’ye gére Milli Egitim Bakanligi’nin gorevleri
sunlardir:

1. Okul oncesi, ilk ve orta 6gretim cagindaki 6grencileri bedeni, zihni, ahlaki, manevi, sosyal ve kiiltirel nitelikler
yoniinden gelistiren ve insan haklarina dayal toplum yapisinin ve kiiresel diizeyde rekabet giiciine sahip ekonomik
sistemin gerektirdigi bilgi ve becerilerle donatarak gelecege hazirlayan egitim ve o6gretim programlarin: tasarlamak,
uygulamak, giincellemek; o6gretmen ve o6grencilerin egitim ve o6gretim hizmetlerini bu cercevede yiiriitmek ve
denetlemek.

2. Egitim ve 6gretimin her kademesi igin ulusal politika ve stratejileri belirlemek, uygulamak, uygulanmasin: izlemek
ve denetlemek, ortaya ¢ikan yeni hizmet modellerine gére giincelleyerek gelistirmek.

3. Egitim sistemini yeniliklere acik, dinamik, ekonomik ve toplumsal gelisimin gerekleriyle uyumlu bigimde
gtincel teknik ve modeller 1s1g1nda tasarlamak ve gelistirmek.

4. Egitime erisimi kolaylastiran, her vatandasin egitim firsat ve imkanlarindan esit derecede yararlanabilmesini
teminat altina alan politika ve stratejiler gelistirmek, uygulamak, uygulanmasin: izlemek ve koordine etmek.

5. Kiz ogrencilerin, oziirlilerin ve toplumun 6zel ilgi bekleyen diger kesimlerinin egitime katilimin yayginlastiracak
politika ve stratejiler gelistirmek, uygulamak ve uygulanmasini koordine etmek.

6. Ozel yetenek sahibi kisilerin bu niteliklerini koruyucu ve gelistirici 6zel egitim ve ogretim programlarim
tasarlamak, uygulamak ve uygulanmasini koordine etmek.

7. Yiksekogretim kurumlart digindaki egitim ve o6gretim kurumlarini agmak, acilmasina izin vermek ve
denetlemek.

8. Yurtdisinda ¢alisan veya ikamet eden Tiirk vatandaslarinin egitim ve o6gretim alamindaki ihtiyag ve sorunlarina
yonelik ¢alismalar: ilgili kurum ve kuruluslarla ishirligi iginde yiiriitmek.

9. Yiiksekogretim disinda kalan ve diger kurum ve kuruluslarca acilan orgiin ve yaygm egitim ve 6gretim
kurumlarinin denklik derecelerini belirlemek, program ve diizenlemelerini hazirlamak.

10. Turk Silahlh Kuvvetlerine bagli ortadgretim kurumlarinin program ve denklik derecelerinin belirlenmesi ile
yonetmeliklerinin hazirlanmasinda isbirliginde bulunmak.

11. Yiksekogretimin milli egitim politikas: bitinligii i¢inde yiriitilmesini saglamak icin, 4/11/1981 tarihli ve 2547
sayil Yiiksekogretim Kanunu ile Bakanhga verilmis olan gorev ve sorumluluklar: yerine getirmek.

12. Mevzuatla Bakanliga verilen diger gorev ve hizmetleri yapmak.
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C. Idareye Iliskin Bilgiler

1. Fiziksel Yap1

| tlm’juwnunla“ [ | &

Y=

Resim 1: Milli Egitim Bakanhg1 Kizilay Merkez Bina

Bakanligimiz Ankara’da; Kizilay, Besevler, Teknik Okullar, Golbas1 ve Hasanoglan olmak tizere 5 ayr1 semtte 22 ayri
binada hizmet vermektedir.

2. Orgiit Yapisi

Bakanlik merkez teskilatini; Bakanlik Makami ve Bakan Yardimciligi Makami, Miistesar ve Miistesar Yardimcilari,
Hizmet Birimleri ile Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanligi olugturmaktadir.
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2.1. Merkez Teskilati

Merkez Tegkilatinda; 22 hizmet birimi ile Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanligi bulunmaktadir. Hizmet birimleri asagida
belirtilmistir.

1. Temel Egitim Genel Midiirligi

2. Ortadgretim Genel Midirligii

3. Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidirligii

4. Din Ogretimi Genel Miidiirliigii

5. Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Miidiirliigii
6. Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii

7. Ozel Ogretim Kurumlar: Genel Miidiirliigii

8.  Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Midrligii

9.  Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Miidiirliigii
10. Awvrupa Birligi ve Ds iliskiler Genel Miidiirliigii

11. Rehberlik ve Denetim Bagkanhgi

12. ¢ Denetim Birimi Bagkanligi

13. Strateji Gelistirme Bagkanlig:

14. Hukuk Misavirligi

15. insan Kaynaklari Genel Miidiirliigii

16. Destek Hizmetleri Genel Miidirhigi

17. Bilgi islem Dairesi Baskanlig1

18. Insaat ve Emlak Dairesi Baskanlg

19. Basin ve Halkla iliskiler Miisavirligi

20. Ozel Kalem Miidiirligii

21. Olgme, Degerlendirme ve Sinav Hizmetleri Genel Miidiirliigii
22. Yiksekogretim ve Yurtdisi Egitim Genel Midiirligii

2.2. Tasra Teskilati

Milli Egitim Bakanligi tagrada 81 il ve 919 ilgede teskilatlanmis olup her il ve ilgede milli egitim miidirliikleri
bulunmaktadir.

2.3. Yurtdisi Teskilati

Tirk kiltiiriiniin yurt diginda tanitilmasi, yayilmasi ve korunmasina dair egitim ve §gretim hizmetlerini diizenlemek
iizere Milli Egitim Bakanlig1r Yurt Dis1 Teskilati olusturulmustur. 34 iilkede yurtdisi teskilatimiz bulunmakta olup bu

iilkeler agagida belirtilmistir.

Afganistan e Almanya ABD
Arnavutluk e Avusturalya Avusturya
Azerbaycan ¢ Belgika Bosna Hersek
Bulgaristan e Danimarka Fransa
Giircistan e Hollanda Ingiltere

Iran o Tsvec Isvicre
Italya e Kanada Kazakistan
Kirgizistan e Kosova KKTC
Libya e Makedonya Misir
Ozbekistan e Pakistan Romanya
Rusya e S. Arabistan Tiirkmenistan
Ukrayna
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3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Kurumumuz elektronik ¢agin gerektirdigi bilisim teknolojisini ve stratejik amaclarimiza ulagilmasina katki saglayacak
tim araglar1 etkin bir sekilde kullanmaktadir. Bu amacgla merkez ve tasra teskilatinin tim is ve islemleri igin
birimlerimiz arasinda bilgi ag1 kurularak her kademedeki yonetim etkinliginde kullanilmas1 saglanmistir.

Bu ¢ergevede, Bakanligimizin gorev alanina giren ¢aligmalardan, dogrudan ve dolayl olarak etkilenen tiim paydaslarin
daha yiiksek hizmet standardimin gerektirdigi vatandas odaklilik anlayisiyla daha hizli ve etkili sonuglar almalarini
saglayacak nitelikte giiclii ve giincel altyapr araglari gelistirilmistir. Bakanligimiz www.meb.gov.tr adresinden
ulagilabilecek olan MEBBIS (Milli Egitim Bakanhg: Bilgi Islem Sistemi), yonetimin her kademesindeki islemleri,
personel bilgilerini, 6grenci ve veli bilgilerini de igeren modiiler bir yapida kullanilmakta, kurumsal ve bireysel yetkili
giriglerle merkez ve tasra teskilatinin kurumsal ve bireysel ¢aligmalarina destek saglamaktadir.

MEBBIS iizerinden Devlet Kurumlari, Yatirim Islemleri, MEIS, e-Alacak, e-Burs, Evrak, TEFBIS, Kitap Secim, e-
Sorusturma Modiilii, Sinav, Sosyal Tesis, e-Mezun, IKS, MTSK, Ozel Ogretim Kurumlari, Oziirlii Birey, RAM, TKB,
Ogretmenevleri, Performans Yonetim Sistemi, EBITEFO-BITEFO Ogretmenevleri Faaliyet, Yonetici, Mal, Hizmet ve
Yapim Harcamalar1, Cagr1 Merkezi, Halk Egitim, A¢ik Ogretim Kurumlari, e-Okul, Veli Bilgilendirme Sistemi, e-Yurt,
e-Akademi, e-Katilim Modili, TT BS gibi modiillere ulasilarak Bakanligimiz ¢alismalar yiiriitiillmektedir.

Kurumumuz Merkez ve Tasra teskilat yazigmalari da elektronik ortamda, elektronik imzalarla Dokuman Yo6netim
Sistemi (DYS) lizerinden gerc¢eklesmekte, merkez ve tasra teskilatinda tiim kurumlarimiz ve personel, 6grencilerimiz
okullarindan internetten faydalanma imkam bulurken, BIMER, MEB Bilgi Edinme, Alo 147 gibi servisler araciligiyla
vatandag ve kurumlara bilgi talebi, oneri, sikayet ve ihbarlarina iligkin hizli ve etkin bir bicimde hizmet saglanmakta ve
Bakanligimiz sunuculari {izerinden hizmet verilmektedir.

FATIH Projesiyle bilisim teknolojisi araclarryla basta 6gretmen ve dgrenciler olmak iizere, tiim bireylerin egitimden
etkin olarak yararlanmasini saglamak, egitim ve 6gretimde firsat esitligini temin etmek, okullarda teknolojik altyapiy1
iyilestirmek ve BT araglarinin 6grenme-6gretme siirecinde daha fazla duyu organina hitap edilecek sekilde, derslerde
etkin kullanimi i¢in okul 6ncesi, ilkdgretim ile ortadgretim diizeyindeki tiim okullarimiza LCD Panel Etkilesimli Tahta
ve internet ag altyapisi saglanmasini amaglamaktayiz.

Ayn1 zamanda her dgretmenimize ve her 0grencimize tablet bilgisayarin verilecegi proje ile dersliklere kurulan BT
donaniminin, Ogrenme-ogretme siirecinde etkin kullaniminin saglanmasi amaglanmaktadir. Bu siiregte 0gretim
programlar1 BT destekli 6gretime uyumlu hale getirilerek egitsel e-igerikler olusturulacaktir.

Alternatif 6gretim yontemlerinin siniflarda kullanilabilirligini, bilisim teknolojilerinin etkin kullanimiyla yerine
getirmek lizere arastirmalar yaparak Avrupa ¢apinda genis bir paylasim agiyla bu ¢ercevede calismalar yiiriitiilmektedir.
Ozel egitime ihtiyag duyan ogrencilerden kaynastirma egitimi verilen cocuklarm BT becerilerinin gelistirilmesi
yoniinde ¢aligmalara devam edilerek, dezavantajli 6grencilerle ilgili bilisim teknolojisi etkin sekilde kullanilmaktadir.

Ogretmenlerimizin hizmetigi egitim basvurular1 da yine Bakanligimizca elektronik ortamda alinmaktadir. Béylece,
yOnetici ve ogretmenlerimiz, yil boyunca katilmak istedikleri hizmeti¢i egitim faaliyetine bagvuru yapabilmektedir.
Mesleki ve kisisel gelisimi son derece dnemseyen kurumumuzun teknolojik altyapisi siirekli giincellenerek, sayisi her
gecen giin artan Ogretmenlerimize ve yoneticilerimize uzaktan egitim sistemiyle de destek verilmeye devam
edilmektedir.

Bakanligimizin internet ve e-Doniisiim Hizmetleri kapsaminda yapilan ¢aligmalarindan bazilarmim gorselleri agagida
verilmigtir.
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3.1. Milli Egitim Bakanlig1 Tasinir Bilgileri

Bakanligimizca 2015 yilinda taginirlara iliskin olarak yapilan harcamalar asagidaki tabloda gosterilmistir.

2015 Yih Tagimir Kesin Hesap fcmal Cetveli (TL)

Tasiir L Diizey Detay Ady e Yil iginde Cikan (;’De;\elcr?é i‘lé‘r']a
Kirtasiye Malzemeleri 255.586.726,67 149.231.047,31 106.355.678,44
Beslenme/Gida Amagli ve Mutfakta Kullanilan 26.856.721,74 14.873.371,82 11.983.349,81
Tibbi ve Laboratuvar Sarf Malzemeleri 29.160.185,47 13.813.907,16 15.346.278,24
Yakatlar, Yakit Katkilar1 ve Katki Yaglar 2.532.379.464,93 2.216.678.873,80 315.700.590,99
Temizleme Ekipmanlari 177.731.166,05 120.245.720,39 57.485.443,86
Giyecek, Mefrusat ve Tuhafiye Malzemeleri 138.825.910,18 87.450.474,68 51.375.435,36
Yiyecek Grubu 470.165.098,99 358.861.863,24 111.303.235,55
Icecek Grubu 20.176.178,53 14.989.687,85 5.186.490,72
Canli1 Hayvanlar Grubu 61.210,06 20.403,15 40.806,91
Zirai Maddeler Grubu 361.881,19 231.064,88 130.816,32
Yem Grubu 32.575,50 25.037,38 7.538,11
Bakim Onarim ve Uretim Malzemeleri Grubu 338.332.380,42 184.736.407,81 153.595.972,06
Yedek Pargalar Grubu 45.611.824,12 23.841.510,07 21.770.314,04
Nakil Vasitalar1 Lastikleri Grubu 609.740,64 435.756,12 173.984,51
Degisim, Bagis ve Satis Amacli Yayinlar Grubu 417.585.868,67 406.957.816,62 10.628.051,97
Spor Malzemeleri Grubu 11.661.618,69 6.512.159,83 5.149.458,80
Basingl Ekipmanlar 1.497.223,88 813.972,75 683.251,13
Diger Tiikketim Amagh Malzemeler 1.003.957.952,34 428.566.392,22 575.391.559,95
Tesisler Grubu 880.448,69 147.996,39 732.452,31
Makineler ve Aletler Grubu 424.631.677,96 36.734.540,74 387.897.137,13
Cihazlar ve Aletler Grubu 303.095.793,21 35.600.420,23 267.495.372,91
Karayolu Tasitlar1 Grubu 96.025.359,53 16.356.190,66 79.669.168,87
Su ve Deniz Tasitlar1 Grubu 1.357.138,71 71.685,00 1.285.453,71
Hava Tagitlar1 Grubu 222.984,91 0,00 222.984,91
Demiryolu ve Tramvay Tagitlar Grubu 0,47 0,00 0,47
Doseme ve Mefrusat Grubu 261.225.255,43 43.625.413,15 217.599.842,28
Biiro Makineleri Grubu 2.971.743.380,52 551.303.557,30 2.420.439.822,77
Mobilyalar Grubu 2.937.707.135,36 782.412.007,50 2.155.295.127,83
Beslenme/Gida ve Mutfak Demirbaslar1 Grubu 34.973.139,02 5.083.855,88 29.889.283,12
Canli Demirbaglar Grubu 42.109,19 10.372,21 31.736,98
Tarihi veya Sanat Degeri Olan Demirbaglar Grubu 1.265.695,31 86.027,34 1.179.667,97
Kiitiiphane Demirbaglari Grubu 130.550.622,21 22.098.811,43 108.451.810,76
Egitim Demirbaglar1 Grubu 2.316.738.199,79 372.006.400,60 1.944.731.799,11
Spor Amagli Kullanilan Demirbaglar Grubu 20.076.195,69 2.982.416,04 17.093.779,63
Giivenlik, Kontrol ve Tedbir Amagh Demirbaslar Grubu 117.373.144,95 13.959.542,41 103.413.602,51
Demirbag Niteligindeki Siis Egyalart Grubu 17.921.648,38 2.449.172,99 15.472.475,37
Kullanimda Olan Demirbas Niteligindeki Degerli Esyalar Grubu 8.169.318,46 1.153.508,35 7.015.810,11
Diger Demirbaglar Grubu 8.625.592,29 1.377.934,43 7.247.657,86

5.915.745.319,73

9.207.473.243,38
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Genel Toplam 15.123.218.568,15

Kaynak: Sorgulamaya esas olan veriler Maliye Bakanligi KBS modiiliinden alinmustir.
Tablo 2: 08 Subat 2016 tarihi itibariyle KBS (Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim Sistemi)’den alinan tasinir kesin hesap icmal cetveli




4, insan Kaynaklar

4.1. Ogretmen Atamalar, Yer Degistirmeleri ve Ayrilislart

Bakanligimiza bagh resmi egitim kurumlarinda 2015 yili igerisinde toplam 52.785 kadrolu ogretmen istihdam

edilmistir. Yillar itibariyle yapilan 6gretmen atamasi ile ilgili bilgiler asagida sunulmustur.

Atama Bicimleri 2013 2014 2015
ik Atama 39.676 49.002 51.326
Agiktan Atama, Kurum i¢i Kurumlar Arast Yeniden Atama 250 366 404
Agciktan Ilk, Kurum I¢i, Kurumlar Arasi ilk Atama 1.011 0 0
Milli Sporcu 106 83 152
Engelli Ogretmen 311 671 723
Emekli Doniisii Atama (saglik) 4 0 0
657 Sayili Kanun 92.Maddeye Istinaden Atama 0 0 0
Agiktan Atama (28 Subat Doniisii) 226 798 131
*3713 Sayili Kanuna gore atama ( Sehit Yakini) 32 1 1
*Yarg1 Karari (ilk Atama, Agiktan, Kurumlar Arasi) 73 136 48

TOPLAM

41.689

51.057

52.785

Kaynak: *Bu atamalara ait sayilar, ilk atama ile agiktan atama sayilarinin i¢inde verilmistir.

Tablo 3: 2013-2015 yillar arasi1 6gretmen atama bicimleri

Ayrica 2015 yili igerisinde 60.720 6gretmenin yer degistirme yoluyla atamasi yapilmustir. Yillar itibariyle yapilan iller
arasi1 yer degisikligi islemlerine iliskin sayisal bilgiler asagida sunulmustur.

Ogretmen Yer Degistirme islemleri Tiirii

Istege Bagli 15.381
Oziir Durumu (Saglik) 825
Oziir Durumu (Es) 7.786
Oziir Durumu (Ogrenim) 0
652 Sayili KHK'nin 37.Maddesinin 9.Fikrasi 12
Aile Birligi Mazereti 22.914
Saglik Mazereti 938
Can Giivenligi Mazereti 265
Yeniden Atama 163
Diger nedenlere bagl yer degistirmeler 9
Engellilik Durumuna Baglh Yer Degisikligi 257
Hizmet Sinifinin Degistirilmesi 1
Hizmetin Geregi(Sorusturma) 49
Genel ve Ozel Hayat1 Etkileyen Nedenler (Dogal Afet) 4
Genel ve Ozel Hayat1 Etkileyen Nedenler (1.Derece Yakin Sehit Olanlar) 0
Genel ve Ozel Hayat1 Etkileyen Nedenler (Ozel Hayat1 Etkileyen Neden) 823
Genel ve Ozel Hayat1 Etkileyen Nedenler (Es Oliimii) 9
Genel ve Ozel Hayat1 Etkileyen Nedenler (Esi Sehit Olanlar) 0
Yargi Karar1 63
Alan Degisikligi (Yarg: Kararr) 2
Zorunlu Calisma Yikimliligi 11.219

TOPLAM 60.720

Tablo 4: Ogretmen iller arasi yer degistirme islemleri

2015 yil igerisinde baska Bakanliga muvafakat ile gegis, istifa-miistafi ve emeklilik gibi nedenlerle 10.998 6gretmen
Bakanligimiz kadrolarindan ayrilmistir. Konuya iliskin istatistiki bilgiler yillar itibariyle asagida sunulmustur.
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Devlet

Emekli  listifa GéreveSon Muvafakat Vefat | Miistafi | Memurlugundan
Cikarilma
2012 6.239 541 93 1.398 443 86 0 8.800
2013 5.381 458 90 1.388 480 80 0 7.877
2014 6.231 410 85 817 387 43 2 7.975
2015 9.004 535 134 780 486 49 0 10.988

Tablo 5: Ogretmen ayrihs islemleri

4.2. Personelin Yas Dagilimlar:

IStll.l‘d?m 61 )(ag ve TOPLAM
Tiirii Ustii
2014 255.201 351.884 227.271 88.668 6.895 929.919
Kadrolu (%27,5) (%37,8) (%24,4) (%9,5) (%0,8) (%100)
2015 262.793 369.566 239.136 93.794 8.406 973.695
(%27) (%37,9) (%24,5) (%9,7) (%0,9) (%100)

Tablo 6: Bakanlik personelinin yag dagilim

4.3. Personelin Ogrenim Durumu

Personelin Ogrenim Durumlarina Gére Dagilimi
Istihdam Tiirii ( Kadrolu)

Ogrenim Durumu

2014 2015
Doktora 954 (% 0,1) 1.052 (% 0,1)
Yiiksek Lisans (Tezli) 33.206 (% 3,6) 35.101 (% 3,6)
Yiiksek Lisans (Tezsiz) 37.167 (% 4,1) 42.656 (% 4,4)
Lisans 748.659 (% 80,5) 788.189 (% 80,2)
On Lisans 40.504 (% 4,3) 37.984 (% 3,9)
Enstitii 21.652 (% 2,3) 19.039 (% 1,9)
Lise 28.434 (% 3,1) 30.005 (% 3,9)
flkégretim 14.291 (% 1,5) 14.486 (% 1,5)
ilkokul 5.052 (% 0,6) 5.183 (% 0,5)

TOPLAM

929.919

973.695

Tablo 7: 2014-2015 yillar: personelin 6grenim durumlarina gore dagilim

4.4, Yurtdist Teskilati Insan Kaynag

2015 Y1LI YURTDISI TESKILATI

UNVAN ADI  Norm  Meveut Vekalet Gegici Gorevli
Egitim Miisaviri 31 4 9 9 13
Egitim Atagesi 25 3 7 7 10
Sekreter (Sozlesmeli) 42 39 39
Gegici Gorevli idari Personel 3 3 3

Ogretmen (Gorevlendirme)

1.683

RETMEN VE OKUTMAN SAYILA

1.683

Okutman (Gérevlendirme)

68

68

Tablo 8: 2015 yili yurt dis1 teskilati personel durumu

Tirk kiltiriiniin yurt diginda tanitilmasi, yayilmast ve korunmasi, yurt digindaki vatandaslarimiz ve soydaslarimizin

Tiirkiye ile kiiltiirel baglarinin korunmasi, giliglendirilmesi ve Tiirk dilinin &gretilmesi amaciyla yurt disinda
gorevlendirilen dgretim iiyesi, 0gretim gorevlisi, okutman ve 6gretmenler, Bakanliklararast Ortak Kiiltiir Komisyonu

marifetiyle segilmekte ve gorevlendirilmektedir.
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Bu cergevede; Tirkge, smif O6gretmeni ve farkli branslardan olmak iizere 1.683 &gretmen ile yurt disindaki
tniversitelerin ~ Tirkoloji  boliimlerinde, biyiikelgiliklerimiz/baskonsolosluklarimiz  nezdindeki  Tirk  kiltir
merkezlerinde toplam 68 Tiirk¢e okutmani gorevlendirilmistir.

4.5. Bakanhik insan Kaynag Dagilimi

.. HIZMET SINIFLARI
BIRIMLER TOPLAM

EOHS GiH THS SHS YHS | AHS

Avrupa Birligi ve Dis iliskiler Genel Miidiirliigii 0 122 2 0 0 0 122

Basin ve Halkla iliskiler Miisavirligi 0 17 0 0 0 0 17

Bilgi islem Dairesi Bagkanlig1 0 23 7 0 0 0 30

Destek Hizmetleri Genel Midiirliigii 1.178 393 75 2 149 0 1.797

Din Ogretimi Genel Miidiirliigii 62.961 938 99 62| 2.078 0 66.138

Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii 15.385| 1.230 204 0 1.335 0 18.154

Hukuk Miisavirligi 0 102 0 0 0 19 121

Insan Kaynaklar1 Genel Miidiirliigii 0 559 14 0 0 0 573

Insaat ve Emlak Dairesi Baskanligi 0 31 103 0 0 0 134

Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miudirliigi 131.863| 2.424| 1.488 64| 4.206 0 140.045

Miistesarlik 0 36 0 0 1 0 37

Ortadgretim Genel Miidiirliigi 101.567| 2.354 307 | 134| 4.083 0 108.445

Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Miidiirliigii 49 118 0 0 23 0 190

Olgme, Degerlendirme ve Smav Hizmetleri Genel Miidiirliigii 0 122 13 0 0 0 135

Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Miidiirliigii 15.632 445 41| 218 893 0 17.229

Ozel Kalem Miidiirliigii 0 98 0 0 0 0 98

Ozel Ogretim Kurumlar1 Genel Miidiirliigii 0 81 0 0 0 0 81

Rehberlik ve Denetim Baskanligi 0 47 0 0 0 0 47

Strateji Gelistirme Baskanlig1 0 106 4 0 0 0 110

Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanlig1 0 133 0 0 0 0 133

Temel Egitim Genel Miidiirliigii 554.541| 5.060 67 84| 15.799 0 575.551

Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Miidiirliigii 0 70 49 0 0 0 119

Yiiksekogretim ve Yurt Dis1 Egitim Genel Miidiirligii 0 83 1 0 0 0 84

[l/ilge Milli Egitim Miidiirligi 10.107 | 23.313| 2.427 11| 8.275| 170 44.303

TOPLAM 893.283 37.905 4.901 575 36.842 189 973.695
Tablo 9: 2015 yih 657 sayih DMK’ ye gore insan kaynagi dagilim

5. Sunulan Hizmetler

Bakanligin sundugu hizmetler, 652 sayili Milli Egitim Bakanliginin Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hitkmiinde
Kararname ve 6528 sayili Milli Egitim Temel Kanunu ile Baz1 Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamede degisiklik
yapilmasina dair Kanunla diizenlenmistir. Bakanlik ve hizmet birimlerinin sundugu hizmetlere iligkin gorev tanimlari,
yeniden yapilanmanin amag ve hedefleri dogrultusunda belirlenmistir.
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6. Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Bakanlik Merkez Teskilati; Bakanlik Makami, Miistesar ve Miistesar Yardimcilari, 22 hizmet birimi ile Talim ve
Terbiye Kurulu Bagkanligindan olugmaktadir. Bakanligin temel fonksiyonlari bu birimler tarafindan yiiriitiilmektedir
Bakanligimizda 6n mali kontrol islemleri, Maliye Bakanlig1 tarafindan yayimlanmis olan i¢ Kontrol ve On Mali
Kontrole Iligkin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik ¢ercevesinde Strateji Gelistirme Baskanlig1 ve harcama birimleri
tarafindan yerine getirilmektedir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu uyarinca yonetim sorumlulugu modelinin bir geregi olarak
stratejik yonetim anlayiginin benimsenmesi, siireglerle yonetim sisteminin hayata gegirilmesi, performans esash
biitgeleme ile stratejik planin iliskilendirilmesi ve tiim bu sistemlerin saglikli ¢aligmast amaciyla Bakanligimiz merkez
ve tagra birimlerinde etkin ve etkili bir i¢ kontrol sisteminin kurulmasi ¢alismalar1 devam etmektedir.

Bakanligimiz merkez, tasra ve yurt disi birimlerinde i¢ kontrol sisteminin kurulmasi c¢alismalar1 kapsaminda;
05.10.2009 tarihinde yaymlanan Bakanligimiz Eylem Plant’nin, “Kontrol Ortamini Olusturma” bileseni altinda bulunan
“H5:Idarelerin misyonu ile birimlerin ve personelin gérev tanimlarinin yazili olarak belirlenmesi” hedefinin; H5.E2:
Birimin misyonuyla iliskilendirilecek is-islem-yetki ve sorumluluk analizlerinin yapilmasi, HS5.E3: Gorevlerin
fonksiyonellik analizlerinin yapilarak is akis diyagramlarinin olusturulmasi, personelin gorev, yetki ve sorumluluklarim
kapsayan ¢izelgelerin olusturulmasi belirlenmistir.

Bu kapsamda; Milli Egitim Bakanliginin Siire¢ Hiyerarsisi belirlenmis, idari ve mali siiregleri kiinyelere baglanarak
haritalandirilmistir. 2013 yilinda “Milli Egitim Bakanhigi Is Analizlerinin Yapilarak Goérev Tamim Formlariin
Hazirlanmas1” projesi gelistirilmistir. Anilan projede, Milli Egitim Bakanligi biinyesinde birimlerde yer alan
pozisyonlar gozden gecirilmis, Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan 6ngoriilen pozisyonlar i¢in is analizleri yapilmis, isin
gerekleri ve igin nitelikleri tespit edilmis ve Milli Egitim Bakanligi1 Gérev Tanimlart Dokiiman1 hazirlanmustir.

Bu siire¢ icerisinde Bakanligimiz yapisinda meydana gelen degismeler dolaysiyla i¢ Kontrol izleme ve Yénlendirme
Kurulunun tekrar olusturulmasi ve yapilan isleri revize etmek {izere Bakan Oluru makama sunulmustur.

Bakanligimiz faaliyetlerinin ama¢ ve politikalara, kalkinma planina, programlara, stratejik planlara, performans
programlarina ve mevzuata uygun olarak planlanmasi ve yiritiilmesi; kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli
kullanilmasini; bilgilerin giivenilirligini, biitiinliigiinii ve zamaninda elde edilebilirligini saglamak amaciyla, i¢ denetim
faaliyetleriyle, idarenin varliklarinin giivence altina alinmasi, i¢ kontrol sisteminin etkinligi, risklerin asgariye
indirilmesi, idaresinin faaliyetlerini olumsuz etkileyebilecek risklerin tanimlanmasi, gerekli 6nlemlerin alinmasi, siirekli
gbzden gecirilmesi, miimkiinse sayisallagtirilmasi1 konularinda faaliyetler yiiriitmekte ve ilgili birimlerden hizmet
almaktadir.
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7. Denetim Sonuclar:

7.1. I¢ Denetim
I¢ Denetim Birimi Bagkanhig

2015 yilinda gergeklestirilen damigsmanlik faaliyetleri sonucunda hazirlanan raporlar asagidaki tablodadir.

Sira . q .
No Yapilan Denetim Faaliyetleri
1 Okullarda yabanci dil 6gretimi siireci
2 Imar planlamalarinda okul arsa ve arazilerinin yerlerinin belirlenmesi ve bu yerlerin tahsis, terkin ve
kamulastirilmast siireci

3 FATIH projesi kapsaminda dagitilan tablet ve akilli tahtalarin beklentileri karsilama diizeyi
4 Ulkemizde bulunan miiltecilere yonelik egitim hizmetleri siireci
5 Rehberlik ve arastirma merkezi islemleri
6 Bakanligin toplam derslik ihtiyacinin belirlenmesi
7 Ogrenci basina egitim maliyetlerinin belirlenmesi siireci
8 Ogretmen niteliklerinin arttirilmast siireci

Tablo 10: Yapilan Denetim Faaliyetleri

I¢ Denetim Birimi Bagkanliginca yapilan idari ¢alismalar asagidaki tablodadur.

Slilroa Yapilan idari Cahsmalar
1 2014 Y1li Dénemsel Gézden Gegirme ve I¢ Degerlendirme
2 I¢ Denetim Birimi Bagkanlign Yonergesinin Giincellenmesi
3 2016 Yili Denetim Program Hazirliklar: (Risk Konularinin Belirlenmesi)
4 2016 Yili Denetim Programi Hazirliklar1 (Risklerin Degerlendirmesi)

Tablo 11: Yapilan idari Calismalar
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Rehberlik ve Denetim Baskanhg:

Denetimler sirasinda tespit edilen hususlar, Bakanligimiza gonderilen ihbar/sikayet dilekgeleri, Bakanligimiz merkez,
tasra ve yurt dis1 teskilat: birimleri ile valilik/kaymakamliklardan gelen ihbar/sikayet ve talepler, Alo 147, BIMER ve
MEB Bilgi Edinme Sistemi araciligiyla ulastirilan ihbar/sikayetler neticesinde; inceleme ve gerektiginde de sorusturma,
Bakanlik, Miistesarlik Makami, Valilik, Kaymakamlik ve Cumhuriyet Bagsavciliklarinin talebi {izerine de 6n inceleme
calismalar1 yapilmaktadir. Bu kapsamda 2015 yilinda yapilan denetim ¢alismalari asagidaki tabloda gosterilmistir.

Inceleme-Sorusturma ve Diger Calismalar

Inceleme Raporu 88
Sorusturma Raporu 112
On Inceleme Raporu 93
Su¢ Duyurusu Raporu 16
Mucipli Ders Denetimi 4
Mucipli Genel Denetim 1
Vergi Muafiyeti Taninmasi 5
Vergi Muafiyeti Taninmamas1 1
(Tevsi-i tahkikat) Raporu 1
Goriis Yazisi 4
Arastirma Raporu 1
Tevdi Raporu 3

Tablo 12: inceleme, Sorusturma ve Diger Calismalar

2015 yilinda yapilan inceleme-sorusturmalarda hakkinda inceleme-sorusturma yapilan kisi sayist ile ilgili veriler

asagida verilmistir.

Hakkinda Rapor Diizenlenen Kisi Sayisi 2015

Sorusturma

360

Inceleme

202

On Inceleme Raporu

427

Su¢ Duyurusu

N
©

Mucipli Ders Denetimi

Mucipli Genel Denetim

Vergi Muafiyeti Taninmasi

Vergi Muafiyeti Taninmamasi

(Tevsi-i Tahkikat) Raporu

Goriis Yazisi

Arastirma Raporu

Tevdi Raporu

Wik |d|lRPRP[PlO|W|O

Tablo 13: Hakkinda Inceleme-Sorusturma Yapilan Kisi Sayist

7.2. Dis Denetim

Sayistay Baskanliginca, Bakanlik hesaplarinda diizenlilik denetimi ile hesap verme sorumlulugu cergevesinde
Bakanlik¢a belirlenen, Milli Egitim Bakanligi 2010-2014 Stratejik Plani’nda yer alan stratejik hedefler ve performans
gostergeleri ile ilgili olarak faaliyet sonuglarinin 6lgiilmesi yonelik performans denetimi gergeklesmistir. Bu denetim
kapsaminda tespit edilen bulgulara Milli Egitim Bakanlig1 2014 Yili Sayistay Denetim Raporu’nda yer verilmistir.

Diizenlilik denetiminin igerigini;

e Milli Egitim Bakanlig1 biitgesi,

e Milli Egitim Bakanlig1 doner sermaye isletmeleri,

e Milli Egitim Bakanlig1 6gretmenevleri, 6gretmenevleri ve aksam sanat okullari, 6gretmen lokalleri ve sosyal

tesisler,
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e Milli Egitim Bakanlig1 okul aile birlikleri,

e Milli Egitim Bakanlig1 6zel hesaplar1 olusturmaktadir.

Diger taraftan Milli Egitim Bakanligi 2014 Yili Performans Denetim Raporu’nun boliim genel degerlendirme
basliginda;

2014 yili performans denetimi kapsaminda Milll Egitim Bakanliginin yayimladigr 2010-2014 donemine ait Stratejik
Plan, 2014 Yil1 Performans Programi ve 2014 Y1l idare Faaliyet Raporu incelenerek, faaliyet sonuclarinin dlgiilmesine
yonelik olarak iiretilen performans bilgisinin giivenilir olup olmadig1 degerlendirilmistir.

Milli Egitim Bakanligiin 2014 yili igin Stratejik Plan, Performans Programi ve Faaliyet Raporunun mevcut oldugu ve
ilgili dokiimanlarin mevzuatta belirtilen zamanlara uyularak hazirlandigi, ancak ilgili dokiimanlarin mevzuatta belirtilen
igerige tam olarak uygun hazirlanmamasi nedeniyle raporlama gerekliliklerine kismen uydugu, performans bilgisinin
icerigi agisindan da yine kismen uygun oldugu sonucuna varilmstir.

Milll Egitim Bakanliginin performansint 6lgmek icin kullandig: sistemin degerlendirilmesi amacryla segilen hedef ve
gostergeler cergevesinde veri kayit sistemlerinin incelenmesi sonucunda; ilgili performans hedeflerinin gergeklesmesine
iliskin verilerin giivenilir sekilde toplandig1 ve raporlandigi goriilmiistiir.

Milli Egitim Bakanlig1; Ozel MTSK modiiliinii kullanarak “6zel motorlu tagit siiriicii kurslarinda siiriicii egitimi alan
kisi sayist” ile ilgili; Mobil Cihaz Yonetimi (MDM) ve Envanter Yonetim Sistemi (PYBS) kullanarak da “sinif
uygulamalarinda tablet PC kullanan 06grenci sayisi” ile ilgili giivenilir veri toplayabilmekte ve bu veriye
ulasabilmektedir.

Performans Programinda biitgenin %94,53“lilkk kismi1 Genel Yonetim Gideri olarak tespit edilerek, herhangi bir
performans hedefi ve stratejik hedefle iliskilendirilmemistir. Bu durum performans esasli biitce anlayisinin tam olarak
uygulanamamasina sebep oldugu tespit edilmistir. Raporun detayina Sayistay Baskanligi 2014 denetim raporlarindan
ulasilabilmektedir.
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Il. AMAC VE HEDEFLER

A. Idarenin Amag ve Hedefleri

Kalkinma planlar1 ve programlarinda yer alan politika ve hedefler dogrultusunda, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik
ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullanilmasinin, hesap verilebilirligi ve saydamlig1 saglamak iizere kamu mali
yonetiminin yapisini ve isleyisini, raporlanmasini ve mali kontrolii diizenlemek amaciyla ¢ikartilan 5018 sayili Kamu
Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanun’unun 9. Maddesinde: “Kamu idareleri; kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat
ve benimsedikleri temel ilkeler ¢ercevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini olusturmak, stratejik amaglar ve
Olciilebilir hedefler saptamak, performanslarini 6nceden belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda Slgmek ve bu
stirecin izleme ve degerlendirilmesini yapmak amaciyla katilime1 yontemlerle stratejik plan hazirlarlar.” denilmektedir.

Bu kapsamda Milli Egitim Bakanligi 2015-2019 Stratejik Planinda yer alan vizyon, misyon, stratejik amag ve stratejik
hedefler sunlardir:

Vizyon
Hayata hazir, saglikli ve mutlu bireyler yetistiren bir egitim sistemi.
Misyon

Diisiinme, anlama, arastirma ve sorun ¢dzme yetkinligi geligmis; bilgi toplumunun gerektirdigi bilgi ve becerilerle
donanmig; milli kiiltlir ile insanligin ve demokrasinin evrensel degerlerini igsellestirmis; iletisime ve paylasima agik,
sanat duyarliligi ve becerisi gelismis; 6z giliveni, 6z saygisi, hak, adalet ve sorumluluk bilinci yiiksek; gayretli, girisimci,
yaratici, yenilikei, barisei, saglikli ve mutlu bireylerin yetismesine ortam ve imkan saglamaktir.

TEMA 1: Egitim ve Ogretime Erisim
Amag 1: Biitiin bireylerin egitim ve 6gretime adil sartlar altinda erigmesini saglamak.

Hedef 1: Plan donemi sonuna kadar dezavantajli gruplar basta olmak iizere, egitim ve Ogretimin her tir ve
kademesinde katilim ve tamamlama oranlarini artirmak.

TEMA 2: Egitim ve Ogretime Kalite

Amag 2: Biitiin bireylere ¢agin gerektirdigi bilgi, beceri, tutum ve davranigin kazandirilmasi ile girisimci, yenilikgi,
yaratici, dil becerileri yiiksek, iletisime ve 6grenmeye agik, 6z giiven ve sorumluluk sahibi, saglikli ve mutlu bireylerin
yetismesine imkan saglamak.

Hedef 2.1: Biitiin bireylerin bedensel, ruhsal ve zihinsel gelisimlerine yonelik faaliyetlere katilim oranini ve
ogrencilerin akademik basar diizeylerini artirmak.

Hedef 2.2: Hayat boyu 6grenme yaklasimi gergevesinde, is giicii piyasasinin talep ettigi beceriler ile uyumlu
bireyler yetistirerek istihdam edilebilirligi artirmak.

Hedef 2.3: Egitimde yenilik¢i yaklagimlar kullanilarak bireylerin yabanci dil yeterliligini ve uluslararasi 6grenci-
ogretmen hareketliligini artirmak.

TEMA 3: Kurumsal Kapasite

Amag 3: Beseri, mali, fiziki ve teknolojik yapi ile yonetim ve organizasyon yapisini iyilestirerek egitime erisimi ve
egitimde kaliteyi artiracak etkin ve verimli isleyen bir kurumsal yap1y1 tesis etmek.

Hedef 3.1: Bakanlik hizmetlerinin etkin sunumunu saglamak iizere insan kaynaklarimin yapisini ve niteligini
gelistirmek.

Hedef 3.2: Plan donemi sonuna kadar, belirlenen kurum standartlarina uygun egitim ortamlarini tesis etmek, etkin
ve verimli bir mali yonetim yapis1 olusturmak.

Hedef 3.3: Plan dénemi sonuna kadar etkin bir izleme ve degerlendirme sistemiyle desteklenen, biirokrasinin
azaltildigi, cogulcu, katilimci, seffaf, hesap verebilir bir yonetim ve organizasyon yapisini olusturmak.
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2015 Yili Performans Programinin hazirlik ¢aligmalarinda Milli Egitim Bakanligr 2010-2014 Stratejik Plani dikkate
alinmis, ayrica 2015-2019 Stratejik Plani dngoriilerinden de faydalamlmustir. 2015 Yili Idare Faaliyet Raporu;
Performans sonuglar1 béliimii bu hususlara uygun olarak hazirlanmistir. Bu kapsamda Milli Egitim Bakanligr 2010-
2014 Stratejik Planinda yer alan vizyon, misyon, stratejik amag ve stratejik hedefler sunlardir:

Misyon

Yiiksek karakterli ve nitelikli insanlar yetistirmek ve bunun i¢in politikalar gelistirmek, egitim ve dgretim programlari
hazirlamak, ilgili standartlar1 ve dgretmen yeterliklerini belirlemek, egitimle ilgili AR-GE calismalar1 yapmak, egitim
ortamini hazirlamak, egitim 6gretim yapmak, mesleki egitim istihdam biitiinliigiiniin saglanmasina katkida bulunmak,
rehberlik, denetim ve degerlendirme sistemleri olusturmaktir.

Vizyon

Ulkemizin egitimde model ve lider bir iilke olmasina katkida bulunan, Tiirkiye’de egitim gérmeyi herkes icin ayricaliga
doniistiiren ve mutlu bireyler yetistiren bir egitim sistemi olusturmaktir.

TEMA 1: Okul Oncesi Egitim

Amac 1: Insan yasaminin biitiin evrelerini zihni, bedeni ve duygusal gelisim yoniinden etkileyen ve bilimsel
gelismelerle 6nemi gittikge anlasilan okul Oncesi egitimi yayginlastirarak cag niifusunun temel yasam becerilerini
O0grenmesini, ilkogretime hazirlanmasini, elverigsiz ¢evreden gelen ¢ocuklar icin ortak bir yetistirme ortami
olusturulmasini, Tiirkgenin dogru ve giizel konugulmasini saglamak.

Hedef 1.1: Okul dncesi egitimde % 33 olan net okullagma oranini, dezavantajli ¢gocuklar1 gozeterek plan dénemi
sonuna kadar % 70’in iistiine ¢ikarmak.

Hedef 1.2: Plan donemi sonuna kadar okul 6ncesi egitimde okullasma oram ile ilgili hedefleri yakalayabilmek igin
ihtiya¢ duyulan 6gretmen sayisinin tamamini kargilamak.

Hedef 1.3: Plan donemi sonuna kadar okul oncesi egitimi ¢esitlendirmek ve bu alanda toplumsal farkindaligi
artirmak.

TEMA 2: flkégretim

Amag 2: Her bireyin iyi bir vatandas olmasi i¢in Atatiirk ilkelerine bagli, bilimsel diisiinceyi rehber edinmis, demokrasi
kiiltiiric ve degerlerini benimsemis, insan haklarina saygili, ruhi, bedeni ve zihni yonden saglikli ve dengeli yetismis,
gevreye duyarli ve 6zgiliveni gelismis bireyler yetistiren bir ilkdgretim egitimini her Tiirk vatandasina firsat ve imkan
esitligi iginde sunmak.

Hedef 2.1: ilkdgretimde % 98,20 olan net okullagma oranini plan dénemi sonuna kadar % 100’e ¢ikarmak.

Hedef 2.2: Ilkogretimdeki okul terklerini 2014 yili sonuna kadar ortadan kaldirmak.

Hedef 2.3: Tirkiye genelinde bolgesel farkliliklar dikkate alinarak ilkogretimde derslik basmna diisen 6grenci
sayisint plan donemi sonuna kadar 30°a diisiirmek.

Hedef 2.4: ilkdgretim programlarinda, &grencilerde yerlesik bir demokrasi kiiltiiriiniin olusturulmasi, kendi
kiiltlirinii 6ziimsemesi, milll ve manevi degerlere bagli, evrensel degerleri benimseyen nesiller yetistirilmesine
yonelik etkinlikleri ve uygulamalari plan dénemi boyunca artirmak.

Hedef 2.5: Biitiin 6grencilerin, egitim kurumlarinda koruyucu saglik hizmetlerinden yararlanmalarini saglamak.
Hedef 2.6: ilkogretimde tagimali ilkdgretim uygulamasinin hizmet kalitesini artirmak, yatili ilkdgretim bolge
okullarmin kullanim kapasitesini 2014 yili sonuna kadar % 90’in {izerine ¢ikarmak ve burs hizmetlerinden
yararlanan dgrenci sayisini her yil % 5 oraninda artirmak.

TEMA 3: Ortaégretim

Amac 3: Ortadgretimde, cinsiyet ve bolgesel farkliliklar1 giderici bir bi¢imde okullagma oranim1 AB diizeyine ¢ikarmak;
ogrencileri esnek bir yap1 i¢inde, ilgi ve yetenekleri dogrultusunda, ortak bir genel kiiltiir verilerek iist 6grenime ve
gelecege hazirlamak.
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Hedef 3.1: Ortadgretimde plan donemi sonuna kadar yatay ve dikey gecislere imkan veren, etkin bir rehberlik ve
yonlendirme hizmetini i¢eren esnek bir yapiya gecmek.

Hedef 3.2: Ortadgretimde egitim-dgretim siirecinde ilisigi kesilen-okulu terk eden 6grencilerin diger dgrencilere
oranini 2014 y1l1 sonuna kadar % 5’in altina diistirmek.

Hedef 3.3: Ortadgretimde 6grencilerimizin okul basarilarini artirmak iizere sinif gegme oranlarim plan dénemi
sonuna kadar % 96’ya ¢ikarmak.

Hedef 3.4: 2014 yili sonuna kadar ortadgretim okullasma oranlarindaki bolgesel farkliliklari gidererek, briit
okullagma oranini % 90’1n iizerine ¢ikarmak.

Hedef 3.5: Ortadgretimde kizlarin egitime erigsimini daha da artirmak i¢in kiz-erkek briit okullagsma oranlari
arasindaki % 8,91 olan farki, 2014 y1li sonuna kadar % 2’nin altina diisiirmek.

Hedef 3.6: Egitimde kademeler aras1 gegisteki kayiplar1 en aza indirmek igin ilkogretimden ortadgretime gegiste %
85 olan iilke oranini, 2014 y1l1 sonuna kadar % 95’in iizerine ¢ikarmak.

Hedef 3.7: Ortadgretim ¢agindaki bireylerin egitime erigsimini artirmak i¢in pansiyon ve burs hizmetlerinden
yararlananlarin sayisini plan donemi sonuna kadar % 25 artirmak.

Amag 4: Kiiresel rekabette sektorlerin giiciinii artirmak ve daha nitelikli insan giiciinii yetistirmek amaciyla, sektorle is
birligi gelismis, esnek ve modiiler program cesitliligine sahip, teknolojik altyapist gii¢lii ve daha ¢ok talep edilen bir
mesleki teknik egitim yapisina ulagsmak.

Hedef 4.1: Ortadgretim igerisinde mesleki ve teknik egitimin okullagma oranini plan donemi sonuna kadar en az %
50’ye ¢gikarmak.

Hedef 4.2: Sektorlerle is birligi igerisinde, ihtiyag duyulan niteliklere sahip is gilictinii yetistirmek ve mezunlari
isttihdama hazirlamak.

Hedef 4.3: Is giicii piyasasimin ihtiyaglarina bagh olarak ortaya ¢ikan yeni alan ve dallarin 6gretim programlarim
esnek ve yeterliliklere dayali modiiler yapida hazirlamak ve mevcut modiiler 6gretim programlarint gelismelere
bagli olarak revize etmek.

Hedef 4.4: Plan donemi sonuna kadar mesleki egitimde egitim sonu sertifikalarinin uluslararasi akreditasyonunu
(gegerlilik, denklik, esdegerlik) saglamak.

Hedef 4.5: Toplumda mesleki teknik egitim farkindaligi olusturarak mesleki ve teknik egitimi daha fazla tercih
edilir héle getirmek.

Hedef 4.6: Mesleki egitimde paydaslarla is birligi igerisinde il, bolgesel ve ulusal diizeyde is giicli ihtiyag
planlamasi yapmak.

Hedef 4.7: Mesleki ve teknik egitimi gelistirmek tizere Beceri Yarigmalarina (WorldSkills-EuroSkills) her
meslekten katilimi saglayarak plan donemi sonuna kadar iilke olarak siralamada ilk 20 arasinda yer almak.

TEMA 4: Ozel Ogretim

Amag 5: Devletin diizenleyici, denetleyici ve destekleyici roliiyle ¢agin biitiin teknolojik ve fiziki ortamlarint olugturma
esnekligine sahip 6zel 6gretim kurumlarinda, toplumun degisen ve gesitlenen egitim taleplerinin karsilanmasi, egitim
sistemimizin daha da gelismesi ve 6zel 6gretimin egitim sistemi igerisindeki paymin artirilmasi igin 6zel sektdriin
finansal giiclinii egitim yatirimlarina doniistiirmek.

Hedef 5.1: Ozel sektoriin finansal giiciinden faydalanmak iizere Bakanligimiza bagh o6rgiin 6zel 6gretim kurum
oranini % 5.21°den plan dénemi sonuna kadar % 9’a ¢ikarmak.

Hedef 5.2: Orgiin egitimdeki 6grenci sayisina gore 6zel dgretimin genel egitimimiz icindeki paymi 2014 yili sonuna
kadar % 2.76°dan % 5’e ¢ikarmak.

Hedef 5.3: Ortadgretim ve yiiksekdgretime hazirlik dershanelerinden 6zel okula doniistirtilebileceklerin tespit
edilerek 2014 yil1 sonuna kadar % 70’inin 6zel okula doniistiiriilmesinin tegvikini saglamak.

Hedef 5.4: Ozel 6zel egitimden yararlanacak bireylerin yillik en az % 12’lik artigina cevap vermek iizere dgretmen,
fiziki mekan ve kaynak ihtiyacini karsilayarak etkin bir denetim sistemini kurmak.
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TEMA 5: Ozel Egitim ve Rehberlik

a) Ozel Egitim Ortamlar

Amacg 6: Sosyal devlet anlayisi icinde Ozel egitime ihtiyact olan bireylerin potansiyellerini en {ist diizeyde
gergeklestirebilmelerini ve toplumla biitiinlesmelerini saglamak {izere tanima, tanilama ve yoneltme hizmetlerinin
niteligini gelistirmek.

Hedef 6.1: Orgiin egitim kurumlar1 ile rehberlik ve arastirma merkezlerinde (RAM) bulunan rehber 6gretmen
ac1gin1 karsilayarak psikolojik danisma ve rehberlik hizmetlerine tiim &grencilerin ve ailelerin erigimini saglamak.
Hedef 6.2: RAM’larin egitsel degerlendirme ve tanilama hizmetleri ile rehberlik hizmet standartlarini 2012 yili
sonuna kadar belirlemek, her y1l % 20’sini standartlara uygun hale getirmek ve sayisini plan donemi sonuna kadar %
12 artirmak.

Hedef 6.3: Etkili bir mesleki rehberlik ve yoneltme i¢in 2014 yilina kadar “Mesleki Bilgi Sistemi”ni (MBS) kurarak
etkin kullanmak.

Hedef 6.4: Kaynastirma egitimi kapsamindaki 6grenciler i¢in standartlara uygun hazirlanmig destek egitimi odalari
ve 0zel egitim siniflarini plan donemi sonuna kadar % 50 artirmak.

Hedef 6.5: Ozel egitim okulu/kurumu sayisini plan dénemi sonuna kadar % 25 artirmak ve bu kurumlarda gorev
yapan 6gretmenlerin % 20’sinin 6zel egitim alaninda egitim almasini saglamak.

Hedef 6.6: Ozel egitim okullaridaki/kurumundaki erken egitim ve okul dncesi egitim siniflarinin 65 olan sayisini
(Kasim 2009) plan donemi sonuna kadar 110’a ¢ikarmak.

Hedef 6.7: 49 ilde faaliyet gosteren 54 bilim ve sanat merkezini (BSM) (Kasim 2009) gelistirmek ve plan donemi
sonuna kadar sayisin1 94’e ¢ikarmak.

b) Giivenli Egitim Ortamlari

Amag 7: Bireylerin bedeni, ruhi ve zihni yonden saglikli gelisimi igin disiplinler aras1 katilimei, bilgiye ve is birligine
dayal1 yonetim anlayistyla 6grenci, aile ve yakin ¢evresiyle uyum ve esgiidiim igerisinde siddeti dnleyen giivenli egitim
ortamlar1 olusturmak.

Hedef 7.1: “Egitim Ortamlarinda Siddetin Onlenmesi ve Azaltilmasi Strateji ve Eylem Plam” kapsaminda vaka
analizi veri tabani sonuglarina gére manidar diizeyde siddet olaylarinin yasandigt okul/kurum personelinin tamami
ile diger okullardaki/kurumlardaki personelin % 60’min 2014 yili sonuna kadar hizmet i¢i egitim almalarini
saglamak.

Hedef 7.2: Giivenli ve siddetten uzak egitim ortamlar1 saglayarak ve siddet konusunda toplumsal duyarlilig
artirarak okullarda siddet ve siddete kaynaklik eden olay sayisini her y1l % 10 oraninda azaltmak.

¢) Sosyal ve Kiiltiirel Gelisim

Amac 8: Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetleri artirarak sosyal sorumluluk duygusuna sahip, kendini gergeklestirmis,
sanat ve estetik yonii gelismis, kiiltiirel mirasimizi koruyan, gelistiren ve gelecek kusaklara aktarmay1 gérev edinmis,
saglikli ve mutlu bireyler yetigtirmek.

Hedef 8.1: Tiirk kiiltiiriinii ve geleneksel el sanatlarimi aragtirmak, orijinalini bozmadan gelecek nesillere aktarmak,
¢agdas yorum ve tasarimlarla zenginlestirerek ulusal ve evrensel begenilere {iriin olarak sunmak.

Hedef 8.2: Egitim sistemi igindeki Ogrencilerin bireysel farkindalik diizeylerini, kendilerini ifade etme ve
yeteneklerini sergileme giiclerini gelistirmek iizere sosyal, kiiltiirel, sportif ve sanatsal faaliyetlere katilim diizeyini
plan donemi sonuna kadar % 100 artirmak.

Hedef 8.3: Mevcut izci 6@renci sayisini plan donemi sonuna kadar % 100 artirmak.

Hedef 8.4: Ogrenciler arasinda lisansli sporcu sayisini, brans cesitliligini de gozeterek plan dénemi sonuna kadar %
50 oraninda artirmak.
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TEMA 6: Yiiksekogretim

Amac¢ 9: Uluslararas1 bilim, teknik ve sanat birikiminden daha fazla yararlanarak tilkemizde bilim-teknoloji-sanat
iretme ve kullanma diizeyini artirmak i¢in yurt digina daha fazla 6grenci gondermek, yiiksekogretim kurumlarim: ilgili
taraflarin katkilariyla iilke ekonomisinin ve sosyal yapisinin ihtiyag duyacag: alanlarda ihtisaslastirarak bolgesel is
birlikleri araciligryla Tiirkiye’yi bilimsel ¢aligsmalarin merkezi yapmak.

Hedef 9.1: Yiiksekogretim kurumlarinin ihtiyact olan 6gretim elemani ve kurumlarin ihtiya¢ duydugu uzman
personeli karsilamak amaciyla yurt disina lisansiistii 6grenim gérmek igin gonderilen 6grencilerin sayisini her yil %
10 oraninda artirmak.

TEMA 7: Hayat Boyu Ogrenme ve Bilgi Toplumu

a) Yaygin Egitim

Amag 10: Hayat boyu 6grenim stratejisi dogrultusunda kisisel gelisim taleplerinin karsilanmasinin yani sira, degisen ve
gelisen ekonomiye is giicli duyarliliginin artirilmasi i¢in kamu ve 6zel sektor ile sivil toplum kuruluglariyla is birligi
igerisinde, bireylerin kisisel bilgi ve istihdam becerilerini gelistirerek is ve yasam kalitelerini artirmak.

Hedef 10.1: Degisen ve gelisen ekonomiye is giicii duyarhiliginin ve girisimciligin artirilmasi i¢in yeni modiil ve
dallar agarak plan donemi sonuna kadar meslek ve gelir getirici kurslara katilanlarin sayisini 3 katina ¢ikarmak.
Hedef 10.2: Fertlerin yasam kalitesini yiikseltmek iizere sosyal ve kiiltiirel alanlarda agilan kurs sayisini plan
donemi sonuna kadar % 25 artirmak.

Hedef 10.3: Hayat boyu 6grenim stratejisi geregi bolgesel, ekonomik ve sosyal duyarliliklar1 dikkate almak {izere
paydaslarla is birligini siirekli gelistirmek.

Hedef 10.4: Kiiresellesme sonucu ihtiya¢ duyulan dillerin toplum tarafindan 6grenilmesine imkan saglamak iizere
halk egitim merkezleri tarafindan agilan yabanci dil kurslarina katilanlarin sayisini plan donemi sonuna kadar iki
katina ¢ikarmak.

Hedef 10.5: Hayat boyu O6grenim anlayiginin toplumsal yayginligini saglamak iizere diizenlenen kurs disi
etkinliklerin tiirtinii plan dénemi sonuna kadar % 50 artirmak.

Hedef 10.6: Trafik ve ilk yardim bilincinin yayginlastirilmas: ve siiriicii egitimine iliskin 6gretim programlart ve
siav uygulamalarini1 2014 yilina kadar AB ile uyumlu héle getirmek.

Hedef 10.7: Ilkogretim son simf dgrencilerinden baslamak iizere hayat boyu 6grenim kapsaminda, tiim toplumda
girisimcilik ruhunun geligtirilmesini saglamak iizere etkinlikler diizenlemek.

b) Uzaktan Egitim

Amag 11: Egitim ¢ag1 disina ¢ikmus bireylerden uzaktan egitim yoluyla 6grenimini tamamlamak isteyenler ile bireysel
gelisimlerini saglamak ve/veya yeni mesleki yeterlikler kazanmak isteyenlerin e-6grenme ortamlarina erigimini
kolaylastirarak bu alanin bilgi teknolojilerinde meydana gelen degisimlere paralel olarak yenilenmesini, gelismesini,
zenginlestirilmesini ve olusturulacak standartlara uygunlugu bakimindan izlenmesini saglamak.

Hedef 11.1: Orgiin egitim imkAnindan yararlanamamis bireylerin uzaktan egitim imkéanlariyla dgrenimlerini
tamamlamalarini saglamak.

Hedef 11.2: Degisen ve gelisen meslekleri uzaktan egitim yoluyla bireylere kazandirmak ve bu alana yonelik
diizenlemeler yapmak.

Hedef 11.3: Kisisel ve mesleki gelisime katki saglayan, zengin, giivenilir ve giincel bir igerige sahip uzaktan egitim
portal ve modiillerini paydaslarla is birligi igerisinde gilincelleyerek her y1l % 10 oraninda artirmak.

Hedef 11.4: Uzaktan egitim alaninin kontrol ve denetim saglayict mevzuat diizenlemesi yaparak gelistirilecek ulusal
standartlara uygunlugunun elektronik ortamda izlenmesini saglayacak yazilim ve uygulamalar1 gelistirmek.
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c) Bilgi Toplumu

Amag 12: Bilgi ekonomisi becerilerini ekonomik katma deger yaratmas: yoniinde kullanmayi tiim egitim kademelerini
kapsayacak sekilde yayginlagtirmak.

Hedef 12.1: Okullardaki bilgi teknolojisi (BT) simflarim1 kamu internet erisim merkezleri (KIEM) seklinde
vatandaglarin kullanimina agarak toplumun bilgiye erisimini artirmak.

Hedef 12.2: Okullarda vatandaglara yonelik medya okuryazarligi egitimleri vermek ve biligim okuryazari sayisini
her y11 % 10 oraninda artirmak.

TEMA 8: Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi

a) Insan Kaynaklar

Amag 13: Bakanligin insan giicii planlamasinit gelecek projeksiyonlarina dayandiran ve insan kaynaklarinin iilke
genelinde dengeli dagilimini saglayan, liyakat ve kariyeri esas alan, dis degisime duyarli i¢ doniisiimii saglayict ve
mevzuatla siirekliligi saglanan bir insan kaynaklar1 yonetimi sistemi kurmak.

Hedef 13.1: Bakanlik insan giicii ihtiyacim karsilamak {izere ilgili kurumlarla is birligi igerisinde orta ve uzun
vadeli insan kaynaklar1 projeksiyonlar1 yapmak.

Hedef 13.2: Insan kaynaklarmin bolge ve yerlesim yeri ihtiyaclar1 dogrultusunda, norm kadro esasina gére dengeli
dagilimini saglamak.

Hedef 13.3: Bakanlikta insan kaynaklarimin kariyer ve liyakat esasina dayali olarak gorevde yiikselme sistemini
plan dénemi sonuna kadar kurmak.

Hedef 13.4: Anadolu 6gretmen liselerinin 6gretmen yetistiren yiiksek 6gretim kurumlarina kaynaklik teskil etme
islevini etkinlestirmek ve sistemdeki 6gretmenlerin bilgi ve beceri diizeyleri ile birlikte alan yeterliklerine dayali
olarak is yapma ve kaliteli hizmet sunma kapasitelerini gelistirmek.

Hedef 13.5: Bakanlik personelinin sosyal, ekonomik, kiiltiirel ve 6zlitk haklarim iyilestirerek ¢alisgan memnuniyet
oranini her yil % 3 oraninda artirmak.

Hedef 13.6: Egitim kurumlarinin asil yonetici oranini plan dénemi sonuna kadar her okul/kurum tiirii i¢in % 90’1
iizerine ¢ikarmak.

Hedef 13.7: Bakanlik calisanlarimi stratejik amac¢ ve hedeflerin gerceklestirilmesine katki saglayacak bilgi ve
becerilerle donatmak i¢in hizmet ici kurs ve seminerlerin niteligini artirmak.

Hedef 13.8: Topyekiin Savunma ve Seferberlik Hizmetleri (TSSH) konularinda personel ve grencilerde var olan
biling seviyesini siirekli olarak artirmak.

b) Fiziki Kapasitenin Gelistirilmesi

Amac 14: Tirk egitim sisteminin fiziki kapasitesinin artirilmasi ve nitelikli egitim-6gretim ortaminin hazirlanmasi i¢in
diinyadaki ve iilkemizdeki ekonomik, sosyal, endiistriyel ve teknolojik gelismeler ve Ongoériileri dogrultusunda,
kaynaklarin gesitliligini artirarak etkin kullanilmasini saglamak.

Hedef 14.1: Bakanligimiza bagli okul ve kurumlarimizin bolgesel farkliliklarini gidermek amaciyla 2014 yili
sonuna kadar tiimiiniin bilisim teknolojilerinden yararlanmasini saglamak.

Hedef 14.2: Okul ve kurumlarimizin ders ve laboratuvar arag-geregleri, makine-techizat dahil her tiirlii donatim
malzemesi ihtiyaglarini, 6gretim programlarina ve teknolojik gelismelere uygun olarak 2014 yilina kadar zamaninda
karsilamak.

Hedef 14.3: Okullarin/kurumlarin bakim ve onarim taleplerinin karsilanma oranini plan dénemi i¢inde her y1l %5
artirmak.

Hedef 14.4: Yeni okul binalar1 yapiminda ¢evresinin giizellestirilmesine katkida bulunan, estetik gériniimlii,
depreme dayanikli ve kullanisli egitim ortamlar1 héline gelmesini saglayacak yeni projeleri hayata gegirmek.

Hedef 14.5: Tiirk egitim sisteminin gelistirilmesi i¢in merkezi biitgeden ayrilan pay ile beraber diger kaynaklarin
miktar ve gesitliligini artirmak.

Hedef 14.6: Okullasma ve simif mevcutlar ile ilgili hedefler dogrultusunda olusacak fiziki mekan ihtiyacini plan
donemi sonuna kadar karsilamak.

2015 Y1l idare Faaliyet Raporu || 26



¢) Yonetim ve Organizasyon

Amag¢ 15: Milll Egitim Bakanligi merkez teskilatinin hizmet esasina gore siire¢ bazli yapilanmasini ve uygun
biiyiikliige ¢ekilmesini, okul ¢esitliliginin azaltilarak hizmeti tiretenlerin yetkilerinin artirilmasini saglayacak sekilde
yeniden yapilandirilmasini saglamak ve Bakanlikta stratejik yonetim anlayigim yerlestirmek, okul ve kurumlarin
kurumsal performans ve kalitesini dlgecek standartlar gelistirmek.

Hedef 15.1: Milli Egitim Bakanligi merkez ve tasra teskilatin1 plan dénemi sonuna kadar siireg¢ bazli olacak sekilde
yeniden yapilandirmak.

Hedef 15.2: Bakanligin temel amag ve gorevleri ile stratejik alanlarina yonelik agik ve kapali bilgiye iliskin anlik
verileri toplayan, depolayan, giivenligini saglayan ve gelecek yonelimli bilgiye doniistiiren, kullanicilar igin
haritalanmis bir Bilgi Y6netim Sistemi (BYS) kurmak.

Hedef 15.3: Bakanliga bagl okul ve kurumlarin hizmet ve kalite standartlar1 belirlenerek kalite yonetim sistemi
kurulmasint ve uluslararasi gegerliligi olan degerlendirme modelleri ile kurumsal performansin izlenmesini
saglamak.

Hedef 15.4: Bakanligimiz mevzuatinin uygulanmasinda ortaya ¢ikan sorunlar ile ¢6ziim Onerilerini belirleyerek
mevzuatt yenileme ve gelistirme caligmalarina katki saglamak ve egitim sistemimizi diizenleyen mevzuatt AB
normlari da géz oniinde bulundurularak sadelestirmek ve giincellestirmek.

Hedef 15.5: Bakanlik merkez ve tagra teskilatinda yapilan is ve iglemler ile verilen hizmetlerden uygun olanlarin
elektronik ortama taginmasini saglayarak e-Devlet uygulamalarini yayginlagtirmak.

Hedef 15.6: Egitim alanindaki gelismelerin izlenmesine ve egitim politikalarinin olusturulmasina temel teskil
edecek ulusal ve uluslararasi standartlarda veri ve gosterge liretilmesini saglamak, yayimlamak ve paylagmak.

d) AR-GE ve Program Gelistirme

Amagc 16: Cagdas egitim anlayisi icinde 6grenen merkezli 6gretim programlarini siirekli gelistirip degerlendiren, ¢agin
ve ¢evrenin gerektirdigi degisikliklere uygun iiriin ve siire¢ gelistiren bir AR-GE anlayisiyla desteklenen nitelikli bir
egitim sistemi olusturmak.

Hedef 16.1: Her diizeydeki orglin ve yaygin egitim programlariin gelismelere paralel olarak yenilenmesini ve
uygulamada olan programlarin amaca uygunluk bakimindan diizenli olarak izlenmesi ve degerlendirilmesini
saglamak.

Hedef 16.2: Egitim materyallerini ¢agin gerekleri dogrultusunda siirekli gelistirmek ve ders kitaplar ile egitim
ara¢larinin standartlarini belirlemek.

Hedef 16.3: Bakanlik birimlerinin ihtiyag duydugu alanlarda arastirmalar yapmak ve bu alanlarda plan dénemi
sonuna kadar doktora ile {izeri diizeyde yapilan 50 arastirmay1 desteklemek.

Hedef 16.4: Ogrencilerin bilimsel ve sanatsal basarilarii artirmak amaciyla ulusal ve uluslararasi yarismalara
katilimi ve proje gelistirme anlayisini yayginlastirarak kabul edilen proje sayisini plan dénemi sonuna kadar 4 katina
¢ikarmak.

Hedef 16.5: Egitim ve 6gretimin niteliginin gelistirilmesi ve egitim sistemine katki saglamaya yonelik plan donemi
sonuna kadar en az 5 konuda arastirma ve alan galigmasi yapmak.

TEMA 9: Denetim ve Damismanhk

Amag 17: Bakanligin operasyonel, yonetsel ve kalite siire¢lerinin egitim politikalarina, stratejik plana ve mevzuata
uygun olarak yiiriitiilmesini ve siirekli iyilestirilmesini saglamak amaciyla daha etkin bir denetim ve rehberlik sistemi
olusturmak.

Hedef 17.1: Bakanligimiz organizasyon, yontem ve siire¢ ile i¢ denetimi kapsayan mall ve diger kontroller
biitiinlinii olusturmak iizere i¢ kontrol sistemini 2011 yil1 sonuna kadar kurmak.

Hedef 17.2: Bakanlik harcama birimlerini Risk Esasli Denetim Plan’mna gore 2014 yilina kadar en az bir kez
denetlemek.

Hedef 17.3: Bakanligin operasyonel, yonetsel ve kalite siire¢lerinin performansa dayali degerlendirme sistemleri ve
uzaktan izleme yontemleri ile plan donemi sonuna kadar denetimini saglamak.
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Hedef 17.4: Milli Egitim Bakanligi Stratejik Plan amag¢ ve hedeflerinin ger¢eklesme diizeylerinin izlenmesi ve
zamaninda etkili onlemlerin alinabilmesi i¢in birimlerle is birligi icerisinde etkili bir izleme ve degerlendirme
sistemi kurmak.

Hedef 17.5: Denetim hizmetlerinde kalite, etkinlik ve verimliligi saglamaya yonelik ¢alismalar yapmak.

TEMA 10: Uluslararasi lliskiler ve AB’ye Uyum

a) AB’ye Uyum ve Ulusal Dil Politikas1

Amac¢ 18: Avrupa Birligi’ne tam iiyelik perspektifi gergevesinde iiye devletlerle is birligi i¢inde egitim kalitesini
yiikseltmek; mesleki egitim politikasinin uygulanmasini saglamak; fonlarindan daha fazla yararlanmak; mevzuati
uyumlulastirmak ve ulusal dil egitimi politikasini gelistirmek.

Hedef 18.1: Ulusal dil politikasinin olusturulma calismalarina katki saglamak ve egitim politikalarini galigma
sonuglar1 dogrultusunda plan dénemi sonuna kadar giincellemek.

Hedef 18.2: Avrupa Dil Gelisim Dosyasi uygulamasi ve Dil Pasaportuna veri saglayacak nitelikte veri tabani ile
ulusal bilgi ag1 olusturmak ve ulusal dil politikasi igin gerekli mevzuati AB ile uyumlu hale getirmek.

Hedef 18.3: Plan donemi sonuna kadar ortadgretim Ogrencilerinin en az bir yabanci dili anlayabilecek ve
konusabilecek duruma gelmesini gergeklestirecek 6gretim programlarinin hazirlanmasini saglamak.

Hedef 18.4: Plan donemi sonuna kadar Bakanlik personelinin en az % 50’sinin yabanci dil egitimi almalarini
saglamak.

Hedef 18.5: Giincel egitim programlar1 ve yetismis dgretmenlerle donanmig dil 6gretim merkezlerini plan dénemi
sonuna kadar artirarak yabanci dil olarak Tiirk¢e bilenlerin sayisini plan dénemi sonuna kadar iki katina ¢ikarmak.
Hedef 18.6: Plan d6nemi sonuna kadar mesleki egitim sistemimizi AB miiktesebatiyla uyumlu hale getirmek.

Hedef 18.7: 2014 yilina kadar dgretmenlerimizin “AB Ogretmenlerinin Uzaktan Egitimi Agi”ndan (Teacher
Training Net-TT Net) yararlanmasini saglamak.

Hedef 18.8: Avrupa Birligi Egitim Ogretim Programlar’ina etkin katilim ve katki saglamak.

b) Tiirk Cumhuriyetleri, Tiirk ve Akraba Topluluklari ile liskiler

Amac 19: Tiirk Cumhuriyetleri ve Tiirk ve Akraba Topluluklariyla is birligini gelistirmek, Tiirk diinyasina nitelikli
insan giicii yetistirmek ve yurt disindaki vatandaslarimizin ve cocuklarmin Tiirk kiiltiirii ile baglarin1 korumak,
Tiirkgenin ortak iletisim dili olmasini, Tiirk kiiltiiriiniin yayginlastirilip gelismesini saglamak icin egitim ve dgretim
hizmeti vermek.

Hedef: 19.1: Tirk Cumhuriyetleri, Tiirk ve Akraba Topluluklarinda insan kaynaklarinin geligsmesi i¢in ayrilan
6grenci kontenjaninin kullanim oranini plan donemi sonuna kadar % 79°dan % 94’e ¢ikarmak.

Hedef: 19.2: Yurt digindaki vatandaglarimiz ve ilgili iilke vatandaglarinin egitim-6gretim taleplerini kargilamak i¢in
kurulan okullara iliskin mevzuat diizenlemesini yapmak ve bu okullarin sayisini artirmak.

Hedef 19.3: Tirk dili ve kiiltiiriiniin yurt diginda korunmasi, tanitilmasi ve yayginlastirilmasi igin yurt disinda
ihtiya¢ duyulan egitim ve kiiltiir materyallerini karsilamak.

Hedef 19.4: Tiirk Cumbhuriyetleri, Tiirk ve Akraba Topluluklarinda yiiriitiilen kiiltiirel faaliyet sayisin1 plan dénemi
sonuna kadar artirmak.

¢) Uluslararas1 Kuruluslarla iliskiler

Amac¢ 20: Devletler ve uluslararasi kuruluslarla is birliklerine daha etkin katilarak evrensel egitim normlarinin,
uygulamalarinin ve egitim politikalarinin olusturulmasina katki saglamak ve uluslararasi is birliklerinden kaynaklanan
firsatlardan en iist diizeyde yararlanmak.

Hedef 20.1: Ekonomik Kalkinma ve Isbirligi Teskilati (OECD) tarafindan diizenlenen &grenci basarilarinin
karsilagtirilmasi ¢alismasinda (PISA) plan donemi sonuna kadar en az 5 basamak yiikselmek.

Hedef 20.2: Plan dénemi sonuna kadar yurt diginda devletler ve uluslararasi kuruluslarla yapilan ¢aligmalara etkin
katilim saglamak.

Hedef 20.3: Plan donemi sonuna kadar uluslararasi kuruluglarin organize ettigi en az 15 egitim ¢aligmasinin yurt
icinde yapilmasini saglamak.
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B. Temel Politika ve Oncelikler
Onuncu Kalkinma Plan1 ve Orta Vadeli Program’da asagida belirtilen politika ve dncelikler yer almaktadir.

Onuncu Kalkinma Plam (2014-2018)

Egitim sisteminde, bireylerin kisilik ve kabiliyetlerini gelistiren, hayat boyu 6grenme yaklasimi gergevesinde is giicii
piyasasiyla uyumunu gii¢lendiren, firsat esitligine dayali, kalite odakli doniislim stirdiiriilecektir.

Okul tiirlerinin azaltildig1, programlar arast esnek gegislerin oldugu, 6grencilerin ruhsal ve fiziksel gelisimleri ile
becerilerini artirmaya yonelik sportif, sanatsal ve kiiltlirel aktivitelerin daha fazla yer aldigi, bilgi ve iletisim
teknolojilerine entegre olmus bir miifredatin bulundugu, sinav odakli olmayan, bireysel farkliliklar1 gozeten bir
doniistim programi uygulanacaktir.

Ogrencilerin sosyal, zihinsel, duygusal ve fiziksel gelisimine katki saglayan okul dncesi egitim, imkanlar1 kisitli hane ve
bolgelerin erisimini destekleyecek sekilde yayginlastirilacaktir.

1k ve ortadgretimde basta engelliler ve kiz cocuklar1 olmak iizere tiim ¢ocuklarin okula erisimi saglanacak, simf tekrar
ve okul terki azaltilacaktir.

Ozel egitime gereksinim duyan engellilerin ve 6zel yetenekli bireylerin, biitiinlestirme egitimi dogrultusunda, uygun
ortamlarda egitimlerinin saglanmasi1 amaciyla beseri ve fiziki altyap: giiclendirilecektir.

Yabanci dil egitimine erken yaslarda baslanacak, bireylerin en az bir yabanci dili iyi derecede 6grenmesini saglayacak
diizenlemeler yapilacaktir.

Ortadgretim ve yiiksekdgretime gecis sistemi, 6grencilerin ilgi ve yeteneklerini dikkate alan etkin rehberlik ve
yonlendirme hizmetleri destegiyle siire¢ odakli bir degerlendirme yapisina kavusturulacaktir.

Egitim sisteminin performansinin degerlendirilmesine imkan taniyacak sekilde dgrenci kazanimlarinin izlenebilmesini
teminen, sinif temelli basar1 diizeyleri, yeterlilikleri ve standartlari belirlenecek, ulusal diizeyde ¢oklu degerlendirme ve
denetleme mekanizmasi gelistirilecektir.

Ogretmenlik meslegi daha cazip hale getirilecek; Ogretmen yetistiren fakiilteler ile okullar arasindaki etkilesim
giiclendirilecek; dgretmen yetistirme ve geligtirme sistemi, 6gretmen ve 6grenci yeterliliklerini esas alan, kisisel ve
mesleki gelisimi siirekli tesvik eden, kariyer gelisimi ve performansa dayanan bir yapida diizenlenecektir.

Deneyimli 6gretmenlerin dezavantajli bolgelerde ve okullarda uzun siireli ¢alismasi 6zendirilecektir.

Okul idarelerinin biitgeleme siire¢lerinde yetki ve sorumluluklar: artirilacaktir.

Kalabalik ve birlestirilmis sinif ile ikili egitim uygulamalar1 azaltilacak, 6grenci pansiyonlar1 yayginlagtirilacaktir.

Egitimde alternatif finansman modelleri gelistirilecek, 6zel sektoriin egitim kurumu agmasi, 6zel kesim ve meslek
orgiitlerinin mesleki egitim siirecine idari ve mali yonden aktif katilim1 6zendirilecektir.

Orgiin ve yaygin egitim kurumlarinda bilgi ve iletisim teknolojisi altyapis1 gelistirilecek, 6grenci ve dgretmenlerin bu
teknolojileri kullanma yetkinlikleri artirilacaktir. FATIH Projesi tamamlanacak ve teknolojinin egitime entegrasyonu
konusunda nitel ve nicel gostergeler gelistirilerek etki degerlendirmesi yapilacaktir.

Egitim sistemi ile is giicli piyasasi arasindaki uyum; hayat boyu O0grenme perspektifinden hareketle is yagaminin
gerektirdigi beceri ve yetkinliklerin kazandirilmasi, girisimcilik kiiltiiriiniin benimsenmesi, mesleki ve teknik egitimde
okul-isletme iligkisinin orta ve uzun vadeli sektor projeksiyonlarini dikkate alacak bigimde giiglendirilmesi yoluyla
artirtlacaktir.
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Ulusal Yeterlilik Cercevesi olusturularak egitim ve O&gretim programlart ulusal meslek standartlarina gore
giincellenecek, onceki Ogrenmelerin taninmasini iceren, O0grenci hareketliligini destekleyen ulusal ve uluslararasi
gecerlilige sahip diploma ve sertifikasyon sistemi gelistirilecektir.

Ortadgretim ve yiliksekogretim diizeyindeki mesleki ve teknik egitimde, program biitiinliigii temin edilecek ve nitelikli
is giiciiniin yetistirilmesinde uygulamali egitime agirlik verilecektir.

Yiiksekogretim sistemi, hesap verebilirlik temelinde 6zerklik, performans odaklilik, ihtisaslagma ve gesitlilik ilkeleri
cercevesinde kalite odakli rekabetgi bir yapiya doniistiiriilecektir.

Yiiksekogretim Kurulu, standart belirleme, planlama ve koordinasyondan sorumlu olacak sekilde yeniden
yapilandirilacaktir.

Yiksekogretimde kalite giivencesi sistemi olusturulacaktir.

Yiiksekogretim kurumlarinin sanayi ile is birligi icerisinde teknoloji iiretimine énem veren, ¢ikti odakli bir yapiya
dontistiiriilmesi tegvik edilecek ve girisimei faaliyetler ile gelir kaynaklar ¢esitlendirilecektir.

Yiiksekogretim kurumlari g¢esitlendirilecek ve yiiksekogretim sistemi uluslararasi 6grenciler ve dgretim iyeleri igin
¢ekim merkezi haline getirilecektir.

Orta Vadeli Program (2015-2017)

Egitim sisteminde, bireylerin kisilik ve kabiliyetlerini gelistiren, hayat boyu 6grenme yaklasimi ¢ergevesinde isgiicii
piyasasiyla uyumunu gii¢lendiren, firsat esitligine dayali, kalite odakli doniislim siirdiiriilecektir.
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BOLUM I

FAALIYETLER






I11. FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A. Mali Bilgiler

1. Biit¢ce Uygulama Sonuglari

2014 yili Merkezi Yonetim Biitge Kanunu ile Bakanligimiza 55.704.817.610 TL 6denek tahsis edilmistir. Tahsis edilen
o0denege yil icinde 9.545.230.379,17 TL eklenmis ve 21.942.237.585,90 TL diisiilmiistiir. Buna gore Bakanligimiza
43.307.810.403,27 TL tahsis edilen serbest Odenekten yilsonu gergeklesmeleri sonucunda 53.958.739.280,74 TL
harcanmustir.

2014 2015
BUTCE GIDERi TURU Yil Sonu Yil Sonu
Gerceklesen Harcama Gerg:eklesen Harcama

Odenek Odenek
01 Personel Giderleri 29.328.958.486,30 38.239.812.838,36 24.913.258.188,82 43.528.688.188,18
02 Sos. Giivenlik Kurumlari 4.020.615.510.00 6.093.664.993,50 5.863.058.120,00 6.844.668.173,91
03 Mal ve Hizmet Alimlar1 5.370.491.044,43 5.259.896.553,71 6.510.856.245,32 6.462.807.480,77
05 Cari Transferler 1.510.426.850,00 1.488.594.177,35 1.644.221.411,00 1.625.237.523,44
06 Sermaye Giderleri 3.029.988.512,54 2.833.840.717,82 3.178.592.606,89 3.113.936.326,49
07 Sermaye Transferleri 47.330.000,00 42.930.000,00 759.456.846,00 671.976.846,00

TOPLAM 43.307.810.403,27 53.958.739.280,74 42.869.443.418,03 62.247.314.538,79

Tablo 14: 2014-2015 biitce uygulama sonuglar:

2015 yili Merkezi Yo6netim Biitge Kanunu ile Bakanligimiza 62.000.248.000 TL 6denek tahsis edilmistir. Bu 6denegin;
Bakanligimiz personelin maas ve o6zlik haklarina iliskin giderlerinde kullanilmak iizere “0O1 Personel Giderleri”
harcama kalemine 42.234.718.000 TL &denek tahsis edilmis olup yil i¢inde yapilan aktarmalarla yilsonu ddenegi
24.913.258.188,82 TL olmustur. Bu harcama kaleminden yilsonu itibariyla 18.615.429.999,36 TL odenek fistii olmak
lizere 43.528.688.188,18 TL gider ger¢eklesmistir.

Bakanligimiz personelin maas ve ozliik haklarina iligkin prim 6demelerinde kullanmak iizere “02 Sosyal Giivenlik
Kurumlarina Devlet Primi Giderleri” harcama kalemine 6.603.091.000 TL tahsis edilmis olup yil i¢inde yapilan
aktarmalarla yilsonu 6denegi 5.863.058.120,00 TL olmustur. Bu harcama kaleminden yilsonu itibarryla 981.610.053,91
TL 6denek iistii olmak {izere 6.844.668.173,91 TL gider ger¢eklesmistir.

Bakanligimiz okul ve kurumlarinin elektrik, su, yakacak, kirtasiye, personel yolluk giderleri, mahkeme harg ve gorev
giderleri, hizmet alimi, menkul mal alimlari, gayrimenkul mal bakim ve onarimlar ile 6grenci tedavi giderlerinde
kullanilmak iizere “03 Mal ve Hizmet Alimlar1 Giderleri” harcama kalemine 5.828.441.000 TL tahsis edilmis olup yil
icinde yapilan aktarmalarla yilsonu 6denegi 6.510.856.245,32 TL olmustur. Bu harcama kaleminden yilsonu itibariyla
6.462.807.480,77 TL gider gerceklesmis olup 48.048.764,55 TL 6denek iptal edilmistir.

Bakanligimiz pansiyonlu okullar: ile yurt disinda egitim goren 6grencilerimizin beslenme ve barinma ihtiyaclarinda
kullanilmak iizere “05 Cari Transferler” harcama kalemine 1.803.918.000 TL tahsis edilmis olup yil iginde yapilan
aktarmalarla yilsonu oOdenegi 1.644.221.411,00 TL olmustur. Bu harcama kaleminden yilsonu itibariyla
1.625.237.523,44 TL gider gerceklesmis olup 18.983.887,56 TL 6denek iptal edilmistir.

Bakanligimiz okul ve kurumlarmin bakim, onarim ve donatiminda giderleri ile yeni yapilacak okullarin ingasinda
kullanilmak iizere “06 Sermaye Giderleri” harcama kalemine 5.494.000.000 TL tahsis edilmis olup y1l i¢inde yapilan
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aktarmalarla yilsonu Odenegi

3.178.592.606,89 TL olmustur. Bu harcama kaleminden yilsonu
3.113.936.326,49 TL gider gerceklesmis olup 64.656.280,40 TL 6denek iptal edilmistir.

itibariyla

Bakanligimiz yurt dis1 transferlerine iliskin “07 Sermaye Transferleri” harcama kalemine 36.080.000 TL tahsis edilmis
olup yil iginde yapilan aktarmalarla yilsonu ddenegi 759.456.846,00 TL olmustur. Bu harcama kaleminden yilsonu
itibartyla 671.976.846,00 TL gider ger¢eklesmis olup 87.480.000,00 TL ddenek iptal edilmistir.

Ayrica, Bakanligimiz biitcesinden yil igerisinde Maliye Bakanliginca resen 18.064.000.000 TL diisiilerek kendi
biitcesinin yedek ddenek tertibine, diger taraftan Bakanligimiz birimlerinin ihtiyaglarinda kullanilmak {izere de yedek
odenek tertibinden Bakanligimiz biitgesine 944.850.045 TL aktarilmustir.

2. Gergeklesen Odenek ve Harcama Durumlari

2014 2015
KURUM/BIRIM Y1l Sonu Y1l Sonu
Gercgeklesen Harcama Gercgeklesen Harcama
Odenek Odenek
1 | Ozel Kalem Miidiirligii 7.307.478,00 10.911.553,28 11.223.506,96 11.398.866,03
2 | Rehberlik ve Denetim Baskanlig 10.264.598,00 10.250.084,25 3.388.214,12 3.339.815,76
3 | Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanlhgi 13.905.791,00 13.505.503,67 16.515.296,37 13.032.020,98
4 | Destek Hizmetleri Genel Miidiirliigii 1.043.117.645,30 1.026.677.758,05 1.394.500.946,19 1.382.425.847,44
5 | Insan Kaynaklar1 Genel Miidiirliigii 20.826.601,00 23.623.264,00 25.127.344,80 30.781.309,08
6 | Bilgi islem Dairesi Bagkanlig1 8.860.818,00 9.927.933,97 5.846.777,00 7.345.026,40
7 Insaat ve Emlak Dairesi Baskanlig1 312.870.241,47 299.372.651,15 934.082.095,12 933.499.176,16
8 | Strateji Gelistirme Baskanlig 4.150.470,00 6.605.977,40 6.578.472,00 7.868.129,19
9 | Hukuk Miisavirligi 4.186.990,00 6.356.387,31 6.519.468,80 8.492.569,21
10 | Basin ve Halkla iliskiler Miisavirligi 765.650,00 798.540,28 1.040.684,86 1.067.333,90
11 | 11 Milli Egitim Miidiirliikleri 3.215.864.965,11 4.256.967.782,15 3.736.470.435,29 4.830.609.245,15
12 | Temel Egitim Genel Miidiirliigii 21.076.088.025,23 27.173.596.659,52 17.995.674.367,98 |  30.406.796.433,16
13 | Ortadgretim Genel Miidiirligi 6.827.991.670,27 6.473.491.700,37 5.344.625.811,63 6.645.298.526,48
14 | Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirligi 5.163.978.636,44 7.339.822.862,38 5.646.780.793,77 8.176.949.328,85
15 | Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Miidiirligii 15.698.416,92 14.528.019,36 16.284.987,58 15.605.567,82
16 | Din Ogretimi Genel Miidiirliigii 1.146.556.782,58 2.753.812.006,74 1.886.181.152,69 3.644.593.146,04
17 | Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii 1.171.326.284,86 1.303.288.211,94 1.341.888.074,11 1.510.431.170,62
18 | Avrupa Birligi ve Dis Iliskiler Genel Miidiirliigii 40.697.376,00 42.968.197,60 40.725.270,89 45.584.449,08
19 | Ozel Ogretim Kurumlar1 Genel Miidiirligii 1.800.293.030,00 1.797.043.413,12 2.634.518.499,56 2.627.973.869,50
20 | Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Miidiirliigii 619.991.307,47 766.416.279,26 694.821.788,33 977.519.849,00
21 | Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Miidiirliigii 803.067.625,62 628.774.494,94 679.913.210,93 621.070.919,19
22 | Olgme, Degerlendirme ve Smav Hizmetleri Genel Miidiirliigii 6.478.398,27 6.591.182,66
23 | Yiiksekdgretim ve Yurtdist Egitim Genel Midiirligi 440.257.820,78 339.040.757,09

TOPLAM

43.307.810.398 53.958.739.280,74 42.869.443.418,03

62.247.314.538,79

Not: 2015 yili Kesin Hesap verileri ve 03.02.2016 tarihli e-biitge verileri kullanilmistir.
Tablo 15: MEB birimlerinin 2014-2015 yillar1 gerceklesen édenek ve harcama durumlari
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Milli Egitim Bakanhig1

Biitcesinin

Merkezi Yonetim MEB Biitcesi Merkezi

YILEAR GSYH () Biitcesi (**) (**) . GSYH'ye Yonetim

Oram (%) Biitcesine

Orami (%)
2008 950.534.250.715 222.553.216.800 22.915.565.000 2,41 10,30
2009 952.558.578.826 262.217.866.000 27.446.778.095 2,88 10,47
2010 1.098.799.348.446 286.981.303.810 28.237.412.000 2,57 9,84
2011 1.297.713.210.117 312.572.607.330 34.112.163.000 2,63 10,91
2012 1.415.786.010.349 350.898.317.817 39.169.379.190 2,77 11,16
2013 1.565.180.961.710 404.045.669.000 47.496.378.650 3,03 11,76
2014 1.719.000.000.000 434.995.765.000 55.704.817.610 3,24 12,81
2015 1.963.000.000.000 472.943.000.000 62.000.248.000 3,16 13,11

(*) 2015 yilina kadar Tiirkiye Istatistik Kurumunun www.tuik.gov.tr adresinden alinarak, her yil giincellenmektedir.
(**) Biitge Kanunlarindan alinmistir. Merkezi Yo6netim Biitgesi Toplami (hazine yardimlari ve gelirlerden ayrilan pay harig).
Tablo 16: Milli Egitim Bakanligi Biitcesinin Gayri Safi Yurt i¢i Hasila ile Merkezi Yonetim Biitcesine Oram (TL)

Bakanligimiz biitgesinin 2015 y1li Merkezi Yonetim Biitesi icindeki pay1 % 13,11, Gayri Safi Yurt ici Hasilaya orani
ise % 3,16°dir.

Biitcede Meydana Gelen Sapmanin Nedeni

Bakanliga 2015 Merkezi Yonetim Biitce Kanunu ile tahsis edilen ddenekten 01 Personel Giderleri ile 02 Sosyal
Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri harcama kalemlerinde ddenek {istii harcama gergeklesmistir. Bu 6denek
{istii harcamalar, 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun “Ayligin Odeme Zamam ve Esaslar1” baglikli 164. maddesi
“Memurlara ayliklar1 her aym baginda pesin ddenir.” hitkkmiine istinaden yapilan personel giderleri ile sosyal giivenlik
ddemelerinden kaynaklanmaktadir.

3. Mali Denetim Sonuglari

3.1. Dis Denetim
2015 Sayistay Denetim Raporu

Sayistay Baskanliginin 2015 yilinda Bakanlikta yaptig1 Diizenlilik Denetimleri sonucu 5 alanda denetim yapilmis ve
Ozet bilgiler asagida belirtilmistir.

Bakanligin 2014 Yili hesaplarina yonelik Sayistay Bagkanliginca mali raporlari, gelirleri, giderleri, idarenin mallarina
iligkin tiim mali faaliyet, karar ve islemleri ile bunlara iliskin kayit, defter, bilgi, belge ve verileri (elektronik olanlar
dahil) ile mali yonetim ve i¢ kontrol sistemleri denetlenmis ve Milli Egitim Bakanligi 2014 Yili Sayistay Denetim
Raporu’ nda denetim sonuglar1 yayimlanmistir. Denetim sonuglarina gore;

Milli Egitim Bakanhgi Genel Biitce Hesab1 2014 Yih Diizenlilik Denetim Raporu’na 3 bulgu tespit edilmis olup
bunlar:

e  Bakanligimiz Sura Salonunun kullanimu,
e  Ozel egitime ihtiyag duyan engelli 6grenciler,

®  Sosyal Giivenlik Kurumu tarafindan kesilen idari para cezalari,
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Milli Egitim Bakanh@ Doner Sermaye isletmeleri Hesabi 2014 Yili Diizenlilik Denetim Raporuna gore 2 bulgu
tespit edilmis olup bunlar;

®  Doéner Sermaye Isletmesi Miidiirliigiinden elde edilen gelirlerin vergilendirilmesi,

e  Bakanhigimiz Déner Sermaye Isletmesinin sermaye miktari, faaliyet alanlari, gelir kaynaklari, mali ve idari
islemlerinin yiiriitiilmesi i¢in yonetmelik ile diizenleme yapilmasi,

Milli Egitim Bakanhg Ogretmenevleri, Ogretmenevleri ve Aksam Sanat Okullari, Ogretmen Lokalleri ve Sosyal
Tesisler 2014 Y1l Diizenlilik Denetim Raporuna gore 2 bulgu tespit edilmis olup bunlar;

e  Ogretmenevleri, Ogretmenevleri ve Aksam Sanat Okullarinda Yonetici ve yardimci personele ddenen fazla
caligma tcretleri,

® 5510 sayili Kanunun 81 inci maddesindeki prim tesviklerinden yararlanma,

Milli Egitim Bakanh@1 Okul Aile Birlikleri Hesabi 2014 Yih Diizenlilik Denetim Raporuna gore;

®  Okul-aile birliklerinin Kamu Idaresi niteliginin bulunmamasi ve mali tablolarinin olmamasi nedeniyle denetim
goriisii verilmedigi belirtilmistir.

Milli Egitim Bakanhgi Ozel Hesaplar1 2014 Yili Diizenlilik Denetim Raporuna gore;

®  Ozel hesaplarin mali tablolarmnin olmamasi nedeniyle denetim goriisii verilmedigi belirtilmistir.
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B. Performans Bilgileri
1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

1.1. Faaliyet Bilgileri

FAALIYET GERCEKLESME TABLOSU-1

Performans e  48-66 ay ¢ag niifusunun okullagsma oranini %37,5'tan %43'e yiikseltmek.

Hedefleri e Ilkokulda %99,57, ortaokulda %94,52 olan net okullasma oranimm 2015 yili sonuna kadar
%100’e ¢ikarmak.

e Okul Oncesi Egitim de, dezavantajli cocuklar1 da kapsayacak sekilde net okullagsma oranimni
artirmaya amaclayan farkindalik egitimlerinin verilmesi

Faaliyetler e  Okul oncesi egitim ve ilkogretim kurumlarmin yeniden yapilandirilmasi ve uygulamalarda

karsilasilan sorunlar ve ¢dziim Onerilerine yonelik egitimler yapilmasi

e Temel egitim okullarinda derslik yapimi

Sorumlu Birimler Temel Egitim Genel Miidiirliigii

Faaliyetler Hakkinda Genel Bilgiler

Okul Oncesi ve Ilkdgretim
Okul 6ncesi egitimin yayginlasmasi ve kurumsallagmasi yoniinde yapilan ¢aligmalar ile okullasma oran1 2014-2015
egitim ve dgretim yili itibariyle 5 yas grubu net okullagsma oraninda bir 6nceki yila gore artmistir.

36-66 aylik ¢ocuklarimizin okul dncesi egitimden yararlanmalari igin tesvik edici ¢aligmalar yapilmaktadir. Bagimsiz
anaokullarimin yani sira okul dncesi ek derslikler inga edilmektedir.

Kurum temelli modellere erisimde giiclik ¢eken ¢ocuklar i¢in, toplum temelli erken ¢ocukluk hizmetleri modeli
devreye sokulmustur. Gezici 6gretmen modeli ile ilgili ¢aligmalara baglanmistir. Okul 6ncesi egitimi yayginlastirmak ve
gelistirmek, calisan anne ve babanin taleplerini karsilamak igin yaz okullar1 ve ¢ocuk kuliipleri uygulamalar1 yeniden
diizenlenmis ve yaygilastirilmistir. Farkindalik olusturmak igin aile bilinglendirme ¢alismalarina hiz verilmistir. Maddi
nedenlerle okula gelmeyen c¢ocuklarin ¢esitli tegviklerle okula devami yoniinde projeler gelistirilmistir. Sartli egitim
yardimlarindan 48-66 aylik ¢ocuklarin da yararlandirilmasi saglanmistir. Bakanligimiza bagli olmayan okul oncesi
egitim kurumlarina ait verilerin e-okul sistemine entegresi saglanmigtir. Okul Oncesi egitim hizmeti alan tiim
¢ocuklarimiza Pamuk Sekerim1 ve Pamuk Sekerim?2 adli egitim materyalleri dagitilmistir.

Ortaokullar ile imam hatip ortaokullarinda lise egitimini destekleyecek sekilde Ogrencilerin yetenek, gelisim ve
tercihlerine gére Kur’an-1 Kerim, Hz. Muhammed’in Hayati, Temel Dini Bilgiler, Okuma Becerileri, Yazarlik ve
Yazma Becerileri, Yasayan Diller ve Lehgeler, Iletisim ve Sunum Becerileri, Yabanci Dil, Bilim Uygulamalari,
Matematik Uygulamalari, Cevre ve Bilim, Bilisim Teknolojileri ve Yazilim, Gorsel Sanatlar, Miizik, Spor ve Fiziki
Etkinlikler, Drama, Zeka Oyunlar1, Halk Kiiltiiri, Medya Okuryazarligi, Hukuk ve Adalet ile Diisiinme Egitimi gibi
secimlik dersler olusturulmustur.

Mecburi ilkdgretim ¢agina giren 66 aylik ve iizeri tiim ¢ocuklarimiz e-kayit sistemi ile ikametgahlarina en uygun
ilkokullara yerlestirilerek ¢ag niifusundaki tiim ¢ocuklarin okula kaydi yapilmaktadir.

Bunun yani sira, dgrencilere temel bilgi, beceri ve degerleri kazandirmak, evrensel degerler iginde milli kiiltiiriin
Ogrenilmesine ve gelistirilmesine 6nem vererek Tiirk¢e’nin dogru, giizel ve etkili kullanilmasi, 6grencilerin ilgi ve
yeteneklerini gelistirerek onlar1 hayata ve iist 6grenime hazirlamak temel hedeftir. Boylece, elestirel diislinceye sahip
problem ¢dzme yetisi olan, teknolojiyi hayatinin bir parcasi olarak kullanan, etkili iletisim becerilerine sahip, grup ve
takim calismasi yapabilen, sosyallesmis bireyler yetistirilmektedir. Bu anlamda hayata gegirilen TUBITAK isbirliginde
yiiriitiilen “Ortaokul Ogrencilerine Yénelik Matematik ve Fen Bilimleri-Bu Benim Eserim Proje Yarismasi” ile bugiine
kadar 401.725 adet proje yaklagik 427.000 6grenci tarafindan hazirlanmistir. BBE proje calismasi 2014-2015 egitim
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ogretim yilindan onuncu kez 81 ilde basarili bir sekilde uygulanmistir. BBE proje yarismast i¢in 6n goriilen on yillik
stire 2015 yilinda sona ermistir.

Okul oncesi ve temel egitim kademesindeki ¢ocuklarimizin biligsel ve sosyal gelisimlerine destek olurken fiziksel
acidan da geligimlerine 6nem vermekteyiz. Bu kapsamda 2012 yilindan itibaren “Okul Siitii Program1™ baglatilmig olup
2014-2015 egitim ve Ogretim yilinda toplam 5.848.375 Ogrenciye, 2015-2016 egitim ve d&gretim yilinda toplam
6.118.221 6grenciye siit dagitimimin yapilmasi planlanmustir.

Birlesmis Milletlere bagli Gida ve Tarmm Orgiitii’niin (FAO) 2015 yilim “Uluslararasi Toprak Yili” ilan etmesi
miinasebetiyle Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanligi Tarimsal Arastirmalar ve Politikalar Genel Midiirliigiiniin teklifi
ve Bakanligimizin uygun goriisii ile yaygin etkisinin tilkesel boyutta olacagi, gelecek nesiller i¢in dogal kaynaklarimizin
korunumu, kullanimi ve gelistirilmesine yonelik “Ben, Gelecegi Ciziyorum” isimli bir sosyal sorumluluk projesi
hazirlanmig ve s6z konusu projenin protokolii ilgili taraflarca 30.06.2015 tarihinde imzalanmustir. Projenin siiresi iki yil
olup ilk y1l 7 bolgenin birer biiyiik sehrinde ikinci yil ise 30 biiyiik sehrin tamaminda faaliyetlerin gerceklestirilmesi
planlanmaktadir.

Okul Oncesi Egitim ve ilkoégretim Kurumlar Standartlari (Kurum Standartlari)

Okul Oncesi Egitim ve {lkdgretim Kurumlari Standartlar1 ilk olarak ilkdgretim Kurumlar1 Standartlari (IKS) adu ile
gelistirilmistir ve 2011-2012 egitim 6gretim yilinda yurt genelindeki tiim resmi ilkdgretim Kurumlari catisi altinda
egitim veren okullarda uygulanmaya baslanmistir.

Kurum Standartlari, okullarimizin belirlenen alanlardaki mevcut durumlarinin tespit edilmesi, olmasi gereken
durum ile farkin ortaya konulmasi ve devaminda okullarimizin tagimasi gereken 6zelliklere ulastirilmasi amaciyla
okul, ilge, il ve merkez, diizeyde gerek duyulan gelistirici faaliyetlere kaynak olusturabilmesi amaciyla
tasarlanmustir.

6287 sayili Kanun ile sistemde bazi1 degisikliklerin yapilmasi ihtiyaci ortaya ¢ikmustir. Bu kapsamda yapilan
giincelleme ¢aligmalarinda sistemin hem 6287 Sayili Kanuna gore uyarlanmasi ve degisen kosullara uygun hale
getirilmesi, hem de Genel Miidiirliigiimiizde kalite, saglik ve giivenlik ile ilgili yiiriitiilen diger ¢aligmalarin sisteme
entegre edilmesi amaglanmistir. Ek olarak giincellenen sistemin Okul Oncesi Egitim Kurumlar1 ile Imam Hatip
Ortaokullarim da kapsayacak sekilde kapsaminin da genisletilmesinden dolayi, isminin “Okul Oncesi Egitim ve
[Ikogretim Kurumlar: Standartlar: Sistemi” olarak degistirilmesi saglanmistir.

Yenilenen yapist ile “Okul Oncesi Egitim ve Tlkdgretim Kurumlar1 Standartlari Sistemi” nin 2015 Mart ay1 itibariyle
resmi okul Oncesi egitim kurumlari, ilkokul, ortaokul ve imam hatip ortaokullarinda agilarak 2014-2015 egitim
Ogretim yilina dair verilerin toplanmasi saglanmaistir.

Son olarak Kurum Standartlar1 Modiilliniin raporlama kisminda 2015 yilinda yeni giincellemeler yapilarak,
sonuglarin sistem tarafindan yorumlanan grafikler olarak gosterilmesine olanak taniyan 6zet raporlarin alinmasi
saglanmustir.

Islevsel Yabanci Dil Ogretimi

IIkdgretim Kurumlar1 (flkokullar ve Ortaokullar) Ingilizce Dersi (2, 3, 4, 5, 6, 7 ve 8. Smmflar) Ogretim Programu
hazirlanmis olup, diller i¢in Avrupa Ortak Bagvuru Metni esas alinarak hazirlanan, daha ¢ok dinleme ve konusma
odakli iletisim becerilerinin gelistirilmesini amaglayan, dilbilgisi kaliplarina dayali bir yabanci dil dgretimi yerine,
iletisim temelli bir dil 6gretimi yaklasimim esas alarak giincellenen Ingilizce &gretim programlarina uygun ders
kitaplar1 3’lii set (ders kitab1, ¢aligma kitab1 ve 6gretmen kilavuz kitab1) halinde hazirlanmaktadir.

ilkogretim Kurumlar1 (ilkokul ve Ortaokul) Haftalik Ders Cizelgesi’ne gére; yabanci dil dersi ilkokul 2, 3 ve 4’iincii
siniflarda haftada 2’ser saat, ortaokul 5 ve 6’nc1 siniflarda haftada 3’er saat, 7 ve 8’inci siniflarda haftada 4’er saat
okutulmaktadir. Ayrica, 5-8 inci siniflarda haftada 2’ser saat yabanci dil dersine (Bakanlar Kurulu Kararn ile Kabul
Edilen Diller Ingilizce, Almanca, Fransizca, Arapca, Ispanyolca, Italyanca, Japonca, Rusga, Cince vb.) yer verilmistir.

[Ikogretim Kurumlar1 (ilkokul ve Ortaokul) Haftalik Ders Cizelgesinin Ag¢iklamalar boliimiiniin 6. maddesine gore;
ortaokul 5. sinifta Tiirk¢e, Matematik, Fen Bilimleri, Sosyal Bilgiler, Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi dersleri (20 ders
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saati) ile en az dort (4) ders saatlik segmeli dersi tamamlamak kaydiyla, imkan ve sartlar1 uygun olan okullarda istege
bagli olarak on sekiz (18) ders saatine kadar yabanci dil ders 6gretimi yapilabilmektedir.

Milli Egitim Bakanligi Okul Oncesi Egitim ve Ilkdgretim Kurumlari Y&netmeliginin 43 iincii maddesine gore;
ilkokullarda yabanci dil dersleri alan 6gretmenlerince okutulmaktadir.

FAALIYET GERCEKLESME TABLOSU-2

e 2015 yili sonuna kadar okul tiirli yerine program tiiriinii esas alan yatay ve dikey gegcislere
imkan veren bir yaptya gecisi kolaylastiracak program gelistirme, mevzuat ve hizmetici egitim
Performans ¢aligmalar1 yapmak.

Hedefleri

e Egitime toplumsal sorumluluk bilincini yerlestirip 6grencileri arastirmaya tesvik ederek onlarin
ilgi ve istidatlar1 dogrultusunda gelisimlerine yon vermek suretiyle ortaggretimde sinif gegme
oranlarini %1 oraninda artirmak.

e Opgretim programlarinda kavrays, icerik, diizenleme, metodolojik uygulama ve degerlendirme
olgiitleri agisindan degisiklikler yapilmasi

e Opgretim programlarindaki revizyonlar dogrultusunda ders kitaplarinin giincellenmesi

e  Ortadgretim Genel Miidiirliigiine bagh okullarda gorevli yonetici ve 6gretmenlerin bilgi, beceri

Faaliyetl er ve mesleki yeterliliklerinin gelistirilmesini saglamaya yonelik hizmetigi egitim faaliyetlerinin
diizenlenmesi.

e  Ortadgretimde politika, strateji ve mevzuat gelistirme ¢alistaylarinin diizenlenmesi.

e  Sosyal Etkinlikler Portfolyosu

e Ortadgretime Uyum Projesi

e  Miidahale Modeli

Sorumlu Birimler | Ortadgretim Genel Miidiirliigii

Faaliyetler Hakkinda Genel Bilgiler

Ortadgretim
“Milli Egitim Bakanhig Orgiin ve Yaygm Egitimi Destekleme ve Yetistirme Kurslari Yonergesi” ile halen 6grenci

olanlar, orgiin ilk6gretim ve ortadgretim kurumlarinda, mezun Ogrenciler ise halk egitimi merkezlerinde agilan
kurslardan yararlandirilmistir. Béylece Bakanligimiza bagli resmi 6rgiin ve yaygin egitim kurumlarinda &grenim
goren istekli 6grenci ve kursiyerlere yonelik olarak destekleme ve yetistirme kurslari agilmistir. Bu kurslarda
ogrencilerin, 6grenim gordiikleri dersler yaninda yeteneklerine uygun olan sanat, kiltiir ve spor alanlarinda da
okullarimizda takviye kurslar1 diizenlenmistir.

Bir iist okula gegis siirecinde, 6grencinin okul yillarindaki ders dis1 faaliyetleri, sosyal sorumluluk projelerine katkisi,
miifredat i¢i veya dig1 spor, kiiltiir, sanat etkinliklerine katilimi/basarisi gibi kriterlerin de dikkate alinmasini
saglayacak caligmalara devam edilmistir. Bu kapsamda, sportif, sanatsal ve kiiltiirel yetenekleriyle temayiiz eden
Ogrencilerimizin tespit edilmesi ve bu Ogrencilerin giizel sanatlar lisesi ve spor lisesine yonlendirilmesi de
onceliklerimiz arasinda yer almistir. Bdylece iilkemizin sanatsal ve sportif yasamina katki saglayacak bireylerin
yeteneklerini dogru ve saglikli bir sekilde gelistirmeleri desteklenmistir.

Okul terklerinin ve 6grenci barinma sorunlarinin en aza indirilmesine, giivenli egitim ortamlarinin saglanmasina,
kadin ve ¢ocuklarin da igerisinde yer aldig1 dezavantajli kesimlerin egitimden azami derecede faydalanmasina yonelik
faaliyetlere aksatilmadan devam edilmektedir.

Egitim ve 6gretimde niteligin yiikseltilmesi, bolgeler arasindaki nitelik ve nicelik farkliliklarinin giderilerek firsat ve
imkan esitliginin saglanmasi, ¢ag niifusu i¢indeki herkese 6grenim hakkinin kullandirilmas: ve kaynaklarin rasyonel
olarak kullanilmas1 yoniindeki ¢alismalar siirdiiriilmektedir.

Ortadgretimin zorunlu egitim kapsamina alinmasi ile 6grencilerin genel ortadgretime bagli okullarda 6grenim gorme

taleplerini karsilamak amaciyla okullarin kontenjanlar1 ve sube Ogrenci sayilart arttirtlmustir. Bu uygulama ile
okullarin kontenjanlar1 %30 oraninda yiikseltilmistir.
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Ogretim Programlari
Okullarimizda uygulanmakta olan 98 0Ogretim programindan 96’s1 yeni yaklasimlar esas alinarak hazirlanip

uygulamaya konulmustur.

Talim ve Terbiye Kurulu Baskanhginca Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumuna (TUBITAK)
hazirlattirllan Ortadgretim Tirk Dili ve Edebiyati (9, 10, 11 ve 12. simiflar) dersinin 6gretim programi, 2016-
2017 egitim-6gretim yilindan itibaren 9’uncu smiflardan baslamak ve kademeli olarak uygulanmak tizere kabul
edilmistir. Ayrica, Ek protokol kapsaminda cografya, tarih, ileri matematik, fizik, kimya ve biyoloji 6gretim
programlarinin da yeniden giincelleme ¢alismalar1 devam etmektedir.

Giizel sanatlar lisesi miizik ve gorsel sanatlar bolimii ile spor liselerinde kalici ve dinamik bir yapiya sahip
ogrenme ortamlar: olusturmak ve ogrenciler igin egitimi daha kaliteli hale getirmek amaciyla 102 dersin 6gretim
programinin yenilenmesine yonelik calismalar devam etmektedir. Ayrica hazirlik sinifi bulunan Anadolu liseleri ile
sosyal bilimler liselerinde okutulmakta olan Hazirlik-12 Smif yabanci dil (ingilizce) ile hazirlik simifi Matematik
dersi taslak dgretim programi hazirlik ¢alismalari devam etmektedir.

Ortadgretim kurumlarinda okutulmakta olan Bakanligimiz baskisi ders kitaplar: il Milli Egitim Miidiirliikleri (Ankara,
Aydin, Bursa, Erzurum, Eskisehir, Istanbul, izmir, Kayseri, Malatya, Samsun ve Trabzon) biinyesinde Kkurulan
komisyonlarca yazdirma usuline gére hazirlanmistir. Ortadgretim kurumlarinda uygulanmakta olan 98 derse ait
programlar dogrultusunda 110 cesit ders kitabi, ders kitabi olmayan derslere ait 33 ¢esit egitim araci olmak tizere 157
cesit ders kitabi/egitim aract Bakanhigimiz baskisi ders kitabi/egitim araci olarak kabul edilmistir.

Ortadgretime Uyum Programi

Ortadgretime uyum programinin amaci, ortaggretim kurumlarinda egitim-6gretime yeni baglayan 9. simif 6grencilerine,
egitim yili basinda okulun fiziki, sosyal ve idari birimlerini, kurallarini ve igleyisini tanitmaktir. Bu projeyle 6grencilerin
yeni girdikleri okul ortamina kisa siirede alismalari, okulda mevcut olan sosyal, kiiltiirel ve sportif etkinliklerin farkina
varmalari, okul ve gevresinde ihtiyaglarini nasil karsilayacaklar1 hakkinda bilgi edinmeleri, ilgi ve yeteneklerine gore
yonlendirilmeleri hedeflenmektedir. Ayrica idare ve ogretmenler tarafindan ortadgretim kurumlarimin amaglari,
kurumlar aras1 gegis imkanlar: ve kendileriyle ilgili mevzuat konularinda 6grencilere bilgi verilmesi saglanarak onlarin
okul ortaminin ayrilmaz bir pargasi olarak okula ve ¢evreye etkin uyum saglamalarina katkida bulunulacaktir. Program
bilesenleri kapsaminda ana faaliyetler:

e Ortadgretim Rehberlik ve Yonlendirme Dersi 9-12. siniflar Programu incelenerek ortadgretim kurumlarinda 9.
smiflar i¢in uyum calismalarina yonelik gerceklestirilen faaliyetlerin belirlenmesi ve ortadgretim kurumlarinda
9. smuflar i¢in yapilacak “Uyum Egitimi Cergeve Programi” nin hazirlanmasi,

e Hazirlanan “Uyum Egitimi Cer¢eve Programi” kapsaminda pilot okullardaki dgretmenlere yonelik 2 giinliik
uygulama egitimi verilmesi,

e Ortadgretime Uyum Programinin secilen 10 ilden 12 pilot okulda 3 giinlik deneme uygulamasinin
gergeklestirilmesi,

e Ortadgretime Uyum Programinin etki degerlendirmesinin yapilmasi,

e Genel Midiirliige bagli okullarda gorev yapan dgretmenlere 9. sinif dgrencilerinin gelisim &zellikleri ile ilgili
hizmetici egitimler verilmesidir.

Ortadgretime Uyum Programimin ilerleyen yillarda tiim okullarimizda uygulanabilmesi igin gerekli planlama siireci
devam etmektedir

Sosyal Etkinlikler Portfolyosu

Ogrencileri bir biitiin olarak egitmek ve sorumluluk duygularin: gelistirmek, akademik calismalarin yaninda dgrencilerin
sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif alanlardaki kabiliyetlerinin gelisecegi ¢alismalar1 tesvik etmek, ilgi ve istidatlarn
dogrultusunda gelisimlerine yon vermek, ortadgretim cagindaki ¢ocuklarin 21. yiizyilin gereklerine uygun yasam
becerileri edinmelerine katkida bulunmak amaciyla sosyal etkinlikler portfolyosunun gelistirilmesi amaglanmaktadir.
Sosyal etkinlikler portfolyosu bilesenleri kapsaminda ana faaliyetler:

e Portfolyo uygulamasi yapilan Avrupa iilkelerinden uzmanlarin ve Bakanligimiz ilgili birimlerinden yetkililerin
katilimriyla portfolyonun hazirlanmasi,
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o Sosyal Etkinlikler Portfolyosunun verimli kullanimi konularinda 6gretmen egitimlerinin diizenlenmesi,
e Bu caligmalarin yayginlastirilmasi i¢in belirlenen okullarda pilot ¢caligmalarin yapilmasidir.

Miidahale Modeli

Miidahale modeliyle, belirlenen 12 pilot okulda 21. yiizyil becerileri arasinda yer alan iletisim, yasam ve Kkariyer, karar
verme ve hedef belirleme, analitik diisiinme ve sorun ¢6zme, etkili ders ¢alisma ve sportif etkinliklerde ekip olusturma
becerilerinin miifredat dis1 etkinliklerle 6grencilere kazandirilmasi hedeflenmektedir. Miidahale modeli bilegenleri
kapsaminda ana faaliyetler:

e Miidahale Programi” igeriginin hazirlanmasi,

e Miidahale programi egitim igeriginin hazirlanmasi,

e Pilot okullarin segilmesi,

o Pilot okullarin projede gorev alacak dgretmen ve idarecilerine egitimlerin verilmesi,
e Programin pilot okullarda uygulanmasi,

e Programin izlenmesi ve degerlendirilmesidir.

Calisma kapsaminda pilot uygulama yapilan kurum calisanlarina egitimler verilmis, beceri egitimi programlari
olugturulmus, bu egitimlerden sonra 6gretmenler kendi okullarinda modeli uygulama siirecini devam ettirmektedir.
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FAALIYET GERCEKLESME TABLOSU-3

e 2015 yili sonuna kadar ihtiya¢ duyulan niteliklere sahip is giicli sektorle is birligi icerisinde

Performans yetistirilecektir.
Hedefleri e  Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigiine bagli okullarda uygulanmakta olan 22 alanin

Ogretim programi ile tiim alanlara ait 200 modiil hazirlanacaktir.

e 2015 yilinda 100 mesleki ve teknik egitim okulunun 6z degerlendirmesi yapilacaktir.

e  Egitim-Sektor istisare toplantilari (3 toplantt)

e Mesleki ve teknik ortadgretim okullarmin egitim ortamlarinin donatim standartlarinin,
belirlenecek standartlara uygun olarak gelistirilmesi

e  Mesleki ve teknik egitim okul ve kurumlarinin egitim ortamlarinin standart mimari plan ve
projelerinin ¢izilmesi

e Mesleki ve Teknik Ortadgretim Kurumlari Mezunlarnm Izlenmesi (e-mezun) Projesi
kapsaminda e-mezun web portalinin tanitimi

e  Mesleki Becerilerin Gelistirilmesi Projesi (MESGEP)’nin kapanis raporunun hazirlanmas: ve
kapanis toplantisinin gergeklestirilmesi

e Hayat Boyu Beceri Egitimi Projesi (12 alanda 260 meslek dersi 6gretmeninin AB {ilkelerindeki
meslek okullarini ve is ortamini yerinde incelemesi)

e Hasta ve Yash Bakim Hizmetleri Alani Yasli Bakim Dalinda istihdama yonelik nitelikli insan
giicii yetistirmek amactyla Yagh Glindiiz Bakimevleri olusturulmasi

e Mahalli Yemekler Derleme Kitabinin Hazirlanmasi Projesi kapsaminda hazirlanan yemek
kitabinin basimy, ilgili taraflara dagitimi

Faaliyetler e  Uluslararas1 Robot Yarismasi

e  Tirkiye’de Mesleki ve Teknik Egitimin Kalitesinin Gelistirilmesi Projesi-2 (METEK-2)

e Endiistriyel Otomasyon Teknolojilerinin Orta Asya ve Orta Dogu Ulkelerine
Yayginlagtirilmasi Projesi

e Mesleki ve teknik ortadgretim okullarmin kapasitesinin artirilmasi, teknolojik altyapisinin
sektorle uyumlu hale getirilmesi

e  Modiiler yapida 6gretim programlarinin gelistirilmesi komisyon ¢aligmalari

e  Yeni modiillerin yazilmasi

e Yazilan modiillerin internette yayinlanabilecek hale getirilmesi i¢in alan, dil ve grafik inceleme
ve diizenlemesinin yapilmasi komisyon ¢alismalari

e  QGelistirilen 6gretim programlarinin uygulamaya konulmadan once sektorle istisare edilmesi
komisyon caligmast

e Modiller yapida kazanimlara dayali gelistirilen Ogretim programlarinin ydnetici ve
O0gretmenlere tanitimi

e Mesleki ve teknik ortadgretim okullarmin kalite degerlendirme ve 6z degerlendirme ¢aligsmast

e  Uzmanlagsmig Meslek Edindirme Projesi (UMEM)

Sorumlu Birimler

Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigii

Faaliyetler Hakkinda Genel Bilgiler

Mesleki ve Teknik Ortadgretim

Mesleki ve teknik ortadgretim Ogrencilerimize ortak bir genel kiiltiir vererek yiiksekdgretime, meslege, hayata ve is
alanlarina hazirlamay1 amaglayan okullarimizdir. Bu okullarimizda Sivil Havacilik Alaninin agilmasiyla birlikte 53 alan

205 dalda egitim 6gretim yapilmaktadir.

Bu okullarimizda 2014-2015 egitim ve dgretim yilindan itibaren 9. siniflarda Anadolu meslek programi kademeli olarak
uygulamaya konulurken, 11 ve 12. siniflarda 62 alan 226 dalda modiiler yapida 6gretim programlari uygulanmaktadir.

Son 13 yilda hem mesleki egitimde okullagma oranlarinin artirilmas: hem de mesleki egitimin niteliginin yiikseltilmesi
konularinda 6nemli adimlar atilmugtir.
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2002-2003 egitim ve Ogretim yili itibariyla mesleki ve teknik egitimin ortadgretim icerisindeki payi (acik Ggretim
ogrencileri hari¢) %32,6 iken, 2015-2016 egitim ve 6gretim yilinda %57'ye ¢ikarilmistir.

Egitim-Sektor Istisare Toplantilari
Ankara Baskent Ogretmenevinde; 02 Haziran 2015 tarihinde Ticaret Sektorii temsilcileri, 06 Ekim 2015 tarihinde
Bilisgim Sektorii temsilcileri ve 18 Aralik 2015 tarihinde Tekstil Sektorii temsilcileri ile Egitim-Sektor istisare

toplantilart gergeklestirilmistir.

Sektor Egitim Istisare Toplantilarinda bir araya gelen kamu, iiniversite, sivil teskilat ve meslek mensubu kisilerce;
Sektore ve Universiteye hazirlanan 6grencilerimizden beklenen mesleki beceriler ve beklentiler ile diger yasanan
gelismeler ve degisiklikler hakkinda genel degerlendirmeler, sorunlar ve ¢6ziim oOnerileri dile getirilmis, toplanti
sirasinda degerlendirilen konular 6nem ve Oncelik sirasina gore yonetici 6zet raporu ve sonuglari haline getirilerek
raporlastiriimstir.

Ust diizey politika belirleyen katilimci grup tarafindan giiniin sartlarina gore sektoriin durumu degerlendirilmis,
bilgilendirme, ortak ¢aligma alanlarinin belirlenmesi ve tespit edilen sorunlara ¢6ziim 6nerilerin gelistirildigi toplantiya
ait rapor katilimcilar ile elektronik ortamda paylasilmis, politika belirlerken dikkate alacaklart bir dokiiman olarak
sunulmustur.

Toplantilara sektorle ilgili kamu ve 6zel kurum ve kuruluslari, sivil toplum kuruluslari temsilcileri ile alanla ilgili okul
miidirleri katilmistir.

Mesleki ve Teknik Ortaggretim Okullarinin Egitim Ortamlarinin Donatim Standartlarinin, Belirlenecek Standartlara
Uygun Olarak Gelistirilmesi

5018 sayii Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 1. Maddesinde belirtilen ama¢ dogrultusunda kamu

kaynaklarmin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasi i¢in okul/kurumlarin atdlye ve laboratuvarlart ile okullarin
yonetim, pansiyon ve anaokulu binalarinin geligen teknoloji ve sektor ihtiyaglari dogrultusunda kullanilabilmesi igin
donatim standartlarinin belirlenmesi hedeflenmistir. Bu amagla 2015 yilinda:

4 ayn etkinlikte 42 alan (10 alan 2014°de ¢alisilmist1) komisyonu kurularak her alanin ve dallarimin toplam 374 atdlye
ve 110 laboratuvart ile pansiyona ait 40, Uygulama Oteline ait 43, Uygulama Sinifina ait 10 birimin is giivenligi
donanimlar1 da dahil olmak iizere standart donatim listeleri hazirlanmistir.

Mesleki ve Teknik Egitim Okul ve Kurumlarinin Egitim Ortamlarinin Standart Mimari Plan ve Projelerinin Cizilmesi

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 1. Maddesinde belirtilen ama¢ dogrultusunda kamu
kaynaklarmin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasi i¢in okul/kurumlarin atélye ve laboratuvarlari ile okullarin
yonetim, pansiyon ve anaokulu binalarinin gelisen teknoloji ve sektor ihtiyaglari dogrultusunda kullanilabilmesi igin
taslak mimari ¢izimlerinin yapilmasi hedeflenmistir. Bu amagla 2015 yilinda:

4 ayr etkinlikte 42 alan (10 alan 2014 de ¢alisilmist1) komisyonu kurularak her alanin ve dallarinin toplam 300 atdlye
ve 113 laboratuvart ile Pansiyona ait 7, Uygulama Oteline ait 21, Uygulama Sinifina ait 10 birimin standart donatim
listelerine uygun olarak mimari plan taslaklart hazirlanmastir.

Mesleki ve Teknik Ortaggretim Kurumlari Mezunlarinin Izlenmesi (e-mezun) Projesi Kapsaminda e-mezun Web

Portalinin Tanitimi

Bakanligimiza bagl olarak faaliyet gosteren mesleki ve teknik ortadgretim kurumlari mezunlarinin, gilincel bilisim
teknolojilerini kullanarak web tabanli olarak izlenmesi, bu kurumlarda verilen egitimin hedeflere ulagsma diizeyinin
belirlenmesi ve egitim programlarinin giincelliginin degerlendirilmesi amaciyla hazirlanan ve “Mesleki ve Teknik
Ortadgretim Kurumlari Mezunlarinin izlenmesi Projesi” kapsaminda faaliyete gegirilen “e-mezun” web portali
(http://emezun.meb.gov.tr) Bilgi Islem Dairesi Baskanlig: ile birlikte giiniin ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirilerek yeni
ara ylizll ile hizmete sunulmustur.
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Mesleki Becerilerin Gelistirilmesi Projesi (MESGEP)’nin Kapanis Raporunun Hazirlanmasi ve Kapanis Toplantisinin

Gergeklestirilmesi

Mesleki Becerilerin Gelistirilmesi Projesi (MESGEP) ile 35 ilde 6zel politika gerektiren gruplara (ortopedik engelliler,
zihinsel engelliler, gérme engelliler, isitme engelliler, hiikiimliiler/eski hiikiimliiler, giivenlik sebebiyle gog edenler,
muhta¢ durumdaki dul/yetimler, siddet gérdiigii icin evinden ayrilmig kadinlar) 2013 yilindan bu giline kadar diizenlenen
meslek kurslarinda egitime alinan 9.000 kisiden 6.350’sine kurs belgesi verilerek, ilgi ve ihtiyacglari dogrultusunda
meslek kazandirtlmigtir.

Hayat Boyu Beceri Egitimi Projesi

Hayat Boyu Beceri Egitimi (HBBE) Projesi kapsaminda; Grafik Fotograf, Radyo ve Televizyon, Metal Teknolojisi,
Gazetecilik, Giizellik ve Sa¢ Bakimi, Pazarlama Perakende, Konaklama Seyahat Hizmetleri ve Yiyecek Icecek
Hizmetleri alanlarinda gorevli 241 meslek dersi dgretmenin, Almanya ve Italya’da alanlarma uygun sektorlerde isbast
egitimi yapmalar1 saglanarak, mesleki gelisimleri desteklenmistir.

Hasta ve Yasli Bakim Hizmetleri Alan1 Yash Bakim Dalinda Istihdama Yonelik Nitelikli Insan Giicii Yetistirmek
Amaciyla Yaslh Giindiiz Bakimevleri Olusturulmasi

Nitelikli isgiiciiniin istthdama kazandirilmasi i¢in 3 meslek lisesinde yasl giindiiz bakimevleri olusturulmasi, egitim
verecek 6gretmenlerin ve istihdam edilecek bakim personelinin yetistirilmesi, evde yash bakimi egitimleri verilmesi ve
bu egitimlerin siirdiiriilebilirliginin saglanmasi amaciyla Saglikli Yasli Giindiiz Bakimevi Olusturma ve Bakim Elemant
Yetistirme Projesi hazirlanarak Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi ve Kalkinma Bakanlhigi ile toplant1 yapilarak
paylasilmistir.

Proje kapsaminda egitici egitimlerine yonelik olarak toplamda 52 Hasta ve Yasli Hizmetleri Alan dgretmenine 2015
Haziran (29 kisi) ve Temmuz (23 kisi) aylarinda 5’er giinlik “Yaslt Bakimina Giris” hizmetici egitim kurs programi
diizenlenmistir.

S6z konusu kurslara katilan 6gretmenler arasindan segilen 30 6gretmen Eskisehir’de diizenlenen 12 giinliik “Yagh
Bakimu Egiticilerin Egitimi” hizmetigi egitim kursuna katilmislardir.

Mahalli Yemekler Derleme Kitabinin Hazirlanmasi Projesi Kapsaminda Hazirlanan Yemek Kitabimin Basimi ve lgili
Taraflara Dagitimi

Yoresel olarak kaybolmaya yiiz tutmus olan yemekleri, mesleki ve teknik egitim kurumlarinda Yiyecek Icecek
Hizmetleri Alaninda egitim veren Meslek Liseleri ile sosyal paydaslara tanitarak unutulmalarinin 6niine gegmek,
Meslek Liseleri 6grenci ve 6gretmenlerine kaynak saglamak amaciyla hazirlanan “Mahalli Yemekler Derleme Kitabinin
Hazirlanmast Projesi” Kapsaminda; 2012-2015 yillart arasinda hazirlanmis olan Mahalli Yemekler Derleme Kitabi
basim agsamasindadir.

Uluslararasi Robot Yarismalari
9 uncu Uluslararas1 Robot Yarigmas1 13-15 Mayis 2015 tarihleri arasinda Canakkale Onsekiz Mart Universitesi Hasan-
Mevsuf Spor Salonunda gergeklestirilmistir.

Yarismaya; Temali, Cizgi izleyen, Sumo, Mini Sumo, Robotino (Hareketli Robotlar) ve Serbest Kategori olmak iizere 6
(altr) farkli kategoride 15 {iniversite ve 150 ortadgretim kurumundan olmak tizere toplam 165 kurumdan 1192 robot
katilmistir.

Tiirkiye’de Mesleki ve Teknik Egitimin Kalitesinin Gelistirilmesi Projesi-2
Tiirkiye'de Mesleki ve Teknik Egitimin Kalitesinin Gelistirilmesi Projesi 2 (METEK 2) programi kapsaminda;

Hibe programina bagvuran 1100 proje teklifinden, degerlendirmeler sonucunda 68 tanesi hibe almay1 hak etmistir. Bu
projeler 14-15 Temmuz 2014 Tarihinde s6zlesmelerini imzalamis ve 01 Eyliil 2014 tarihinde faaliyetlerine baglamislar
ve 31 Agustos 2015 tarihinde projelerin faaliyetleri sona ermistir. Hibe almaya hak kazanan projelerden proje sahibi ve
paydas olan 61 tane Mesleki ve Teknik Anadolu Lisemiz bulunmaktadir.
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Endiistriyel Otomasyon Teknolojilerinin Orta Asya ve Orta Dogu Ulkelerine Yayginlastirilmasi Projesi
Endiistriyel Otomasyon Teknolojileri Alaninin Orta Asya ve Orta Dogu Ulkelerine Yayginlastirilmast Projesi (JICA-

TIKA) kapsaminda diizenlenen 15 kursa 138 kisi katilmistir, endiistriyel otomasyon teknolojileri alaninda egitim
verilmistir. Biten egitimler sonunda, Egitim Raporlari ile Finansal Raporlar1 JICA’ ya sunulmustur.

5-30 Ocak 2015 tarihinde Mesleki ve Teknik Okul Ogretmenleri igin Temel Seviye Kursu (Kirgizistan, Tacikistan,
Tiirkmenistan, Ozbekistan) 10 gretmenin egitimi gerceklestirilmistir. 10-11 Mart 2015 tarihinde Mazhar Zorlu Mesleki
ve Teknik Anadolu Lisesinde Proje Degerlendirmesi ve Kapanis Toplantist gergeklestirilmistir.18 Mayis 2015 tarihinde
proje Sonug Raporu yayinlanarak ilgili taraflara gonderilmistir.

Modiiler yapida §gretim programlarinin gelistirilmesi komisyon calismalari

Modiiler yapida 6gretim programlarinin gelistirilmesi komisyon ¢aligmalar1 (22 Alan i¢in 12 adet 100 er kisilik program
gelistirme ¢aligmasi) yapilmistir. Komisyon ¢aligmalarinin sonunda 22 alanda kazanimlara dayali modiiler yapida taslak
olarak 6gretim programlar: gelistirilmistir.

Mesleki ve teknik ortadgretim okullarinin kalite degerlendirme ve 6zdegerlendirme calismasi

Mesleki ve teknik ortadgretim okul/kurumlarindan pilot olarak segilen 100 okulda 6z degerlendirme sistemi uygulama
¢aligmalar1 kapsami 40 mesleki ve teknik ortadgretim kurumundan 173’e ¢ikarilarak 6rneklem genigletilmistir. 81 ilde
belirlenen 173 pilot okuldan, 34 ilde 73’1 ziyaret edilerek uygulamaya iliskin bilgilendirme yapilmistir.

Ozdegerlendirme caligmalari, hazirlanan 6zdegerlendirme portalt tizerinden yiiriitiilmektedir
(http://ozdegerlendirme.meb.gov.tr). Uygulamaya katilan tiim pilot okullar bu siiregte 6zdegerlendirmelerini yaparak
rapor ve eylem planlarint Haziran ayir sonuna kadar hazirlamislardir Kurumsal ve miinferit birimler diizeyinde
gonderilen yaklasik 2600 rapor incelenmistir. Belirtilen 6l¢iitlere uygun olan raporlar onaylanmis, uygun olmayanlar
gerekeelendirilerek reddedilmistir. Onaylanan eylem planlar1 2015-2016 egitim 6gretim yili iginde uygulanmaya
baslamistir. Onaylanmayan raporlar, okul tarafindan yeniden diizenlenmesi saglandiktan sonra tekrar
degerlendirilmistir.
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FAALIYET GERCEKLESME TABLOSU-4

e  Bakanligimiza bagh 6rgiin 6zel 6gretim kurum oranini 2015 yili sonuna kadar %10’a ¢ikarmak
ve dgrenci sayisina gore 6zel orgiin 6gretimin genel 6rgiin egitimimiz i¢indeki paymn1 % 5,5%¢

¢ikarmak.

e Ortadgretim ve yiiksekogretime hazirlik dershanelerinden 6zel okula doniistiiriilebileceklerin

Performans tespit edilerek 2015 yili sonuna kadar %70’inin 6zel okula doniistiiriilmesinin tesvikini
Hedefleri saglamak.

e Ozel egitimden yararlanacak bireylerin devam ettigi kurumlardaki 6gretmen, fiziki mekan ve
kaynak ihtiyacini karsilayarak; bu kurumlara yonelik etkin bir denetim sistemini kurmak.

e Trafik ve ilk yardim bilincinin yayginlastirilmasi ve siiriicii egitimlerine iliskin AB'yle uyum
baglaminda &gretim programlart gelistirmek; egitim ve smav uygulamalari {izerine mevzuat
caligmalar1 yapmak.

e Organize Sanayi bélgelerinde agilan/agilacak okular igin saha ziyaretleri ve bilgilendirme
toplantilar1 diizenlenmesi

e Ozel okullarda akreditasyon ve okul simiflandirmalar1 konusunda STK ve ilgili kurum ve
kuruluslarla isbirliginde calistay diizenlenmesi

e Diinyada 6zel okullarin resmi statiileri, faaliyet tiirleri, 6grenci alimlari, egitim sistemlerindeki
yerleri, finansman modelleri ve tesvik mekanizmalari konusunda bir arastirma projesi
yiiriitiilmesi

e Ozel okullardaki dgrencilere yonelik egitim dgrenim destegine yonelik ilgili kamu kurumlari
ve STK'larin katilimiyla toplantilar diizenlenmesi

e Ozel okul tesvikleri konusunda bilgilendirme seminerleri diizenlenmesi

Faaliyetler e Ozel okul tesvikleri ve déniisiimler konusunda ilgili Bakanliklar, kamu kuruluslar1 ve
STK'larla birlikte uygulama esaslar1 ve is gelistirme ¢aligmalarina yonelik toplantilar yapilmasi

e Ozel Egitim ve Rehabilitasyon Merkezlerinde verilen destek egitimlerin degerlendirilmesine
yonelik saha ¢alismasinin sonuglari {izerine galistay diizenlenmesi

e Kimlik Dogrulama Sisteminin uygulanmasina yonelik saha ziyaretleri ve toplantilar
diizenlenmesi

e Direksiyon usta Ogreticileri ve smav yapicilara yonelik yeni bir egitim programi
gelistirilecektir.

e 1l ve Ilge Milli Egitim miidiirliiklerinde ¢alisan sube miidiirleri, sefler ve ilgili tiim personeller
icin mevzuat uygulamalar1 konusunda egitim ve seminerler diizenlenmesi

e Diinya'da ve AB iilkelerinde uygulanan siiriicii egitimleri ve smavlar1 konusunda bir analiz
caligmast yiiriitiilmesi

Sorumlu Birimler Ozel Ogretim Kurumlar1 Genel Miidiirliigii

Faaliyetler Hakkinda Genel Bilgiler

Ozel (")g'retim

Ozel okullarda niteligi hizl1 ve kalic1 bir sekilde yiikseltmek icin kalite gelistirme sistemi calismalar1 devam etmektedir.
10. Kalkinma Planinda 6ngériildiigii sekliyle Bakanligimiz 2015-2019 Stratejik Planinda 6zel sektoriin paymin
artiritlmas1 hedeflenmektedir. Bunu gerceklestirmek iizere tesvik uygulamalarinin gelistirilmesi ve gelistirilen tesvik ve
finansman uygulamalarmin izleme ve degerlendirilmesinin gii¢lendirilmesi planlanmaktadir.

Ozel okullara yonelik gelistirilen déniisiim ve tesvik uygulamalar1 sayesinde 6zel okullasma oranlarinda énemli bir artis
goriilmektedir. 2014-2015 egitim ve 6gretim yili bir 6nceki yilla mukayese edildiginde 6zel okul sayilarinda %11,38
oraninda bir artis yaganmistir. Ayni sekilde 6grenci sayisindaki artis ise %17,82 olmustur

Dershanelerin 6zel okula doniistiiriilmesi sonucunda kapatilan dershanelerin yerine Bakanligimiza bagli resmi orgiin ve

yaygin egitim kurumlarinda 6grenim goren istekli dgrenci ve kursiyerlere yonelik olarak destekleme ve yetistirme
kurslar1 agilmaktadir.
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Yetistirme ve destekleme kurslarinda, 6grenciler dersleri ve dgretmenleri, 6gretmenler de kurs verecekleri okullar
segebileceklerdir. Ozel okul 6grencileri ve mezun durumda olan 6grenciler de kurslardan yararlanabileceklerdir.

21 Ekim 2015 tarihi itibariyla 22.272 kurs merkezinde 253.494 kadrolu 6gretmen ve 38.395 iicretli 6gretmen ile
4.306.858 dgrenci destekleme ve yetistirme kurslarina katilmistir.

Doniisiim ve Tesvik Hizmetleri
6528 sayil1 Milli Egitim Temel Kanunu {le Bazi1 Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasima

Dair Kanun kapsaminda yiiriirliige giren doniisiim programi kapsaminda Bakanligimiza bagl 6zel dershane ve etiit
egitim merkezlerinin doniisiim siirecine iliskin ¢alismalar ve kurum degerlendirme baslatilmis olup, ¢alismalar devam
etmektedir. Bu g¢ergevede doniigiim takvimi hazirlanarak Bakanligimizin internet sitesinde yaymlanmigtir. 2015 yili
sonu itibariyle;

Doniigiime 2.505 kurum miiracaat etmis olup, hali hazirda 2.405 kurum doniisiim programina alinmis; 12.25 kurum
Temel Lise, 212 kurum Ortaokul, 16 kurum ilkokul, 14 kurum okul 6ncesi ve 5 kurum da Anadolu Lisesi olmak tizere
toplam 1472 kurumun okula doniisiim islemleri tamamlanmistir.

380 kurumda Ozel Ogretim Kursuna déniismek iizere miiracaat yapmistir. Miiracaat eden kurumlarin bir kismimin agilis
islemleri yapilmis, bir kisminin ise islemleri devam etmektedir.

Doniisiim Programi kapsaminda miiracaat eden kurumlardan okula doniismek isteyenler igin siire¢ 01/09/2015 tarihi
itibatiyle sona ermis, Ozel Ogretim Kursu / Muhtelif Kurs olmak isteyen kurumlarin ise miiracaatlar1 degerlendirilmeye
devam etmektedir.

Ayrica Orgiin egitim yapan Bakanligimiza bagl 6zel ilkokul, 6zel ortaokul ve ozel liselerde 6grenim goren Tirkiye
Cumbhuriyeti vatandas1 6grencileri i¢in, resmi okullarda 6grenim goren bir 6grencinin okul tiiriine gore her kademede
okulun 6grenim siiresini agmamak tizere, egitim ve 6gretim destegi verilmesi imkani taninmustir.

Ozel Okullar Degerlendirme Yonergesi caligmalar: baslatilmistir. Bu kapsamda okullarin kalitesinin gelistirilmesi ve
degerlendirme kriterlerinin belirlenmesi amaciyla bir dizi ¢alistay, toplant1 ve uygulama ¢alismalar: yiiriitilmiistir.

Bakanligimiza bagh kurumlarla is ve islemlerin daha saglikli yiiriimesi ve sektoriin taleplerinin hizli ve verimli bir
sekilde alinabilmesi i¢in kurum temsilcileri ve kurumlarin bagli bulunduklart sivil toplum orgiitleriyle belirli
periyodlarda goriismeler ve toplantilar yapilmistir.

Egitim Ogretim Destei

5580 sayili Ozel Ogretim Kurumlart Kanununun Ek 1 inci maddesinde; “Bu Kanun kapsaminda 6rgiin egitim yapan
ozel ilkokul, 6zel ortaokul ve Ozel liselerde 6grenim goren Tirkiye Cumhuriyeti vatandagi 6grenciler igin, resmi
okullarda dgrenim géren bir 6grencinin okul tiiriine gore her kademede okulun 6grenim siiresini agmamak iizere, egitim
ve Ogretim destegi verilebilir. Bu fikra kapsamindaki egitim ve Ogretim desteginden 06zel okul Oncesi egitim
kurumlarindan egitim alanlar da, 48-66 ay arasinda olmak sartiyla en fazla bir egitim-6gretim yili siiresince

yararlandirilabilir.

Egitim ve 6gretim destegi, Bakanlik¢a egitim kademelerine gore her bir derslik igin belirlenen asgari 6grenci sayisinin
iizerinde ve her haliikkdrda derslik basina belirlenen azami 6grenci sayisini gegcmemek {izere verilebilir. Egitim ve
ogretim destegi verilecek toplam 6grenci sayist her yi1l Maliye Bakanlig1 ve Bakanligimizg¢a miistereken belirlenir.

Egitim ve Ogretim deste8i; yorenin kalkinmada oncelik derecesi ve gelismislik durumu, 6grencinin ailesinin gelir
diizeyi, egitim bolgesinin O0grenci sayisi, desteklenen Ogrenci ve Ogrencinin gidecegi okulun basar1 seviyeleri ile
oncelikli 6grenciler gibi Ol¢iitler ayr1 ayri veya birlikte dikkate alinarak verilebilir.” hiikimleri yer almaktadir.

Diger taraftan 5580 sayili Kanun hiikiimleri dogrultusunda; 23/10/2012 tarihli ve 28450 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Milli Egitim Bakanhg Ozel Ogretim Kurumlari Yonetmeliginin Ek 2 nci maddesinin birinci fikrasinda;
“Kanunun Ek-1 inci maddesine gére her yil Temmuz aymnda Maliye Bakanligi ile miistereken hazirlanacak olan
tebligde illere gore belirlenen sayidaki 6grenciler igin Ek-10’da yer alan okul tiirleri ve gruplarina gore egitim ve
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ogretim destegi verilebilir. Tebligde; her bir 6grenci i¢in verilebilecek egitim dgretim destegi tutart resmi okullarda
O0grenim goren bir 6grencinin okul dncesi, ilkokul, ortaokul ve liselerde Devlete maliyetinin bir buguk katin1 gegmemek
iizere, bir 6nceki yilin verileri esas alinarak belirlenir.” hiikmiine yer verilmistir.

Bu baglamda 2014-2015 Egitim &gretim yilinda 6zel okullarda 6grenim goren 6grencilere egitim ve 6gretim destegi
verilmesine baglanmigtir. Bu iglemlerin yiiriitiilmesine yonelik ilk kilavuz hazirlanmistir. 2014-2015 egitim ve dgretim
yilinda toplam 166.563 6grenciye egitim 6gretim destegi verilmistir.

2015-2016 egitim ve ogretim yili i¢in toplam 230.000 6grenciye egitim ogretim destegi verilmesi planlanmigtir. Bu
baglamda 5580 sayili Kanun kapsaminda agilan okul 6ncesi, ilkokul, ortaokul ve ortaggretim okul tiirlerinde 2015-2016
egitim dgretim yilinda 6grenim goérecek her bir 6grenciye verilmesi kesinlesen egitim ve dgretim destegi tutarlari ile
hedeflenen 6grenci sayilar1 asagidaki tabloda yer almaktadir.

Sira Destek Verilmesi Planlanan

Kurum Tiiriit Adi  Destek Tutarlar o .
No Ogrenci Sayilar

1 | Okul Oncesi 2.680,00 20.000
2 | Ilkokul 3.220,00 50.000
3 | Ortaokul 3.750,00 75.000
4 | Ortadgretim 3.750,00

5 | Temel Lise 3.220,00 110.000

TOPLAM 230.000

Tablo 17: Egitim 6@retim destegi verilecek okul tiirleri, destek tutarlari ve 6grenci sayilar
Bu kapsamada alinan tercihler ve yerlestirmeler sonunda 2015-2016 egitim-6gretim déneminde siniflara gore egitim
ogretim desteginden yararlanan okul tiirlerine gore dgrenci sayilari asagidaki tabloda yer almaktadir. Goriilecegi iizere
hedeflenen &grenci sayisina ulasilarak 2015-2016 egitim 6gretim yilinda toplam 338.730 Ogrenci egitim Ogretim
destegine kavusturulmustur. Ayrica asagidaki tabloda egitim kademelerine gore 2015 Kasim Ayinda yapilan
6grencilerin yillik toplam egitim 6gretim destek miktarlarinin ilk taksiti olan %35°lik 6deme dilimlerine gore tahsis
edilen miktarlar gosterilmektedir.

Kurum Tiirii ‘ Ogrenci Sayisi Destek Miktar1 TL

Okul Oncesi 19.524 18.313.512,00
flkokul 87.332 98.423.164,00
Ortaokul 91.695 120.349.687,00
Lise 68.379 89.747.437,50
Temel Lise 71.800 80.918.600,00

TOPLAM 338.730 407.752.400,50

Tablo 18: Okul tiirlerine gore egitim ve 6gretim destegi 6grenci sayisi ve Kasim 2015 6denek (toplam édemenin %35°lik kismu) miktarlari

Ozel Destek Egitim Hizmetleri
Gorme, ortopedik, isitme, dil-konusma, ses bozuklugu, zihinsel ve ruhsal engelli bireylerden, 6zel egitim degerlendirme

kurullar1 tarafindan destek egitim almalar1 uygun goriilenlerin egitim giderleri, sosyal giivencesi olup olmadigina
bakilmaksizin 1 Haziran 2006 tarihinden Bakanligimiz biitgesine bu amagla konulan 6denekten karsilanmaktadir.

2015 yilinda 6zel egitim okullar1 ile 6zel egitim ve rehabilitasyon merkezlerinde engelli bireylere verilen destek
egitiminin biitgceden karsilanacak kismi; katma deger vergisi hari¢ olmak iizere bireysel egitim i¢in aylik 434 TL, grup
egitimi i¢in 122 TL olarak belirlenmistir.

Ozel egitim okulu destek egitim programina ve &zel egitim ve rehabilitasyon merkezlerine kayitl engelli bireylerin
kesintisiz egitim almalarini saglamak, devamlarmin zorunlu hale getirilerek, egitim almayan Oziirli bireyin almis
gosterilmesini engellemek, s6z konusu kurumlara devam eden oziirlii bireylerin ve egitim personelinin takibini
saglamak amaciyla sayisallastirilmis kimlik dogrulama sisteminden faydalanilmasina 18/05/2012 tarihli ve 28296 say1l1
resmi gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren Milli Egitim Bakanlhigi Ozel Egitim Kurumlari Y&netmeliginde yer
verilmistir.
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Ozel Egitim ve Rehabilitasyon merkezlerine 6zel destek egitimi alan bireylerin devam ve takiplerini etkin bir bicimde
saglanmasia ydnelik Sayisallastirilmig Kimlik Dogrulama Sistemi ile dgrencilerin egitimleri ve kurumlara devamlari
izlenmeye baslanmistir. Bu kapsamda 17 ilde 60 kurum Sayisallastirilmis Kimlik Dogrulama Sistemi gegmistir.

Bu cercevede saha ziyaretleri diizenlenmis, kurumlarin isleyis ile ilgili sorunlar1 raporlanmis ve is gelistirme toplantilari
diizenlenmistir. Bu kapsamda sisteme tabi kurumlarin sistem raporlart her ay incelenerek 6deme islemleri baslatilmustir.

Ote yandan 2015 yil1 01 Nisan 2015 tarihi itibariyle sisteme 42 ilde 655 kurumda Sayisallastirilmis Kimlik Dogrulama
Sistemi uygulamasi planlanmistir. Ancak Danistay Sekizinci Dairesinin  2014/5926 Esas No'lu Karari ile
sayisallastirtlmis kimlik dogrulama sistemi uygulamasinin yiiritmesi durdurulmustur.

S6z konusu kanun kapsaminda 6zel egitim ve rehabilitasyon merkezleri ile 6zel egitim okullarinda egitim goren
ogrenciler i¢in 6zel destek egitim 6demelerine devam edilmektedir.

Organize Sanayi Bélgesi Ozel Mesleki ve Teknik Egitim Okullart
6353 sayili Bazi Kanun ve Kanun Hilkmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasma Dair Kanunun 42’nci

maddesiyle, 5580 sayili Ozel Ogretim Kurumlari Kanununun 12°nci maddesinde degisiklik yapilarak, organize sanayi
bolgelerinde agilan mesleki ve teknik egitim okullarinda veya Bakanlar Kurulu Karariyla organize sanayi bolgeleri
disinda agilan mesleki ve teknik egitim okullarinda dgrenim goren 6grenciler icin Maliye Bakanlig: ile Bakanligimiz
tarafindan miistereken belirlenen tutarda, Bakanligimiz biitgesine bu amagla konulan 6denekten 6zel okullara egitim ve
ogretim destegi yapilabilmesine imkan verilmistir.

Bu baglamda, Milli Egitim Bakanligi Ozel Ogretim Kurumlar1 Yonetmeliginde konuyla ilgili diizenleme, 23.10.2012
tarihli ve 28450 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiirlirlige girmistir. Bakanlik biitcesine bu amagla konulan egitim
ve dgretim desteginden, 2013 Ocak ay1 itibariyle organize sanayi bolgelerinde agilan 6zel meslek ve teknik liselere
o0demeler yapilmaya baslanmistir.

2015-2016 egitim ve 6gretim yilinda Organize Sanayi Bolgelerindeki Ozel Mesleki ve Teknik Egitim Okullarinda
o0grenim gorecek 6grenciler igin egitim ve 6gretim destegi verilmesine iligkin teblig, Resmi Gazete’nin 28.08.2015 tarih
ve 29459 sayili niishasi ile yayimlanmistir.

Ozel okullarda (okul oncesi, ilkdgretim ve ortadgretimde) okuyan ve egitim dgretim destegi ile Organize sanayi
bolgelerinde agilan 6zel mesleki ve teknik egitim okullarin tesviki kapsaminda destek almaya hak kazanan 6grencilerin
2015-2016 egitim 6gretim y1il1 6demelerin ilk taksiti (%35°lik dilimi) 2015 y1l1 Kasim ayinda yapilmigtir.

Bu ¢ercevede, Bakanligimiza bagli olarak organize sanayi bolgelerinde agilan 6zel mesleki ve teknik okullara bugiine
kadar Kasim 2015 dénemi de dahil toplam 95.892.336,00 TL 6deme tahsis edilmistir.

2015-2016 egitim 6gretim yilinda OSB bdolgesi 6zel mesleki ve teknik egitim okullar kapsaminda Bakanligimiz
tesvikinden yararlana toplam 23 okul bulunmaktadir. Bu okullarda halen 6gretim géren toplam &grenci sayis1 16.984°e
ulagmistir. 2015 Kasim ayinda yapilan ve %3 icretsiz 6grenci kontenjanindaki 6grenciler hari¢ 2015-2016 egitim
Ogretim yil1 i¢in bu okullarda 6grenim goéren dgrencilerin 6gretim giderlerinin %35°lik dilimi kapsayan ilk taksit 6deme
miktar1 28.779.476,00 TL’dir.

2014-2015 Egitim Ogretim yili i¢in Organize sanayi bolgelerinde egitim dgretim yapan 20 6zel mesleki ve teknik
egitim okullar1 i¢in toplam 44.012.160 TL ddenek tahsis edilmistir. Kasim 2015 6demesi 2015-2016 egitim dgretim y1li
egitim harcamalar1 kapsaminda degerlendirilmekte olup, 2015 yil1 i¢erisinde OSB okullarina toplam 57.113.926,00 TL
O0denek tahsis edilmistir.

Bu uygulama ile mesleki ve teknik egitimde kaliteyi artirma, sanayi kuruluslaria kaliteli is gilicliniin saglanmas1 ve
istihdaminin artirilmast hedeflenmektedir. Ayrica o6zellikle mesleki ve teknik egitime sanayi ve meslek odalarinin
yatirimu tesvik edilerek, 6zel mesleki ve teknik okullara devam eden 6grenci sayisinda artis saglanmasi beklenmektedir.
Bu arada, organize sanayi bolgelerinde 6zel mesleki ve teknik egitim okullarimin agiliglar1 devam etmektedir.
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Trafik ve Siirlicii Egitimleri Hizmetleri
Stirticti egitimleri ve sinavlarinda AB iilkeleri uygulamalar1 ve AB mevzuati dikkate alinarak kokli diizenlemeler

yapilarak yeni bir yaklasim tesis edilmigtir.

Bu ¢ercevede 2015 yilinda Ankara’da “Siiriici Egitimi ve Sinav Siire¢lerinin Gelistirilmesi Projesi” gerceklestirilmis,
ilgili Bakanlik, kamu kuruluslar1 ile STK ve diger tiim paydaslarla bir araya gelinerek yapilacak diizenlemelere iliskin
goriisler alinmustir.

05.12.2015 tarih ve 29553 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren yeni Milli Egitim Bakanligi Ozel
Motorlu Tasit Siiriiciileri Kursu Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yo6netmelik ile trafik ve siirlicii egitimleri
ile sinavlart yeni gelismelerde dikkate alinarak trafik ve yol giivenligini saglamasia katkida bulunacak sekilde
diizenlenmistir. Bakanligimizca 2015 yilinda Is Makinalar1 Siiriicii Egitim Kurslar1 ile ilgili yonerge gelismeler dikkate
almarak tekrar gelistirilmistir.

Yiiriirliige konulan yeni mevzuat diizenlemeleri ile siiriicli egitim ve sinav esaslarinda onemli degisiklikler yapilarak
smav siireleri artirilmis ve AB’ye uyumlu hale getirilmesi saglanmistir.

Motorlu Tagit Siirticiileri Kurslarinin is ve isleyisleri ile siavlarin yapiliglart siki bir denetime tabi tutulmus, her sinav
doneminde Bakanligimiz temsilcileri araciligi ile denetimler gergeklestirilmistir. Bu denetimler sonucunda 2012 yilinda
direksiyon egitimi dersi sinavlarinin basar1 oran1 % 95 iken 2013 yilinda bu oran % 72’ye dismistiir. 2014 yilinda da
%68,5 lere kadar disiiriilmiis, “B” smufi siiriicii sertifikasinda bu oran %63,7 olarak gerg¢eklesmistir. 2015 yilinda ise
%60,4 lere kadar diistirilmistiir. “B” sinifi siiriicii sertifikasinda ise bu oran %56,1 olarak ger¢eklesmistir.

Ozel motorlu tasit siiriicii kursu ders programlar1 yeni sertifika simiflar1 dikkate alinarak yeniden gelistirilmistir. 2015
yilinda Trafik Adabi Dersi yeni bir ders olarak 6zel motorlu tasit siiriicii kursu ders programlari arasinda yer almistir.
2015 yilinda Trafik Adab1 dersini okutacak 3.034 usta 6greticiye egitim verilmistir. Ayrica Trafik Adab1 dersi igin ders
notlar1 egitim materyali gelistirilerek e-ortamda yaymlanmistir. 2015 yilinda 236 Is Makinesi kurum temsilcisine yeni
mevzuatla ilgili seminer verilmistir.

2015 yilinda toplamda trafik adabi dersi semineri de dahil olmak iizere mevzuata diizenlemeleri konularin 3.586 kisiye

hizmet i¢i egitim semineri diizenlenmistir. 2015 yilinda motorlu tasit siiriicii kurslarinda 1.610.958 kisi sertifika
almustir.
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FAALIYET GERCEKLESME TABLOSU-5

Performans
Hedefleri

e 2016 yili sonuna kadar egitsel degerlendirme ve tanilama hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi
amaciyla Rehberlik Aragtirma Merkezleri (RAM)’nde kullanilan psikolojik 6l¢me araglarindan
1 tanesinin daha standardizasyon ¢alismasinin tamamlanmasini saglamak.

e Ozel Egitimin Giiglendirilmesi Projesinin ¢iktilarim1 ve Engelsiz Okul Modeli uygulamalarini
yayginlagtirmak amaciyla 2015 yilt sonuna kadar 81 ilde 2'ser adet (niifusu kalabalik olan
illerde bu rakam artirilacaktir.) egitici egitimcisi yetistirmek ve illerde hazirlanan il Eylem
Planlar1 dogrultusunda dgretmen egitimlerine baslamak.

Faaliyetler

e Standardizasyon c¢alismasi yapilacak WJ III testinin pilot illerde veri toplayacak
uygulayicilarinin yetistirilmesini saglamak.

e WIJ III Testi standardizasyon galigmasinda Ogretmen egitimi, madde hazirlama ve analiz
caligmalarimi gergeklestirecek danigman gérevlendirilmesi

e Standardizasyon c¢aligmasi tamamlanan psikolojik 6lgme araglarindan ikisine yonelik
uygulayicilarin yetistirilmesi.

e Hizmetici egitimlerde kullanilacak materyallerin hazirlanmasi amaciyla 20 6gretmenin 1 hafta
stireyle gorevlendirilmesi

e Hizmetici egitimlerde kullanilacak materyallerin temini ve basimi

e Egitici egitimcilerinin yetistirilmesi amacryla 180 kisinin katilacagi 2 hafta siireli hizmetici
egitim faaliyeti diizenlenmesi

e Hizmetici egitimlerde kullanilan 2 adet kilavuzun revize edilmesi amaciyla 20 6gretmenin bir
hafta siireyle gorevlendirilmesi

Sorumlu Birimler

Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Miidiirliigii

Faaliyetler Hakkinda Genel Bilgiler

Ozel Egitim Hizmetleri

Ozel egitim ihtiyac1 olan bireyler; normal gelisim gdsteren akranlariyla dncelikle kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla

ayn1 siniflarda egitim almakla birlikte, 6zel egitim siiflarinda, engel tiirlerine gore agilan 6zel egitim okullarinda,
gercek ve tiizel kisilerce agilmig olan 6zel 6zel egitim okullar ile 6zel egitim ve rehabilitasyon merkezlerinde sunulan
egitim hizmetlerinden yararlanmaktadir. Erken ¢ocukluk donemini de kapsayan bu egitim hizmetleri okul 6ncesi,
ilkogretim ve ortadgretim kademeleri ile birlikte yaygin egitim kademesinde de siirdiiriilmektedir. Bu kapsamda 6zel
egitim ihtiyaci olan bireyler i¢in agilan okul/kurum tiirleri asagida siralanmistir.

1. 0-36 ay arasindaki ¢ocuklar i¢in agilan erken ¢ocukluk egitim merkezleri,

37-66 ay arasindaki gocuklar 6zel egitim anaokullarinda, 48-66 ay arasindaki ¢ocuklar okul ve kurumlar
biinyesinde agilan Ozel Egitim Anasimiflari,

Gorme, isitme, ortopedik veya hafif diizeyde zihinsel yetersizligi olan bireyler igin agilan ilkokul ve ortaokullar,
Orta veya agir diizeyde zihinsel yetersizligi olan bireyler ile otizmi olan bireylerin I. ve II. kademe egitimlerine
devam ettikleri 6zel egitim uygulama merkezleri,

. Ilkdgretimlerini tamamlayan, genel ve mesleki ortadgretim programlarina devam edemeyecek durumda olan ve
23 yagindan giin almamig hafif diizeyde zihinsel yetersizligi olanlar ile gérme engelli bireyler i¢in agilan 6zel
egitim mesleki egitim merkezleri (okullart),

Genel ve mesleki ortaggretim egitim programlarindan yararlanamayacak durumda ve 23 yasindan giin almamis
olan orta veya agir diizeyde zihinsel yetersizligi olan bireyler ile otizmi olan bireyler i¢in agilan 6zel egitim is
uygulama merkezleri (okullari),

. Isitme engelli bireyler ile ortopedik engelli bireyler 6zel egitim meslek liseleri
Ortaokul ve ortadgretim ¢agindaki 6zel yetenekli 6grencilerin, 6rgiin egitim kurumlarindaki egitimlerinin yani
sira, yetenek tiirlerine uygun egitim vermek amaciyla agilan bilim sanat merkezleridir.

Ozel egitim gerektiren bireyler igin agilan bu okul/kurumlarin yaninda okul &ncesi, ilkdgretim ve ortadgretim ¢agindaki
cocuklardan saglik problemleri nedeniyle orgiin egitim kurumlarindan dogrudan yararlanamayan bireyler i¢in evde
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egitim hizmeti; saglik kuruluslarinda yatarak tedavi géren, 6rgiin egitim kurumlarina devam edemeyen zorunlu 6grenim
cagindaki bireyler i¢in de hastane siniflarinda egitim verilmektedir.

Ozel egitim gerektiren bireylerin egitsel degerlendirme, tanilama ve yonlendirme hizmetleri rehberlik ve arastirma
merkezleri tarafindan yiiriitilmektedir.

Onceligimiz olan kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitim uygulamalar1 kapsaminda 2014-2015 egitim ve dgretim
yilinda okul 6ncesi déonemde 304, ilkokul diizeyinde 72.095, ortaokul diizeyinde 89.887 ve lise diizeyinde 20.935 olmak
iizere toplam 183.221 6grencimiz egitim almistir.

Bunun yani sira 6zel egitim ihtiyact olan 6grenciler diger akranlarinin &grenim gordiigii okullarda agilan 6zel egitim
smiflarinda da egitimlerini siirdirmektedirler. 2014-2015 egitim ve dgretim yilinda ilkokul diizeyinde 16.322, ortaokul
diizeyinde 15.943 6zel egitim ihtiyaci olan 6grenci 6zel egitim siniflarinda egitim almigtir. Ortadgretim kademesinde de
ozel egitim ihtiyaci olan bireylerin egitime erisimlerinin yayginlastirilmasi amaciyla ilk defa Mesleki ve Teknik Egitim
Genel Miidiirliigii’'ne bagl ortadgretim kurumlari biinyesinde “6zel egitim sinifi” agilmasi ile ilgili ¢aligmalar
tamamlanmis olup, bu kapsamda Subat 2015 tarihinden itibaren bugiine kadar acilan 246 6zel egitim sinifinda 796
Ogrenci egitime baglamustir.

Kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla ve 6zel egitim smiflarinda egitim goren 6grencilere ders saatleri diginda destek
egitim odalarinda destek egitimi verilmektedir. Verilen destek egitiminin daha kaliteli ve verimli olabilmesi adina bu
odalarin standartlar1 belirlenmis ve belirlenen standartlara gére donatimlar1 hizla yapilmaya baslanmistir. Son bir yil
icerisinde 1.000 6zel egitim sinifi ve destek egitim odasiin belirlenen standartlar dogrultusunda donatimi saglanmustir.

Ogrencilerimiz icin her tiir ve kademede, her engel tiiriine uygun &6zel egitim okul ve kurumlarimizda &zel egitim
hizmetlerine devam edilmektedir. Zorunlu 6grenim ¢agindaki 6zel egitime ihtiyact olan bireylerden saglik problemi
nedeniyle Orgiin egitim kurumlarindan dogrudan yararlanamayacak durumda olanlar i¢in evde ve hastanede egitim
hizmeti verilmektedir.

2014-2015 egitim ve dgretim yilinda 6zel egitim uygulamalar1 kapsaminda ve gorme, isitme, ortopedik, zihinsel engelli
ve Ozel yetenekli bireylere hizmet veren 1.254 6zel egitim okul/kurumlarinda 259.282 6grenciye egitim hizmeti
sunulmustur. Bu okul ve kurumlarimizi 6zel egitim ihtiyaci olan 6grencilerimizin egitim ihtiyaclarini
kargilayabilecekleri en uygun ortamlar haline getirebilmek ve teknolojik imkanlarla bu bireylerimizin engellerini en
asgari seviyeye indirebilmek adina g¢alismalarimiz hizla devam etmektedir. Bu kapsamda Bakanligimiz tarafindan
gorme ve isitme engelliler okullarimiza giiniimiiz teknolojisine uygun donanima sahip biligim siniflart; mesleki egitim
alan zihinsel engelli 6grencilerimizin egitim gordiikleri Ozel Egitim Mesleki Egitim Merkezlerimize ise mesleki
standartlara uygun meslek atdlyeleri kurulmustur.

Ayrica yine Bakanligimiz tarafindan engellilerin meslek yasamina etkin katilimlarini saglamak iizere, is diinyas: ve
meslek kuruluslart ile isbirligi protokolleri imzalanmistir. Bu isbirlikleri, engelli 6grencilerin staj imkanlari ile is
yasamini tanima firsati bulmalarinin yani sira is diinyasinin da engellilerin istihdamu ile ilgili farkindaligini artirilmasi
noktasinda biiyiik katki saglamistir.

Ulkemizin gelecegi icin biiyiik 6nem verdigimiz 6zel yetenekli bireylerin egitimi i¢in de ¢alismalariniz artarak devam
etmektedir.

Bu kapsamda gectigimiz y1l 72 olan Bilim ve Sanat Merkezi (BILSEM) sayis1 bu yil 86'ya ¢ikarilmig ve bu kurumlarda
destek egitimi alan dgrencilerin takibi ve egitim hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi amaciyla interaktif bir e-BILSEM
modiilii hizmete gegirilmistir.

Ozel yetenekli bireyleri tanilama siireci 2014-2015 egitim ve dgretim yilinda ilk kez merkezi sinavla yapilmis olup 228
bin 6grenci sinava katilmigtir. Merkezi sinavla 6grenci tanilama siireci 2015-2016 egitim ve 6gretim yilinda 1. 2. 3. ve
4. simif dgrencilerinin basvurabildigi 81 il merkezinde yapilacak sekilde planlanmustir. 1. ve 2. siniflarda egitim goren
167 bin 6grencimize tablet uygulamasi ile sinav yapilacaktir. Ayrica dzel yetenekli 6grencilerin destek egitiminden en
iyi sekilde yararlanmasi i¢in Bilim ve Sanat Merkezi olmayan illerde tanilama siireci baglatilarak, tiim illerde Bilim ve
Sanat Merkezi agilmasi hedeflenmektedir.
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Ozel yetenekli dgrenciler bilim ve sanat merkezlerinin yan sira iilke genelinde bulunan destek egitim odalarindan da
yararlanabilmektedirler.

Tim bu 6zel egitim hizmetlerinin baglangicinda tanilama ve yonlendirme siireci dnemli bir husustur.

Bilindigi gibi 6zel egitim ihtiyaci olan bireylerin tanilanmasi il ve ilgelerde bulunan toplam 228 rehberlik ve arastirma
merkezlerinde (RAM) yapilmaktadir. Bu merkezlerimizde tanilama siirecinde kullanilan 6lgme araglariin yenileme
calismalar1 devam etmekte olup 2015 yilinda iki &lgme araci tamamen yenilenerek kullanima sunulmustur. Yine
tanilama siirecinde atilan en Onemli adimlardan birisi olarak; yabanci testlerin uyarlamalarimi yiiksek kullanim
maliyetleri ile kullanmak yerine, Tirkiye’nin akademik kapasitesi ile yeni, ¢ok kapsamli ve web tabanl
uygulanabilecek testler ve psikolojik 6lgme araclar gelistirmek iizere TUBITAK ve iiniversitelerle isbirligi icinde yeni
projeler baglatilmistir.

Bakanligimiz tarafindan iilke genelinde okullarda yiiriitiilen rehberlik hizmetlerinin koordine edilmesi, 6grencilere ve
ailelere yonelik psikolojik danigmanlik hizmetlerinin sunulmasi ¢aligmalari devam etmektedir. Bu kapsamda basta
cocuga yonelik siddet olmak iizere risk altindaki tiim ¢ocuklara yonelik yetistirici uzman ve &gretmen egitimleri
gerceklestirilmis olup bu personel aracihigiyla bilgilendirici seminerler, psikososyal hizmetler, danigmanlik tedbirleri
gibi uygulamalar {ilke ¢apinda yiiriitilmistiir.

Ayrica dogal afet, kaza, teror gibi olaylarn toplum iizerindeki olumsuz etkisini en aza indirebilmek amaciyla
psikososyal miidahale hizmeti sunan alan uzmanlarinin sayisi artirtlarak toplamda 20.000'e ¢ikarilmistir. Bu uzmanlar
aracilifiyla 2015 yilinda meydana gelen travmatik olaylar sonrasi olaydan etkilenenlere aninda miidahale edilerek etkin
bir psikososyal hizmeti sunulmustur.

Temel Egitimden Ortadgretime Gegis sinavi sonrasi 6grencilerin {ist egitim programlarina yerlesmesi siirecinde sinava
giren biitiin 6grencilerin rehberlik hizmetlerine erisiminin artirilmasi ve 6grencilerin ilgi ve yetenekleri dogrultusunda
bir alana yerlestirilmesinin saglanmasi amaciyla 81 ilde “Tercih Danigsmanlig1” komisyonlart olusturulmustur. 81
ilimizde tim 6grencilerimizin erisimini saglayacak sekilde tercih déoneminde toplam 2.183 komisyonda 7.132 rehber
o0gretmen gorevlendirilmistir. Ayrica 228 rehberlik ve arastirma merkezi tarafindan yil boyunca mesleki rehberlik ve
danigmanlik hizmeti sunulmaktadir.

Temel Egitimden Ortadgretime Gegis (ortak sinavlar) kapsaminda; gretmen, 6grenci ve velilere rehberlik etmesi
amactyla “Veli Bilgilendirme Kilavuzu, Ogrenci Bilgilendirme Kilavuzu ve Ogretmen Bilgilendirme Kilavuzu”
hazirlanmistir. Bu kilavuzlar araciligi ile 6grencilerimize, velilerimize ve dgretmenlerimize rehberlik edilmistir.

400.000 engelli bireyin rehberlik ve arastirma merkezlerinde egitsel tanilama amaciyla miiracaatlarini telefon, tablet
veya bilgisayar iizerinden yapmalarini saglayan RAMDEVU Sistemi hazirlanmigtir. Bu sistem 6 ilimizde baslatilmig
olup 2016 yili Subat ay1 icerisinde tiim ilkede uygulamaya gegirilecektir. Ayrica 400.000 engelli vatandasimizin
raporlarimi elektronik ortamda almalarini saglayacak olan e-Rapor Sistemi en ge¢ Haziran 2016 tarihine kadar hayata
gegirilecektir.

Rehberlik ve Psikolojik Danisma Hizmetleri
Rehberlik ve psikolojik danigma hizmetleri, dgrencilerin kendilerini tanimalari, kendileri ve c¢evreleri ile barigik ve

uyumlu olmalari, egitim siirecinden ilgi, yetenek ve zihinsel potansiyellerine goére en iist diizeyde yararlanmalari,
potansiyellerini geligtirmeleri ve en iist diizeyde kullanmalari, problem ¢ézme ve karar verme becerilerini gelistirmeleri
amaci ile bireysel ya da grupla verilen sistemli ve profesyonel bir yardim siirecidir. Bu hizmetler, okullarimizdaki
rehberlik ve psikolojik danisma servisleri ile il ve ilgelerde bulunan rehberlik ve arastirma merkezleri tarafindan
yuriitilmektedir.

Egitsel Rehberlik Hizmetleri
Ogrencileri ilgi, yetenek, beceri ve zihinsel kapasiteleri dogrultusunda egitim dgretim uygulamalarindan yararlanmalari,

ozelliklerine ve gelisimlerine uygun programlara yonelmeleri igin verilen hizmetlerdir. Bu hizmetler:

e Okula ve 6grenmeye karsi olumlu tutum gelistirme,
o Ogrenmeyi kolaylastirici beceriler kazandirma,
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e Karar verme, amag belirleme, plan yapma ve yiiriitme,

e Okul —aile-toplum arasindaki iliskileri kavrama,

e Ogrencileri okula, derslere, okuldaki cesitli etkinliklere alistirma ve yénlendirme,

e Ogrencilerin motivasyonlarii destekleme ve artirma,

e Ogzelliklerine uygun iist 6grenim kurumlarina yénlendirme vb. calismalar1 kapsar.

Mesleki Rehberlik Hizmetleri

Ogrencilere meslekleri tanimasi, calismaya ve iiretmeye karst olumlu tutum gelistirmesi, kendi kisisel 6zelliklerini
tantyarak kendine en uygun meslegi segmesine yardim etme siirecidir. Bu hizmetler:

o Kisisel nitelikler ile meslekler ve isler arasindaki iligkiyi kavrama,

e Meslekleri kesfetme ve arastirma,

e Serbest zaman etkinlikleri ile ilgili olumlu aliskanliklar gelistirme,

e Toplumdaki sorumluluklarinin farkinda olma ve ¢alismanin 6nemini kavrama,

o Is yasamia ve meslege hazirlanma vb. ¢aligmalari kapsar.

Kisisel Rehberlik Hizmetleri

Gelisim donemlerine uygun olarak olumlu bir benlik tasarimi gelistirmesi; kendini ve gevresindeki insanlari tanimast,

anlamasi ve g¢evresine uyum saglamasi, bedensel ve duygusal gelisimini gergeklestirmesi ve diger bireylerle etkili

iliskiler kurabilmesi i¢in 6grenciye sunulan hizmetleri kapsar. Bu hizmetler:

e Ogrencinin kendisini anlamasina ve kabul etmesine,

e Bagkalarini anlamasina ve kabul etmesine,

e [Karar verme, amag belirleme, plan yapma ve uygulama becerilerini gelistirmesine,

o Kendini tehlikelerden koruma ve kisisel giivenligini saglamasina,

e Saglikli bir yagsam siirmesine,

e Zorlu yasam olaylari ile bas edebilmesine destek olma vb. galismalar kapsar.

FAALIYET GERCEKLESME TABLOSU-6

e Anadolu imam Hatip Lisesi 6grencilerinin mesleki ve akademik gelisimlerine imkan verecek

Performans etkinliklere katilim oranim1 bir dnceki yila gore % 10 arttirmak.
Hedefleri e 2015 yili sonuna kadar Uluslararasi Anadolu IHL sayisini 5’e ¢ikarmak ve yabanci 6grenci
sayisint bir dnceki yila gére % 19 oraninda arttirmak.
. e  Arapga Bilgi ve Etkinlik, Kuran-1 Kerim’i Giizel Okuma, Hafizlik ve Ezan Okuma Yarigmalari
Faaliyetler

e Uluslararas1 Anadolu THL’de &grenim géren yabanci uyruklu dgrencilerin sayisinin arttirilmasi

Sorumlu Birimler

Din Ogretimi Genel Miidiirliigii

Faaliyetler Hakkinda Genel Bilgiler

Sosyal ve Kiiltiirel Etkinlikler
Cagin ihtiya¢ ve beklentilerini 6nceleyen bir anlayisla akademik basarisi yiiksek; arastiran, sorgulayan, problem ¢dzen

ve bilgi teknolojilerini kullanabilen; Islami ilimlerin yan1 sira fen bilimleri ve sosyal bilimler alaninda beceri ve ufuk
sahibi; iletisim becerilerine, liderlik 6zelliklerine, milli ve manevi degerlere sahip 6grenciler yetistirmek amaciyla pek

¢ok etkinlikler gerceklestirmistir. Gergeklestirilen faaliyetlerden bazilar sunlardir:

o Kur’'an-1 Kerim'i Giizel Okuma Yarismasi: Okul diizeyi, il diizeyi, 10 merkezde bolge diizeyi ve Tiirkiye finali

asamalar1 gerceklestirilen yarigsmanin 2015 yilindaki finali Gaziantep’te yapildi.

o FEzan Okuma ve Hafizlik Yarismasi: Okul diizeyi, il diizeyi, 10 merkezde bdlge diizeyi ve Tiirkiye finali

asamalar1 gerceklestirilen yarigmanin 2015 yilindaki finali Samsun’da yapildi.
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e Hutbe Okuma Etkinligi: Ogrencilerin mihrap ve minberde hitabet yetenegini gelistirmek amaciyla 10 bdlge

merkezinde gerceklestirildi.

o Kiz Ogrenciler Arasi Kur'an-1 Kerim’i Giizel Okuma ve Hafizlik Yarismasi: 2015 yilinda ilk defa baslatilan
yarigma, il diizeyinde uygulamaya konuldu.

e Uluslararas: Arapca Bilgi ve Etkinlikleri Yarismalari: Ogrencilerin dil becerilerini gelistirmek ve Arapgaya olan
ilgilerini arttirmak amaciyla yapilan yarismada okul diizeyi, il diizeyi, 10 merkezde bolge diizeyi ve Tiirkiye
finali agsamalar1 gergeklestirildi. 6.°s1 diizenlenen “Arapga Bilgi ve Etkinlik” yarigmalarinin finali Kayseri’de
yapild.

e Miinazara Etkinlikleri: Ogrencilerin; 6zgiiven ve sorumluluk duygularini gelistirmek, toplum icinde kendilerini
sozlii olarak ifade edebilmelerini saglamak, 6zgiin fikir iiretebilme ve karsilagtiklar1 problemlere ¢6ziim bulma
yeteneklerini gelistirmek, farkli goriisleri istatistiki bilgilerle savunabilme, mantik yiiriitme, tezler ortaya koyma
ve antitezler iretme konusunda becerilerini gelistirmek amaciyla yapilan etkinlikler okul diizeyinde
gerceklestirildi.

o Tiirkive Deger Odiilleri: Ogrencilerimizde ve toplumda ahlaki degerler yoniinden farkindalik olusturmak,
topluma ve kisilere yararli olacak temel degerleri giindeme getirerek biling kazandirmak ve 6grencilerin
evrensel, milli ve manevi degerlerle donanmasina katki saglamak amaciyla gerceklestirilmektedir.

o Miisiki Korosu Etkinligi: Sosyal ve kiiltiirel etkinlikler ¢cer¢evesinde sanatsal faaliyetlere katilimi tesvik etmek,
misiki kiiltiiriimiiziin nesilden nesile aktarilmasini saglamak, dgrencilerimizin bu alanda ilgi ve yeteneklerini
ortaya ¢ikarmak ve ses kabiliyetlerini gelistirmek amaciyla imam hatiplerde “Masiki Korosu” kuruldu. Kurulan
koronun, okul i¢i ve disi ¢esitli sosyal kiiltiirel faaliyetlerde degerlendirilmesi amaglanmaktadir.

o [vi Ornekler Kilavuzu: Okullarimizda uygulanan sosyal kiiltiirel etkinlikler derlenerek gozden gegirildi ve 72
adet iyi ornekten meydana gelen “Sosyal Kiiltiirel Etkinliklerde Iyi Ornekler Kilavuzu” tiim okullarin

istifadesine sunmak amaciyla yayimlandi.

o Tashih-i Huriif Kursu: Ogretim iiyeleri tarafindan Kur'an-1 Kerim’in okunmasinda yasanan telaffuz hatalarmi

gidermek, ses-seda ve mana biitiinliigii icerisinde giizel okunmasmi saglamak amaciyla, Istanbul’da,
ogretmenlerimize yonelik kurs yapildi.

e Miize ile Egitim: Islam Bilim ve Teknoloji Miizesi’nin ziyareti ile Istanbul merkezinde miize ile egitim

uygulamasi gerceklestirildi.

o Yaz Egitim Etkinlikleri: Tirkiye Diyanet Vakfi igbirligi ile 2006 yilindan itibaren gergeklestirilen “Yaz Egitim

Etkinlikleri” nin bu y1l onuncusu yapildi.

Etkinlikler dort farkl alanda yapildi. Bunlar;
e Meslege Hazirlama ve Yetistirme Yaz Egitim Etkinlikleri,
e Arapca Dil Egitimi Yaz Etkinligi,
e Hafizlik Pekistirme Egitimi Yaz Etkinligi
o Tematik Bilim Yaz Etkinligidir.

Yabanci Uyruklu 6grenci sayisini artirmaya yonelik calismalar
Bakanligimizca veya Tiirkiye Diyanet Vakfi tarafindan yurtdisinda agilan imam hatip liseleri ile ilgili Bakanligimiz

birimleri ve Tiirkiye Diyanet Vakfi ile saglikl1 bir igbirligi zemini olusturulmustur.
2015 yili igerisinde yabanci Ogrencilerin uyum ve oryantasyonlari i¢in okul ziyaretleri, seminerler, galistaylar

diizenlenmigtir. Bu okullarda gorev yapan Ogretmelere, yoneticilere ve gesitli personele hizmetici egitim faaliyeti
yapilmistir.
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2015 yili igerisinde egitim &gretimin yani sira, yabanci dgrencilere iilkemizin tarihi ve kiiltiirel degerlerini tanitmak
amactyla, ¢esitli sehirlere geziler diizenlenmis, taninmig sahsiyetler ve iiniversitelerimiz ile isbirligine gidilerek
ogrencilerimize farkli konularda seminer ve konferanslar verilmis, tiniversitede okumakta olan yabanci uyruklu
ogrencilerle ve diger imam hatip lisesi 6grencileriyle kardes okul isbirligiyle yakinlasma ve kaynasma calismalari
yapilmis, 6grencilerin Tiirkiye toplumunun aile yapisin1 yakindan tanimalar1 amaciyla gesitli etkinlikler diizenlenmistir.

FAALIYET GERCEKLESME TABLOSU-7

e Universitelerin 6gretim eleman ile kamu kurum ve kuruluslarinin uzman personel ihtiyacinin

karsilanmasi amaciyla 1416 sayili Kanun kapsaminda yurtdisina lisansiistii 6grenim gérmek
Performans " P A P e ;
. iizere gonderilen 6grenci sayisini ve dgrenimlerini tamamlayarak yurda doniip gorev talebinde
Hedefleri bulunan égrenci sayisini 2015 yili sonuna kadar % 10 oraminda artirmak.

e Dis politika hedef ve dnceliklerimizle uyumlu olarak; yurt disinda Tiirk Milli Egitim sistemine
bagli mevcut okul sayisini donem sonuna kadar %35 arttirmak.

e  Yurt disina gidecek 6grenciler igin yurt i¢i dil egitiminde 6grencilere yurtigi bursu ve dil kursu
iicreti iniversitelere 6denecektir.

e  Yurt digina gonderilecek 6grencilerin okul ve saglik giderlerinin 6denmesi

e  Yurt disina génderilen dgrencilere burs verilecektir.

e  Yurt digina giden dgrencilerin miinferit giderleri karsilanacaktir.

e 1416 sayili kanunun yiiriirliige girdigi andan itibaren kanun kapsaminda yurt disina génderilen

Faaliyetl er resmi bursiyer sayist ve niteligi hakkinda saglikli veri elde etmek ve bu yolla ileride
gonderilecek bursiyer verilerine 11k tutarak bursiyer sayisinin artirilmasina katkida bulunmak
amaciyla proje ¢alismasi yapilacaktir.

e  Yurt diginda bulunan okullarin mevcut durumlariin iyilestirilmesi ve yurt disinda yeni okul
ihtiyact sonucunda agilacak okullarla ilgili ¢alismalar yapmak tizere ilgili iilkeler ziyaret
edilecektir.

e Yurt disinda yasayan Tirk ailelerin egitim ¢agindaki cocuklarmnin anadil ve 6z kiltiir
seviyelerini iyilestirmek ve gelistirmek adina ¢aligmalar yapilacaktir.

Sorumlu Birimler | Yiiksekogretim ve Yurtdisi Egitim Genel Miidiirliigii

Faaliyetler Hakkinda Genel Bilgiler

Yurtdisina Goénderilen Ogrencilere Burs Verilmesi

1416 sayili Ecnebi Memleketlere Gonderilecek Talebe Hakkinda Kanuna dayali olarak yurt dis1 lisansiistii 6grenim
bursluluk programina (YLSY Programu) iligkin is ve islemler Bakanligimizca yiiriitilmektedir.

. Yu;:tP_l > _Dil Yiiksek Lisans Doktora Post Doktora Genel
ULKELER gitimi Toplam
= K  Toplam ‘ = K ‘ Toplam ‘ E ‘ K Toplam E K  Toplam
ABD 211 | 125 336 356 | 199 555 533 | 249 782 19 9 28 1701
Almanya 10 8 18 40 23 63 28 30 58 139
Arjantin 1 1 1
Avustralya 1 1 4 10 1 16
Azerbaycan 1 1 2
Belgika 1 2 3
Birlesik
Arap 1 1
Emirlikleri
Bulgaristan 1 1
Cin 2 5 4 11
Danimarka 3 3
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Fransa 7 1 1 1 20
Giircistan 5 5
Hirvatistan 1 1
Hindistan 1 1
Hollanda 8 5 13
ingiltere 131 290 504 2 927
iran 3 1 4 8
irlanda 2 2
ispanya 1 1 3 5
Isvec 1 1
Isvigre 1 7 8
italya 1 1
Japonya 3 4 2 9
Kanada 8 17 35 60
Katar 1 1
Kirgizistan 1 1
Liibnan 1 1
Macaristan 2 2
Malezya 1 1 2
Portekiz 1 1
Federasyon 10 ; ° 28
Arsbistan 1]
Urdiin 8 21 4 33

TOPLAM 223 133 527 \396 222\ 967 \561 \ 279 1448 19 9 34 4818

Tablo 19: 1416 sayih kanun kapsaminda iilkelere ve 6grenim seviyelerine gore yurt disinda 6grenim goren 6grenci sayilari (31 Arahk 2015)

Yurtdisinda bulunan okullarimizin mevcut durumlarini gérmek ve okul agilmasi planlanan iilkeler hakkinda Ar-Ge
caligmas1 yapmak {izere 2015 Ocak — Aralik periyodunda Suudi Arabistan, Katar, Kirgizistan, Rusya, Giircistan,
Kosova, Cegenistan, Kuveyt, iran, Tiirkmenistan ziyaretleri ger¢eklesmistir.

Kardes Okul kapsaminda Bakanligimiza bagl bir okul olan Kirgiz — Tiirk Anadolu Meslek Lisesinden 17 6grenci
Istanbul Sancaktepe Tolga Cinar Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesine gelmislerdir.

Yurtdisinda bulunan okul idarecilerini kapsayan ve mevcut okullarimizin her tiirlii egitsel, fiziksel, ¢evresel ve yonetsel
sorununun ortaya konarak bu sorunlarin ¢éziimiine yonelik bir yol haritasi belirlenmesi, bu yol haritasi ile mevcut

sorunlarin tamamen ¢dziilmesi ya da minimize edilmesi amaciyla bir ¢alistay planlanmustir.

1416 Sayili Kanun kapsaminda yurtdisina gonderilecek bursiyerlerin yurt ici dil egitimi, okul ve saglik iicretleri ile
miinferit burs giderleri karsilanmis; aylik burs 6demeleri gerceklesmistir.
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FAALIYET GERCEKLESME TABLOSU-8

e 2015 yili sonuna kadar aile egitimi kurs programi kapsaminda agilan kurs ve kursiyer sayisini
%10 oraninda arttirmak.

Performans e Hayat Boyu 6grenme kiiltiiriiniin yayginlastirilmasina yonelik kurs dis1 etkinlikleri ve katilimci
Hedefleri sayisini 2015 yilinin sonuna kadar % 5 artirmak.

e 2015 yili sonuna kadar Ag¢ik Ortaokulu, Acikdgretim Lises"i ve Mesleki Agik Ogretim Lisesi
kayitli aktif 6grenci sayisi ile Mesleki ve Teknik Acik Ogretim Okulu uzaktan egitimden
faydalanan kursiyer sayisin1 %5 artirmak.

e "Aile Egitimi Kurs Programi (0-18 Yas)'nin Yaygmlastirilmas1 Kapsaminda Yaygin Egitim
Kurumlart ~ Yoneticilerine, AEP  Egitici ve Formatorlerine  Yonelik  Hizmetigi
Egitimler/Faaliyetler Diizenlenmesi

e "Aile Egitimi Kurs Programi (0-18 Yas)'na Yonelik Egitim Materyallerinin Basim ve
Dagitimimni Yapmak

e "Aile Egitimi Kurs Programi (0-18 Yas)"'nin Tanitimi i¢in Kamu Spotu ve Tanitim Filmi
Cekimi

e "Aile Egitimi Kurs Programi (0-18 Yas)'na Yonelik Tamitim Materyallerinin Basim ve
Dagitinu

Faal iyetl er e Bilgilendirme ve tanitim ¢aligmalar1 yapmak.

e Kurs faaliyetlerine yonelik olarak Ogreticiler ve kursiyerler icin, gorsel ve yazili materyal
hazirlamak.

e Bilimsel Arastirma Gergeklestirmek.

e Hayat boyu 6grenme faaliyetlerine katilan ebeveynlerin ¢ocuklar i¢in, ¢ocuk bakim ve egitim
odalarinin diizenlenmesi.

e  HBO Kiiltiirii ve Farkindahgim Arttirilmasi ile ilgili Calistay

e  Tamitim kampanyalari diizenlemek.

e Kayit alan okul/kurum yéneticilerine Agik Ogretim Uygulamalarina yonelik hizmet i¢i egitim
seminerleri diizenlemek.

e  Egitim-0gretim materyallerinin revize edilmesi ve dijital kitap haline getirilmesini saglamak.

Sorumlu Birimler

Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii

Faaliyetler Hakkinda Genel Bilgiler

Aile Egitimi Kurs Programlari (0-18 Yas)

Yaygmn Egitim kurumlarinda anne-babalara g¢ocuklarimin gelisimini desteklemek amaciyla ¢esitli Aile Egitimi

Programlar1 uygulanmaktadir. Bakanligimizca uygulamaya konulan “Aile Egitimi Kurs Programi (0-18 Yas Cocugu

Olan Ailelere)”

e 0-3 Yas Aile Egitimi Kurs Programu,

* 3-6 Yas Aile Egitimi Kurs Program, Yas araliklarina gore alt programlari
e 7-11 Yas Aile Egitimi Kurs Programi,

e 12-18 Yas Aile Egitimi Kurs Programu,

e 3-6 Yas Baba Destek Egitimi Kurs Programi

e 7-11 Yas Baba Destek Egitimi Kurs Program
e 3-6 Yas Okuma-Yazma Bilmeyen Anne Destek Egitimi

Farkl1 ihtiya¢ gruplari
i¢in alt programlar

e Kurs Programi (Temel ADP)

olmak tizere ¢esitli alt programlardan olugmaktadir.

2015 yilinda, tim kurs tiirlerine yonelik kurs, kursiyer, egitici sayilar1 ve nihayetinde aile egitimi programlariyla
ulasilan anne/baba ve ¢ocuk sayis1 genel toplamlari tabloda belirtilmistir.
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AILE EGITIiM TURU

Toplam Egitici Sayisi 2.591
Toplam Kurs Sayisi 5.417
Toplam Kursiyer Sayisi 103.177
Ulasilan Ebeveyn + Cocuk Sayisi 206.354

Tablo 20: Aile egitimi programlarina yonelik toplam sayilar

Hayat Boyu Ogrenme Kiiltiirii Faaliyetleri

Milli Egitim Bakanliginin 23/09/2014 tarih ve 15923718/20/45909 sayili Makam Onay ile yiiriirliige konulan Orgiin ve
Yaygm Egitimi Destekleme ve Yetistirme Kurslar1 Yonergesi ile Bakanligimiza bagli resmi/ozel orgiin ve yaygin
egitim kurumlarinda 6grenim goren istekli 6grenci ve kursiyerlerin ihtiyag duyduklari derslerde iicretsiz olarak
desteklenmeleri ve yetistirilmeleri amaglanmaktadir.

2015-2016 egitim-6gretim y1l1 destekleme ve yetistirme kurslart 22.272 kurs merkezinde baglamigtir. 4.307.549 6grenci
ve kursiyer bu kurslardan yararlanmak {izere bagvuruda bulunmustur. Bu kurslarda 38.384’1 ticretli, 253.494°1 kadrolu
olmak {izere toplam 291.878 6gretmen gorev almak i¢in miiracaat etmistir.

Acik Ogretim Okullar

Uzaktan egitim yontemiyle egitim hizmeti sunan agik 6gretim ortaokulu, agik 6gretim lisesi, mesleki agik dgretim lisesi
ve mesleki ve teknik agik 6gretim okulu Milli egitimin ilke ve amaglari dogrultusunda asagida belirtilen gorevleri
yuritiir.

1. Acik 6gretim okullari, g¢esitli nedenlerle 6grenimlerini tamamlayamamis, orgiin egitim ¢agi disina ¢ikmis
vatandaglarimiz ile zorunlu ortadgretim c¢aginda olup Ogrenimlerini okullarimizda devam ettirmek isteyen
bireylere; gelismis kitle iletisim araglari ve uzaktan egitim teknolojileri kullanarak, ilkogretim ve ortadgretim
O0grenimi gérme firsati sunar, onlar1 {ist 6grenime hazirlar.

Acik 6gretim okullarina kayit, nakil ve mezuniyetle ilgili islemleri takip eder.

Liseden mezun olan 6grencilerin sinav iglemlerini takip eder.

Agik dgretim dgrencilerine rehberlik hizmetleri sunar.

Agcik 6gretim okullarinin 6gretim materyallerini hazirlar, hazirlatir ve basili ya da elektronik ortamda erisimlerini
saglar.

gk~ wn

o

Orgiin ve yaygin egitim yoluyla alinmis belgelerin agik dgretim okullari ile ilgili denklik islemlerini yiiriitiir.
Acik 6gretim sistemi ile ilgili uygulamalarin usul ve esaslarini belirleyen mevzuat diizenlemelerini yapar.

~

8. Ogrenimlerini yarida birakarak yurtdisinda yasamaya devam eden vatandaslarimiza, yarim biraktiklart
Ogrenimini tamamlama imkani veren programlar hazirlayarak bulunduklari yerden egitimlerini tamamlama
imkani sunar.

9. Yurtdisindaki Tiirk gencliginin Tiirkge dil diizeylerinin ve Tiirk kiiltiirii bilgilerinin gelistirilmesinin, iilkeleri
hakkinda bilgilerinin artirilmasinin ve iilkeleriyle baglarinin giiclendirilmesinin saglanmasi i¢in koprii olur.

10. Agik Ogretim Okullariin is ve islemlerini yiiriiten halk egitimi ve mesleki egitim merkezi miidiirliikleri ile
meslek liselerine ihtiya¢ duyduklart noktalarda destek verir ve egitimler diizenler.

Agcik 6gretim okullarinda 2015 yilinda sunulan hizmetlerin sayisal verileri;

Kayith Aktif Yurtdist  Mezun  Engelli Tytlfklu..
. . . . q . s . A . Hiikiimli
Okul Tiirii Ogrenci Ogrenci Ogrenci Ogrenci Ogrenci Oprenci

Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayist
Agik Ogretim Ortaokulu 764.920 193.476 1.256 | 149.902 1.339 7.387
Acik Ogretim Lisesi 2.358.829 1.026.782 3.903 111.635 8.190 17.915
Mesleki Agik Ogretim Lisesi 573.949 333.766 960 38673 1.011 601
TOPLAM | 3.697.698 1.554.024 6.119 | 300.210 10.540 25.903

Tablo 21: A¢ik 6gretim okullar: 2015 yili sayisal verileri
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FAALIYET GERCEKLESME TABLOSU-9

Performans
Hedefleri

2015 y1li sonuna kadar Egitim Bilisim Ag1 (EBA) portalinde gelistirilen igerikler ve modiillerin
sayisini en az % 10 artirmak.

Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel miidiirligii kapsaminda yiiriitiilen bilisim teknolojilerine
iliskin Ulusal ve Uluslararasi projelerin degerlendirmesinin yapilmasi.

2015 yili sonuna kadar Egitimde Fatih Projesinin tanitimini toplumun tiim kesimlerine
tanitacak ¢aligmalar yapmak.

2015 yili sonuna kadar FATIH Projesi kapsaninda tiim temel egitim ve ortadgretim okullarina
etkilesimli tahta, cok fonksiyonlu yazicinin kurulmasi ve ag altyapisinin saglanmasi; ayrica
Ogretmen ve Ogrencilerimize tablet bilgisayar setlerinin verilmesi ve tim bu donanimlarin
network (ag) ile birbirine baglanarak tek bir veri merkezi araciligiyla kontrol edilmesi.

Faaliyetler

EBA sisteminin siirekliligini saglamak, giincellemek ve yeni modiilleri eklemek

Etkili bilgi teknolojileri kullanimu igin igerikler hazirlamak / hazirlatmak

Egitim ve 6gretimle ilgili radyo televizyon programlari hazirlamak/temin etmek, Stiidyo ve
arsiv altyapisini gelistirmek ve EBA igeriginde yaymlamak

Uzaktan egitime egitsel igerikler saglamak/yayinlamak

Icerik gelistirme AR-GE caligmalar1 yapmak

EBA Igeriklerinin uzman gériislerine dayali olarak incelenmesini saglamak /uygulamak

2015 y1l1 sonuna kadar Dijital Egitim Yayimcilig1 Sempozyumu/Zirvesi ve Fuar1 diizenlemek.
2015 yil1 sonuna kadar birer kisa film, fotograf ve karikatiir yarigmalar1 diizenlemek
Acikdgretim  kurumlari igin  goérsel isitsel Ogretim materyallerinin medya tabanl
¢ogaltmak/dagitmak/yaymlamak.

Egitim ve teknolojinin entegrasyonu hakkinda yapilan akademik nitelikli ¢alismalarin diizenli
araliklarla degerlendirilmesi.

FATIH Projesi ve bilesenlerinin uygulanabilirligi hakkinda akademik nitelikli etki analizi
¢aligmalarmin yapilmasi.

Egitim Bilisim Ag1 (EBA) ve bu portaldaki tiim unsurlar hakkinda akademik nitelikli etki
analizi ¢alismalariin yapilmast.

Yiiriitiilen tiim projeler hakkinda akademik nitelikli etki analizi ¢aligmalarinin yapilmasi.
Yiritilen Hizmetigi ve wuzaktan egitimler hakkinda akademik nitelikli etki analizi
¢aligmalarmnin yapilmasi.

Gergeklestirilen sinav uygulamalari hakkinda akademik nitelikli etki analizi ¢aligmalarinin
yapilmast.

Gergeklestirilen iletisim faaliyetleri hakkinda akademik nitelikli etki analizi ¢aligmalarinin
yapilmast.

Tanmitim fuar ve organizasyonlara katilim saglanmasi

Tanitim Uriinlerinin tasarlanmasi ve tiretilmesi

Tanitim amaghi Kamu spotu hazirlanmasi

Memnuniyet, goriis ve 6neri anketlerinin hazirlanmasi ve uygulanmasi

Genel Miidiirliikk hizmet ve projelerinin tanitiminin amactyla kurumumuza gelen heyetlere
tanitim hizmetleri.

Her okula ag altyapisinin kurulmasi

Her 6gretmene ve 6grenciye birer adet tablet bilgisayar seti verilmesi

3362 Okul Yonetim ve Destek Sistemi

Her okula genis bant internet erisiminin saglanmast

Karar Destek Sistemlerinin olugturulmasi

Veri Merkezinin kurulmast

Veri Merkezinin idamesi i¢in donanim ve yazilim alinmasi

Sorumlu Birimler

Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Miidiirliigii
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Faaliyetler Hakkinda Genel Bilgiler

FATIH Projesi:

Egitimde FATIH (Firsatlar1 Artirma ve Teknolojiyi Iyilestirme Hareketi) Projesi bilisim teknolojisi araglarmin
O0grenme-6gretme siirecinde etkin kullanimi i¢in temel egitim ve ortadgretim okullarindaki; tiim dersliklere etkilesimli
tahta ve internet altyapisi, her okula ¢ok fonksiyonlu yazici ve her 6gretmen ile 5. siniftan 12. sinifa kadar egitim
kademesinde yer alan tim 6grencilerimize tablet bilgisayar seti dagitimini1 amaglamaktadir.

Egitimde bilisim teknolojilerinin etkin kullanimini hedefleyen FATIH Projesi gerek kapsami gerekse hitap ettigi kesim
itibariyle diinyanin ve Tiirkiye nin 6nde projelerinden bir tanesidir.

FATIH Projesi kapsaminda saglanan BT donanimlarinin; &grenme-6gretme siirecinde etkin kullanimini saglamak
amactyla 6gretmenlere hizmetici egitimler verilmektedir. Bu siiregte 6gretim programlart BT destekli 6gretime uyumlu
hale getirilerek egitsel e-igerikler olusturulmaktadir. Bu kapsamda Egitimde FATIH Projesi bes ana bilesenden
olugmaktadir. Bu bilesenler;

Donanim ve yazilim altyapisinin saglanmasi
Egitsel e-igerigin saglanmasi ve yonetilmesi
Ogretim programlarinda etkin BT kullanimi
Ogretmenlerin hizmetici egitimi

agprwbdE

Bilingli, giivenli, yonetilebilir ve 6lgiilebilir BT kullaniminin saglanmasidir.
1. Donanim ve Yazilim Altyapisinin Saglanmasi

21. ylizy1l vatandaslig1 becerileri olarak tarif edilen; teknoloji kullanimi, medya okur-yazarligi, etkili iletisim, analitik
diisiinme, problem ¢ozme, isbirlikli 6grenme, vatandaslik sorumlulugu, kiiresel farkindalik ile 6grencilerimizin edilgen
olmaktan ¢ikarilmasi hedefiyle hayata gegirilen egitimde FATIH Projesi kapsaminda;

e Proje basglangicindan bu giine kadar kademeli olarak Ogrenci ve Ogretmenlerimize 1.437.800 adet tablet
bilgisayar seti dagitilmistir.

e 2015 yili igerisinde 700.000 adet tablet dagitilmistir. Tablet bilgisayarlar, FATIH Projesi alt yapis1 tamamlanmus
okullardaki 6grenci ve dgretmenlere dagitilmistir.

e internet erisimi verilmesi planlanan kurum sayisi 32.539 olup, 2015 yilsonu itibariyle 40.000 okulumuzun
internet erigimi mevcuttur.

e 2015 yilinda 6.578 okulun ag altyapisi kurulumlari tamamlanmstir.

e 10.600.000 adet tablet bilgisayar seti temini i¢in ihale siireci devam etmektedir.

e Ulastirma, Haberlesme ve Denizcilik Bakanligi tarafindan ihale ve temin siireci yiiriitiilen donanimlardan;
393.777 adet Etkilesimli Tahta ve 41.996 adet A3 ve A4 Cok Fonksiyonlu Yazici okullarimiza kurulumu
tamamlanmaigstir.

e 54.000 okulumuz Cografi Karar Destek Sisteminde tanimlanmustir. Tiim okullar sistem iizerinde kurum, konum
ve iletisim bilgilerini gilincelleyebilir hale getirilmistir. 154 adet Pilot okul ve Altyapt FAZ I kapsamindaki 3.657
okul; kurum, konum ve iletisim bilgilerinin yani1 sira, FATIH Projesine ait donanim bilgileri de sistem iizerinden
giincellenmistir. Su anda sistem iizerinden 2015 yilinda Envanter ¢aligmasi yapilan kurum sayist 45.362 olarak
planlanmig bu giine kadar 46.266 okulun envanteri ¢ikartilmistir.

2. Egitsel e-Igerigin Saglanmasi ve Yonetilmesi

Egitim Bilisim Ag1 (EBA): Ogretmen ve &grencilerin gelisen teknolojiye ayak
uydurarak igerik iiretmesini ve paylagsmasini saglayan sosyal bir egitim

-— i I - platformudur.

egitim b"'?'m agl Ogrencilerin giivenli igeriklere ulasmasini saglamak amaciyla gelistirilen EBA’da,
8.585.339 Kayith Kullanici, 7.385 haber, 57.516 gérsel, 10.305 video, 4.755 ses 34 Ogretmenlere Agik Portal, 74
Herkese Agik Portal 1.586 dergi ve e-igerik portali egitim camiamizin hizmetine sunulmustur.

2015 Yl idare Faaliyet Raporu || 61



Tim sinif seviyelerine uygun, giivenilir ve incelemeden gegmis e-igeriklerin yer aldigi Egitim Bilisim Ag1 (EBA);
stirekli yenilenen yeni modiilleri ve giincel igerikleri ile alandaki 6nemli bir ihtiyaca cevap vererek, egitimin tiim
paydaslarina hizmet etmeyi hedeflemektedir.

EBA’ ya yeni igeriklerin satin alinmasi
Etkilesimli tahtalar, tablet bilgisayarlar ve web ortaminda kullanilacak elektronik egitim icerikleri yaptirilmasi ihalesi

tamamlanmis olup taraflarca sézlesmelerin imzalanmasi agamasina gelinmistir.

Milli Egitim Bakanlig1 olarak olusacak dijital igerik piyasasinin sartlarini belirlemek ve genel gergeveyi ¢izmek,
insiyatifi elde tutmak amaglanmaktadir. Bu kapsamda e-igerik sektoriinii hem yonlendirmek hem de desteklemek,
boylece 6zel sektorle isbirligi icerisinde diinyanin en zengin e-igerik portalin1 olusturmak hedeflenmistir. Satin alma
kapsamu;

e 93 adet e-ders videosu ve igerigi,

e 1.772 adet kazanim bazli video,

e 81 adet simiilasyon

e 579 adet Animasyon

e 96 adet Sanal deney

e 1.577 adet Etkilesimli Sozliik

e 300 adet 1, 2 ve 3. smuflar i¢in animasyon filmi
e 12 adet etkilesimli gocuk dergisi

e 1 adet de Tiirk Miizigi etkilesimli igerik

Bu satin alinacak elektronik igeriklerle;

e ilk kez Meslek Liseleri icin e-igerikler saglanacaktir.

e EBA’da yer alan ilkokul ve ortaokul ders igerikleri sayisi arttirilacaktir.

e TEOG videolari ve lise ders vidolari tamamlanarak, kurslarda kullanilabilecek duruma getirilecektir.

e Sanal Deney vidolari ile 6zellikle tehlike arz eden, okul ortamlarinda uygulamasi zor olan deneyler bastan sona,
etkilesimli olarak yapilabilir hale gelecektir.

EBA Stiidyolar1
13 adet EBA stiidyosunun kurulmasi igin planlama yapilmistir. Stiidyolarin yapimi fiziki alanin olusturulmasi ve

donanim temini olmak iizere iki asamada gergeklestirilecektir. Bu stiidyolarin asagida belirtilen okullarda yapilmasi
planlanmaktadir.

Ankara Sosyal Bilimler Lisesi

Istanbul Milli Egitim Miidiirliigii
Istanbul Sosyal bilimler Lisesi

Izmir Bornova Anadolu Lisesi

Antalya Hiisniye Ozdilek Meslek Lisesi
Mersin Eyilip Aygar Fen Lisesi

Bursa Oguz Kagan Koksal Konferans Salonu
Eskisehir Sosyal Bilimler Lisesi

. Kayseri Sosyal Bilimler Lisesi

10. Erzurum Sosyal Bilimler Lisesi

11. Sanlurfa Karakoprii Fen Lisesi

12. Van Ipekyolu IMKB Fen Lisesi

13. Samsun Kazim Orbay Ortaokulu

©ooNoGM~®DRE

Yeni EBA Tantim Calismalari
e Bakanligimizin Basin Biirosu isbirligi ile yapilacak tanitim faaliyetleri: Oncelikle Ankara, Istanbul, Eskisehir ve
Kiitahya’da tanitim toplantilar1 yapilmistir.

e EBA Tamitim Grubu, okul ziyaretlerine ve EBA destekli okul faaliyetlerine devam etmektedir.
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Engelsiz EBA ve Engelliler i¢in igerik Hazirlama Calismalart
Engel grubunda yer alan 6grencilerimiz igin pilotlama ¢aligmalar1 yapilmistir. Bu ¢caligmalar asagidaki engel gruplarina
yoneliktir.

o Ortopedik Engelli 6grenciler icin cihaz ve igerik gelistirme ¢aligmalart.

e Gorme Engelli 6grenciler i¢in ders akisi, islenisi ve igerik siireci ¢aligmasi.
e Isitme Engelli 6grenciler icin ders akis, islenisi ve icerik siireci calismast.
o Zihinsel Engelli 6grenciler i¢in oyun odasi ¢aligmasi.

TEOG Videolart Cekimi
8. smif videolarinin ardindan 7. sinif videolar: tamamlanmaktadir. Yenileme calismalar1 ile beraber yeni dénemde
6.s1nif videolarinin yapimi planlanmustir.

EBA Yarismalari
e EBA-Kadraj 2. Fotograf Yarismasi: 30 Aralik 2015 tarihinde diizenlenen sergi ve odiil toreni ile
tamamlanmistir. Yarigsmaya ogretmen kategorisinde 2.022, 6grenci kategorisinde 2.981 olmak {izere toplam
5.003 fotograf katilmistir. Yarigmada 6gretmen ve 6grenci kategorileri olmak fiizere iki kategoride toplam 20
adet “Basar1 Odiilii” verilmistir. Yarismanin toplam maliyeti 126.640,00 TL olmustur.

o EBA-Sosyal Bilimler Belgesel Film Yarismasi: Kisa belgesel formatinda olacaktir. Edebiyat, Tarih, Cografya,
Felsefe, ilahiyat- Kadim Degerler alanlarinda temalarin yer almas1 planlanmustir.

EBA-Cizgi 2. Karikatiir, EBA-Deney 2. Fen Deneyleri Yarigmasi, EBA-Film 2. Kisa Film yarigmalar1 i¢in sartname
hazirliklart devam etmektedir.

Okullardaki igerik ve uygulamalarin etkin kullanilmasi ve siirekliliginin saglanmasi amaciyla 36 adet icerik ve yonetim
yazilimi Uretilmistir.

2014 ‘ 2015

Kayith Kullanici 1.795.909 | 8.585.339
Haber 4.292 7.385
Gorsel 55.047 57.516
Video 7.608 10.305
Ses 4.296 4.755
Herkese Acik Portal 53 74
Ogretmene Ozel Portal 20 34
Dergi 1.385 1.586
e-Kitap 1.674 2002

e-Dokiiman 1.355 5.359
Tablo 22: EBA istatistikleri

3. Ogretim Programlarinda Etkin BT Kullanimi

Ders Programlar1 Modiilii (e-Miifredat Modjilii)

Yillardir bir veri havuzuna alimmamis ve proje haline
getirilmemis miifredat sistemi verilerinin ve isleyisinin
iligkisel bir veri tabani modeline ve elektronik ortama
taginmasi gerekmektedir. e-Miifredat, miifredat
programlarinin ve yapilarinin, iliskisel veri tabani modeline ¢evrilmis ve etkilesimli hale getirilmis bir yazilim
projesidir.
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Bu kapsamda bir alt yap: kuracak olan bir ¢aliyma yapilmaktadir. Olusturulan bu veri tabani egitim bilisim ag1
tarafindan da kullanilabilir hale gerilmistir. Proje hedefleri;

1. Tim derslerin kodlanarak elektronik ortama taginmasi ve ders adlari, kodlar1 bazinda standart bir yapinin her

yerde kullanilmasi,

Derslerin alt bilesenlerinin sistemde tutulmasi, kazanimlarinin tutulmasi,

Bu veriler ile 6gretmenlerin ders planlarini otomatik olarak sistemden ¢gikarmalarinin saglanmasi,

Bu veriler ile 6gretmenlerin giinliik ders planlarini otomatik olarak sistemden ¢ikarmalarinin saglanmasi,

Sistemde tutulacak olan initelendirilmis yillik planlar ile verilen egitim ve Ogretimin g¢evrim igi olarak

izlenebilmesi ve denetlenebilmesi,

Ogretmenlerin miifredat ile ilgili goriislerini iletebilecekleri resmi bir elektronik ortamim olusturulmasi,

7. Gelen elestiri ve/veya Onerilerin hizli degerlendirebilecegi bir veri ambari kurularak siirekli kendini yenileyen bir
miifredat yapisi ¢ikarilmasi olarak belirlenmistir.

akrwn

o

Kitap inceleme Modiilii
Ders kitaplar1 inceleme is ve siirecleri de ders programlarmin veri

tabant modeline ¢evrilmesi ile gevrimigi olarak internet iistiinden
yapilabilir.

Bu modiil ders kitaplarinin girisini, incelenmesini ve bunla ilgili is ve
islemleri kapsamaktadir. Kitap basvurusu basladiktan sonra 4 (dort)
ay icerisinde ilgili kitabin kabul edilip edilmeyecegi belli olmaktadir.

Ders kitabi inceleyecek kisilerin olusturulacagi bir veri havuzunun olusturulmasi,
Kitaplarin internet {izerinden giriginin yapilmasi,
Girisi yapilan kitaplarin sistem {izerinden ¢evrimici olarak incelenmesi,

Mo

Kitaplarin uygun olanlarinin onaylanmasi, olmayanlarin reddedilmesi olarak belirlenmistir.

Yillik Plan Modiili
Ders programlarmin sayisal hale getirilmesi ile Ogretmenlerimiz artik yillik

galigma takvimlerini sistem tizerinden olusturabileceklerdir. Olusturulan
iinitelendirilmis yillik planlar geri doniit mekanizmalar1 igerecektir. Su anda
24 okulda pilot ¢alismalar devam etmektedir.

Bu modiil ile miifredatin sistemde kullanilmasi ve kullanim sonuglari

¢evrimigi olarak goriilebilecektir.
Proje hedeflerinin biiyiik kismi e-Miifredat modiiliinde bulunmaktadir. Ek olarak;

1. Ogretmenler Kurulu, Ziimre Toplantilar1 gibi egitim dgretim yili baslangig toplantilarinin elektronik ortamda
tutulmasi, izlenmesi ve sonuglarinin degerlendirilmesi,

Yillik ¢aligma takviminin elektronik ortamda yapilmasi ve onaylanmasi,

Ders planlarinin (giinliik plan) her an goriinebilir hale getirilmesi,

Ogrencilerin kazanim ve beceri bazli bireysel degerlendirmelerinin elektronik ortamda yapilabilmesi,
Ogretmenlerin kazamimlari, 6grenme-dgretme siireclerini ve ders programim elektronik ortamda degerlendirerek

ok~ wn

ilgili egitim 6gretim dairelerine hizli doniit saglayabilmeleri,
6. Cevrimici izleme ve degerlendirme yapilabilmesi olarak belirlenmistir.

4. Ogretmenlerin Hizmetici Egitimi
FATIH Projesi kapsamindaki &gretmen ve yonetici egitimleri, cesitli kurumlarla Bakanhigimiz arasinda yapilan

protokollerle yiiriitiilen projelere ait egitimler ile Bakanligimiz personelinin egitimleri yapilmaktadir. Fatih Projesi
kapsaminda 2.600 Fatih Projesi egitmeni yetistirilmistir.
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Projenin 1. fazinda gérev yapan 114.210 6gretmen egitime katilmistir ve faz 1 egitimleri tamamlanmustir. Projenin 2.
faz 1. kisminda (Meslek Liseleri) 157.401 6gretmen gorev yapmaktadir ve seminer dénemi yapilan egitimlerle beraber
su ana kadar 85.340 6gretmenin egitimleri tamamlamistir.

“FATIH Projesi BT nin ve Internetin Bilingli Giivenli Kullanim1” seminerleri, projenin 1. Fazinda gorev yapan 60.229
Ogretmene ve 2. Faz kapsaminda 46.080 6gretmen olmak iizere toplam 106.309 kisiye seminerler verilmistir.

“FATIH Projesi- Tanitim ve Bilgilendirme Semineri”ne 1. ve 2. Faz olmak iizere toplam 73.748 dgretmen katilmugtir.
“FATIH Projesi- Hazirlayic1 Egitimi” ne 21.728 6gretmen katilmistir.

20-25 Temmuz 2015 tarihleri arasinda Mersin ilinde “Egitimde FATIH Projesi e-icerik Gelistirme Egitimleri” yapilmus,
1000 dgretmenimize e-igerik gelistirme egitimleri verilmistir.

14 — 25 Aralik 2015 tarihleri arasinda Antalya’da yapilan e-igerik gelistirme egitimlerinin ikinci basamaginda “Egitsel
Senaryo Yazimi Egitmen Egitimi Kursu” sonucunda 243 6gretmen egitimlere katilmustir.

26 — 27 Aralik 2015 tarihleri arasinda Istanbul’da il Milli Egitim Miidiirleri, Daire Baskanlar1 ve bakanlik personeline
yonelik “Fatih Projesi Egitim Calistay1” yapilmis, bu faaliyete yaklagik 150 kisi katilmustir.

Fatih Projesi kapsaminda yapilan tiim egitimler bazinda 392.024 6gretmen projenin gesitli egitimlerine katilmistir.

Uzaktan Egitimler: Uzaktan egitim sistemi iizerinden yapilmaktadir. 2015 yilinda sistem tizerinden 16.828 katilimci
bu egitimleri basari ile tamamlamustir.

5. Bilingli, Giivenli, Yonetilebilir ve Olgiilebilir BT Kullaniminin saglanmasi

Egitimde FATIH Projesiyle, BT araglarimin derslerde etkin kullanimi igin; okuldncesi, ilkdgretim ve ortadgretim
diizeyindeki tiim okullarin dersliklerine etkilesimli tahta sistemi ve internet altyapisi saglanmaktadir. Bu kapsamda,
ogrencilere ve Ogretmenlere tablet bilgisayar verilmektedir. Bu baglamda bilisim teknolojisi araglari ve internetin
bilingli, giivenli kullanilmasinin saglanmasi amaciyla;

e Bilgi giivenligi farkindaligt i¢in kamu spotu ihale siireci devam etmektedir. Afig, brosiir gibi belgelerin
tasarimlari tamamlanmistir. Afig ve brostirlerin bastirilma isi bittikten sonra okullara dagitimi yapilacaktir.

e 5651 sayili kanun kapsaminda, internet erisimi saglanan okullarda baglant1 loglarinin tutulmasi i¢in pilot ¢aligma
baslatilmigtir. Pilot kapsaminda 2 okulda 45 giin boyunca gelen kayitlar tutulup Slgeklendirme yapilacaktir.
Loglarin ne kadar yer kapladigi belirlenerek kapasite planlamasi yapilacaktir.

e 2015 yilinda Bilgi Giivenligi Yo6netim Sistemi (BGYS) ¢alismalari baslatilmistir.

o Kullanilan varliklarin olusturdugu varlik envanteri hazirlanmustir.

e BGYS temsilcileri baskanlik diizeyinde secilerek temsilcilere risk analizi egitimi verilmistir. Risk analizinden
sonra daire bagkanliklarinin varliklart ve risklerin tespiti i¢in risk analizi ¢galismasi tamamlanmistir.

e KYS portalina prosediirler ve formlar kalite dokiiman formatina doniistiiriilerek yiiklenmistir.

o Politikalar ve prosediirler hazirlanmistir. (Yedekleme Politikasi, Temiz Masa Temiz Ekran Politikasi, Giivenli
Sistem ve Yazilim Gelistirme Politikasi, Sistem ve Yazilim Gelistirme Politikasi, Sunucu Yonetim Prosediiri)
Fiziksel ve ¢evresel giivenlik dnlemleri i¢in riskler resmi yaziyla bildirilmistir.

e Farkindalik ¢aligmasi igin yazilim gelistirme sahte facebook hesabi olusturularak personelin farkindaliginin
Olciilmesi calismalar1 tamamlanmistir. Erisim koordinatorliigi ile ilgili glivenlik analizi raporu resmi yaziyla
koordinatorliige bildirilmistir.

e Personel bilgi formu hazirlanarak personel tarafindan doldurulmasi saglanmustir.

e BGYS caligmalari igin personelinin temel bilgi giivenligi egitimleri 8 grup halinde tamamlanmistir. Egitime
katilamayan personel i¢in egitim faaliyetleri diizenlenecektir.
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FAALIYET GERCEKLESME TABLOSU-10

e 2015 yili sonuna kadar yiiz yiize egitim yoluyla hizmeti¢i egitim kurs ve

Performaps seminerlerini bir onceki yila %27 oraninda arttirarak bu faaliyetlere katilacak

Hedefleri kursiyer ve katilimer sayisini ise bir 6nceki yila gore %25 oraninda arttirilmasini
saglamak.

e Insan Kaynaklar1 Genel Miidiirliigiince acilacak 33 faaliyetin tiim giderlerinin ve

Faaliyetler Baska birimlerce agilacak 220 seminer/kursun ydnetici ve egitim gorevlilerinin

giderlerinin 6denmesi.

Sorumlu Birimler | Insan Kaynaklar1 Genel Miidiirliigii

Faaliyetler Hakkinda Genel Bilgiler
Hizmetici Egitim
Milli Egitim Bakanlig1 ¢aliganinin atandigr ilk glinden, gérevinden ayrildigi son giine kadar meslege yonelik bilgi,

beceri ve tutumunun gelistirilmesi ve isin gerektirdigi performans diizeyine ulagsmasi igin siirdtriilen planh ve diizenli
egitim etkinlikleridir. Bu baglamda;

e Ocak 2015 tarihinde tez yaziminda teknik, bigimsel ve bilimsel yazim kurallarina uygun bir standardi saglamak
amaciyla “Milli Egitim Uzmanlig1 Tez Yazim Kilavuzu” yaymlanmigtir.

e Milli egitim uzman yardimcilarinin her tiirlii bilgi ve dokiimanlara hizli erigiminin saglanmasi amaciyla Genel
Midirligimiz WEB sayfasinda Milli Egitim Uzman Yardimcihigi bashigi adi altinda duyurular, tez
dokiimanlari, egitim faaliyetleri, mevzuat, foto galeri ve iletisim basliklarini iceren ayrintili bir modiil
olusturulmustur.

e Bakanlik Makaminin 13.02.2015 tarihli ve 29680 sayili onay1 dogrultusunda yeterlik sinavi ve tez yazim siireci
ile ilgili i ve islemleri koordine etmek amaciyla Milli Egitim Uzman Yardimeilar1 Tez Jiirisi olusturulmustur.

e Milli Egitim Uzman Yardimcilar: Tez Jirisinin, milli egitim uzman yardimcilarinin tez konularini ve 6nerilerini
degerlendirmek, tez savunmalarini dinlemek ve tez yazim ve yeterlik sinavina iliskin is ve islemleri koordine
etmek amaciyla 10 toplant1 gergeklestirilmesi saglanmistir.

e Milli Egitim Uzman Yardimcilarinin egitimi i¢in 19 Mart 2015 tarihinde Tiirkiye Sanayi ve Sevk Idare Enstitiisii
(TUSSIDE) ile Milli Egitim Bakanhgi arasinda <’Milli Egitim Uzman Yardimciligi Egitim Programu isbirligi
Proje Protokolii”” imza altina alinmistir. S6zii gegen protokol ile diizenlenen egitimler 10 modiil halinde 330 ders
saati olarak planlanmistir.

e 121 Milli Egitim Uzman Yardimcisina yabanci dil kursu imkén1 verilmis ve bunlardan 96’sinin 9 ay siireyle,

25’inin ise 9 aydan daha kisa siireli olarak bu imkandan faydalanmalari saglanmisgtir.

KURS SAYISI KATILIMCI SAYISI

249

7.772 22.245

TOPLAM 30.017

Tablo 23: 2015 yilinda diizenlenen hizmetigi egitim faaliyetleri ve katilimci bilgileri
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FAALIYET GERCEKLESME TABLOSU-11

e 2015 yili sonuna kadar Ogretmen yetistiren fakiiltelere 6grenci secimi / yetistirilmesi,
Ogretmen adaylarinin istihdam edilmesi siirecini igine alacak bir sistem/model gelistirmek.

Performans e 2015 yili sonuna kadar 6gretmenlerin yeterlikler temelinde mesleki gelisimlerini saglamaya
Hedefleri yonelik olusturulan Okul Temelli Mesleki Gelisim (OTMG) Modelini yayginlastirmak.
o  Ogretmenlerin mesleki gelisim ile uyum egitimi, temel ve hazirlayici egitimlerinin niteliklerini
arttirmak.
e  Uluslararas: Ogretmen Yetistirme Kongresi diizenlenmesi
e Nitelikli ve basarili Ogretmen adaylarinin secimine yonelik ulusal diizeyde c¢aligtay
diizenlenmesi
e Diizenlenecek kongre ve galistaylar i¢in basin-yayin
e  Mesleki ve Teknik Ogretmeni Ozel Alan Yeterliklerinin belirlenmesine yonelik komisyon
olusturulmasi ve ¢alistay diizenlenmesi
e imam Hatip Meslek Lisesi Ogretmenlerin Ozel Alan Yeterliklerinin belirlenmesine yonelik
komisyon olusturulmasi ve ¢alistay diizenlenmesi
e Bireysel performans: iyilestirme ve gelistirmeye yonelik Okul Temelli Mesleki Gelisim
Modelinin gelistirilmesi ve yayginlastirilmasi galistay1
e Genel ve 6zel alan yeterlikleri kitap¢igt ve Okul Temelli Mesleki Gelisim Kilavuzu ile tanitim
afis ve brosiirlerinin basimi ve dagitimi.
Faal iyetler e Genel ve Ozel Alan yeterliklerinin tanitimima yonelik sempozyum diizenlenmesi

e Opretmenlerin egitim ihtiyaclarinin belirlenmesi, izlenmesi ve degerlendirilmesine yonelik
caligmalar (anket uygulanmasi ve saha arastirmasi vb) diizenlenmesi

e Mesleki gelisim faaliyetleri ve 6gretmen performansi izleme ve degerlendirilme galismasi

e Mesleki gelisim faaliyet sonu web tabanli izleme degerlendirmeye gretmenlerin katiliminin
saglanmasi

e  Belirlenen egitim ihtiyaglarina yonelik 100 adet mesleki gelisim programinin hazirlanmasi.

e  Uzaktan egitim uygulamasi i¢in 25 programin modiil program haline getirilmesi.

e Hazirlanan ve kullanilan programlarin gelistirilmesi ve gilincellenmesi icin faaliyet
diizenlenmesi

e 2015 yilinda ihtiyag analizi sonuglarina gore egitim faaliyetleri diizenlenmesi

e Ogretmenlerin yeni sisteme iliskin goriis ve Gnerilerinin yer aldig1 6gretmen motivasyon ve
performansinin artirilmasina yonelik periyodik olarak kendini revize edebilen bir "model”
olusturulmast

Sorumlu Birimler | Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Miidiirliigii

Faaliyetler Hakkinda Genel Bilgiler

Ogretmen Yeterlikleri Faaliyetleri

Tiim o6gretmenlerde bulunmasi gereken bilgi, beceri, tutum ve degerlere iliskin “Ogretmenlik Meslegi Genel
Yeterlikleri” belirlenerek 17.04.2006 tarihinde yiirlirliige konulmustur. Ayrica 6gretmenlerin kendi alanlarina iliskin
bilgi, beceri, tutum ve degerleri igeren &zel alan yeterliklerinin belirlenmesi kapsaminda ilkdgretim kademesi
ogretmenlerine yonelik 6zel alan yeterlikleri 25.07.2008 tarihinde, ortadgretim kademesi dgretmenlerine yonelik 6zel
alan yeterlikleri ise 26.01.2011 tarihinde yiiriirliige konulmustur. Diger alanlara iligskin ¢aligmalar siirdiiriilmektedir.

Yeterliklerin egitim alaninda meydana gelen degisim ve gelisimlere gore siirekli giincellenmesi gerektigi bilinmektedir.
Bu nedenle 6gretmen yeterliklerinin uygulanabilir, gézlemlenebilir ve 6l¢iilebilir nitelikte olmasi bakimindan Avrupa
Yeterlikler Cergevesi, Ulusal Yeterlilik Cergevesi ve Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) de
dikkate alinarak giincellenmesi i¢in yeniden gézden gegirilmesine ihtiyag duyulmustur.

Bu baglamda; Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlikleri, lkogretim, Ortadgretim ve Ozel Egitim Ogretmenleri Ozel Alan

Yeterlikleri revize edilmis, imam Hatip Meslek Dersleri Ogretmeni Ozel Alan Yeterlikleri de belirlenerek onaya
sunulmusgtur.
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Mesleki ve teknik egitim dgretmenlerine yonelik taslak olarak oncelikle 6 alanda (elektrik ve elektronik, halkla iliskiler,
yiyecek ve icecek hizmetleri, yenilenebilir enerji, bliro yonetimi ve bilisim teknolojileri) 6zel alan yeterlikleri
belirlenmis olup diger alanlarin belirlenmesine yonelik ¢alismalar devam etmektedir.

Okul Temelli Mesleki Gelisim Modeli (OTMG)

e Ogretmen Akademisi
64 tlincli Hilkiimet programinda egitim alani kapsaminda ve 1 yil igerisinde gerceklesecek etkinlikler arasinda yer alan
yonetici ve Ogretmenlerimizin bilgi, beceri, tutum ve degerlerinin giincellemelerini saglayacak 6gretmen akademisi
sisteminin hayata gegirilmesine yonelik planlama ¢aligmalar1 devam etmektedir.

e Aday Ogretmen Performans Degerlendirme Sistemi
Aday 6gretmenlerin performans degerlendirme sisteminin gelistirilmesi, Bakanligimizca hazirlanmis olan performans
Olciim araglarinin gelistirilmesi ve performans degerlendirmede basarili olan aday 6gretmenlerin girecegi sozlii sinav
konularina yonelik ¢aligmalar devam etmektedir.

e Aday Ogretmen Yetistirme Program
Aragtirmalar, lniversiteden heniiz mezun olmus O6gretmen adaylarinin, &gretmenlik meslegine iliskin algilarmin
mesleklerinin ilk yilinda edindikleri deneyimlerden olustugunu, 6gretmenlerin 6z yeterliklerinin gelisiminde en giicli
faktorlerin hizmet dncesi egitim ile 6gretmenliklerinin ilk yilindaki deneyimlerden kaynaklandigini gostermektedir.

Aday oOgretmenleri yetistirme sirecinde uygulamaya donik olarak yapilacak ¢aligmalarin paylagilmasi,
degerlendirilmesi ve 6zellikle bu siiregte adaya verilecek olan hizmetigi egitim ve iceriklerinin belirlenmesi amaciyla
Mersin Suphi Oner Ogretmenevinde 09-11 Kasim 2015 tarihinde {iniversiteler, sivil toplum kuruluslar1 ve Bakanligimiz
temsilcilerinin katilimlarryla Aday Ogretmen Yetistirme Progranm Degerlendirme Calistay1 gerceklestirilmistir.

e Ogretmen Yetistirmede Koordinasyon ve Is Birligi Toplantilar:
Yonetici ve 6gretmenlerimizin hem alan bilgilerini artirmalari, alanlarindaki yeni geligsmeleri takip etmeleri hem de
mesleki gelisimleri agisindan yararli olacag: diisiincesiyle 6gretmen yetistiren yiiksekgretim kurumlari ile is birliginde
2011 yilindan bu yana bilimsel toplantilar gerceklestirilmektedir. Ogretmen Yetistirme Calisma Grubu 2014 yilinda 1,
2015 yilinda ise 3 toplant1 gergeklestirmistir.

Bakanligimiz ile 6gretmen yetistiren kurumlarin is birliginde yapilan bu bilimsel toplantilarin sonucunda, 6gretmen

egitimi ve yetistirilmesi konularinda bilimsel ¢aligmalar ve aragtirmalar 6nemli 6lgiide artmis olup 6gretmen nitelikleri
boyutunda 6nemli gelismeler saglanmistir.

Diizenlenen Bilimsel Etkinlikler

Diizenleyen

ST Ad Kurum / kurumlar

- MEB-Ogretmen Yetistirme ve
1 | 08-10 Mayis 2015 ;;li{ill‘l‘fil‘i‘g;aS‘e‘:‘?sya' Bilimler NEVSEHIR | Gelistirme Genel Md ile Nevschir Hact
g er Bektas Veli Universitesi
MEB-Ogretmen Yetistirme ve
2 07-10 Eyliil 2015 4. Ulusal Kimya Egitimi Kongresi BALIKESIR | Gelistirme Genel Md. ile Balikesir
Universitesi
MEB-Ogretmen Yetistirme ve
3 10-12 Eyliil 2015 2. Ulusal Fizik Egitimi Kongresi ANKARA Gelistirme Genel Md ile ODTU Egitim
Fakiiltesi

Tablo 24: 2015 Yilinda Diizenlenen Bilimsel Etkinlikler
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FAALIYET GERCEKLESME TABLOSU-12

Performans e 2015 y1li sonuna kadar okul ve kurumlarda afet, acil durum, sivil savunma, seferberlik ve koruyucu
Hedefleri giivenlik hizmetleri konularinda personelde ve 6grencilerde var olan bilinci maksimum seviyeye
yiikseltmek.
e Tatbikat ve seminerlerin gergeklestirilmesi
e Okul ve kurumlarin afet, acil durum, sivil savunma, seferberlik hizmetleri ve koruyucu giivenlik
Faalivetl konularnda denetlenmesi
aalyetler e  Kriz merkezindeki personel egitimi
e Okul ve kurumlara yonelik bilinglendirici afis ve brosiirlerin basim ve dagitimu.
Sorumlu . ,
. Destek Hizmetleri Genel Miidiirliigii
Birimler

Faaliyetler Hakkinda Genel Bilgiler

Okul ve Kurumlarin Sivil Savunma, Seferberlik Hizmetleri ve Koruyucu Giivenlik Konularinda Denetlenmesi
Bakanlik, okul ve kurumlarda personel, 6gretmen ve 6grencilerin olasi bir seferberlik savas hali, asimetrik tehdit ve

dogal afette can ve mal kaybinin olmamasi veya en aza indirilmesi i¢in tedbir almak ve ne yapacagi konusunda
bilinglendirilmek amaciyla MEB Is takviminde yer alan merkez ve tasra teskilati hizmet binalarmda 28 Subat Sivil
Savunma Giinii ve 1-7 Mart Deprem Haftasinda tatbikatlar yaptirilarak hizmet binalar1 ve okullarin dersliklerin planlt
ve kisa bir siirede bosaltilmasi saglanmustir.

2015 yili icerisinde bazi il ve ilge milll egitim miidiirliikleri okul ve kurumlarin “Milli Egitim Bakanligi Topyekin
Savunma Sivil Hizmetleri Denetim ve Performans Rehberi” ne gére denetlemesi yapilmustir.

e 13 — 17 Nisan 2015 tarihleri arasinda Mersin Yenisehir Suphi Oner Ogretmenevinde “Sivil Savunma, Afet ve
Acil Durum, Seferberlik ve Koruyucu Giivenlik Semineri” icra edilmistir.

e AFAD ile Bakanligimiz arasinda imzalanan Afete Hazir Tirkiye projesi kapsaminda afete hazir okul
kampanyas: igbirligi protokolii geregince tiim okul ve kurumlarimizda egitim caligmalarina devam edilmekte
olup ayrica bu kapsamda okul afet planlarinin giincelleme ¢alismalar1 devam etmektedir.

o Tirkiye Afet Miidahale Plan1 geregince, Maliye Bakanliginin sorumlulugunda olusturulan zarar tespit hizmet
grubu, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi sorumlulugunda olusturulan psiko-sosyal hizmet grubu ve ¢ Isleri
Bakanligi sorumlulugunda olusturulan tahliye ve yerlestirme planlama hizmet grubunda yapilan g¢aligmalara
iligkin is ve islemlere sorumlu bakanliklarin istemleri dogrultusunda katkida bulunulmaktadir.

e {1 Milli Egitim Miidiirliiklerince hazirlanan "Dogal Afetlerde Acil Onlem ve Eylem Plam" giincel tutulmaktadir.
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FAALIYET GERCEKLESME TABLOSU-13

e 2015 yili sonuna kadar 2007 deprem yonetmeligi, TSE 825, yangin ve sigmak yonetmeligine
uygun 500 adet (yaklagik 2.000.000 m? kapal alana sahip) egitim binasmin deprem tahkiki
yapilarak tahkiki yapilan egitim binalarinin % 20 sinin gii¢lendirme insaatinin yaptirilmasi

saglanacaktir.
Performans e 2015 yili sonuna kadar 2007 deprem yonetmeligi, TSE 825, yangin ve sigmak yonetmeligine
Hedefleri uygun yeni egitim tesislerinin yapiminda cevresinin giizellestirilmesine katkida bulunan,

estetik gorliniimlii, depreme dayanikli egitim ortamlar1 haline gelmesini saglayacak degisen
ihtiyac programina gore yeni projeler yapilacaktir.

e 2015 yili sonuna kadar Orta Ogretim Kurumlar1 icin yilda 80 adet yeni okul arsas1 iiretmek ve
yilda en az 20 mevcut okul i¢in genigleme alanlarinda bulunan, 6zel kisilere ait taginmazlarin
kamulastirmasini1 yapmak

e  Mevcut egitim binalarinin deprem tahkikini yapmak.

e Mevcut egitim binalarinin depreme kars1 giiclendirmesini yapmak.
Faaliyetler e Biiyiiyebilen egitim tesis projeleri hazirlamak

e Orta Ogretim Kurumlari igin arsa iiretilecek.

e Kamulastirma yoluyla mevcut okullar i¢in arsa iiretilecek.

Sorumlu Birimler | insaat ve Emlak Dairesi Baskanhg

Faaliyetler Hakkinda Genel Bilgiler

Deprem Tahkiki ve Deprem Gii¢lendirme Calismalari
2015 yili igerisinde deprem tahkiki ve deprem gii¢lendirme ¢alismalariyla ilgili yapilan ¢aligmalar:

e Valiliklerce yaptirilan ve incelenmek {izere Bakanligimiza gonderilen 479 okula ait muhtelif binalarin
giiclendirme ve onarim uygulama projeleri ile bu proje i¢in hazirlanan yapi yaklasik maliyetleri incelenmistir.

e Valiliklerden gelen giiclendirme 6denegi talepleri degerlendirmeye alinmstir.

e 2015 yili i¢inde serbest birakilan 45.000.000,00 TL deprem gii¢lendirme 6deneginden Valilik talepleri ve
oncelik kriterleri gbz oniine alinarak dagitim planlamasi yapilarak Valiliklerin ilgili hesaplarina aktarilmistir.

e Bakanligimiz ile Basbakanlik Toplu Konut idaresi Baskanlig1 arasinda imzalanan protokol gercevesinde Tiirkiye
genelinde yaptirilacak olan okul binalari ile ilgili TOKI ve Valilikler arasinda gerekli koordinasyon saglanmistir.

e 1. ve 2. derece deprem bolgelerinde yer alan yatili okullarin depreme kars1 giiglendirilmeleri i¢in “Okullarimiz
Yikilmasm” kampanyasi kapsaminda 2. Bolge Miisavirlik islerinin kesin kabul, kesin hesap ve kesin hakkedisi
tamamlanmaigtir.

e Bakanligimizca merkezden ihale edilerek yaptirilan egitim binalarinin yiiklenici ve misavir firmalarma ait
hakedis, kesin hesap ve kesin kabul talepleri degerlendirmeye alinmustir.

e Bakanligimiz merkez binalarindan onarim ihtiyaci olanlar igin kesif proje yaklasik maliyet ve teknik sartname
hazirlanmustir.

o Ulke geneli 9 bolge halinde degerlendirilerek deprem tahkiki ve giiglendirme projesi hazirlanmasi isleri icin
sozlesmeler imzalanmig olup yer teslimleri yapilmistir. Miisavir firmalarin bolgelerdeki deprem tahkik
caligmalar1 devam etmektedir.

e 30 Biiyiiksehirde i1 Ozel Idarelerinin kapanmasindan sonra yeni yapilacak egitim binalarmin kontrolliik
caligmalarinin yiiriitiilmesi i¢in 8 bolge halinde miisavir firmalar ile sdzlesme imzalanip yer teslimleri
yapilmistir. Miisavir firmalarin 2015 yili i¢in hakedis talepleri degerlendirilmistir.

Egitim Tesisi Projeleri Calismalari
2015 yil1 igerisinde egitim tesisi projeleri ¢alismalari_asagidaki gibidir.

e  Ulkemizin degisik illerinde yapilacak egitim yapilarnin yapiminda, degisik kosullar igin proje se¢iminde farkli
secenekler olusturmak iizere olusturulan ihtiyag programina uygun yeni tip projelerin danigmanlik yoluyla
mimarlik mithendislik hizmeti alinarak yaptirilmasi ¢aligmalari tamamlanmistir.
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e Hizmet alimi yoluyla hazirlatilan “Egitim Yapilar1 Asgari Tasarim Standartlar1 2013 Yili Kilavuzu™; 2015
yilinda revize edilmis ve yeni egitim Ogretim binalar1 projelerinin hazirlanmasi ile insasinda veya mevcut
binalarin tadilat ve onariminda kullanilmak iizere resmi ve 6zel kurumlara, egitim yatirimcilarina ve okul
isletmecilerine rehberlik edecek asgari tasarim ve uygulama standartlarini belirleyen “2015 Egitim Yapilar
Asgari Tasarim Standartlar1 Kilavuzu” olarak kullanima sunulmustur.

e Valiliklerce 2015 yapim programi kapsaminda yaptirilmasi planlanan egitim yapilarina veya halk katkisi ile
yaptirilacak egitim yapilart i¢in uygulanmasi teklif edilen 6zel projeler ile revize projelerin incelenmesi,
iyilestirilmesi i¢in goriis, oneri bildirilmesi ve projelerin onaylanmasi ¢aligmalarina devam edilmistir.

e Ogretim binalarimin fiziksel kosullarinin iyilestirilmesi; 6grencilerin yaraticiliklarimin etkilesimli 6grenme
ortamlartyla desteklenmesi, “kaliteli egitim kaliteli okul” anlayisimin benimsenmesi, dgrencilerin sicak,
aydinlik, ferah, konforlu, enerji tasarrufu saglayan, giivenli ve estetik olarak da giizel goriiniimlii okul
taleplerinin karsilanmasi amaciyla okuldncesi egitim, ilkogretim, 6zel egitim, ortadgretim, mesleki ve teknik
Ogretim ve yaygin egitim hizmetleri i¢in ihtiya¢ duyulan egitim yapilarinin yapiminda uygulanmak tizere 2014
yilinda yaptirilan yeni egitim sistemi ile uyumlu (4+4+4), degisik kapasitelerde 3 adet anaokulu, 6 adet ilkokul,
1 adet ek derslik, 8 adet ortaokul, 6 adet lise ve 4 adet imam hatip lisesi projesi olmak iizere toplam 28 adet
egitim yapisinin mimari ve miihendislik projelerinin revize ¢alismalar1 yaptirilmistir. 5 adet lise, 3 adet imam
hatip lisesi, 4 adet ortaokul, 1 adet imam hatip ortaokulu, 5 adet ilkokul ve 4 adet pansiyon projelerine iliskin
mahal listesi ¢aligmalar1 yapilmigtir

e  6-8-12 derslikli Halk Egitim Merkezi, 6-8-12 derslikli Mesleki Egitim Merkezi, Bilim Sanat Merkezi ve Kiiglik
Tip, Orta Tip, Biiylik Tip Rehberlik Arastirma Merkezi olmak fiizere toplam 10 adet ihtiyag programi
kesinlestirilmistir.

e Bakanlifimizca yapilmasi planlanan yeni hizmet binasi projesinin hazirlanmasina yardimei olmak amaciyla
merkez teskilati ihtiya¢ programi hazirlanmistir. S6z konusu yeni MEB hizmet binasi1 konsept projesi;
gonderilen ihtiya¢ programi dogrultusunda davet edilen firmalar tarafindan mimari avan konsept proje
hazirlanarak teslim edilmistir.

Kamulastirma Islemleri
2015 yilinda yapilan kamulastirma islemleri asagidaki sekildedir.

e Bakanligimiz tarafindan kamulastirma 6deneklerine ayrilan biitge 2015 y1l1 igin 185.000.000 TL dir.

o Kamulastirma islemleri i¢in 38.800.000 TL, dava sonucu ilama bagli kamulastirmalar i¢in ise 146.200.000 TL
olmak {izere toplam 185.000.000 TL 6denek kullanilmistir.

e Biiyiiksehir olmayan illere ihtiyac dogrultusunda 11 Ozel Idare biitcesine aktarilmak ve kamulastirma
islemlerinde daha sonra kullanilmak {izere Bakanligimiza gelen 76.740.000 TL &denek séz konusu illere
aktarilmstir.
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FAALIYET GERCEKLESME TABLOSU-14

Performans ® 2015 yili sonun kadar Milli Egitim Bakanhginin e-Doniisiim projesi kapsaminda
Hedefleri okullarimizin/kurumlarimizin DY S( Dokiiman Y 6netim Sistemi) gegerek daha hizli, giivenli ve
takip edilebilir yazisma ortaminin olusturulmasini saglamak.

Faaliyetler e 2015 yilinda Bakanligimiza bagli okul/’kurumlarda Dokiiman Yonetim Sitemini

yayginlastirmak i¢in gerekli donanimsal altyapiy1 saglamak.

Sorumlu Birimler | Bilgi islem Dairesi Baskanhg

Faaliyetler Hakkinda Genel Bilgiler

Dokiiman Y6netim Sistemi

Dokiiman Yo6netim Sisteminde ve Elektronik ortamlarda kullanilmak iizere tiim MEB personeline Nitelikli Elektronik
Sertifika saglamak, isletmek konusundaki is ve isleyis adimlaridir. Merkez teskilati, I, Ilge Milli Egitim
Midiirliiklerinde imza yetkisi olan herkes bu hizmetten yararlanma hakkina sahiptir. Kisilerin T.C. Kimlik

numaralarina ozel Uretilir.

Bu sebeple de; elektronik islemlerde (DYS) gonderilen bilginin yolda degismedigini, génderen kisiye ait oldugunu ve
inkar edilemeyecegini garantilemek amaci ile kullamlir. Bugiine kadar TUBITAK tarafindan Milli Egitim Bakanligmin
tamamu i¢in yapilan iiretimin sayisi, yaklasik 42.836 adete ulagsmustir. Yapilan bu iretimlerin yaklasik 3.770 adeti ise
2015 y1lt i¢inde gerceklestirilen tiretimlerdir.

Kisilere 6zel ¢ikarilan bu sertifikalarin kullanim siiresi 3 yil olup her 3 yilda bir Bakanligimiz tarafindan yeniden
giincellenecektir.

FAALIYET GERCEKLESME TABLOSU-15

Performans e 2015 yilt sonuna kadar Sinav hizmetlerinin kalitesini, sayisin1 ve gesitliligini arttirmak ve bu

Hedefleri konuda siirekliligi saglayacak ¢aligmalar yapmak.

e e-Smav uygulanan salon sayilarinin arttirilmasi, kalite standartlarinin gelistirilmesi, birden fazla
sehirde es zamanli olarak smnav uygulamasinin gergeklestirilmesi ve uzun vadede smav
¢esitliliginin arttirilmasinin saglanmasi

e Ihtiyag duyulan arastirma konularinin tespit edilmesi, akademik danismanlik alimmasi,
aragtirma raporlarinin hazirlanmasi1 ve yaymlanmasi. Uluslararasi 6lgme ve degerlendirme

. faaliyetlerinin belirlenen takvime gore gerceklestirilmesi.

Faallyetler e Siav giivenligi hakkinda hizmetigi egitim verilmesi, nitelikli personel sayisinin arttirilmasi
Bakanlik birimleri arasinda uyumun saglanmasi ve kamuoyuna bilgilendirme ¢aligsmalarinin
yapilmast.

e Akademik nitelikli caligmalar ile gergeklestirilen smavlarin gecerlilik, giivenirlilik ve bilimsel
kalite standartlarmin arttirilmasi.

Sorumlu Birimler | Ol¢me, Degerlendirme ve Smav Hizmetleri Genel Miidiirliigii

Faaliyetler Hakkinda Genel Bilgiler

e-Sinav Faaliyetleri
Motorlu tasit siiriicii kursiyerleri sinavinda Ankara’ da bir merkezde uygulanmakta olan e-siav sisteminin gelistirilmesi

ve yurt ¢apinda yayginlastirilmasina yonelik ¢aligmalar yiiriitiilmektedir. Daha 6nce Ankara ilinde pilot uygulamasi
yapilan ve tek merkezde devam eden e-sinav faaliyetlerine yeni merkezler kullanima agilmigtir. Bu kapsamda Uzaktan
Egitim Merkezleri (UZEM)’nin elektronik sinav merkezine uygunlugu degerlendirilerek e-sinav merkezi olarak da
kullanilabilmesi saglanabilecektir. Bu baglamda Tiirkiye genelinde yer alan 110 UZEM’in e-sinav faaliyetlerinin
gergeklestirilmesine iligkin uygunlugunu degerlendirmek amaciyla calismalar baslatilmistir. Ankara ve Eskisehir
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illerinde toplam 5 (Bes) e-sinav salonunda Motorlu Tagit Siiriicii adaylarma yodnelik teorik smavlar
gerceklestirilmektedir.

Ankara Baskent Ogretmenevinde yer alan e-sinav salonlarinin Sthhiye Atatiirk Anadolu Lisesine tasinmasi ¢alismalar
tamamlanmustir. 17 biiyiiksehirde e-smnav merkezi kurulmasi planlanmaktadir. Sihhiye Atatiirk Anadolu Lisesine
kurulacak olan e-sinav salonunun VPN baglantilarinin kurulmasi i¢in son asamaya gelinmistir. 16 ilde e-sinav
salonlarinin kurulmasi igin illerden alternatifli olarak kurum isimleri alinmis, listeler olugturulmus ve uygun goriilen
salonlar secilmistir. e-Sinav salonlarinin iilke geneline yayginlastirilmasi igin ¢aligmalar devam etmektedir.

Akademik Becerilerin izlenmesi

Bu calismada nihai amaci egitimin kalitesini arttirmak olan farkli madde formatlariyla bir simnav uygulamasinin
denenmesi amaglanmistir. Sinav, Ankara ilinde tesadiifi 6rnekleme yontemiyle belirlenen 26 ortaokulda, 8. Siniflara 3
Haziran 2015 tarihinde uygulanmistir. Sinav kapsaminda Tiirkce, Matematik, Fen ve Teknoloji ile Sosyal Bilgiler
dersleri yer almaktadir. Yapilan sinavda Ogrencilerin iist diizey diisiinme siireclerine daha iyi odaklanmalar1 ve
smavlarda farklt madde formatlarinin kullanilmasi ilkesine uygun olmasi agisindan ¢oktan se¢meli maddelerin yani sira
“ac1k uclu maddeler ” de kullanilmustir.

31 Agustos — 4 Eyliil 2015 tarihleri arasinda gergeklestirilen ABIDE Projesi degerlendirme verileri analiz igin
hazirlanmustir. 4.simf diizeyinde yapilmas: planlanan ABIDE Projesi ¢alisma ekibi olusturulmus ve proje kapsaminda
literatiir taramas1 yapilnustir. 8.siif diizeyinde yapilan ABIDE Projesinden elde edilen verilerin klasik test kuramina
gore analizleri yapilmustir.

16- 20 Aralik tarihlerinde Antalya’da ABIDE semineri diizenlenmis, madde yazimi egitimi gerceklestirilerek madde
yazimi ¢aligmalar1 yapilmustir. Bilgisayar ortaminda gergeklestirilecek e-ABIDE smav yazilimi ve ABIDE 4. Siif
Projesi’nin 6n deneme hazirliklari tamamlanmistir.

FAALIYET GERCEKLESME TABLOSU-16

e 2015 yili sonuna kadar ulusal yeterlilik ¢er¢evesinin 2. 3. ve 4. seviyelerinde tanimlanan bilgi,
beceri ve yetkinlikleri esas alarak program giincelleme ¢alismalarini1 gergeklestirmek.

Performaps e 2015 yili sonuna kadar ders kitab1 ve egitim materyallerini ¢agin gerekleri dogrultusunda
Hedefleri gelistirmek.
e 2015 wyih igerisinde, kademeli olarak uygulamaya konulan &gretim programlarina ait
okutulmakta olan ders kitaplarinin izleme ve degerlendirmesinin yapilmasi

o Tiibitak ile yapilan igbirligi protokolii kapsaminda giincellenen programlar

e  Ders kitab1 ve egitim materyallerinin incelettirilmesi ile ilgili egitim seminerlerinin yapilmasi

e llkokul 2 ve 3. sinif Ingilizce, ortaokul 5 ve 6. smif matematik, fen bilimleri ve ingilizce ders
Faaliyetler kitaplar1 degerlendirme galigtay1

e Ortadgretim 9. ve 10.smif fizik, kimya, biyoloji ve matematik ders kitaplar1 degerlendirme
caligtay1

Sorumlu Birimler | Talim ve Terbiye Kurulu Baskanhgi

Faaliyetler Hakkinda Genel Bilgiler

Ders Kitaplar1 Degerlendirme Calistaylari

2015 yili igerisinde Erzurum ilinde Matematik (5. sinif) ve Kimya (9. siif); Malatya ilinde Ingilizce (2. sinif), Fen
Bilimleri (5. sinif) ve Fizik (10. sinif); Gaziantep ilinde ingilizce (3. simif), Matematik (6. sinif) ve Biyoloji (9. sinif);
Aydin ilinde Ingilizce (2. sinif) ve Matematik (9. sinif); Bolu ilinde ingilizce (6. sinif) ve Biyoloji (10. smif); Konya
ilinde Fen Bilimleri (6. sinif), Fizik (9. sinif) ve Kimya (9. sinif); Mersin ilinde Matematik (10. sinif) ve Kimya (10.
smif); Samsun ilinde ingilizce (5. smif), Fizik (9. siif) ve Biyoloji (9. smnif); Ankara ilinde Ingilizce (5. sinif), Fen
Bilimleri (5. smif), Matematik (5. sinif) ve Matematik (9. sinif) ders kitaplarini degerlendirmek amaciyla iki giinliik
calistaylar diizenlenmistir. Yapilan ¢aligtaylara her ilde o dersi okutan ortalama 20’ ser 6gretmen katilmstir.
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Ders Kitaplar1 ve Egitim Araclarinin incelenmesi

Tiurk Milli Egitiminin genel amag¢ ve temel ilkelerine uygun olarak Milli Egitim Bakanlig1 Ders Kitaplar1 ve Egitim
Araglar1 Yonetmeligi ile inceleme ve degerlendirme siirecleri yeniden diizenlenmistir. 12 Eyliil 2012 tarih ve 28409
sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yonetmelik; gelismis {ilke Orneklerinin aragtirilmasi, bilimsel raporlarin
incelenmesi, akademik arastirmalarin taranmas, ilgili sektorde faaliyet gdsteren sivil toplum Orgiitlerinin goriislerinin
almmasin1 da kapsayan caligmalar neticesinde olusturulmustur. Yonetmelikle yeniden tasarlanan kitap inceleme
degerlendirme siireci, getirdigi pek ¢ok yeniliklerle bir devrim niteliginde sayilabilir. Alisila gelmis diisiince yapilarin
yikan, inceleme siirecini Yonetmelikle belirlenmis olan standartlarla/kriterlerle Tirkiye’deki tim akademisyen ve
Ogretmenlere acan bu yeni sistem; hesap verebilirlik, seffaflik, verimlilik, etkililik, adalet ve objektiflik ilkelerini esas
alarak tasarlanmusgtir.

12 Eyliil 2012 tarih 28409 sayili yonetmelik geregi panel sistemine gore Bakanligimiza 2015 yilinda miiracaat1 yapilan
taslak ders kitaplarmin incelenmesi donem dénem asagidaki tabloda belirtilmistir.

12 Eyliil 2012 tarih 28409 sayili Yonetmelik geregi panel sisteminde incelenen taslak ders kitaplar:

Panel sistemi dahilinde incelemesi sonuglanan toplam kitap sayisi 2472
Ocak 2015 ( 16 Ocak- 1 Subat) dénemi incelenen kitap sayisi 423
v Kabul edilen kitaplar 100
v Red edilen kitaplar 323
Temmuz 2015 (16 Temmuz-1 Agustos) donemi incelenen kitap sayisi 635
v Kabul edilen kitaplar 191
v Red edilen kitaplar 444

Ders kitaplari ve egitim araclar1 Yonetmeliginin 29. maddesine gore incelenen egitim araclari

Incelenen egitim arac1 sayisi 101

v Kabul edilen egitim araci 92
2015 yilinda incelemesi tamamlanan ders kitabi ve egitim araci toplami 1159
Ders kitaplar1 ve Egitim Araglar1 Yonetmeliginin 23. maddesine gore islem goren egitim araglari 13
Ders kitaplar1 ve Egitim Araglar1 Yonetmeliginin 22. maddesine gore islem yapilan egitim araglari 13
Panel Egitim Seminerine katilan 6gretmen/uzman sayist 3879

Tablo 25: 2015 yihi ders kitaplari ve 6gretim materyalleri inceleme ve degerlendirme sonuclari

Genel olarak degerlendirildiginde, 2010 yilinda 369 taslak ders kitabi, 2011 yilinda 417 taslak ders kitab1, 2012 yilinda
288 taslak ders kitab1 incelenebilmisken, yeniden diizenlenen sistemde verimliligin ve etkililigin artirilmasi ile birlikte
2013 yilinda toplam 728 adet, 2014 yilinda toplam 853, 2015 yilinda toplam 1058 adet taslak ders kitab1 ve 101 adet
egitim araci olmak iizere toplamda 1159 kitabin inceleme ve degerlendirme islemleri tamamlanmustir.

Ogretim Programlarmin Giincellenmesi

Kalkinma planinda belirlenmis olan amag¢ ve hedefler ile politikalarin gerekleri, bilim ve teknolojideki gelismeler ile
bireylerin, toplumun ve ekonominin ihtiyaglarinda degismeler 6gretim programlarinin da belirli araliklarla gézden
gecirilmesini zorunlu kilmaktadir. Egitim sistemimizin yeniden yapilandirilmasi kapsaminda baglatilan, 6gretim
programlarinin giincellenmesi ¢aligmalarinin bir kismi tamamlanmus olup, digerleri ile ilgili caligmalar halen devam
etmektedir.

Ogrencilerimizin temel becerilerinin gelistirilmesi ve bunu saglamak igin gerekli onlemlerin alinmasi, ¢alismalarin
yapilmasi Bilim ve Teknoloji Yiiksek Kurulunun (BTYK) 24. toplantisinin giindemini olusturmustur. Bu toplantida
temel yetkinliklerin &grencilere daha etkin bir sekilde kazandirilmasi amaciyla &gretim programlarinin revize
edilmesine yonelik calismalar yapilmasina, egitim materyallerinin gelistirilmesine, bu c¢alismalar1 yiiriitecek olan
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¢alisma gruplarinin olusturulmasina ve bu siirecin Milli Egitim Bakanlig1 ve Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma
Kurumu’nun isbirliginde yiiriitiilmesine karar verilmistir. Bu protokol kapsaminda yapilan ¢alismalar Subat 2015
tarihinde yeniden yapilandirilan “Milli Egitim Bakanlhigi ile Tirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu
Arasinda Egitimde Isbirligi Protokolii Kapsaminda Yiiriitilecek Hizmetlere iliskin Sozlesme” gergevesinde
gerceklestirilmektedir.

FAALIYET GERCEKLESME TABLOSU-17

e Ulusal-uluslararasi kurum-kuruluglarin fonlarina yonelik gelistirilen-kabul edilen proje
sayisint artirabilmek i¢in Proje gelistirme, izleme degerlendirme ve Avrupa Birligi

) konularinda 800 MEB personelinin kapasitesinin artirilmast.

Hedefleri e AB miiktesebatina uyum caligmalarini yiiriitmek, Avrupa Birligi genclik ve egitim

programlar1 hakkinda farkindahgi artirici cahigmalar yapmak, Ulkemiz egitim ve

ogretim sistemini Avrupa Birligi ve {iye {ilkelerinde tanitici faaliyetler planlamak.

Performans

e  Uluslararasi Proje Hazirlama Teknikleri Egitimi (MEB Merkez Teskilati ve Tasra
Personeli)

o Uluslararas1 Proje izleme ve Degerlendirme Egitimi (MEB Merkez Teskilat1 ve Tasra
Personeli)

e Avrupa Birligine tam {iyelik perspektifi ¢ercevesinde "Avrupa Birligi" konusunda
personel kapasitesinin artirilmasina yonelik hem merkez hem de tasra tegkilatindaki

Faal iyetler personele seminer diizenlemek

e Avrupa Birligi ve Projeler Koordinasyon Daire Bagkanligi personelinin
kapasitesitesinin artirtlmasina yonelik olarak ATUM'un diizenledigi AB Avrupa Birligi
Temel Egitim Programu egitimine katilmasini saglamak

o "Opgrenciler AB'yi Ogreniyor Projesi’nin hizmet ihalesi

e "Ogrenciler AB'yi Ogreniyor Projesi’nin ekipman ihalesi

e AB egitim 6gretim programu kapsaminda ilgili caligmalara katilim saglamak, iilkemizde
AB'ye dair farkindalig1 artiric1 seminer, panel, egitim vb. diizenlemek

swe

Sorumlu Birimler | Avrupa Birligi ve Dis iliskiler Genel Miidiirliigii

Faaliyetler Hakkinda Genel Bilgiler

Hizmeti¢i Egitim Faaliyetleri
2015 yilinda Uluslararasi Proje Hazirlama Egitimi Semineri ve Uluslararasi Proje Dongiisii Yonetimi Kursu
konularinda 2 adet hizmeti¢i egitim faaliyeti gerceklestirilmis olup faaliyet detaylari asagidaki tabloda yer almaktadir.

Siiresi Katilimci

Egitim Faaliyeti Katilimci Faaliyet Yeri Tarihi " )
= v y (Giin) Kontenjam
Uluslararasi Proje Hazirlama il Ar-Ge Yalova Esenkoy Hizmetigi 3-7 Agustos 5 103
Egitimi Semineri Ekipleri Egitim Enstitiisti 2015
ke MEB Tasra Turgut Reis Anadolu Otelcilik | 31 Agustos-
lusl Proje D . -
Ulus ?e_l,fs;mriof(e . ongust Teskilati ve Turizm Meslek Lisesi - 4 Eyliil 5 100
one ursu Ogretmenleri Turizm Uygulama Oteli Mugla 2015

Tablo 26: 2015 yili hizmetigi egitim faaliyetleri

Ogrenciler AB’yi 6greniyor Projesi
14 Temmuz 2015 tarihinde “Ogrenciler AB’yi Ogreniyor Projesi” Ug Aylik Ilerleme Raporu doldurularak Merkezi

Finans ve Thale Birimine iletilmistir.

Ogrenciler AB’yi Ogreniyor Projesi kapsaminda dgrencilere dagitilan bilgisayar ve bisikletlerle ilgili kesin kabul
siiregleri tamamlanarak gerekli tebligler Merkezi Finans ve fhale Birimi ile Firmaya yapilmistir.
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FAALIYET GERCEKLESME TABLOSU-18

e Plan donemi sonuna kadar Bakanlik merkez ve yurtdisi teskilati ile yeterli sayida miifettisi
olmayan illerin okul ve kurumlarinda rehberlik ve denetim yapmak.

Performans e Bakanlik stratejik plan amag¢ ve hedeflerinin gergeklesme diizeylerinin izlenmesi ve sonug
Hedefleri odakli 6nlemlerin alinabilmesi icin rehberlik ve denetimi yapilan 4 yurt dist teskilatinin
degerlendirmesini yapmak.

e 2015 yili sonuna kadar denetim hizmetlerinde, kalite etkinlik ve verimliligi saglamaya y6nelik
standartlar olusturmak ve projeler gelistirmek.

e  Her yil Bakanlik yurt dis1 teskilatinin en az 1/5’inde egitim-6gretim ve yonetim faaliyetleri ile
personelin idari, mali ve hukuki iglemlerinin siire¢ ve sonuglarina yonelik rehberlik ve denetim
yapmak.

e  Miifettis sayis1 yeterli olmayan illerde her yil toplam 30 okul veya kurumun egitim-dgretim ve

Faaliyetler yonetim faaliyetleri ile personelin idari, mali ve hukuki iglemlerinin siire¢ ve sonuglarina
yonelik rehberlik ve denetim yapmak.

e Yurtdisi teskilati tarafindan sunulan egitim-6gretim ve yonetim hizmetlerinin siire¢ ve
sonuglarinin izleme ve degerlendirme ¢aligmalarinin yapilmasi.

e  Egitim, denetim, kalite ve izleme-degerlendirme konularinda proje hazirlanmasi.

e  Miifettis yeterliklerinin artirilmasi i¢in faaliyet diizenlenmesi.

Sorumlu Birimler | Rehberlik ve Denetim Baskanhgi

Faaliyetler Hakkinda Genel Bilgiler

Denetim ve Rehberlik Faaliyetleri

Degisen ve gelisen egitim ve yonetim anlayis1 da géz Oniine alinarak; Bakanligimiz tarafindan ilk kez 2014 — 2015
egitim Ogretim yilindan itibaren 81 ilde kullanilmak iizere rehberlik ve denetim rehberi hazirlanmis ve uygulamaya
konulmus olup s6z konusu bu rehberlik ve denetim rehberi 2015 yilinda Maarif Miifettisleri Bagkanliklarindan gelen
goriisler dogrultusunda mevzuat giincellemeleri ve gerekli revizeler yapilmistir.

Egitim 6gretim ve yonetim faaliyetleri kapsaminda yapilan denetimlerle ilgili asagida yer verilen tabloda, 2015 yilinda
genel denetimi yapilan okul, kurum ve personel tiirleri ile sayilar1 gosterilmektedir.

Sira No Denetlenen Okul/Kurum/Personel Say1

Denetlenen Resmi Ortaggretim Sayisi

Denetlenen Ogretmenevi Aksam Sanat Okulu Sayist

Denetlenen Yurtdist Egitim Miisavirligi Sayist
Denetlenen Ozel Anaokulu, {lkokul Ve Ortaokul Sayisi

Denetlenen Ozel Dershane Sayisi

Denetlenen Yonetici Sayisi

N[ojo | W IN| -
RN R |-

Denetlenen Diger Personel Sayisi
Tablo 27: 2015 Yilinda Denetimi Yapilan Okul, Kurum ve Personel Sayisi

Izleme ve Degerlendirme

Rehberlik ve denetim g¢aligmalar1 sonucunda diizenlenen raporlarda yer alan tespit ve sorunlar ile getirilen dnerilerin,
rehberlikte bulunulan ve denetlenen birimce zamaninda ve kurumsal kapasiteye katki saglayacak, iyilestirecek ve
gelistirecek bir sekilde yerine getirilmesi ile izlenmesine yonelik olarak, rehberlikte bulunulan ve denetlenen kurumlarin
Baskanliga ve bagli olduklar1 merkez ve tasra teskilati birimlerine sunacaklari “Gelisim Plan1” nin, Bagkanlik¢a ve
gorevlendirecegi Milli Egitim Maarif Miifettislerince gerektiginde mahalline de gidilerek izleme ve
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degerlendirilmesinin rehberlik ve denetim faaliyetleri ile denetlenen kurumlarin faaliyetlerinde etkinlik ve verimliligi
arttirarak katma deger sagladig1 goriilmektedir.

Bu cergevede, Milli Egitim Bakanligina bagl il ve ilge Milli egitim miidiirliikleri, resmi okul ve kurumlar ile 5580
sayil1 Ozel Ogretim Kurumlar1 Kanunu kapsaminda faaliyet gosteren 6zel okul, kurum ve kurslar ile diger Bakanliklara
bagli okul ve kurumlara iligkin yapilan rehberlik ve denetim ¢alismalari sonucu diizenlenen raporlar, izleme ve
degerlendirme biirosu tarafindan incelenerek gerekli degerlendirmeler yapildiktan sonra Rehberlik ve Denetim
Bagkanligi tarafindan denetlenen birimlere gonderilmektedir.

S6z konusu raporlarda yer verilen sorunlar ve bunlara iligkin ¢dziim onerileri ilgili birimler tarafindan degerlendirilerek,
Rehberlik ve Denetim Baskanliginca uygun goriilen siire igerisinde gelisim plani hazirlamalari saglanmaktadir.

Denetlenen birimler tarafindan siiresi igerisinde hazirlanarak Rehberlik ve Denetim Baskanligina ulastirilan gelisim
planlar1 s6z konusu birimi denetleyen Maarif Miifettisleri tarafindan incelenip yeterli goriilmesi sonrasinda izleme
stireci baglatilmaktadir. Aksi takdirde yetersiz goriilen gelisim planlar1 ilgili birime iade edilip eksikliklerinin
tamamlanarak yeni bir gelisim plani hazirlanmasi i¢in ek siire verilmekte ve yeterli hale getirilen gelisim planlarinin da
boylece izleme ve degerlendirme siireci baglatilmig olmaktadir.

Mesleki Egitim Calismalari
Rehberlik ve Denetim Baskanliginda gérevli maarif miifettisleri ve maarif miifettisleri bagskanlarina yonelik mesleki
konularda hizmetigi egitim seminerleri verilmektedir.

FAALIYET GERCEKLESME TABLOSU-19

Faaliyetler e Hukuk Hizmetleri

Sorumlu Birimler | Hukuk Miisavirligi

Faaliyetler Hakkinda Genel Bilgiler

652 sayili Milli Egitim Bakanliginin Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 19. maddesinde
belirtilen gorevlere iliskin is ve islemler Hukuk Miisavirligince yapilmaktadir. Bu baglamda;

Hukuk Miisavirligince 2015 yili igerisinde Bakanligimiz ile ilgi olarak agilan 9.687 idari ve 12.300 adli dava ile 648
icra takip dosyast olmak {izere toplam 22.635 yeni dava ve icra takip dosyas: ile gecmis yillarda agilan ve devam
etmekte olan davalara iligkin is ve iglemler yasal siireleri igerisinde yerine getirilmistir.

Ayrica, Bakanlik kuruluslar tarafindan hazirlanan veya Bagbakanlik ile diger bakanliklardan gonderilen kanun, tiiziik
ve yonetmelik tasarilari hukuki agidan incelenmis; 66 tane kanun, tiiziik, yonetmelik tasarist ve yonerge ile 661°si
hukuki konulara iligkin olmak tizere 727 adet hukuki goriis verilmistir.

Hukuki
Konulardaki Toplam
Goriis
9.687 12.300 648 66 661 23.362

Tablo 28: 2014 Yilinda isleme Alinan Dava Sayilart

IdariDava  Adli Dava [ LT Kanun, Tiiziik ve

Dosyasi Yonetmelik Tasarisi
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1.2. Proje Bilgileri
2015 yili igerisinde gergeklestirilen projelerden bazilar1 agagidadir.

Cocuga Yonelik Siddetin Onlenmesi Projesi
Projenin amaci, ¢ocuklara kars1 siddetin asagidaki yollarla azaltilmasi ve 6nlenmesidir.

e Yasal onlemler alinmas1 ve Rehberlik Hizmetleri'nin tanitilmasini kapsayan politikalarin gelistirilmesi yoluyla
izleme ve Onleme Hizmetlerinin kapasitesinin artirilmast.

e Sozel, fiziksel ve psikolojik siddetten armdirilmis bir okul modeli gelistirmek “Ozgiiven Sahibi Ogrenciler icin
Yasam Becerileri”

o Ailelerin, STK iiyelerinin, okulda caligan egitim kademesi haricindeki personelin, egitim personelinin ve
6grencilerin bilinglendirilmesi.

e Proje 21 Mayis 2015 tarihinde tamamlanmis olup asagidaki sonuclar elde edilmistir.

Sonu¢ 1: Okullardaki rehberlik ve psikolojik danigmanlik hizmetlerini gelistirmek ve onlemler almak amaciyla yasal
tedbirler almaya yonelik politikalar gelistirerek dnleme ve izleme hizmetlerinin kapasitesinin artirilmasi.

Sonug 2: Fiziksel, sdzel ve psikolojik siddetten uzak “Kendine Giiveni olan Yasam Becerileri Gelismis Ogrencilerden
olusan” model okulun gelistirilmesi

Sonuc 3. Aile i¢i ve diger her tiir siddet dahil okul disindaki ortamlarda ¢ocuga yonelik siddetin 6nlenmesi.

Demokratik Vatandash ve insan Haklar1 Egitimi Projesi (DVIiHE)

Projenin amaci, DVIHE konusunda ydnetmelikleri, miifredat: revize etmek ve yeni miifredat gelistirmek; okul 6ncesi ve
ilkdgretim okul topluluklarmin (6gretmenler, 6grenciler, 6gretim dis1 personel, veliler ve topluluk dnderleri) DVIHE
konusunda kapasitelerinin, farkindaliklarin1 arttirmak, egitim materyallerini gelistirmek ve okuldncesinden
ortadgretimin sonuna kadar demokratik okul kiiltiiriiniin benimsenmesini saglamaktir. Proje 31 Mayis 2015 tarihinde
tamamlanmis olup asagidaki sonuglar elde edilmistir.

Sonu¢ 1: Egitim mevzuatinin (yonetmelik, tiiziik ve yonergeler) ve mevcut 6gretim programmin DVIHE 1s18inda analiz
edilmesi ve giiclendirilmesi ve ortadgretim diizeyindeki mevcut segmeli DVE/IHE ders egitim programi ve ders
kitabinin yeniden tasarlanmasi tamamlanmis ve pilot uygulama baslatilmistir.

Sonu¢ 2: Farkindalik olusturulmast ve egitim materyallerinin gelistirilmesi tamamlanarak pilot uygulamalara
baslanmustir.

Sonu¢ 3: MEB personelinin ve ilgili gruplarin DVE/IHE ile ilgili temel becerileri, bilgi birikimi, farkindalik artirma
faaliyetleri ve egitimler yoluyla artirllmustir. Egitim igerikleri tamamlanma asamasinda olup egitimler yaz doneminde

baslamasi planlanmaktadir.

Sonu¢ 4: Demokratik Okul Kiiltiiriiniin gelistirilmesi, Demokratik Okul Yeterlilik Cergevesi ve Kilavuzunun
hazirlanmasi tamamlanmis olup okullarda pratik uygulamalar gelistirilmektedir.

Sonuc 5: Segmeli ders 6gretim programi hazirlanmistir ve Agustos 2012°de kabul edilmistir.
Sonug 6: “Demokratik Okul Kiiltiirii Cergevesi” ile Strateji Belgesi hazirlanmistir ve Eyliil 2012°de onaylanmustir.

Sonu¢ 7: Tirkiye’nin 10 ilinde belirlenen 22 okulda 6gretim programinin pilot uygulama siireci 2012 — 2013 egitim
ogretim yilinda baglanmustir.

Sonu¢ 8: Marmara Universitesi ile isbirligi icinde diizenlenen ‘Sosyal Bilgiler Egitimi Uluslararasi Sempozyumu’
gerceklestirilmistir.

Sonug¢ 9: Hibe programinin hazirliklar1 tamamlanmis, tanitim toplantilari yapilmig ve 1. asama proje bagvurularinin
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degerlendirilmesi tamamlanmustir.

ilkogretime Devam Oranlarinin Arttirilmasi Projesi
Projenin amaci, nitel 6nlem ve miidahalelerle ilkdgretim kurumlarindaki devamsizlig1 azaltmaktir. Proje 17 Aralik 2015
tarihinde tamamlanmis olup asagidaki sonuglar elde edilmistir.

Sonu¢ 1: Kapsamli bir durum analizi yapilip okula devamsizlig1 onleyici tedbirler tanimlanmis ve politika Onerileri
gelistirilmistir.

Sonug 2: Risk faktorlerine yonelik gelistirilen tedbirlere yasal dayanak saglamak i¢in mevzuat gozden gecirilmistir.

Sonu¢ 3: Farkli risk gruplarinin devamsizlik sorunlarina yonelik gelistirilen miidahale tedbirleri uygulamaya
koyulmustur.

Sonu¢ 4: Devamsizliklarin 6nlenmesi konusunda MEB personelinin kapasitesinin ve ilgili tiim gruplarin farkindaliginin
arttirllmasi yoniinde uygulamalar gerceklestirilmistir.

Evin Okula Yakinlastirilmasi ve Degisen Anne-Baba Rolleri Projesi
Projenin amaglari;

e Ogrenci velilerine, gocuklarmin ergenlik donemini, bireysel farkliliklari ve gelisim donemi 6zelliklerini
anlamaya yonelik kazanimlar saglamalarina yardimeci olmak,

e Velilere, 6grencilerin karsilasabilecegi sorunlar1 anlatmak ve bu sorunlara ¢éziim tiretme noktasinda paylasimda
bulunmak,

o Velilerin elestirel bakis acisina sahip olmalarina katki saglamak, estetik ve sanatsal duygularini gelistirmeye
yardimct olmak,

e Anne babalara ¢ocugun bedeni biiylime ve ruhsal gelisim siireci igerisinde degisim ve gelisimine ydnelik
ozelliklerini tanitarak etkili anne baba rollerinin belirlenmesi ve ortaya konulmasina yardimer olmak,

e Saglikli aile, saglikli toplum igin anne babalarin birbirleriyle ve g¢ocuklariyla saglikli iliski ve iletisim
kurmalarina yardimet olmak,

e Anne babalarin ¢ocuklarina istenilen davranis ve aliskanliklari kazandirabilmelerine, kendi kendini denetleyen,
duygu ve disiincelerini 6zgiirce ifade edebilen, boylece girisimci, kendini taniyan, kendini gergeklestiren
cocuklar ve gencler yetismesine katkida bulunmak amaglariyla hazirlanmis biitiin illere yayginlastirilan “ Evin
Okula Yakinlagmasi ve Degisen Anne-Baba Rolleri” projesi ¢aligmalar1 yapilmaktadir.

S6z konusu proje kapsaminda Anadolu Imam Hatip Lisesi 6grenci velilerine; genclik donemi ve sorunlari,
¢ocuklara iman Ggretimi ve ibadet egitimi, medya ve internet bagimliligi, aile igi iletisim, degerler egitimi,
¢ocugun egitiminde ailenin 6nemi gibi konularda seminerler verilmis, katilamayan ailelere veli ziyaretleri
yapilmugtir. 2014-2015 egitim-6gretim yilinda 142 okulumuzda uygulanmis, 2962 veliye ulasilmistir. Yapilan
calismalarla ilgili geri bildirim raporlart alinmistir.

Bresaer Projesi
Avrupa Birligi HORIZON 2020 Progran kapsaminda taman Avrupa Birligi tarafindan finanse edilen 5.928.850 Avro

biitgeli olan Projenin siiresi 54 aydir. Proje ile enerji verimliligi agisindan yalitimi olmayan eski bir kurum binasinin
gelistirilecek aktif ve pasif prefabrike modiillerin entegresi ile yenilik¢i, uygun maliyetli, adapte edilebilir bina zarfi
yontemiyle enerji verimliligi yiiksek hale doniistiiriilmesi amaclanmaktadir. Bu sayede bina enerji sarfiyati ve CO?
emisyonu Onemli dl¢iide azaltilarak bina i¢i ve dis1 ¢evre kalitesi yiikseltilecektir.

Bu baglamda 9 iilkeden uzman kurum/kuruluslar ortakliginda 1 Subat 2015- 1 Eyliil 2020 tarihleri arasinda yiiriitiilecek

projenin drnek uygulama binas1 Ankara Kecioren Halk Egitimi Merkezi binasi olarak belirlenmistir. 2015 yilinda proje
ortag1 kurum/kurulus temsilcileri katilimiyla projenin baslangic toplantisi ve 1. izleme toplantis1 gergeklestirilmis olup
uygulama binasinda 1 y1l siireli 6l¢iim yapacak 6l¢iim ekipmanlarinin montaj1 yapilmustir.
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Tiirkiye’de Hayat Boyu Ogrenmenin Desteklenmesi-I1 Projesi

Avrupa Birligine Katilim Oncesi Mali Yardim Araci (IPA) kapsaminda Avrupa Birligi ve Tiirkiye Cumhuriyeti es
finansmaninda yiiriitiilen 15.000.000 Avro biitceli projenin stiresi 2 yildir. Bakanligimizin yararlanicisi oldugu projenin
calismalar1 Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi Avrupa Birligi ve Mali Yardimlar Dairesi Baskanligi
koordinasyonunda yiiriitiilmektedir. Proje ile hayat boyu 6grenme i¢in kapsamli ve uygun stratejiler gelistirilerek, hayat
boyu dgrenmedeki firsatlarin iyilestirilmesi ve bu konudaki farkindaligin artirilmasi amaglanmaktadir.

2015 yilinda Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi Avrupa Birligi ve Mali Yardimlar Dairesi Baskanliginca projenin
hibe bilegeninden yararlanmak {izere bagvuran kurum/kuruluglarca hazirlanan projelerin 6n degerlendirmeleri
yapilmigtir. Ayrica projenin hizmet bileseninde ¢aligmalart yiiriitecek firma belirlenmistir.

Romanlarin Yogun Olarak Yasadig Yerlerde Sosyal icermenin Desteklenmesi Operasyonu

Avrupa Birligine Katilim Oncesi Mali Yardim Araci (IPA) kapsaminda Avrupa Birligi ve Tiirkiye Cumhuriyeti es
finansmaninda yiiriitiilen 11.927.000 Avro biitceli projenin stiresi 3 yildir. Bakanligimizin yararlanicisi oldugu projenin
calismalar1 Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi Avrupa Birligi ve Mali Yardimlar Dairesi Bagkanligi
koordinasyonunda ve Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlig1 sahipliginde yiirtitiilmektedir. Proje ile Romanlarin sosyal ve

mesleki becerilerinin gelistirilerek isgiicii piyasasina girislerinin kolaylastirilmasi ve yogun olarak yasadiklar1 yerlerde
sosyal icermenin desteklenmesi amaglanmaktadir.

2015 yilinda &zellikle gocuklu Roman bayanlarin egitim almasini desteklemek amaciyla Romanlarin yogun olarak
yasadiklar1 yerlerdeki 20 halk egitimi merkezinde ¢ocuk bakim ve oyun odast olusturmak iizere ihtiya¢ duyulan
malzeme ve ekipmanlarin alinmasi saglanmistir.

Epale Projesi

Avrupa Birligi ve Tiirkiye Cumhuriyeti es finansmaninda Avrupa Egitim, Gérsel, Isitsel ve Kiiltiir Yiiriitme Ajansi
(EACEA) koordinasyonunda yiiriitiilen 449.215 Avro biitgeli projenin siiresi 1 yildir. Proje ile Avrupa Yetiskin Egitimi
Web Portalinin (EPALE) iilke ¢apinda tanitilmasi, yetiskin egitimi odakli kurum ve kuruluglarin projelerine daha kolay
ortak bulmasi, yetiskin egitimi alanindaki uzman/egiticilerin EPALE kaynaklarindan yararlanmasi ve Kkisi,
kurum/kuruluslar arasi iyi 6rneklerin paylasimi amaglanmaktadir.

2015 yilinda bu ama¢ dogrultusunda hazirlanan proje Avrupa Egitim, Gérsel, Isitsel ve Kiiltiir Yiiriitme Ajansmna
(EACEA) sunulmus ve kabul edilerek mali destek almustir.

Avrupa Yetiskin Ogrenme Giindemi Uygulamalan icin Ulusal Koordinatérler-11 Projesi
Avrupa Birligi ve Tiirkiye Cumhuriyeti es finansmaninda Avrupa Egitim, Gérsel, Isitsel ve Kiiltiir Yiiriitme Ajansi
(EACEA) koordinasyonunda yiiriitiilen 378.078 Avro biitgeli ve 1 yil siireli proje 31/12/2015 tarihinde tamamlanmustir.

Proje ile hayat boyu 6grenme konusunda yetigkinlerin biling ve kiiltiiriiniin arttirilmasi, 6zellikle anahtar yeterlikler
kullanilarak becerilerinin gelistirilmesi ve uzaktan 6grenme yontemiyle hayat boyu 6grenme firsatlarina erisimlerinin
arttirllmast amaglanmustir.

2015 yilinda 81 ilde diizenlenen “Dijital Ogrenme ve Ogrenme Firsatlarina Erisim” konulu seminerlere 14.255 kisi
katilmig ve bu kisilere yetiskin egitimi ile ilgili brosiir dagitilmistir. Sekiz anahtar yeterlik i¢in program hazirlanmustir.
Bakanligimiza bagl kurumlarda ¢alisanlara yonelik uzaktan egitim materyali hazirlanmistir. Projenin diger faaliyetleri
de yerine getirilerek proje tamamlanmuistir.

Avrupa Yetiskin Ogrenme Giindemi Uygulamalari icin Ulusal Koordinatorler-111 Projesi

Avrupa Birligi ve Tiirkiye Cumhuriyeti es finansmaninda Avrupa Egitim, Gérsel, Isitsel ve Kiiltiir Yiiriitme Ajansi
(EACEA) koordinasyonunda yiiriitiillen 518.660 Avro biitceli projenin siiresi 2 yildir. Proje ile hayat boyu 6grenme
alaninda hizmet veren kurum/kuruluslar arasinda koordinasyonun gii¢lendirilmesi, 2 anahtar yeterlik i¢in uzaktan egitim
materyali hazirlamas1 ve hayat boyu 6grenme konusunda iyi 6rnek ve deneyimlerin paylasilmasi amaglanmaktadir.

2015 yilinda bu amag dogrultusunda hazirlanan proje Avrupa Egitim, Gorsel, Isitsel ve Kiiltiir Yiiritme Ajansina
(EACEA) sunulmus ve kabul edilerek mali destek almistir.
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Emlt (Education Job Gap, Mobility, Lifelong Learning, Training) Projesi

Avrupa Birligi tarafindan finanse edilen ve Tiirkiye Ulusal Ajansi koordinasyonunda, Anadolu Universitesi sahipliginde
ve Bakanligimiz ortakliginda yiiriitiilen 311.934 Avro biitgeli projenin siiresi 2 yildir. Proje 4 iilkeden uzman
kurum/kuruluglar ortakliginda 1 Subat 2015- 1 Subat 2017 tarihleri arasinda yiiriitiilecektir. Proje ile genclerin
iiniversite egitimi sonrasinda is piyasasinda karsilasacaklari uyumsuzluklar1 gidermek adina hayat boyu &grenme
becerisini destekleyici ve kigisel gelisimi iceren uzaktan egitim materyalinin gelistirilmesi amaglanmaktadir.

2015 yilinda projenin Eskisehir, Cek Cumhuriyeti ve Almanya’da proje ortaklariin katilimiyla uluslararas1 paydas
toplantilart gergeklestirilmis ve gelistirilecek uzaktan egitim materyali i¢in piyasa arastirmasi yapilmustir.

Gecici Koruma Altindaki Suriyelilerin Egitim Hizmetlerinin Desteklenmesi Projesi

Avrupa Birligi tarafindan finanse edilen 9.875.000 Avro biitgeli projenin siiresi 3 yildir. Proje Bakanligimiz
koordinasyonunda Birlesmis Milletler Miilteciler Yiiksek Komiserligi ortakliginda yiiriitiilmektedir. Proje ile gecici
koruma altindaki Suriyelilerin iilkemize uyumunun kolaylastirilmasi, kisilere beceri ve meslek kazandirilmasi
amaclanmaktadir.

Olgunlasma Enstitiileri Projesi
Kalkinma Bakanligi tarafindan 2015 yili yatirim programina alinan 500.000 TL biitgeli projenin siiresi 3 yildir. Proje ile
olgunlagma enstitiilerinin fiziki ve insan kaynagi kapasitesinin giiglendirilmesi amaglanmaktadir.

2015 yilinda proje i¢in ayrilan 300.000 TL ile Ankara Olgunlagsma Enstitiisiine Grafik Tasarim Atolyesi ile Cam
Atdlyesi, Trabzon Olgunlasma Enstitiisiine Seramik Atdlyesi ile Yiyecek Uretimi Atdlyesi, Samsun Olgunlasma
Enstitiisiine Giyim Uretimi Atdlyesi kurulmustur.

Bagimhhlikla Miicadele Egitimi Projesi

Bakanligimiz ile Tiirkiye Yesilay Cemiyeti arasinda 03/01/2014 tarihinde imzalanan is birligi belgesine dayali olarak
baslatilan Tiirkiye Yesilay Cemiyeti tarafindan finanse edilen projenin biitgesi 3.130.000 TL ve siiresi 3 yildir. Proje ile
farkli yas ve statiideki kisilere egitim yoluyla bagimliliklar ve bagimliliklarin insan yagamina getirdigi olumsuzluklarla
ilgili 6nleyici ve koruyucu hizmet sunulmasi amaglanmaktadir.

2015 yilinda Tirkiye Bagimlilikla Miicadele Egitimi Modiiler Programi hazirlanmis ve belirlenen 5 alanda (tiitiin, alkol,
madde, teknoloji bagimliklar1 ve saglikli yasam) 500 formatoér 6gretmen ve 22.444 uygulayict 6gretmen hizmet ici
yoluyla yetistirilmistir. Yetistirilen 6gretmenler halk egitimi merkezleri koordinasyonunda 7.354 kurs agmis ve kurslara
387.012 kisi katilmustir.

Girisimcilikte Once Kadin Projesi

Bakanligimiz ile Tiirkiye Vodafone Vakfi ve Tiirkiye Bilisim Vakfi arasinda 27/11/2014 tarihinde imzalanan is birligi
belgesine dayali olarak baglatilan Tiirkiye Vodafone Vakfi tarafindan finanse edilen projenin biitgesi 402.350 TL ve
stiresi 1 yildir. Proje ile kadin kursiyerlerin el emegi, g6z nuru iriinlerinin bilgi iletisim teknolojisinin getirdigi
yeniliklerle satisinin kolaylastirilmasi ve hobi olarak baslanan birgok c¢aligmanin gelir getirici bir faaliyete doniismesi
amaglanmuistir.

2015 yilinda proje kapsaminda belirlenen halk egitimi merkezlerinde yetistirilen 100 danigman 6gretmen yardimiyla
toplamda 10.000 kadina girisimcilik egitimi verilmistir. Kadinlarin drettikleri {irlinleri pazarlayabilecegi
“www.oncekadin.gov.tr” web adresinde dijital kermes sitesi olusturulmustur. Bahsedilen siteye 8.240 iiriin ilam
eklenmigtir. Basarili kadinlarin kendi sirketlerini kurmalart igin can suyu niteliginde para odillii yarisma
diizenlenmistir.

Biitcemi Yonetebilivorum Projesi

Bakanligimiz ile Tiirkiye Ekonomi Bankasi arasinda 30/06/2015 tarihinde imzalanan is birligi belgesine dayali olarak
baslatilan Tiirkiye Ekonomi Bankasi tarafindan finanse edilen projenin biitcesi 1.500.000 TL ve siiresi 3 yildir. Proje ile
her yastan 6grenci ve yetigkinlerin, yliz yiize seminerler ve uzaktan egitim araciligiyla biitce yapma, gelir gider
dengesini saglama, tasarruf, yatirim yapma, borglanma, finansal hak ve yiikiimliiliikklerini bilme gibi temel kavramlar
hakkinda bilgilendirilmesi ve dolayisiyla finansal okuryazarlik konusunda toplum bilincinin olusturulmasi

amaglanmaktadir. 2015 yilinda Istanbul’da projenin basin tanitim toplantis1 gergeklestirilmistir.
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Okullar Hayat Olsun Projesi

Bakanligimiz ile Orman ve Su Isleri Bakanlig1 ve Tiirkiye Belediyeler Birligi arasinda 13/12/2011 tarihinde imzalanan
is birligi belgesine dayali olarak baslatilan projenin siiresi 5 yildir. Proje ile okul binasinin ve bahgesinin egitim dgretim
saatleri disinda vatandasin hizmetine agilarak daha etkin kullanilmas1 amaglanmaktadir.

2015 yilinda proje kapsaminda 11.644 okulda diizenlenen 26.807 kursa 559.380 kursiyer katilmistir. Proje kapsaminda
6.981 okulda 1.001.462 adet fidan dikilmistir. Projenin ge¢mis yillarda basarili kurumlari Istanbul’da diizenlen torenle
odillendirilmigtir

Binalarda Enerji Verimliliginin Arttirilmasi Projesi (UNDP-GEF)

Projenin amaci, Tiirkiye’de binalarda enerji verimliliginin artirilmas: ve buna bagli sera gazi salinimlarinin azaltilmasi
icin yasal ve kurumsal yapilarin giiclendirilmesi, mevzuat uygulamalarinin hizlandirilmasi, mevzuat ve politikalarin AB
uygulamalarina paralel olarak siirekli gelistirilmesi ve drnek uygulamalarla kamuoyunda enerji performansi agisindan
biitiincil tasarim yaklagiminin tanitilmasi ve bu konularda bilgi ve biling diizeyinin iyilestirilmesidir.

Proje ile 2015 yilinda; Ankara’da siirdiiriilebilir enerji prensibini esas alan biitiinsel bina tasarimi yaklagimi
gergevesinde enerji verimli okul binasi olarak Ankara ili, Etimesgut ilgesi Eryaman Cezeri Yesil Teknoloji Mesleki ve

Teknik Anadolu Lisesi derslik ve eklentilerinin tasarimina gore insaati devam etmektedir.

Endiistrivel Otomasyon Teknolojileri Alaninin Orta Asya ve Orta Dogu Ulkelerine Yayginlastirilmasi Projesi

Projenin amaci, endiistriyel otomasyon teknolojileri alaninda iilkemizde yapilan ¢aligmalar model alinarak, Endiistriyel
Otomasyon Teknolojileri Alaninin Orta Asya ve Orta Dogudaki diger iilkelere de yayginlastirmasini, bu iilkelerdeki
sektoriin ihtiyacina goére egitim programi hazirlanmasini, dgretmen egitim sisteminin kurulmasini ve gretmenlerin

Tirkiye’de ve/veya iilkelerinde egitilmesini saglamaktir. Projenin 2015 yilindaki faaliyetlileri;

e 5-30 Ocak 2015 tarihinde Mesleki ve Teknik Okul Ogretmenleri igin Temel Seviye Kursu (Kirgizistan,
Tacikistan, Tiirkmenistan, Ozbekistan) 10 dgretmenin egitimi gergeklestirilmistir.

e 10-11 Mart 2015 tarihinde Mazhar Zorlu Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinde Proje Degerlendirmesi ve
Kapanis Toplantisi gergeklestirilmistir.

e 18 Mayis 2015 tarihinde proje Sonug¢ Raporu yayinlanarak ilgili taraflara gonderilmistir.

e Endiistriyel Otomasyon Teknolojileri Alaninin Orta Asya ve Orta Dogu Ulkelerine Yayginlastirilmasi Projesi
(JICA-TIKA) kapsaminda diizenlenen 15 kursa 138 kisi katilmistir, endiistriyel otomasyon teknolojileri alaninda
egitim verilmistir. Biten egitimler sonunda, Egitim Raporlari ile Finansal Raporlar1 JICA’ ya sunulmustur.

Ozellikle Kiz Cocuklarimin Okula Devam Oranlarinin Artirilmasi Projesi-2 (KEP-2)
Projenin amaci, bagta mesleki ve teknik egitim olmak iizere ortadgretimin kalite ve kapasitesinin artirilmasi, ozellikle

kiz ¢ocuklar1 ve kadinlarin mesleki becerileri ve is giicii yeterliliklerinin is piyasasina erisim agisindan artirilmasi
yoluyla o6zellikle ortadgretimdeki kiz c¢ocuklari igin okula devam oranlarint arttirmaktir. Projenin 2015 yilindaki
faaliyetlileri;

o Kurumsal kapasitenin yapilandirilmasi amaciyla yiiriitiilmektedir. 23.03.2015 tarihinde teknik danigmanlik
firmasi ¢aligmaya baslamistir.

e Hibe Programi: NUTS II bolgesindeki 43 ilde yerel kurum, kurulus ve STK’lara okullagmaya yonelik mevcut
sorunlar1 belirleme, ¢dziim oOnerileri gelistirme ve uygulama olanagi sunulmustur. Bu kapsamda 46 proje hibe
almaya hak kazanmis ve 45 sdzlesme imzalanarak 01 Kasim 2015 tarihinde faaliyetlerine baslamiglardir.

o FEkipman Alumi: Proje kapsaminda belirlenen 8 Pilot flde (Batman, Bitlis, Erzurum, Hakkari, Mardin, Siirt,
Sanlwrfa, Sirnak) 13 okul pansiyonu (7 YBO, 5 MTE Kiz Pansiyonu, 1 {HL pansiyonu) donatilmis olup resmi
aciliglar1 2016 yili i¢in planlanmustir.

Tiirkive’de Mesleki ve Teknik Egitimin Kalitesinin Gelistirilmesi Projesi-2 (METEK-2)
Mesleki ve teknik egitimin kalitesinin; miifredat, 6gretmen ve idareci egitimi, 6grenim ortamlarinin iyilestirilmesi,

mesleki egitimin 6grenciler i¢in cazip bir segenek haline getirilmesi ve sosyal ortaklar, okullar ve 6zel sektdr arasindaki
is birliginin arttirilmasi yoluyla gelistirilmesi amaclanmaktadir. Projenin 2015 yilindaki faaliyetlileri;
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e Hibe programma basvuran 1100 proje teklifinden, degerlendirmeler sonucunda 68 tanesi hibe almayr hak
etmistir. Bu projeler 14-15 Temmuz 2014 tarihinde s6zlesmelerini imzalamis ve 01 Eylil 2014 tarihinde
faaliyetlerine baglamislar ve 31 Agustos 2015 tarihinde projelerin faaliyetleri sona ermistir.

e 68 hibe projesinin Tematik izlemesi uzmanlarimiz tarafindan izlenmis ve proje uygulayicilarina rehberlik
yapilmugtir. Hibe projelerinin Tematik izlemeleri 3 asamada gerceklestirilmis ve Tematik izleme Raporu
Hazirlanarak Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi Avrupa Birligi Koordinasyon Dairesi Bagkanligina teslim
edilmistir.

Hayat Boyu Beceri Egitimi Projesi (HBBEP)

Projenin amact, 22 ilden 12 alanda, 260 meslek dersi 6gretmeninin; egitmenlik becerisine yonelik, AB standartlarindaki
uygulamalar1 gorerek mesleki becerilerin dgrencilere nasil aktarilmasi gerektigini gozlemlemelerini saglamak, okul
deneyimi ile AB iilkelerindeki meslek okullarinin idare, isleyis ve sektorle is birligi konularinda gézlem yapma imkani
sunmak, okul deneyimi sonrasi edinilen sektdr deneyimi ile alanlarina yonelik gelismeleri gézlemleyerek is ortaminda,
sektoriin icinde tecriibe edinmelerini saglamaktir.

Ulusal Ajans tarafindan desteklenen Erasmus+ Programi kapsaminda; Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigiince
yiriitillen ve 22 il milli egitim miidiirliigiiniin ortak olarak yer aldigi; 260 meslek dersi 6gretmeninin 4 hafta siire ile
Almanya ve ltalya’da mesleki gelisimini hedefleyen 754.835 EURO biitceli “Hayat Boyu Beceri Egitimi (HBBE)”
Projesi kapsaminda; Grafik Fotograf, Radyo ve Televizyon, Metal Teknolojisi, Gazetecilik, Giizellik ve Sa¢ Bakimi,
Pazarlama Perakende, Konaklama Seyahat Hizmetleri ve Yiyecek igecek Hizmetleri alanlarinda gorevli toplam 241
meslek dersi gretmeni Almanya ve Italya’da alanlarina uygun sektorlerde isbasi egitimini tamamlamustir.

Uzmanlasms Meslek Edindirme Merkezleri Beceri ’10 Projesi (UMEM)

Projenin amaci, gen¢ niifusumuzun niteligini gelistirerek istthdamini artirmak, isgiicii piyasas: ihtiya¢ analizleri
yapilarak, ISKUR tarafindan yiiriitiilmekte olan meslek edindirme faaliyetlerinin ve 6zellikle teknik alanlardaki mesleki
egitimin etkinlik ve verimliligini arttirmak, disipline edilmesini saglamak ve ig giicii piyasanin ihtiyaclari ile uyumlu bir
sistem ortaya koymak, odalarin belirledigi isyerlerinde isbasi egitimi imkani ve basarili kursiyerlerin % 50’sine
istihdam imkani saglamak, isgiicii piyasasi analizine iligkin kurumsal kapasiteyi artirmak. Projenin 2015 yilindaki
faaliyetlileri;

e Bakanligimiz, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 ve TOBB Ekonomi ve Teknoloji Universitesi is birligiyle
yiiriitilen UMEM Beceri'l10 Projesinin, merkezi diizeyde yonetilmesinden sorumlu Icra Kurulu'nun 29.12.2014
tarihli kararlar1 dogrultusunda; potansiyeli olan toplam 13 ilgede (Adana/Ceyhan, Antalya/Alanya,
Aydmn/Nazilli, Aydin/Soke, Balikesir/Bandirma, Hatay/Iskenderun, Kurklareli/Liileburgaz, Kocaeli/Gebze,
Konya/Eregli, Mersin/Tarsus, Mugla/Fethiye, Tekirdag/Cerkezkdy, Tekirdag/Corlu) Kurs Yonetimleri
olusturulmustur.

e Projenin yayginlagmasi kapsamina alinan 13 ilgenin Proje Kurs Yonetimleri ile 81 ilin Kurs Yonetimlerine
Subat-Mayis 2015 déneminde: TOBB Ikiz Kuleler/Ankara’da MEB, CSGB ve TOBB is birliginde proje
uygulamalarina yonelik gruplar halinde, 1 giinliik 6 egitim icerikli toplant1 gergeklestirilmistir.

e Projenin tanitim ve farkindalik artirma faaliyeti kapsaminda TOBB, is-Kur ve MEB ortakliginda hazirlanan; afis
ve brosiirler 81 il Milli Egitim Midiirliigi ile proje kapsamina alinan 13 ilgenin Milli Egitim Midiirligiine
Haziran 2015 tarihi itibariyle gonderilmistir. Ayrica yerelde TV, radyo vb. kullanilmak iizere igveren ve is
arayanlar i¢in ayr1 ayr1 hazirlanan spot filmlerde TOBB temsilciliklerine gonderilmistir.

Uzmanlasmis Meslek Edindirme Merkezleri (UMEM) Beceri’l0 Projesi kapsaminda bugiine kadar 19.844
kurs/program diizenlenmis ve bu kurs/programlardan 197.044 kursiyer/katilimc1 faydalanmistir. Protokole gére UMEM
BECERI’10 Projesi kapsaminda agilan kurslardan mezun olanlarin %50’sinin istihdam garantisi talep edilmektedir.
Ekim 2015 ISKUR verilerine gore bu giine kadar 197.044 mezundan yaklagik %68’i istihdam edilmistir.

Mesleki Becerilerin Gelistirilmesi Projesi (MESGEP)
MESGERP ile 35 ilde 6zel politika gerektiren gruplara (ortopedik engelliler, zihinsel engelliler, gérme engelliler, isitme

engelliler, hiikkiimliiler/eski hiikiimliiler, giivenlik sebebiyle go¢ edenler, muhta¢ durumdaki dul/yetimler, siddet gordiigii
i¢in evinden ayrilmis kadinlar) ilgi ve yetenekleri géz dniine alinarak meslek edindirmek, bu becerilerini iist seviyelere
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¢ikararak mesleki yeterlilik kazandirmak ve mesleki teknik egitim kurumlarindaki insan kaynaklar1 kapasitesini
arttirmak amaglanmustir. Proje kapsaminda;

e 2013 yilindan bu giine kadar diizenlenen meslek kurslarinda, 35 il toplaminda; 15.092 kisi kurs programlarina
bagvuru yapmustir. Proje kapsaminda egitime aliman 9.000 kisiden 6.350°si kursu bitirip belge almaya hak
kazanmustir. (Aralik 2015 verileri)

Saghkh Yash Giindiiz Bakimevi Olusturma ve Bakim Eleman: Yetistirme Projesi

Proje ile nitelikli isgiictiniin istihdama kazandirilmas1 igin 3 meslek lisesinde Yash Giindiiz Bakimevleri olusturulmasi,
egitim verecek Ogretmenlerin ve istihdam edilecek bakim personelinin yetistirilmesi, evde yashh bakimi egitimleri
verilmesi ve bu egitimlerin siirdiiriilebilirliginin saglanmasi amaglanmaktadir. Proje kapsaminda 2015 yilinda;

o Nitelikli isgiiclinlin istihdama kazandirilmasi i¢in 3 meslek lisesinde yash giindiiz bakimevleri olusturulmasi,
egitim verecek dgretmenlerin ve istihdam edilecek bakim personelinin yetistirilmesi, evde yagh bakimi egitimleri
verilmesi ve bu egitimlerin siirdiiriilebilirliginin saglanmasi1 amaciyla Saglikli Yashi Giindiiz Bakimevi
Olugturma ve Bakim Elemani Yetigtirme Projesi hazirlanarak 14.05.2015 tarihinde Aile ve Sosyal Politikalar
Bakanligi ve Kalkinma Bakanliginin katilimi ile gergeklestirilen toplantida Proje paylasimi yapilmistir. ASPB
tarafindan proje ¢alismalari iistlenilmis ve yiiriitilmeye baslanmistir.

e Proje kapsaminda egitici egitimlerine yonelik "Yaslhh Bakimina Giris", "Yashh Bakimi Egiticilerin Egitimi"
kurslari ile 60 d6gretmene egitim verilmistir.

Agiz Dis Saghg Bilincinin Gelistirilmesi Projesi (Protokole Dayali)
Projenin amaci, 6grencileri agiz bakimi ve agiz sagligi konusunda bilgilendirmek, gelecek nesillerin agiz sagliklarina
katkida bulunmaktir. Projenin 2015 yilindaki faaliyetlileri;

e 67 il formatorii ile 67 ilde proje uygulamalar1 gergeklestirilmistir.
e Proje kapsaminda Ocak-Aralik 2015 tarihleri arasinda; 16.581 siif 6gretmeni agiz ve dis saglhigi konusunda
egitim almis ve 460.000 temel egitim 3. sinif 6grencisine agiz ve dis sagligi konusunda egitim vermisglerdir.

Gelecegin Kan Bagiscillarimin Kazanim Projesi (IPA)

Gelecegin Kan Bagiscilarinin Kazanimi Projesi’nin amaci, giivenli kanin temin edilmesindeki sorunlari gidererek
toplum sagliginin iyilestirilmesine katkida bulunmak, goniillii ve herhangi bir kazan¢ beklemeyen kan bagiscilarindan
giivenli kanin teminini saglamaktir. Proje kapsaminda;

e 17-19 Mart 2015 tarihleri arasinda pilot okullardan belirlenen 145 okul yoneticisine Antalya’da egitici egitimi
verilmistir. Egitim alan yoneticiler ise 01-15 Nisan tarihleri arasinda kendi illerinde en az 50 idareciye egitim
vermistir.

e Ulusal televizyon kanallarinda yayimlanmak iizere kamu spotu ve ogrencilerde kan bagisina yonelik
farkindalig artirmak amaciyla ¢izgi film, brostir, poster vb. egitim materyalleri hazirlanmustir.

Egitimde Toplumsal Cinsiyet Esitliginin Gelistirilmesi Projesi (IPA)
Bu proje, cinsiyetler arasindaki biyolojik farkliliklara yiiklenmis kiiltiirel ayrintilar ve anlamlarin toplumda yol actigt

cinsiyet rolleri arasindaki olumsuz etkileri ortadan kaldirmayz, cinsiyet esitligine katki saglamay1, okullarda kiz ve
erkek cocuklar i¢in cinsiyet esitligini gelistirmeyi ve cinsiyete duyarli yaklagimi tiim egitim sistemine yerlestirmeyi
amaglamaktadir. Proje kapsaminda;

e Projenin baslangic doneminde Bakanhgimiz Genel Midiirlikk/Baskanlik/Misavirlik temsilcileri ve ilgili sivil
toplum kuruluslar: ile toplantilar yapilmig, Sanlhurfa, Malatya ve Trabzon illerinde il damisma toplantilar
diizenlenerek “Baslangi¢ Raporu” hazirlanmustir.

o Pilot okul kriterleri belirlenmis ve kriterlere uygun 40 pilot okul se¢ilmistir.

e Medya iletisimi ve Organizasyon Ydénetimi, Bolge Koordinatorliikleri, Web Sitesi, Logo ve Gorsel
Malzemelerin Tasarimi pozisyonlar: igin Kilit olmayan uzmanlar gérevlendirilmistir.

e Proje stratejik iletisim plan1 giincellenmistir.
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e Proje kapsaminda hazirlanacak olan kisa film i¢in ¢alismalar baglamstir.

e Proje acilis toplantis1 kamu kurumlar: ve sivil toplum orgiitlerinden 250 kisinin katilimiyla gergeklestirilmistir.

e Proje web sitesinin faaliyete girmistir, gelistirilmesine yonelik ¢alismalar devam etmektedir.

e Projenin biitiin aktivitelerine yon verecek baslangi¢ temel arastirmasi pilot illerde nitel ve nicel 6lgme araglarn
kullanilarak uzmanlarca gerceklestirilmistir. Nicel arastirma kapsaminda yapilan anket caligmasina 3117
ogrenci, 1138 6gretmen katilmigtir. Ayrica 82 odak grup goriismesi ve 21 derinlemesine goérisme de

e baslangi¢ durum degerlendirmesi ve ihtiyag analizi kapsaminda gergeklestirilmistir.

o Her pilot ilde il koordinasyon komiteleri olugturulmustur.

o Farkli kurum ve kuruluglar ile Bakanhgimmza bagl ilgili Genel Midiirliklerden temsilcilerin yer aldig:
Toplumsal Cinsiyet Esitligi Calisma Grubu olusturulmus ve ilk toplantis1 gergeklestirilmistir.

¢ Projenin ti¢ ayda bir gergeklestirilecek yonlendirme komitesi toplantilarinin ilki 08 Nisan 2015, ikincisi 02 Eyliil
2015 tarihlerinde gergeklestirilmistir.

o Proje kapsaminda ilgili mevzuatin, ders kitaplari ve 6gretim programlarinin toplumsal cinsiyet esitligi agisindan
incelenmesi amaglariyla Revizyon Komisyonu ve Politika Analizi Calisma Grubu olusturulmustur.

e Revizyon komisyonu ilk caligtayr 13-15 Ekim 2015 tarihlerinde gergeklestirilmistir. Calistayda proje
kapsaminda incelenecek dgretim programlari ve ders kitaplar1 kararlagtirilmistir.

e Bir degerlendirme araci ve standart seti niteliginde olan “Okullar i¢in Toplumsal Cinsiyet Esitligi Teminat
Arac1” ve bu araca yonelik uygulama kilavuzu taslaklar: hazirlanmstir.

o Proje brosiirleri hazirlanmis ve basilmisgtir.

o Toplumsal Cinsiyet Esitligi Sertifika Programi taslaginin hazirlanmisgtir.

27001 Bilgi Giivenligi Yonetim Sistemi Kurma Projesi

Bakanligimiz hizmetlerinde; sinav maddeleri hazirlama, kitapgik basimi, sinav giivenlik kutularinin sevk islemleri ile
degerlendirme ve yerlestirme asamalart siki bir gizlilik ve giivenlik gerektirmektedir. “Bilgi Giivenligi YOnetim
Sistemi” ni kurmak ve sistemin devamliligini saglamak amactyla bir her daireden personelin bulundugu ¢aligma ekibi
kurularak, Bilgi Giivenligi bilgilendirme toplantisi yapilmis ardindan TS ISO/IEC 27001 Bilgi Giivenligi Temel
Egitimi, Risk Analizi, Dokiimantasyon ve I¢ Tetkik egitimleri alinmustir.

Ayrica kurum iginde varlik envanteri olusturma ve risk analizi egitimleri diizenlenmistir. Egitimler sonunda Dairelerin
varlik envanterlerini olusturmalar1 istenmistir. Bilgi Giivenligi Politikasi, Temiz Masa ve Temiz Ekran Politikalari
olusturulmus ve yaymlanmistir. Risk analizi ¢aligmalari devam etmektedir. Dairelerin BGYS kapsaminda kritik is
stireglerini tanimlamalar1 ve e-posta kullanim prosediirii, risk degerlendirme prosediirii, fiziksel giivenlik politikasi
diizenleme caligmalar1 yapilmaktadir. Bunun yaninda yedekleme politikasi olusturulmustur.

“Siiriicii Egitimi ve Sinav Siireclerinin Gelistirilmesi” Projesi

Avrupa Birligi SEI mali destegi ile Bakanligimizca “Siiriicii Egitimi ve Sinav Siire¢lerinin Gelistirilmesi Projesinin ”
(Technical Assistance for Improvement on Processes of Training of Drivers and Driver Tests) baslangi¢ toplantis1 26
Ocak 2015 tarihinde yapilarak proje faaliyetlerine yiriirlige konulmustur.

Proje kapsaminda siiriicii egitim standartlarinin gelistirilmesi, usta dgretici ve sinav yapicilara yonelik egitim igerikleri
ve degerlendirme araglar1 konusunda bir tavsiye dokiimanlari hazirlanmasi, AB ve iilkemiz siiriicii egitimlerine yonelik
bir durum analizi raporu hazirlanmasi ve bir sonraki sama igin yol haritasina yonelik bir dokiiman hazirlanmasi
amaclanmistir.

Demokratik Vatandashk ve insan Haklar1 Egitimi Projesi

Bakanligimizca gelistirilen ve Avrupa Birligi hibe kaynaklariyla Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanligi ile Avrupa
Konseyi’nin birlikte yiiriittiigii Demokratik Vatandaslik ve Insan Haklar1 Egitimi Projesi (DVIHE) nin genel hedefi;
Avrupa’nin temel degerlerine karsilik gelen demokratik vatandaslik ve insan haklar1 egitimini giiclendirerek Tiirkiye’de
daha demokratik bir toplumun olusmasina destek vermektir. Proje kapsaminda;

e Ekim 2014 - Mart 2015 "Demokratik Okul Kiiltiirii Yeterlilikler Cergevesi ve Iyi Ornekler Seckisi" pilot
okullarin kilavuzlugunda 88 yeni okulda uygulanmaistir.

e Ocak 2015 Ilkdgretim 4. sinif seviyesinde okutulacak olan Insan Haklari, Yurttaslik ve Demokrasi dersine
yonelik 6gretim materyali hazirlama ¢alistay1 diizenlenmistir.
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e Ocak 2015 Okul aile birligi temsilcileri/ velilere yonelik 3 giinliik bir egitim diizenlenmistir.

e QOcak 2015 16 ilde selale egitimleri diizenlenmistir. Egitimlerin izlenmesi ve egiticilere yerinde destek
saglanmasi amaciyla izleme ziyaretleri ger¢eklestirilmistir.

e Ocak 2015 106 sinif 6gretmenine yonelik 5 giinliik egitici egitimi diizenlenmistir.

e Ocak - Subat 2015 Demokratik Okul Kiiltiirii Yeterlilikler Cergevesi gézden gecirme galistay kilavuz okullar ile
gOniillii okullardan yonetici ve 6gretmenler ile 6gretmen egiticilerinin katilimiyla diizenlenmistir.

e Subat 2015 94 simif 6gretmenine yonelik 5 giinliik egitici egitimi diizenlenmistir.

e Mart 2015- 10 pilot ilde izleme ziyaretleri gergeklestirilerek kilavuz okullar ile goniillii okullarin yonetici,
o0gretmen, 6grenci ve velileri ile goriismeler yapilmistir.

e Nisan 2015 Proje kapanis konferans: diizenlenmistir.

e Mayis 2015 42 sinif 6gretmenine yonelik 3 giinliik egitim diizenlenmistir.

e Mayis 2015 Cocugu temel egitime devam eden 46 6grenci velisine yonelik farkindalik artiric1 egitim galigmasi
yapilmistir.

e Haziran 2015 Hazirlanan insan Haklari, Yurttashk ve Demokrasi dersi 6gretim programi Talim ve Terbiye
Kurulu tarafindan onaylanmustir.

e Haziran - Eyliil 2015 Insan Haklar1, Yurttaslik ve Demokrasi dersine ydnelik 6gretim materyali hazirlanmstir.

Yemekte Denge Egitimi Projesi

Temel egitim ¢agindaki ¢ocuklarin fizyolojik ve psikolojik agidan kaliteli ve uzun bir yasam siirdiirmeleri i¢in
yeterli ve dengeli beslenme aligkanligi kazanmalarima katki sunmaktir. Hedef kitlesi ilkokul 2. 3. ve 4. simf
ogrencileri, okul yoneticileri, 6gretmenler ve velilerdir Proje 10 pilot ilde uygulanmaktadir. Cocuklarin beslenme
aliskanliklarinin kii¢iikk yasta belirlenmesinden hareketle ¢ocuklarda saglikli beslenme aligkanligi gelistirmeye
yonelik olarak hazirlanan Yemekte Denge Egitim Projesi’nin iceriginde ¢ocuklarin yeterli ve dengeli beslenmeyi
eglenerek 6grenebilecegi sunumlar, alistirmalar, web tabanli oyunlar, kartlar, posterler yer almaktadir.

Enerji Cocuk Projesi

Bakanligimiz ile Enerji Verimliligi Dernegi arasinda 15.06.2014 tarihinde imzalanmustir. Proje caligmalar1 21 pilot
ilde devam etmektedir. S6z konusu proje ile ortaokul ¢agindaki ¢ocuklara, enerji verimliligi algisinin ve bilincinin
kazandirilmasi1 amaglanmaktadir. S6z konusu proje kapsaminda iilke genelinde on binlerce ¢ocuga tiyatro, ¢izgi
film, bilgisayar oyunlar1 ve diger gorsel faaliyetlerle ulagilarak, bilinglendirme ¢alismasi yapilmaktadir. Konu igerigi
ile ilgili tiyatro gosterimi yapilmaktadir.

ilkégretim Kurumlarina Devam Oranlarimin Artirilmasi Projesi
[Ikdgretim Kurumlarina Devam Oranlarmin Artirilmasi Projesi” Tiirkiye’deki 12 yillik zorunlu egitimin ilk 8 yilint

kapsayan ilkogretimdeki katilim oranlarini artirilmasini hedeflemektedir.

Projel2 ilde toplam 120 pilot okulda yiiritiilmistiir. (Agri, Van, Mus, Diyarbakir, Bitlis, Bing6l, Batman, Sanliurfa,
Sirnak, Hakkari, Mardin, Siirt ). Proje kapsaminda asagida belirtilen ¢iktilar elde edilmistir:

o  Miidahalelerin gelistirilmesi: Proje baslangicinda pilot illerde bir durum analizi gergeklestirilmis ve risk
gruplari, devamsizlik nedenleri ve devamu izlemede yasanan sorunlar belirlenmistir. Bu ¢alisgma projede
gergeklestirilen diger galismalarin baslangi¢c noktasit olmustur. Durum analizinin sonuglar1 dogrultusunda risk
gruplarinin nasil belirlenmesi gerektigi, bu siiregte taraflar, roller ve sorumluluklar belirlenmistir. Risk gruplarina
uygun miidahaleler gelistirilmis, islem basamaklari ve siiregte taraflar, roller ve sorumluluklar belirlenmistir.

o Tiirkce Dil Plani ve Destek Materyallerin Gelistirilmesi: Tiirk¢e dil becerileri akranlari ile ayni seviyede
olmayan g¢ocuklarin ozellikle ilk okuma yazmaya gegis siirecini desteklemek amaciyla caligmalar
gerceklestirilmis ve 6zellikle ilkokul birinci sinif 6gretmenleri ile birlikte ¢alisiimustir.

e Géoreve yeni baslavan ogretmenler icin Orvantasyon Egitimi: Okula devam oranlarinin artirilmasi icin gerekli
olan becerilerin goreve yeni baglayan 0gretmenlere kazandirilabilmesi amaciyla proje kapsaminda calismalar
gergeklestirilmistir.
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e Politika ve Mevzuat Onerileri: Durum Analizi sonuglar1 ve illerde yapilan Ogrenci izleme ve Destek Sistemi
gelistirme ¢aligmalar1 yapilmistir.

Can Dostlar1 Hareketi Projesi

Milli Egitim Bakanlig1 ve Ulastirma Bakanligi, TUVTURK Kuzey Tasit Istasyonlar1 Yapim ve Isletim A.S. arasinda
imzalanan is birligi protokolii kapsaminda Can Dostlar1 Hareketi (CDH) Projesi calismalari devam etmektedir. S6z
konusu proje ile trafikte can giivenligi konusunda ilkokul 4. sinif 6gretmenleri, 6grencileri ve velilerin farkindaligini
arttirmak ve trafikte sorumluluk bilincini gelistirmek amaglanmistir. Proje faaliyetleri Adana, Ankara, Gaziantep,
Istanbul, Izmir, Kahramanmaras, Kars, Malatya, Mus, Rize ve Sinop illerindeki toplam 110 ilkokulda
yiriitilmektedir.

CDH projesi kapsaminda her yil diizenlenen resim yarigmasinin 2015 yili caligmalar final degerlendirme ¢alismast
ise 28 Nisan 2015 tarihinde Istanbul’da yapilmis ve ilk {i¢ dereceye giren resimler belirlenmistir. TUVTURK
tarafindan li¢ 6grenci ddiillendirilmistir.

8-10 Eyliil 2015 tarihinde Istanbul’da Can Dostlar1 Hareketi projesinin temsilci &gretmen egitim semineri
gerceklestirilmistir. Bu kapsamda, oncelikle ilkokullarin dordiinci sinif 6gretmenleri trafik giivenligi konulu egitim
seminerine katilmistir. Projeye 6zgii destekleyici materyaller ve kaynaklardan faydalanan 6gretmenler, 6grencilere
ve velilere trafik giivenligi egitimi veriyor, servis siiriiciilerine yonelik iletisim ¢alismalar1 gergeklestirilmistir. Ilki
2010-2011 egitim Ogretim yilinda gergeklesen egitimlerle, bugiine kadar Tiirkiye genelinde 45 farkli ilden 491
okulda 4 bin 400 dgretmene egitim verildi. Ogretmenlerin aracihigiyla 137 bin dgrenciye, 274 binden fazla veliye ve
7 bin 500 servis soforiine dogrudan ulasilmstir.

Ilkokul ¢agindaki cocuklarin trafik giivenligi acisindan olumlu tutum ve davranislar edinmesine biiyiik katki
saglayan projenin 2015-2016 egitim Ogretim yilina yonelik temsilci dgretmen egitim semineri 8-10 Eyliil 2015
tarihlerinde Istanbul’da diizenlenmistir. Ankara, Bursa, Canakkale, Denizli, Elaz1§, Hatay, Istanbul, Izmir, Tokat,
Trabzon ve Zonguldak illerinden 101 dgretmenin katildigi seminerde, katilimcilara trafikteki tehlike ve riskler, tasit
sahibi olmanin getirdigi sorumluluklar, kazalardan korunma, emniyet kemerinin 6nemi gibi bircok konuda egitim
verilmistir. Ayrica, Trafik Giivenligi derslerinin daha verimli islenmesi i¢in tavsiyeler paylasilmis ve etkilesimli
uygulamalar yapilmistir. Bu egitimlerle 2015-2016 egitim 6gretim yilinda, 11 ilde 924 6gretmen, 27 bin 6grenci, 54
bin veli ve 500 servis soforiine dogrudan ulasilmasi hedeflenmektedir.

Okul Siitii Program

Okul Siitii Programi, 10.07.2015 tarih ve 29412 sayili Resmi Gazetede Yayimlanan 2015/7837 sayili Bakanlar
Kurulu Karar1 dogrultusunda 2015- 2016 egitim ogretim yili ikinci doneminden itibaren {i¢ egitim 6gretim yili
siiresince, Ulke genelinde bagimsiz anaokulu, uygulama sinifi, anasimfi ve ilkokul 1, 2, 3 ve 4. sinif 6grencilerine
yonelik olarak uygulanacaktir.

25.12.2015 tarihinde Okul Siitii Modiilii tizerinden alinan sayisal verilere gore;
e Programdan yararlanmasi planlanan toplam 6grenci sayisi: 6.121.476
e Programdan yararlanmasi planlanan, veli izni olan 6grenci sayisi: 5.814.905
e Programdan yararlanmasi planlanan, veli izni olmayan 6grenci sayisi: 287.165

Can Suyu Projesi

Okul Oncesi Egitimin Giiglendirilmesi Projesinin Toplum Temelli Bileseni, proje bitmesine ragmen yapilan bagislar
ile devam ettirilmektedir. Dezavantajli ortamlarda bulunan ¢ocuklarin okul 6ncesi egitimden faydalanmalarini
saglamak amaciyla kurum temelli modellerin yani sira toplum temelli erken ¢ocukluk egitimi modellerinin yapimi
stirdiirtilmiistiir. 2015 yilinda 29 yerde erken ¢ocukluk egitimi merkezi yapilmustir.

eTwinning Projesi

eTwinning Faaliyeti Avrupa Komisyonu Egitim Gérsel-Isitsel ve Kiiltiir Yiiriitme 2

Ajansi tarafindan Erasmus+ Programi kapsaminda finanse edilen, Avrupa Okul )

Ag1 Konsorsiyumu organizasyonunda, 33 Avrupa Ulkesi ve 6 Avrupa Disi Ulke TWlnnln g
Egitim Bakanliklar1 veya Ulusal Ajanslar: tarafindan yiiriitillen bir faaliyettir.
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eTwinning kapsaminda dgretmenlerin ¢evrim igi iletisim kurarak, bilgi ve deneyim paylasabilecekleri; ¢evrim igi ve
yiiz yiize egitimlere katilabilecekleri; tim Avrupa’dan 6gretmenlerle Ggrencilerinin de dahil ederek, teknolojiyi
etkin ve verimli bicimde kullandiklari, 6gretim programlarina uyumlu projeler gergeklestirebilecekleri bir topluluk
olusturulmustur.

2005 yilinda baslayan eTwinning Falliyetine tilkemiz 2009 yilinda dahil olmustur. Faaliyetin 2019 yili Aralik ayina
kadar devam etmesi ve Erasmus+ kapsaminda merkezi bir role kavusturulmasi Avrupa Komisyonu’nca
kararlagtirtlmistir.

9 Ocak 2015 tarihi itibariyle eTwinning Faaliyetinde tiim Avrupa’dan 352.000 6gretmen, 150.000°den fazla kayith
okul ve gergeklestirilen 46.000°den fazla proje vardir. Ulkemiz faaliyette son derece etkindir. Tiirkiye’de 52.000
kayith 6gretmen ve 30.035 okul projeye dahildir. Gergeklestirilen proje sayist yaklasik 11.000 dir. Ogretmenlerin
teknolojiyi derslerinde etkin ve dogru bicimde kullanmasina yénelik firsatlar saglayan eTwinning’in, FATIH
projesinin uygulamadaki basarisi ve etkinligini olumlu yonde etkileyebilecegi diigiiniilmektedir.

eTwinning Tirkiye Ulusal Destek Servisi her yil bir “yillik ¢alisma plani” hazirlamakta ve yil boyu etkinliklerini bu
plana gore siirdiirmektedir. Caligma plan1 gergevesinde yil boyu ylizyiize ve ¢evrim i¢i egitimler diizenlenmekte ve
baska tilkelerin Ulusal Destek Servislerinin diizenledigi etkinliklere 6gretmenlerin katilimi saglanmaktadir. Ayrica
Ulusal Destek Servisine bagli olarak calisan il koordinatorlerinin (Istabul ve Ankara’da iki, diger illerde bir kisi)
illerinde egitimler gerceklestirmesi tesvik edilmekte ve yapilan egitimler desteklenmektedir.

eTwinning’in illerdeki tamtim ve yaygilastirma islerinden 83 il koordinatérii sorumludur. il Koordinatorleri’ nin
gorevleri kapsaminda gerceklestirdikleri, okul ziyaretleri ve bilgilendirme toplantilar1 eTwinning’in tanitilmast,
yayginlastirilmasi, idareci ve 6gretmenlerin yardim ve bilgi taleplerinin kargilanmasi gibi gorevlerini etkin sekilde
yerine getirmeleri, faaliyetin etkinligi ve basarisi agisindan son derece dnemlidir.

eTwinning Faaliyeti isbirlikgi 6grenmeyi One alarak, teknolojinin egitimde etkin bigimde kullanildigi projeler
yapilamasini sagladigindan, FATIH Projesi ile okullarimiza saglanan teknolojik alt yapinin ve EBA iizerinden
saglanan dijital iceriklerin, siif ortaminda kullanilmasina katki saglamaktadir. eTwinning projesine katilan
Ogretmenlerin teknolojiyi daha etkin kullandig1 goriilmektedir.

2015 yilindan itibaren eTwinning Ulusal Destek Servisi, 0gretmenlerin derslerinde teknolojiyi etkin ve dogru
bicimde kullanmalarma yardimci olacak gevrim i¢i egitimler diizenleme baglamistir.

SCIENTIX Projesi

Avrupa’da Fen ve Matematik 6gretiminde sorgulama temelli egitimi
Scientix ~ Portali  araciligiyla  yaygmlastirmay1r  amaglayan,
Ogretmenlere, akademisyenlere, yoneticilere, ailelere ve Fen-
Matematik egitimi ile ilgilenen tiim kisilere agik bir projedir.

 SCIENTIX

Scientix projesinin amaglari;

e Tiim Avrupa c¢apinda gergeklesen fen ve matematik egitimi ile ilgili gerceklestirilen projelerin ve bu projelerde
hazirlanan egitim materyallerin internet ortaminda paylasilmasini saglamak,

e Avrupa ¢apindaki Fen ve Matematik dgretmenlerinin ve akademisyenlerin deneyimlerini paylasabilecekleri, fikir
alis verisinde bulunabilecekleri Scientix portali platformunu olugturmak

e Fen ve Matematik 6gretmenlerinin derslerinde kullanabilecekleri sorgulama temelli Fen ve Matematik egitimine
uygun projelere ve materyallere ulagmalarini saglayarak Ogretmenlerin mesleki gelisimlerine katkida
bulunmaktir.

e Fen ve Matematik egitimi politikalarina katk: saglamak amaglanmaktadir.

e Scientix Portali, iilkemizde yapilan bu tiir proje ¢aligmalarinin Avrupa’daki diger egitim kuruluslariyla ve
akademisyenlerle paylasilmasini saglayacaktir. Bakanligimiza bagl okullarimizda gorev yapan Fen (Fen Bilgisi,
Fen ve Teknoloji, Fizik, Kimya, Biyoloji, vb.) ve Matematik dersi 6gretmenlerimiz mesleki gelisimlerine katki
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saglayarak, Avrupa’daki meslektaglariyla Scientix Portali araciligiyla sorgulama temelli Fen ve Matematik
projeleri ve d6gretim materyalleri paylasimi yapabileceklerdir.

Proje kapsaminda 2015 yili icinde 2 wulusal konferansta Scientix Projesiyle ilgili bildiri sunumlari
gerceklestirilmigtir. Ayrica 2015 yili icerisinde; XVII. Akademik Bilisim Konferansi, Ulusal Egitim Bilimleri
Kongresi, Scientix Fen ve Matematik Egitimi Calistaylar1, Scientix Fen ve Matematik Egitimi Konferansi, Scientix
Projesinin sosyal medya araciligiyla duyurulmasi, Scientix Projesinin ¢evrimigi egitim ile tamitilmas1 ve Scientix
Projesi kapsaminda katilim saglanan yurtdisi toplantilar1 gergeklestirilmistir.

iTEC Projesi: \1 o
ITEC pedagojisi ile projeden elde edilen sonuglarin egitim ™ . 447 Akive o g
sistemimize entegrasyonu ve projenin siirdiiriilebilirliginin gy -- ITEC 7 °
saglanmast amactyla, ‘Egitimde Yeni Yaklasimlar’ adl L

Hizmeti¢i Egitim (HIE) modiilii olusturulmustur. Bu modiil

Briiksel’de 27 Mayis 2014 tarihinde yapilan son iTEC degerlendirme toplantisinda ulusal ¢alismamiz uluslararasi en
basarili calisma kabul edilip 2015 yili Gelecegin Smifi Ogretmenleri adli AB Projesi i¢in Avrupa’da benimsenmistir.

Future
Classroom Lab

Gelecegin Smifi Ogretmenleri, Ogrenme Senaryolari, Ogrenme Ovykiileri ve Ogrenme Aktiviteleri Kiitiiphanesi
ogretmenler tarafindan iTEC’in sistem ¢apinda derslik yeniligini destekleyen 6nemli bir {iriinii olarak goriilmektedir. Bu
modiil {izerinden 6gretmenlere yonelik ¢alismalar devam etmektedir. Detayl bilgi i¢in bakimz: http://itecturkey.org.tr/

Bakanhgimiz Proje Yonetim Sisteminin Olusturulmasi
Bakanligimiz biinyesinde tamamlanan, devam eden ve yeni baslayacak projelerin tek bir sistemden izlenmesi, proje

basvuru, yonetim ve raporlama siireglerinin standartlastirilmasi, Bakanlik merkez teskilatt birimleri arasinda
koordinasyon ve isbirliginin gii¢clendirilmesi ve Bakanligimizin 6ncelikleri dogrultusunda yeni projeler baslatilmasinin
saglanmasi amaciyla, Proje Yonetim Sistemi olusturulmustur. Sistem ayrica, Bakanligimiz merkez teskilati birimleri
tarafindan gergeklestirilen protokollerin (isbirligi) de kayit altina alinmasini hedeflemektedir. Proje Yonetim Sistemine
http://pys.meb.gov.tr baglantisindan, MEBBIS kullanici ad1 ve sifresi kullamlarak erisilebilmektedir.

Mor Sertifika Programi

Birlesmis Milletler Kadinlarin Insan Haklarmin Gelistirilmesi Ortak Programu desteginde Sabanci Universitesi ile
03.07.2012 tarihinde imzalanan Protokoliin amaci, 6gretmenlerin cinsiyet esitligi konusundaki farkindaligini artirarak
toplumun bu konuda gii¢lendirilmesini saglamaktir. Agustos 2015 itibariyle tamamlanmistir.

Ben De Varim Projesi

Geng Hayat Vakfi ile 21.02.2014 tarihinde imzalanan protokol ger¢evesinde Mesleki ve Teknik Anadolu Liselerinde
dgrenim goren kiz dgrencilerin istihdama ve toplumsal hayata katilimlarini giiglendirmek amaglanmaktadir. Istanbul,
Tekirdag, izmir, Bursa, Ankara, Adana, Konya, Samsun, Trabzon, Erzincan, Malatya illerinde gerceklestirilecek pilot
uygulamalar ilk yil faaliyetlerine uygun olarak baglamistir. 3 yil siireli olan projenin 2017°de tamamlanmasi
hedeflenmektedir.

Yurtta Geng¢ Var Projesi

Lise diizeyi okullarin yurtlarinda kalan erkek Ogrencilerin toplumsal cinsiyet esitligi konusunda farkindalik
kazanmalari, sosyal sorumluluk konusunda bilgilenmeleri, yasam becerilerinin gelismesi amaglanmaktadir. Istanbul,
Tekirdag, Izmir, Bursa, Ankara, Adana, Konya, Samsun, Trabzon, Erzincan, Malatya, Gaziantep illerinde
gerceklestirilecek pilot uygulamalar ilk yil faaliyetlerine uygun olarak baslamistir. 3 yil siireli olan projenin 2016’ da
tamamlanmasi hedeflenmektedir.

Soma Projesi
Soma ve Kinik’ta ilkdgretim ve lise diizeyi okullarda goérev yapan en az 500 6gretmene yonelik travma sonrasi stresle

basa c¢ikma egitimlerin diizenlenmesi hedeflenmektedir. 3 yil siireli olan projenin 2018’ de tamamlanmasi
hedeflenmektedir.
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1.3. Protokol Bilgileri

Protokoller temasinda, 2015 yili igerisinde gerceklestirilen protokollerden bazilarina iligkin bilgiler asagidadir.

1. T.C. Milli Egitim Bakanhgi Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigii ile Brisa Bridgestone Sabanci Lastik
Sanayi ve Ticaret A.S. (Istanbul) Arasinda Yapilan Mesleki Egitim Is Birligi Protokolii

Protokoliin amaci, Otomotiv perakendeciliginin; servis ve bakim hizmetlerinde ihtiyag duydugu teknik insan giiciini,
Mesleki ve Teknik Anadolu Liselerinin Motorlu Araglar Teknolojisi Alaninda, Otomotiv Elektromekanik Dalinda yeni
teknolojilere dayali olarak yetistirmektir. Protokol kapsaminda taraflar asagidaki faaliyetleri gergeklestireceklerdir.

e Motorlu Araglar Teknolojisi Alani Otomotiv Elektromekanik Dali ile ilgili egitim ve 6gretimi destekleyici
atolye/laboratuvar kurulmast,

e Motorlu Araclar Teknolojisi Alani otomotiv elektromekanik ogretmenlerine yonelik olarak hizmet i¢i egitim
faaliyetleri kapsaminda kurslar ve/veya seminerler diizenlenmesi,

e Motorlu Araglar Teknolojisi Alan1 Otomotiv Elektromekanik Dalina yonelik olarak atdlye/laboratuvarin
desteklenmesi,

o Ogrencilerin mezuniyetleri sonrasinda Motorlu Araglar Teknolojisi Alaninda Sirket’in biinyesinde istihdamlarina
oncelik verilmesi,

o Sirkette 6grencilerin isletmelerde beceri egitimi/zorunlu stajlarin1 yapmalarina dncelik saglanmasi,

e Motorlu Araglar Teknolojisi Alani ile ilgili 6gretim materyallerinin (modiillerin) hazirlanmasidir.

2. Milli Egitim Bakanhig Erkek Teknik Ogretim Genel Miidiirliigii ile Arcelik Anonim Sirketi Arasinda Mesleki
Egitim isbirligi Protokolii

Protokoliin amaci; beyaz esya endiistrisinin; servis ve bakim hizmetlerinde ihtiya¢ duydugu, yeni teknolojileri bilen
teknik insan giicilinii, endiistriyel teknik egitim okul ve kurumlar1 Elektrik-Elektronik Teknolojileri Alan1 Elektrikli Ev
Aletleri Teknik Servis Dalinda, yeni teknolojilere dayali olarak yetistirmektir. Calismalar Protokol geregince devam
etmektedir.

3. T.C. Milli Egitim Bakanhg Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigii ile Saint-Gobain Rigips Al¢c1 Sanayi
ve Ticaret Anonim Sirketi Arasinda Yapilan Egitim Isbirligi Protokolii

Protokoliin amaci; Mesleki ve Teknik Egitim Genel Midiirliigii ile Saint-Gobain Rigips Al¢i Sanayi ve Ticaret Anonim
Sirketi is birliginde agir ve tehlikeli islerden olan Insaat Teknolojisi ile Tesisat Teknolojisi ve Tklimlendirme Alanlari
sektorlerinde caligan ara kademe elemanlari, ¢alistiklart is ile ilgili teorik ve uygulamali mesleki egitim vererek
belgelendirmektir. Bu protokol kapsaminda taraflar agsagidaki faaliyetleri gergeklestireceklerdir.

e Iinsaat Teknolojisi ile Tesisat Teknolojisi ve Tklimlendirme Alanlarinda calisan ara elemanlara meslek kurslari
ve/veya gelistirme ve uyum kurslar1 agilmasi,

e insaat Teknolojisi ile Tesisat Teknolojisi ve Iklimlendirme Alanlarinda galisan uzmanlara alaninda meslek
kurslar1 ve/veya gelistirme ve uyum kurslart a¢ilmast,

e Iinsaat Teknolojisi ile Tesisat Teknolojisi ve iklimlendirme Alani 6gretmenlerine hizmet ici egitim faaliyetleri
kapsaminda kurslar ve/veya seminerler diizenlenmesi,

e insaat Alammin gelistirilmesine katki saglamak amaciyla yeni teknolojilere dayali olarak atdlyelerin
desteklenmesi,

e llgili kurum/kuruluslarla is birligi ile isletmelerde dgrencilere beceri egitimi ve staj imkanlarmin saglanmast,

e llgili kurum/kuruluslar araciligiyla isletmelerde ilgili alan &gretmenlerine isbast egitimi verilmesi.
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4. T.C. Milli Egitim Bakanhg, Konya Biiyiiksehir Belediyesi ve Konya Ayakkabicillar Odas1 isbirligi ile
Ayakkabicilik Mesleki ve Teknik Egitim Merkezi (METEM) Acilmasi isbirligi Projesi Protokolii

Protokoliin amaci; iilkemizin oncelikli sektorlerinden biri olan Ayakkabicilik ve Saraciye Teknolojisi Alaninda ihtiyag
duyulan ara insan gliciinii yetistirmek ve bu vasiflar1 insan giicinlin istthdami ile sektoriin rekabet kabiliyetini
yiikseltmektir. Protokol kapsaminda taraflar agagidaki faaliyetleri gerceklestireceklerdir.

e Ayakkabicilik sektdrii i¢in belirlenen meslek standartlarina (mesleki yeterlilikleri) uygun O6gretim programi
hazirlamak,

e Ogrencilere, alaninda isletmelerde beceri egitimi ve staj imkanlari saglamak,

e Sektorde calisanlarin/caligmak isteyenlerin dgretim programlarina uygun olarak hazirlanan meslek kurslar1 ve
sertifika egitim programlari ile siirekli egitimlerini saglamak,

e Alan mezunlarina Oncelik verilmek suretiyle sertifika programlarini basari ile tamamlayanlarin sektdrde
istihdamina yardimci olmak,

e Uluslararasi ve ulusal fuar, seminer, sergilere katilmak,

e Alanla ilgili diger egitim kurumlari ile isbirligi yapmaktir.

5. T.C. Cevre ve Sehircilik Bakanhg1 Cevre Yonetimi Genel Miidiirliigii ile T.C. Milli Egitim Bakanhgi Mesleki
ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigii Egitim isbirligi Protokolii

Protokoliin amaci; Florlu sera gazi igeren sabit sogutma ve iklimlendirme ekipmani, sabit yangindan koruma sistemi ve
yangin sondiiriicii ile 1s1 pompasimna miidahale eden teknik personel ile ilgili alan O6gretmenlerinin egitimi ve
belgelendirilmesini amac¢lamaktadir.

Bu Protokol kapsaminda taraflar, Tesisat Teknolojisi ve Iklimlendirme Alan1 6 gretmenlerine ilgili egitimlerin verilmesi
ve belgelendirilmesi faaliyetlerini ger¢eklestireceklerdir. Calismalar protokol geregince devam etmektedir.

6. T.C. Milli Egitim Bakanhg1 Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigii ile Singer Pfaff Dikis Makinalar:
Ticaret Anonim Sirketi Isbirliginde Mesleki ve Teknik Ortaégretim Kurumu Ogretmen ve Ogrencilerinin
Mesleki Yeterliliklerinin Gelistirilmesine fliskin isbirligi Protokolii

Protokoliin amac1; Mesleki ve Teknik Ortadgretim Giyim Uretim Teknolojisi Alan 6gretmenlerinin teknolojik dikis
makineleri ile uygulama yapmalarina imkan tanimak, 6grencilerin mesleki yeterliliklerini artirmak ve is hayatina
hazirlamak icin staj c¢alismalarini gercek is ortamlarinda yapmalarini saglamak ve okullarimizin atdlye ve
laboratuarlarin1 desteklemektir. Bu Protokol kapsaminda taraflar agagidaki faaliyetleri gergeklestirirler.

e ihtiyaglar dogrultusunda alanla ilgili olarak &gretim programinin giincellenmesi,

e Giyim Uretim Teknolojisi Alan dgretmenlerine yonelik olarak hizmetigi egitim merkezlerinde alan egitimi
diizenlenmesi,

e Atolyelerin teknolojik olarak yenilenmesi, (Toplam 15 okul)

e Ogrencilerin mezuniyetleri sonrasinda Giyim Uretim Teknolojisi Alaniyla ilgili olarak Firmanin biinyesinde
istihdamlarinin saglanmasi,

e Ogrencilerin Firmanin ve Firma isbirligindeki modacilarin atdlyelerinde isletmelerde beceri egitimi ve staj
yapmalarina imkan saglanmasi,

e Ogrencilerin mesleki becerilerini gelistirmek igin (dikis-nakis-moda-tasarim konularinda) egitim etkinlikleri
(seminer, gorsel solen, yarigma vb.) diizenlenmesi,

e Mesleki ve teknik ortadgretim 6grenci/dgrencilerine iistiin bagart bursu verilmesidir.

7. T.C. Milli Egitim Bakanhg ile Tiirkiye Ayakkab1 Sektorii Arastirma Gelistirme ve Egitim Vakfi (TASEV)
Isbirliginde Ayakkabicihk Egitimi ve Ayakkabicihk Sektériiniin Gelistirilmesine Dair Isbirligi Protokolii

Protokoliin amaci; Milli Egitim Bakanlig1 ile Tiirkiye Ayakkabi Sektorii Arastirma Gelistirme ve Egitim Vakfi
(TASEV) isbirliginde iilke diizeyinde faaliyet gosteren Ayakkabicilik Alanin giiclendirilmesine esas olan donanim ve
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Ogretmen yetistirme amaciyla yapilacak egitim faaliyetleri, toplanti, seminer, kurs, alan arastirmast vb. etkinliklere
iliskin esas ve yiikiimliiliikleri belirlemektir.

Protokolle; Ayakkabicilik Egitimi ve Ayakkabicilik Sektériiniin Gelistirilmesine Dair Isbirligine gidilmistir. Caligmalar
protokol geregince devam etmektedir.

8. T.C. Milli Egitim Bakanhg (MEB), Yiiksekogretim Kurulu (YOK), Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi
(TOBB), Tiirkiye isveren Sendikalar1 Konfederasyonu (TiSK) ve Tiirk Sanayici isadamlar1 Dernegi
(TUSIAD) isbirliginde Ogretmen ve Ogretim Elemanlarina isyeri Egitiminin Saglanmasina iliskin Protokol

Protokoliin amaci; MEB, YOK, TOBB, TiSK ve TUSIAD isbirliginde iilkemizdeki meslek gretmenlerinin ve dgretim
elemanlarinin teknolojik gelismeler kapsaminda yetkinliklerini gelistirmek ve 6zel sektoriin bilgi ve deneyimlerini
mesleki ve teknik egitim sistemine aktarabilmesini saglayacak isyeri/hizmet igi egitimi diizenlemektir. Protokol
geregince caligmalar yiiriitiilmektedir

9. T.C. Saghk Bakanhg Tiirkiye Halk Saghgi Kurumu Cevre Saghgi Daire Baskanhgi ile Milli Egitim Bakanhg
Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigii Arasinda Yapilan “Beyaz Bayrak Projesi” is Birligi Protokolii

Protokoliin amaci; Bakanligimiza bagl orgiin ve yaygimn egitim kurumlarinin temizlik ve hijyen konusunda tesvik
edilmesi, okul sagliginin daha iyi diizeye ylikseltilmesi amaglanmistir. Calismalar protokol geregince yiiriitiilmektedir.

10.T.C. Milli Egitim Bakanhg ile Ogretmen Akademisi Vakfi isbirliginde Diizenlenecek Stratejik Isbirligi
Protokolii

Protokoliin amact; Egitim, 6gretimle ilgili yonetim hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi igin Milli Egitim Bakanlig1
merkez ve tasra teskilatinda, 6zellikle Mesleki ve Teknik Lise ile Hayat Boyu Ogrenme okullarinda egitim alaninda
gorevli personelin, vizyonlarinin gelistirilmesine, mentorluk, kogluk, liderlik ve diger yonetim becerilerine yonelik
faaliyetler tasarlamak, planlamak ve gergeklestirmek, ulusal ve uluslararasi diizeyde isbirligi ve ortakliklar kurmakla
ilgili usul ve esaslar1 belirlemek amaglanmustir.

Protokol kapsaminda taraflar, egitim, Ogretimle ilgili yonetim hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi faaliyetlerini
gerceklestireceklerdir. Caligmalar protokol geregince devam etmektedir.

11. T.C. Milli Egitim Bakanh@ ve Bilim Kahramanlar1 Dernegi Egitimde is Birligi Protokolii

Protokoliin amaci; Yerel, ulusal ve uluslar arasi etkinliklerle Ulkemizde her seviyedeki &grenim kurumundaki
ogrencilerin el becerileri, ince motor becerileri, el-géz koordinasyonu, uzamsal algilari, odaklanma becerileri, ii¢
boyutlu tasarim becerilerini arttirmak ve dzgiivenlerini gelistirmektir.

Protokolle; Ulkemizde her seviyedeki dgrenim kurumundaki dgrencilerin el becerileri, ince motor becerileri, el-goz
koordinasyonu, uzamsal algilari, odaklanma becerileri, {i¢ boyutlu tasarim becerilerini arttirmak ve &zgiivenlerini
gelistirmek i¢in faaliyetler gergeklestirilecektir. Caligmalar protokol geregince yiiriitiilmektedir.

12. T.C. Milli Egitim Bakanhg ve Teknokta Egitim Damismanlik Organizasyon Sanayi ve Ticaret Limited
Egitimde Stratejik Is Birligi Protokolii

Protokolle; Her seviyede 6grenim kurumlarindaki dgrencilerin 6grenim deneyiminin etkinligini artiracak, ¢iktilarini
olumlu olarak gelistirecek yenilik¢i, dokunarak-yaparak-yasayarak 6grenmenin arag, yontem, igerik ve gelismeleriyle
ilgili diinyada basarili caligmalarin gerekirse yerinde, ulusal ve uluslararasi konferanslarda, okullarda, arastirma
kuruluslarinda incelenip, uyarlanip paylasilmasi amaclanmaktadir. Caligmalar protokol geregince devam etmektedir.
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13.Cahsma ve Sosyal Giivenlik Bakanhg Tiirkiye is Kurumu Genel Miidiirliigii (iSKUR) ile Milli Egitim
Bakanhg@ Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii ve Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigii Arasinda
AKktif Isgiicii Hizmetlerinin Uygulanmasi Hakkinda Ts Birligi Protokolii

Protokoliin amact; Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigii tarafindan istihdamin korunmasi, artirilmasi ve gelistirilmesi
ile issizligin azaltilmasina yardimci olmak amacryla gergeklestirilen aktif isgiicii hizmetleri kapsamindaki kurs ve
programlar ile birlikte gelistirilecek projelerin uygulanmasina iliskin isbirliginin usul ve esaslarini belirlemektir.

Protokol; ISKUR tarafindan vyiiriitiilen aktif isgiicii hizmetleri kapsamindaki mesleki egitim kurslar1 ve diger kurs ve
programlarin uygulanmasinda ISKUR ve MEB mevzuat1 geregince yapilmasi gereken hususlari ihtiva etmektedir.
Caligmalar protokol geregince devam etmektedir.

14. Okullarda Fiziksel Giivenlik Is Birligi Protokolii

Temel Egitim Genel Miidiirligii ile Giindem Cocuk Dernegi arasinda 16/02/2015 tarihinde 12 ay siireli “Okullarda
Fiziksel Giivenlik isbirligi Protokolii” imzalanmustir. Bu protokol ile gocuklarin egitim ortamlar1 ve gevresinde, fiziksel
¢evre nedeni ile maddi ve manevi biitiinliiklerinin zarar gérmelerinin dniine gegilmesi amaglanmaktadir.

Bu protokol kapsaminda okullarda fiziksel giivenlik standartlarimi belirlenmesine yonelik olarak atélye ¢alismalari,
odak grup ¢aligmalari, inceleme, raporlama ve pilot uygulamalar yapmak ve sonug olarak okullarda fiziksel giivenlik
kontrol listelerinin gelistirilmesi hedeflenmektedir. Daha sonrasinda ise gelistirilen bu kontrol listelerinin Kurum
Standartlarina entegre edilmesi saglanacaktir. Ayrica olusturulan bu kontrol listelerinin kitapc¢ik haline getirilip
basilmasi hedeflenmektedir. Calisma, belirlenen okullarda pilot uygulama c¢alismalar1 asamasindadir.

15. Cocuklar Giilsiin Diye Protokolii

Cocuklar Giilsiin Diye Dernegi ile Bakanligimiz arasinda imzalan protokolle, 2019 Subat sonuna kadar 40
anaokulu/anasinifi yapimi ongoriilmiistiir. Dernek ile daha 6nce yapilan Protokol kapsaminda 24 anaokulu yapilarak
Milli Egitim Bakanligi’na teslim edilmistir.

16. Dans Eden Notalar Is Birligi Protokolii

Eczacibast Holding ile Temel Egitim Genel Miidiirliigii arasinda yapilan Dans Eden Notalar Is Birligi Protokolii

kapsaminda Istanbul ilinde belirlenen pilot okullara miizik materyalleri dagitilmistir. Ayrica bu okullarda gorev yapan
Ogretmenlere Orff egitimi verilmistir
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1.4. Mevzuat Calismalart

YONETMELIKLER

TARIH

SAYI

Galatasaray Universitesine Bagli Galatasaray Lisesi, Galatasaray Ortaokulu ve

06/02/2015 29259 . . .

Galatasaray Ilkokulu Yonetmeligi
17/04/2015 29329 Milli Egitim Bakanlig1 Ogretmenlerin Atama ve Yer Degistirme Yonetmeligi
01/07/2015 6825347 Milli Egitim Bakanligi Ortadgretim Kurumlar1 Yonetmeligi

Milli Egitim Bakanligi Egitim Kurumlar1 Yoneticilerinin Gorevlendirilmelerine
06/10/2015 29494

Dair Yonetmelik

GENELGELER

TARIH

2015-2016 Egitim-Ogretim Yilinda Okutulacak ilkdgretim ve Ortadgretim Ders

12/01/2015 305476 i
Kitaplar1 - Genelge 2015/1
16/02/2015 1723361 2015 Y1l Temel Egitim Yapim Programi - Genelge 2015/2
Sivil Savunma Uzmanlarmin Idari Statiileri, Gorevleri, Denetim ve Egitimleri -
16/02/2015 1723363
Genelge 2015/3
28/02/2015 2243911 Ozel Okul islemleri - Genelge 2015/5
20/04/2015 4206758 Egitim ve Ogretimde Yenilikgilik Odiilleri - Genelge 2015/10
22/04/2015 4313550 Ortak Simavlar 2. Dénem Uygulama Genelgesi 2015/11
12/05/2015 4953035 Aday Ogretmenlerin Adaylik Siirecine iliskin Tereddiit hk. - Genelge 2015/13
18/05/2015 5157644 Giizel Sanatlar Liseleri ile Spor Liselerine Ogrenci Alinmas1 Genelge 2015/14
Ozel Ogretim Kurumlar1 Yonetmeliginde Yapilan Degisiklikler, Personele Tliskin
12/08/2015 8002934
Diizenlemeler Genelge 2015/23
18/09/2015 9436207 Ozel Ogretim Kurumlari ile Tlgili islemler Genelge 2015/25

YONERGELER

TARIH

TARIH

01/11/2015 2698 Milli Egitim Bakanlig1 Bilim ve Sanat Merkezleri Y dnergesi

18/08/2015 8163923 Ozel Ogretim Kurumlari Standartlar Ynergesi

29/06/2015 6688726 Milli Egitim Bakanlhig1 Afet Ve Acil Durum Yonetim Merkezi Yonergesi
Milli Egitim Bakanligina Bagli Mesleki Ve Teknik Egitim Okul Ve Kurumlari

24/06/2015 6526948 - . I TR,
Alan/Boliim, Atdlye Ve Laboratuvar Sefliklerine Iligkin Yonerge

24/06/2015 6529324 Milli Eg%tir.n Bakanlig1 .Egi.ti.md.e Fatih Projesi Kaps"amlnda- Dagitim1 Yapilacak
Tablet Bilgisayar Setlerine Iligkin Usul Ve Esaslar Yonergesi

23/06/2015 6486576 Milli Egitim Bakanl}gl Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii Is Birligi
Caligmalar1 Yonergesi

22/05/2015 5279740 Milli Egitim Bakanligi Ortadgretim Kurumlar1 Gegis Yonergesi

16/01/2015 527852 Milli Egitim Bakanligi Hukuk Miisavirligi Y 6nergesi

2015 Y1l Temel Egitim Yapim Programi Hazirlama Esaslar1

KAYNAK: http://www.resmigazete.gov.tr ve http://www.meb.gov.tr/
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http://mevzuat.meb.gov.tr/html/29259_0/29259_0.html
http://mevzuat.meb.gov.tr/html/29259_0/29259_0.html
http://mevzuat.meb.gov.tr/html/ogratama_2/ogratama_1.html
http://mevzuat.meb.gov.tr/html/ortaogrkurumyon_0/ortaogrkurumyon_1.html
http://mevzuat.meb.gov.tr/html/derskit_1/derskit_1.html
http://mevzuat.meb.gov.tr/html/derskit_1/derskit_1.html
http://mevzuat.meb.gov.tr/html/temelegiyapim_1/temelegiyapim_1.html
http://mevzuat.meb.gov.tr/html/sivilsav_1/sivilsav_1.html
http://mevzuat.meb.gov.tr/html/sivilsav_1/sivilsav_1.html
http://mevzuat.meb.gov.tr/html/ozelokul/ozelokul.html
http://mevzuat.meb.gov.tr/html/yenilikodul_1/yenilikodul_1.html
http://mevzuat.meb.gov.tr/html/uyggenelge_1/uyggenelge_1.html
http://mevzuat.meb.gov.tr/html/adaylik_1/adaylik_1.html
http://mevzuat.meb.gov.tr/html/guzelsanatlar_0/genelge.html
http://mevzuat.meb.gov.tr/html/genelge201523/genelge201523.html.html
http://mevzuat.meb.gov.tr/html/genelge201523/genelge201523.html.html
http://mevzuat.meb.gov.tr/html/ozelogrkurstd_0/ozelogrkurstd_0.html
http://mevzuat.meb.gov.tr/html/afetyonerge_0/afetyonerge_0.html
http://mevzuat.meb.gov.tr/html/atolyesef_0/atolyesef_0.html
http://mevzuat.meb.gov.tr/html/atolyesef_0/atolyesef_0.html
http://mevzuat.meb.gov.tr/html/tabletyonerge/yonerge.html
http://mevzuat.meb.gov.tr/html/tabletyonerge/yonerge.html
http://mevzuat.meb.gov.tr/html/hayatboyu%C4%B1s/yonerge.html
http://mevzuat.meb.gov.tr/html/hayatboyu%C4%B1s/yonerge.html
http://mevzuat.meb.gov.tr/html/ortgecyonerge_0/ortgecyonerge_0.html
http://mevzuat.meb.gov.tr/html/humyonerge_1/humyonerge_1.html
http://mevzuat.meb.gov.tr/html/2015esas/yonerge.html
http://www.resmigazete.gov.tr/
http://www.meb.gov.tr/

2. Performans Bilgileri

Yil/Donem 2015
idare Adi 13 - MiLLI EGITIM BAKANLIGI
Performans Hedefi 1/48-66 ay gag nifusunun okullagma oranini %37,5'tan %43'e yikseltmek.
Gergeklesme
. . Hedef N N N N o Gergeklesme
Sira Performans Gostergeleri @ 1. Ug 1. Ug 1. Ug 1v. Ug Kumiilatif Durumu
Ayhk Ayhk Ayhk Ayhk (c)
1 Okul 6ncesi egitimde net okullasma orani/Oran 43,00 41,57 0,00 0,00 0,00 41,57 Makul
[}
£
=
g 014-2015 Egitim ve 6gretim yilinda  4-5 yas igin %43'lUk okullulasma hedefi yer almaktadir. 2014-15 verilerine gore; 60-66 aylik gocuklardan ilkokula baslayanlar da dikkate
E alindiginda 4-5 yasta okullulagma orani %45,082dir. 48/66 ay ¢ag niifusunun okullagsma oraninda belirlenen hedef 41,57 oraninda gergeklesmistir.
g
a

Yil/Donem 2015
idare Adi 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI
Performans Hedefi 2/ilkokulda %99,57, ortaokulda %94,52 olan net okullasma oranini 2015 yili sonuna kadar %100’e gikarmak.
Gergeklesme
. . Hedef N . N N o Gergeklesme
Sira Performans Gostergeleri @ 1. Ug 1. Ug 1. Ug 1v. Ug Kumulatif Durumu
Ayhk Ayhk Ayhk Ayhk ©)
i [ [
1 Ilkokulda %98.66, ortalokulda 9%93.09 olan net okullasma oranini 2014 100,00 99.79) 0,00 0,00 0,00 99,79 Ulasildi
yili sonuna kadar %100’e gikarmak./Oran
2 Ortaokulda net okullasma orani/Oran 100,00 99,30 0,00 0,00 0,00 99,30 Ulasildi
[}
£
=
- .
o Ilkokulda net okullagma orani/Oran % 99,79, Ortaokulda net okullagma orani/Oran % 99,30 olarak gergeklesmistir.
=
&
o}
a
Yil/Donem 2015
idare Adi 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI
performans Hedefi 3/2015 yllllslonuna kadar okul turti yerlng p.rogram turtnd esa§ alar? \T/atvalyl ve dikey gegislere imkan veren bir|
yaplya gegisi kolaylastiracak program gelistirme, mevzuat ve hizmetigi egitim galismalari yapmak.
Gergeklesme
N . Hedef N B N N o Gergeklesme
Sira Performans Gostergeleri @ 1. Ug 1. Ug 1. Ug Iv. Ug Kumulatif Durumu
Ayhk Ayhk Ayhk Ayhk ©)
1 Yenilenen/ Giincellenen/ Gelistirilen Ogretim Programi Sayisi/Say! 5 1 0 5 0 6 Ulagildi
2 Hazirlanan ders kitabi/egitim araci sayisi/Say! 20 0 2 7 7 16 Makul
3 Hizmetici egitimi kurs ve seminerlerine katilan yonetici ve 6gretmenlerin 3.600 892 1.077 219 o 2388 Makul
saylsi/Say!
[}
E
‘E -2015 vyl itibariyle 28 taslak ders kitabi panalist sisteme girmisti. Ocak 2016 yili itibari ile 31 taslak ders kitabi Panalist sisteme girecektir.
o -Hizmetigi editimi kurs ve seminerlerine katilan yonetici ve 6gretmenlerin sayisi agisindan planlanan ve gergeklesen hedef arasindaki fark, planlanan egitimlere katilim oranlarin
3 P .
,% dustk olmasi nedeniyle olusmustur.
a
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Yil/Dénem 2015
idare Adi 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI
4/Egitime toplumsal sorumluluk bilincini yerlestirip 6grencileri arastirmaya tesvik ederek onlarin ilgi ve
Performans Hedefi istidatlar dogrultusunda gelisimlerine yon vermek suretiyle ortadgretimde sinif gegme oranlarini %1 oraninda|
artirmak.
Gergeklesme
s . Hedef N . . . o Gergeklesme
Sira Performans Gostergeleri (@ 1.Ug 1. Ug 1. Ug 1v. Ug Kumulatif Durumu
Ayhik Ayhik Ayhik Ayhk ©
1 Ortadgretimde sinif gegme oranlari/Oran 97,00 0,00 0,00 0,00 97,10 97,10 Ulagildi
]
£
=
2
o Ortadgretimde egitimin kalitesine dair nemli bir gésterge niteligi tasiyan sinif gegme oraninin artiriimasina doniik hedefe ulasiimistir.
=
2
@
a

Yil/Donem 2015

idare Adi 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi 5/2015 yil sonuna kadar ihtiyag duyulan niteliklere sahip is guicii sektérle ig birligi igerisinde yetistirilecektir.

Sira

Gergeklesme

perf Go leri Hedef . N . . - Gergeklesme
erformans Gostergeleri (@) 1. Ug 1. Ug 1. Ug 1vV. Ug Kamaulatif Durumu

Ayhk Ayhk Aylik Ayhk ()

Sektorle yapilan is birligi protokoll sayisi/Sayi 4 1 2 3 7 13 Ulasildi

Sektor temsilcilerine yonelik olarak yapilan etkinlik sayisi/Sayi 3 0 1 0 2 3 Ulasildi

Degerlendirme

-2015 yili sonu itibariyla Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidirliigi ile gesitli kurum ve kuruluglar arasinda 13 is birligi protokolii imzalanmigtir. Is birligi kapsaminda protokol imzalanan
kurum ve kuruluslar; Arcelik A. S., Saglik Bakanlig, Bilim Kahramanlari Dernegi, Teknokta Egitim Danismanlik Organizasyon San. ve Tic. Ltd. Sti, Brisa Bridgestone Sabanci Lastik San.
ve Tic. A.S. (Istanbul), Gevre ve Sehircilik Bakanhgi, ISKUR, Konya Biiyiiksehir Belediyesi, Konya Ayakkabicilar Odasi, Ogretmen Akademisi Vakfi (ORAV), TOBB, YOK, TiSK, TUSIAD,
Saint-Gobain Rigips Algl San. ve Tic. A. S., Singer Pfaff Dikis Makinalari Tic. A. S. ve Tirrkiye Ayakkabi Sektorii Aragtirma Gelistirme ve Egitim Vakfidir. 2015 yilinda imzalanan 13|
protokoliin 5'i Mistesarlik makaminca imzalanmis olup farkli genel mudrlikleri de kapsamaktadir.

-Mesleki ve Teknik Egitim Genel Midurligu koordinasyonunda 2015 yilinda ii¢ tane sektdr istisare toplantisi gergeklestirilmistir. S6z konusu toplantilar 6 Ekim'de Bilisim Sektorii,2
Haziran 'da Ticaret Sekt6rii ve 18 Aralik'da Tekstil Sektori ile gergeklestirilmis olup belirlenen hedefe ulagildigi gérilmektedir.

Yil/Donem 2015

idare Adi 13 - MiLLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi

6/Mesleki ve Teknik Egitim Genel Mudurligine bagl okullarda uygulanmakta olan 22 alanin dgretim
programi ile tiim alanlara ait 200 modiil hazirlanacaktir.

Gergeklesme
" . Hedef - N N N . Gergeklesme
Sira Performans Gostergeleri @ 1. Ug 11. Ug 1. Ug Iv. Ug Kumulatif Durumu
Ayhk Ayhk Ayhk Ayhik (©)
1 Ogl.'et.lr.n Prog[am! Sayisi (Modiler yapida kazanimlara dayali olarak| 2 0 0 0 2 2 Ulasildi
gelistirilecek 6gretim programi alan sayisi)/Say!
2 Ihtiyaglar Dogrultusunda Yeni Yazilan Modiil Sayisi/Say! 200 17 22 95 49 183 Makul
3 Pegerlendlrme§| Yapilan Modul Sayisi (Alan, dil ve grafik yonunden 300 0 203 149 206 558 Ulasildi
incelenen modiil sayisi)/Sayi
4 Yenilenen ve revize edilen modiillere iligkin verilen hizmetici egitim saat| 150 0 0 120 40 160 Ulasildi
saylsi/Sayl
"E’ Hedeflenen 6gretim programi sayisi (modiiler yapida kazanimlara dayal olarak gelistirilecek dgretim programi alan sayisi) 22 olup bunlardan tamami taslak olarak hazirlanmig ve Ocak|
= ay! itibariyla Talim Terbiye Kuruluna sunulacaktir.
g Hedeflenen inhtiyaglar dogrultusunda yeni yazilan modiil sayisi 200 olup bunlardan 183’0 yazilmistir. Tamaminin gergeklestirilememe nedeni olarak ise modil yaziminda yeterli
E basvurunun alinamamasidir.
> Hedeflenen degerlendirmesi yapilan modiil sayisi (alan, dil ve grafik yéniinden incelenen modul sayisi) 200 olup bunlarin tamami yapilarak hedeflenenin de tistinde gergeklestirilerek|
a 558 sayisina ulagilmistir.Hedeflenen yenilenen ve revize edilen modiillere iligkin verilen hizmetici egitim saat sayisi 150 saat olup bunun da 160 saat olarak egitimler gerceklestirilmistir.
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Yil/Dénem 2015

idare Adi 13 - MiLLI EGITIM BAKANLIGI

7/Bakanliimiza bagh érgun 6zel 6gretim kurum oranini 2015 yili sonuna kadar %10'a gikarmak ve 6grenci

performans Hedefi sayisina gore 6zel 6rgiin 6gretimin genel 6rgiin egitimimiz igindeki payini % 5,5e gikarmak

Gergeklesme
“ . Hedef N . . . Gergeklesme
Sira Performans Gostergeleri (@ 1.Uc 1. Ug 1. Ug 1v. Ug Kumulatif D?Jrumsu
Ayhik Ayhik Ayhik Ayhk ©
1 Orgiin &zel okullarin tiim érgiin okullara orani/Oran 10,00 0,00 0,00 0,00 13,80 13,80 Ulasildi
2 Ozel okullardaki 6grenci sayisinin tiim égrenci sayisina orani/Oran 5,50 0,00 0,00 0,00 7,11 7,11 Ulagildi
]
£
=
?) MEBBIS Modiilinden alinan verilere gore ilk, orta ve lise seviyelerinde Bakanligimiza bagl olarak 2015 yili Kasim sonu itibariyle toplam 8.253 orgiin 6zel 6gretim kurumu faaliyet
E gostermekte olup, toplam 1.102.880 6grenci 6zel 6gretimden faydalanmaktadir.
g
a
Yil/Donem 2015
idare Adi 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

8/Ortadgretim ve yiiksekdgretime hazirlik dershanelerinden 6zel okula donusturilebileceklerin tespit edilerek

Performans Hedefi 2015 yili sonuna kadar %70'inin 6zel okula déniistiirilmesinin tesvikini saglamak.

Gergeklesme
- . Hedef . N . . o Gergeklesme
Sira Performans Gostergeleri @ 1. Ug 11. Ug 1. Ug 1v. Ug Kumulatif Durumu
Ayhk Ayhk Ayhk Ayhk ©)
1 Oku{a dgnusturulen dershanelerin, okul standartlarina sahip oldugu 70,00 0,00 0,00 0,00 100,00 100,00 Ulasildi
tespit edilen dershanelere orani/Oran
2 Tesvik almak igin bagvuran dershane sayisi/Sayi 2.500 0 0 0 2.505 2.505 Ulasildi
3 Ozel okula déniisen dershanelerin tegvikten yararlanma orani/Oran 20,00 0,00 0,00 0,00 89,74 89,74 Ulasildi
Yil/Donem 2015
idare Adi 13 - MiLLI EGITIM BAKANLIGI
performans Hedefi 9/0zel egitimden yararlanac"ak pireylgrin .devam .ettig.i kurL!rr?Iardaki ogretmen, fiziki mekan ve kaynak ihtiyacini
karsilayarak; bu kurumlara yonelik etkin bir denetim sistemini kurmak.
Gergeklesme
" . Hedef B B N Gergeklesme
Sira Performans Gostergeleri . umulati
[¢] @ 1. Ug 1. U Aylik 111. Ug 1V. Ug Kumdalatif Durumu
Ayhk Ayhk Ayhk ©)
1 Ozel 6zel egitimden yararlanan birey sayisi/Say! 295.000 0 o] 0 312.617 312.617 Ulagildi
Ozel ozel egitim ihtiyaglarina yonelik olarak kurulan Kimlik Dogrulama
2 Sistemi ile takip ve denetim sistemine tabi okul-kurum sayisi/Sayi 1.850 60 0 0 0 60 Ulagllamad
Ozel egitimden yararlanacak bireylerin devam ettigi kurumlardaki
3 ogretmen ihtiyacini kargilamaya yonelik Hizmet ici egitimlere katilan kisi 1.500 0 0 0 4.199 4.199 Ulagildi
saylsi/Say!
o
£
=
2
o Kmlik Dogrulama Sistemi ile takip ve denetim sistemine tabi okul-kurum sayisi 1.850 hedeflenirken 60 kuruma uygulanabilmistir. Bu alana yonelik alismalar devam etmektedir.
=
&
]
(-]
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Yil/Donem 2015
idare Adi 13 - MiLLI EGITIM BAKANLIGI
10/2016 yili sonuna kadar egitsel dederlendirme ve tanilama hizmetlerinin kalitesinin artirlmasi amaciyla
Performans Hedefi Rehberlik Arastirma Merkezleri (RAM)'nde kullanilan psikolojik 6lgme araglarindan 1 tanesinin dahal
standardizasyon galismasinin tamamlanmasini saglamak.
Gergeklesme
“ . Hedef ; . . . o Gergeklesme
Sira Performans Gostergeleri @ 1. Uc 11. Ug 1. Ug 1v. Ug Kumulatif Durumu
Ayhk Ayhk Ayhk Ayhk ©)
1 Gelistirilen psikolojik lgme araci sayisi/Say! 1 0 0 0 0 0 Ulasilamadi
2 Sertifikalandirilan psikolojik 6lgme araci uygulayici sayisi/Sayi 450 0 0 200 295 495 Ulasildi
o
£
=
?) Geligtirilecek olan WJ 111 psikolojik 6lgme araci standardizasyonu siireci durduruldugu igin planlanan psikolojik 6lgme araci gelistirilememistir. Sertifikalandirilan diger psikolojik 6lce|
= araglari igin 495 tane uygulayici gelistirilmistir.
&
]
=]

Yil/Dénem 2015
idare Adi 13 - MiLLI EGITIM BAKANLIGI
11/0zel Egitimin Giiglendirilmesi Projesinin giktilarini ve Engelsiz Okul Modeli uygulamalarini yayginlagtirmak
. amaciyla 2015 yili sonuna kadar 81 ilde 2'ser adet (nufusu kalabalik olan illerde bu rakam artirilacaktir.),
Performans Hedefi G g - . : M iy v .
egitici egitimcisi yetistirmek ve illerde hazirlanan II Eylem Planlar dogrultusunda 6gretmen egitimlering
baglamak.
Gergeklesme
" . Hedef . B . . . Gergeklesme
Sira Performans Gostergeleri @ 1. Ug 11. Ug 1. Ug 1v. Ug Kumulatif Durumu
Ayhk Ayhk Ayhk Ayhik ©
1 Egitimlerde kullanilmak Gzere hazirlanan materyal kiti sayisi/Sayi 1 0 0 0 1 1 Ulagildi
2 Editici egitimcisi sayisi/Say! 180 81 0 161 0 242 Ulasildi
3 Revizyondan gegirilen kilavuz sayisi/Sayi 2 0 0 1 3 4 Ulagildi
g Ozel Egitimin Guglendiriimesi Projesinin giktilarini ve Engelsiz Okul Modeli uygulamalarini yayginlagtirmak amaciyla egitimlerde kullaniimak iizere hazirlanan materyal kitleri ile birlikte|
= 81 ilde 242 kisiye, Ozel Egitimin Giiglendirilmesi Projesinin giktilarini ve Engelsiz Okul Modeli uygulamalarini yayginlagtirmak amaciyla egitimler verilmistir. Bu egitimler sonucunda,
g egitimin kalitesi ve niteligi artinlmistir.
=
% Ozel Egitimin Guglendirilmesi Projesinin giktilarini ve Engelsiz Okul Modeli uygulamalarini yayginlagtirmak amaciyla egitimlerde kullanilmak tizere hazirlanan kilavuzlar ile egitimcilerimiz|
a hem kendilerine rehber edinmis hem de egitimde istenilen kaliteye ve arzulanan diizeye ulasiimistir.
Yil/Donem 2015
idare Adi 13 - MiLLI EGITIM BAKANLIGI

12/Anadolu imam Hatip Lisesi 6grencilerinin mesleki ve akademik gelisimlerine imkan verecek etkinliklere

Performans Hedefi katihim oranini bir dnceki yila gére % 10 arttirmak.

Gergeklesme
. . Hedef . . N N Gergeklesme
Sira Performans Gostergeleri @ 1. Ug 1. Ug 1. Ug 1v. Ug Kumulatif D%rumi
Ayhk Ayhk Ayhk Ayhk ()
1 Yarigmalara katilan 6grenci sayisi/Say! 15.000 0 51.400 0 0 51.400 Ulagildi

Tirkiye genelinde Imam Hatip Liseleri arasinda Arapga 8grenimini desteklemek, bu alanda yetenekli égrencileri bilimsel aragtirmalara yéneltmek ve Arapga dini metinleri anlamalarini
saglamak,
Ortadogu lkeleri ile gelisen ekonomik ve sosyal iligkilere katki saglamak ve Arapga bilgi diizeyini gelistirmelerini saglamak;

Kuran-1 Kerim'i gtizel ve usuliine uygun okuma konusunda meslege hazirlamak ve 6grencilerin Kuran-1 Kerim okuyus bilgi ve becerisini yiikseltmeyi hedeflemek;

Milli Egitimimizin amaglarina uygun olarak 6grencilerin, mihrapta, minberde, mesleki faaliyet ve uygulamalarda basari géstermelerini, mesleki, sosyal ve kiltiirel ydnden kendilerini
gelistirerek 6zguiven duygusu kazanmalarini saglamak;

amaglariyla yapilan Hafizlik, Ezan Okuma, Arapca Bilgi ve Etkinlik, Kuran-1 Kerim'i Giizel Okuma” yarismalarinda okullardan katilim tst diizeyde olmakta, okul, ilge, il, bélge ve Turkiye|
finalleriyle 6grencilere kendilerini belli alanlarda ifade etme imkani olusmustur. Genel olarak katilimin ust diizeyde oldugu sahadaki incelemelerde agikga goriimustr.

Degerlendirme
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13/Universitelerin 6gretim elemant ile kamu kurum ve kuruluslarinin uzman personel ihtiyacinin karsilanmasi
amaciyla 1416 sayili Kanun kapsaminda yurtdigina lisansiistii 6grenim gérmek izere gonderilen 6grenci
sayisini ve Ggrenimlerini tamamlayarak yurda déntp goérev talebinde bulunan 6grenci sayisini 2015 yili
sonuna kadar % 10 oraninda artirmak.

Performans Hedefi

Gergeklesme
. . Hedef ~ ) ) N L Gergeklesme
Sira Performans Gostergeleri @ 1. Uc 1. Ug 1. Ug 1v. Ug Kumulatif Durumu
Ayhk Ayhk Ayhik Ayhik (©)
1 Yurt digina lisansustti 6grenim igin yerlesen 6grenci sayisi/Sayi 874,00 379,00 143,00 0,00 0,00 522,00 Makul

1416 sayill kanun kapsaminda yurt disina génderilen resmi bursiyerler
2 hakkinda saglikl veri elde etmek ve bu yolla bursiyer artinmina katkidal 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Ulasilamadi
bulunmak amaciyla yapilan proje sayisi/Sayi

[}
13
=§ 1416 Sayili Kanun kapsaminda tiniversitelerin ve kamu kurumlarinin 6gretim elemani ihtiyacini karsilamak amaciyla yurt disinda lisansuistii egitim almak tizere gonderilen bursiyerler,
o yil icerisinde dil editimi ve tniversite kabul islemleri gibi sureclerden gegmektedirler. Bunun sonucunda yil boyunca yurt digina gikislar devam etmektedir. Mevcut proje ile ilgili 6n
)g hazirlik agamalari tamamlanmis olup literatiir taramasina devam edilmektedir.
2
Yil/Donem 2015
idare Adi 13 - MiLLI EGITIM BAKANLIGI
I . o
performans Hedefi 14/2015 yili sonuna kadar aile editimi kurs programi kapsaminda agilan kurs ve kursiyer sayisini %10
oraninda arttirmak.
Gergeklesme
s perf Gost leri Hedef . . . . - Gergekles
Ira erformans Gostergeleri @ 1. Uc 11. Uc 1. Uc 1V. Ug Kumulatif Durumu
Ayhk Ayhk Ayhik Ayhik (©)
1 Aile Egitimi Kurs Programi ( 0-18 yas ) kapsaminda agilan kurs 5.640 2553 426 59 2433 5471 Ulasild
sayisi/Sayl
P Aile Egltlml_ Kurs Programi ( 0-18 yas ) kapsaminda agilan kurslara 112.497 51.667 4.095 1175 46.240 103.177 Ulasildi
katilan kursiyer sayisi/Sayi
g
= Aile egitimlerine en gok talebin oldugu aylar ocak, subat ve ekim aylaridir. Bu nedenle 2. ve 3. aylarda kurs ve kursiyer sayilari diismektedir.
g Kurs sayilari incelendiginde % 3likk sapma, kursiyer sayilari incelendiginde ise % 8 lik bir sapma oldugu goriilmektedir. Kurs sayilari icin gergeklesen sapmanin énemsenmeyecek|
H kadar kiiguk oldugu goriilmektedir. Kursiyer sayilarindaki sapma ise mevsimlik isgi ailelerin egitime katilma noktasinda yasamis olduklari problemlerden kaynaklanmis olabilir.
g
(=]
Yil/Dénem 2015
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Performans Hedefi 15/Hayat Boyu 6grenme kulturinin yayginlastirimasina yonelik kurs digi etkinlikleri ve katilimci sayisini 2015
yilinin sonuna kadar % 5 artirmak.
Gergeklesme
" . Hedef . N N Gergeklesme
Sira Performans Gostergeleri . umdulati
g @ 1. U¢ 11. Ug Aylik 111. Ug 1V. Ug Kumulatif Durumu
Ayhk Ayhk Ayhk (c)
1 Kurs digi etkinliklere katilan kisi sayisi/Sayi 787.407 157.355 491.967 18.734 143.980 812.036 Ulasildi
2 Kurs disi etkinliklerin sayisi/Say! 6.322 1.478 1.837 214 1.192 4.721 Makul
o
E Kurs digi etkinliklere katilan kisi sayisi géstergesi 2015 yili hedeflenen gésterge degerine ulagmistir.
° Kurs digi etkinlikler kapsaminda agilan kurs sayilari hedeflenen gésterge degerine ulasamamistir ancak ulagilan kurs sayisi ile hedeflenen gosterge diizeyindeki kursiyer sayisina
§ ulagiimistir.
=
8
5y
[=]
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16/Trafik ve ilk yardim bilincinin yayginlastinimasi ve surtict egitimlerine iliskin AB'yle uyum baglaminda 6gretim|

Performans Hedefi - uo RN
programlari gelistirmek; egitim ve sinav uygulamalari izerine mevzuat galismalari yapmak

Gergeklesme
" . Hedef N N Gergeklesme
Sira Performans Gostergeleri 1. Ug o 1. Ug . Kumiulatif
a - . Durumu
(@) Ayik 1I. Ug Ayhk Aylik 1v. Ug Aylik ©
1 Trafik ve Ilk yardm bilinci konularinda MTSK'larda sertifika alan Kkisi 1.750.000 0 0 0 1.952.788 1.952.788 Ulasildi
sayisl/Say!
AB'yle uyum baglaminda striicti egitimi sinavi ile trafik egitimi tzerine
2 mevzuat ve trafik egitimi Ggretim programinda yapilan degisikliklik| 4 0 0 0 10 10 Ulagildi
sayisi/Say!
Yil/Dénem 2015
idare Adi 13 - MiLLI EGITIM BAKANLIGI
performans Hedefi 17/2015 yili sonuna kadar Agik Ortaokulu, Acikdgretim Lisesi ve Mesleki Acik Ogretim Lisesi kayith aktif dgrenci
sayisi ile Mesleki ve Teknik Agik Ogretim Okulu uzaktan egitimden faydalanan kursiyer sayisini %5 artirmak.
Gergeklesme
" . Hedef . . Gergeklesme
Sira Performans Gostergeleri 1. Ug o 1. Ug - Kumiulatif
a . . Durumu
@ Ayl II. Ug Aylik Aylik 1v. Ug Ayhk ©
1 Agik Ogretim Ortaokuluna kayith aktif 8grenci sayisi/Sayi 273.133 0 0 0 193.458 193.458 Makul
2 Agik Ogretim Lisesine kayithl aktif 6grenci sayisi/Say! 886.986 0 0 0 1.029.524 1.029.524 Ulasildi
3 Mesleki Agik Ogretim Lisesine kayith aktif 6grenci sayisi/Sayt 228.787 0 0 0 333.462 333.462 Ulasildi
4 Mesleki ve Teknik Agik Ogretim Okuluna kayitl kursiyer sayisi/Say 1.909 0 0 0 1.506 1.506 Makul
“E’ Her dénem aktif o6grenci sayisi degiskenlik gosterdiginden (mezuniyet, tasdikname ve kayit yenileme gibi) aktif 6grenci sayisi belirlenirken dgretim yili dikkate alinmistir.
= -Aglk Ogretim Ortaokulu kayitl 6grenci sayisi hedeflenen gésterge degerinin altinda kalmistir. Yonetmelikte yapilan diizenlemeyle ortalama ile gegme hiikkmii 50 puandan 45 puana
E dUsUr(_]_ImUstUr. Buna bagl olarak mezun sayisi artmig ve toplam aktif 6grenci sayisi azalmigtir.
= -Aglk Ogretim Lisesinde kiimtilatif sayilar hedefin 139.796 kisi tzerindedir.
>:’-)\ -Mesleki Agik Ogretim Lisesi ve Agik Ogretim Lisesi aktif grenci sayisi kiimiilatif sayilar hedefin 104.979 kisi iizerindedir.
a -Mesleki ve Teknik Agik Ogretim Okulu kayith kursiyer sayisinda hedefe ulagilamama sebebi ayni programlarin Halk Egitimi Merkezleri ve Mesleki Egitim Merkezlerinde de verilmesidir.

Yil/Dénem 2015
idare Adi 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI
Performans Hedefi 18/2015 yili sonuna kadar Egitim Bilisim Agi (EBA) portalinde gelistirilen ierikler ve moddillerin sayisini en az|
% 10 artirmak.
Gergeklesme
s f G5 leri Hedef N . - - . Ger
ira Performans Gostergeleri @ 1. Ug 1. Ug 111. Ug 1vV. Ug Kamulatif Durumu
Ayhk Ayhk Ayhk Ayhk (c)
1 Bilgi teknolojileri konusunda giincellemesi yapilan program sayisi/Sayi 275 70 60 65 94 289 Ulasgildi
P Tamamlanmis olan radyo-televizyon ders destek materyallerinin 880 329 204 72 271 896 Ulasidi
sayisl/Sayi
3 Senaryosu hazirlanan program sayisi/Sayi 50 10 23 6 16 55 Ulasildi
4 Yapilan sempozyum sayisi/Say! 1 0 0 0 1 1 Ulasildi
5 Yapilan yarisma sayisi/Say! 3 1 2 0 1 4 Ulagildi
]
£
=
2
o Bu performans hedefi altinda tanimlanmis olan tiim géstergeler gergeklestirilmistir.
=
B
]
a
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19/2015 yili sonuna kadar yiiz yiize egitim yoluyla hizmetici egitim kurs ve seminerlerini bir énceki yila %27
Performans Hedefi oraninda arttirarak bu faaliyetlere katilacak kursiyer ve katilimci sayisini ise bir 6nceki yilla gore %25
oraninda arttirilmasini saglamak.

Gergeklesme
. . Hedef N N N N L Gergeklesme
Sira Performans Gostergeleri @ 1. Uc 11. Ug 1. Ug 1v. Ug Kumdulatif Durumu
Ayhk Ayhk Ayhk Ayhk (©)
1 Duzenlenen hizmetigi egitim faaliyetleri sayisi/Sayi 253 54 78 41 76 249 Ulasildi
2 Yuz yuze hizmetigi egitim faaliyetlerine bagvuran-katilan-sertifika alan 25.000,00 7.147,00 8.766,00 2.034.00| 10.070,00 30.017,00 Ulagildi
personel sayisi/Oran

[}
£
-
k= Bakanligimiz birimlerince 251 egitim faaliyeti teklif edilmis olup 93 faaliyet sonradan iptal edilmistir. Yil icinde 91'i ek faaliyet olmak tizere 249 faaliyet diizenlenmistir. Agilan
% faaliyetlere 36818 kursiyer davet edilmistir. 30017 kisi editimlere katilmis olup 6801 kisi mazeretleri nedeni ile faaliyetlere katilamamigtir.
g
o
Yil/Dénem 2015
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Performans Hedefi 20/2015 yl!l lsonuna !<adarl czgran)gq yetistiren lfalfultelere ogrentl:l lse@lml / vyetistiriimesi, 6gretmen
adaylarinin istihdam edilmesi siirecini igine alacak bir sistem/model gelistirmek.
Gergeklesme
N . Hedef B B R . o Gergeklesme
Sira Performans Gostergeleri ) 1. Ug 1. Ug 1. Ug Iv. Ug Kumdilatif Durumu
Ayhk Ayhk Ayhk Ayhk (©)
1 Ogl{'et{nlwen yetl;tlren fakiiltelere 6grenci secimi ve yetistiriimesine yonelik| 1 0 0 0 0 0 Ulasilamadi
gelistirilen yeni model sayisi/Sayi
2 Ogretmen adaylarinin istihdamina ydnelik gelistirilen model sayisi/Say 1 0 0 0 0 0 Ulagilamadi
o
E
] Ogretmen yetistiren fakiiltelere Milli Egitim Bakanliginin arz talep dengesi goz oniinde bulundurularak (niifus projeksiyon) daha nitelikli 6grencilerin segilmesi igin degerlendirme
E) sisteminin gergeklestirilmesi gerekmektedir. MEB arz ve talepleri dogrultusunda ve coklu degerlendirme sistemine gegilememesinde paydaslarin ve karar verilcilerin gesitliligi ve|
)g geligtirilmesi éngdrilen sistemin uzun erimli politikalara bagl olmasindan dolayi gergeklestirilememistir.
2
Yil/Dénem 2015
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. 21/2015 yil sonuna kadar Ogretmenlerin yeterlikler temelinde mesleki gelisimlerini saglamaya yonelik
Performans Hedefi olusturulan Okul Temelli Mesleki Gelisim (OTMG) Modelini yayginlagtirmak.
Gergeklesme
N . Hedef B B B B o Gergeklesme
Sira Performans Gostergeleri ) 1. Ug 1. Ug 111. Ug 1v. Ug Kumulatif Durumu
Ayhk Ayhk Ayhk Ayhk (c)
1 Ogretmen Yeterlikleri tanimlanan &zel alan sayisi/Say! 32 0 0 23 3 26 Makul
2 Okul Temelli Mesleki Gelisim Modeli yayginlastirilan il sayisi/Sayi 6 0 0 0 0 0 Ulagilamad
a)Ogretmenlik meslegi genel yeterlikleri revize calismalari tamamlanmig olup, Bakan Beye sunum agsamasindadir.
b)Ogretmen Anadolu Liseleri kapatildigindan Ogretmenlik Meslek Bilgisi Ozel Alan Yeterlikleri ile ilkégretimde secmeli ders oldugundan Bilisim Teknolojileri Ogretmeni 6zel Alan
o Yeterlikleri iptal edilmistir.
£ ¢)Ozel Egitim Ogretmenlidi icin kaynaklik eden Zihin/Gérme/isitme Engelliler Ogretmenlikleri lisans programlarinin adinin "Ozel Egitim Ogretmenligi” olarak degistirilmesi hakkindaki
‘E YOK'iin 29/04/2015 tarih ve 387 sayili yazi dogrultusunda MEB Ogretmen Yetistirme ve Egitimi Genel Miidiirligii ile Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Miidiirligi tarafindan
9o "Ozel Egitim Ogretmeni Ozel Alan Yeterlikleri" yeniden calisiimis olup Bakan Beye sunum asamasindadir.
:g d) Mesleki ve Teknik Ogretmenlerine &zel alan yeterliklerini belirlemeye yénelik dncelikle 6 alanda taslak 6zel alan yeterlikleri alismalar devam etmektedir.
g e) Din Ogretimi Genel Miidirligi ile imam Hatip Meslek Lisesi Ogretmenlerinin Ozel Alan Yeterliklerinin taslak olarak belifleme calismalari tamamlanmis olup, Bakan Beye sunum
asamasindadir.
f) Okul temelli mesleki gelisim modeli (OTMG) klavuzu revize galismalari devam etmektedir. Yeterlikler onaylandigi ve klavuz revize galismalar tamamlandigi takdirde yayginlastirma
calismalarina baslanacaktir
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Performans Hedefi

22/0Ogretmenlerin mesleki gelisim ile uyum egitimi, temel ve hazirlayici egitimlerinin niteliklerini arttirmak.

Gergeklesme
" . Hedef . . . . o Gergeklesme
Sira Performans Goéstergeleri @ 1. Ug 1. Ug 1. Ug 1v. Ug Kumiulatif Durumu
Ayhk Ayhk Ayhk Ayhk (©)
1 Ihtiyag analizine dayali olarak yapilan hizmet igi egitim sayisi/Sayi 516 48 68 123 0 239 Ulasilamad
2 Plﬁn.lanan 'hIZmEtIQI egitim faaliyetl sayisinin gergeklesen hizmet igi 88,00 91,00 0,00 0,00 0,00 91,00 Ulasildi
egitim faalitet! sayisina orani/Oran
3 U.zakta_n. }“\IJI-Z'metI(;I vegltlm faaliyetlerinde sertifika alan personelif 71,00 74,00 0,00 0,00 0,00 74,00 Ulasildi
hizmetigi egitime gagrilan personele orani/Oran
2 Hizmetici Egitim faaliyetlerinde kullanilan standart etkinlik program| 260 260 0 0 0 260 Ulasildi
sayisi/Sayl
5 Ygz ygz_e ul.'u_zmetlglu egitim faaliyetlerinde sertifika alan personelin| 82,00 245,00 257,00 139,00 0,00 641,00 Ulasldi
hizmetigi egitime gadrilan personele orani/Oran
o
13
=
2 Hizmetici egitim faaliyetleri Bakanligimiz diger birimleri isbirliginde planlanmaktadir. Performans géstergesi 1. yer alan hedefler gergeklestirilememistir. 2015 yili Ogretmenlerin
[} P P ] Lol
E Merkezi Hizmetigi Egitim Planinda yer alan faaliyetlerden 43 tanesi, ilgili genel muddrliiklerin teklifi Gzerine iptal edilmistir.
g
=]
Yil/Dénem 2015
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Performans Hedefi

23/2015 yili sonuna kadar okul ve kurumlarda afet, acil durum, sivil savunma, seferberlik ve koruyucu gtivenlik
hizmetleri konularinda personelde ve 6grencilerde var olan bilinci maksimum seviyeye yiikseltmek.

Gergeklesme
Sira Performans Gostergeleri H(e:)ef 1. Ug 1. U Ayhk 111. Ug 1v. Ug Kumiulatif Gelg":rf;ime
Ayhk Ayhk Ayhk (©)
1 Yapilan tatbikat sayisi./Sayi 50.000 555 37.660 0 2.474 40.689 Makul
2 Denetimi yapilan okul/kurum sayisi./Sayi 2.250 170 650 0 9.170 9.990 Ulagildi
3 Basilan afis ve brosur sayisi./Sayi 600.000 70.000 185.000 75.000 120.000 450.000 Makul
4 Afet ve acil durum, sivil savunma ve giivenlik egitimi/Sayi 582.000 11.250 500.000 4.550 0 515.800 Makul

o
£
=
g 2015 yilinda Afet, acil durum, sivil savunma, seferberlik ve koruyucu giivenlik hizmetleri konusunda 6zellikle okul ve kurumlarimizda gérevli personel ile 6grencilerin biling seviyelerini
E arttirmak amaci ile uygulamali tatbikatlar yapilmig, bu alanda okul ve kurumlarimizdaki eksiklikler tesbip edilmis ve farkindalik egitimleri diizenlenmisti
g
a
Yil/Dénem 2015
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Performans Hedefi

24/Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel midurligu kapsaminda yuritiilen bilisim teknolojilerine iliskin Ulusal
ve Uluslararasi projelerin degerlendirmesinin yapilmasi.

Gergeklesme
" . Hedef N N N N o Gergekl
Sira Performans Gostergeleri ) 1. Ug 1. Ug 1. Ug 1v. Ug Kumulatif Durumu
Ayhk Ayhk Ayhk Ayhk ©)

1 Gergeklegtirilen AR-GE ve dider etki degerlendirmesi galismalari 1 1 1 0 2 2 Ulasidi

sayisi/Adet
2 Gergeklestirilen uluslararasi proje ve akademik nitelikli faaliyetlerin 4 2 1 0 3 8 Ulasidi

sayisi/Adet
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25/2015 yili sonuna kadar Egitimde FATIH Projesinin tanitimini toplumun tiim kesimlerine tanitacak|

Performans Hedefi
calismalar yapmak.

Gergeklesme
Sira Performans Gostergeleri H?:)ef 1. Ug 1. Ug 11. Ug Iv. Ug Kamalatif Ge;ﬁt':ime
Ayhk Ayhk Ayhk Ayhk (c)
1 Katiim saglanan fuar, organizasyon, galistay, seminer sayisi/Sayi 10 4 3 0 4 11 Ulasildi
2 Hazirlanan kamu spotu sayisi/Sayi 2 1 1 0 0 2 Ulagildi
3 Uygulanan memnuniyet, goriis ve 6neri anketleri sayisi/Sayi 2 0 2 0 1 3 Ulasildi
4 Genel midirliik tanitimi yapilan hizmet ve projelerin sayisi/Sayi 100 26 25 21 38 110 Ulagildi

[}
E
'-é 2015 hedef gostergeleri planlama dogrultusunda tamamlanarak bitirilmistir. Ayrica planlamada olmayan bazi faaliyetlerde gergeklestiginden 2015 hedeflerinin Ustiine de gikilmigtir.
o 2015 hedefleri icinde olmayip da katiim sagladigimiz Almanya (Frankfurt) Kitap Fuari ile Bakanlk adina dizenledigimiz Egitimde FATIH Projesi Egitim Teknolojileri Zirvesi
,g organizasyonu gergeklestirilmistir
]
a
Yil/Donem 2015
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26/2015 yil sonuna kadar FATIH Projesi kapsaminda tiim temel egitim ve ortadgretim okullarina etkilesimli tahta,
performans Hedefi ggk.fonkswonlu.Yazmln.m ku.rulme?5| ve ag altyapisinin saglanmafl; .ayrlr.:a.ggretmven ve ogrencﬂenmge tablet.
bilgisayar setlerinin verilmesi ve tiim bu donanimlarin network (ag) ile birbirine baglanarak tek bir veri merkezi
araciliiyla kontrol edilmesi.
Gergeklesme
Sira Performans Gostergeleri Hedef % v 0 imiilati Gergekl
(@ 1. Ug 11. g Aylik 111. Ug 1V. Ug Kumulatif Durumu
Ayhk Ayhk Ayhk ©)
1 A altyapisi kurulan kurum sayisi/Say! 9.247 1.280 1.824 2.145 1.329 6.578 Makul
2 Dagitimi tamamlanan tablet bilgisayar seti sayisi/Say! 2.500.000 ] 150.000 76.000 474.000 700.000 Ulagilamadi
3 internet erisimi saglanan kurum sayisi/Sayi 32.539 9.500 9.000 11.900 9.600 40.000 Ulagildi
4 Okul yonetim ve destek sistemi kurulan kurum sayisi/Sayi 3.362 o] o] 3.000 200 3.200 Ulagildi
5 Kurulan karar destek sistemi sayisi/Say! 1 o] 1 o] o] 1 Ulagildi
6 Envanter galismasi yapilan okul sayisi/Sayi 45.362 5.117 8.873 16.209 16.067 46.266 Ulagildi
7 Kurulan veri merkezi sayisi/Say! 1 o] 1 o] o] 1 Ulagildi

Altyap! kurulumlarinda 9.247 hedeflenmistir ancak yil igerisinde miicbir sebeplerden dolay! yiiklenicilere siire uzatimlari verilmigtir. Yil sonu itibariyle 6.578 okula ulagilmistir.
Dagitimi tamamlanan tablet bilgisayar seti sayisina iliskin olarak, performans hedefinde 2.500.000 adet olarak belirlenen tablet bilgisayar sayisi bu yil igin 700.000 ile sinirlandiriimigtir.

g Cunki; 2015 yili igin tahsis edilen biitce sinirliigi nedeniyle sadece donanimlarin (altyapi, etkilesimli tahta, yazici, internet erigimi) tam olarak gittigi okullardaki 6grencilerimize ve
= 6gretmenlerimize tablet bilgisayar verilmesi uygun gérilmiistiir. Bu kapsamda 700.000 adet tablet bilgisayar seti ihalesi yapilmis ve tim tabletlerin dagitimi tamamlanmistir.
k internet erigimi saglanan kurum saysina iliskin olarak; 32.539 okul hedeflenmistir. Yilsonu itibariyle 3.200 okul genis bant internet olmak iizere yil sonu itibariyle 40.000 okula ulagilmigtir.
% Okul yonetimi ve destek sistemine iliskin olarak; 3.362 okul hedeflenmigtir. Yl sonu itibariyle 3.200 okul sayisina ulagiimistir. Ulasilamayan 162 okul icin ise muchir sebeplerden dolay
;:"’a gecikme olmustur.
a Kurulan karar destek sistemine iligkin olarak; yil sonu itibariyle performans hedefine ulagilmigtir.
Envanter galismasi yapilan okul sayisina iligkin olarak, 45.362 okul hedeflenmistir. Yil sonu itibariyle aktif olarak giincel bilgilerini sisteme giren okul sayisi 46.266 olarak gergeklesmistir.
Kurulan veri merkezi gostergesi ile ilgili olarak performans hedefine ulasiimistir.
Yil/Dénem 2015
idare Adi 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

27/2015 yil sonuna kadar 2007 deprem yonetmeligi , TSE 825, yangin ve siginak yonetmeligine uygun 500
Performans Hedefi adet (yaklasik 2.000.000 m2 kapali alana sahip) egitim binasinin deprem tahkiki yapilarak tahkiki yapilan
egitim binalarinin % 20 sinin guiglendirme ingaatinin yaptiriimasi saglanacaktir.

Gergeklesme
Sira Performans Gostergeleri H?;i)ef 1. Ug 11. Ug 111. Ug 1v. Ug Kumiulatif Ge;%ertlisre
Ayhk Ayhk Ayhk Ayhk ©)
1 Deprem tahkiki yapilan egitim binasi sayisi/Sayi 500 170 73 165 71 479 Makul
2 Depreme karsi giiglendirilen egitim binasi sayisi/Sayi 100 0 0 20 12 32 Ulasilamadi

[}
£

=

2

9 Kimlik Dogrulama Sistemi ile takip ve denetim sistemine tabi okul-kurum sayisi 100 olarak hedeflenmis iken 32 okul-kurumda depreme karsi glglendirme galismasi
o tamamlanabilmistir.M

g Mevsim sartlari ve 6grenimin devam etmesi nedeniyle hedefe ulagilamamigtir.

(=]
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Yil/Dénem

2015

idare Adi

13 - MiLLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi

28/2015 yili sonuna kadar 2007 deprem yonetmeligi , TSE 825, yangin ve sidinak yonetmeligine uygun|
yeni egitim tesislerinin yapiminda gevresinin guzellestirilmesine katkida bulunan, estetik gérunimld,
depreme dayanikli egitim ortamlari haline gelmesini sagdlayacak dedisen ihtiyagc programina gére yeni
projeler yapilacaktir.

Gergeklesme
" . Hedef N N N N Gergeklesme
Sira Performans Gostergeleri (@ 1. Ug 1. Ug 1. Ug V. Ug Kumiulatif l;‘ijrumsu
Ayhk Ayhk Ayhk Ayhk ()
1 Standartlara uygun olarak gelistirilen yeni tip proje sayisi/Sayi 25 0 0 0 12 12 Ulagilamadi
2 Standartlara uygun olarak segilen tip proje sayisi/Sayi 10 0 0 0 22 22 Ulasildi

[}
£
=
?) flgili Genel Mudiirluklerle yapilan yazismalar sonucunda Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Miidirligiine ait intiyag programlari tamamlanmistir, ihale stirecleri devam
= etmektedir.
(]
o
]
=]
Yil/Donem 2015
idare Adi 13 - MiLLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi

29/2015 yili sonuna kadar Ortadgretim Kurumlari igin yilda 80 adet yeni okul arsasi retmek ve yilda en az
20 mevcut okul igin genisleme alanlarinda bulunan, 6zel kisilere ait tagsinmazlarin kamulastirmasini yapmak

Gergeklesme
Sira Performans Gostergeleri H?:)ef 1. Ug 11. Ug 1. Ug 1v. Ug Kumulatif Gegill(ll:’]s:e
Ayhk Ayhk Ayhk Ayhk ©)
1 Ortadgretim kurumlari igin yilda tretilen arsa sayisi/Say! 80 3 9 5 4 21 Ulasilamadi
2 Kamulastirma yoluyla mevcut okullar igin arsa Uretilen okul sayisi/Sayi 20 1 1 1 1 4 Ulasilamadi

Q
E
E:: 2015 yili sonuna kadar Orta Ogretim Kurumlari igin 21 adet yeni okul arsasi iretilmis ve kamulastirma yoluyla mevcut okullar igin 4 adet arsa (retilmistir.
H
0
Q
[
Yil/Dénem 2015
idare Adi 13 - MiLLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi

30/2015 vy sonun kadar Milli Egitim Bakanliginin e-Dénlsim projesi kapsaminda okullarimizin/
kurumlarimizin DYS (Dokuman Yonetim Sistemi) gegerek daha hizli, giivenli ve takip edilebilir yazisma
ortaminin olusturulmasini saglamak.

Gergeklesme
Sira Performans Gostergeleri HFSEf 1. Ug 1. Ug 1. Ug V. Ug Kimilatif Geg;eklesme
Ayhk Ayhk Ayhk Ayhk (©) yrumu
1 DYS kullanan Okul Kurum sayisi/Sayi 35.000 1.067 1 3 1 1.072 Ulagilamadi
2 DYS kullanan kisi sayisi/Say! 140.000 35.872 554 1.714 1.182 39.322 Ulagilamadi

DYS ye gegilememistir.

Degerlendirme

Merkez tegkilati il ve ilge milli egitim mudurltiklerinin %100 DYS ye alinmigtir. Otoban projesi ile dis paydaslarla calismalar baglamistir. Okullar da alt yapi galismalar tamamlanmadig igin
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Yil/Donem 2015
idare Adi 13 - MiLLI EGITIM BAKANLIGI
performans Hedefi 3}/20.1.Ei_y|llvsonuna kadar Sinav hizmetlerinin kalitesini, sayisini ve gesitliligini arttirmak ve bu konudal
surekliligi saglayacak galismalar yapmak.
Gergeklesme
“ . Hedef . ] . . o Gergeklesme
Sira Performans Gostergeleri @ 1. Uc 11. Ug 1. Ug 1v. Ug Kumulatif DurUMU
Ayhk Ayhk Ayhk Ayhk (©)
1 e-Sinav Uygulanan Salon Sayisi/Say! 30 1 2 0 2 5 Ulasilamadi
2 e-Sinav Katiimei Sayisi/Sayi 50.000 5.315 6.517 7.015 21.238 40.085 Makul
3 e-Sinav Cesitlilik Sayisi/Sayi 2 1 0 0 0 1 Makul
Sinav Guvenliginin, Kamuoyu Algisinin, Hizmetlerin Bilinirliginin ve
4 |Kalitesinin Arttrimasina Yenelik Verilen Egitim Sayisi/Say: 40 5 5 3 6 19 Ulagilamadi
Sinav Guvenliginin, Kamuoyu Algisinin, Hizmetlerin Bilinirliginin ve
5 Kalitesinin Arttirilmasina Yonelik Verilen Egitimlere Katilimei Sayisi/Say! 2:000 582 419 363 422 1.786 Makul
6 Sinavlara Hazirlik Amaciyla Uretilen Soru Sayisi/Sayi 5.000 7.815 17.010 11.950 14.303 51.078 Ulagildi
[}
£
=
2 2015 yili sonuna kadar Sinav hizmetlerinin kalitesini, sayisini ve gesitliligini artirma kapsaminda e-sinav uygulanan salon sayisi ile Sinav Givenliginin, Kamuoyu Algisinin, Hizmetlerin
[} S N, - N o A oo
E Bilinirliginin ve Kalitesinin Arttirlmasina Yonelik Verilen Egitim Sayisina yonelik gostergelere hedeflenen diizeyin altinda ulagilmigtir.
g
=]
Yil/Dénem 2015
idare Adi 13 - MiLLI EGITIM BAKANLIGI

32/2015 yili sonuna kadar ulusal yeterlilik cergevesinin 2. 3. ve 4. seviyelerinde tanimlanan bilgi, beceri ve|

Performans Hedefi yetkinlikleri esas alarak program giincelleme galismalarini gergeklestirmek.

Gergeklesme
N . Hedef . N . N o Gergeklesme
Sira Performans Gostergeleri (@ 1. Ug 1. Ug 1. Ug 1v. Ug Kumiulatif Durumu
Ayhk Ayhk Ayhk Ayhk (©)
1 Glincellenen 6gretim programi sayisi/Sayi 16 1 5 4 6 16 Ulagildi
o L
E Milli Egitim Bakanligi Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanligi ile TUBITAK arasinda 05 Subat 2015 tarihinde yenilenen isbirligi sozlesmesi kapsaminda temel egitimde 8 (sekiz),
'-E ortadgretimde 8 (sekiz) olmak Uizere toplam 16 (on alti) dersin 6gretim programinin giincellenmesi planlanmistir.
[}
’5': Ilkégretim ve ortadgretim haftalik ders cizelgelerinde yer alan s6z konusu sézlesme kapsaminda gelistirilerek Bagkanligimiza teslim edilen 16 adet derslere ait &gretim programlari
g‘ onceki rapor donemlerinde tamamlanmistir.
Yil/Dénem 2015
idare Adi 13 - MiLLI EGITIM BAKANLIGI
Performans Hedefi 33/2015 yil sonuna kadar ders kitabi ve egitim materyallerini gagin gerekleri dogrultusunda gelistirmek.
Gergeklesme
. . Hedef N N . . Gergeklesme
Sira Performans Gostergeleri (@ 1. Ug 1. Ug 1. Ug 1v. Ug Kumiulatif l;irumsu
Ayhk Ayhk Ayhk Ayhk (©)
1 Diizenlenecek seminer sayisi/Sayi 20 19 1 0 0 20 Ulagildi

2015 Yl idare Faaliyet Raporu || 105



Yil/Donem

2015

idare Adi

13 - MiLLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi

ders kitaplarinin izleme ve degerlendirmesinin yapilmasi

34/2015 yili icerisinde, kademeli olarak uygulamaya konulan 6gretim programlarina ait okutulmakta olan|

Gergeklesme
" . Hedef Gergeklesme
Sira Performans Gostergeleri @ 1. Ug 1. Ug 1. Ug V. Ug Kumiilatif Er;ijrumsu
Ayhk Ayhk Ayhk Ayhk (c)
1 Galigtaylarda degerlendirilen ders kitabi sayisi/Sayi 16 16 8 0 0 24 Ulasildi
2 Katilimer sayisi/Sayi 800 352 176 0 272 800 Ulasildi
Yil/Donem 2015
idare Adi 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi

35/Ulusal-uluslararasi kurum-kuruluglarin fonlarina yénelik geligtirilen-kabul edilen proje sayisini artirabilmek
igin proje gelistirme, izleme degerlendirme ve Avrupa Birligi konularinda 800 MEB personelinin kapasitesinin
artirilmasi.

Gergeklesme
" . Hedef N N N N o Gergeklesme
Sira Performans Gostergeleri @ 1. U 1. Ug 1. Ug 1v. Ug Kumulatif Durumu
Ayhk Ayhk Ayhk Ayhk ©)
1 UIgsaI-qusIararasn kurum-kuruluglarin fonlarina yénelik gelistirilen-kabul 1 1 0 0 0 1 Ulagildi
edilen proje sayisi/Say!
2 Proje gelistirme konusunda egitim verilen kisi sayisi/Sayi 800 0 0 200 0 200 Ulagllamadi
]
£
=
2
Qo Ulasilamayan hedefle ilgili galismalar halen devam etmektedir.
=
&
]
(=]
Yil/Donem 2015
idare Adi 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI
performans Hedefi 36/Plan dénemi sonuna kadgr Bakanllk.merkez ve yurtdisi tegkilati ile yeterli sayida miifettisi olmayan illerin
okul ve kurumlarinda rehberlik ve denetim yapmak.
Gergeklesme
. . Hedef N N N N o Gergeklesme
Sira Performans Gostergeleri @ 1. Ug 11. Ug 1. Ug 1v. Ug Kumiilatif Durumu
Ayhk Ayhk Ayhk Ayhk ()
1 Rehberligi/denetimi/incelemesi yapilan okul ve kurum sayisi/Sayi 30 0 0 0 0 0 Ulagilamadi
P Rehberligi/denetimi/incelemesi yapilan yurtdisi tegkilatina dahil birim| 20,00 0,00 500 0,00 0,00 5.00 Ulagilamadi
orani/Oran
] Plan dénemi sonuna kadar Bakanlik merkez ve yurtdisi teskilati ile yeterli sayida miifettisi olmayan illerin okul ve kurumlarinda rehberlik ve denetim yapmak hedeflenmisken bu
E hedefe yonelik gostergelerde ilerleme saglanamamistir.
2
2
-
]
o
-}
(=]
Yil/Donem 2015
idare Adi 13 - MiLLI EGITIM BAKANLIGI

Performans Hedefi

37/Bakanlik stratejik plan amag¢ ve hedeflerinin gergeklesme duzeylerinin izlenmesi ve sonug odakli
6nlemlerin alinabilmesi igin rehberlik ve denetimi yapilan 4 yurt dis teskilatinin degerlendirmesini yapmak.

Gergeklesme
s ” 66 leri Hedef N N N N o Gergekl
Ira Performans Gostergeleri @ 1. U¢ 11. U¢ 1. Ug 1v. Ug Kumiulatif Durumu
Ayhk Ayhk Ayhk Ayhk ©)
1 Behberllk vevdenetlr_nl yapilan yurtdisi tegkilati birimlerinde gergeklesen 2 0 0 4 0 4 Ulasildi
izleme ve degerlendirme sayisi/Say!
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Yil/Dénem 2015

idare Adi 13 - MiLLi EGITIM BAKANLIGI

38/2015 yili sonuna kadar denetim hizmetlerinde, kalite etkinlik ve verimliligi saglamaya yénelik standartlar

Performans Hedefi . -
olusturmak ve projeler gelistirmek.

Gergeklesme
“ . Hedef . ; . . - Gergeklesme
Sira Performans Gostergeleri @ 1. Uc 11. Ug 1. Ug 1v. Ug Kumulatif DuruMU
Ayhk Ayhk Ayhk Ayhk (©)
Plan dénemi sonuna kadar Avrupa Birligi, Ulusal Ajans, TUBITAK, Mill
1 Egitim Bakanligi veya ilgili kurumlar tarafindan kabul edilen proje 3 0 0 0 3 3 Ulagildi
sayisl./Sayl

2 Hizmetigi Egitimden faydalanacak Maarif Mufettisi Sayisi./Say 600 440 281 0 362 1.083 Ulasildi
Yil/Dénem 2015
idare Adi 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI
Performans Hedefi 39/2015 yilinda 100 mesleki ve teknik egditim okulunun 6z dederlendirmesi yapilacaktir.

Gergeklesme
s Perf - leri Hedef N N N N o Gergekles
Ira erformans Gostergeleri @ 1. Uc 11. Uc 1. U¢ 1v. Ug Kumulatif Durumu
Ayhk Ayhk Ayhk Ayhk ()

1 Mesleki editim kurumlarindan akredite olanlarin sayisi/Sayi 1 1 0 0 42 43 Ulagildi

2 0z degerlendirmesini yapan MTE okul / kurum sayisi/Say! 100 27 146 0 3 176 Ulagildi

[}

E - Gemiadamlari Egitim ve Sinav Yénergesinde 02/03/2015 tarih ve 14739 sayili Bakanlik makam oluru ile yapilan degisiklikler nedeniyle , “yetkili kurum” olma durumlari iptal edilen|

b Mesleki ve Teknik Egitim Genel Mudurliigiine bagl ve denizcilik alani bulunan 37 okul ve galismalarini surdiiren diger okullarin bagvurulari sonucunda 42 okul, ayrica ugak bakim

§ alani bulunan 2 okul olmak uizere toplamda 43 okulun akreditasyonu gergeklesmistir.

’g - Toplam 176 6z degerlendirme pilot okulumuza ( 73 tanesine bizzat gidilerek) yapilan bilgilendirmelerle, hazirlanan 6z degerlendirme portali tizerinden, 6z degerlendirmelerini

g yapmalari saglanmistir.
Yil/Donem 2015
idare Adi 13 - MILLI EGITIM BAKANLIGI

40/AB muktesebatina uyum galismalarini yuritmek, Avrupa Birligi genclik ve egitim programlari hakkindal
Performans Hedefi farkindaligi artinci galismalar yapmak, Ulkemiz egitim ve dgretim sistemini Avrupa Birligi ve tye iilkelerinde
tanitici faaliyetler planlamak.

Gergeklesme
s f G5 leri Hedef N N N N . Gergekl
ira Performans Gostergeleri @ 1. Ug 11. Ug 1. Ug V. Ug Kumulatif Durumu
Ayhk Ayhk Ayhk Ayhk ©)
1 Proje gelistirme konusunda egitim verilen kisi sayisi/Say 800 0 0 200 0 200 Ulagilamadi
P AB egitim 6gretim programi kapsaminda katiim saglanan seminer, proje 7 2 1 3 1 7 Ulagildi

grubu toplantisi ve degisim programi sayisi (eTwinning toplantilar)/Sayi

AB egitim Ogretim akran Ogrenme toplantilari vesilesiyle uygulamal
3 6rneklerinin sunuldugu galisma grubu sayisi (11 Tematik grup toplantilar} 19 3 2 3 3 11 Makul
ile bu gruplara bagh alt calisma grup toplantilari)/Say:

AB egitim 6gretim programi kapsaminda duzenlenen etkinlik sayisi (3|
4 tilke egitim sistemlerini tanitma seminerleri ve AB Bakanligi ile koordineli 5 0 0 1 1
olarak bakanlik personeline ab egitimi)/Sayi

N

Ulasilamadi

Ulasilamayan hedeflerle ilgili galismalar halen devam etmektedir.

Degerlendirme
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Yil/Donem 2015
idare Adi 13 - MiLLI EGITIM BAKANLIGI
performans Hedefi §1/20_15 yili __sonuna kadar Uluslararasi Anadolu IHL sayisini 5’e gikarmak ve yabanci 6grenci sayisini bir|
onceki yila gére % 19 oraninda arttirmak.
Gergeklesme
« . Hedef . . . . o Gergeklesme
Sira Performans Gostergeleri @ 1. Ug 11. Ug 1. Ug Iv. Ug Kumulatif Durumu
Ayhk Ayhk Ayhk Ayhk ©)
1 Ulkem|zq_ev ulus_larara5| Anadolu Imam Hatip Lisesinde egitim goren 950 0 0 0 1.036 1.036 Ulasildi
yabanci 6grenci sayisi/Sayi
2 Turkiye'de agilan uluslararasi imam hatip sayisi/Sayi 5 0 0 4 0 4 Makul
£
= Din Ogretimi Genel Midirligi; Musliman iilkeler, soydas ve akraba topluluklar basta olmak iizere vatandaslarimizin, Miislimanlarin ve soydaslarimizin yasadigi tilkelerde, Tirkiye'nin
.,E, din egitim ve 6gretim tecriibesinden yararlanmak isteyen tiim Ulkelere sunmayi hedeflemektedir.
E Bu kapsamda Istanbul'da Pendik Uluslararasi Kiz Anadolu Imam Hatip Lisesi egitim faaliyetine baglamistir. Bu nitelikte bir okulun Bursa ilinde de agilmasi yéniinde galismalara devam
= edilmektedir.
=]
Yil/Donem 2015
idare Adi 13 - MiLLI EGITIM BAKANLIGI
performans Hedefi 42/Dis polltlkaﬂhedef ve onceliklerimizle uyumlu olarak; yurt disinda Turk Milll Egitim sistemine bagl mevcut]
okul sayisini dénem sonuna kadar %5 arttirmak.
Gergeklesme
s perf G5 leri Hedef N N N N . Gergekl
ira erformans Gostergeleri @ 1. Ug 11. Ug 1. Ug V. Ug Kumulatif Durumu
Ayhk Ayhk Ayhk Ayhk ()
1 Yurt disinda Turk Milli Egitim sistemine bagh plan dénemi sonundaki okul 65 63 0 1 0 64 Ulagildi
sayisi/Say!
Yurt disinda yasayan Tiirk ailelerin egitim gagindaki gocuklarinin egitim
seviyelerini yukseltmeye, Tirkce ve Tirk kultiri ile baglarini
2 guclendirmeye, yurda donuglerinde Turk Egitim Sistemine uyumlarini 1 0 1 0 0 1 Ulagildi
kolaylastirmaya yonelik plan donemine kadar duzenlenen faaliyet
sayisl./Sayl
]
E
k-] Libya'da devam eden tilke ici karigikliklar sonucu burada Bakanligimiza bagh olarak egitim - 6gretim faaliyetlerini siirdiren okulumuz zorunlu olarak faaliyetini durdurmustur.Yurt]
§ disinda bulunan okullarimizin mevcut durumlarini gérmek ve okul agilmasi planlanan tlkeler hakkinda Ar-Ge calismasi yapmak tizere Suudi Arabistan, Katar, Kirgizistan ve Rusya
)g ziyaretleri gerceklesmistir. Ulkelerden gelen talepler dogrultusunda okul agmak iizere mevcut durum incelemeleri devam etmektedir.
@
a
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3.Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

Performans
Hedefi

Performans
Gostergesi

Aciklama

Hedeflenen
Gosterge Duzeyi

Yilsonu
Gergeklesme
Duzeyi

Hedefe Ulasildi

Hedefe Makul
Diizeyde Ulasildi

Hedefe

Ulasilamadi

48-66 ay cag niifusunun okullasma oranini %37,5'tan %43'e yiikseltmek.

Okul 6ncesi egitimde net okullasma orani/Oran

43,00

41,57

<

ilkokulda 9699,57, ortaokulda 994,52 olan net okullasma oranimi 2015 yili
sonuna kadar %100’e cikarmak.

ilkokulda %698.66, ortaokulda %693.09 olan net okullasma oranini 2014 yili sonuna
kadar %100'e gikarmak./Oran

100,00

99,79

Ortaokulda net okullasma orani/Oran

100,00

99,30

2015 yih sonuna kadar okul turt yerine program tlrini esas alan yatay ve
dikey gegislere imkan veren bir yapiya gegisi kolaylastiracak program
gelistirme, mevzuat ve hizmetigi egitim calismalar yapmak.

Yenilenen/ Giincellenen/ Gelistirilen Ogretim Programi Sayisi/Sayi

Hazirlanan ders kitabi/egitim araci sayisi/Sayi

20

16

Hizmetigi egitimi kurs ve seminerlerine katilan yonetici ve 6gretmenlerin sayisi/Sayi

3.600

2.388

Egitime toplumsal sorumluluk bilincini yerlestirip 6grencileri arastirmaya
tesvik ederek onlarin ilgi ve istidatlar dogrultusunda gelisimlerine yon
vermek suretiyle ortadgretimde sinif gegcme oranlarini %1 oraninda
artirmak

Ortatgretimde sinif gegme oranlari/Oran

97,00

97,10

2015 yih sonuna kadar ihtiya¢ duyulan niteliklere sahip is gucu sektorle is
birligi icerisinde yetistirilecektir.

Sektorle yapilan is birligi protokoli sayisi/Sayi

13

Sektor temsilcilerine yonelik olarak yapilan etkinlik sayisi/Sayi

Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigiine bagh okullarda uygulanmakta
olan 22 alanin 6gretim programi ile tim alanlara ait 200 modul
hazirlanacaktir

10

Ogretim Programi Sayisi (Modiler yapida kazanimlara dayali olarak gelistirilecek
Ogretim programi alan sayisi)/Sayi

22

22

11

Ihtiyaclar Dogrultusunda Yeni Yazilan Modiil Sayisi/Sayi

200

183

12

Degerlendirmesi Yapilan Modiil Sayisi (Alan, dil ve grafik yoniinden incelenen modiil
sayisl)/Say!

300

558

13

Yenilenen ve revize edilen modiillere iligkin verilen hizmetigi egitim saat sayisi/Sayi

150

160

Bakanhigimiza bagh orgiin 6zel 6gretim kurum oranini 2015 yili sonuna
kadar 2010’a gikarmak ve 6grenci sayisina gore 6zel 6rgun 6gretimin genel
orgiin egitimimiz igindeki payini % 5,5’e gcikarmak

14

Orgiin 6zel okullarin tiim 6rgiin okullara orani/Oran

10,00

13,80

<

15

Ozel okullardaki 6grenci sayisinin tiim dgrenci sayisina orani/Oran

5,50

7,11

<

Ortadgretim ve yiiksekogretime hazirlik dershanelerinden 6zel okula
doniistiiriilebileceklerin tespit edilerek 2015 yili sonuna kadar %70’inin 6zel
okula doniistiiriilmesinin tesvikini saglamak.

16

Okula donusturilen dershanelerin, okul standartlarina sahip oldugu tespit edilen
dershanelere orani/Oran

70,00

100,00

17

Tesvik almak igin bagvuran dershane sayisi/Sayi

2.500

2.505

<

18

Ozel okula déniisen dershanelerin tegvikten yararlanma orani/Oran

20,00

89,74

<

Ozel egitimden yararlanacak bireylerin devam ettigi kurumlardaki
ogretmen, fiziki mekan ve kaynak ihtiyacini karsilayarak; bu kurumlara
yonelik etkin bir denetim sistemini kurmak.

19

Ozel 6zel egitimden yararlanan birey sayisi/Sayi

295.000

312.617

20

Ozel &zel egitim ihtiyaglarina yonelik olarak kurulan Kimlik Dogrulama Sistemi ile takip
ve denetim sistemine tabi okul-kurum sayisi/Sayi

1.850

60

21

Ozel egitimden yararlanacak bireylerin devam ettigi kurumlardaki 6gretmen ihtiyacini
karsilamaya yonelik Hizmet igi egitimlere katilan kisi sayisi/Sayi

1.500

4.199

10

2016 yih sonuna kadar egitsel degerlendirme ve tanilama hizmetlerinin
kalitesinin artinlmasi amaciyla Rehberlik Arastirma Merkezleri (RAM)’'nde
kullanilan psikolojik ¢lgme araglarindan 1 tanesinin daha standardizasyon
calismasinin tamamlanmasini saglamak.

22

Gelistirilen psikolojik 6lgme araci sayisi/Sayi

23

Sertifikalandinlan psikolojik 6lgme araci uygulayici sayisi/Sayi

450

495
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Ozel Egitimin Gugclendirilmesi Projesinin ciktilarini ve Engelsiz Okul Modeli
uygulamalarini yayginlastirmak amaciyla 2015 yih sonuna kadar 81 ilde
11 2'ser adet (nufusu kalabalik olan illerde bu rakam artirilacaktir.) egitici
egitimcisi yetistirmek ve illerde hazirlanan il Eylem Planlan dogrultusunda
ddretmen editimlerine baslamak.
24 |Egitimlerde kullanilmak tizere hazirlanan materyal kiti sayisi/Sayi 1 1 '\/
25 |Egitici egitimcisi sayisi/Sayi 180 242 '\/
26 |Revizyondan gegirilen kilavuz sayisi/Sayi 2 4 -\/
Anadolu Imam Hatip Lisesi 6grencilerinin mesleki ve akademik gelisimlerine
12 imkan verecek etkinliklere katihm oranimi bir 6nceki yila goére % 10
arthirmak._
27 |Yansmalara katilan 6grenci sayisi/Sayi 15.000, 51.400 '\/
Universitelerin 6gretim elemani ile kamu kurum ve kuruluglarinin uzman
personel ihtiyacinin karsilanmasi amaciyla 1416 sayih Kanun kapsaminda
13 yurtdisina lisansuistii 6grenim gérmek tzere gonderilen égrenci sayisini ve
ogrenimlerini tamamlayarak yurda doénup gorev talebinde bulunan dgrenci
sayisini 2015 yili sonuna kadar % 10 oraninda artirmak.
28 |Yurt disina lisansusti 6grenim igin yerlesen 6grenci sayisi/Sayi 874 522
1416 sayili kanun kapsaminda yurt disina génderilen resmi bursiyerler hakkinda saglikli
29 |veri elde etmek ve bu yolla bursiyer artirmina katkida bulunmak amaciyla yapilan 1 0
proje sayisi/Sayi
2015 yil sonuna kadar aile egitimi kurs programi kapsaminda agilan kurs ve
14 .
kursiyer sayisini %10 oraninda arttirmak.
30 [Aile Egitimi Kurs Programi ( 0-18 yas ) kapsaminda agilan kurs sayisi/Sayi 5.640 5.471 '\/
31 Aile Egitimi Kurs Programi ( 0-18 yas ) kapsaminda agilan kurslara katilan kursiyer 112.497 103.177 _\/
sayisi/Say!
15 Hayat Boyu o6grenme kulturinin yayginlastirilmasina yonelik kurs dist
etkinlikleri ve katihmci sayisini 2015 yilinin sonuna kadar % 5 artirmak.
32 |[Kurs digi etkinliklere katilan kisi sayisi/Sayi 787.407 812.036 '\/
33 |Kurs digi etkinliklerin sayisi/Sayi 6.322 4.721
Trafik ve ilk yardim bilincinin yayginlastinlmasi ve suricu egitimlerine
16 iliskin AB'yle uyum baglaminda 6gretim programlar gelistirmek; egitim ve
sinav uygulamalan iizerine mevzuat calismalari yapmak
34 |Trafik ve Ik yardim bilinci konularinda MTSK'larda sertifika alan kisi sayisi/Say 1.750.000 1.952.788 '\/
35 AB'yle uyum badlaminda suriicti egitimi sinavi ile trafik egitimi tizerine mevzuat ve 2 10 _‘/
trafik egitimi 6gretim programinda yapilan degisikliklik sayisi/Sayi
2015 yili sonuna kadar Agik Ortaokulu, Agikdgretim Lisesi ve Mesleki Agik
17 Ogretim Lisesi kayith aktif 6grenci sayisi ile Mesleki ve Teknik Acik Ogretim
Okulu uzaktan egitimden faydalanan kursiyer sayisini %5 artirmak.
36 [Acik Ogretim Ortaokuluna kayith aktif grenci sayisi/Sayi 273.133 193.458
37 |Agik Ogretim Lisesine kayitl aktif 6grenci sayisi/Say! 886.986 1.029.524 '\/
38 [Mesleki Acik Ogretim Lisesine kayith aktif grenci sayisi/Sayi 228.787 333.462 '\/
39 |Mesleki ve Teknik Agik Ogretim Okuluna kayitl kursiyer sayisi/Sayi 1.909 1.506
2015 yih sonuna kadar Egitim Bilisim Agi (EBA) portalinde gelistirilen
18 I - .
icerikler ve modiillerin sayisini en az % 10 artirmak.
40 |Bilgi teknolojileri konusunda giincellemesi yapilan program sayisi/Sayi 275 289 '\/
41 |Tamamlanmis olan radyo-televizyon ders destek materyallerinin sayisi/Sayi 880 896 '\/
42 [Senaryosu hazirlanan program sayisi/Sayi 50 55 '\/
43 |Yapilan sempozyum sayisi/Sayi 1 1 '\/
44 |Yapilan yarisma sayisi/Say! 3 4 '\/
2015 yih sonuna kadar yuz yuze egitim yoluyla hizmetici egitim kurs ve
19 seminerlerini bir 6nceki yilla 9627 oraninda arttirarak bu faaliyetlere
katilacak kursiyer ve katilimci sayisini ise bir dnceki yila gore %25 oraninda
arttirlmasini saglamak.
45 [Dlzenlenen hizmetigi editim faaliyetleri sayisi/Sayi 253 249 '\/
6 Yuz yuze hizmetici egitim faaliyetlerine basvuran-katilan-sertifika alan personel 25.000,00 30.017,00 _\/
saylisi/Oran
2015 yii sonuna kadar Ogretmen yetistiren fakultelere 6grenci
20 secimi/yetistirilmesi, 6gretmen adaylarinin istihdam edilmesi suirecini igine
alacak bir sistem/model gelistirmek.
a7 Ogretmen vyetistiren fakiiltelere 6grenci segimi ve yetistirilmesine yonelik gelistirilen 1 0
yeni model sayisi/Sayi
48 |Ogretmen adaylarinin istihdamina yénelik gelistirilen model sayisi/Say 1 0
2015 yii sonuna kadar ogretmenlerin yeterlikler temelinde mesleki
21 gelisimlerini saglamaya yonelik olusturulan Okul Temelli Mesleki Gelisim
(OTMG) Modelini yayginlastirmak.
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49 |Ogretmen Yeterlikleri tanimlanan 6zel alan sayisi/Sayi 32 26 '\/
50 |Okul Temelli Mesleki Gelisim Modeli yayginlastirilan il sayisi/Say 6 0 '\/
Ogretmenlerin mesleki gelisim ile uyum egitimi, temel ve hazirlayici
22 P P s
egitimlerinin niteliklerini arttirmak.
51 |ihtiyac analizine dayali olarak yapilan hizmet ici egitim sayisi/Sayi 516 239 '\/
52 Planlanan hizmetigi editim faaliyetl sayisinin gergeklesen hizmet ici egitim faaliteti 88,00 91,00 _‘/
sayisina orani/Oran
53 Uz?ktan hizmetigi egitim faaliyetlerinde sertifika alan personelin hizmetigi egitime 71,00 74,00 _\/
cagrilan personele orani/Oran
54  [Hizmetigi Egitim faaliyetlerinde kullanilan standart etkinlik program sayisi/Sayi 460 460 '\/
55 YUE yuze hizmetici egitim faaliyetlerinde sertifika alan personelin hizmetigi egitime 82,00 641,00 _\/
cagrilan personele orani/Oran
2015 yili sonuna kadar okul ve kurumlarda afet, acil durum, sivil savunma,
23 seferberlik ve koruyucu guvenlik hizmetleri konularinda personelde ve
ogrencilerde var olan bilinci maksimum seviyeye yiikseltmek.
56 |Yapilan tatbikat sayisi./Sayi 50.000 40.689 '\/
57 [Denetimi yapilan okul/kurum sayisi./Sayi 2.250 9.990 '\/
58 |[Basllan afis ve brostir sayisi./Sayi 600.000 450.000 '\/
59 |Afet ve acil durum, sivil savunma ve givenlik egitimi/Say 582.000 515.800 '\/
Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Miidiirliigii kapsaminda yurutilen
24 bilisim  teknolojilerine iligkin Ulusal ve Uluslararasi projelerin
degerlendirmesinin yapilmasi.
60 |Gergeklestirilen AR-GE ve diger etki degerlendirmesi galismalari sayisi/Adet 1 4 '\/
61 |Gergeklestirilen uluslararasi proje ve akademik nitelikli faaliyetlerin sayisi/Adet 4 8 '\/
25 2015 yih sonuna kadar Egitimde FATIH Projesinin tanitimini toplumun tiim
kesimlerine tanitacak galismalar yapmak.
62 |Katiim sagdlanan fuar, organizasyon, galistay, seminer sayisi/Sayi 10 11 '\/
63 |Hazirlanan kamu spotu sayisi/Sayi 2 2 '\/
64 [Uygulanan memnuniyet, goriis ve 6neri anketleri sayisi/Sayi 2 3 '\/
65 |Genel middrlik tamtimi yapilan hizmet ve projelerin sayisi/Sayi 100 110 '\/
2015 yih sonuna kadar FATIH Projesi kapsaminda tum temel egitim ve
ortadgretim okullarina etkilesimli tahta, cok fonksiyonlu yazicinin kurulmasi
26 ve ag altyapisinin saglanmasi; ayrica 6gretmen ve 6grencilerimize tablet
bilgisayar setlerinin verilmesi ve tim bu donanimlarin network (ag) ile
birbirine baglanarak tek bir veri merkezi araciligiyla kontrol edilmesi.
66 [Ag altyapisi kurulan kurum sayisi/Sayi 9.247 6.578 '\/
67 |Dagitimi tamamlanan tablet bilgisayar seti sayisi/Sayi 2.500.000 700.000 '\/
68 |internet erisimi saglanan kurum sayisi/Sayi 32.539 40.000 '\/
69 [Okul yonetim ve destek sistemi kurulan kurum sayisi/Sayi 3.362 3.200 '\/
70 |Kurulan karar destek sistemi sayisi/Sayi 1 1 '\/
71 |Envanter galismasi yapilan okul sayisi/Sayi 45.362 46.266 '\/
72 |Kurulan veri merkezi sayisi/Sayi 1 1 '\/
2015 yih sonuna kadar 2007 deprem yonetmeligi , TSE 825, yangin ve
27 siginak yonetmeligine uygun 500 adet (yaklasik 2.000.000 m2 kapah alana
sahip) egitim binasinin deprem tahkiki yapilarak tahkiki yapilan egitim
binalarinin % 20 sinin giiglendirme insaatinin yaptirilmasi saglanacaktir.
73 |Deprem tahkiki yapilan egitim binasi sayisi/Sayi 500 479 -\/
74 |Depreme karsi gliglendirilen egitim binasi sayisi/Sayi 100 32 '\/
2015 yih sonuna kadar 2007 deprem yonetmeligi , TSE 825, yangin ve
siginak yonetmeligine uygun yeni egitim tesislerinin yapiminda gevresinin
28 giizellestirilmesine katkida bulunan, estetik goruntmltu, depreme dayanikh
egitim ortamlarn haline gelmesini saglayacak degisen ihtiyac programina
gore yeni projeler yapilacaktir.
75 |[Standartlara uygun olarak gelistirilen yeni tip proje sayisi/Sayi 25 12 '\/
76 |Standartlara uygun olarak segilen tip proje sayisi/Sayi 10 22 '\/
2015 yih sonuna kadar Ortadgretim Kurumlari icin yilda 80 adet yeni okul
29 arsasi Uretmek ve yilda en az 20 mevcut okul icin genisleme alanlarinda
bulunan, 6zel kisilere ait tasinmazlarin kamulastirmasini yapmak.
77 |Ortadgretim kurumlari igin yilda Uretilen arsa sayisi/Say! 80 21 '\/
78 |Kamulastirma yoluyla mevcut okullar igin arsa Uretilen okul sayisi/Sayi 20 4 '\/
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2015 yih sonun kadar Milli Egitim Bakanhginin e-Doniisiim projesi
30 kapsaminda okullarimizin/kurumlarimizin DYS(Dokiiman Yonetim Sistemi)
gecerek daha hizh, guvenli ve takip edilebilir yazisma ortaminin
olusturulmasini sagl k
79 [DYS kullanan Okul Kurum sayisi/Sayi 35.000 1.072]
80 [DYS kullanan kisi sayisi/Say: 140.000 39.322
31 2015 yih sonuna kadar Sinav hizmetlerinin kalitesini, sayisini ve gesitliligini
arttirmak ve bu konuda siirekliligi saglayacak calismalar yapmak.
81 |e-Sinav Uygulanan Salon Sayisi/Sayi 30, 5
82 [e-Sinav Katilimci Sayisi/Sayi 50.000 40.085 '\/
83 |e-Sinav Cesitlilik Sayisi/Sayi 2 1 '\/
™ Sinav  Guvenliginin, Kamuoyu Algisinin, Hizmetlerin Bilinirliginin  ve Kalitesinin 40 19
Arttirlmasina Yonelik Verilen Egitim Sayisi/Sayi
Sinav  Guvenliginin, Kamuoyu Algisinin, Hizmetlerin Bilinirliginin ve Kalitesinin
8 Arttinimasina Yonelik Verilen Egitimlere Katiimar Sayisi/Sayi 2:000 1.786 V
86 |Sinavlara Hazirlik Amaciyla Uretilen Soru Sayisi/Say 5.000 51.078
2015 yili sonuna kadar ulusal yeterlilik cergcevesinin 2, 3, ve 4. seviyelerinde
32 tanimlanan bilgi, beceri ve yetkinlikleri esas alarak program guncelleme
calismalarini gerceklestirmek.
87 |Guncellenen 6gretim programi sayisi/Sayi 16 16
33 2015 yil sonuna kadar ders kitabi ve egitim materyallerini cagin gerekleri
dogrultusunda gelistirmek.
88 [Diizenlenecek seminer sayisi/Sayi 20 20
2015 vyih igerisinde, kademeli olarak uygulamaya konulan ogretim
34 programlarina ait okutulmakta olan ders kitaplarinin izleme ve
degerlendir yapil
89 |Calistaylarda degerlendirilen ders kitabi sayisi/Say 16 24
90 |Katilimcr sayisi/Sayi 800 800
Ulusal-uluslararasi kurum-kuruluslarin fonlarina yonelik gelistirilen-kabul
edilen proje sayisini artirabilmek igin proje gelistirme, izleme degerlendirme
35 ve Avrupa Birligi konularinda 800 MEB personelinin kapasitesinin
artinlmasi.
o1 Ulusal-uluslararasi kurum-kuruluslarin fonlarina yoénelik gelistirilen-kabul edilen proje 1 1
saylsi/Sayl
92 |[Proje gelistirme konusunda editim verilen kisi sayisi/Sayi 800 200
Plan dénemi sonuna kadar Bakanlik merkez ve yurtdisi teskilati ile yeterli
36 sayida miifettisi olmayan illerin okul ve kurumlarinda rehberlik ve denetim
yapmak
93  [Rehberligi/denetimi/incelemesi yapilan okul ve kurum sayisi/Sayi 30 0
94 |Rehberligi/denetimi/incelemesi yapilan yurtdigi teskilatina dahil birim orani/Oran 20,00 5,00
Bakanhk stratejik plan amac¢ ve hedeflerinin gergeklesme duzeylerinin
37 izlenmesi ve sonug¢ odakh dnlemlerin alinabilmesi icin rehberlik ve denetimi
yapilan 4 yurt dis1 teskilatinin degerlendirmesini yapmak.
Rehberlik ve denetimi yapilan yurtdigi teskilati birimlerinde gergeklesen izleme ve
95 " . 4 4
degerlendirme sayisi/Sayi
2015 yih sonuna kadar denetim hizmetlerinde, kalite etkinlik ve verimliligi
38 o A N .
saglamaya yonelik standartlar olusturmak ve projeler gelistirmek.
Plan dénemi sonuna kadar Avrupa Birligi, Ulusal Ajans, TUBITAK, Milli Egitim Bakanlgi
96 o ; . 3 3
veya ilgili kurumlar tarafindan kabul edilen proje sayisi./Sayi
97 |Hizmetigi Egitimden faydalanacak Maarif Mufettisi Sayisi./Sayi 600 1.083]
39 2015 yihinda 100 mesleki ve teknik egitim okulunun 6z degerlendirmesi
yapilacaktir.
98 |Mesleki editim kurumlarindan akredite olanlarin sayisi/Sayi 1 43
99 |0z dederlendirmesini yapan MTE okul / kurum sayisi/Say! 100 176
AB miiktesebatina uyum calismalarini yurutmek, Avrupa Birligi genclik ve
20 egitim programlan hakkinda farkindahg: artirici galigmalar yapmak, Ulkemiz
egitim ve ogretim sistemini Avrupa Birligi ve uye Ulkelerinde tanitici
faaliyetler planlamak.
100 |Proje gelistirme konusunda egitim verilen kisi sayisi/Say! 800 200
AB egitim o6gretim programi kapsaminda katilim saglanan seminer, proje grubu
101 . - 7 7
toplantisi ve degisim programi sayisi (eTwinning toplantilar)/Sayi
AB egitim oOdretim akran 6grenme toplantilarn vesilesiyle uygulama 6rneklerinin
102 |sunuldugu galisma grubu sayisi (11 Tematik grup toplantilar ile bu gruplara bagh alt 19 11 '\/
calisma grup toplantilari)/Sayi
AB egitim 6gretim programi kapsaminda diizenlenen etkinlik sayisi (3 Utlke egitim
103 |sistemlerini tanitma seminerleri ve AB Bakanligi ile koordineli olarak bakanlik 5 2
personeline ab egitimi)/Sayi
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41

2015 yih sonuna kadar Uluslararasi Anadolu IHL sayisini 5'e gikarmak ve
yabanci 6grenci sayisini bir 6nceki yila gore % 19 oraninda arttirmak.

104

Ulkemizde uluslararasi Anadolu imam Hatip Lisesinde egitim goren yabanci 6grenci
sayisi/Sayl

950

1.036)

105

Tirkiye'de agilan uluslararasi imam hatip sayisi/Sayi

42

Dis politika hedef ve onceliklerimizle uyumlu olarak; yurt disinda Turk Millf|
Egitim sistemine bagh mevcut okul sayisini dénem sonuna kadar %65
arthirmak.

106

Yurt diginda Tark Milli Egitim sistemine bagl plan dénemi sonundaki okul sayisi/Say!

65,

64

107

Yurt diginda yasayan Tirk ailelerin egitim gagindaki gocuklarinin egitim seviyelerini
ylkseltmeye, Turkce ve Turk kulturt ile baglanini giglendirmeye, yurda dénuslerinde
Turk Egitim Sistemine uyumlarini kolaylastirmaya yonelik plan doénemine kadar

diizenlenen faaliyet sayisi./Sayi
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4. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Bakanligimizda; stratejik plan, performans programi, izleme ve degerlendirme siiregleri Maliye Bakanlig1 e-Biitge
sistemi igerisinde yer alan performans biitge modiilii tizerinden yiiriitiillmektedir.

Performans bilgi sisteminin altyapisini olusturan stratejik plan, performans programi, izleme ve degerlendirme alt
modiilleri sayesinde Bakanligimiz misyon ve vizyonundan baglayarak performans programinda yer alan faaliyetlere
kadar inen basamakli bir yap1 kurulmustur.

Bakanligimiz Stratejik Plani’nda yer alan tema, stratejik amag ve stratejik hedefler ile performans programi siirecinde
belirlenen hedef ve sorumlu harcama birimlerinin verileri arasinda baglanti net bir sekilde ortaya konmustur.

Performans programinda yer alan performans hedefleri ve bu hedeflerin gergeklesme diizeyinin takibi i¢in belirlenen
performans gostergesi hedeflenen degerleri, izleme ve degerlendirme faaliyetinin temelini olusturmaktadir.

Izleme, performans programinin uygulama yil igerisinde ve iicer aylik donemler itibariyla harcama birimlerinden gelen
veriler dogrultusunda sisteme girilen performans gostergesi gerceklesmeleri iizerinden yapilmaktadir. Degerlendirme
ise y1l sonunda ulasilan gosterge gerceklesme degerini igermektedir.

Maliye Bakanliginca 30 Mart 2013 tarihli ve 3884 sayili yazisi ile yayimlanan performans programlari ve faaliyet
raporlart hakkindaki genel yazi ile “Performans Sonuglar1 Tablosu” kisminda, performans programi hazirlayan ve
uygulayan idarelerce, her bir hedefin bir yillik uygulama sonuglarinm1 gosterecek sekilde olusturulan Performans Hedefi
izleme ve Degerlendirme (PHID) Formu ile performans gostergelerinin hedeflenen ve gergeklesen diizeylerini gdsteren
Performans Gostergesi Sonuglar1 (PGS) Formu’ na yer verilecektir.” denilmektedir.

Buna gore Bakanligimiz 2015 Yili Performans Programi ile belirlenen performans hedef ve gostergelerine ulasma

diizeylerinin yer aldigi Performans Sonuglari ve Performans Sonuglarinin Degerlendirmesi tablolarinda yer alan veriler
e-Biitce sisteminden ¢ekilmistir.
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BOLUM IV

DEGERLENDIRME






IV. KURUMSAL KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Maliye Bakanlig1 Biitce ve Mali Kontrol Genel Miidiirliigiiniin 08.04.2014 tarihli ve 3082 sayili Performans Esash
Biitceleme konulu Genelge ’de yer alan “Idareler stratejik plan giincelleme ve yenileme caligmalarini, biitge hazirlik
stirecini de dikkate alarak, performans programi hazirlanmasina imkan saglayacak sekilde ve siirede
tamamlayacaklardir. S6z konusu c¢aligmalarin tamamlanmamasi halinde, idareler mevcut stratejik planlar1 dahilinde yilt
biitce tekliflerine dayanak olusturacak sekilde performans progranm hazirlayacaktir. “hiikmiine istinaden 2015 Y1l Idare
Faaliyet Raporu, 2015 Y1l Performans Programi, 2010-2014 Stratejik Plan1 dogrultusunda ve 2015-2019 Stratejik
Plan1 ongoriileri de dikkate alinarak hazirlanmistir. 2015 yilina yonelik tedbirlerde, Bakanligimiz 2015-2019 Milli
Egitim Bakanlig1 Stratejik Planin da yer alan istiinliikler ve zayifliklarimiz ile genel ekonomik kosullar, biitge imkanlar1
ve beklentiler asagida belirtilmistir.

A. Ustiinliikler

On iki yillik zorunlu ve kademeli egitim

® Bireylerin ilgi ve ihtiyaglarina cevap verebilecek ¢esitlilikte okul ve program tiiriiniin bulunmasi
e Hayat boyu 6grenme kapsamindaki kurslarin ¢esitli ve yaygin olmast

® Sosyal destek yatililik ve bursluluk imkanlari

o (Ozel 5gretimi destekleyici tesvik mekanizmalari

® Yenilige ve gelismeye acik, gen¢ dgretmen kadrosu

® Ulusal ve uluslararasi proje hazirlama ve yiiriitme yetkinligi gelismis insan kaynag:

® Bilgi ve iletisim teknolojilerinin egitim ve dgretim siireglerinde etkin kullanilmasi

e Egitimde teknoloji kullaniminin artiritlmasina yonelik biiyiik 6lgekli projelerin yiiriitiilmesi

o (Ogretim programlarmin gelistirilmesinde katilimc1 bir yaklagimin benimsenmesi

® Sektorle is birligi yapilmasina imkan veren mevzuat

e (pretmen basina diisen dgrenci sayisinin istenen seviyede olmasi

e Egitim politikalariin belirlenmesinde paydaslarin goriis ve 6nerilerinin dikkate alinmasi

® Giigli bilisim altyapisi ve elektronik bilgi sistemlerinin etkin kullanilmast

® Yenilige ve gelisime agik insan kaynagi

® Bakanlik teskilatinin modern yonetim yaklasimlarina gore yapilandirilmasina yonelik ¢aligmalar
® Yaygin teskilat ag1

e KOoklii bir gegmise dayanan kiiltiir ve bilgi birikimi

® (alisanlara yonelik mesleki gelisim imkanlarinin sunulmasi

B. Zayifliklar

e Sinif Ortadgretimde okul tiirli kontenjanlariin 6grenci talepleri ile uyumu
e Ozel egitim okul ve kurumlarmin yayginlik ve yeterliligi

® Okul dncesi egitim imkanlarimin yayginlik ve yeterliligi
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® Hayat boyu 6grenme kapsamindaki faaliyetlere iliskin farkindalik diizeyi

® Yurt disinda yasayan vatandaslarimiza yonelik sunulan egitim imkanlarinin ve izleme degerlendirme sisteminin
yeterliligi

e Ozel egitime ihtiyaci olan bireylerin tespitine yonelik etkili bir tarama ve tanilama sisteminin yeterliligi
® Zorunlu egitimden ayrilmalarin dnlenmesine iliskin etkili bir izleme ve dnleme mekanizmasinin yeterliligi
e Egitim ve 6gretime erisimde bolgesel farkliliklar

e Bakanlik ile 6gretmen yetistiren kurumlar arasindaki is birligi

e Ustiin yetenekli bireylerin egitim ve dgretimine iliskin politikalarm yeterliligi
® Okul ve kurumlarda giivenlik, saglik ve hijyen kosullarinin yeterlilik diizeyi
® Sosyal, kiiltiirel, sportif ve bilimsel faaliyetlerin yeterlilik diizeyi

e Haftalik ders saatlerinin 6grencilerin gelisim diizeylerine uygunlugu

e Kisisel, egitsel ve mesleki rehberlik hizmetlerinin yeterliligi

® Yabanci dil egitiminin yeterlilik diizeyi

e Bakanligin bazi birimleri arasindaki, yetki ve sorumluluk ¢akismasi

e Kariyer ve liyakate dayali atama ve gorevde yiikselme sisteminin yeterliligi

o insan kaynaklar1 yonetim politikalarinin yeterliligi

® Mevzuatin aciklik, anlagilirlik ve ihtiyaca uygunluk diizeyi

e Egitim sistemindeki diizenlemelere iligkin pilot uygulamalarinin yeterliligi

e Hizmetici egitimlerin verimliligi

® (aliganlarin motivasyon ve orgiitsel baglilik diizeyleri

e Biitce dagitiminda objektif kriterlerin yeterliligi

® ¢ kontrol sisteminin hayata gegirilme diizeyi

® Veri, bilgi ve belge arsivleme ile bilgi yonetimi sisteminin yeterlilik diizeyi

® izleme ve degerlendirme sisteminin yeterliligi

e (Ogretmenlerin bazi1 bolgelerde daha uzun siireli galismasim saglayacak tesvik edici mekanizmalarm yeterliligi

Derslik basina diisen 6grenci sayisinda bolgesel farkliliklar ve ikili egitim uygulamalart

C. Degerlendirme

Kurumsal kapasite kapsaminda “Ustiinliikler” ve “zayifliklar” basliklar1 altinda yapilan tespitler Milli Egitim
Bakanliginin fiziki altyapi, mali kaynaklar ve stratejik planlama gibi bir¢ok konuda 6nemli ilerlemeler kaydettigini
gostermektedir. Bununla birlikte baz1 bdlgelerde yasanan hizli 6gretmen degisimi ve okul dncesi egitimde okullasma
gibi birtakim konularda da gelismeye acik alanlarin bulundugu séylenebilir.
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[zleme ve degerlendirme faaliyetlerinin amaci sistemin hedeflere ulasma diizeyini saptamak oldugu kadar hedeflere
ulagilamadiglt durumlarin nedenlerini arastirmaktir. Bu yolla elde edilen doniitler sonraki donemlerin hedeflerine
ulagsmak icin belirlenecek stratejilerin olusturulmasina biiylik katki saglar. Bu diisiinceden hareketle Milli Egitim
Bakanlig1 2015 Yil1 Faaliyet Raporu’nda yer alan faaliyet sonuglari, 2015 yili performans hedeflerine ulasma durumlari
ile kurumsal kapasiteye iliskin iistlinliik ve zayifliklarin analizi sonucu 2016 yilindan gerceklestirilecek ¢aligmalara yon
verecek oncelikli stratejiler belirlenmistir. S6z konusu stratejilere “V. Oneri ve Tedbirler” boliimiinde yer verilmistir.
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V. ONERI VE TEDBIRLER

Milli Egitim Bakanliginin 2016 yili icerisinde gerceklestirecegi faaliyetleri iceren 2016 Yili Performans Programi,
2015-2019 Stratejik Plani’'nda yer alan stratejik hedefler, performans gostergeleri ve stratejiler dogrultusunda ve
kapsaminda hazirlanmigtir. 2015-2019 Stratejik Plani ise egitim ve 6gretime erisim, egitim ve &gretimde kalite ve
kurumsal kapasite temalar1 dahilinde yapilandirilmistir.

Egitim ve dgretime erigim temas1 “Her bireyin hakki olan egitime ekonomik, sosyal, kiiltiirel ve demokratik farklilik ve
dezavantajlarindan etkilenmeksizin esit ve adil sartlar altinda ulagabilmesi ve bu egitimi tamamlayabilmesine yonelik
politikalar” igermektedir. Bu kapsamda;

e  Okul oncesi egitime katilimi artiracak hizmet sunum modellerinin ¢esitlendirilmesi ve okul Oncesi egitim
imkanlarinin kisitli hane ve bolgelerin erisimini destekleyecek sekilde yayginlagtirilmasi,

e  Okul dncesi egitimde ailelere diisen maliyeti azaltacak diizenlemelerin yapilmasi,

e Okul tir ve kademelerinde devamsizlik, smif tekrar1 ve okuldan erken ayrilma nedenlerinin tespiti icin
aragtirmalar yapilmasi, arastirma sonuglar1 uyarinca gerekli tedbirlerin alinmas,

e Zorunlu egitimden ayrilmalarin 6nlenmesi ve devamsizliklarin azaltilmasina yonelik 6grenci devamsizliklari
izleme ve 6nleme mekanizmalarmin gelistirilmesi,

e Ortadgretimde devamsizlik, sinif tekrar1 ve okul terkini azaltmak amaciyla *“ Ortadgretime Uyum Programi
”nin yayginlastirilmast,

o Ozel egitim ihtiyac1 olan bireylerin tespiti i¢in etkili bir tarama ve tanilama sisteminin ve bu bireylerin tanisina
uygun egitime erismelerini ve devam etmelerini saglayacak imkanlarin gelistirilmesi,

e Hayat boyu 6grenmenin 6nemi, bireye ve topluma katkisi ve hayat boyu 6grenime erisim imkanlar1 hakkinda
toplumda farkindalik olusturulmasi,

e Hayat boyu 6grenme kapsaminda sosyal ve kiiltiirel kurslara erisim imkanlari ile bu kurslara katilim
oranlarinin artirilmasi,

e Bireylerin istihdam edilebilirliklerini artirmaya yonelik sektor ve ilgili taraflarla ig birliginde ve hayat boyu
o0grenme kapsaminda faaliyetlerin yiiriitiilmesi,

e Yurt disinda Bakanliga bagli olarak agilan okullarin ve bu okullarda &grenim gdren Ogrenci sayisinin
artirilmasi,

o Ozel sektoriin egitim ve Ogretimdeki paym artirmak amaciyla tesvik uygulamalarinm gelistirilmesi,
gelistirilen tesvik ve finansman uygulamalarinin izlenmesi ve degerlendirilmesi,

e Tasimali egitim uygulamalarinin gelistirilmesi

Oncelikli olarak belirlenen stratejilerdir. Egitim ve dgretimde kalite temasi “egitim ve dgretim kurumlarinda mevcut
imkanlarin en iyi sekilde kullanilarak her kademedeki bireye cagin gerektirdigi bilgi, beceri, tutum ve davranisin
kazandirilmasina yonelik politikalar”t kapsamaktadir. Egitim ve 6gretimde kalite temasi dahilinde 2016 yili igin
oncelikli olarak belirlenen stratejiler ise sunlardir:

e Biitiin egitim kademelerinde sosyal, sanatsal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin sayisi, ¢esidi ve 6grencilerin s6z
konusu faaliyetlere katilim oraninin artirilmasi, gergeklestirilecek faaliyetlerin takip edilebilmesine imkan
saglayacak bir izleme sisteminin gelistirilmesi,

e  Trafik ve siiriicii egitimlerinin 6gretim programlarinin degisen ve gelisen kosullara gore giincellenmesi,

e  Tirkge tanitim faaliyetlerinin gelistirilmesi ve artirilmasi,

e  Zenginlestirilmis kitap uygulamalarinin gelistirilmesi ve bu kitaplariin kullaniminin artirilmast,

e Okuma Kkiiltiiriiniin erken yaslardan baslayarak yayginlastirilmasi amaciyla yayinlar ¢ikarilmasi, okullara
gonderilen kitap sayisinin artirilmasi, yayin arsivinin elektronik ortama aktarilmasi ve izleme ¢aligmalarinin
yapilmasi,

e Ders kitaplarinin giincel gelismeler dogrultusunda yenilenmesi, ders kitaplarinin niteligini artirmak amaciyla
etki analizlerinin yapilmasi, ders kitaplar1 ve egitim araclarini inceleme sisteminin isleyisi ile ilgili izleme ve
degerlendirme calismalarinin gerceklestirilmesi,

e Sektorle is birligi yapilarak atdlye ve laboratuvar 6gretmenlerinin ilgili sektordeki gelismeleri ve is giici
piyasasi ihtiyaglarini takip etmeleri ve 6grencilere bu yonde rehberlik etmelerinin saglanmasi,
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e Egitim Bilisim Agimin (EBA) 6grenci, 6gretmen ve ilgili bireyler tarafindan kullaniminin artirtlmasi ve etkin
kullaniminin saglanmasi,

e Ogzellikle 6gretmenlere yonelik gerceklestirilen uzaktan egitim faaliyetlerinin sayisinin ve niteliginin
artirilmasi,

e  Ogretmenlik meslegi genel ve 6zel alan yeterliliklerinin belirlenmesi, belirlenen yeterlilikler dogrultusunda
ogretmenlerin mesleki gelisimine yonelik Okul Temelli Mesleki Gelisim Modeli’nin yayginlastirilmasi,

e Ogretmenlik meslegi genel ve 6zel alan yeterliklerinin belirlenmesi ve Ogretmen Strateji Belgesi’nin
olusturulmasi, tanitilmasi,

e Ogzellikle sorun alanlar1 olarak tespit edilen konularda (liderlik ve sinif ydnetimi, yetkinlik, 6gretme usulii,
oleme ve degerlendirme, materyal hazirlama, iletisim kurma, teknolojiyi etkin ve verimli kullanma, yabanci
dil, mesleki etik) &gretmenlerin belirli periyotlarda egitim yapmalarimin saglanmasi ve ilgili kurum ve
kuruluslarla is birligine gidilmesi,

e  E-siav uygulamalarinin gelistirilmesi ve yayginlastirilmasi,

e Okul sagligi ve hijyen konularinda Ogrencilerin, ailelerin ve ¢alisanlarin bilin¢lendirilmesine yonelik
faaliyetlerin yapilmasi, okullarin bu konularda degerlendirmelere katilmalar1 ve sertifika almalarmin
desteklenmesi,

e  Yurt disinda yasayan vatandaslarimiza sunulan Tiirk¢e ve Tiirk kiiltiirii derslerinin 6gretim programlari ve ders
materyalleri ihtiyaglara uygun olarak giincellenerek karsilanmasi,

e Organize Sanayi Bolgelerindeki mesleki ve teknik okul sayisi ile 6grenci sayisinin artirtlmast,

e Bireylerin ve sektdriin ihtiyag duydugu kalitede bir mesleki ve teknik egitime ulagmak i¢in giincel, 6l¢iilebilir
ve siirdiiriilebilir bir kalite sisteminin olusturulmasi,

e  Mesleki ve teknik egitime katilan bireylerin sektoriin ve is giicli piyasasinin talebine cevap veren bir egitim
almasi saglanarak istihdam edilebilirliklerini artirmak amaciyla sektor temsilcilerinin de aktif yer alacag:
yonetim modelleri gelistirilmesi,

e (Ozel egitim ihtiyac1 olan bireylerin engel durumlarma gore yapabilecekleri meslekler ve bu meslekler igin
gerekli yeterliliklerin belirlenmesi,

e  Yiiksekdgretim kurumlarmin 6gretim eleman: ile kamu kurum ve kuruluslarinin insan kaynagi ihtiyacinin
karsilanmasi i¢in ihtiya¢ duyulan alanlarda lisansiistii 6grenim gormek lizere yurt disina gonderilecek 6grenci
kontenjanlar1 ve kontenjan kullanim oraninin artirilmasi,

e Yabanci dil egitimine erken yaglarda baglanarak bireylerin en az bir yabanci dili iyi derecede &grenmesini
saglayacak diizenlemelerin yapilmasi,

e Bireysel ve kurumsal hibe imkanlarina iligkin bilgilendirme faaliyetleri yapilacak, hareketliligin artirilmasi igin
ogrenci ve 6gretmenlerin uluslararasi program ve projelere katilimlarinin desteklenmesi,

e Bilgi birikimini artirmak ve tecriibe paylasimmi saglamak amaciyla uluslararast kuruluglarla insan
kaynaklarmin gelistirilmesi kapsaminda yapilan ortak faaliyetler ile bu faaliyetlere katilanlarin sayisinin
artirilmasi,

e FATIH Projesi ile érgiin ve yaygin egitim kurumlarinda bilgi ve iletisim teknolojisi altyapisinin gelistirilmesi,
6grenci ve 6gretmenlerin bu teknolojileri kullanma yetkinliklerinin artirilmasi.

2015-2019 Stratejik Planinin iiclincii temast olan kurumsal kapasite ise “fiziki, mali ve teknolojik altyapinin
gelistirilmesi, beseri kaynaklarin niteliginin artirilmasi ile yonetim ve organizasyon yapisinin gelistirilmesine yonelik
politiklar”t i¢ermektedir. 2015 Yili Faaliyet Raporu’ndan elde edilen déniitler, giincel gelismeler ve Bakanlik
birimlerinin istisareleri sonucu diger temalarda oldugu gibi kurumsal kapasite temasinda da 2016 yili i¢in oncelikli
stratejiler belirlenmistir. Bunlar agagida verilmistir:

e Hizmetici egitim planlamalarinin, 6gretmenlik genel ve 6zel alan yeterlilikleri, caligsanlarin talepleri, birimlerin
ihtiyaglari, denetim raporlar1 ve birimlerce tespit edilen sorun alanlar1 dikkate alinarak yapilmasi,

e Hizmetigi egitim faaliyetlerinin, katilimcilarin konaklama standartlar1 ile zaman ve yer agisindan yapilacak
maliyet analizleri dikkate alinarak planlanmasi,

e (Calisanlarin bilgi ve gorgii diizeylerini artirmak, tecriibe paylasimini saglamak amaciyla ¢alisan hareketliligi
de dahil olmak iizere ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla ortak faaliyetler yapilmasi,

e Ogretmen atamalarinda ¢oklu degerlendirme sistemine gecilmesi ve aday dgretmenlik siirecinin 6gretmenlerin
meslege uyum ve hazirliklarin1 saglayacak sekilde diizenlenmesi, aday ogretmenlik siirecinden baglayarak
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ogretmenlerin genel ve 6zel alan yeterliliklerinin belirlenerek bunlarin dl¢iilmesine ve gelistirilmesine yonelik
degerlendirme sisteminin gelistirilmesi,

Okul, derslik, pansiyon, spor salonu gibi egitim tesislerinin sayisi ve dagiliminda belirlenen hedeflere ulasmak
ve bolgesel farkliliklari en aza indirmek icin yatirim programlarmin ihtiya¢ analizleri dogrultusunda
hazirlanmasi,

Okul ve kurum binalarimin deprem tahkiki ile giiclendirmesine yonelik ¢alismalarin hazirlanacak programlar
dahilinde yiiriitilmesi,

Bakanliga ait okul ve kurumlara ait projelerin olusturulmasinda birimlerin ihtiya¢ programlari, hijyen, enerji
verimliligi, konfor sartlart ile maddi ve dogal kaynaklarin tasarrufu, is giivenligi, engellilerin kullanimi gibi
onceliklerin dikkate alinmasi,

Okul ve kurumlarin ders ve laboratuvar arag-geregleri ile makine-teghizat dahil her tiirlii donatim malzemesi
ihtiyaglarinin, 6gretim programlarina ve teknolojik gelismelere uygun olarak zamaninda karsilanmasi,

Okul bazli biitceleme ¢aligmalarinin yiiriitiilmesi,

Bakanliga ait biitiin tasinmaz bilgileri ile Bakanlik bilgi sistemlerindeki temel verilerin cografi bilgi sistemi ile
elektronik ortama taginmasi ve karar verme siireclerinde bilgiye dayali karar verilmesi,

Rehberlik ve denetim faaliyetleri, gelistirilecek sistem ile yapilacak izleme ve degerlendirme sonuglarina gore
risk tespit edilen okul ve kurumlar onceliginde yiriitiilmesi, emsallerine gore basar1 gosteren okul ve
kurumlarin édiillendirilerek 6rnek uygulamalarin yayginlastirilmasi,

Denetim birimlerinin yapmis olduklar1 faaliyetler sonucunda yillik dncelikli denetim alanlarmin {ist kurulca
belirlenmesi ve belirlenen bu alanlar ilgililere duyurulmast,

Inceleme, sorusturma ve 6n inceleme rehberlerinin giincellenmesi,

edenlerin tamamlanmasi ve dis politika agilim ve hedeflerine uygun olarak iilkelerle ihtiya¢ duyulan alanlarda
yeni ig birligi anlagma ve protokollerini imzalanmast,

Yurt disinda Tiirk¢e 6greniminin daha yaygin ve nitelikli hale gelmesi i¢in gorevlendirilen okutman, 6gretmen
ve yurt disi temsilciliklerinin sayisinin artirilmasi, uluslararasi egitim is birliklerinde oncelikli iilkelerin
belirlenmesi ve bu iilkelerdeki temsilciliklerimiz vasitastyla okutman talebinde bulunulmasinin saglanmasi,
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EKLER

EK 1: Ust Yéneticinin i¢ Kontrol Giivence Beyani

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin biitce ile tahsis edilmig kaynaklarin, planlanmis amaglar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin
islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, iist yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. (Ankara - 29 Subat 2016)

Yusuf/TE
Mistesar



EK 2: Mali Hizmetler Birim Yoneticisinin Beyam

MALI HIZMETLER BiRiM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim déhilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile difer mevzuata uygun olarak
yiriitiildiiglini, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasimi temin
etmek lizere i¢ kontrol siire¢lerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi igin
diiglince ve dnerilerimin zamaninda {ist yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2015 Y1l Faaliyet Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” béliimiinde yer alan bilgilerin
giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim. (Ankara - 29 Subat 2016)

Stratefi Gelistirme Baskani
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