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BAKAN SUNUSU

Egitim, bireyin ve toplumun gelismesini saglayan, ekonomik kalkinmasini destekleyen, kultirel
degerleri koruyup gelistirerek gelecek nesillere aktarilmasini saglayan bir sure¢ olup, Ulkemizin
bilimsel, teknolojik ve ekonomik alanda oldugu kadar, insani degerler baglaminda da gelismesini
saglayacak en 6nemli unsurdur. Bdylesine stratejik dneme haiz bir alanda calisiyor olmanin bizlere
yukledigi sorumluluklar gok buyuktar.

Gelecegimizin teminati olan gocuklarimizi ve genclerimizi en iyi sekilde egiterek cagin gerektirdigi
bir sekilde yetistirmek, devletimizin asli gorevleri arasindadir. Ulkemizde hem egitime erisimin
artinlmasi hem de niteliginin yUkseltiimesi agisindan son 10 yilda énemli galismalar kaydedilmigtir.
Egitimde daha esnek ve demokratik yapilanmayi saglamak Uzere egitim sistemimiz yeniden
kurgulanmistir. HikUmet olarak bilgi caginin gerekleri ile halkimizin ihtiyag ve talepleri dogrultusunda
yeni egitim sistemimizi en iyi sekilde hayata gecirmek icin ¢calismalarimiz devam etmektedir.

Okuldncesi egitimden yuksek 6gretime kadar egitimin tim kademelerinde her tirli bilgi
teknolojisinin yaygin ve etkili bir sekilde kullaniimasi, gocuklarimizin ve genclerimizin uluslararasi
rekabete acik olarak yetistirilmesi, mesleki egitimin piyasanin ihtiyaglarini karsilayacak sekilde
yeniden sekillenmesi, 2023 Turkiye Vizyonunu gergeklestirecek insan kaynaginin yetistiriimesi,
halkimizin ortalama egitim slresinin 12 yila ¢ikarilmasi, okuldncesi egitimde % 100 okullasmanin
saglanmasi gorevi ve sorumlulugu hepimizin omuzlarindadir.

Faaliyet raporlari araciliiyla yoneticiler, muhataplara kamu hizmetlerinin yurtttlebilmesi icin
kurumlarina tahsis edilen kaynaklari nasil kullandiklarina dair bilgi ve hesap vermektedirler. Bu
baglamda 2012 yili Milli Egitim Bakanhgi Faaliyet Raporu, Bakanliga tahsis edilen kaynaklarin
kullanimina ve gerceklestirilen faaliyetlerin sonuglarina iligkin olarak hazirlanmistir.

Gegtigimiz bir yil icinde Bakanh@imizin yaptigi butln faaliyetler Raporda ayrintilariyla yer
almaktadir.

Faaliyet Raporlari kapsadigi sireye iligkin, hesap verebilirlik ve seffaflik ilkesi dogrultusunda
kurumlarin genel bir fotografini sundugu gibi gelecege 1sik tutan, vizyon belirleyen ve yol haritasi
iceren resmi belgelerdir. Bu 6zelligiyle faaliyet raporlari, istatistiki veri ve envanter belgesi olmaktan
Ote yol ve istikamet verici 6zelligiyle degerlendirmeciler icin bir kilavuz rehber durumundadir.

2012 yili Faaliyet Raporunun hazirlanmasinda emegi ge¢cen c¢alisma arkadaslarima tesekkur
eder, batin Bakanlik mensuplarina basarilar dilerim.

Omer DINGER
Milli Egitim Bakani






UST YONETICi SUNUSU

Kamu yonetiminde, idarelerin kendilerine tahsis edilen kaynaklarla belirledikleri amag ve
hedeflerine ulasilip ulasilamadigini degerlendirmek ve sonuglari raporlamak igin performans esasli
bltcelemenin unsurlarindan biri olarak hazirlanan faaliyet raporu 5018 sayili Kamu Mali Yoénetimi ve
Kontrol Kanunu ile kamu mali sisteminde yer alan 6nemli belgelerden biridir.

Bu kapsamda, kamu idareleri, stratejik planlama ve performans programlari uyarinca yurattakleri
faaliyetler icin belirlenmis performans goéstergelerine ulasma dizeyleri ile varsa meydana gelen
sapmalarin nedenleriniaciklayan ve idarenin faaliyet sonuglarini gosteren faaliyet raporu hazirlamakta
ve kamuoyunun bilgisine sunmaktadirlar.

Bu dogrultuda hazirlanan “Milli Egitim Bakanligi 2012 Yili Faaliyet Raporu” ile, gegen bir yillik
dénemde Bakanhgimiz tarafindan gerceklestirilen faaliyetlere ve gergeklesmelere ayrintili olarak yer
verilmistir.

Kamuoyunu bilgilendirmeyi, seffafligi ve hesap vermeyi 6ngdren bir anlayis icinde hazirlanmis
olan bu Rapora katki saglayan tim ¢alisma arkadaslarima tesekkir ederim.

M. Emin ZARARSIZ
Miistesar
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I- GENEL BILGILER

A) MiISYON VE ViZYON

Misyon

Yuksek karakterli ve nitelikli insanlar yetistirmek ve bunun icin politikalar gelistirmek, egitim ve
ogretim programlari hazirlamak, ilgili standartlari ve 6gretmen yeterliklerini belirlemek, egitimle ilgili
AR-GE calismalari yapmak, egitim ortamini hazirlamak, egitim 6gretim yapmak, mesleki egitim-
istihdam butinluglindn saglanmasina katkida bulunmak, rehberlik, denetim ve degerlendirme
sistemleri olusturmaktir.

Vizyon

Ulkemizin egitimde model ve lider bir lilke olmasina katkida bulunan, Tiirkiye’de egitim gérmeyi
herkes icin ayricaliga donUstiren ve mutlu bireyler yetistiren bir egitim sistemi olusturmaktir.

B) YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

652 sayil Milli Egitim Bakanliginin Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hikmunde Kararnameye
gOre Milli Egitim Bakanliginin gorevleri sunlardir:

a) Okul 6ncesi, ilk ve ortadgretim ¢agindaki 6grencileri bedent, zihni, ahlaki, manevi, sosyal ve
kultdrel nitelikler yoninden gelistiren ve insan haklarina dayali toplum yapisinin ve kiresel dizeyde
rekabet glcine sahip ekonomik sistemin gerektirdigi bilgi ve becerilerle donatarak gelecege
hazirlayan egitim ve ogretim programlarini tasarlamak, uygulamak, gulncellemek; 6gretmen ve
ogrencilerin egitim ve dgretim hizmetlerini bu ¢ergevede yuritmek ve denetlemek.

b) Egitim ve dgretimin her kademesi igin ulusal politika ve stratejileri belirlemek, uygulamak,
uygulanmasini izlemek ve denetlemek, ortaya ¢ikan yeni hizmet modellerine gore guncelleyerek
gelistirmek.

c¢) Egitim sistemini yeniliklere agik, dinamik, ekonomik ve toplumsal gelisimin gerekleriyle uyumlu
bicimde glncel teknik ve modeller isiginda tasarlamak ve gelistirmek.

¢) Egitime erisimi kolaylagtiran, her vatandagin egitim firsat ve imkanlarindan esit derecede
yararlanabilmesini teminat altina alan politika ve stratejiler gelistirmek, uygulamak, uygulanmasini
izlemek ve koordine etmek.

d) Kiz 6grencilerin, 6zurlulerin ve toplumun 6zel ilgi bekleyen diger kesimlerinin egitime katilimini
yayginlastiracak politika ve stratejiler gelistirmek, uygulamak ve uygulanmasini koordine etmek.

e) Ozel yetenek sahibi kisilerin bu niteliklerini koruyucu ve gelistirici 6zel egitim ve dgJretim
programlarini tasarlamak, uygulamak ve uygulanmasini koordine etmek.

f) YUksekdgretim kurumlar disindaki egitim ve &égretim kurumlarini agmak, acgilmasina izin
vermek ve denetlemek.

g) Yurt disinda calisan veya ikamet eden Turk vatandaglarinin egitim ve 6gretim alanindaki
ihtiya¢ ve sorunlarina yonelik galismalari ilgili kurum ve kuruluslarla igbirligi icinde yUriutmek.

d) Yuksekogretim disinda kalan ve diger kurum ve kuruluslarca acilan érgiin ve yaygin egitim ve
ogretim kurumlarinin denklik derecelerini belirlemek, program ve dizenlemelerini hazirlamak.



2012

FAALIYET RAPORU

h) Turk Silahli Kuvvetlerine bagl ortadgretim kurumlarinin program ve denklik derecelerinin
belirlenmesi ile yonetmeliklerinin hazirlanmasinda isbirliginde bulunmak.

1) Yiksekogretimin milli egitim politikasi butinligua iginde yuratilmesini saglamak icin, 4/11/1981
tarihli ve 2547 sayili Yuksekogretim Kanunu ile Bakanliga verilmis olan gorev ve sorumluluklari
yerine getirmek.

i) Mevzuatla Bakanhga verilen diger gérev ve hizmetleri yapmak.
C) IDAREYE iLiSKiN BILGILER

1- FiZiKi YAPI

Bakanligimiz Ankara’da 5 ayri semtte, 22 ayri binada hizmet vermektedir. Merkez ve merkez
Il. hizmet binalarina merkezden; Gazi Mustafa Kemal Bulvarinda ve Besevler Kamplslnde
bulunan hizmet binalarina Besevler ve Teknik Okullar Yonetim Subesi Midurligu tarafindan hizmet
verilmektedir.

2- TESKILAT YAPISI
Milli Egitim Bakanhgi; merkez, tagra ve yurt disi teskilatindan olugur.
2.1. MERKEZ TESKILATI

Bakanlik merkez teskilatini; Bakanlik Makami, Mistesar ve Mistesar Yardimcilari, Hizmet
Birimleri ve Talim ve Terbiye Kurulu Baskanligindan olusturmaktadir.

2.1.1. Hizmet Birimleri

1) Temel Egitim Genel Mudurlugu

2) Ortadgretim Genel Mudurluigu

3) Mesleki ve Teknik Egitim Genel Muadurlugu
4) Din Ogretimi Genel Midurligu

5) Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Miidirltgu
6) Hayat Boyu Ogrenme Genel Mudurligu

7) Ozel Ogretim Kurumlari Genel Mudiirliigi

8) Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel MudurlGgu

9) Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Midurligu
10) Avrupa Birligi ve Dis iliskiler Genel MiidirlGgu

11) Rehberlik ve Denetim Bagkanligi

12) i¢ Denetim Birimi Bagkanlig

13) Strateji Gelistirme Bagkanligi

14) Hukuk Musavirligi

15) insan Kaynaklari Genel Mudurliigi

16) Destek Hizmetleri Genel Mudurlugu

17) Bilgi islem Grup Baskanhg!

18) insaat ve Emlak Grup Bagkanlg!

19) Basin ve Halkla iligkiler Miisavirligi

20) Ozel Kalem MidurlGgi
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2.2. TASRA TESKILATI

Millt Egitim Bakanhgi tagrada 81 il ve 918 ilcede teskilatlanmis olup her il ve ilgede milli egitim
madarlaga bulunmaktadir.

2.3. YURT DISI TESKILATI

Tark kultdrdnan yurt disinda tanitilmasi, yayilmasi ve korunmasina dair egitim ve oOgretim
hizmetlerini dizenlemek Utzere, Milli Egitim Bakanligi yurt disi teskilati olusturulmustur.

Halen 31 Egitim Musaviri kadrosundan 4’0 dolu 27’si bos, 25 Egitim Atasesi kadrosundan 3’U
dolu 22’si bos durumdadir.
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3. BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Bakanhgimizin bilisim teknolojileri vizyonu, egitim sistemini ileri teknolojilerle kaynastirmak,
yeniliklerle desteklemek, ol¢clip degerlendirerek surekli gelistirmek, yenilikgi ¢ozUmler gelistirmeyi
O0zendirmektir.

Bakanlikta, bilgi ve teknolojik kaynaklardan en verimli sekilde yararlaniimaktadir. Bakanhgimizin
bilgi islem ve otomasyon ihtiyacini karsilayan, etkinlik ve verimliliklerini artiran ve birimlere destek
veren bir birimimiz mevcuttur.

Cocuklarimiza ve genclerimize, ginimuazin ve gelecegdin ihtiyaclari dogrultusunda her bakimdan
nitelikli ve ileri bir egitimin verilebilmesi icin, egitim ve 6gretim kurumlarimiz, 6gretim programlarini
destekleyen egitim materyalleri, ders ve laboratuvar arag-geregleri, en son teknolojilere haiz makine-
techizat ve egitim ekipmanlari ile donatiimaktadir. Bu kapsamda;

* 13.01.2009 tarihinde suresi dolan TS ISO IEC 27001 Bilgi Guvenligi Yonetim Sistemi
(BGYS) Sertifikasi icin TSE'ye basvurulmus, gerekli denetimlerden gectikten sonra
18.06.2012 tarihinde belge yenilenmistir.

* 5651 saylli internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla
islenen Sugclarla Miicadele Edilmesi Hakkindaki Kanun ve bu konudaki yénetmelikler
ile internet Toplu Kullanim Saglayicilarin “Konusu Sug Olusturan igeriklere Erigimi
Onleyici Tedbirleri Almak” ve “i¢c IP Dagitim Loglarini Elektronik Ortamda Kendi
Sistemlerine Kaydetmek” seklinde yukumlilikler kapsaminda, merkez tegkilati ile tasra
teskilatinin kademeli olarak Log Yonetim Sistemine gecmeleri saglanarak ilgili kanun ve
yonetmeliklere uygun loglama yapilabilmesi i¢in ¢calismalar devam etmektedir.

* “Bilgi ve Sistem Guvenligi Yonergesi” calismalari yapilarak MEB Bilgi ve Sistem Guivenligi
politikalari olusturularak Bakanligimizin resmi internet sitesinde yayinlanmistir.

* Bakanlk personelini bilisim sistemleri konusunda bilinglendirerek sorumluluklarini
hatirlatmak icin “Bilisim Sistemleri Kullanim Taahhitnamesi” hazirlanarak tim personele
ulastiriimistir.

* Sosyal muhendislik calismalari yapilarak Bakanlik personelinde bilgi guvenligi farkindaligi
olusturma calismalari yapilmistir.

* TUBITAK Siber Giivenlik Enstitlisi tarafindan Penetrasyon Testi yapiimis olup, tespit
edilen acikliklar ilgili subelere bildirilerek giderilmesi saglanmistir.

A

* 5091 personelin katildigi “Bilgi Guvenligi Farkindaligi Tespit Anketi” yapilarak sonuglar
degerlendirilmistir.
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Tablo 1- 2012 Yih Taginir Kesin Hesap icmal Cetveli (TL)

Gelecek Yila
Devredilen

Tasinir I. Diizey | Gegen Yildan
Detay Adi Devreden

Yil iginde Gikan

Yil iginde Giren | Toplam

Kirtasiye
Malzemeleri

Beslenme/
Gida Amagli
ve Mutfakta
Kullanilan
Tuketim
Malzemeleri

Tibbi ve
Laboratuar Sarf
Malzemeleri

Yakitlar, Yakit
Katkilari ve Katki
Yaglar

Temizleme
Ekipmanlari

Giyecek,
Mefrusat
ve Tuhafiye
Malzemeleri

Yiyecek

icecek

Canli Hayvanlar
Zirai Maddeler

Yem

Bakim Onarim
ve Uretim
Malzemeleri

Yedek Parcalar

Nakil Vasitalari
Lastikleri
Degisim, Bagis
ve Satis Amagli
Yayinlar

Spor
Malzemeleri

20.161.843,61

5.576.986,48

1.667.769,39

131.805.020,61

7.476.246,56

12.122.402,67

20.192.831,06
963.553,84
28.574,42
19.659,94
28,09

12.610.467,82

7.954.504,43

49.233,07

5.153.846,78

464.205,13

20.161.843,61

5.576.986,48

1.667.769,39

131.805.020,61

7.476.246,56

12.122.402,67

20.192.831,06
963.553,84
28.574,42
19.659,94
28,09

12.610.467,82

7.954.504,43

49.233,07

5.153.846,78

464.205,13

159.807,54

12.220,21

20.626,93

582.598,76

135.763,37

293.771,30

565.928,01
17.686,42
2.230,20
50

78.397,87

18.049,07

1.298

27.151,61

540

Not: Sorgulamaya esas olan veriler Maliye Bakanligi KBS modLiltinden alinmigtir.

20.002.035,47

5.564.766,23

24.309.830,05

131.222.421,76

7.340.482,79

11.828.631,36

19.626.902,83
945.867,40
26.344,22
19.609,94
28,09

12.532.069,78

7.936.455,33

47.935,08

5.126.695,09

463.665,12
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Tablo 1- 2012 Yih Taginir Kesin Hesap icmal Cetveli (TL)

Tasinir I. Diizey

Detay Adi

Basingli Ekipmanlar

Diger Tuketim Amagch
Malzemeler

Makineler ve Aletler
Cihazlar ve Aletler
Karayolu Tasitlari
Su ve Deniz Tagitlari

Hava Tasitlari

Demiryolu ve Tramvay
Tasitlar

Doseme ve Mefrusat
Blro Makineleri

Mobilyalar

Beslenme/Gida ve
Mutfak Demirbaslari

Canli Demirbaslar

Tarihi veya Sanat
Degeri Olan
Demirbaslar

Kitiphane
Demirbaglari

Egitim Demirbaslari
Spor Amagcl Kullanilan
Demirbaslar

Guvenlik, Kontrol
ve Tedbir Amacl
Demirbaslar

Demirbas Niteligindeki
Sus Esyalari

Kullanimda Olan
Demirbas Niteligindeki
Degerli Esyalar

Diger Demirbaslar

Gegen .

Yildan Yil Iginde Giren
Devreden

- 283.324,88

- 4.874.179,89

- 305.903.220,29

- 194.413.196,41
- 45.512.881,68
- 425.860,02

- 111.029,86

- 46.049.822,03

- 129.724.311,19
- 3.272.672.081,09
- 1.515.131.151,03

- 24.003.590,28

- 12.314,64

- 1.226.495,67

- 137.866.591,99
- 1.295.948.705,27

- 9.800.467,90

- 67.310.540,94

- 10.823.503,21

- 3.337.785,02

- 2.826.294,82

Toplam

283.324,88
4.874.179,89

305.903.220.29
194.413.196,41
45.512.881,68
425.860,02
111.029,86

46.049.822,03

129.724.311,19
3.272.672.081,09
1.515,131.151,03

24.003.590,28

12.314,64

1.226.495,67

137.866.591,99
1.295.948.705,27

9.800.467,90

67.310.540,94

10.823.503,21

3.337.785,02

2.826.294,82

Yil iginde

Cikan

12.259,04

217.305,96
494.587,08

1.062.219,15
3.588.723,19
7.361.451,69

37.133,92

73.094,40

711.695,57
20.798.043,85

5.992,22

178.454,11

23.345,65

7.426,85

43.326,52

Not: Sorgulamaya esas olan veriler Maliye Bakanligi KBS modiillinden alinmigtir.

Gelecek Yila
Devredilen

283.324,88
4.861.820,77

305.685.914,05
193.918.609,16
45.512.881,65
425.860,02
111.029,86

46.049.822

128.662.091,91
3.269.083.355,95
1.507.769.697,08

23.966.456,39

12.314,64

1.153.401,27

137.154.896,47
1.275.150.661,06

9.794.475,64

67.132.086,69

10.800.157,56

3.330.358,18

2.782.968,30
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Milli Egitim Bakanhigi internet ve e-Déniisiim Hizmetleri

Bakanligimiz internet ve e-Donlsuim hizmetleri kapsaminda yapilan ¢alismalar gorselleriyle
soyle gosterilmistir.

MEBBIS Veli Bilgilendirme Sistemi Firsatlar Artirma Teknolojiyi
lyilestirme Hareketi

internet Rd-Tv e-okul Alo 147

Avrupa Okul Agi eTwinning e-Performans Biitce
Konsorsiyumu

MEBISTATISTIK TEFBIS e-akademi

e-Yatirhm

4- INSAN KAYNAKLARI

Personel Atamalari

Ogretmen Atamalari

Bakanligimiza bagli resmi egitim kurumlarina 2012 yil igerisinde toplam 56.234 kadrolu 6gretmen
istihdam edilmistir. Yillar itibariyle yapilan 6gretmen atamasi ile ilgili bilgiler asagida sunulmusgtur.

I )
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Tablo 2- Ogretmen Atamalari

Ogretmen Atama Bigimleri mmm

n ik Atama 36.193  37.446  54.507
E Aciktan Atama, Kurum igi Kurumlar arasi Yeniden Atama 2.020 1.201 286
E Aciktan Ik, Kurum ici, Kurumlar arasi ilk Atama 1.647 2.037 1.279
n Milli Sporcu 62 61 74
H Engelli Ogretmen 1.000 1

H Emekli Donusu Atama(saglik) 3

. 657 Sayili Kanun 92.Madde

Ayrica 2012 yili igerisinde 45.464 6gretmenin yer degistirme yoluyla atamasi yapiimistir. Yer
degisikligi yoluyla yapilan 6gretmen atanmalarina iligkin sayisal bilgiler asagida sunulmustur.

Tablo 3- Ogretmen Yer Degistirme islemleri

Ogretmen Yer Degistirme islemleri Tiirii 2010 mm

n istege Bagl 24305 17.121 14.388
H Ozir Durumu (Saglik) 652 697 690
n Ozir Durumu (Es) 17.684 21.457 29.784
u Oziir Durumu (Ogrenim) 986 2.906
ﬂ Hizmetin Geregi (Sorusturma) 19 32 33
ﬂ Genel ve Ozel Hayati Etkileyen Nedenler (Dogal Afet) 10 89
Genel ve Ozel Hayati Etkileyen Nedenler (Ozel Hayati Etkileyen Neden) 326 456 310
u Genel ve Ozel Hayati Etkileyen Nedenler (Es Olimii) 5 7 4
u Genel ve Ozel Hayati Etkileyen Nedenler (Esi Sehit Olanlar) 2 2 5
m Yarg! Karari 35 39 143
657 Sayili Kanun Gegici 37. md. Uyarinca Sézlesmeli iken Kadroya Atama 9 77
(632 SKHK)

6287 Sayili Kanun Geregi Yer Degistirme

Tablo 4- Bakanlik Personelinin Yag Dagilimi

Kadrolu 237.364 324.545 202.590 79.168 4.030 847.697

Sozlesmeli
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Tablo 5- Kadrolu ve Sézlegsmeli Personelin Ogrenim Durumlarina Gére Dagihmi

DUZEY KADROLU SOZLESMELI TOPLAM

Doktora 0

Yiksek Lisans 56.770 0 56.770
Lisans 676.690 6 676.696
On Lisans 66.378 0 66.378
Lise 26.678 0 26.678
iIkégretim 15.159 0 15.159
ilkokul 5.124 0 5.124

ToPLAM 847,697 6 s

Tablo 6- Yurt DisI Teskilati Personel Mevcudu

YURTDISI TESKILATI

Egltlm Musaviri

_ Egitim Atagesi 25 3 - 3
- Sekreter (Sézlesmeli) 42 41 /;yrllan §a$'aya"

- Gegici Gorevli Personel - 7 2 5
YURTDISI OGRETMEN VE OKUTMAN SAYILARI

_ Ogretmen (Gegici Gorevlendirme) 1.608
_ Okutman (Gegici Gorevlendirme) 94
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Tablo 7- 657 Saylll Devlet Memurlari Kanununa Gore Bakanlik Personelinin Sinif Dagilimi

TOPLAM
(DIGER
HIZMET
SINIFLARI)

GENEL
TOPLAM

GENEL
KADROLU | SOZLESMELI | TOPLAM
MUDURLUK

Avrupa Birligi ve
Dis lligkiler Genel
MudarlGaga

Basin ve Halkla
lligkiler Musavirligi
Bilgi islem Grup
Bagkanligi

Destek Hizmetleri
Genel Mudirliga

Din Ogretimi Genel
Muduarluga

Hayat Boyu
Ogrenme Genel
Muduarlaga
Hukuk Misavirligi
il Milli Egitim
Muduarlaga

ilge Milli Egitim
Muduarlaga

insan Kaynaklari
Genel Mudurlagu

Insaat ve Emlak
Grup Bagkanhgi

Mesleki ve Teknik
Egitim Genel
Muduarlaga
Mustesarlik

Ortadgretim Genel
Mudarlaga
Ogretmen Yetistirme
ve Gelistirme Genel
Madurluga

Ozel Egitim ve
Rehberlik Hizmetleri
Genel Mudurligu

Ozel Kalem
Mudurlaga

Ozel Ogretim
Kurumlari Genel
Mudurlagu
Rehberlik ve
Denetim Bagkanligi

Strateji Gelistirme
Baskanligi

Talim ve Terbiye
Kurulu Bagkanligi

Temel Egitim Genel
Mudurlugu

Yenilik ve Egitim
Teknolojileri Genel
Madurlugi

0

1.130

28.050

11.606

2.534

1.203

109.082

0

100.835

42

11.967

510.255

0

0

0

0

1.130

28.050

11.606

2.534

1.203

109.082

0

100.835

42

11.967

510.261

0

135 1
15 0

18 1

452 43
644 65
1258 199
80 0
9.746  1.071
10344 317
402 0

24 o1
2312 1423
3 0
2664 283
19 0
459 40
100 0

65 0
353 0

94 3
140 0
5075 111
125 10

26

36

74

170

67

0

143

1.168

1.204

2.022

3.943

3.682

4.403

24

784

14.869

0

0

136

15

19

639

1.903

2.661

80

12.899

14.604

402

115

7.453

34

7.424

143

1.453

100

65

353

97

140

20.122

135

136

15

i

1.769

29.953

14.267

80

15.433

15.807

402

115

116.535

34

108.259

185

13.420

100

65

353

97

141

530.383

135

S O T ) O e N e
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5- SUNULAN HiZMETLER

Bakanhgin sundugu hizmetler, 652 sayili Milli Egitim Bakanhginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda
Kanun Hikminde Kararname ile yeniden dizenlenmistir. 14 Eylil 2011 tarihli Resmi Gazetede
yayimlanan Kararname ile Bakanligimizda yetki, gérev ve sorumluluk konusundaki daginikliga son
verilmig, ayrica hiyerarsik kademeler azaltilarak halkimizin talep ve ihtiyaglarina daha hizl ve etkili
cevap olusturulabilen bir yapiya gecilmigtir.

Bakanlik ve hizmet birimlerinin sundugu hizmetlere iligskin gbérev tanimlari bu KHK ile yeniden
yapilanmanin amag ve hedefleri dogrultusunda belirlenmistir.

6- YONETIM VE iC KONTROL SISTEMI

Bakanlik merkez teskilati; Bakanlik makami, Mistesar ve mistesar yardimcilari, 20 hizmet
birimi ile Talim ve Terbiye Kurulu Baskanligindan olusmaktadir. Bakanhgin temel fonksiyonlari bu
birimler tarafindan yuratilmektedir

Bakanligimizda 6n mali kontrol islemleri, Maliye Bakanligi tarafindan yayimlanmis bulunan
ic Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik gercevesinde Strateji
Gelistirme Baskanhdi ve harcama birimleri tarafindan yerine getirilmektedir.

5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu uyarinca yénetim sorumlulugu modelinin
bir geregi olarak stratejik yonetim anlayisinin benimsenmesi, sireglerle yonetim sisteminin hayata
geciriimesi, performans esasli bltceleme ile stratejik planin iliskilendirilmesi ve tim bu sistemlerin
saglkl calismasi amaciyla Bakanligimiz merkez ve tasra birimlerinde etkin ve etkili bir i¢ kontrol
sisteminin kurulmasi ¢alismalari devam etmektedir.

Millt Egitim Bakanhginin i¢ kontrol sisteminin Kamu i¢ Kontrol Standartlarina uyumunu saglamak
lizere yapiimasi gereken calismalarin belirlendigi Milli Egitim Bakanhgi i¢ Kontrol Eylem Plani
dogrultusunda, i¢ kontrolln bir kurum kultard haline gelmesini saglamaya yonelik bilgilendirilmeleri
ve slrecin saglikh isleyebilmesi amaciyla ihtiyag duyulan kontrol ve denetim mekanizmasinin
kurulmasina yénelik olarak i¢ Kontrol ve Stratejik Plan izleme, Degerlendirme ve Koordinasyon ekip
Uyeleri, i¢ kontrol sistemi kurulmasi ¢alismalari pilot birimleri, merkez birimleri ilgili sube mudurleri
katilimiyla toplam 96 personele “is ve Gdrev Analizi” egitim calismasi yapilmistir. Seminerde is ve
gOrev analizinin temel kavramlari ve mevzuattaki yeri ve 6nemi katilimcilarla paylasiimistir.

Il- AMAC VE HEDEFLER

A) IDARENIN AMAGC VE HEDEFLERI

Kalkinma planlari ve programlarinda yer alan politika ve hedefler dogrultusunda, kamu
kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesive kullaniimasinin, hesap verilebilirligi
ve saydamligl saglamak Gzere kamu mali yonetiminin yapisini ve igleyisini, raporlanmasini ve mali
kontroll dizenlemek amaciyla cikartilan 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununun
9. Maddesinde; “Kamu idareleri; kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri
temel ilkeler cergcevesinde gelecede iliskin misyon ve vizyonlarini olusturmak, stratejik amaclar ve
Olgulebilir hedefler saptamak, performanslarini dnceden belirlenmig olan gostergeler dogrultusunda
olcmek ve bu sirecin izleme ve dederlendiriimesini yapmak amaciyla katilimci yontemlerle stratejik
plan hazirlarlar’ denilmektedir.

Bakanlhigimiz 2010-2014 Stratejik Plan’nda yer alan tema, stratejik amag ve hedefler sunlardir;
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TEMA 1: Okul Oncesi Egitim

Amag 1: insan yasaminin biitiin evrelerini zihni, bedeni ve duygusal gelisim ydniinden etkileyen
ve bilimsel gelismelerle dnemi gittikge anlasilan okul 6ncesi egitimi yayginlastirarak; ¢cag ntfusunun
temel yasam becerilerini 8grenmesini, ilkdgretime hazirlanmasini, elverigsiz ¢evreden gelen ¢ocuklar
icin ortak bir yetistirme ortami olusturulmasini, Tarkgenin dogru ve glizel konusulmasini saglamak.

Hedef 1.1: Okul 6ncesi egitimde % 33 olan net okullasma oranini, dezavantajli ¢ocuklari
gbzeterek plan dénemi sonuna kadar % 70’in Ustune gikarmak.

Hedef 1.2: Plan dénemi sonuna kadar okul dncesi egitimde okullasma orani ile ilgili hedefleri
yakalayabilmek icin ihtiya¢ duyulan 6gretmen sayisinin tamamini kargilamak.

Hedef 1.3: Plan donemi sonuna kadar okul éncesi egitimi ¢gesitlendirmek ve bu alanda toplumsal
farkindaligi artirmak.

TEMA 2: ilkdgretim

Amac 2: Her bireyin iyi bir vatandas olmasi igin Atatirk ilkelerine bagli, bilimsel digtinceyi rehber
edinmis, demokrasi kultiri ve degerlerini benimsemis, insan haklarina saygili, ruhi, bedeni ve
zihni yoénden saglikh ve dengeli yetismis, cevreye duyarl ve 6zguiveni gelismis bireyler yetistiren bir
ilkdgretim egitimini her Turk vatandasina firsat ve imkan esitligi icinde sunmak.

Hedef 2.1: ilkdgretimde % 98,20 olan net okullasma oranini plan dénemi sonuna kadar % 100’e
cikarmak.

Hedef 2.2: ilkdgretimdeki okul terklerini 2014 yili sonuna kadar ortadan kaldirmak.

Hedef 2.3: Turkiye genelinde bdlgesel farkhliklar dikkate alinarak ilkdgretimde derslik basina
disen 6grenci sayisini plan dénemi sonuna kadar 30’a dusurmek.

Hedef2.4: ilkogretim programlarinda, 6grencilerde yerlesik birdemokrasikdiltiriniin olugturulmasi,
kendi kultarini 6zimsemesi, milli ve manevi degerlere bagli, evrensel degerleri benimseyen nesiller
yetistiriimesine yonelik etkinlikleri ve uygulamalari plan donemi boyunca artirmak.

Hedef 2.5: Butun o&grencilerin, egitim kurumlarinda koruyucu saghk hizmetlerinden
yararlanmalarini saglamak.

Hedef 2.6: ilkogretimde tagimali ilkdgretim uygulamasinin hizmet kalitesini artirmak, yatili
ilkdgretim bolge okullarinin kullanim kapasitesini 2014 yili sonuna kadar % 90’in Uzerine ¢ikarmak
ve burs hizmetlerinden yararlanan 6drenci sayisini her yil % 5 oraninda artirmak.

TEMA 3: Ortadogretim

Amag 3: Ortadgretimde, cinsiyet ve bolgesel farkliliklari giderici bir bicimde okullagsma oranini
AB duzeyine ¢ikarmak; 6grencileri esnek bir yapi icinde, ilgi ve yetenekleri dogrultusunda, ortak bir
genel klltur verilerek Ust 6grenime ve gelecege hazirlamak.

Hedef 3.1: Ortadgretimde plan dénemi sonuna kadar yatay ve dikey gecislere imkan veren, etkin
bir rehberlik ve yénlendirme hizmetini iceren esnek bir yapiya gecmek.

Hedef 3.2: Ortadgretimde egitim-6gretim sirecinde ilisigi kesilen-okulu terk eden 6grencilerin
diger 6grencilere oranini 2014 yili sonuna kadar % 5’in altina distrmek.

Hedef 3.3: Ortadgretimde 6grencilerimizin okul basarilarini artirmak Gzere sinif gegme oranlarini
plan dénemi sonuna kadar % 96’ya ¢ikarmak.
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Hedef 3.4: 2014 yili sonuna kadar ortadgretim okullasma oranlarindaki bdlgesel farkhliklari
gidererek, brut okullagsma oranini % 90’in Gzerine ¢gikarmak.

Hedef 3.5: Ortadgretimde kizlarin egitime erisimini daha da artirmak igin kiz-erkek brit okullagsma
oranlari arasindaki % 8,91 olan farki, 2014 yili sonuna kadar % 2’nin altina disurmek.

Hedef 3.6: Egitimde kademeler arasi gecisteki kayiplari en aza indirmek icin ilkdgretimden
ortadgretime gegiste % 85 olan ulke oranini, 2014 yili sonuna kadar % 95’in Uzerine gikarmak.

Hedef 3.7: Ortadgretim cagindaki bireylerin egitime erisimini artirmak igcin pansiyon ve burs
hizmetlerinden yararlananlarin sayisini plan dénemi sonuna kadar % 25 artirmak.

TEMA 4: Mesleki ve Teknik Ortadgretim

Amag 4: Kuresel rekabette sektdrlerin giicinl artirmak ve daha nitelikli insan gticinU yetistirmek
amaciyla, sektoérle isbirligi gelismis, esnek ve moddiler program cesitliligine sahip, teknolojik altyapisi
gUcllu ve daha ¢ok talep edilen bir mesleki teknik egitim yapisina ulasmak.

Hedef 4.1: Ortadgretim icerisinde mesleki ve teknik egitimin okullagsma oranini plan dénemi
sonuna kadar en az % 50’ye gikarmak.

Hedef 4.2: Sektorlerle isbirligi icerisinde, ihtiyag duyulan niteliklere sahip isgliclini yetistirmek ve
mezunlari istihdama hazirlamak.

Hedef 4.3: isgiicii piyasasinin ihtiyaclarina bagli olarak ortaya ¢ikan yeni alan ve dallarin 6gretim
programlarini esnek ve yeterliliklere dayali moduler yapida hazirlamak ve mevcut moduler 6gretim
programlarini gelismelere bagli olarak revize etmek.

Hedef 4.4: Plan dénemi sonuna kadar mesleki egitimde egitim sonu sertifikalarinin uluslararasi
akreditasyonunu (gegerlilik, denklik, esdegerlik) saglamak.

Hedef 4.5: Toplumda mesleki teknik egitim farkindaligi olugturarak mesleki ve teknik egitimi
daha fazla tercih edilir hale getirmek.

Hedef 4.6: Mesleki egitimde paydaslarla igbirligi icerisinde il, bolgesel ve ulusal diizeyde isglicu
ihtiya¢ planlamasi yapmak.

Hedef 4.7: Mesleki ve teknik egitimi gelistirmek Uzere Beceri Yarismalarina (WorldSkills-
EuroSkills) her meslekten katilimi saglayarak plan dénemi sonuna kadar Ulke olarak siralamada ilk
20 arasinda yer almak.

TEMA 5: Ozel Ogretim

Amac 5: Devletin dizenleyici, denetleyici ve destekleyici roltyle ¢agin butlin teknolojik ve fiziki
ortamlarini olusturma esnekligine sahip 6zel 6gretim kurumlarinda, toplumun degdisen ve gesitlenen
egitim taleplerinin karsilanmasi, egitim sistemimizin daha da gelismesi ve 6zel 6gretimin egitim sistemi
icerisindeki payinin artiriimasi i¢in 6zel sektorun finansal gucinu egitim yatinmlarina dénasturmek.

Hedef 5.1: Ozel sektoriin finansal glictinden faydalanmak lizere Bakanligimiza bagh 6rgiin 6zel
ogretim kurum oranini % 5.21’den plan dénemi sonuna kadar % 9’'a gikarmak.

Hedef 5.2: Orglin egitimdeki 6grenci sayisina gére dzel 6gretimin genel egitimimiz igindeki payini
2014 yilh sonuna kadar % 2.76’dan % 5’e gikarmak.

Hedef 5.3: Ortadgretim ve yuksekdgretime hazirlik dershanelerinden 6zel okula

donusturilebileceklerin tespit edilerek 2014 yili sonuna kadar % 70’inin 6zel okula donUstirilmesinin
tesvikini saglamak.
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Hedef 5.4: Ozel 6zel egitimden yararlanacak bireylerin yillik en az % 12’lik artisina cevap vermek
Uzere 6gretmen, fiziki mekan ve kaynak ihtiyacini karsilayarak etkin bir denetim sistemini kurmak.

TEMA 6: Ozel Egitim ve Rehberlik
a) Ozel Egitim Ortamlari

Amag 6: Sosyal devlet anlayisi icinde 6zel egitime ihtiyaci olan bireylerin potansiyellerini en Ust
dizeyde gerceklestirebilmelerini ve toplumla batinlesmelerini saglamak Gzere tanima, tanilama ve
yoneltme hizmetlerinin niteligini gelistirmek.

Hedef 6.1: Orgiin egitim kurumlari ile rehberlik ve arastirma merkezlerinde (RAM) bulunan
rehber 6gretmen acigini karsilayarak psikolojik danisma ve rehberlik hizmetlerine tim 6égrencilerin
ve ailelerin erisimini saglamak.

Hedef 6.2: RAM’larin egitsel degerlendirme ve tanilama hizmetleri ile rehberlik hizmet
standartlarini 2012 yili sonuna kadar belirlemek, her yil % 20’sini standartlara uygun héle getirmek
ve sayisini plan dénemi sonuna kadar % 12 artirmak.

Hedef 6.3: Etkili bir mesleki rehberlik ve yoneltme icin 2014 yilina kadar “Mesleki Bilgi Sistemi”ni
(MBS) kurarak etkin kullanmak.

Hedef 6.4: Kaynastirma egitimi kapsamindaki 6grenciler igin standartlara uygun hazirlanmig
destek egitimi odalari ve 6zel egitim siniflarini plan dénemi sonuna kadar % 50 artirmak.

Hedef 6.5: Ozel egitim okulu/kurumu sayisini plan dénemi sonuna kadar % 25 artirmak ve bu
kurumlarda goérev yapan 6gretmenlerin % 20’sinin 6zel egitim alaninda egitim almasini saglamak.

Hedef 6.6: Ozel egitim okullarindaki/kurumundaki erken egitim ve okul éncesi egitim siniflarinin
65 olan sayisini (Kasim 2009) plan dénemi sonuna kadar 110’a ¢ikarmak.

Hedef 6.7: 49 ilde faaliyet gosteren 54 bilim ve sanat merkezini (BSM) (Kasim 2009) gelistirmek
ve plan donemi sonuna kadar sayisini 94’e ¢ikarmak.

b) Guvenli Egitim Ortamlari

Amag 7: Bireylerin bedenti, ruhi ve zihni ydnden saglikh gelisimi i¢in disiplinler arasi katihmcl,
bilgiye ve igbirligine dayali yonetim anlayigiyla 6drenci, aile ve yakin gevresiyle uyum ve esgudim
icerisinde siddeti onleyen guvenli egitim ortamlari olusturmak.

Hedef 7.1: “Egitim Ortamlarinda Siddetin Onlenmesi ve Azaltiimasi Strateji ve Eylem Plani”
kapsaminda vaka analizi veri tabani sonuglarina gére manidar dizeyde siddet olaylarinin yasandigi
okul/kurum personelinin tamami ile diger okullardaki’kurumlardaki personelin % 60’inin 2014 yili
sonuna kadar hizmet ici egitim almalarini saglamak.

Hedef 7.2: Glvenli ve siddetten uzak egitim ortamlari saglayarak ve siddet konusunda toplumsal
duyarhihgr artirarak okullarda siddet ve siddete kaynaklik eden olay sayisini her yil % 10 oraninda
azaltmak.

c) Sosyal ve Kiiltirel Gelisim

Amac 8: Sosyal, kultirel ve sportif faaliyetleri artirarak sosyal sorumluluk duygusuna sahip,
kendini gerceklestirmis, sanat ve estetik yonu gelismis, kiltirel mirasimizi koruyan, gelistiren ve
gelecek kusaklara aktarmayi goérev edinmis, saglikli ve mutlu bireyler yetistirmek.

Hedef 8.1: Turk kultirind ve geleneksel el sanatlarini arastirmak, orijinalini bozmadan gelecek
nesillere aktarmak, ¢agdas yorum ve tasarimlarla zenginlestirerek ulusal ve evrensel begenilere
uriin olarak sunmak.
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Hedef 8.2: Egitim sistemi igindeki 6grencilerin bireysel farkindalik dlizeylerini, kendilerini ifade
etme ve yeteneklerini sergileme guglerini gelistirmek Uzere sosyal, kultirel, sportif ve sanatsal
faaliyetlere katilim dizeyini plan dénemi sonuna kadar % 100 artirmak.

Hedef 8.3: Mevcut izci 6grenci sayisini plan dénemi sonuna kadar % 100 artirmak.

Hedef 8.4: Ogrenciler arasinda lisansh sporcu sayisini, brang gesitliligini de gozeterek plan
dénemi sonuna kadar % 50 oraninda artirmak.

TEMA 7: Yiksekogretim

Amac 9: Uluslararasi bilim, teknik ve sanat birikiminden daha fazla yararlanarak tlkemizde bilim-
teknoloji-sanat Gretme ve kullanma dizeyini artirmak igin yurt disina daha fazla 6grenci géndermek,
yuksekdogretim kurumlarini ilgili taraflarin katkilariyla, Glke ekonomisinin ve sosyal yapisinin ihtiyag
duyacag! alanlarda ihtisaslastirarak bdlgesel isbirlikleri aracihdiyla Turkiye'yi bilimsel ¢alismalarin
merkezi yapmak.

Hedef 9.1: Ylksekdgretim kurumlarinin ihtiyaci olan dgretim elemani ve kurumlarin ihtiyag
duydugu uzman personeli karsilamak amaciyla yurt disina lisansustl 6grenim gérmek icin gonderilen
ogrencilerin sayisini her yil % 10 oraninda artirmak.

TEMA 8: Hayat Boyu Ogrenme ve Bilgi Toplumu
a) Yaygin Egitim

Amag 10: Hayat boyu 6grenim stratejisi dogrultusunda kisisel gelisim taleplerinin karsilanmasinin
yani sira, degisen ve gelisen ekonomiye isgucu duyarlihdinin artiriimasi i¢in kamu ve 6zel sektor ile
sivil toplum kuruluslariyla isbirligi icerisinde, bireylerin kisisel bilgi ve istihdam becerilerini gelistirerek
is ve yasam kalitelerini artirmak.

Hedef 10.1: Degisen ve gelisen ekonomiye isglicu duyarhliginin ve girisimciligin artiriimasi icin

yeni modul ve dallar agarak plan donemi sonuna kadar meslek ve gelir getirici kurslara katilanlarin
sayisini 3 katina ¢ikarmak.

Hedef 10.2: Fertlerin yasam kalitesini yukseltmek Uzere sosyal ve kilturel alanlarda agilan kurs
sayisini plan dénemi sonuna kadar % 25 artirmak.

Hedef 10.3: Hayat boyu 6grenim stratejisi gereg@i bolgesel, ekonomik ve sosyal duyarliliklari
dikkate almak Uzere paydaslarla isbirligini strekli gelistirmek.

Hedef 10.4: Kiresellesme sonucu ihtiya¢ duyulan dillerin toplum tarafindan 6grenilmesine imkan
saglamak lzere halk egitim merkezleri tarafindan acilan yabanci dil kurslarina katilanlarin sayisini
plan dénemi sonuna kadar iki katina ¢ikarmak.

Hedef 10.5: Hayat boyu 6grenim anlayiginin toplumsal yayginligini saglamak tzere dizenlenen
kurs disi etkinliklerin tirinl plan dénemi sonuna kadar % 50 artirmak.

Hedef 10.6: Trafik ve ilk yardim bilincinin yayginlastirilmasi ve surticu egitimine iliskin 6gretim
programlari ve sinav uygulamalarini 2014 yilina kadar AB ile uyumlu héle getirmek.

Hedef10.7: ilkdgretim son sinif égrencilerinden baslamak lizere hayat boyu 6grenim kapsaminda,
tum toplumda girisimcilik ruhunun gelistiriimesini saglamak Uzere etkinlikler dizenlemek.

b) Uzaktan Egitim

Amag 11: Egitim ¢agi disina ¢ikmis bireylerden uzaktan egitim yoluyla 6grenimini tamamlamak
isteyenler ile bireysel geligsimlerini saglamak ve/veya yeni mesleki yeterlikler kazanmak isteyenlerin
e-6grenme ortamlarina erigimini kolaylastirarak, bu alanin bilgi teknolojilerinde meydana gelen
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degisimlere paralel olarak yenilenmesini, gelismesini, zenginlestiriimesini ve olusturulacak
standartlara uygunlugu bakimindan izlenmesini saglamak.

Hedef 11.1: Orgiin egitim imkanindan yararlanamamis bireylerin uzaktan egitim imkanlariyla
odgrenimlerini tamamlamalarini saglamak.

Hedef 11.2: Degisen ve gelisen meslekleri uzaktan egitim yoluyla bireylere kazandirmak ve bu
alana yonelik dizenlemeler yapmak.

Hedef 11.3: Kisisel ve mesleki gelisime katki saglayan, zengin, gtvenilir ve glncel bir icerige
sahip uzaktan egitim portal ve modullerini paydaglarla isbirligi icerisinde guncelleyerek her yil % 10
oraninda artirmak.

Hedef 11.4: Uzaktan egitim alaninin kontrol ve denetim saglayici mevzuat dizenlemesi yaparak,
geligtirilecek ulusal standartlara uygunlugunun elektronik ortamda izlenmesini saglayacak yazilim ve
uygulamalari gelistirmek.

c) Bilgi Toplumu

Amag 12: Bilgi ekonomisi becerilerini ekonomik katma deger yaratmasi yonunde kullanmayi tim
egitim kademelerini kapsayacak sekilde yayginlastirmak.

Hedef 12.1: Okullardaki bilgi teknolojisi (BT) siniflarini kamu internet erisim merkezleri (KIEM)
seklinde vatandaslarin kullanimina agarak toplumun bilgiye erigimini artirmak.

Hedef 12.2: Okullarda vatandaslara yonelik medya okuryazarligi egitimleri vermek ve biligsim
okuryazari sayisini her yil % 10 oraninda artirmak.

TEMA 9: Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi
a) insan Kaynaklari

Amacg 13: Bakanligin insan gucl planlamasini gelecek projeksiyonlarina dayandiran ve insan
kaynaklarinin tlke genelinde dengeli dagilimini saglayan, liyakat ve kariyeri esas alan, dis degisime
duyarl i¢ donusUmu saglayici ve mevzuatla surekliligi saglanan bir insan kaynaklari yonetimi sistemi
kurmak.

Hedef 13.1: Bakanlik insan glcu ihtiyacini kargilamak Uzere ilgili kurumlarla isbirlidi igerisinde
orta ve uzun vadeli insan kaynaklari projeksiyonlari yapmak.

Hedef 13.2: insan kaynaklarinin bdlge ve yerlesim yeri ihtiyaglari dogrultusunda, norm kadro
esasina gore dengeli dagihmini saglamak.

Hedef 13.3: Bakanlikta insan kaynaklarinin kariyer ve liyakat esasina dayali olarak gérevde
yukselme sistemini plan dénemi sonuna kadar kurmak.

Hedef 13.4: Anadolu 6gretmen liselerinin 6gretmen vyetistiren ylksek 6gretim kurumlarina
kaynaklik tesgkil etme islevini etkinlestirmek ve sistemdeki 6gretmenlerin bilgi ve beceri dizeyleri ile
birlikte alan yeterliklerine dayali olarak is yapma ve kaliteli hizmet sunma kapasitelerini gelistirmek.

Hedef 13.5: Bakanlik personelinin sosyal, ekonomik, kiltirel ve 6zluk haklarini iyilestirerek
calisan memnuniyet oranini her yil % 3 oraninda artirmak.

Hedef 13.6: Egitim kurumlarinin asil yénetici oranini plan dénemi sonuna kadar her okul/kurum
tard icin % 90°1in Uzerine ¢ikarmak.

Hedef 13.7: Bakanlik calisanlarini stratejik ama¢ ve hedeflerin gerceklestiriimesine katki
saglayacak bilgi ve becerilerle donatmak igin hizmet igi kurs ve seminerlerin niteligini artirmak.
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Hedef 13.8: Topyekin Savunma ve Seferberlik Hizmetleri (TSSH) konularinda personel ve
ogrencilerde var olan biling seviyesini strekli olarak artirmak.

b) Fiziki Kapasitenin Gelistirilmesi

Amag 14: Tirk egitim sisteminin fiziki kapasitesinin artiriimasi ve nitelikli egitim-6gretim ortaminin
hazirlanmasi i¢in diinyadaki ve Ulkemizdeki ekonomik, sosyal, endustriyel ve teknolojik gelismeler
ve dngoruleri dogrultusunda, kaynaklarin gesitliligini artirarak etkin kullaniimasini saglamak.

Hedef 14.1: Bakanligimiza bagli okul ve kurumlarimizin bolgesel farkliliklarini gidermek amaciyla
2014 yil sonuna kadar tumunun biligim teknolojilerinden yararlanmasini saglamak.

Hedef 14.2: Okul ve kurumlarimizin ders ve laboratuvar arag-gerecleri, makine-techizat dahil her
trli donatim malzemesi ihtiyaclarini, 6gretim programlarina ve teknolojik gelismelere uygun olarak
2014 yilina kadar zamaninda karsilamak.

Hedef 14.3: Okullarin/kurumlarin bakim ve onarim taleplerinin kargilanma oranini plan dénemi
icinde her yil %5 artirmak.

Hedef 14.4: Yeni okul binalari yapiminda ¢evresinin glzellestiriimesine katkida bulunan, estetik
gorinimll, depreme dayanikli ve kullanigli egitim ortamlari haline gelmesini saglayacak yeni
projeleri hayata gecirmek.

Hedef 14.5: Tlrk egitim sisteminin gelistiriimesi i¢cin merkezi bitceden ayrilan pay ile beraber
diger kaynaklarin miktar ve gesitliligini artirmak.

Hedef 14.6: Okullasma ve sinif mevcutlari ile ilgili hedefler dogrultusunda olusacak fiziki mekan
ihtiyacini plan dénemi sonuna kadar karsilamak.

c) Yonetim ve Organizasyon

Amag 15: Milli Egitim Bakanligi merkez teskilatinin hizmet esasina gore slreg bazli yapilanmasini
ve uygun blyuklige c¢ekilmesini, okul c¢esitliliginin azaltilarak hizmeti Uretenlerin yetkilerinin
artirlmasini saglayacak sekilde yeniden yapilandiriimasini saglamak ve Bakanlikta stratejik yonetim
anlayigini yerlestirmek, okul ve kurumlarin kurumsal performans ve kalitesini 6lcecek standartlar
gelistirmek.

Hedef 15.1: Milli Egitim Bakanlh§i merkez ve tasra teskilatini plan dénemi sonuna kadar streg
bazli olacak sekilde yeniden yapilandirmak.

Hedef 15.2: Bakanhgdin temel amac¢ ve gorevleri ile stratejik alanlarina yonelik acik ve kapali
bilgiye iliskin anlik verileri toplayan, depolayan, givenligini saglayan ve gelecek ydnelimli bilgiye
dénustaren, kullanicilar icin haritalanmis bir Bilgi Yonetim Sistemi (BYS) kurmak.

Hedef 15.3: Bakanliga bagl okul ve kurumlarin hizmet ve kalite standartlari belirlenerek kalite
ybnetim sistemi kurulmasini ve uluslararasi gegerliligi olan degerlendirme modelleri ile kurumsal
performansin izlenmesini saglamak.

Hedef 15.4: Bakanligimiz mevzuatinin uygulanmasinda ortaya ¢ikan sorunlarile ¢ézim dnerilerini
belirleyerek mevzuati yenileme ve gelistirme calismalarina katki saglamak ve egitim sistemimizi
dizenleyen mevzuati AB normlari da géz 6niinde bulundurularak sadelestirmek ve gincellestirmek.

Hedef 15.5: Bakanlik merkez ve tasra teskilatinda yapilan is ve islemler ile verilen hizmetlerden
uygun olanlarin elektronik ortama taginmasini saglayarak e-Devlet uygulamalarini yayginlagtirmak.

Hedef 15.6: Egitim alanindaki gelismelerin izlenmesine ve egitim politikalarinin olusturulmasina
temel teskil edecek ulusal ve uluslararasi standartlarda veri ve gosterge Uretiimesini saglamak,
yayimlamak ve paylasmak.

T
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d) AR-GE ve Program Gelistirme

Amag 16: Cagdas egitim anlayisi icinde 6grenen merkezli 6gretim programlarini surekli geligtirip
degerlendiren, ¢adin ve cevrenin gerektirdigi degisikliklere uygun uriin ve stireg gelistiren bir AR-GE
anlayisiyla desteklenen nitelikli bir egitim sistemi olusturmak.

Hedef 16.1: Her dizeydeki 6rgin ve yaygin egitim programlarinin gelismelere paralel olarak
yenilenmesini ve uygulamada olan programlarin amaca uygunluk bakimindan duzenli olarak
izlenmesi ve degerlendiriimesini saglamak.

Hedef 16.2: Egitim materyallerini ¢agin gerekleri dogrultusunda slrekli gelistirmek ve ders
kitaplari ile egitim araclarinin standartlarini belirlemek.

Hedef 16.3: Bakanlik birimlerinin ihtiya¢c duydugu alanlarda arastirmalar yapmak ve bu alanlarda
plan dénemi sonuna kadar doktora ile Uzeri dizeyde yapilan 50 arastirmayi desteklemek.

Hedef 16.4: Ogrencilerin bilimsel ve sanatsal basarilarini artirmak amaciyla ulusal ve uluslararasi
yarismalara katilimi ve proje gelistirme anlayisini yayginlastirarak kabul edilen proje sayisini plan
dénemi sonuna kadar 4 katina ¢gikarmak.

Hedef 16.5: Egitim ve ogretimin niteliginin gelistiriimesi ve egitim sistemine katki saglamaya
yonelik plan dénemi sonuna kadar en az 5 konuda arastirma ve alan ¢calismasi yapmak.

TEMA 10: Denetim ve Danigmanhk

Amag 17: Bakanligin operasyonel, yonetsel ve kalite streglerinin egitim politikalarina, stratejik
plana ve mevzuata uygun olarak yiratilmesini ve strekli iyilestiriimesini saglamak amaciyla daha
etkin bir denetim ve rehberlik sistemi olusturmak.

Hedef 17.1: Bakanligimiz organizasyon, yontem ve slreg ile i¢ denetimi kapsayan mali ve diger
kontroller bitiinlinG olusturmak Gzere i¢ kontrol sistemini 2011 yili sonuna kadar kurmak.

Hedef 17.2: Bakanlik harcama birimlerini Risk Esasli Denetim Planina gére 2014 yilina kadar en
az bir kez denetlemek.

Hedef 17.3: Bakanligin operasyonel, yonetsel ve kalite sureclerinin performansa dayal
degerlendirme sistemleri ve uzaktan izleme yontemleri ile plan donemi sonuna kadar denetimini
saglamak.

Hedef 17.4: Milli Egitim Bakanhgi Stratejik Plan amag ve hedeflerinin gergceklesme dizeylerinin
izlenmesi ve zamaninda etkili dnlemlerin alinabilmesi icin birimlerle isbirligi icerisinde etkili bir izlieme
ve degerlendirme sistemi kurmak.

Hedef 17.5: Denetim hizmetlerinde kalite, etkinlik ve verimliligi saglamaya yénelik calismalar
yapmak.

TEMA 11: Uluslararasi iligkiler ve AB’ye Uyum
a) AB’ye Uyum ve Ulusal Dil Politikasi

Amag 18: Avrupa Birligine tam Uyelik perspektifi cergcevesinde Uye devletlerle isbirligi icinde egitim
kalitesini ylkseltmek; birligin mesleki egitim politikasinin uygulanmasini saglamak; fonlarindan daha
fazla yararlanmak; mevzuati uyumlulastirmak ve ulusal dil egitimi politikasini gelistirmek.

Hedef18.1: Ulusal dil politikasinin olusturulma gcalismalarina katki saglamak ve egitim politikalarini
¢alisma sonugclari dogrultusunda plan dénemi sonuna kadar gliincellemek.
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Hedef 18.2: Avrupa Dil Gelisim Dosyasi uygulamasi ve Dil Pasaportuna veri saglayacak nitelikte
veri tabani ile ulusal bilgi agi olusturmak ve ulusal dil politikasi i¢in gerekli mevzuati AB ile uyumlu
hale getirmek.

Hedef 18.3: Plan donemi sonuna kadar ortadgretim 6grencilerinin en az bir yabanci dili
anlayabilecek ve konusabilecek duruma gelmesini gerceklestirecek 6gretim programlarinin
hazirlanmasini saglamak.

Hedef 18.4: Plan dénemi sonuna kadar Bakanlik personelinin en az % 50’sinin yabanci dil egitimi
almalarini saglamak.

Hedef 18.5: Gulncel egitim programlari ve yetismis &6gdretmenlerle donanmig dil dgretim
merkezlerini plan dénemi sonuna kadar artirarak, yabanci dil olarak Turkge bilenlerin sayisini plan
donemi sonuna kadar iki katina ¢ikarmak.

Hedef 18.6: Plan donemi sonuna kadar mesleki egitim sistemimizi AB muktesebatiyla uyumlu
hale getirmek.

Hedef 18.7: 2014 yilina kadar 6gretmenlerimizin “AB Ogretmenlerinin Uzaktan Egitimi Agi’ndan
(Teacher Training Net-TT Net) yararlanmasini saglamak.

Hedef 18.8: Avrupa Birligi Egitim Ogretim Programlarina etkin katilim ve katki saglamak.
b) Tiirk Cumhuriyetleri, Tiirk ve Akraba Topluluklari ile iligkiler

Amag 19: Turk Cumhuriyetleri ve Tlrk ve Akraba Topluluklariyla isbirligini gelistirmek, Turk
dinyasina nitelikli insan gucu yetistirmek ve yurt disindaki vatandaslarimizin ve ¢ocuklarinin Tark
kltard ile baglarini korumak, Turkc¢enin ortak iletisim dili olmasini, Turk kiltdrinin yayginlastirilip
gelismesini saglamak icin egitim ve 6gretim hizmeti vermek.

Hedef: 19.1: Tlrk Cumhuriyetleri, Tlrk ve Akraba Topluluklarinda insan kaynaklarinin gelismesi
icin ayrilan 6grenci kontenjaninin kullanim oranini plan dénemi sonuna kadar % 79'dan % 94’e
¢ikarmak.

Hedef: 19.2: Yurt disindaki vatandaglarimiz ve ilgili Glke vatandaslarinin egitim-6gretim taleplerini
karsilamak icin kurulan okullara iliskin mevzuat dizenlemesini yapmak ve bu okullarin sayisini
artirmak.

Hedef 19.3: Tirk dili ve kilttrinin yurt disinda korunmasi, tanitiimasi ve yayginlastirilmasi igin
yurt disinda ihtiya¢ duyulan egitim ve kultir materyallerini karsilamak.

Hedef 19.4: Turk Cumhuriyetleri, Turk ve Akraba Topluluklarinda ydrutilen kultirel faaliyet
sayisini plan dénemi sonuna kadar artirmak.

c) Uluslararasi Kuruluslarla iliskiler

Amag 20: Devletler ve uluslararasi kuruluglarla igbirliklerine daha etkin katilarak, evrensel egitim
normlarinin, uygulamalarinin ve egitim politikalarinin olusturulmasina katki saglamak ve uluslararasi
isbirliklerinden kaynaklanan firsatlardan en st dlizeyde yararlanmak.

Hedef 20.1: Ekonomik Kalkinma ve isbirligi Teskilati (OECD) tarafindan diizenlenen égrenci
basarilarinin karsilastiriimasi calismasinda (PISA) plan dénemi sonuna kadar en az 5 basamak
yukselmek.

Hedef 20.2: Plan dénemi sonuna kadar yurt disinda devletler ve uluslararasi kuruluslarla yapilan
¢alismalara etkin katihm saglamak.

Hedef 20.3: Plan dénemi sonuna kadar uluslararasi kuruluglarin organize ettigi en az 15 egitim
c¢alismasinin yurt icinde yapiimasini saglamak.
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B) TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

9. Kalkinma Plani

Toplumsal gelismenin saglanmasiamaciyla, disiinme, algilama ve sorun ¢ézme yetenegigelismis,
Ataturk ilkelerine bagli, demokratik, 6zgurlik¢l, milli ve manevi degerleri 6zimsemis, yeni fikirlere
aclk, kisisel sorumluluk duygusuna sahip, ¢cagdas uygarliga katkida bulunabilen, bilim ve teknoloji
kullanimina ve Uretimine yatkin, sanata deger veren, beceri duzeyi yuksek, Uretken ve yaraticli, bilgi
¢agi insani yetistirilecektir. Egitim sistemi, insan kaynaklarinin gelistiriimesini desteklemek tzere,
yasam boyu egitim yaklagimiyla ve buttncul olarak ele alinacak; sistemin etkinligi, erisilebilirligi ve
firsat esitligine dayali yapisi giglendirilecektir.

Okul 6ncesi egitimin yayginlastiriimasi amaciyla 6gretmen ve fiziki altyapi ihtiyaci karsilanacak,
egitim hizmetleri cesitlendirilecek, toplumsal farkindalik diizeyi yukseltilecek, erken cocukluk ve
ebeveyn egitimleri artirilacaktir.

ilkdgretimde okul terklerinin azaltilmasi icin basta kirsal kesime ve kiz gocuklarina yénelik olmak
Uzere gerekli tedbirler alinacak ve ortadgretime gecis oranlar yiukseltilecektir.

Ogretmen acidi bulunan alanlarda ihtiyacin karsilanmasi icin tniversite kontenjanlari artirilacak,
ogretmenlerin bolgelere ve yerlesim yerlerine gore dengeli dagihmi saglanacak, 6zlik haklarinda
hizmet yaptiklari yerlesim yerleri ve hizmet sartlar itibariyla farklilasmaya gidilebilmesine imkan
saglanacaktir. Egitimin yayginlastirimasinda merkezi idarenin yani sira mahalli idareler, gonullu
kuruluslar ve 6zel sektoriin katkisi artirilacaktir.

Ortadgretim, program tlrind esas alan, yatay ve dikey gegislere imkan veren, etkin bir rehberlik
ve yodnlendirme hizmetini iceren esnek bir yapiya kavusturulacaktir. Programlar genis tabanh ve
moduler esasa gore dizenlenecektir.

Egitimde kalitenin artirlmasi amaciyla, yenilikgiligi ve arastiriciligi esas alan mufredat programlari
Ulke geneline yayginlastirilacak, égrenciler bilimsel arastirmaya ve girisimcilige tesvik edilecektir.
Kalabalik sinif mevcutlar dusurulecek, ikili egitim uygulamasi azaltilacaktir. Her kademedeki egitim
tesislerinin etkin kullanilabilmesi i¢in standartlar ve ortak kullanim imkanlari gelistirilecektir.

Okullarin bilgi ve iletisim teknolojileri altyapisi, egitim yazilimlari 6ncelikli olmak Uzere
gUclendirilecek, yenilenen mufredatin gerektirdigi ortamlar ve donanim saglanacaktir. Mifredat
programlarindaki ve egitim yoéntemlerindeki degisiklikler dikkate alinarak 6gretmen vyeterlilikleri
surekli olarak gelistirilecek, gereken yeterliliklerin kazandirilabilmesi i¢in hizmet dncesi ve hizmet ici
egitimde etkin yontemler uygulanacaktir.

Yeni kurulan Universiteler basta olmak Uzere, 6gretim Uyesi ihtiyacini karsilamak amaciyla yurt
ici ve yurt disinda 6gretim Uyesi yetistirme programlarina devam edilecektir. Bilgi toplumuna gegis
surecinde ihtiya¢ duyulan insan gicunun yetigtirilebilmesi icin yabanci dil 6gretimi etkinlestirilecek,
bilgi ve iletisim teknolojilerinin derslerde kullaniimasini saglayacak yontemler gelistirilecek ve
yayginlastirilacaktir.

Toplumda yasam boyu egitim anlayiginin benimsenmesi amaciyla e-6grenme dahil, yaygin egitim
imkanlari gelistirilecek, egitim ¢agi disina ¢ikmis kisilerin acik égretim firsatlarindan yararlanmalari
tesvik edilecek, beceri kazandirma ve meslek edindirme faaliyetleri artirilacaktir.

Ozel egitim gerektiren égrencilerin egitiminde kaynastirma yéntemine éncelik verilecek ve mevcut
okullarin fiziki kosullari uygun héle getirilecektir.

Egitime ayrilan 6zel kaynaklar egitimde firsat egitligine imkan saglayacak sekilde yonlendirilecektir.
Batun egitim kademelerinde 6zel sektériin payi artirilacak, kamu kaynaklarinin en fazla ihtiyac
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duyan kesimlere yonlendiriimesi saglanacaktir. Etkin bir kalite degerlendirme ve denetim sistemi
kurulmasi sartiyla 6zel yuksekdgretim kurumlarinin acilabilmesine imkan saglanacaktir. Egitim
sisteminin etkinliginin artirilmasi, egitime ayrilan kaynaklarin daha verimli kullaniimasi, égrenciler
ve aileleri Uzerindeki mali, sosyal ve psikolojik yuklerin hafifletiimesi amaciyla egitim sistemi, sinav
odakli yapidan kurtarilacaktir.

Yuksekdgretime giris sistemi, 6grencileri programlar hakkinda yeterli diizeyde bilgilendiren, ilgi
ve yeteneklerini ortadgretim boyunca gok yonlu bir siregle degerlendiren, okul basarisina dayali ve
mufredat programlariyla daha uyumlu bir yapiya kavusturulacaktir. Ortadgretim ve ylksekogretime
hazirlik dershanelerinin 6zel okullara donugtirulmesine yonelik tesvikler saglanacaktir.

MillT Egitim Bakanligi merkez teskilatinda kurumsal kapasite guglendirilecek, tasra tegkilatlarina
ve egitim kurumlarina yetki ve sorumluluk devredilmesi saglanacaktir.

Yuksekogretim Kurulu, standart belirleme, koordinasyon ve planlamadan sorumlu olacak sekilde
yeniden yapilandirilacaktir.

Yuksekdgretim kurumlarinin geffaflik, hesap verebilirlik ilkeleri dogrultusunda idari ve mali
Ozerklige sahip olmalari ve yerel Ozelliklere uygun sekilde uzmanlasmalari saglanarak, sistemin
rekabetci bir yapiya kavusmasi desteklenecektir.

Kaliteli egitim imkanlarinin yayginlagtirilmasi amaciyla egitim kurumlarinda kalite giivence sistemi
kurulacak, kalite standartlari belirlenerek yayginlastirilacak, egitim kurumlarinin yetkileri ve kurumsal
kapasiteleri artirilacak, performans 6lgimune dayali bir model gelistirilecektir.

Orta Vadeli Program (2012-2014)
Egitimin isgiicii Talebine Duyarlihginin Artiriimasi

Egitimin isgucl talebine duyarliliginin artirimasi ve igsgucu piyasasinda talep edilen nitelik ve
nicelikte insan guclinln yetistiriimesi temel amagtir. Bu ¢ercevede;

i) Is diinyasinin talep ettigi nitelikteki isgiiciiniin yetistirimesi amaciyla egitim sistemi ile isgiicii
piyasasi arasindaki uyum, hayat boyu 6grenme perspektifinde, girisimcilik kiltiriiniin benimsenmesi
ile temel beceri ve yetkinliklerin kazandiriimasi yoluyla glgclendirilecektir.

ii) Mesleki egitimin payi ve kalitesi artirilacak, 6zel sektor ve meslek orgutlerinin mesleki egitim
surecine idari ve mali yonden aktif katiliminin saglanmasi icin dizenlemeler yapilacaktir.

iii) Ulusal Yeterlilik Cercevesi olusturularak egitim ve ogretim programlari ulusal meslek
standartlarina gére guincellenecek ve uyumlastirilacaktir.

Egitim Sisteminin Gelistiriimesi

Dugsunme, algilama ve problem ¢ézme yetenegi gelismis, yenifikirlere acik, 6zglven ve sorumluluk
duygusuna sahip, demokratik degerleri ve millt kiltiri 6zimsemis, farkh kuilttrleri yorumlayabilen,
paylagima ve iletisime acik, sanat ve estetik duygulari guglu, bilgi toplumu gereklerine haiz bireyi
yetistirmek egitim politikasinin temel amacidir. Egitim sisteminde kaliteyi yukselten bir dénlsim
programi kapsaminda;

i) Egitimde kalite, rekabet, verimlilik ve firsat esitligini artirmaya yonelik olarak okullari merkeze
alan bir érglutlenme ve butge sistemi gercevesinde egitim yonetimi yeniden yapilandirilacaktir.

ii) E@itimin her kademesinde alternatif finansman modelleri gelistirilecek, 6zel sektorin egitim
yatirimlari kalite odakli bir anlayigla tesvik edilecektir.
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iii) EQgitimin tum kademelerinde okullasma oranlari artirilacak, donanim ve fiziki altyapi
gelistirilecek, bilgi ve iletisim teknolojileri etkin bir sekilde kullanilacak, egitime erisimde bolgeler ve
cinsiyet itibariyla dengesizlikler azaltilacaktir.

iv) Okul tdrlerinin azaltildigi, programlar arasi esnek gegcislerin oldugu ve égrencilerin ruhsal ve
fiziki gelisimleri ile becerilerini artirmaya yonelik sportif, sanatsal ve kulturel aktiviteleri daha fazla
iceren, sinav odakl olmayan bir mufredat donisim programi uygulanacaktir.

v) Ogretmen yetistirme ve gelistirme sistemi, 6gretmen ve 6grenci yeterliliklerini esas alan bir
performans sistemini de icerecek sekilde yeniden yapilandirilacaktir.

vi) Orta ve yuksekogretimde dgrenci ve 6gretim elemani degisimine ve hareketliligini artirmaya
yonelik uluslararasi programlar artirilarak surdurtlecek ve katilim yayginlastirilacaktir.

vii) YOK, Universiteler arasinda koordinasyon saglayan, kalite standartlarini belirleyen ve
denetleyen bir kurum haline dénustirilecek, Universitelerin idari ve mali dzerklikleri artiriimak
suretiyle yuksekogretim sisteminin rekabetci bir yapiya kavusmasi saglanacaktir.

viii) Artan Universite ve 6grenci sayisina bagl olarak ortaya ¢ikan ogretim Uyesi gereksinimi
karsilanacaktir.

ll- FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A- MALI BILGILER

1- BUTGE UYGULAMA SONUGLARI

Tablo 8- Biitge Uygulama Sonuglari

.'?[‘j.’;gE GIDERI | y,I sonu Yil Sonu

Gergeklegen Gerceklegen

Odenek Odenek
01 Personel 21.968.279.034 24.710.155.579 17.075.603.785 29.101.831.422
Giderleri
L 3 530 665,000 4.057.514.022 3.124.053.101 4.616.085.263
Kurumlari
f\ﬁrmg:“"e Hizmet 5 920.352.075 2.942.678.267 3.620.853.087 3.662.503.768
05 Cari Transferler 1.078.045.568 1.069.775.191 1.281.023.034 1.242.620.129
06 Sermaye 2.222.997.956 2.189.500.978 2.737.238.952 2.699.885.182
Giderleri
07 Sermaye
S 349.005.000 348.999.900 29.999.600 26.726.500

32.071.347.633 35.318.623.937 27.868.771.559 41.349.652.264

Not: 2011-2012 yili Kesin Hesap verileri kullaniimistir.
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2011 yih Merkezi Yonetim Butce Kanunu ile Bakanligimiza 34.112.163.000 TL 6denek tahsis
edilmigtir. Tahsis edilen 6denede yil icinde 2.188.721.250 TL eklenmis ve 4.229.536.617 TL
distlmastir. Buna gore Bakanlhigimiza 32.071.310.133 TL tahsis edilen serbest ddenekten yilsonu
gerceklesmeleri sonucunda 35.318.623.937 TL harcanmistir.

2012 yih Merkezi Yonetim Bltgce Kanunu ile Bakanligimiza 39.169.379.190 TL ddenek tahsis
edilmistir.

Bu 6denegin;

Bakanligimiz personelinin maas ve 6zlik haklarina iligskin giderlerinde kullaniimak Uzere “01
Personel Giderleri” harcama kalemine 17.075.603.785 TL 6denek verilmis olup yilsonu itibariyle
13.038.791.523 TL o6denek ustu harcama yapilmisg, 1.007.003.449 TL odenek iptal edilmis ve
29.101.831.422 TL gider gerceklesmistir. 5.560.438 TL 6zel ddenek ise ertesi yila kullaniimak tzere
devredilmistir.

Bakanligimiz personelinin maas ve 6zIUk haklarinailigskin prim 6édemelerinde kullanmak tzere “02
Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri” harcama kalemine 3.124.053.101 TL verilmis
olup yilsonu itibariyle 1.642.331.499 TL 6denek Ustl harcama yapilmig, 150.299.337 TL 6denek iptal
edilmis ve 4.616.085.263 TL gider gerceklesmistir.

Bakanligimiz okul ve kurumlarinin elektrik, su, yakacak, kirtasiye, personel yolluk giderleri,
mahkeme har¢ ve goérev giderleri, hizmet alimi, menkul mal alimlari, gayrimenkul mal bakim ve
onarimlari ile 6grenci tedavi giderlerinde kullaniimak tzere “03 Mal ve Hizmet Alimlari Giderleri”
harcama kalemine 3.620.853.087 TL verilmis olup yil sonu itibariyle 118.694.848 TL 6denek Ustu
harcama yapilmis, 57.832.260 TL 6denek iptal edilmis ve 3.662.503.768 TL gider gerceklesmistir.
19.211.907 TL Ozel 6denek ise ertesi yila kullaniimak tUzere devredilmigtir.

Bakanhdimiz pansiyonlu okullari ile yurtdiginda egitim goéren 6grencilerimizin beslenme ve
barinma ihtiyaclarinda kullaniimak tzere “05 Cari Transferler” harcama kalemine 1.281.023.034 TL
verilmis olup yil sonu itibariyle 178.131 TL 6denek Ustl harcama yapilmig, 38.581.037 TL 6denek
iptal edilerek, 1.242.620.129 TL gider gerceklesmistir.

Bakanligimiz okul ve kurumlarinin bakim, onarim ve donatimin giderleri ile yeni yapilacak
okullarin ingsasinda kullaniimak tzere “06 Sermaye Giderleri” harcama kalemine 2.737.238.952 TL
verilmis olup yil sonu itibariyle 63.705 TL 6denek Ustl harcama yapiimis, 33.039.607 TL 6denek
iptal edilmis ve 2.699.885.182 TL gider gerceklesmigstir. 4.377.867 TL Ozel ddenek ise ertesi yila
kullaniimak Uzere devredilmistir.

Bakanhigimiza TOKI tarafindan yapilan okullara iliskin “07 Sermaye Transferleri” harcama
kalemine 29.999.600 TL verilmis olup yil sonu itibariyle 3.273.100 TL 6denek iptal edilmis ve
26.726.500 TL gider gerceklesmistir.

Ayrica, Bakanhg@miz butcesinden yil igerisinde 12.212.000.000 TL Maliye Bakanhginca
resen dusulerek kendi butcesinin yedek 6denek tertibine, diger taraftan Bakanligimiz birimlerinin
intiyaclarinda kullaniimak tzere de Maliye Bakanhgdinin yedek 6denek tertibinden 744.166.316 TL
Bakanligimiz butcesine aktariimistir.
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Tablo 9- MEB Birimlerinin 2011 Yillari Gergeklesen Odenek ve Harcama Durumlari (TL)

——
Yil Sonu Gergeklesen Odenek m

" Ozel Kalem Md. 2.738.500 2.601.012,86
P10 Teftis Kur. Bsk. 20.384.500 19.806.636,04
1 Bakanlik M. 1.752.295 2.153.596,72
1| Talim ve Ter. Kur. Bsk. 10.946.430 9.770.670,28
1 idarive Ma. Is. Dai. Bsk. 31.998.953,75 28.868.505,53
5| Personel Gn. Md. 13.122.647 12.036.242,01
Hizm. Egt. Dai. Bsk. 14.691.249 13.844.159,83
0 Yayimlar Dai. Bsk. 151.839.807,95 139.271.328,68
1 sagiik isl. Dai. Bsk. 301.664.446 326.930.004,02
L[ Ogrt. Hz. Sos. Is. Dai. Bsk. 49.353.170 55.173.417,69
T Yatir. ve Tes. Dai. Bsk. 152.703.311,58 151.638.696,20
FZ | Egit. Aras. Gel. Dai. Bsk. 7.155.660 5.858.945,08
FEl isletmeler Dai. Bsk. 1.190.391,11 1.105.536,73
I ortadgrenim Burs ve Yurt. Dai. Bsk. 379.156.942 376.923.586,77
" Egt. Arag ve Don. Dai. Bsk. 24.232.294,49 23.745.405,62
H50 Gir. Mes. ve Tek. Eg. Gel. ve Yay. Dai. Bs.  846.000 542.008,40
Strateji Gelis. Bsk. 3.056.696 2.931.464,93
FE Hukuk Masavirligi 5.267.000 6.970.600,79
EI Basin ve Halk. liis. Misv. 297.500 258.400,99
I Yayimlar Tasra Teskilat 6.271.310,57 4.125.338,77
IR willt Egitim [l Madirlikler 902.370.969,80 1.268.524.479,22
PZ1 Okul One. Egt. Gn. Md. 552.721.720 564.902.417,24
PR ikagretim Gn. Md. 16.929.445.753,01 19.554.619.746,15
LI Ortasgr. Gn. Md. 4.564.891.015,51 4.532.665.673,85
L Erkek Tk. 0g. Gn. Md. 2.152.809.756 2.199.762.598,14
I Kiz Tek. Ogr. Gn. Md. 1.141.045.113 1.205.113.688,38
Tic. ve Tur. Or. Gn. Md. 930.867.840 949.397.520,29
i1 Ogretmen Yetis. ve Egt. Gn. Md. 385.315.695 413.065.243,68
PE Din Ogr. Gn. Md. 634.280.917,45 700.422.894,02
[0 Cir. ve Yay. Eg. Gn. Md. 889.375.546 935.957.107,61
Il Yiksekogr. Gn. Md. 194.753.810 190.878.558,49
70 Dis lliskiler Gn. Mid. 31.210.846 20.386.645,74
5D Yurt Dist Egitim Ogretim Gn. Md. 35.961.282 35.348.384,93
EZI Ozel Ogretim Kurum. Gn. Md. 1.016.414.876 1.014.645.637 43
EE Ozel Egitim Reh. ve Dan. Hiz. Gn. Md. 489.723.605,47 500.286.011,87
0 Egt. Tek. Gn. Md. 26.056.805,12 28.484.407,55
Okuligi Bed. Egt. Sp. ve izc. Dai. Bsk. 15.432.978 10.607.364,60

TOPLAM 32.071.347.632,81 35.318.623.937,13

Not: 2011 yili Kesin Hesap verileri kullaniimigtir.
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Tablo 10- MEB Birimlerinin 2012 Yili Gergeklesen Odenek ve Harcama Durumlari (TL)

KURUM/BIRIM Yil Sonu
Gergeklesen

Odenek
_ OZEL KALEM MUDURLUGU 5.849.031 8.736.976

u REHBERLIK VE DENETIM BASKANLIGI 22.710.000 23.253.521
- TALIM VE TERBIYE KURULU BASKANLIGI 12.713.395 9.610.484
_ DESTEK HiZMETLERI GENEL MUDURLUGU 258.751.823 211.016.964
u INSAN KAYNAKLARI GENEL MUDURLUGU 15.901.100 20.135.184
_ BILGI ISLEM GRUP BASKANLIGI 3.898.769 3.961.810
INSAAT VE EMLAK GRUP BASKANLIGI 135.677.701 134.415.090
_ STRATEJi GELISTIRME BASKANLIGI 3.516.381 3.342.859
u HUKUK MUSAVIRLIGI 5.761.633 5.944.912
m BASIN VE HALKLA ILISKILER MUSAVIRLIGI 445.700 378.894
n iL MILLI EGITIM MUDURLUKLERI 839.570.399 2.057.435.541
m TEMEL EGITIM GENEL MUDURLUGU 14.234.911.013  23.315.250.213
m ORTA OGRETIM GENEL MUDURLUGU 3.957.708.107  5.777.460.946

m MESLEKI VE TEKNIK EGITiM GENEL MUDURLUGU 4.066.067.244  5.568.624.777
ﬂ R‘)'A(_SSELI\SE?;JETisTiRME VE GELISTIRME GENEL o .
[0 DIN OGRETIMI GENEL MUDURLUGU 928.095.027  1.025.999.354
HAYAT BOYU OGRENME GENEL MUDURLUGU 1.223.732.722  1.080.587.271
m AVRUPA BIRLIGI VE DIS ILISISKILER GENEL MUDURLUGU 100.139.628  88.969.659
m OZEL OGRETIM KURUMLARI GENEL MUDURLUGU 1.346.768.302  1.343.899.210
m OZEL EGITIM VE REHBERLIK HiZ. GENEL MUDURLUGU 639.627.521 633.534.139
m YENILIK VE EGITIM TEKNOLOJILERI GENEL MUDURLUGU 53.881.423 24.157.594

TOPLAM 27.868.771.559 |41.349.652.264

Not: 2012 yili Kesin Hesap verileri kullaniimigtir.

Bakanlhigimiz 2011 yilinda 652 sayili Kanun Hikmunde Kararname ile yeniden yapilandiriimig
olup 37 olan harcama birimi sayisi 21’e dugUrulmustar. Bu yapilanma sonucunda bazi harcama
birimlerinin 6denegi birden ¢ok hizmet birimine aktarildigindan yillik karsilastirma yapilamamistir.
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Tablo 11- Milli Egitim Bakanligi Biitgesinin Gayri Safi Yurt igi Hasila ile Merkezi Yonetim
Butgcesine Orani (TL)
Milli Egitim Bakanhgi
Biitcesinin

MEB Biitcesi (**) Merkezi Yonetim
Butcesine Orani

YILLAR |GSYH (*) Merkezi Yonetim

Biitcesi (**) GSYH’ye
Orani (%)

(%)
2008 950.534.251.000 222.553.216.800 22.915.565.000 2,41 10,30
2009 952.558.579.000 262.217.866.000 27.446.778.095 2,88 10,47
2010 1.098.799.348.000 286.981.303.810  28.237.412.000 2,57 9,84

2011 1.298.062.004.000 312.572.607.330  34.112.163.000 2,63 10,91
2012 1.435.000.000.000 350.898.317.817  39.169.379.190 2,73 11,16

(*) 2012 yilina kadar Tirkiye istatistik Kurumunun www.tuik.gov.tr adresinden alinarak, her yil
glncellenmektedir.

(**) Bltce Kanunlarindan alinmistir. Merkezi Yoénetim Butgesi Toplami (hazine yardimlari ve
gelirlerden ayrilan pay harig).

Bakanligimiz butgesinin 2012 yili Merkezi Y6netim Butgesi icindeki pay1 % 11,16, gayrisafi yurt
ici hasilaya orani ise % 2,73’dUr.

2- DENETIM SONUGLARI

5018 sayili Kanun uyarinca zorunluluk haline gelen, yénetim sorumlulugu anlayisinin hayata
geciriimesine yonelik olarak stratejik ydnetim anlayisinin benimsenmesi, sireglerle yonetim
sisteminin isler hale getiriimesi, performans esasli bitceleme ile stratejik planin iliskilendirilmesi
ve tum bu sistemlerin saglikli ¢calismasi amaciyla Bakanligimiz blnyesinde i¢ kontrol sisteminin
kurulmasina ydnelik ¢alismalar devam etmektedir.

Milli Egitim Denetgileri tarafindan yapilan denetimler sirasinda tespit edilen hususlar,
Bakanligimiza génderilen ihbar/sikayet dilekceleri, Bakanligimiz merkez, tasra ve yurt digi teskilati
birimleri ile valilik ve kaymakamliklardan gelen ihbar/sikayet ve talepler, Alo 147, BIMER ve MEB
Bilgi Edinme Sistemi araciligiyla ulastirilan ihbar/sikayetler neticesinde, inceleme ve gerektiginde de
sorusturma, Bakanlik Makami, Valilik, Kaymakamlik ve Cumhuriyet Bassavciliklarinin talebi tizerine
de 6n inceleme ¢alismalari yapilmaktadir.

Asagidaki tabloda 2010, 2011 ve 2012 yillarinda, yil iginde denetgilere verilen toplam is sayisi,
sonuglandirilan ve devam eden is sayisi, duzenlenen inceleme, sorusturma ve on inceleme raporu,
su¢ duyurusu raporu, kurum agma izni raporu, mucipli genel denetim raporu, mucipli ders denetim
raporu, vergi muafiyeti taninmasi ile ilgili rapor ve inceleme ile arastirma ve goérus bildirme rapor
sayllar verilmektedir.
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Tablo 12- Son Ug Yilda Yapilan inceleme, Sorusturma ve Diger Galigmalar Sayisi

: o YILLAR
INCELEME, SORUSTURMA ve DIGER CALISMALAR mmm

Denetgilere Verilen Toplam inceleme, Sorusturma ve On inceleme (is) Sayisi 584 560 831
Sonuglandirilan Is Sayisi 584 560 743
Devam Eden Is Sayisi 0 0 88
Diizenlenen Inceleme Raporu 172 164 405
Duzenlenen Sorusturma Raporu 307 310 325
Diizenlenen On Inceleme Raporu 77 70 40
Sug Duyurusu Raporu 45 51 60
Mucipli Genel Denetim Raporu 17 6 -
Mucipli Ders Denetim Raporu 35 43 20
Gorls Yazisi 13 15 21
Vergi Muafiyeti Taninmasi/Taninmamasi ile ilgili Rapor 6 11 10
On Rapor 6 5 5
Tevsi-i Tahkikat 9 2 -
Yonetmelik Taslagi, Komisyon vb. 29 25 8

Her tuarlu kamu kaynaginin elde edilmesi ve kullaniimasinda gorevli ve yetkili olanlar, bu
kaynaklarin etkili, ekonomik, verimli ve hukuka uygun olarak elde edilmesinden, kullaniimasindan,
raporlanmasindan ve kotlye kullaniimamasi igin gerekli 6nlemlerin alinmasindan sorumludur.
Bu sorumlulugun bir geregi olarak, kamu ydnetiminin faaliyetleri, fonksiyonlari, plan ve hedefleri
hakkinda eksiksiz bilginin yonetilenlere sunulmasi neticesinde bu bilginin degerlendiriimesi ve

denetlenmesiyle kamuda etkililik saglanabilecektir.

I N
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B- PERFORMANS BILGILERI

1) FAALIYET VE PROJE BILGILERI

1-1 - FAALIYET BILGILERI

Ders Kitaplari ve Egitim Araglari inceleme

Talim Terbiye Kurulu Baskanliginca inceleme ve degerlendirme iglemleri yapilan ders kitabi ve
diger egitim aracglarina dair sayisal veriler agagidaki tabloda verilmigtir.

Tablo 13- Ders Kitaplar ve Egitim Araglari

T,

Basvurusu yapilan taslak ders kitabi sayisi 403
incelenen kitap sayisi 292
Ders kitabi olarak kabul edilen eser sayisi 158
Ders kitabi olmasi uygun bulunmayan eser sayisi 141
Yeni baskilarinin orijinaline uygunlugu ve giincellenmesi bakimindan incelenen kitap sayisi 113

Ogretim programlarinda yapilan degisikliklerin yansitilmasi kapsaminda incelenen ders

kitaplarinin sayisi e
Ders kitabi yerine kullaniimak tzere incelenen egitim araci sayisi 24
Ders kitabi yerine kullaniimak tzere kabul edilen egitim araci sayisi 21
islem géren diger egitim araglarinin sayisi 36
Egitim araci olmasi uygun bulunan eser sayisi 16
Egitim araci olmasi uygun bulunmayan eser sayisi 20

Rehberlik ve Denetim

Milli Egitim Bakanhgina bagl il ve ilge milli egitim mudurlikleri, resmi okul ve kurumlar ile 5580
sayill Ozel Ogretim Kurumlari Kanunu kapsaminda faaliyet gésteren dzel okul, kurum ve kurslar
ile diger Bakanliklara bagli okul ve kurumlara iligkin rehberlik ve denetim faaliyetleri surdurulerek
raporlanmistir.

Genel Denetim

il-ilge milli egitim mudirlikleri, okul ve kurumlarda egitim, égretim ve ydnetim faaliyetleri
kapsaminda yapilan denetimlerle ilgili asagida yer verilen tabloda 2010, 2011 ve 2012 yillarinda
genel denetimi yapilan okul, kurum ve personel turleri ile sayilar gosteriimektedir.
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Tablo 14- Son Ug Yilda Denetimi Yapilan Okul ve Kurum Sayisi

YILLAR
DENETLENEN OKUL/KURUM/PERSONEL mmm

Denetlenen Resmi Okul Sayisi 957 741 79

Denetlenen Ozel Okul Sayisi

Genel Denetimi Yapilan Toplam Okul Sayisi m-m

Denetlenen Ozel Dershane Sayisi 3.947
Denetlenen il ve ilge Milli Egitim Mudarlagu 23 246 969

Denetlenen Diger Kurumlar Sayisi

Genel Denetimi Yapilan Toplam Okul/Kurum Sayisi m 1.157 m

Basin ve Halklailiskiler

Tablo 15- Bakanhgimiza Elektronik Ortamda Yapilan Bilgi Edinme Basvurularina iligkin
istatistiki Veriler

Birim/Kurum Adi Basvuru Sayisi

Hayat Boyu Ogrenme Genel Midurltgi 7.963
insan Kaynaklari Genel Miidurliigii 5.282
Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Mudirltgi 2.394
Temel Egitim Genel Mudurlugu 1.489
Bilgi islem Grup Baskanhgi 1.158
Ortadgretim Genel Mudurlugu 658
Talim ve Terbiye Kurulu Baskanligi 385
Ozel Ogretim Kurumlari Genel Midurliigi 338
Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Midiirltigi 166
Basin ve Halkla iliskiler Misavirligi 144
Mesleki ve Teknik Egitim Genel Muduirlugui 138
Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Mudirligi 114
Destek Hizmetleri Genel Mudurltgu 104
Strateji Gelistirme Bagkanligi 91
Mustesarlik 62
Din Ogretimi Genel Miidirligii 61
Rehberlik ve Denetim Bagkanligi 51
Avrupa Birligi ve Dis lliskiler Genel Mudiirliigu 42
insaat ve Emlak Grup Baskanlig 14
Hukuk Musavirligi 4

Genel Toplam 20.658
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MILLI EGIiTiM BAKANLIGI KAMU HiZMET ENVANTERI

Kamu hizmet envanteri ile kamu kurum ve kuruluglarinca ydritilen hizmetlerin tespit edilmesi,
hizmetlerde gegensireclerin birlestirilerek tek bir sire¢ modelinin ¢ikariimasi, vatandaslarin hizmetlere
dogru yerden eksiksiz belgelerle basvurmasinin saglanmasi, kamu hizmetlerinde seffaflasmanin
artinlmasi, gereksiz paraflarin azaltilarak imza yetkilerinin alt kademelere devredilmesi, ortak
hizmetlerin tim birimlerde ayni sekilde sunulmasinin saglanmasi, gereksiz yazigsmalarin kaldiriimasi,
bagvurularda istenen belgelerin azaltiimasi, hizmetlerin elektronik ortama aktariimasi, vatandaglara
basvurularinin sonuglanma stresinin bildiriimesi amaclanmaktadir.

Bu cergcevede, Milli Egitim Bakanliginca sunulan hizmetlerin tespit edilmesi icin birimlerde
yetkilendirilen 230 Veri Giris Gorevlisi ve Strateji Gelistirme Baskanhdinda yetkili 2 Veri Onay
Gorevlisi ile e-devlet ortamina girig islemleri tamamlanma asamasina gelmistir.

Tablo 16- Milli Egitim Bakanhgi Kamu Hizmet Envanteri

YAYIMLANAN HiZMET SAYILARI

Merkez Teskilati Hizmetleri 347
il/llge Milli Egitim Miidirligi Hizmetleri 243
Okul/Kurum Muadurligu Hizmetleri 20

IDARI BiRIM KIMLIK KODLARI

1991/17 sayilli Bagbakanhk Genelgesi dogrultusunda uygulamaya konulan haberlesme
kodlarinin, kurumlarin ve/veya birimlerin hiyerargik yapilarinda meydana gelen degisikliklere paralel
olarak degisimini énlemek ve veri biitiinligini saglamak amaciyla Bagbakanlik tarafindan idari
Birim Kimlik Kodlari tretilmigtir.

idari Birim Kimlik Kodlari, devlet teskilati igerisinde yer alan tim kamu kurum ve kuruluslari ile
bunlarin merkez, tasra ve yurtdisi teskilatlarinin tim alt birimleri igin ayri ayri tanimlanmis 8 haneli
tekil ve degismez (unique) nitelikteki koddur.

Bakanlhigimiz merkez, tasra ve yurt digi teskilati ile resmi okullara/kurumlara iligkin tim kodlar
Bagbakanlik ile koordine iginde tamamlanmistir.

MILLi EGiTiM BAKANLIGI HIZMET STANDARTLARI

Bakanlhigimiz tasra teskilati, 18/11/2012 tarihli ve 28471 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak
yurirlige giren “Milli Egitim Bakanhg: il ve ilge Milli Egitim Miidirliikleri Yonetmeligi” ile
yeniden yapilandiriimigtir. Bu dogrultuda il/ilge ve okul/kurum hizmet standartlari Strateji Gelistirme
Baskanligi koordinesinde yeniden guncellenerek Bakanligimiz web sayfasinda yayinlanmis ve
vatandasin gdrebilecedi alanlara asilmasi saglanmistir.

Tasra teskilatini “Kamu Hizmet Envanteri, Hizmet Standartlar” ve “idari Birim Kimlik Kodlari”
konularinda bilgilendirmek amaciyla duzenlenen toplanti 05-09 Kasim 2012 tarihleri arasinda
Aksaray Hizmetici Egitim Enstitisinde 81 ilden 71 kisinin katihmiyla gergeklestiriimistir.
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Tablo 17- Milli Egitim Bakanhgi Hizmet Standartlari

YAYIMLANAN HIZMET SAYILARI

Merkez Teskilati Standartlari 72
il7iige Millt Egitim Midirligi Standartlari 60
Okul/Kurum Mudurliga Standartlar 139

TOPLAM 271

i¢ Kontrol Standartlari Olusturma Galismalari

652 sayih Kanun Hukmunde Kararnamede belirtildigi Uzere, Bakanligimizin merkez ve tasra
birimlerinde yapilan isler tanimlarina gére Milli Egitim Bakanhgi suregleri belirlenmis ve MEB slreg¢
hiyerarsisi olusturulmustur. MEB idari ve mali slrecleri haritalanmis ve sire¢ kiinyeleri ¢gikariimigtir.
Belirlenen slireclerde sadelestirme galismalari yapilarak iyilestiriimeye gidilmis ve MEB Is Surecleri
dokimani hazirlanarak taslak kitap olusturulmustur.

Proje kapsaminda;

* Bakanlik merkez teskilat birimleri ile Grup Baskanlari dizeyinde 27 adet toplanti icra
edilmigtir.

* 652 sayill KHK ile 847 sayili Onay birlikte degerlendirilmigtir.
* Birimlerin fiili durumlari ile Gst norm kurallari karsilastiriimigstir.

* 9 adet yonetsel sureg, 94 adet temel slireg, 27 adet destek slire¢ olmak tzere toplam 130
adet Bakanlik idari sureci tespit edilmigtir.

* Sure¢ matrisi ¢ikariimistir.
* |s akis diyagramlari hazirlanarak basili hale getirilmistir.

Ayrica, MEB birimlerinin is analizleri yapiimis ve buna bagli olarak Bakanlik merkez ve tagrada
mevcut kadro pozisyonlarina gore gorev tanimlarinin yapilmasina devam edilmektedir.

Milli Egitim istatistikleri Orgiin Egitim 2012-2013

Resmi istatistik Programi kapsaminda Milll Egitim Bakanhi§i tarafindan “Ulusal Veri Yayinlama
Takvimi’ne gore 29/03/2013 tarihinde yayinlanmasi gereken “Milli Egitim istatistikleri-Orgiin Egitim
2012-2013” kitabi 3.200 adet bastiriimig olup ilgili kurum ve kuruluglara dagitimi gergeklestirilmigtir.
Ayrica yayinin pdf formatinda elektronik kopyasi Bakanlhgimiz internet sitesinde ve baglantili olarak
Turkiye Istatistik Kurumu “Ulusal Veri Yayinlama Takvimi” resmi internet sitesinde yayinlanmasi
saglanmistir.

Resmi istatistik Programi kapsaminda Tiirkiye istatistik Kurumu tarafindan yayinlanmasi gereken
2011-2012 6gretim yili sonu Yaygin Egitim istatistikleri toplanarak Turkiye istatistik Kurumuna
yayinlanmasi igin génderilmigtir.

Milli Egitim Bakanlhiginin istatistiksel Kapasitesinin Giiglendirilmesi Projesi

MEB'in Istatistiksel Kapasitesinin Giiglendiriimesi Projesinin sézlesmesi 28.12.2010 tarihinde
imzalanmis olup slresi 20 aydir. Acilis toplantisi 20.01.2011 tarihinde, kapanis ve kamuoyu
bilgilendirmesi ise 25.08.2012 tarihinde gerceklesmistir. But¢esi 1.559.750 Avro’dur.
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Projenin genel hedefi, katihm 6ncesi stratejinin ve AB Muktesebatinin uygulanabilmesi igin,
politika kararlarinin alinmasinda kullanilacak egitim alaninda yeterli veri ve analiz yapilmasinin
saglanmasidir.

Projenin 6zel hedefi, egitim alaninda, kullanicilarin AB standartlarina uyumlu, ulusal ve uluslararasi
tanimlara goére diizenlenmis ve karar alma sirecinde temel teskil edecek finans, personel, mezuniyet
bilgileri, 6grenci kayitlari ve okul terk oranlari hakkinda glvenilir ve tutarli verilere ulasabilmeleri i¢in
Milli Egitim Bakanhginin veri toplama sisteminin iyilegtiriimesidir.

Projenin teknik yardim ekibi SOGETI LUXEMBOURG liderligindeki konsorsiyumdur. Strateji
Gelistirme Baskanhgi ve Bilgi islem Grup Baskanli§i personelinden olusan proje yiiriitme ekibi
ile birlikte calisiimistir. YOK, OSYM ve TUiK’den katki alinmistir. Projede toplam 1.405 adam/giin
kullanilmistir. Ug anahtar uzmanin yani sira 21 kisa dénemli uzman mobilize edilmis ve 11 farkli
profilde kullaniimistir. Ocak-Haziran 2012 déneminde toplamda 534 uzman guinl, 202 anahtar
uzmanlar icin, 332 kidemli kisa dénem uzman ve kidemsiz kisa dénemli uzman gunu kullaniimigtir.

2012 Yilinda Tamamlanan Faaliyetler, Raporlar ve Proje Ciktilari
Tamamlanan Faaliyetler

Faaliyet : Birlestirilmis Seminer

Konu : Egitim istatistiklerine iliskin AB tanimlari ve yontemleri hususunda kapasite artirma
Tarih : 22-24 Subat 2012

Yerr : Konya Rixos Hotel

120 kisi

Faaliyet : Taslak Uygulama Kilavuzu Calistayi

Konu : Taslak Uygulama Kilavuzunun Gérusulmesi ve Gelistiriimesi
Tarih : 27-29 Mart 2012

Yer : Ankara Buyuk Anadolu Hoteli

75 Kisi

Faaliyet : Seminar on Awareness Raising

Konu : Karar alma sureclerinde egitim gostergelerinden faydalaniimasi hakkinda farkindalik
yaratiimasi ve yeni istatistik sistemi hakkinda uzmanliklarin artiriimasi semineri

Tarih : 10 May 2012

Yer : Ankara Baskent Teachers House

Faaliyet : iz sistemi ile ilgili, 6zellikle YEGITEK uzmanlarinin katilacagi 3 giin siireli egi-
timin diizenlenmesi

Konu : Bilgi islem Grup Bagkanli§i ve Strateji Gelistirme Bagkanlii uzmanlarina is
zekasi calismalarinin strddrulebilirligini saglamak amaciyla teknik seviyede yapilmis ¢alismalarin
aktariimasi

Tarih : 30-31 Mayis-1 Haziran 2012

Yer : MEB Ankara Hizmetici Egitim Enstitisu Teknikokullar/ ANKARA
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Proje faaliyet planinda yer alan raporlardan;

Ugiincii Ara Rapor (Ocak-Haziran 2012): Proje verilerini ve hedeflerini, faaliyet ve gorevlerin
uygulanmasina ait Ocak-Haziran 2012 dénemi bilesenlerini ve Gglinci 6 aylik raporlama strecini
tanimlamaktadir.

Caligstay Raporu (30 Nisan 2012): Taslak Uygulama Kilavuzunu tartisma ve gelistirme amach
dizenlenmis calistay raporudur. 27-29 Mart 2012 tarihinde 75 katilimciyla gerceklesen calistayin
raporu ulusal ve uluslararasi uzmanlarin katkilariyla hazirlanmistir.

Seminer, Galistay ve Egitim Sonuglarinin Karsilastinimasina iliskin Ortak Rapor (18
Mayis 2012): Projede gergeklestirilen seminer, ¢alistay ve egitim raporlarinin sonuglari arasindaki
farkliliklarin karsilastirimasini iceren ortak raporun detayli incelemesini saglamaktadir.

Seminer Raporu (28 Mayis 2012): Karar alma sureglerinde egitim gdstergelerinden
faydalaniimasi hakkinda farkindalik yaratilmasi ve yeni istatistik sistemi hakkinda uzmanliklarinin
artirlmasi seminerinin ayrintiliincelenmesi raporudur. Uzmanlarin énderliginde katilmcilar tarafindan
saglanan seminer bulgulari hakkinda genel bilgiyi verir ve bu bilgilerin uzmanlar tarafindan yapilan
analizini igerir.

Nihai Uygulama Kilavuzu (18 Temmuz 2012): Verisaglayicilara UNESCO, OECD ve EUROSTAT
(UOE) blnyesindeki egitim istatistiklerine dair ortak veri toplama konusunda yardimci olmak igin
AB normlari ve standartlarinin Bakanligimiza uyarlanmasina iliskin yontem bilimini aciklamaktadir.
Kilavuz uluslararasi organizasyonlar tarafindan kullanilan kavram ve tanimlarin Turk egitim sistemi
baglaminda nasil yorumlanmasi gerektigini, Bakanligimiz kullanicilari tarafindan kullanilan is zekasi
gerecinin UOE standartlari ile uyumlu hale nasil getirilecegini ve UOE anketleri doldurulurken
Tarkiye’deki egitim istatistiklerinin nasil kullanildiini ele alir. Ayni zamanda, UOE veri taleplerini
yanitlamak icin ihtiya¢c duyuldugunda tahmin yéntemlerinin kullanimina iligkin éneriler sunmaktadir.

Final Raporu (10 Eylul 2012): Rapor proje verisini ve hedeflerini, faaliyet ve gorevlerin
uygulanmasina ait Ocak 2011-Agustos 2012 dénemi bilesenlerinin listesini ve projenin toplam 20
aylik yasam donglsini tanimlamaktadir.

Caligsma Ziyareti 4 ama¢ ve kapsam: Baslangi¢ raporunda kabul edilmis ¢alismalara uygun
olarak 12-14 Haziran 2012 tarih araliginda diizenlenen 3 gin sureli 4. Calisma ziyaretidir.

Avrupa Birligi kurallarini ve standartlarini adapte etmede en basarili (ilke olan isveg Milli Egitim
Bakanhgina duzenlenen ziyarette Bakanligin Avrupa Birligi normlarini ve standartlarini egitim
istatistiklerine uygulamalari incelendi. isve¢ Egitim Bakanligina gerceklestirilen calisma ziyareti
neticesinde, Bakanligimizin ulusal ve uluslararasi gostergelerin farklarini anlama ve karar verme
sureci kullaniminda farkindalik olusturmayi amaglamaktadir.

Sonug:
Mebistatistik projesi ile;

* Bakanhgimizin veri toplama ve dagitim sistemi degerlendirilmis ve AB Ulkelerindeki en iyi
uygulamalarla kargilastiriimistir.

* Bakanligimizin altyapisi ve yazilim portfoyu degerlendirilmis ve AB Ulkelerindeki en iyi
uygulamalarla karsilastiriimigtir.

* Avrupa Istatistik Kurumunun egitim istatistikleri metodolojisi agiklanmis ve Bakanligimiz
Ozelliklerine adapte edilmistir.

* Karar vericilerin, karar alicilarin ve teknik kadronun teknik ve idari kapasitesi gelistiriimistir.
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* Bakanligimiz veri tabanlarinin seviyeleri Avrupa Birligi standartlariyla uyumlu sekilde ar-
tirlmaya calisiimigtir.

* Avrupa listatistik Kurumu normlari ve standartlari ile uyumlu givenilir ve analiz edilebilir
veriler olusturulmaya calisiimistir.

* Bakanligimizin yeni istatistik sistemine iliskin uzmanlik ve karar alma strecinde istatistik
gostergelerinin kullanimina dair Bakanligimiz uzmanlari ve karar alicilar arasindaki far-
kindalik artirilmistir.

Avrupa Istatistik Kurumu normlariyla uyumlu Bakanligimizin yeniistatistik sistemi kullanilmaktadir.
Projenin web sitesi (http://mebistatistik.meb.gov.tr) aciimistir.

Milli Egitim Bakanlgi Buitgesinin Kontrolii ve Bltgeye Dayali Okul Egitim Performansinin
izlenmesi Projesi (e-Performans Biitce)

Hacettepe Universitesi ile isbirligi icerisinde TUBITAK Kamu Kurumlari Arastirma ve Gelistirme
Projelerinin Destekleme Programi (1007) kapsaminda 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanununun 6ngoérdigu yeni yonetim anlayiginin Bakanligimizda yerlesmesi igin stratejik plana
dayali butge performansinin dlcimuine yoénelik bilgi teknolojileri destekli yénetim bilgi sistemi
olugturulmasinin amagclandigi “Milli Egitim Bakanligi Butgesinin Kontrolli ve Butceye Dayali Okul
Egitim Performansinin izlenmesi Projesi (e-Performans Biitge)” galismalari kapsaminda 15 Mart
2012 tarihinde Baskent Ogretmenevinde calistay diizenlenmistir. Calistayda e-performans biitce
yaziliminda kullanilacak olan kataloglarin hazirlanmasi ve glncellenmesi i¢in grup calismalari

yapilmig, bu calismalarda toplam 29 katilimci yer almistir.

e-performans Butce Projesi kapsaminda gelistirilen Bakanlik merkez ve tasra teskilati birimlerinin
stratejik plan, bltgce, harcama, performans ve raporlamalara iligkin tim is ve islemlerini yapacaklari
organizasyon ve planlama modull, butceleme modull, kaynak yonetimi modulli ve raporlama
modullerinden olusan “mebnet” ydnetim bilgi sistemi yazilimi “mebnet.meb.gov.tr” internet adresinde
kullanima agilmigtir. Mebnet yaziliminin ve yazilima iligkin streclerin derslerinin anlatiimasi
amaciyla 04-08 Haziran 2012 tarihleri arasinda Diizce Akgakoca Ogretmenevinde “e-Performans
Biitce” semineri diizenlenmistir. Bu kapsamda pilot olarak belirlenen illerden Ankara, istanbul,
izmir ve Kahramanmaras illeri ile bazi merkez birimlerden belirlenen toplam 83 temsilci seminere
katilmigtir. E@itim, anlatim, soru-cevap ve uygulama yontemleriyle yogun grup calismalari seklinde
gerceklesmistir.

Bakanhgimiz ilgili birim personeline kullanici tanimlari yapilarak Harcama Yoénetim Modulu
kullaniimaya baslaniimistir. Bu amagla 04-05 Temmuz 2012 tarihlerinde ve 22 Kasim 2012 tarihinde
yuklenici firma uzmanlari tarafindan modul ile ilgili blitce ve harcamadan sorumlu personele egitim
verilmigtir.

Bakanhgimiz 2013 Mali Yili Performans Programinin “mebnet” ydénetim bilgi sistemi tGzerinden
yapilabilmesi i¢in 22 Kasim ve 29 Kasim 2012 tarihlerinde ilgili birim personeline performans modulu
ile ilgili egitim verilmistir.

Performans Yonetim Sistemi (PYS)

Bakanlhigimiz hizmet birimleri, tasra teskilati, okul ve kurumlaricin kurumsal ve bireysel performans
Olgutleri ve yeterliliklerin belirlenmesi ile bunlarin 6lgimind yapacak, Bakanligimiza bagli okul
ve kurumlar ile galigsanlarin mevcut durumlari ile beklenen durumlari arasindaki farki saptamayi,
surekli iyilestirme gelistirmeyi amaclayan c¢oklu veri kaynagina ve sayisal gostergelere gore dlgim
yapan Performans Yonetimi Calismalari ile ilgili olarak; pilotlamasi yapilan 14 ilin sonuglarina goére
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modelleme (gecerlik/guvenirlik) testleri yapilmis, buna gére egditim kurumlari ve ¢alisanlari ile ilgili
kriterler revize edilerek yeniden sisteme yuklenmis ve sistemin modull yeniden diizenlenmistir.

Hukuk Faaliyetleri

2012 yih icerisinde Bakanhdimiz ile ilgi olarak acgilan 9.198 idari, 1.336 adli ve 450 icra takip
davasi olmak Uzere toplam 10.984 yeni dava ile, ge¢mis yillarda acgilan ve devam etmekte olan
davalara iligkin is ve islemler yasal sureleri icerisinde yerine getirilmistir.

Ayrica, Bakanlik kuruluslari tarafindan hazirlanan veya diger bakanliklardan ya da Bagbakanlktan
gonderilen kanun, tizik ve yonetmelik tasarilari hukuki agidan incelenmis 82 kanun, tuzik,
yonetmelik tasarisi ve yonerge ile 338 hukuki konulara iliskin olmak Gzere toplam 420 adet hukuki
gorus verilmistir.

Okul Oncesi Egitimi

2011-2012 egitim 6gretim yilinda okul éncesi egitim ¢agi ¢ocuklarinin (48-72 ay ¢ag nifusunun)
% 44.04’0 okullagmistir.

Okul 6ncesi egitimin gelismesine ve yayginlagsmasina katkida bulunmak, bu konuda kamuoyu
olusturmak, anne-babalarin ve toplumun dikkatini gekmek ve okul dncesi egitimle ilgili calismalar ve
yatirimlara dncelik vermenin gerekliligini genis kitlelere anlatabilmek igin 2012 yilinda Glke genelinde
“Okul Oncesi Egitim Senlikleri” diizenlenmistir.

2012 yili icin merkezi butgeden 235 anaokulu planlanmis olup, hayirsever, tadilat, dontsum,
kamu kurum ve kuruluslarinin yaptiklari ile birlikte 305 anaokulu hizmete aciimistir. A¢ilan okullarin
tamaminin donatimi yapilmistir.

OKUMA KULTURU VE KUTUPHANELER iLE iLGILi FAALIYETLER

1- Okullar Hayat Olsun Projesi kapsaminda okul kiitliphanelerinin z-kitiphane (zenginlesti-
rilmis kitliphaneler) haline getiriimesi icin Merter Platformu Dernegi isbirliginde Temmuz
2012'de “Z-Kitiphanelerin Kurulmasi ve Okuma Kultirinin Gelistiriimesi ProtokolU” ya-
pilmistir.

2- Bu protokol kapsaminda Merter Platformu Dernegi isbirligi ile Kasim 2012°de istanbul’da
6 okulda z-kitiphane kurulmustur.

3- Hayirseverler isbirligi ile Kasim 2012’de istanbul ilinde 1 okul, Aralik 2012’de Ankara ilin-
de 3 okul olmak Uzere toplam 4 okulda, 4 adet z-kiitiphane kurulmustur.

4- ilkokul ve ortaokul icin 3 adet okul kiitiiphanesi ic mimari tasarimi gelistiriimistir.
5- Ortadgretim kurumlari icin érnek okul kitiphanesi ic mimari tasarimi gergeklestiriimistir.

TUBITAK protokoliiniin 6.3.5 maddesine istinaden okuma sevgisini asilamak ve okumayi tesvik
etmek amaciyla 6grencilere ydnelik 25.06.2012 tarihli ve 69 sayili Kurul karariyla uygulamaya
konulan ilkégretim kurumlari (ilkokullar ve ortaokullar) haftalik ders gizelgesinin se¢meli dil ve anlatim
ders grubu igerisinde yer alan Okuma Becerileri ile Yazarlik ve Yazma Becerileri derslerinin 6gretim
programlari geligtirilmistir.

Ucretsiz Ders Kitabi Temini Projesi

Egitimde firsat ve imkéan esitligine yonelik olarak yurGtilen projelerden bir digeri olan Ucretsiz
ders kitabi1 temini projesi kapsaminda 2003 yilinda ilkdgretimde 81.834.281 adet kitap dagitiimis,
bu kitaplar igin 157.523.013 TL ddeme yapilmistir. ilk kez 2006 yilinda ortadgretim dgrencileri de
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kapsama alinmis ve 142.307.609 adet kitap dagitilarak bu kitaplar igin 267.583.942 TL 6denmistir.
2012 yilinda ise toplam 205.758.507 adet kitap dagitilmis, bu kitaplar icin toplam 325.051.457 TL
6denmistir. 2003 yilindan 2012 yilina kadar toplam 1.544.362.340 adet kitap dagitiimis ve toplam
2.618.969.265 TL 6deme yapilmigtir.

Tablo 18 - Yillar itibariyla Ucretsiz Ders Kitabi Dagilimi

ilkdgretim Ortadgretim
Yillar ” ”
2009 129.004.189 186.466.684 58.428.930 99.542.475
2010 133.472.874 210.161.602 63.121.837 115.085.003
2011 129.364.298 226.656.047 85.993.271 149.477.788
2012 143.128.458 213.288.588 62.630.049 111.762.868

Tagimal ilkogretim Uygulamasi

Milli Egitim Bakanligi Tagimali ilkdégretim Yoénetmeligi dogrultusunda yiritiimekte olan Tagimali
ilkogretim Uygulamasinda, ilkdgretim kurumu bulunmayan, gesitli nedenlerle egitim-6gretime
kapali olan ilkokul ve ortaokul égrencilerinin tagsima merkezi okullara gunu birlik tasinarak egitime
erigsimlerinin saglanmasi amaclanmaktadir.

Tablo 19- Tagima ve Yemek Maliyeti Verileri

Ao Ogrenci Tasima ve Yemek Yillik Maliyet Ginliik Maliyet

Tasima 687.508 498.078.052,36 724,47 4,04
2010-2011

Yemek 626.575 236.035.128,21 376,71 2,11

Tasima 741.759 603.081.464,62 893,57 5,16
2011-2012

Yemek 623.282 245.185.720,00 381,19 2,25

Tasima 810.909 621.406.673,98 766,31 4,26
2012-2013

Yemek 636.288 265.415.540,00 378,92 2,11

Yatili Bolge Ortaokullari ile ilgili Faaliyetler

1739 sayil Milli Egitim Temel Kanununun 25 inci ve 222 sayili ilkégretim ve Egitim Kanununun 9
uncu maddelerinde nifusun az ve daginik oldugu yerlerde, kdyler gruplastirilarak merkezi durumda
olan kdylerde ilkdgretim bolge okullari, gruplastirmanin mimkin olmadigi yerlerde ise yatili ilkdgretim
bolge okullarinin agilacagi hukme baglanmigtir.

6287 sayili ilkdgretim ve Egitim Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun
ile yatili ilkdgretim boélge okullari, yatili bélge ortaokullarina dontsttriimustar.
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Tablo 20- Yillara Gore Yatili Bolge Ortaokullarindaki Sayisal Veriler

Yatili ilkdgretim Boélge Okullari
Yillar Okul Sayisi | Kapasite
R

2001-2002 188.478 44.387 113.217 157.604
2002-2003 521 194.376 48.191 118.372 166.563
2003-2004 535 201.635 52.416 115.838 168.254
2004-2005 554 206.671 55.388 117.100 172.488
2005-2006 562 207.125 56.086 108.330 164.416
2006-2007 589 210.975 58.225 107.243 165.468
2007-2008 604 211.674 58.709 100.946 159.655
2008-2009 579 200.502 54.140 58.676 112.816
2009-2010 574 195.573 60.249 88.214 148.463
2010-2011 538 184.807 57.689 78.260 135.949
2011-2012 492 159.765 52.578 67.332 119.910
2012-2013 459 141.155 55.554 63.407 115.961

Ulkemizde 459 yatili bdlge ortaokulu bulunmaktadir. Bu okullarimizda toplam yatih égrenci
kapasitesi 141.155 olup yatili 6grenci sayisi ise 115.961'tir.

Ortadgretim Faaliyetleri

2012-2013 egitim ve ogretim yilina baglamak Uzere 168 Anadolu lisesi, 3 fen lisesi, 2 Anadolu
ogretmen lisesi, 1 glzel sanatlar ve spor lisesi ve 1 genel lise olmak tzere toplam 175 okul aciimistir.

2012-2013 egitim-dgretim yilinda Ortadgretim Genel Mudurligine baglh 3.304 okul bulunmaktadir.
Bu okullarimizdaki toplam 59.450 derslikte 1.816.149 &grenci 6grenim goérmektedir. Genel olarak

derslik basina 31 6grenci dusmektedir. Ancak 6zel yonetmelikleri geregdi sinif mevcutlari fen ve
sosyal bilimler liselerinde 26, Anadolu, Anadolu 6gretmen liseleri ile glizel sanatlar ve spor liselerinde
ise 30°dur.

1.627 Anadolu lisesindeki 895.360 6grenci 33.995 derslikte (26,3), 299 Anadolu 6gretmen
lisesindeki 96.025 6grenci 4.659 derslikte (20,6), 144 fen lisesindeki 38.670 6grenci 2.032 derslikte
(19), 91 glzel sanatlar ve spor lisesindeki 20.840 6grenci 1.005 derslikte (20,7), 32 sosyal bilimler
lisesindeki 8.266 6grenci 522 derslikte (15,8) programlarinin 6ngordigu sekilde 6gretim yapmaktadir.
Ancak, devam eden ve kademeli olarak kapatilarak Anadolu lisesine donustirilecek veya Mesleki ve
Teknik Egitim Genel Mudurligune devredilecek 1.111 genel lisede 756.998 6grenci, 17.237 derslikte
(43,9) 6gretim yapmaktadir.

I
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Tablo 21: Egitim ve Ogretim Y1l istatistiki Bilgileri (2012-2013)

Derslik : (0] (1]
s Derslik
_ ayisinin | g na Sayisinin
g: r?éllk bqrt:e-tim s g“rtr:tim
¢ ig?ndeki ggrlesr:ci iggijndeki
Orani (%) | °&Y Orani (%)

Ogrenci
. Sayisinin
Ogrenci | Orta-

Ogretmen
Sayisinin
Orta-ogretim
icindeki
Orani (%)

Okul Tiri

Sayisi ogretim
icindeki
Orani (%)

FenLisesi 38.670 0,81 2944 126 2032 1,66 19 144 1,48
Anadolu g5 o5 51 6.638 2,85 4659 3,82 20.6 299 3,09
Ogr. Lisesi

Sosyal Bil. ¢ 554 0,17 699 0,30 522 0,42 15.8 32 0,33
Lisesi

ﬁ';ggi"'“ 895360 18,82 55.364 23,81 33.995 27,88 26.3 1627 16,82
Glzel

Snt.VeS. 20.840 0,43 1978 0,85 1.005 0,82 20.7 91 0,94
Lisesi

Lise 756.998 15,91 31.443 13,52 17.850 14,64 1111 1148

Tablo 22: Ortadgretim Genel Midiirliigiine Bagh Okullarin Yeni Kayit,
Mezun ve Toplam Ogrenci Sayilari

Toplam Ogrenci Sayisi Yeni Kayit Ogrenci Sayisi

Okul Tiirti

Fen Lisesi 19.354 19.316 38 670 6.068 5.741 11.809 5.987

Anadolu Ogretmen = -, 015 44983 15.838  12.503 m 16.493
Lisesi

Sosyal Bilimler Lisesi 4296 3970 WL 1307  1.033 m

Anadolu Lisesi 475304 420056 BRI 113.951 98557 m 199.051
Guzel Sanatlar ve 10209 10631 [PARIN) 2889  3.020 3.195
Spor Lisesi

Lise 360.895 396.103 756 e 83237 97221 [RELRELEM 120346
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Tablo 23: Okul, (")grenci Derslik Sayilarinin Kargilastiriimasi (2002-2013)

(o] (1| Say|3| Ogrenci Sayisi Derslik Say|5|

Okul Turu Artis Artig g::i
Oran (%) Oran (%) (%)
0

GenelLise 1584 1411  -30 1.264.139 756.998  -40.1 28.664 17.850 -37.7
G’;ggi"'“ 424 1627 284 218122 895360 3104 8685 33995 2914
FenLisesi | 58 144 148 12.022 38670 2216 756 2032 1687
f‘i’;z‘s’ic"“ ogr 402 209 193 31519  96.025 2046 1644 4659 1833
Gizel San. g 91 o) 6.469 20.840 222.1 435 1.005 1310
ve Sp. Lisesi

Eosyal Bil. 8.266 )

1Sesli

Ders Kitaplari

2011-2012 egitim ve o6gretim yilinda ortadgretim kurumlarinda okutulmakta olan Bakanhgimiz
baskisi ders kitaplari 12.09.2012 tarihli ve 28409 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Yodnetmelik
Ooncesinde yururlikte olan 31.12.2009 tarihli ve 27449 (4. Muikerrer) sayili Resmi Gazetede
yayimlanan Ders Kitaplari ve Egitim Araglari Yonetmeligi dogrultusunda “Yazdirma” veya “Siparig”
usuliine goére hazirlattinimistir.

Yazdirma, Bakanhigimiza bagh okullarda gorevli 6gretmenlere veya bunlardan kurulacak
komisyonlara hazirlattiriimaktadir. Bu komisyonlar, cesitli illerde tespit edilen okullardaki
uygun mekéanlarda calismaktadir. Siparis ise ilgili birim tarafindan hazirlanan ve Talim
ve Terbiye Kurulunca uygun bulunan sartname esaslarina gore komisyon veya kisilere
hazirlattirnimaktadir. Bu kategorideki kitaplari daha ¢ok o6gretim liyeleri kendi imkanlariyla
hazirlamaktadir.

Ortadgretim kurumlarinda okutulmakta olan Bakanh@imiz baskisi ders kitaplari il Milli Egitim
Mudarltkleri (Ankara, Aydin, Bursa, Erzurum, Eskisehir, Istanbul, Izmir, Kayseri, Malatya, Samsun ve
Trabzon) buinyesinde kurulan komisyonlarca yazdirma usuline gére hazirlanmigtir. Ankara, Bursa,
Eskisehir, Istanbul, Izmir, Kayseri, Samsun ve Trabzon Il MillT Egitim Muadurligua binyesinde kurulan
ders kitabi yazim komisyonlarinin ¢alismalari Makamca 31.12.2012 tarihinde sonlandiriimigtir.

Bu kapsamda yapilan ¢aligmalar sonrasinda;

* 2006 yilinda 2 ders kitabi,

* 2007 yilinda 7 ders kitabi,

* 2008 yilinda 8 ders kitabi, 28 egitim araci,
* 2009 yilinda 47 ders kitabi, 14 egitim araci,
* 2010 yilinda 22 ders kitabi, 22 egitim araci,
* 2011 yilinda 20 ders kitabi, 16 egitim araci,
* 2012 yilinda 19 ders kitabi, 3 egitim araci,
hazirlattiriimis ve kabul edilmigtir.
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Pansiyon ve Burslar

01.01.2012-20.11.2012 tarihleri arasinda toplam 47 6grenci pansiyonu hizmete aciimistir. 4.645
erkek, 4.567 kiz olmak Uzere 9.212 yatak kapasitesi sisteme eklenmistir. 2012 yili hedefimiz olan %
5 oraninda burslu ve yatili 6grenci sayisini artirmak hedefine ulasiimigtir. Bursluluk ile ilgili hizmetler
okul odakli olarak ILSIS projesi kapsaminda e-Burs modiilii {izerinden yriitiimektedir.

Bakanlhigimiz yatillik ve burs hizmetlerinden vatandaslarimizin en iyi sekilde istifade edebilmesi
icin hizmetlerimizi web ortaminda da yayimlamaktadir. Sivil toplum kuruluslariyla yapilan igbirligi
protokolleri cergevesinde burs hizmetleri devam etmektedir.

2012-2013 egitim o6gretim yilinda 122.001 &grencinin barinma hizmetlerinden faydalandigi
gorulmektedir. Bu rakamin toplam &gdrenci sayisi icerisindeki orani ise % 7 civarindadir. Mevcut
pansiyon kapasitesinin % 77’si dolu olup 36.927 kisilik bos kontenjan bulunmaktadir.

Tablo 24: Ortaégretim Genel Mudiirliigiine Bagh Okullarin Pansiyon Sayisi ve
Kapasitesi (2012-2013)

Barinan Ogrenci

Pansiyonun
Bagh Oldugu
Okul Tiirui
Pansiyonun
Bagh Oldugu
Okul Tiiri

Doluluk Orani (%)

Fen Lisesi 17.092 Blesry| 72

Sosyal
Bilimler 0 0 23
Lisesi

3.284 75

Anadolu
Ogretmen 38 50 138
Lisesi

28.639 |[CPALFAN 4475 < 6.355  23.165 80

Anadolu

L 102 95 103
Lisesi

22116 EEEEDES 11.352  12.963 15.479 ELREALES 80

Guzel
Sanatlar ve 5 4 50
Spor Lisesi

602 9.906 605 401 6.344 Rl 66

Genel Lise 6 8.762 6.153  11.924 [IR:EEEN 6.571  4.590 8.976 ANKYAE 75
7

5 42 57
Topiam 213 192 | 50 |94 30071 27400 | 100771 150928 | 29200 24301 | 340 | 122001 |7

2013 yih verilerine gore genel ortadgretim kurumlarinda 63.763 erkek, 69.309 kiz 6grenci olmak
Uzere toplam 133.072 6grenciye burs verilmektedir. Bir 6grencinin 3 ayda bir aldigi burs tcreti 375.84
TL'dir.
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Tablo 25: Ortaégretim Genel Miidiirliigiine Bagh Okullardaki Burslu Ogrenci Sayilar
(2012-2013)

Burs Alan Ogrenci Sayisi
Okul Tiri
e e o

Fen Lisesi 6.044 5.392 11.436
Anadolu Ogretmen Lisesi 16.804 12.709 29.513
Sosyal Bilimler Lisesi 584 535 1.119
Anadolu Lisesi 44.333 43.127 87.460
Guizel Sanatlar ve Spor Lisesi 142 169 311
Lise 1.402 1.831 3.233

2012 yilinda 8. siniftan mezun olan 6égrencilerin % 39’unun 2012-2013 egitim-6gretim yilinda
Ortadgretim Genel Mudurligine bagh okullara yerlestigi goértlmektedir. Bu oran igerisinde kiz
ogrencilerin sayisi erkek dgrencilerin sayisindan daha fazladir.

Tablo 26: Ortaégretim Kurumlarina Kayit Yaptiran Ogrencilerin Genel Miidiirliikler
Duizeyinde Dagilimi (2012-2013)

I 3 S R (T

Ortadgretim Genel MiidirlGgil 219.983  224.735 39,4
Din Ogretimi Genel Mildiirliigil 83479  87.800 152

Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidirligii 460.260 264.768 195.492 40,8
O;_el__EQ_itviw ve Rehberlik Hizmetleri Genel 3.652 1882 0.5
Midurliiga

Polis Koleji, Miizik ve Sahne Sanatlari Lisesi m 353 89 0
Ozel Ogretim Genel Miidiirliigii m 23.264 23.060 4.1

ToPLAM tr20ss 549 |s3008 |10 |

Ogrenci Kontenjanlari
Merkezi Sistemle Yapilan Sinav Sonucu Ogrenci Alan Okullar
2012-2013 egitim-6gretim yili icin;

* Fen Liselerine 12.480,

* Sosyal Bilimler Liselerine 2.522,

* Anadolu Liselerine 226.900

* Anadolu Ogretmen Liselerine 29.880

olmak Uzere, toplam 271.782 kontenjan verilmistir. Bu okullara 2011-2012 egitim-6gretim yilinda
verilen 6grenci kontenjani ise 206.296’dIr.
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Yetenek Sinavi ile Ogrenci Alan Okullar

2011-2012 egitim ve 6gretim yilinda guizel sanatlar ve spor liselerinin resim alanina 2.070, mizik
alanina 2.070, spor alanina 2.280 olmak Uzere toplam 6.420 kontenjan verilmistir. 2012-2013 egitim
ve Ogretim yilinda guzel sanatlar ve spor liselerinin resim ve muzik alanlarina 2.100’er ve spor
alanina ise 2.610 olmak Uzere toplam 6.810 kontenjan ayrilmigtir.

Tasimali Ortadgretim Uygulamasi

Okula erigimi saglamak Uzere 2010-2011 egitim-6gretim yilinda Tasimali Ortadgretim Projesi
baslatilmistir. S6z konusu proje ile yasadiklari yerlesim yerinde devam edecegi okul tirti bulunmayan
veya istenilen dizeyde egitim verme niteligini ve 6grenci sayisi bakimindan verimliligini kaybetmis
bu ve buna benzer nedenlerle kapatilmasi gereken okullarin dgrencileri en yakin ilce merkezine
tasinmaktadir.

Proje kapsaminda 2010-2011 egitim-6gretim yilinda 9'uncu sinifa devam eden 72.432, 2011-
2012 yihnda 9, 10, 11 ve 12 nci siniflara devam eden 154.203 6grenci taginmistir. 2012-2013 yilinda
ise 364.401 6grencinin tagima ve yemek gideri 311.427.553 TL'ye mal olmustur.

Son Ug yil igerisinde tasinan égdrenci sayisinda ve buna paralel olarak giderlerde ciddi bir artis
s6z konusudur. Ogrenci sayisi % 420, gider ise % 551 oraninda artmistir. Bu oranlar projenin basarili
bir sekilde yuruttldagunin gostergesidir.

Tablo 27: Ortadgretim Genel Mudurliigii Tagima ve Yemek Maliyeti Verileri

Tasinan Ogrenci "
Séretim Yillar: darenci Yemek Yiyen Tagima ve Basina Ogrenci Basina
9 9 Ogrenci Sayisi | Yemek Gideri | Yillik Giinliik Maliyet
Sayisi .
Maliyet
2010-2011 72.432 50.840 88.068.226 1.215,65 6,74
2011-2012 154.203 111.714 190.717.524 1.236,79 6,87
2012-2013 364.401 299.237 415.182.742 1.139,36 6,33

OSYS Sonuglarina Gére Ogrenci Basarilarinin Degerlendirilmesi

Ortadgretim kurumlarinda ylUksekogretim kurumlarinin 4 yillik lisans programlarina yerlesen
ogrencilerin ortalamasi 2010 yihinda % 24,20 iken, 2011 yilinda bu oran % 21, 2012 yilinda ise %
22,76 olmustur. Yuksekogretime gecis oranlarina baktigimizda, 2011°’de dnceki yila gore yaklasik %
3’luk bir dists yasandigi gorilmektedir. 2012°'de ise 2011°e gdre bir ylkselis s6z konusudur. Fakat
bu ylkselise ragmen 2010 yilindaki oran yakalanamamisgtir.
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Tablo 28: Son Sinif Duzeyinde Yuksekogretime Gegis Oranlari (2010-2012) (%)

Ortadgretim 3449 673 411 322 52 28 34.6 63 23
Genel Mudurlugi

Fen Lisesi 683 006 001 66 ] 001 6713 0,07 0,04
Anadolu 45, 545 001 69 - 001 66,59 026 013
Ogretmen Lisesi

Sosyal Bilimler . g- ; 001 88 ; 001 8260 - 028
Lisesi

ClEs SEUELET 001 001 15 0,01 19 214 249 141
ve Spor Lisesi

Anadolu Lisesi 62,3 1,1 1,6 62 1 0,06 62,54 1,16 0,47
Genel Lise 23 9.1 54 20 7 37 215 8.9 32
Mesleki ve

Teknik Egitim 3.9 574 55 39 47.9 42 55 4806 407
Gn. Md.

Din Ogretimi =~~~ 5404 693 265 21 4 145 19,03 482 1776
Genel Muduarlagu

Diger 257 2206 10,8 2062 1793 876 206 184 1116

[ Toplam 2420|2318 161 |21 20 145 [2276 [21.14 _|483

Resmi-Burslu Ogrenci iglemleri

Ulkemizdeki yliksekogretim kurumlarinin 6gretim elemani, Tirkiye Petrolleri Anonim Ortakhgi,
T.C. Devlet Demiryollari isletmesi, Orman ve Su isleri Bakanligi, Devlet Meteoroloji isleri Genel
MudUrlGguile birlikte Orman ve Su isleri Bakanligi Collesme ve Erozyonla Miicadele Genel Mudurliigu,
Orman ve Su isleri Bakanh@ Su Yénetimi Genel Mudiirligi ile Ulusal Bor Arastirma Enstitiisiinin
de uzman personel ihtiyacinin karsilanmasi amaciyla 1416 sayili Kanuna dayali olarak lisansustu
o6grenim goérmek Uzere yurt disina resmi-burslu statide 6grenci génderilmesi projesine 2012 yilinda
da devam edilmistir. S6z konusu burs kapsaminda, yurt disina lisansistl 6grenim icin gdnderilecek
ogrencilerden, 6grenim gorecekleri Ulkelerdeki egitimleri icin yeterli yabanci dil puani olmayanlara,
Ankara’da Hacettepe, Gazi ve Ankara Universitelerinde; istanbul’da Marmara, istanbul ve Yildiz
Teknik Universitelerinde; izmir'de Dokuz Eyliil Universitesinde; Antalya’da ise Akdeniz Universitesinde
yabanci dil 6grenimi gormeleri saglanmistir. Yabanci dil 6grenimini tamamlayan 6grencilerin, yurt
diginda dil 6grenimine devam etmelerinin saglanmasi amaciyla Ataseliklerle/Musavirliklerle gerekli
yazismalar yapilmig, gelen kabul belgeleri (akseptanslar) 6grencilere ulastirilarak yurt disina ¢ikis
islemleri tamamlanmigtir.

2012-YLSY Kilavuzu, Yiksekogretim Kurulu Baskanlh§i, kamu kurum ve kuruluslari ve OSYM
ile isbirligi yapilarak hazirlanmistir. 2012-2013 egitim ve dgretim yilinda verilen yurtdigi bursu icin
adaylarin seciminde Akademik Personel ve Lisansusti Egitime Giris Sinavi (ALES) sonuclari
kullaniimistir. Son Gg yil igerisinde yapilmis olan ALES’ten en az 70 puan almis olanlar ile bayanlarda
1984, erkeklerde 1986 ve daha sonraki yillarda doganlar, lisans 6grenimi ile ilgili genel akademik
not ortalamasi “4 tUzerinden 2,75”, “100 tzerinden 70,” “10 Gzerinden 7” veya daha yukari olanlarin
bagvurulari 16-23 Temmuz 2012 tarihleri arasinda elektronik ortamda kabul edilmistir.
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YUksekogretim kurumlari adina 1.000, Turkiye Petrolleri Anonim Ortakligi adina 116, Orman ve
Su isleri Bakanligi Orman Genel Miidirligi adina 109, Orman ve Su isleri Bakanhgi Devlet Su
isleri Genel Mudirligi adina 26, Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanligi adina 200, Orman ve Su
isleri Bakanligi Céllesme ve Erozyonla Miicadele Genel Mudirliigii adina 21, Ulusal Bor Arastirma
Enstitist adina ise 3 olmak Uzere toplam 1.475 adet lisansUstl burs kontenjani tahsis edilmistir.

2012-2013 egitim ve dgretim yilinda 1.475 lisansustl burs kontenjanina, resmi-burslu 6grencilik
icin istenen yuklenme ve kefalet senetleri ile diger belgeleri dizenleyerek Bakanligimiza teslim eden
569 aday yerlestiriimis ve bu adaylar resmi-burslu 6grenci statisunid kazanmistir.

Tablo 29: 1416 Sayih Kanun Geregince Yurtdigsinda Ogrenim Géren Ogrenci Sayilari

_ Yabanci Dil Yiiksek Lisans Genel Toplam
ABD 231 644 600

1.475

Almanya 23 47 37 107
Avusturalya 3 4 18 25
Avusturya - 5 - 3
Belcika - 1 1
Cek Cumhuriyeti - 1 - 1
Cin 2 2 - 4
Fransa 2 4 15 21
Hollanda - 6 4 10
ingiltere 161 278 294 733
irlanda 2 - - 2
ispanya - 3 1 4
isveg 1 - 1 2
isvicre = 4 1 5
italya - 1 1 2
Japonya - 8 3 6
Kanada 21 20 9 50
Rusya - 6 - 6

Urdiin 4 1 = 5

Ozel Ogrenci islemleri

Turk Ogrencilerin Yabanci Ulkelerde Ogrenimleri Hakkinda Yénetmelige ek 1 inci maddesi
cercevesinde yurt disi temsilciliklerinin 6zel o6grencilerle ilgili yaptiklari iglemlerin daha aza
indiriimesi ve bazi olumsuzluklarin ortadan kaldiriimasini saglamak amaciyla 30.12.2008 tarihli
ve B.08.0.YOG.0.16.03.02-29884 sayili Makam Onayi ile 6grencilik tanima is ve islemleri yurt digi
temsilciliklerine devredilmistir. Uygulama 01.06.2009 tarihinden itibaren baslatiimis olup mevcut eski
dosyalarin is ve islemlerinin de yurtdigi temsilciliklerine devri galigmalari tamamlanmistir.
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Bakanhgimiz kayitlarina goére 2012 yih itibariyle yurt diginda lisans ve lisansustu seviyede
kendi hesabina toplam 24.454 dgrenci yiiksekégrenim gormektedir. Ogrenciler 6grenim gérecekleri
Ulkedeki yurt digi temsilciliklerine gerekli belgelerle bagvuruda bulunarak 6grencilik tanima iglemlerini
yaptirmaktadir. Ozel 6grenci tanima islemleri, 6grencilerin askerlik tecil ve tehirlerinin yapiimasi,
hargsiz 6grenci pasaportu almasi ve yurt disina ¢ikis harci 6dememesine imkan saglamaktadir.

Yiiksekogretim Birimlerinin Yayginlagtiriimasi

01.01.2012-31.12.2012 tarihleri arasinda yeni kurulan Universitelerle birlikte Ulkemizde 103G
devlet, 65’i vakif olmak Uzere toplam 168 Universite bulunmaktadir. 2012 yilinda 3 vakif Gniversitesi
ve 2 vakif meslek ylksekokulu kurulmustur.

Tablo 30: 2012 Yilinda Kurulan Fakiilte, Yiiksekokul ve Enstitliler
e ——E s s o

Devlet Universitesi

Vakif Universitesi

—__m-

Tablo 31: 2012 Yilinda Kurulan Vakif Universiteleri

MEF UNIVERSITESI ISTANBUL S e

(Kanun)
MURAT HUDAVENDIGAR UNIVERSITESI ISTANBUL 16/ O?}/(i?]hzn'f?’m
NISANTASI UNIVERSITESI ISTANBUL g U 2reer

(Kanun)

Tablo 32: 2012 Yilinda Kurulan Vakif Meslek Yiiksekokullari

25/05/2012 tarihli ve

ADIGUZEL MESLEK YUKSEKOKULU ISTANBUL 2012/3263 sayil BKK

27/04/2012 tarihli ve

SISLI MESLEK YUKSEKOKULU ISTANBUL 2012/3165 sayil BKK

Robot Yarigmalarn

Ulkemizde endustriyel otomasyon teknolojileri alanindaki gelismeleri genis kitlelerle paylagsmak,
Universite, mesleki ve teknik lise ile liselerde 6grenim gdren dgrencilerin bu alandaki bilgi ve
becerilerini sergileyecekleri rekabet ortami olusturmak amaciyla Japonya Uluslararasi igbirligi
Teskilati (JICA) ile Bakanligimiz igbirliginde 2006-2007 egitim-6gretim yilindan itibaren temali, sumo
robot, ¢izgi izleyen robot vb. kategorilerinde 6grencilerin hazirladiklari robotlarla katildiklari robot
yarigsmalari diizenlenmektedir.

15-16 Mayis 2012 tarihlerinde yapilan 6. Uluslararasi Robot Yarismasina Universite, mesleki
ve teknik lise ile lise 6grencileri tarafindan dort kategoride 805 robot ile basvuru yapiimistir. Ankara
Bagkent Voleybol Salonunda yapilan ve yarismaya katilan 653 robotun kategorilere gére dagilimi
asagida yer alan yarisma icin 330.500 TL gider yapilmistir.
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Tablo 33: Yarismaya Katilan Robot Dagilimi

m Yangma Kategorileri gar|§maya Katilan Robot
ayisl

Mini Sumo Robot 187
Sumo Robot 128
Cizgi izleyen Robot 312

Temali Robot (Deprem Yaralarini Robotlar Sariyor) 26

Yarisma sembolU olarak secilen Robota dair isim ve sekil hakki igin Turk Patent Enstitlisi (TPE)'ne
basvuru yapilarak, Robotun sekli ile ismi “Ahican” olarak Bakanligimiz adina tescil edilmigtir.

Uluslararasi Mutfak Giinleri (Gastronomi) 2012 Yarigmasi

Bakanhgimizca mesleki ve teknik egitim okul ve kurumlarindaki 6grenci ve kursiyerlerin, ilgi ve
yetenekleri dogrultusunda edindikleri mesleki bilgi ve becerileri farkli alanlarda da kullanabilmeleri,
rekabet edebilme bilinglerini gelistirmeleri amaciyla istanbul Uluslararasi Mutfak Giinleri Yarismasina
katiim saglanmakta, sektor ile birlikte yarismalar dizenlenmektedir. Her yil yapilan bu yarigsmalara
okullarin/kurumlarin Yiyecek icecek Hizmetleri Alaninda gérev yapan édrenci ve dgretmenlerinin
katimi saglanmaktadir. Bu yarigmalar 6grencilerin 6zguvenlerini geligtirmelerine de katkida
bulunmaktadir.

06-10 Subat 2012 tarihleri arasinda istanbul’da diizenlenen yarismaya bu okullarin/kurumlarin
89’'undan 606 6grencinin katihmi saglanmistir. Yarismada dereceye giren 6grenciler ddullendirilmigtir.

Antalya Altin Kep Ascilar Yarismasi

Bakanhgimiz ile Turkiye Ascilar Federasyonu arasinda 17 Ocak 2009 tarihinde imzalanan
isbirligi protokoll kapsaminda her yil Antalya ANFAS Fuar alaninda dizenlenen Altin Kep Ascilar
Yarismasina otelcilik ve turizm meslek liseleri ekipler olusturarak katiimakta ve kendi aralarinda
yarismaktadirlar.

18-21 Ocak 2012 tarihleri arasinda Antalya ANFAS fuar alaninda gerceklestirilen 4. Altin Kep
Ascilar Yarigsmasi Otelcilik ve Turizm Meslek Liseleri As¢i Kategorisinde, g kKisilik ekipler halinde
katilan yarismacilar bir saatlik stre icerisinde organizasyon komitesi tarafindan verilen malzemeleri
kullanarak biri juriye digeri sunum masasina olmak Uzere 2 ser adet Urin hazirlamaktadirlar.

Tum Ascilar Federasyonu (TAF) tarafindan 15-18 Mart 2012 tarihleri arasinda dizenlenen 10.
Uluslararasi istanbul Gastronomi Festivaline Mesleki ve Teknik Egitim Genel Mudiirligine bagh
okullar arasinda yapilan yarismaya katilan égrenciler 1 altin ve 7 bronz 6duli almiglardir.

Avrupa Otelcilik ve Turizm Okullar Birligi (AEHT) Yarigmalari

Avrupa Otelcilik ve Turizm Okullari Birligi (AEHT) otelcilik ve turizm meslek liseleri arasinda
iletisim ve dayanismayi artirmaya yonelik olarak faaliyet gosteren, 1988 yilinda kurulan ve merkezi
Lixemburg’da bulunan bir kurulustur. Birlik tarafindan her yil belirlenen Gye Ulkelerin birinde
yarismalar diizenlenmektedir. Ogrencilerimiz son ii¢ yilda 1 Avrupa birinciligi, 1 Avrupa ikinciligi ve 1
Avrupa tglinculigu elde etmislerdir.

Kurucu Uyesi bulundugumuz ve Mesleki ve Teknik Egitim Genel Mudurligumuze bagh 15
otelcilik ve turizm meslek lisesinin Uyesi oldugu AEHT olagan toplantilari ve yarismalari 1992 ve
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2005 yillarinda Ulkemizde yapilmisti. AEHT yarismalarinin 2015 yilinda Ankara’da yapilmasina
karar verilmigtir.

2012 yili Ekim-Kasim aylarinda Makedonya Ohrid-Uskiip’de yapilan 25 inci AEHT Genel Kurul
Toplantisi ve Yarigsmalarina 1 otelcilik ve turizm meslek lisesinin idareci, 6gretmen ve 6grencilerinin
katilimi saglanmistir.

Gelecek yillarda da sirdurilecek olan bu toplanti ve etkinliklere katilim yeni uygulamalardan
haberdar olma, bilgi-deneyim paylasma acilarindan da yararli olmaktadir.

Din Ogretimi

2012-2013 o6gretim yihinda Turk Cumhuriyetleri, Turk ve Akraba Topluluklari, Kirim, KKTC,
Balkanlar, Gircistan, Afganistan, Irak, Somali, Afrika tlkeleri ve diger Glkelerden tlkemizde 6grenim
gérmek lizere getirilen 6grenciler Kayseri Kocasinan M. Germirli Anadolu imam Hatip Lisesinde (428
égrenci), istanbul Fatih Sultan Mehmet Anadolu imam Hatip Lisesinde (130 6grenci), Konya Selguklu
Uluslararasi Mevlana imam Hatip Lisesinde (94 6drenci), Antalya Manavgat AiHL (22 égrenci), Bartin
AIHL (19 6grenci), Balikesir AIHL (14 6grenci), istanbul Bahgelievler AIHL (13 6grenci), Kastamonu

AIHL (24 6grenci), Karadeniz Eregli AIHL (20 6grenci) ve Kirklareli AIHL (18 égrenci) olmak (izere
toplam 826 6grenci Devlet Parasiz Yatili olarak okumaktadir.

2012 yilinda imam hatip lisesi 6grencileri arasinda milli egitimimizin amaglarina uygun olarak
kendilerini anlayabilmeleri, yeteneklerini gelistirebilmeleri, planli ¢alisma aliskanligi kazanmalari ve
meslede cesaretle yonelecek sekilde given duymalari amaciyla imam hatip liselerinde égrenimlerini
surdurmekte olan 6grenciler arasinda yapilan “Hafizlik” ve “Ezan Okuma” yarigsmalarinin finali
Adana’da, “Kur’an-1 Kerim Okuma” yarismasinin finali ise Eskisehir’de yapilmistir.

Avrupa Birligi ve Dis iligkiler

Tuark ktltarinin yurt disinda tanitiimasi, yayilmasi ve korunmasi, yurt disindaki vatandaslarimizin
ve soydaslarimizin kultdrel baglarinin korunmasi, giglendiriimesi ve dini konularda aydinlatiimasi
ile Tark dilinin 6gretilmesi amaciyla yurt digindan gelen talepler tUzerine Bakanliklararasi Ortak
Kualtdr Komisyonunca okutman ve 6gretmen gorevlendirilmesi yapiimaktadir. 2012 yili itibariyla yurt
disindaki 6gretmen sayisi 1.608, okutman sayisi ise 94’tur.

Yurt disinda gdrevilendirilecek dgretmenleri segmek amaciyla;

- 05 Subat 2012 tarihinde yazil sinav, 09-30 Nisan 2012 tarihleri arasinda temsil yetenegi
mulakati,

- 16 Eylul 2012 tarihinde yazih sinav, 17-28 Aralik 2012 tarihleri arasinda temsil yetenegi
mulakati,

Bakanlhigimizin yurt digi teskilatina egitim misaviri ve egitim atasesi olarak sirekli gérevile
atanacak personeli segmek amaciyla;

- 16 Eylul 2012 tarihinde yazili sinav, 9-10 Kasim 2012 tarihlerinde mulakat,
Yurt disinda goérevilendirilecek okutmanlari segmek amaciyla;
- 20 Haziran 2012 tarihinde “Temsil Yetenegi Mulakati”

yapilmigtir.

Yurt diginda gdrevlendirilecek 6gretmenler gbrev yapacaklari Ulkelere gore gruplara ayrilarak
21 Mayis — 01 Haziran 2012 tarihleri arasinda Yalova'da, 18-23 ve 24-30 Haziran 2012 tarihleri
arasinda Sinop’ta uyum seminerine alinmistir.

I
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Avrupa’da yasayan vatandaslarimiz ve soydaslarimizin égrenim ¢agindaki ¢cocuklarina Tlrkge
dersleri veren Tirk kokenli fakat yasadiklari Ulkelerin vatandasi olan mahallen atanmig 6gretmenlere
yonelik olarak, Bakanligimizca 2009 vyilindan itibaren “Tirkge Ogretimi Egitim Semineri”
dizenlenmekte olup, bu seminerlerin 4 Unclst 02-13 Temmuz 2012 tarihleri arasinda Rize'de
gerceklestirilmistir.

Yurt disindaki 56 temsilciligimizde 56 yer tahsisli kadromuz bulunmakta olup, bu kadrolarin %
70’i olan 40 kadroya atama yapilabilmektedir. Halen 31 Egitim Musaviri kadrosundan 4’4 dolu 27’si
bos, 25 Egitim Atasesi kadrosundan 3’U dolu 22’si bos durumdadir. 2012 yili iginde iki defa “Yurtdigi
Teskilatina Surekli Goérevle Atanacak Personeli Se¢gme Sinavi” yapilmistir.

Tablo 34: Yurt Digi Teskilati

EQgitim Musaviri

Egitim Atasesi 25 8 > 3
Sekreter (Sézlesmeli) 42 41 Ayrilan 2 Easlayan
Gegici Gorevli Personel - 7 2 5

YURTDISI OGRETMEN VE OKUTMAN SAYILARI

‘

Ogretmen (Gegici
Gorevlendirme)

Okutman (Gegici
Gorevlendirme)
Tablo 35: Yurt Disinda Gérevlendirilen Okutmanlarin Ulkelere Gére Dagilimi

SEHIR GENEL
ULKE ADI EYALET/SEHIR 2008 mm 2011 m TOPLAMI | TOPLAM

BERLIN

MUNIH/ BAVYERA 0 16 5 5 4 40
NURNBERG /

BAVYERA 4 9 7 3 1 24
HAMBURG 6 21 10 5 8 50
HANNOVER-ASAGI  ,  , o

SAKSONYA

STUTTGART/ BADEN-
WURTTEMBERG

KARLSRUHE / BADEN-
WURTTEMBERG

ESSEN/ KUZEY REN-
VESTFALYA

MAINZ/ RHEINLAND-
PFALZ ve SAARLAND

FRANKFURT /
HESSEN

ALMANYA 27 23 41 26 17 134

22 25 16 28 14 105
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PARIS 12 17 14 19 6 68
LYON 11 16 11 15 14 67
STRASBOURG 3 14 16 12 7 52

BRUKSEL 12 20 16 12 12 12
LONDRA 3 5 7 9 4 28
MILANO - ; - - 1 1
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-—

RIYAD 9 14 2 14 2 8
CIDDE 15 4 30 10 14 73
MEDINE 3 13 20 10 8 54
SUUDI TEBUK 71 10 3 27
ARABISTAN TAlE > E n g
DAMMAM 4 3 - 12 22
ABHA 1 2 5 1 7 16
MEKKE 1 1 0 2 1 25
AT TAHRAN 1 ; 1 3 5
I BevRUT 1 - > 1 4
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. TRABLUS 2 7 8 - - 12
LIBYA . .
BINGAZI = - - = - 0
AFGANISTAN MEZAR-I SERIF - 6 1 1 3 11

BULGARISTAN SOFYA - - - 3 - 3
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o TiFLIS - 2 ) _ ] 2
GURCISTAN
BATUM : : 6 10

1 3

BAKU 9 21 18 8 9 65
A.STANA 1 1 4 5 9 30

CIMKENT 1 B - B : E
BISKEK 10 16 26 10 7 69
TASKENT 2 4 4 2 3 15
ASKABAT 13 17 19 11 11 71 7
BUKRES 1 2 3 3 1 10
KISINEV 2 2 2 1 1 8

TACIKISTAN DUSANBE
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Tematik Caligmalar

Egitim ve Kultiir Alanindaki Yeni Stratejik Cergeve (Egitim-Ogretim 2020)de belirtilen hedeflere
ulasmak igin dort stratejik amac ortaya konulmustur.

1- Hayat boyu 6grenmeyi ve hareketliligi gerceklestirmek,

2- Egitim ve 6gretim sistemlerinin kalitesini ve etkinligini artirmak,

3- Esitligi, sosyal uyumu ve aktif vatandashgi tesvik etmek,

4- Egitimin her seviyesinde girisimcilik dahil, yaraticilik ve yenilige yonelik cabalari artirmak.

Belgede, 2020’ye kadar surecek dénemde, egitim ve 6gretimde Avrupa isbirliginin énemine,
egitim ve Ogretim sistemlerinin bir butlin olarak hayat boyu 6grenim perspektifine dayanan bir
stratejik cerceveye oturmasi geregine dikkat ¢ekilmis, daha 6nce yukarida siralanan ortak somut
hedefler belirlenmistir. Bu hedeflere ydnelik calismalar gergeklestirmek Uzere Avrupa Komisyonunca
cesitli konularda ¢alisma gruplari olusturulmustur. Aktif olarak ¢alismalarini stirdiren ve Ulke olarak
katilim sagladigimiz tematik ¢calisma gruplari agsagida yer almaktadir.

* Yiksekogretimin Modernlestiriimesi

* Temel Yeterlikler

* Ogretmenlerin Mesleki Geligimi

* Yetiskin Ogreniminin Finansmani

* Erken Okul Terkleri

* Matematik, Fen ve Teknoloji

* Girisimcilik Egitimi

* Bilgi — iletisim Teknolojileri ve Egitimi

* Yetigkin Ogreniminde Kalite Glivencesi

* Mesleki Egitimcilerin Mesleki Egitimi

* Dil Ogrenmenin istihdam Uzerindeki Etkisi

* Erken Cocukluk Dénemi Egitimi ve Bakimi
Hukimetimiz Burslari

Turkiye Burslarindan (Hiklimet) yararlanan yabanci 6grencilerin Glkemize davetleri, 6grenim
kurumlarina ve yurtlara yerlestiriime islemleri, burslarinin édenmesi, basari durumlarinin takibi
31.12.2012 tarihine kadar Bakanhg@imiz tarafindan yuritiimustir. Bu tarihten sonra tim yabanci
dgrenci is ve islemleri Uluslararasi Ogrenci Degerlendirme Kurulu karari ile Bagbakanlik Yurtdisi
Turkler ve Akraba Topluluklar Baskanligina devredilmigtir.

ikili anlasmalar gergevesinde 2009-2010, 2010-2011 ve 2011-2012 &gretim yillar igin
HUkUmetimizce yabanci hikimetler emrine verilen burs kontenjanlari ve 6grenci sayilari asagidaki
tablolarda belirtiimektedir.
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Tablo 36: Hiikiimetimiz Burslari

BURSUN
Basbakanlik

Lisans 705 613 700 697 824 865 Yurtdisi

Lisans Usti 213 184 307 288 461 463 Jurkierve
isans Ustu Akraba
Arastirma 146 32 148 34 102 25 Topluluklar
Bagkanligina
Yaz kursu/Staj 397 devredildi

Yabanci Hiikiimet Burslari

ikili anlagmalar gergevesinde, yabanci hiikiimetlerce Hiikiimetimiz emrine yiiksek lisans, doktora,
arastirma ve dil burslar verilmektedir.

Tablo 37: 2012-2013 Egitim-Ogretim Yilinda Yabanci Hiikiimetlerce Hiikiimetimiz

Emrine Verilen Burslar igin Aday Segim Tarihleri

| 2007-2008 |2008-2009 | 2009-2010 mm 2012-2013
BURSUN TURU

Lisans

Lisans Ustl 10 16 55 27 55 40
Arastirma 121 62 60 49 60 47
Yaz Kursu/Staj 133 162 146 154 146 95
Doktora

TOPLAM —m————

Not: 2012-2013 egitim-6gretim yili kontenjanlarinin azalmasinin nedeni, bazi Orta Dogu (ilkelerinde yasanan siyasi
belirsizliklerden dolay: bu (ilkelerde egitim imkanlarinin kisittanmasi ile can ve mal giivenliginin olmadigi diisiintlen (ilke-
lere burs bagvurusu yapilmamasidir.

Diger Uluslararasi Kuruluslarla iligkiler

EURYDICE (Avrupa Egitim Bilgi Agi) Turkiye Birimi Faaliyetleri

EURYDICE (Avrupa Egitim Bilgi Ad1) igin her yil imzalanan uluslararasi anlasma dogrultusunda
%75’i AB Hibesi, %25’i Turk Hikimeti katkisi olmak Uzere iki finansman kaynagi kullaniimaktadir.
S6z konusu anlagsma ile EURYDICE’e Gye tim Ulkelerin ortak katilimi ile gerceklestirilen ¢calismalara
EURYDICE Tirkiye Birimi koordinesinde tutulan danismanlar vasitasiyla veri saglanmaktadir.
Toplanan veriler dogrultusunda hazirlanan raporlar Avrupa Komisyonunun http://eacea.ec.europa.
eu/education/eurydice/index_en.php web sitesinde yayinlanmaktadir. Her yil belirlenen kaynaklar
ingilizceden Tirkgeye cevirtilerek http://sgb.meb.gov.tr/eurydice/index.htm web sitesinde
yayinlanmaktadir. “Tlrk Egitim Sisteminin Orgutlenmesi” yayini da her yil danismanlar tarafindan
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glncellenmekte ve Tiirkge ve ingilizce olarak sitede yayinlanmaktadir. Ayrica s6z konusu galisma
Universitelerimizde ders olarak okutulmaktadir.

UNESCO - OECD - EUROSTAT Faaliyetleri

iktisadi isbirligi ve Kalkinma Teskilati (OECD) Ust Calisma Grubu tarafindan yillik olarak
gerceklestirilen UNESCO, OECD ve EUROSTAT ortak veri toplama c¢alismasi kapsaminda UOE
2012 veri toplama tablolari 2010-2011 egitim ve 6gretim yili verileri temel alinarak doldurulmus ve
UOE ortak e-posta adresine gonderilmistir.

Ayrica, OECD tarafindan goénderilen “Yiksekdgretimde Ogrenci Hareketliligi Anketi”,
“Yiilksekogretimde Ogrenim Ucretleri ve Burslar Anketi” ve “Erken Cocukluk Egitimi Anketi”
tamamlanmisgtir.

* Egitimin yapisi, politikalar ve uygulamalara iliskin sistem dlzeyinde betimleyici bilgi
toplanmasina yoénelik OECD NESLI ¢galismalari kapsaminda;

* Ogretmen maaslari, 6gretmen calisma saatleri ve mifredata iliskin bilgilerin istendigi
“Ogretmenler ve Mifredat Anketi”,

Ulkelerin egitim sistemlerinin betimlendigi “Egitim Sistemlerine lliskin Aciklamali
Organizasyon Semasl”

tamamlanarak OECD’ye génderilmistir.

Avrupa Birligi istatistik Ofisi (EUROSTAT) calismalari kapsaminda;

* Egitim kademesi, program turl, yas ve cinsiyete gore Nuts Il diizeyinde 6grenci sayilarinin
istendigi “REGIO” tablolart,

* Egitim kademesi, program tirl, yas ve 6grenilen dile gére yabanci dil 6grenen 6grenci
sayllarinin istendigi “LANG” tablolari

doldurularak EUROSTAT a iletilmisgtir.
Mart 2012’de gerceklestirilen olagan OECD NESLI toplantisi ile EKim 2012’de gergeklestirilen
olagan OECD INES Ust Calisma Grubu ve NESLI toplantilarinda Tirkiye temsil edilmistir.

Ekim ayinda yayimlanan UNESCO “Herkes igin Egitim Kiresel izleme Raporu’nda yer alan
go6sterge ve yorumlar incelenmis, raporda yer alan Ulkemize iligkin yorumlarin Tlrkgeye cevirisi
yapilmisg, rapora iligkin goruslerimiz cesitli platformlarda paylasiimistir.

Diger uluslararasi kuruluslardan gelen veri ve bilgi talepleri ile Bakanlik birimleri ve diger kurum
ve kuruluglardan gelen uluslararasi karsilastirmali gésterge talepleri karsilanmistir.

Tablo 38: Hizmet igi Egitim Faaliyetleri

YILLAR | FAALIYET FAALIYET KATILAN | FAALIYET | KATILAN
SAYISI KATILAN SAYI | g Ay SAYI N SAYI
286

2012 13.071 13.577 369.046 13.865 382.117

Not 1: MEBBIS’e islenmis 2012 Yilinda Video Konferans yolu ile yapilan egitim sayisi 2.292, katilimci sayisi 227.432
kigidir. Bu rakamlar istatistige yansitiimamisgtir.

Not 2: Tim uzaktan egitimler/Video Konferans egitimleri katilimci sayisi 775.565 Kisi olarak gerceklesmistir.

Not 3: Merkezi faaliyetlere ait rakamlar Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Miid(irliigiinin sorumlulugunda olan
egitim faaliyetlerinin istatistigini icermektedir.
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Ozel Ogretim Kurumlari

Tablo 39- 2011 Yilinda Agilan ve Kapanan Ozel Ogretim Kurumlan

Kurum Tiiri/Adi Acilan Kurum Sayisi Kapanan Kurum Sayisi

Ozel Anadolu Ogretmen Lisesi 3 0
Ozel Turk Okul Oncesi Kurumu 248 51
Ozel Anadolu Lisesi 42 10
Ozel Tirk llkdgretim Kurumu 48 6
Ozel Aksam Lisesi 12 5
Ozel Anadolu Saglik Meslek Lisesi 18 0
Ozel Anadolu Meslek Lisesi 2 0
Ozel Anadolu Otelcilik Turizm Meslek Lisesi 1 0
Ozel Ozel Egitim Okulu 1 19
Ozel Fen Lisesi 29 3
Ozel Uzaktan Egitim Kursu 3 0
Ozel Dershane 263 396
Ozel Genel Lise 1 12
Ozel Motorlu Tasit Siiriiciileri Kursu 264 51
Ozel Muhtelif Kurslar 371 222
Ozel Sosyal Bilimler Lisesi 1 0
Ozel Egitim ve Rehabilitasyon Merkezi 125 101
Ozel Ozel Okul Oncesi Egitim Okulu 3 1
Ozel Hizmetigi Egitim Merkezi 2 0
Ozel Etiit Egitim Merkezi 132 93
Ozel Hazirlik Sinifi Bulunan Anadolu Lisesi 2 1
Ozel Ogrenci Yurtlari 365 130

o e e
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Ozel Egitim ve Rehberlik

Tablo 40: Ozel Egitim ve Rehberlik Okullari

BINANIN FiziKi
DURUMU

ENGEL GRUBU | (I. KADEME - Il. KADEME - lll. KADEME) Toplam
Kendine | Tahsisli
Ait Bina | Bina

. ILKOKUL 31
HAFIF

»)irA=del=v4 [ ORTAOKUL 8 43
ENGELLILER N L o ;
OZEL EGITIM MESLEKI EGITIM MERKEZI (OKULU) 24 77
OZEL EGITIM UYGULAMA MERKEZi |. KADEME 81 138
ORTA VE AGIR
1A= 0)=74 || OZEL EGITIM UYGULAMA MERKEZI Il. KADEME 30 186
ENGELLILER N P .
OZEL EGITIM IS UYGULAMA MERKEZI 1 24 148
ILKOKUL 8 8
GORME
ECELIEr ORTAOKUL 6 10
OZEL EGITIM MESLEKI EGITIM MERKEZI (OKULU) = 2
ILKOKUL 26 18
iISITME
e CEIIE ORTAOKUL 17 28
MESLEK LIiSESI 4 14
ILKOKUL = 3
ORTOPEDIK ORTAOKUL ) 3

ENGELLILER
MESLEK LISESI

1 N
- -

UYUM GUCLUGU A
OLANLAR ORTAOKUL

USTUN VEYA OZEL YETENEKLILER (BILSEM) 49
OZEL EGITIM ANAOKULU - 6

1
—_

REHBERLIK VE ARASTIRMA MERKEZI m
TOPLAW mm-m

Hayat Boyu Ogrenme

Tarkiye geneli 2012 yilinda genel kurslar, mesleki ve teknik kurslar ile okuma yazma kurslari
olmak Uzere 243.619 kurs aciimistir. Bu kurslara toplam 4.765.033 kisi katilmigtir. Ayrica 9.769 adet
kurs digl egitsel etkinlik dizenlenmistir. Bu faaliyetlerden 874.811’i kadin, 594.911’i erkek olmak
Uzere toplam 1.469.711 kisi yararlanmistir. S6z konusu kurslara ve faaliyetlere katilanlarin kurs
turlerine gore kurs ve kursiyer sayisi tabloda belirtilmistir.
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Tablo 41- 2010-2011 Ogretim Yili Kurs Verileri

Kursiyer Sayisi

S

Genel Kurslar 115.601 1.373.478 1.104.148 2 477.626
Mesleki ve Teknik Kurslar 86.339 1.122.804 534.179 1.656.983

Okuma Yazma Kurslari 41.679 469.556 160.868 630.424
23619 |2965838  |1790.195 | 4765033
Kurs Disi Egitsel Etkinlik 9.769 874.811 549.911 1.469.721

(*) Veeriler e-YAYGIN Otomasyon Sisteminden alinmistir. 01/01/2012 — 31/12/2012 tarih araligini kapsamaktadir.

Avrupa Dil Sertifikasi Caligsmalari

Avrupa Konseyince belirlenen Avrupa Ortak Dil Kriterlerine goére Avrupa dil sertifika sinavlarini
yapmaya yetkili kilinan 20 tilkede ve ingilizce, Almanca, ispanyolca, Fransizca, italyanca, Portekizce,
Rusca, Cekce, Turkge ve Arapga olmak tizere 10 degisik yabanci dilde yilda ortalama 250.000 Avrupa
dil sertifikasi vermekte olan Avrupa Dil Sertifikalari Kurumu “The European Language Certificates”
(TELC) ile 15.03.2011 tarihli ve 1213 sayili Makam Onayina istinaden miulga Ciraklik ve Yaygin
Egitim Genel Mudirligi ile Nisan 2011°de imzalanan isbirligi Protokolli geregince Ankara Baskent,
istanbul Kartal, izmir Karsiyaka, Antalya Azize Kahraman, Bursa Gemlik ve Trabzon Halk Egitimi
Merkezleri Almanca ve ingilizce dillerinde A1-B2 seviyelerindeki TELC Avrupa dil sertifika sinavlarini
yapmaya yetkili kilnmiglardir.

AB Uulkelerinde gecerli olan ve 2011 Aralik ayi itibariyle lisansh halk egitimi merkezlerimizde
Avrupa dil sertifikalari sinavlari yapilmaya baslanmistir. Lisansli halk egitimi merkezlerimiz tarafindan
verilecek olan TELC Almanca dil sertifikalarinin Yuksekogretim Kurulunun 22.06.2011 tarihli karari
ile;

TELC B2- UDS/KPDS (C seviyesi)

TELC C1- UDS/KPDS (B seviyesi) olarak denklikleri taninmistir.

So6z konusu c¢alismalarin genis kitlelere duyurulabilmesi amaciyla “dilsertifikalari.meb.gov.tr” adi
altinda bagimsiz bir web sayfasi olugturulmustur.

Avrupa Bilgisayar Yetkinlik Belgesi (ECDL) Sinav (Test) Merkezi

Avrupa Bilgisayar Yetkinlik Belgesi (ECDL) Turkiye Lisansoru Turkiye Bilisim Dernegi ile protokol
imzalanarak bilisim alt yapisi uygun olan 110 halk egitimi merkezinin ECDL sinav (test) merkezi olarak
hizmet yuritmesine yonelik yetkinlik sertifikasi sdzlesmesi imzalanmistir. Bu faaliyet ile 6nceden
ogrenilmis yeterliliklerin belgelendiriimesi amaclanmis olup uygulama asamasina gelinmistir.

Unutulmaya Yiz Tutmus Sanatlar

Unutulmaya ylz tutmus geleneksel el sanatlarimizin belirlenmesine yonelik Glke dizeyinde
calisma gerceklestiriimis, usta, sanatkar, 6gretmen, usta 6gretici ve akademisyenlerden olusan
komisyonlarca iller dizeyinde tespit edilen geleneksel el sanatlari katalog haline getiriimis ve
elektronik ortamda yayimlanmistir. illerde olusturulan komisyonlar ile katalogun gérsel olarak
dizenlenip kitap ve CD haline getiriimesi ve basimi ¢alismasi baslatiimigtir.
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Ozel Egitime ihtiyaci Olan Bireylerin Egitim Planlamasi

11.04.2012 tarihli ve 28261 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yururlige giren 30.03.2012
tarihli ve 6287 sayili ilkégretim ve Egitim Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapiimasina Dair
Kanununun yururlige girmesi ile zorunlu egitim 8 yildan 12 yila ¢ikariimig, bu nedenle 22 yasini
doldurmus, 23 yasindan gun almis 6zel egditime ihtiyaci olan bireylerin sosyallesmesi, Uretkenligi
dolayisiyla ekonomiye katkisinin saglanmasi igin gelisim 6zellikleri ve yeterlikleri dogrultusunda
temel yasam becerilerini gelistirmek, 6grenme ihtiyacglarini kargilamak, bulundugu ¢evrenin imkanlari
dikkate alinarak onlari sosyal hayata ve meslege hazirlamak amaciyla Bakanligimizca sosyal,
kalturel ve meslek kurslari halk egitimi araciligi ile verilmeye baglanmigtir.

“Hayat Boyu Ogrenme” ilkeleri kapsaminda sunulan yaygin egitim hizmetlerinden daha etkin ve
verimli yararlanabilmeleri amaciyla Tlrkiye geneli 23 yas Ustl 6zel egitime ihtiyaci olan bireylerin
0zUr durumuna gore il ve ilge duzeyinde haritasi ¢ikariimistir. Bu kapsamda ilge/il diizeyinde 6zel
egitime ihtiyaci olan bireylerin yogunluguna goére halk egitimi merkezleri pilot segilerek egitim ortami,
program, bilgilendirme ve farkindalik egitimi verilerek sunulan hizmetlerin yayginlastiriimasi ve
niteliginin artirimasi ¢calismasi devam edecektir.

Aile Egitim Kurs Programlari (0-18 Yas)

Ana-baba egitimi programlarinin sosyal yararlarinin sosyal maliyetlerinden daha yuUksek
olmasi, ¢ocuklarin gelisimlerini destekleyerek egitim, saglik, sosyal yapi ve ekonomide olumlu
etkiler olusturmasi, aile ici iletisimi gUclendirerek siddet ve bosanmalarin édnlenmesi amacli verilen
egitimlerdir.

Aile egitimlerini bilimsel, disiplinler arasi ve ¢ok sektorli bir yaklagimla ele alarak, degisen
ihtiyaclara cevap verebilecek nitelikte, surdarulebilir programlarla, toplumun tim kesimlerine
yayginlastiriimasi planlanmistir.

Bu kapsamda;

Materyal Basimi ve Dagitimi: Aile egitimlerinin Ulke genelinde yayginlastirimasi ve
surdurulebilirligi kapsaminda 2012 yilinda egitimci, aile ve ¢ocuk egitim materyalleri olmak Uzere
286.250 adet egitim ve tanitim materyali basilmis ve dagitimi yapilmistir. Egitimlere iligkin halen
program egitim materyalleri dagitimi devam etmektedir. Kursiyerlere Ucretsiz olarak verilen egitim
materyallerininillere dagilimiyapiimistir. Ayrica egitim materyalleri, igbirligi icerisindekidiger uygulayici
kurumlara da génderilmektedir. 2012 yili toplam basim sayisi 286.250 olarak gerceklesmistir.

Tablo 42: Aile Egitim Kurs Programlar (0-18 Yas) icin Uretilen Materyal Bilgileri

Materyal Tiirii Basilan Materyal Sayisi

Egitici El Kitabi 7.250
Cocuk Etkinlik Materyali 60.000
Anne Baba Mektubu-Bilgi Yapragi 59.000
Tanitim Materyali 160.000

TOPLAM MATERYAL SAYISI 286.250

Egitim ile Ulagilan Aile Sayisi: Aile Egitim Kurs Programlari ile 1993'ten 31 Aralik 2012 tarihine
kadar acgilan 26.616 kursla 1.353.020 yetiskine ve gocuga egitim verilmistir. 2012 yilinda Aile Egitimi
Kurs Programlari (0-18 Yas) kapsaminda 79 ilde 4.926 kurs acilimis, bu kurslara 95.883 kursiyer
katilmistir. Agilan 4.926 Aile Egitimi Kursu ile 191.766 anne-gocuk ve baba-gocuk ikilisine ulagiimigtir.
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Tablo 43: (0-18 Yas) Aile Egitimi Kurs Programi

Egitim Goren
Egitim Goren | Anne-Cocuk
Kursiyer veya Baba-
CEV S Cocuk ikilisi
Sayisi

Programi
Uygulayan
Ogretmen
Sayisi

Uygulandigi

Programin Adi il Sayisi

Kurs Sayisi

(0-18 Yas) Aile Egitimi

79 4.926 1.617 95.883 191.766
Kurs Programi

Cocuk Bakim ve Oyun Odalari: Ailelerin ve tim yetigkin 6grenenlerin egitim programlarina
katihmini artirmak ve programlardan daha ¢ok kisinin yararlanmasini saglamak amaciyla ¢ocuklar
icin gocuk bakim ve oyun odalar olusturulmaktadir. 2012 yilindan itibaren 35 ilde 67 ilcede 74 halk
egitimi merkezinde gocuk bakim ve oyun odasi olusturulmustur.

Aile Egitimi internet sitesi: “Aile Egitimi Kurs Programi (0-18 Yas)’nin etkin, verimli ve
surdurebilirliginin saglanmasi amaciyla web sayfasi tasarimi yapilmis ve “http://www.aileegitimi.
meb.gov.tr” adresinden tim egditimcilerin ve vatandaslarin ulasilabilirligi saglanmistir.

Egitimde Kalite Calismalari

2012-2013 6gretim yilinda Milli Egitim Bakanh@i Toplam Kalite Yénetimi Uygulamalari Odl
Yonergesi cercevesinde “Yilin Kaliteli Okulu/Kurumu” ve “Yilin Kaliteli Ekibi” kategorisinde il birincisi
olarak Bakanliga gonderilen okul/kurum kategorisinde 60, ekip kategorisinde ise 67 olmak Uzere
toplam 127 6dul basvuru raporu Bakanlik Degerlendirici Ekibi tarafindan degerlendirilerek her iki
kategoride toplam 26 okul/kurum saha ziyaretine birakilmistir.

Tablo 44- 2011 Ogretim Yili Egitimde Kalite Odiilii Bagvuru Raporlarinin Dagilimi

Okul/Kurum

Okul/Kurum Tiirleri
Resmi

Okul Oncesi Egitim Anaokulu
Kurumlari

ilkégretim Okulu
ilkogretim viBO
Kurumlan

'

isitme Engelliler ilkégretim Okulu
Lise

Genel Ortaogretim  EakasEts!

Kurumlari

Anadolu Ogretmen Lisesi

Fen Lisesi

!
~
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Mesleki ve Teknik
Ortadgretim Teknik ve Endustri Meslek Lisesi

Kurumlari

Kiz Meslek Lisesi

Saglik Meslek Lisesi

Ticaret Meslek Lisesi

Anadolu Imam Hatip Lisesi
BILSEM

Ogretmenevi

il Milli Egitim Madurlag

Mesleki Egitim Merkezi
iice Milli Egitim Midurlig
Egitim Uygulama Okulu

TOPLAM m---

Yayin Faaliyetleri

* Talim ve Terbiye Kurulu Baskanliginca okutulmasi uygun bulunan ders kitaplari listesi ve

*

*

belirlenen perakende satis fiyatlari Tebligler Dergisinde yayimlanmistir.

2012-2013 egitim-ogretim yilinda “Ucretsiz Ders Kitabi Dagitimi” gergevesinde dagitilan
ders kitaplari sayilari MEBBIS ortaminda olusturulan Kitap Segim Modiilinden, Modiilde
olmayan okullarin ihtiyacglari da yazili olarak ilgili okullardan/kurumlardan alinmistir.

Okullarin agilmasini muteakip ortaya c¢ikan ilave kitap ihtiyaclari ile fazlalik kitaplarin Ki-
tap Secim Moduline il millT egitim mudurluklerince girisi saglanmis; fazlalik olan kitaplar,
ihtiyac olan illere génderilmek Gzere planlanarak degerlendirilmis, bu sekilde kargilana-
mayan ilave ihtiyaclarin il ve kitap bazinda dagitim planlari yapiimistir.

* Bakanligimizca yayimlanmasi istegiyle miracaati yapilan 3 eser degerlendirilmis, dnceki

*

yillara ait eserlerden incelenen toplam 46 adet eserden 11 adedinin basiimasi uygun
bulunmus, 16 adedi reddedilmis, 9 adedi rapor dogrultusunda dizeltiimek Uzere yazar-
larina, 10 adet eser ise incelenmek Uzere alan uzmanlarina gonderilmigtir.

CGocuk yayinlarindan 4 adet eserin baskisi yapilmis, bir eserin telif hakki iade edilmis ve
yedi adet eser basiimak Uizere Devlet Kitaplari Déner Sermaye Mudurltigtine gonderil-
mistir.

Egitim yayinlarindan bir eserin baskisi yapilmis, bir eserin telif hakki yazarina, iki eser
basilmak Uzere Devlet Kitaplari Doner Sermaye Mudurligine gonderilmis, 40 eser ya-
zarlarina iade edilmigtir.

* Tebligler Dergisinin aylik baski ve dagitim islerine devam edilmis, 2012 yili igcinde 2652-

2663 sayilari olmak Gzere 12 sayi ve 2012 Fihristi olmak tzere toplam 13 sayi ¢ikariimig-
tir. Dergi, elektronik ortamda yayimlanmis ve basiimasina devam edilmistir.

Bilim ve Aklin Aydinhginda Egitim Dergisi: Aylik edebiyat, egitim, kiltir, sanat, ince-
leme, arastirma dergisinin 2012 yili iginde 143-154 sayilari ¢gikariimig, aylik 10.000 baski
ile Bakanlimizca yurGtilen projelerin ve programlarin, Bakanligimiz birimleri, egitim 6g-
retim kurumlari, kamuoyu nezdinde tanitimina devam edilmigtir. Mayis 2012’den itibaren
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baskisi yapiimayan ve e-dergi olarak web sayfasinda yayimlanan dergi ile Bakanligimiz-
ca yurutulen projelerin ve programlarin, Bakanhgimiz birimleri, egitim 6gretim kurumlari,
kamuoyu nezdinde tanitimina devam edilmigtir.

* Milli Egitim Dergisi: 2012 yilinda 193-196 sayilar ¢ikariimigtir. 193. sayida 17, 194.
sayida 14, 195. sayida 13, 196. sayida 20 olmak Uzere yIl icinde toplam 64 makale ya-
yimlanmistir. Ug ayda bir 5.000 adet olmak (izere toplam 20.000 adet baski yapilmistir.

* 2012 yihnda Ankara Atatirk Egitim Muzesini 1.500, 75. Y1l Egitim Mizesini ise 11.311 kigi
olmak Uzere toplam 12.811 kisi ziyaret etmistir.

* Arsiv Kutlphanesinde bulunan eserlerden 993 adet eser fotograflanarak dijital ortama
aktarilmistir.

* Tebligler Dergisinin geriye donlk olarak 1926 yilina kadar olan sayilari taranmis ve bun-
lardan 1974 yilina kadar olan sayilar web ortamina aktariimistir.

* Okul kiitiiphanelerine konulmak tizere 81 il Milli Egitim Midirligiine 313.617 adet kitap
gonderilmigtir. Ayrica 2.972 adet kitap okul ve kurumlara gonderilmistir.

* Bakanhgimiz merkez teskilatinin 4 ayri yerleskesinde, 22 binaya hizmet verilmistir.

Tablo 45: 2012-2013 Egitim-Ogretim Yilinda Ucretsiz Dagitilan Ders Kitaplari

Okul : o i . . Satin Alinan --
Kitaplarin Satin Alindigi Yiikleniciler Kitap Adedi Odenen (TL)

Ozel sektérden 88.687.234 138.227.009

Devlet Kitaplarindan 37.431.147 50.025.995
DAYM (Gorme engelliler igin kitap, Braille baskisi) 21.625 700.696,08
Aclik ilkdgretim Ders Notlari(*) 12.318.321 17.863.642
1. Sinif Ogretim Materyalleri (66 Ayliklar igin) 3.984.000 4.908.321
Diger

(Bati Trakya-Uzaktaki Yakinlarimiz-Yetiskinler-Ozel Egitim)

Ozel sektorden 28.286.249 56.756.168

686.131 1.562.925,23

ILKOGRETIM

Devlet Kitaplarindan 23.639.913 46.008.379
DAYM (Gorme engelliler igin kitap Braille baskisi) 6.636 408.702,24

ORTAOGRETIM

Acik Ortadgretim Ders Notlari 10.697.251 8.589.619,13

GENEL TOPLAM 205.758.507 325.051.456,68
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Tablo 46 : Egitim Aracglar ve Donatim (Milyon TL)

ILKOGRETIM KURUMLARI iL YAPIM YENI 2012’DEN 2012’DE BITEN

; SONRAYA ;
PROGRAMLARI ; ISLER KALAN ISLER ISLER

L. Derslik . 4.441 . .
Yeni Bina
Sayi 397 274 64 607
Derslik 3.566 2.317 647 5.236
Sayi 436 237 51 622

Spor Salonu 88 32 7 58

ILKOGRETIM OKULU

H . Daire 223 189 48 364
Lojman
Sayi 93 86 12 167
1.210 1.323 93 2.440

275 20 518
17 2 124
0 18 40
0 1 2
2020 524 620 1.924

T
Pansiyon
Sayi

Spor Salonu

- =
Lojman
Sayi

Buyilik Onarim

T
Pansiyon
Sayi

Spor Salonu

Lojman
Sayi
m 11.434
Pansiyon [ [2020
Spor Salonu -
[Lojman [ |48 |
150

Buyuk Onarim

(@l ©) Nl () Nel (&) M)

.081

1.065

Biitgeden Tahsis Edilen Odenek 509.083.000
Ozel idare + Gegen Yildan Devir + Diger Gelirler 1.876.905.340
. Halk Katkisi 134.501.663

Bakanlikca Tahsis Edilen Ek Kaynak 0

ilin Yapim Biitgesi Toplami 2. 520 490.003 -

KAMULASTIRMA HALK KATKISI DEVLET-HALK KATKISI

ILKOGRETIM

2012 yih lleriki Yillar

. 5 Sayi Sayi

Odenek | Okul Sayisi | Ddenek | Okul g g
Ihtiyaci SEV ]

81.047.016 168 368.743.412 305 1.086
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Emlak Kamulastirma

2012 Yili Merkezi Yonetim Bitge Kanunu ile Milli Egitim Bakanhgdi ortadgretim okullari arsa
kamulastirmalari i¢in [50.000.000 TL + 20.000.000 TL ilave 6denek] 70.000.000 TL 6denek ayriimigtir.

Valiliklerden intikal eden 31 kamulastirma-satin alma teklifi kapsaminda 73.892.287,73 TL.
kamulastirma édenegi talep edilmistir.

Kamulastirma teklifleri incelenmis, evraklari tamam olan 15 adet yeni arsa, 16 adet lise genisleme
sahasi olmak tzere 31 kamulastirma islemi igin 67.147.117,67 TL. 6denek harcanmistir.

Bakanligimiz aleyhine acilan, kamulastirma bedelinin artirlmasi, kamulastirmasiz el atma,
ecrimisil ve benzeri davalar sonucu kesinlesen 13 adet ilama bagl borg¢larin 6denmesi igin toplam
2.428.662 TL ddenek gonderilmistir.

Teknoloji Hizmetleri
Bilisim Tabanli Projeler ve Faaliyetler

1- e-Twinning Projesi
Projenin Baglama Tarihi: Subat 2009
Projenin Bitig Tarihi: Belirlenmedi

Projenin Paydaslari: Avrupa Komisyonu, Egitim, Gorsel-isitsel ve Kiiltir Yuritme Ajansi, 33
Avrupa Ulkesi Egitim Bakanliklari ve Ulusal Ajanslari, Avrupa Okul Ag1 Konsorsiyumu,

Projenin Yirutiicusii: Yenilik ve Gelistirme Grup Baskanligi altinda kurulmus olan e-Twinning
Tuarkiye Ulusal Destek Servisi,

Projenin Hedef Kitlesi: Ogretmenler, ogrenciler, okul mudurleri,
Projenin Amaci:

* Avrupa’daki tim 6gretmenler icin 6grencilerini de dahil edebilecekleri pedagojik ve glve-
nilir bir sosyal ag ortami olusturmak,

* Ogretmenlerin ve 6grencilerin BT kullanim becerilerini artirmak,

* Mifredata teknoloji entegrasyonunu kolaylastirmak,

* Yenilikci 6gretim yontem ve teknikleri gelistirmek,

* Cevrimici projeler yoluyla kullanici kaynakl igerik Uretimini desteklemek,

* Ogretmen ve 6grencilerin ingilizce iletisim becerilerini gelistirmek.

Proje Kapsaminda Yapilan Caligsmalar:
A. e-Twinning Faaliyeti 2012 Calisma Plani Kapsaminda dogrudan Ulusal Destek Servisi
tarafindan gercgeklestirilen faaliyetler:

* Isparta, Usak, Konya, Aksaray, Nevsehir, Diyarbakir, Mardin, Cankiri, Kastamonu, Zon-
guldak, Ankara ve Karabuk illerinde e-Twinning hakkinda bilgilendirme ve egitim toplan-
tilari dizenlenmistir.

* Usak, Konya, Mardin ve Karablk illerinde okul ziyaretleri yapilarak 6grenci, 6gretmen ve
okul mudurlerine e-Twinning faaliyeti tanitilmistir.
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* 1-2 Haziran 2012 tarihlerinde Ankara’da Belgika, Almanya, Fransa ve ulkemizden 6gret-
menlerin ve Bakanlik yetkililerinin katildigi bir uluslararasi irtibat semineri gerceklestiril-
mistir.

* 3-4 Haziran 2012 tarihlerinde Ankara’da Fransa ve Almanya Ulusal Destek Servisleriyle
Tarkiye UDS arasinda fikir ve deneyim aligveriginin saglandidi bir isbasi egitim faaliyeti
gerceklestirilmistir.

* Usak’ta bir e-Twinning hatira ormani olusturulmustur.

* Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi 6gretmen ve idarecilerine yonelik Kizilcahamam’da
bir e-Twinning egitim faaliyeti gerceklestirilmigtir.

* 22-25 Aralik-2012 tarihlerinde 81 ilimizden 2’ser 6gretmenin, il koordinatérlerinin ve
Ulusal Kalite Etiketi alan 6gretmenlerin katildigi toplamda 240 kisiye yonelik ulusal bir
e-Twinning Konferansi dizenlenmistir.

* Belgika ve Almanya’da yapilan e-Twinning yillik konferansi, ¢alisma grubu ve yonetim
toplantilarina katilim saglanmistir.

Ulusal Destek Servisinin yukarida belirtilen ¢alismalari sonucunda toplamda 2.468 6gretmenimiz
ve okul mudirumiz e-Twinning Faaliyeti kapsaminda yapilan faaliyetlerden birebir faydalanma
imkani bulmustur.

B. e-Twinning Faaliyeti kapsaminda, 81 ilimizde e-Twinning il koordinatorleri tarafindan
gerceklestirilen faaliyetler:

* 102 adet yuz yuze bilgilendirme toplantisi organize edilmis ve bu toplantilarla 4.199 6g-
retmenimiz bilgilendirilmigtir.

* 47 adet yuz ylze egitim faaliyetiyle 1.160 6gretmenimiz e-Twinning hakkinda egitim
almigtir.

* 350 okulumuz ziyaret edilerek e-Twinning Faaliyeti hakkinda bilgilendirilmis, gerekli go-
rilen durumlarda birebir yardim ve destek saglanmistir.

Yapilan ¢alismalar sonucunda 6.944 d63retmen ve 664 okul muduriyle yiz yuze irtibat kurulup
e-Twinning faaliyeti hakkinda teknik-pedagojik destek ve tanitici hizmet saglanmistir.

2- ITEC Projesi

Projenin Baglama Tarihi: Eylul 2010
Projenin Bitis Tarihi: Eylil 2014

Projenin Paydaslari: Avrupa Okul A1 Belgika (BE), Promethean Ingiltere (UK), Namur
Universitesi BE, SMART Teknolojileri Almanya (DE), Psikoloji ve Fen Bilimleri Egitimi Fakiltesi —
Lizbon Universitesi Portekiz (PT), Yenilik ve Miifredat Gelistirme Genel Mudirligi PT, Kultir ve
Egitim Bakanh§i Avusturya (AT), Egitim iletisimi Teknolojileri Merkezi (ITC) Lituanya (LT), Milli Egitim
Bakanh@! Turkiye (TR), Aalto Universitesi Finlandiya (F1), italya (IT), Tiger Leap Kurulusu Estonya
(ET), UNIC Danimarka (DK), Norve¢ Egitimde BIT Merkezi NO, Bolton Universitesi UK, Leuven
Katolik Universitesi BE, Vigo Universitesi ispanya (ES), Bilgi Sektérleri Danismanhi@i AT, Futurelab
UK, Manchester Metropolitan Universitesi UK, Isvigre Egitimde BIT Ajansi CH, MAKASH Egitim,
Kdiltir ve Bilimde Gelismis CMC Uygulamalari israil (IL), elfa, s.r.0. Slovakya (SK), ICODEON UK,
Ulusal Pedagojik Dokimantasyon Merkezi Fransa (FR), Ulusal Egitim Hizmetleri LLC Macaristan
(HU), EduBIT.eu BE
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Projenin Yuriituciisii: Avrupa Okul Agi

Projenin Hedef Kitlesi: Avrupa Egitim Bakanliklari okullari

Projenin Amaci: ITEC ile 6gretmenlere Ogrenme Hikayeleri ve Ogrenme Aktiviteleri arsivi
sunulmakta ve kullanimi igin rehberlik edilmektedir. Bu Ogrenme Hikayeleri ve Ogrenme Aktiviteleri
oncelikle ITEC projesinin bir parcasi olarak gelistirildi ve teknolojiyi kullanarak, mufredat 6gretimi icin
yeni ve ilgi ¢ekici yaklasimlar benimsetmek icin Avrupa ¢apinda 6gretmenlere ilham vermede son
derece basarili oldugu kanitlandi. Ogrenme Hikayeleri ve Ogrenme Aktiviteleri tasarimi, 21. yizyil
becerileri ve 6gretmen yeterlikleri arastirmalari ile desteklenmektedir. Bu alandaki 6nceki galismalarin
Ozellikle UNESCO yeterlik gercevesinin pratik kullanimini kolaylastiran bir 6gretmen yeterlilik
gercevesi benimsenmistir. Yetkinlikleri Ogrenme Aktiviteleri ile eslestirme ayrica 6gretmenlerin,
Ogrenme Aktivitelerini, gelistirmek istedikleri yetkinliklere gére segcmelerine olanak verir. Mifredat
konularindan biri/birkagi belirlenip bir ITEC Ogrenme Hikayesi (OH) ile égretimi planlanir. Plana,
secilen OH’nin adi baslik olarak yazilip OH’nin aktiviteleri alt basliklar halinde nasil hayata gegirecegi
anlatilir ve planda égrenci degerlendirme kriterleri yazilir. Calismalar bir “Online Ogretmen Calisma
GUnlagd’nde anlatilr.

Proje Kapsaminda Yapilan Caligmalar:

Ocak 2012 — 3. Faz senaryo tasarimi kapsaminda ingiltere Londra’da yapilan tasarim ¢alistayina
katilm saglandi.

Subat 2012 — 1. Faz Degerlendirme kapsaminda pilot 6gretmenler online anket doldurdu. 5
okulda Ornek Olay Calismasi yapildi.

Mart-Haziran 2012 — 2. Faz Pilot Uygulama kapsaminda yaklasik 50 pilot 6gretmen tarafindan
uygulandi.

Haziran 2012 - 4. Faz senaryo tasarimi kapsaminda tasarlanan senaryolar pilot 6gretmenlerle
paylasildi.

Temmuz 2012 — 2. Faz Degerlendirme kapsaminda pilot 6gretmenler online anket doldurdu. 5
okulda Ornek Olay Calismasi yapildi.

Eylul-Aralik 2012 — 3. Faz Pilot Uygulama kapsaminda yaklagik 80 pilot 6gretmen tarafindan
uygulandi.

3. e-Sinav Uygulamasinin Yayginlastirilmasi Projesi

Bakanhgimiz goérevleri arasinda merkezi olarak yapilan Motorlu Tasit Surtculeri Kursu Ehliyet
Sinavlari, Agik Ogretim Okullari Sinavlari, Seviye Belirleme Sinavi, Parasiz Yatililik ve Bursluluk
Sinavi ile diger kurumlarla gerceklestirilien Protokolli Sinavlarin gerceklestiriimesi halen Turkiye
genelinde surdurtlmektedir.

Bakanhgimizca yapilan sinavlarda;

2010 yilinda 12.416.669 Kigi;

2011 yilinda 15.492.559 Kisi;

2012 yihinda ise yaklagsik  18.000.000 kisinin katilimi gergeklesmistir.

Gunumuzdeki teknolojik gelismeler ve maliyetleri azaltici uygulamalar dikkate alindidinda sinav
sistemi ile ilgili iyilestirici projelerin ortaya c¢iktigi gértlmektedir.

Bu baglamda Bakanligimizca yurutilmekte olan sinavlarda, Motorlu Tasitlar Sirtict Kurslar
ehliyet sinavlarindan baslayarak, teorik sinavlari kademeli olarak TUrkiye genelinde yayginlastirilarak,
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elektronik ortamda gergeklestiriimesi distintlmektedir. Sinavin vatandaslarin kolay kullanabilecegi,
glvenirliginin yiksek ve seffaf olmasi gerekliligi vardir. ABD, Almanya, ingiltere ve Belgika gibi
Ulkelerde yapilan ehliyet sinavlarinda tlkemizde henlz bir salonda pilot olarak uygulanan e-sinava
benzer yontem ve tirevleri uygulanmaktadir. Bu e-sinav uygulamasi ayni zamanda sinava girecek
bireye kendisine en uygun olan zaman zarfinda sinava girebilme imkani saglamasi yonuyle de dikkat
cekmektedir. Bu sistem;

* Vatandas icin daha hizli ve zahmetsiz sinava girebilme, kisa zaman araliginda daha faz-
la sinav hakkina sahip olma ve sinav sonucunu oturum bitiminde hemen 6grenebilme,

* Kurumumuz icin sinav giderlerinde azami tasarruf saglanmasi, sinav guvenliginin yuksek
seviyede tutulmasi ve gegmise dénik olarak sinav oturumlarinin kayitlarini toplama ve
tekrar izleme imkanina sahip olunmasi imkanlarini sunmaktadir.

Bu nedenle calismalarimiz “teknoloji kullanilarak en uygun e-sinav seg¢enegini ortaya ¢ikarmak”
hedefi ile devam etmektedir. Yapilan galismalar sonucunda, e-sinav uygulamasi projelendirilmigtir.

e-Sinav Salonlari Uygulamasi:

Bakanhgimizca, Mayis 2011 tarihinden ginimuze kadar e-sinavin pilot uygulamasi Yenimahalle
Anadolu Otelcilik ve Turizm Meslek Lisesinde yapilmaktadir. Bu okulda 20 kigilik bir e-sinav salonu
ile izleme/server odasi olusturulmus olup toplam 483 oturumda 9.660 adayin sinavi basariyla
gerceklestirilmistir. e-sinav, bireylere kisa zaman araliginda, kagit kalem kullanmadan oldukga
pratik bir sinav imkani sunmaktadir. Bireyler sinav sonucunu salonun ¢ikisinda bulunan kiosk (sinav
sonucunun dgrenildigi dokunmatik ekran) sayesinde hemen 6grenebilmekte ve ehliyet alma slrecinin
sonraki agsamalarini daha ¢abuk planlayabilmektedir.
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Projenin ilk uygulamasi Ankara da 23 aydir basariyla gerceklestiriimektedir. Orta vadede 8 il
merkezinde, daha sonra tim Turkiye’de uygulanarak yayginlastiriimasi planlanmaktadir.

FATIH Projesi kapsaminda 110 noktada kurulumu tamamlanmakta olan Uzaktan Egitim
Merkezleri UZEM'lerin kullanilabilecegdi revizyon ¢alismasi yapilmasi planlanmistir. Bununla birlikte
talep yogunlugu dikkate alinarak e-sinav salonlari sayisinin toplamda 250 adete cikariimasi
dusintlmektedir.

Sinav yogunluklarina gére Bolge izleme Biirolari olusturulacaktir. Bu birolar ayni zamanda
merkez ile birlikte veri aligs-verigi yapabilen, cihazlara soru bankasi transferini gerceklestiren
terminal noktalaridir. Bélge izleme Biirolarinda sinav yodunluklarina gore sabit en az iki personel
gOrevlendirilecektir.

Proje onaylanip uygulamaya basladiktan ve Turkiye geneline yayginlastirildiktan sonra
Kurumumuzun diger sinavlari da projeye dahil edilecektir.

4- Firsatlar Artirma Teknolojiyi lyilestirme Hareketi (FATIH Projesi)

1-) Donanim ve Yazilim Altyapi Bileseni

Bilgi Toplama Modiili:

* Egitimde Fatih Projesi kapsaminda okullara yapilacak alt yapinin hesaplanmasi ve takip
edilmesini teminen MEB Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Mudiirligii (YEGITEK) Bilgi
Toplama Moduline kurumlar tarafindan evvelce girilen bilgilerin ve s6z konusu modiille
analiz edilebilir verilerin toplanmasi igin modulin guncellemesi ¢alismasi yapiimigtir.

Cografi Karar Destek Sistemi Projesi:

* Egitimde Fatih Projesi kapsaminda hizmet gotirilen okullarin cografik dagilimlarinin ve
yoneticilere karar vermeyi kolaylastiracak analizlerin harita Uzerinde cografi bazli gos-
teriminin yapilmasi icin ihale galismalari baslatilmis ve teknik sarthame hazirlanmistir.

Kimlik Yonetim Projesi Donanim ve Lisans Alimi
* htiyac tespiti,
* Firma ¢dziimlerinin dinlenmesi (2012 yili sonunda TUBITAK tarafindan yapilmistir),
* Teknik komisyon olusturulmasi,
* Taslak Teknik Sarthamenin komisyonla birlikte hazirlanmasi,
* Taslak Teknik Sartnamenin hukuk birimi ile birlikte revizyonu,

* Gerekge raporunun hazirlanmasi,
tamamlanmistir.

I
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Donanim (Etkilesimli Tahta faz 2) Projesi
* Firmalar ile gérismeler yapilmistir.

Teknik sarthame c¢alismalari yapiimistir.

Altyapi calismalar gergevesinde,
Altyapi

* Teknik Sartname incelemesi yapilmistir (Uygulamada kargilasilan sorunlarin tekrarini
onlemek, yeni ihtiyaclarin belirlenmesi amacl).

* YUkleniciler ile surec takibi icin haftalik toplantilar yapiimistir.
* Okul ziyareti ile sistemin galigir hali gorilmustir. Ogretmenlerin sorunlari, yorumlar de-
gerlendirilmistir.
Okul Altyapilar Yonetim ve Destek Sistemi Alimi

* Taslak teknik sarthame hazirlanmigtir.

Veri Merkezi
* Mevcutta bulunan verilerin nerde ve nasil yonetildiklerine dair bilgi toplanmistir.
* Hali hazirda sistemi ydneten personel ile toplanti yapilmistir.
* Veri Merkezi ile ilgili yapilan ¢alismalar incelenmistir.
* Veri Merkezi hizmeti veren firmalarla gorastlmustar.
* Teknik sarthame hazirlanmasi asamasina gegilmistir.

* Hazirlanan teknik sartname YEGITEK Idari ve Mali isler Grup Baskanhgina génderilmis-
tir.

2-) e-igerigin Saglanmasi ve Yonetilmesi (EBA): YEGITEK Egitim Yazilimlari ve igerik Yénetimi
Grup Bagkanliginin sorumlulugundadir.

3-) Ogretim Programlarinda Etkin BT Kullanimi: Talim ve Terbiye Kurulu Baskanhginin
sorumlulugundadir.

4-) Derslerde BT Kullanimi igin Ogretmenlere Hizmetigi Egitim: YEGITEK Yenilik ve Arastirma
Grup Bagkanliginin sorumlulugundadir.

5-) Bilingli, Giivenli, Yonetilebilir ve Olgiilebilir BT ve internet Kullaniminin Saglanmasi:
YEGITEK Yenilik ve Arastirma Grup Baskanliginin sorumlulugundadir.

Donanim ve Yazilim Altyapi Bileseni
Bilgi toplama modiilii:

Kurumlarin guincel verileri alinarak, proje durumu takip edilecek ve ihtiyag analizleri yapilacaktir

Cografi Karar Destek Projesi;

ihale yapilacak, s6zlesme imzalanacak ve sistem haziran ayi iginde teslim alinacaktir. Hazir olan
sistemle yoneticilere karar vermeyi kolaylastiracak analizlerin harita Gzerinde cografi bazli gosterimi
ve raporlamasi sunulacaktir
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Kimlik Yonetim Projesi Donanim ve Lisans Alimi
* Teknik sartnamenin nihai hale getirilmesi,
* |darf sartname hazirliklarina destek verilmesi,
* ihaleye katilan firmalarin ¢géziimlerinin degerlendirilmesi,
* Teknik gérusin onaya sunulmasi,
* |haleyi kazanan firma ile sdzlesme sartlarina uygun proje plani gikartiimasi ve takibi,
* Urlnlerin teslim alinmasi, gegici kabule teslim hale getirilmesi

tamamlanacaktir.

e-Posta Lisans ve Hizmet Alimi
* Teknik sartnamenin nihai hale getirilmesi,
* Gerekge raporunun hazirlanmasi,
* [darf sartname hazirliklarina destek verilmesi,
* [haleye katilan firmalarin ¢éziimlerinin degerlendiriimesi,
* Teknik goéristn onaya sunulmasi,
* |haleyi kazanan firma ile sdzlesme sartlarina uygun proje plani ¢ikartiimasi ve takibi,
* Urinlerin teslim alinmasi, gegici kabule teslim hale getirilmesi,

tamamlanacaktir.

Cagr Merkezi Projesi
* Teknik sarthamenin nihai hale getiriimesi,
* Gerekge raporunun hazirlanmasi,
* Cagri merkezi modulinin hazirlanmasi (ilk etapta mevcut tabletler, tahtalar ve altyapi
icin),
* [darf sartname hazirliklarina destek verilmesi,
* [haleye katilan firmalarin ¢éziimlerinin degerlendiriimesi,
* Teknik goértsin onaya sunulmasi,

* [haleyi kazanan firma ile sézlesme sartlarina uygun proje plani ¢ikartiimasi, uygulanmasi
ve takibi,

* Hangi sistemlerimizin hangi kisitlarla Cagri Merkezine acilabileceginin karar ve prensip-
lerinin olusturulmasi igin Grup Baskanligi kararinin alinmasi,

* Cagri Merkezi operatorlerinin ve hizmet alinacak firmanin teknik kadrosunun egitimi,
* Hizmet alinmaya baslanmasi,

* Sahada kullanima sunulan her Uriin veya hizmet i¢in gagri merkezi modulinin hazirlan-
masi ve yukaridaki proje adimlarinin izlenmesi,

tamamlanacaktir.
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13.800 Tablet Pilot Analizi
(Bu Proje Ar-Ge ile birlikte yiirttiilmektedir)

* Olugan tum soru, 6neri ve karar verilmesi gereken alanlarla ilgili Grup Baskanlklarinin
goruslerinin alinmasi,

* Alinan bu goruslerin yasal uygunlugunun arastiriimasi,

* Yasal olarak da uygun olanlardan cikartilmis 6zet sonuglari Grup Baskanlari ve Genel
Mudurin onayina sunarak nihaf kararlarin verilmesinin saglanmasi, yonetmelik hazirlan-
masi karari verilenlerin yonetmeliklerinin hazirlanmasinda idari igler ve hukuk birimiyle
isbirligi yapilmasi,

* Kesinlik kazanmis kararlarin il mudurltklerine ve okullara bildirilmesi,

tamamlanacaktir.

Donanim (Etkilesimli Tahta faz 2) Projesi
* Teknik Sartnamenin tamamlanmasi,
* Taslak Proje Planinin hazirlanmasi,
* [darf Sarthamenin hazirlanmasi,
* Teknik ve idarf Sarthamenin Bakanliga génderilmesi,
* |haleye gikilmasi,
* Tekliflerin degerlendiriimesi,
* Sozlesmenin hazirlanmasi,

tamamlanacaktir.

Altyapi kapsaminda
Okul Altyapilari Yonetim ve Destek Sistemi Alimi

* |dari sarthame ve s6zlesme taslagi hazirlanarak 3.362 okulda;

* Tablet bilgisayarlarin kablosuz erisimlerini saglayan kablosuz agin merkezden yénetim
sisteminin,

* Okullardaki yerel alan aginin galismasi igin gereken IP dagitim mekanizmasinin, alan
adi sunucusunun, icerik depolama ve kullanima sunma, kimlik dogrulama, 5651 sayili
Kanuna uygun kayitlarin tutulmasi iglevlerinin,

* Okullardaki ag cihazlarinin sunucu, kesintisiz gu¢ kaynagi, etkilesimli tahtalar vb. cihaz-
larin varlik, calisirlik, ariza éncesi anormalliklerin merkezi olarak izlenmesi icin gereken
Ozelliklerin temini, kurulumu ve 3.362 okuldaki 85.000 etkilesimli tahta cercevesi ice-
risinde bulunan Kablosuz Erisim Cihazlarinin en az sinyal yayillimi ile en genis alanin
kapsanmasi igin sinif girisinde belirlenecek tavana ya da Ust bir noktaya tasinmasi, igleri
devam eden altyapi isleri ile birlikte ve sorunsuz galisir hale getirilecektir.

Aktif Ag Cihazlari

* 2. faz kapsamindaki okullarda aktif ag cihazlarinin temini icin gereken teknik sartnamenin
hazirlanmasi,

|70



2012

FAALIYET RAPORU

* [darf sartname ve s6zlesme taslagi hazirlanarak ihaleye c¢ikilmasi,

tamamlanacaktir.

NMS Sistemi

* Egitimde FATIH projesi kapsaminda kurulacak sistemlerin merkezi olarak yénetimini
saglayacak yonetim merkezinin kurulmasini teminen teknik sartname hazirlanmasi,

* |darf sartname ve sdzlesme taslagi hazirlanarak ihaleye ¢ikilmasi,

tamamlanacaktir.

Veri Merkezi
* |darf ve teknik sartname hazirlandiktan sonra ihale ilanina ¢ikiimasi,

* [hale ilani sonunda siirecin normal ilerlemesi durumunda ihalenin ilan edilen tarihte ya-
piimasi,

* [hale sonucu aciklandiktan sonra, 10 glinlik bekleme siiresinin sonunda firmanin sdzles-
meye ¢agrilip ise basglaniimasi,

Yaklasik iki ay icerisinde de isin kabulli asamasina gecilmesi

tamamlanacaktir.

Egitimde FATIH Projesi- Ogretmenlerin Hizmetigi Egitimi:

Egitimde FATIH Projesi kapsaminda donanim kurulumu yapilan okullar éncelikli olmak (izere
tim 6gretmenlerimizin proje kapsaminda kurulan donanimlarin kullanimi, egitimde bilisim teknolojisi
ve 6gretim slreglerinde e-materyal kullanimi konularinda kazanimlar saglamak amaciyla faaliyetler
yuruttilmektedir.

Uzun vadeli hedef kitle: Yaklasik 40 bin okulda gérev yapan 756 bin 6gretmen ve yoneticiler.

Kisa vadeli hedef kitle: Donanimlarin kuruldugu 3.662 okulda gérev yapan 110.000 6gretmen
ve yoneticiler.

Fatih Projesi 6gretmen egitimleri ve seminerleri asagidaki gibi planlanmig ve uygulanmaktadir.

a) Egitimde FATIH Projesi Hazirlayici Egitimi (75/25 saat)

b) Egitimde FATIH Projesi — Egitimde Teknoloji Kullanimi Kursu (30 saat)
c) Egitimde FATIH Projesi — Teknoloji ve Liderlik Forumu (24 saat)

d) Egitimde FATIH Projesi- Etkilesimli Tahta Kullanim Seminerleri (8 saat)
e) Egitimde FATIH Projesi- Pardus Temel Egitimi (25 saat)

f) Tanitim ve Bilgilendirme Faaliyetleri

I C
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2011-2012 yillarinda proje kapsaminda yapilan egitmen egitimleri sonucunda 1.200 egitmen
yetistirilmistir. illerde yapilan cesitli gdzlem, anket ve analizler sonucunda égretmenlerin BT kullanimi
konusundaki temel ihtiyaglari belirlenmis ve bu konudaki ihtiyaclari Temel BT Egitimleri ve Hazirlayici
Egitimler ile giderilmistir.

2012 yih sonuna kadar 70.379 Ogretmen “Egitimde Teknoloji Kullanimi Kursu” egitimlerine
katilmistir. Yine etkilesimli tahta kullanimi uygulamalari igin 72.592 dgretmen FATIH Egitmenleri
tarafindan “Etkilesimli Tahta Kullanimi” seminerlerine alinmistir. Proje kapsaminda kurulumu
tamamlanan 3.657 okulumuzun yoneticilerine tanitim seminerleri yapilmistir. il/iige milli egitim
maddarliklerindeki yoneticiler, editim denetmenleri ve okulda bulunan yoéneticiler igin “Teknoloji ve
Liderlik Forumu” kurslari dizenlenmistir. Bu kapsamda 7.500 ydneticimiz egitimlere katiimistir.

Proje kapsaminda yapilan egitimler ve seminerler mahallinde Bakanligimizca goérevlendirilen
Egitici BT Formator 6gretmenleri ve FATIH Egitmenleri tarafindan yuritiimektedir. Egitimi
tamamlayan 6gretmenlerin etkilesimli tahta kullanimi, 6gretim surecinde materyal kullanimlarinin
izlenmesi ve o6gretmenlere okullarda goérevlendirilen Bilisim Teknolojisi 6gretmenleri tarafindan
rehberlik ve uygulama calismalari yapilmasina yoénelik mevzuat c¢alismalari yapilmistir. Ayni
zamanda 6gretmen egitimlerinin TUBITAK koordinesinde izleme ve degerlendirme galismalarinin
yapilmasi planlanmaktadir.

Egitimde FATIH Projesi kapsaminda BT’nin Bilingli ve Guvenli Kullaniimasi amaciyla asagidaki
cgalismalar yapiimaktadir.

BT araclar ve internetin bilingli ve givenli kullanilmasi kapsaminda hedef kitlelerde farkindalik
olusturmak amaciyla basili (kitap ayraglari, broglrler vb.) ve elektronik (kisa filmler) kaynaklar
hazirlanmis/hazirlatiimistir.

7-8 Nisan 2012’de Bakanligimizin da isbirligi ile 1. Uluslararasi Teknoloji Bagimhhigi Konferansina
FATIH Projesi kapsamindaki okullarin miidirleri ile il BT koordinatorleri katilmistir.

24-25 Nisan 2012’de Emniyet Genel Mudurltgu tarafindan diizenlenen ve uluslararasi dizeyde
olan Cocuk ve Bilisim temali sempozyuma elektronik ve basili materyallerle destek verilmig, Egitimde
FATIH Projesi kapsamindaki 17 pilot ilden 34 égrenci ve 17 d3retmen katiimistir.

21 Mayis 2012 tarihinde Bilgi Teknolojileri ve iletisim Kurumu (BTK), Telekominikasyon iletisim
Baskanligi (TiB) ile internetin giivenli kullanimi bilincinin yayginlastiriimasi konusunda igbirligini
iceren bir protokol imzalanmistir.

Haziran 2012 tarihinde Egitimde FATIH Projesi kapsamindaki 3.657 okul miidiriine pilot okullarda
gerceklestirilen ve gerceklestirilecek olan altyapi ¢alismalari ile BT araglari ve internetin gtivenli
kullaniminin okullarda nasil saglanacagi konusunda bilgilendirme seminerleri verilmistir.

Egitim Bilisim Agi (EBA)
MEB tarafindan tasarlanan Egitim Bilisim Agi (EBA), 6gretmen ve 6grencilerin gelisen teknolojiye
ayak uydurarak icerik Uretmesini ve paylasmasini saglayan sosyal bir egitim platformudur. Strekli

eklenen yeni modiillerle alandaki énemli bir ihtiyaca cevap veren EBA, egitimin tim paydaslarina
hizmet etmeyi hedeflemistir.

* EBA “Haber” moduliindeki icerikler, 6gretmen ve égrencilerin yaptigi calismalari duyur-
masl, herkesin gérmesi, drnek alarak daha da iyisini gelistirebilmesi amaciyla tasarlanan
bir moduldir. Mart ayi sonu itibariyla paydaslarimizin kendi hazirladiklari haber igerik-
leri ile Bakanhdimizca hazirlanan haber igeriklerinden 1.268 etkinlik ya da haber degeri

|2
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taglyan faaliyet EBA topluluk yayinlanmistir. Ulkemizin her tarafindan génderilen haber
icerikleri yayinlanmaya devam edecektir.

* “e-icerik” modulinde yurt icinden ve yurt disindan ¢esitli firmalar EBA'nin tim paydasla-
rina acik olarak Ucretsiz icerikler saglamaktadir. Birbirinden bagimsiz bu egitim portalleri
ayni adreste bulusturulmus ve okul agi icerisinde Ucretsiz olarak kullanima sunulmustur.
EBA e-icerik modulinde 6gretmenlere, 6grencilere ve genel kullanicilara yonelik 50 ice-
rik yayinlanmistir.

* Yine bu moddul icerinde yer alan z-kitap ile ders kitaplari gelistiriliyor ve yeni igeriklerin
eklenmesi calismalari devam etmektedir.

* “Dergi” modiliinde TUBITAK, TRT basta olmak lzere egitim siireclerine destek amacli
kurumlar ve okullar tarafindan hazirlanmig olan 395 dergi igerigi elektronik ortamda pay-
daslarin kullanimina sunulmustur.

* “e-kitap” modulu iceriginde Bakanligimizca hazirlanan ve 6zel yayinevlerince hazirlanip
Bakanlhgimizca onaylanan ders kitaplari yer almaktadir.. Kulttrel kitaplarin da yer almasi
icin calismalar devam etmektedir. Boylece kaynaklarin daha da gelistiriimesi hedeflen-
mektedir.

* “Video” modull igerisinde ders destek, e-ders, kisisel gelisim, belgesel, egitsel ¢izgi film,
rehberlik vb. alanlarda toplam 2.300 video icerikleri yer almaktadir. Yeni iceriklerin eklen-
mesi ¢alismalari devam etmektedir.

* “Ses” modllu icerisinde ses tabanli ders destek, kisisel gelisim, tarih ve kiltlr program-
lari, sesli kitaplar, yabanci dil dinleme metinleri olmak Gzere 2.570 ses igerigi yer almak-
tadir. Yeni igeriklerin eklenmesi ¢alismalari devam etmektedir.

* “Gérsel” modiilii iceriginde YEGITEK arsivinin yani sira paydaslarimizin katihimiyla da
zenginlesmekte olan igcerigimizde 45.588 adet gdrsel materyal yayinlanmistir. Yeni ige-
riklerin eklenmesi ¢alismalari devam etmektedir.

“Soru-Cevap” modulu igeriginde egitimde teknoloji kullanimiyla ilgili yeni fikirlerin, hangi e-igerigin
hangi noktada daha faydali oldugu konusundaki distincelerin paylasildigi bir platform kurulmus olup,
1703 soru-cevap moderasyonu gergeklestirilmistir.
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1.2- BAKANLIGIMIZCA YURUTULEN PROJELER

Kardes Okul Projesi

Kardeg Okul Projesi, Sovyetler Birliginin dagiimasi ile bagimsizhgina kavusan Tark Cumhuriyetleri
ile buatinlesmek icin ikili iligkileri, ayni seviyedeki okullar, 6gretmenler ve &grenciler arasinda
baglatmak, Ulkelerin kllturel, tarihi ve turistik degerlerini tanitmak, kitap-basili yayin-ara¢ gereg
konularinda yardimlagsmayi saglamak, ogrenciler arasinda haberlesme arkadasligini kurmak,
uygulanan egitim sistemleri, teknolojik gelismeler ve egitim programlari hakkinda bilgi alis verisinde
bulunmak icin 18 Nisan 1995 tarihli ve 1995/40 sayili MEB Kardes Okul Genelgesi ile uygulamaya
konulmus, 17 Haziran 2008 tarihinde yayimlanan 2008/48 sayili Kardes Okul Genelgesi kapsaminda
ise degistirilmistir. Projeye islerlik kazandirmak ve uygulama alanini genisletmek Gzere lkemizdeki
okullar ile Azerbaycan, Kirgizistan, Kazakistan, Tlirkmenistan, Ozbekistan ve Tacikistan’'daki yaklagik
300 okulun Kardes Okul eglestirmeleri yapilmistir.

Bakanligimizin yeniden yapilanmasi sonucunda gorev alanimizin genislemesi ile Kardes Okul
Projesi faaliyet alanimiza, Balkan Ulkeleri ve KKTC’de katiimis ve yeni yapilanmada Ulkelerde
bulunan kardes okul sayilarina ek olarak Ug¢ yUz civarinda okul daha eklenmisgtir.

Orta Ogretim Projesi

Projenin Amaci: Yasam boyu 6drenmeyi destekleyecek sekilde orta 6gretimin, kalitesinin,
ekonomik uygunlugunun ve esitlik dizeyinin artirimasidir. Bu kapsamda, ortadgretim muifredatinin
yenilenmesi, 6grencilerin 6grenim dizeylerinin geligtiriimesi ve okul hibeleri vasitasiyla ek kaynak
saglanan okullardaki égrencilerin, 6grenim sartlarinin gelisiminin desteklenmesi, mesleki rehberlik
sistemi olusturulmasi, yabanci dil 6gretiminin gelistiriimesi yonindeki sartlarin iyilestirilmesi
suretiyle genel ve mesleki egitimin kalitesinin artirilmasi ve Bakanhgimizin kurumsal kapasitesinin
gUclendiriimesi amaclanmistir.

insan Kaynaklari Projeksiyonu Aragtirmasi

“Bakanligininsan gucu planlamasini gelecek projeksiyonlarina dayandiran ve insan kaynaklarinin
ulke genelinde dengeli dagihmini saglayan; liyakat ve kariyeri esas alan; dis degisime duyarli-i¢
doénusumu saglayici ve mevzuatla surekliligi saglanan bir insan kaynaklari yonetimi sistemi kurma”
stratejik amacinin “Bakanlik insan gucu ihtiyacini karsilamak tzere ilgili kurumlarla igbirligi igerisinde
insan kaynaklari projeksiyonlariyla ilgili arastirma yapma” stratejik hedefi kapsaminda calismalar
yuratilmektedir. Bu kapsamda 2012 yili igerisinde tamamlanan galismalar asagida siralanmistir.

* Ogretmen arz ve talebini etkileyen tim degiskenler incelenmis bu degiskenlere iliskin
sayisal veriler ilgili kurumlardan (YOK, OSYM vd.) derlenmistir. Bu verilerin diizenli ve
surekli teminine imkan vermek amaciyla ortak ¢calismalar baslatiimistir.

* Ogretmen arz ve talebinin belirlenmesinde etkili olan faktérleri incelemek ve sonuglarini
o6gretmen arz-talep projeksiyonlarina yansitmak amaciyla okul ¢gagi nifusunda meydana
gelen degdisimin incelenmesi gerekli gérilmis ve Turkiye'de ilk defa Hacettepe Nufus
Etatleri Enstitist uzmanlarinin katkisi ile, 2012-2023 yillari arasi il, sehir, kdy ve cinsiyet
ayrintisinda tekli yaglarda okul ¢agi nifus projeksiyonlari hesaplanmis ve butin Bakan-
lik birimleri ile paylasiimistir.

* Ulkemizdeki Ogretmen istihdam Trendleri son 10 yil temel alinarak incelenmis, istihdami
etkileyen politikalar ve bu politikalarin sonuclari degerlendirilmigtir.
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* Proje ¢alismalari kapsaminda, OECD Ogretmen istihdam Modeli temel alinarak égret-
menlik meslegini ve istihdamini dizenleyen mevcut yasal ve idari dizenlemelere uygun
bir bicimde, Ogretmen istihdam Projeksiyon Modeli gelistiriimistir. Bu model kullanilarak
onceki 10 yillik sirede en ¢ok atama yapilan 6gretmenlik alanlari temelinde, 2020 yilina
kadar olan sureyi kapsayacak sekilde 6n 6gretmen arz ve talep projeksiyonu hazirlanmis
ve Sn. Bakanimiz tarafindan kamuoyu ile paylasiimistir.

Ozel Egitimin Giiglendirmesi Projesi

Surmekte olan ve 7 milyon €’luk bitcesi olan projenin amaci, engelli bireylerin egitime erisimlerini,
toplumla batinlesmelerini gelistirmek ve 6grenme ortamlarini dizenlemektir. 10 pilot ilde strdirilen
proje faaliyetleri kapsaminda;

* Batunlestirme egitimiyle ilgili politika tavsiyeleri ve toplum bilincinin artiriimasi icin strateji
geligtiriimesi,

* Ozel egitim ihtiyaglari konusunda égretmenlerin niteliklerinin artirilmasi ve gelistirilecek
olan “Engelsiz Okul Modeli” ile batunlestirme uygulamalarinin yayginlastiriimasi,

* Yeni Psikolojik Araglarinin (3 farkl test bataryasi) uygulanmasi ile Rehberlik Arastirma
Merkezlerindeki egitsel tani ve degerlendirme hizmetlerinin kalitesinin iyilestiriimesi,

* Engelli bireylerin is ve mesleki egitimlerinin kalitesinin iyilestiriimesi,
* Pilot okullara ekipman ve materyal saglanmasi

calismalari yapilmigtir

Okul Oncesi Egitimin Giiglendirilmesi Projesi

Turkiye—Avrupa Birligi Mali isbirligi siireci gergevesinde tlkemizin AB miiktesebatina uyum
calismalarinin finansmanina destek olmak Uzere saglanan Katiim Oncesi Mali Yardimin 2008
yili programlamasi kapsaminda, Okul Oncesi Egitimin Giiglendiriimesi projesi Avrupa Komisyonu
tarafindan kabul edilmistir. Uygulama ve degerlendirme slresi 36 ay olarak belirlenen projenin
bultcesi 16.86 milyon Avro’dur.

Genel hedefi, dezavantajli cocuklarin ve ailelerinin glindiiz cocuk bakim ve okul 6ncesi egitime
kayit ve devamlarini artirmaya katki saglamak olan projenin amaci, MEB kurumlari, kamu kurumlari,
belediyeler ve STK’larin kapasitesi ile toplum temelli modeller ve ortakliklarin gelistiriimesi yoluyla
dezavantajli cocuklar ve aileleri igin kaliteli guindiz gocuk bakim ve okul 6ncesi egitim hizmetlerinin
gelistiriimesi ve olusturulmasidir. S6z konusu proje 12 Mart 2010 tarihinde baslatiimistir.

Okul Oncesi Veli-Gocuk Egitim Programi (OVGEP) Projesi

Bakanligimiz ve Anne-Cocuk Egitim Vakfi (ACEV) igbirligi ile yiritilen Okul Oncesi Veli-
Cocuk Egitim Programi (OVCEP) Projesi ile okul dncesi egitim kurumlarina devam eden, 61-72 ay
cocuklarinin sinif ve ev ortaminda zihinsel gelisimlerinin desteklenmesi, ilk6gretime hazirlanmalari
ve okul-aile isbirliginin gluglendiriimesi amacglanmigtir. 2011-2012 egitim 6gretim yilinda 24 ilde 490
o6gretmene, 13.668 cocuga ulasiimistir. 126 anasinifinin donatimi gergeklestirilmistir.

Avrupa Mesleki Egitimde Kredilendirme Sisteminde Demiryolu isletme Modiilleri Projesi
(Railway Operation in ECVET) (RAILVET)

Projenin Ortaklari: T.C. Devlet Demiryollari isletmesi Genel Mudirliigi (TCDD), HAK-IS
Konfederasyonu (Turkiye), International Union of Railways (UIC-Fransa), The National Institute of
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Technical and Vocational Education (NUOV-Cek Cumhuriyeti), Accademia ltaliana Della Marina
Mercantile (AIMM-italya), Istituto Tecnico Nautico Sangiorgio (ITN-italya), Foundation for Vocational
Education and Training Services (FVETS Slovakya), sessiz ortaklari ise Mesleki Yeterlilik Kurumu
(MYK-Turkiye) ve The State Institute of Vocational Education and Training (SIOV-Slovakya) kurumlari
olup, butcesi AB fonlari kaynakhdir.

Projenin Amaci: AB seviyesinde drgiin ve yaygin egitimde kullaniimak tizere ingilizce ve Tirkge
olarak moduler yapida gelistiriimis olan Rayh Sistemler ve Teknolojileri alanina ait bes dalda (Makine,
isletme, Elektrik—Elektronik, insaat, Mekatronik) cergeve egitim programlarini Avrupa Mesleki
Egitimde Kredilendirme Sistemine (ECVET) uyarlamak.

Denizcilik Egitim Ogretimi ve Baglantili Oneriler Projesi (METALS)

Projenin Ortaklari: Accademia Italiana Della Marina Mercantile (Italya), Istituto Tecnico dei
Trasporti e Logistica “Nautico San Giorgio (ltalya), University of Turku (Finlandiya), Philippe Cousteau
Foundation — Centro Jovellanos (ispanya) olup, biitcesi AB fonlari kaynakhdir.

Projenin Amaci: Ortak Ulkeler ve Avrupa seviyesinde verilmekte olan denizcilik egitim ve
ogretimini benzerlik ve farklliklara vurgu yaparak derinlemesine incelemek, bu alanda ulkelerin
deneyimlerini ve iyi uygulamalarini proje ortaklari arasinda ve AB seviyesinde ilgili kurum ve
kuruluglarca paylasmak.

Okuldan is Hayatina Uyumun Giiglendirilmesi Projesi

Projenin ortaklari: Associazone Eurokom (italya), Grup Scolar Industrial LETEA Bacau,
(Romanya) UAB Globalios idejos (Litvanya), TMO Szent Laszlo Szakkepzo Iskolaja (Macaristan) ve
Instituto De education Secundaria campanilas (ispanya), Escova Secondaria B. Sancoi (Portekiz),
Hatay Merkez Halk Egitim Merkezi (Turkiye), Ankara Zeynep Salih Alp Meslek ve Kiz Teknik Lisesi
(Tarkiye) olup, butcesi AB fonlari kaynaklidir.

Projenin Amaci: Mesleki egitim 6gretmenlerine, kendi 6grencilerine yeteneklerini gelistirmeleri
ve niteliklerini yonlendirmeleri dogrultusunda rehberlik etmeleri amaciyla, kendi yeteneklerini
karsilastirmak ve gelistirmek igin gereken araclari saglamak.

Otelcilik ve Turizm igletmelerinde Uygulamali Egitim Projesi (WEST)

Proje Ortaklari: Marco Polo Teknik Turizm Enstitiisii (italya), Dehoga Bélgesel Egitim Merkezi
(Almanya), Palermo il Milli Egitim Mudurliigl (italya), «Pietro Piazza” Profesyoneller icin Sarap,
Gida, Hizmet ve Agirlama Egitim Enstitist (italya), Valencia Otelcilik ve Turizm Egitim Merkezi/
Okulu (ispanya), Portekiz Turizm Egitim Merkezi (Portekiz), Kenwerk Turizm Mesleki Egitim Okullari
(Hollanda), Laf Otelcilik ve Turizm Meslek Lisesi (ingiltere), Ticaret ve Turizm Mesleki Egitim Merkezi
& Gengclik Kampi, Tum Asgcilar Federasyonu (TAF), Rixos Otel Tekirova, Vehbi Kog Vakfi (Turkiye).

Projenin Amaci: Turizm sektdrine kalifiye eleman yetistiren, Mesleki ve Teknik Egitim Genel
Mudirligine bagh 25 otelcilik ve turizm meslek lisesinin 11. sinif, Yiyecek icecek Hizmetleri ile
Konaklama ve Seyahat Hizmetleri Alanlari d3rencilerinin 21 refakatgi 6gretmen gézetiminde ingiltere,
italya, Portekiz, ispanya, Hollanda ve Almanya’da farkli yiyecek-icecek ve konaklama isletmelerinde
isbagi egitimleri yapmalarini saglamak.

Ozellikle Kiz Cocuklarinin Okullulagma Oranlarinin Artirllmasi Projesi-1

Projenin Amaci: Ozellikle kizlarin ilk ve ortadgretim diizeyinde okullulasma oranlarini artirmak,
okul terk oranlarini distrmek, is glcunin mesleki beceri ve yeterliliklerini artirmak ve ailelerin
egitimin 6nemi konusunda bilinglenmelerini saglamak.
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Projeyle, 16 pilot ilde (Agr, Adiyaman, Batman, Bayburt, Bingdl, Bitlis, Diyarbakir, Erzurum,
Gaziantep, Kars, Mus, Mardin, Siirt, Sanliurfa, Sirnak ve Van) alan arastirmasi tamamlanarak Alan
Arastirmasi Birlestiriimis Raporu hazirlanmigtir.

Endiistriyel Otomasyon Teknolojileri Alaninin Orta Asya ve Orta Dogu Ulkelerine
Yayginlastiriimasi Projesi

Proje Ortaklari: Bakanh§imiz, Tirk Isbirligi ve Koordinasyon Bagkanhdi (TIKA) ve Japonya
Uluslararasi igbirligi Ajansi (JICA) olup, biitcesi JICA, TIKA ve MTEGM kaynaklidir.

Projenin Amaci: Endustriyel Otomasyon Teknolojileri Alaninda Ulkemizde yapilan caligsmalar
model alinarak, Endustriyel Otomasyon Teknolojileri Alaninin Orta Asya ve Orta Dogudaki diger
Ulkelere de yayginlastirmasini, bu Glkelerdeki sektdrin intiyacina gére egitim programi hazirlanmasini,
o6gretmen egitim sisteminin kurulmasini ve 6gretmenlerin Turkiye’'de ve/veya Ulkelerinde egditiimesini
saglamak.

Turkiye’de Mesleki ve Teknik Egitimin Kalitesinin Geligtiriimesi Projesi-1

Projenin Amaci: Mesleki ve teknik egitimde kalite kultirana tesvik eden, istihdam edilebilirligi
guclendirmeyi, egitim ile is piyasasini uyumlu hale getirmeyi, kazanilan yeterlikleri gdsteren
belgelerin karsilikh taninmasini saglamayi, hayat boyu égrenmeyi kolaylastirmayi, Avrupa Kalite
Guvence Referans Cercevesiyle uyumlu, adil, seffaf, glvenilir, erisilebilir bir mesleki ve teknik egitim
sistemine ulagarak, Turkiye’de ulusal bir kalite giivence sisteminin kurulmasini saglamay1 amaclayan
bir projedir.

ingilizce Ogretmenlerinin Yeterliliklerinin Artirilmasi ve Mesleki ingilizce Egitim

Materyallerinin Gelistiriimesi Projesi (IMGEP)

Projenin Amaci: Ticaret Meslek Liseleri ile Otelcilik ve Turizm Meslek Liselerinde gorev
yapan ingilizce dégretmenlerini egitmek, ilgili alanlara yonelik mesleki ingilizce égrenci, 6gretmen
kitabinin hazirlanip okullarda kullanima sunulmasini saglamak olup, British Council proje ortagidir.
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1.3- BAKANLIGIMIZ iLE KAMU KURUM VE KURULUSLARI, GERGEK VE TUZEL Ki-
SILER, ULUSLARARASI KURULUSLAR VE SiVIiL TOPLUM KURULUSLARI ARASINDA
IMZALANAN PROTOKOLLER

1) Girigimciligin Gelistirilmesi igbirligi Protokolii
Bakanhgimiz ile Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi (BSTB) ve Turkiye Bilimsel ve Teknolojik

Aragtirma Kurumu (TUBITAK) arasinda 25.01.2012 tarihinde Girigsimciligin Gelistiriimesi Isbirligi
Protokoll imzalanmistir.

2) Uzmanlagsmis Meslek Edindirme Merkezleri (UMEM) Projesi Uygulama EK Protokolii

Uzmanlasmis Meslek Edindirme Merkezleri (UMEM) Projesi Uygulama EK ProtokolU, Bakanligimiz
ile Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi, Tirkiye is Kurumu Genel Madirlagi (ISKUR), Turkiye
Odalar ve Borsalar Birligi Baskanligi (TOBB) ve TOBB Ekonomi ve Teknoloji Universitesi (TOBB
ETU) arasinda 29.03.2012 tarihinde imzalanarak yirrlige girmistir.

3) Denizcilik Alaninda Egitim isbirligi Protokolii

Bakanhigimiz ile Piri Reis Universitesi arasinda 20.07.2012 tarihinde imzalanan Denizcilik
Alaninda Egitim isbirligi Protokoliinin amaci, Piri Reis Universitesinin egitim programlarinin
yaninda meslek kurslari ve sertifika programlarinin yuratidlmesinde, Milli Egitim Bakanhgdina bagli
okullarin/kurumlarin donanimi ve fiziki alt yapisindan yararlaniimasina imkan verilmesi ve Piri Reis
Universitesi tarafindan, tesislerini kullandi§i okula/kuruma uzmanlik alanlarina giren konularda
teknik destek saglamanin yaninda; denizcilik alaninda istihdam igin gerekli niteliklere sahip kisilerin
yetistiriimesi amaciyla gerekli bilgi ve becerilerin uluslararasi standartlarda ilgi, istek ve kabiliyetleri
dogrultusunda egitiimesini saglamak Uzere igbirligini tesis etmektir. Calismalar Protokol geregince
devam etmektedir.

4) Makine Bakim Onarim Dali Egitim isbirligi Protokolii

Bakanhgimiz ile Tuarkiye Petrol Rafinerileri Anonim Sirketi arasinda 09.08.2012 tarihinde
imzalanan Makine Bakim Onarim Dali Egitim isbirligi Protokolii ile kimya endustrisinin rafineri-
petrokimya hizmetlerinde ihtiya¢ duydugu, yeni teknolojileri bilen teknik insan glclnu yetistirmek
Uzere, endustriyel teknik egitim okul ve kurumlari blnyesindeki kimya teknolojisi alaninda, yeni
teknolojilere uygun eleman ihtiyacinin saglanmasi igin TUPRAS Teknik Ogretim Programinin
uygulanmasi amaclanmigtir.

5) Organize Sanayi Bolgelerinde Mesleki ve Teknik Egitimin Guc¢lendirilmesi Protokoli

Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi ve Bakanhgimiz igbirliginde 06.10.2012 tarihinde Organize
Sanayi Bodlgelerinde Mesleki ve Teknik Egitimin Guglendiriimesi Protokoll, organize sanayi
bdlgelerinde mesleki ve teknik egitim okulu acilmasini tesvik edecek faaliyetlerin yapilmasi amaciyla
imzalanmigtir. Protokollin suresi taraflardan talep gelmedigi stirece sureklidir.

6) is Saghg: ve Giivenligi Egitimi isbirligi Protokolii
Bakanligimiz mesleki ve teknik 6gretim kurumlarindaki okul mudurlerinin, atélye ve meslek dersi

ogretmenlerinin ve 6grencilerin glvenli calisma, saglikh yasam, ig saghgd: ve guvenligi konularinda
dogru davranis modellerini bir refleks olarak 6grenmeleri; genclerin calisma hayatina atilmadan
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once galisma hayatina iligkin riskler hakkinda bilgilendiriimeleri; is saghgi ve guvenligi agisindan
dogru davranis modellerini kazanmalarina yonelik beceri egitimlerinin verilmesi ve gelecegin
calisanlarinda buglinden guvenli yagam bilincinin olusturulmasi amaclanmistir. Yarurlik siresi 6
Ocak 2011 tarihinde sona eren Protokol 06.01.2013 tarihine kadar uzatiimistir.

7) Beslenme Dostu Okullar Projesi isbirligi Protokolii

Basvuru yapan okullarin saglikh beslenme kriterleri konusunda gerekli sartlari tasiyip tasimadiklari
degerlendirilmistir. 31.12.2012 tarihi itibari ile 408 okul “Beslenme Dostu Okul Sertifikasi” almigtir.

8) Temiz iz Egitim Programi igbirligi Protokolii

Mekan ve cevre temizligi bilincine sahip nesillerin yetistiriimesi amaglanmaktadir. Taraflarca
tespit edilen takvime gdre, programin yuruttlecedi illerdeki okuldncesi, ilk ve ortadgretim okullarinin
ogretmen ve 6grencilerine konu ile ilgili egitim verilerek, egitim sonunda konu ile ilgili bir tiyatro
oyunu sergilenmekte ve Bakanligimiz onayh “Temizlik ve Hijyen El Kitapc¢idi” ile kapali ambalaj
icerisinde dagitilmasina izin verilen yetkili makamlarca onaylanmig temizlik Grinleri okul idarelerinin
gOzetiminde Ucretsiz olarak dagitiimistir. Protokol kapsaminda 2011-2012 yilinda 9 ilde 29 okulda

8.046 dgrenciye egitim verilmistir.
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1.4- MEVZUAT GALISMALARI

2012 yihinda, 12 yillik zorunlu egitime uyum saglamak amaciyla asagidaki yonetmeliklerde
degisiklikler yapiimistir.

1) Okul Oncesi Egitim Kurumlari Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Ydénetmelik,
21/07/2012 tarihli ve 28360 sayili Resmi Gazete.

2) ilkégretim Kurumlari Yénetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Ydnetmelik, 21/07/2012
tarihli ve 28360 sayili Resmi Gazete.

3)  Ortadgretim Kurumlar Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik, 21/07/2012
Tarihli Ve 28360 Sayili Resmi Gazete.

4)  Mesleki Ve Teknik Egitim Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yénetmelik, 04/10/2012
Tarihli Ve 28431 Sayili Resmi Gazete.

5) Ozel Egitim Hizmetleri Yénetmeliginde Degisiklik Yapiimasina Dair Yoénetmelik, 21/07/2012
Tarihli Ve 28360 Sayili Resmi Gazete.

6) Ozel Ogretim Kurumlari Yénetmeliginde Degisiklik Yapiimasina Dair Yonetmelik, 21/07/2012
Tarihli Ve 28360 Sayili Resmi Gazete.

7)  Milll Givenlik Bilgisi Ogretimi Yénetmeliginin YUrirlikten Kaldiriimasina Dair Yénetmelik,
25/01/2012 Tarihli Ve 28184 Sayili Resmi Gazete.

8) Milli Egitim Bakanlhigina Bagli Okul Ogrencilerinin Kilik Ve Kiyafetlerine Dair Ydnetmelik,
27/11/2012 Tarihli Ve 28480 Sayili Resmi Gazete.

9)  Ulusal Ve Resmi Bayramlar ile Mahalli Kurtulug Giinleri, Atatiirk Giinleri Ve Tarihi Giinlerde
Yapilacak Toren Ve Kutlamalar Yénetmeligi, 05/05/2012 Tarihli Ve 28283 Sayili Resmi Gazete.

10) Milli Egitim Bakanligi il ve ilge Milli Egitim Mudirlikleri Yénetmeligi, 18/11/2012 Tarihli ve
28471 Sayih Resmi Gazete.

11)  Milli Egitim Bakanligi Talim ve Terbiye Kurulu Baskanhgi Yonetmeligi, 12/09/2012 Tarihli ve
28409 Sayili Resmi Gazete.

12)  Milli Egitim Bakanh@i Ders Kitaplari ve Egitim Araglari Yonetmeligi, 12/09/2012 Tarihli ve
28409 Sayili Resmi Gazete.

13)  Egitim Ogretim Tesislerinin Kiralama Karsiligi Yaptiriimasi ile Tesislerdeki Egitim Ogretim
Hizmet Alanlari Disindaki Hizmet ve Alanlarin isletiimesi Karsihiginda Yenilenmesine Dair
Yénetmelik, 08/09/2012 Tarihli ve 28405 Sayili Resmi Gazete.

14)  Milli Egitim Bakanligi Ozel Egitim Kurumlari Yoénetmeligi, 18/05/2012 Tarihli ve 28296 Sayili
Resmi Gazete.

15) Milli Egitim Uzmanhgdi Yonetmeligi, 30/03/2012 Tarihli ve 28249 Sayili Resmi Gazete.

16)  Milll Egitim Bakanligi Ozel Ogretim Kurumlari Yénetmeligi, 20/03/2012 Tarihli ve 28239 Sayili
Resmi Gazete.

17)  Milli Egitim Bakanhgi Okul-Aile Birligi Yonetmeligi, 09/02/2012 Tarihli ve 28199 Sayili Resmi
Gazete.

18) Egitimde Fatih Projesi Kapsaminda Yapilacak Mal ve Hizmet Alimlari ile Yapim iglerine Dair
Yénetmelik, 07/07/2012 Tarihli ve 28346 Sayili Resmi Gazete.
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19) Milli Egitim Bakanligi Ogretmenlerinin Atama ve Yer Degistirme Yoénetmeliginde Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik, 21/07/2012 Tarihli ve 28360 Sayili Resmi Gazete.

20) Milll Egitim Bakanhg Egitim Kurumlari Yoneticilerinin Atama ve Yer Degistirmelerine iligkin
Yénetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik, 21/07/2012 Tarihli ve 28360 Sayih
Resmi Gazete.

21) Millt Egitim Bakanligi Disiplin Amirleri Yénetmeliginde Degisiklik Yapiimasina Dair Yo6netmelik,
21/07/2012 Tarihli ve 28360 Sayili Resmi Gazete.

22) Milli Egitim Bakanligi Yaygin Egitim Kurumlar Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair
Yoénetmelik, 21/07/2012 Tarihli ve 28360 Sayili Resmi Gazete.

23) Milli Egitim Bakanhigi Acik Ogretim Lisesi Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair
Yonetmelik, 21/07/2012 Tarihli ve 28360 Sayili Resmi Gazete.

24) Milli Egitim Bakanligi Anadolu Liseleri Yonetmeliginde Degisiklik Yapiimasina Dair Yonetmelik,
21/07/2012 Tarihli ve 28360 Sayili Resmi Gazete.

25)  Milli Egitim Bakanligi Mesleki Agik Ogretim Lisesi Yénetmeliginde Degisiklik Yapiimasina Dair
Yonetmelik, 21/07/2012 Tarihli ve 28360 Sayili Resmi Gazete.

26) Milli Egitim Bakanligi Acgik ilkégretim Okulu Yénetmeliginde Degisiklik Yapiimasina Dair
Yoénetmelik, 21/07/2012 Tarihli ve 28360 Sayili Resmi Gazete.

27) Milli Egitim Bakanligi Anadolu Ogretmen Liseleri Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair
Yonetmelik, 21/07/2012 Tarihli ve 28360 Sayili Resmi Gazete.

28) Millt Egitim Bakanligi Fen Liseleri Yonetmeliginde Degisiklik Yapiimasina Dair Yonetmelik,
21/07/2012 Tarihli ve 28360 Sayili Resmi Gazete.

29) Milli Egitim Bakanhgi Sosyal Bilimler Liseleri Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair
Yoénetmelik, 21/07/2012 Tarihli ve 28360 Sayili Resmi Gazete.

30) Millt Egitim Bakanhgi Glzel Sanatlar ve Spor Liseleri Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina
Dair Yonetmelik, 21/07/2012 Tarihli ve 28360 Sayili Resmi Gazete.

31) Gulzel Sanatlar Egitimi Yénetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yénetmelik, 21/07/2012
Tarihli ve 28360 Sayili Resmi Gazete .

32) Milll Egitim Bakanhg Ogretmenlerinin Atama ve Yer Degistirme Yénetmeliginde Degisiklik
Yapilmasina Dair Yonetmelik, 31/08/2012 Tarihli ve 28397 Sayili Resmi Gazete.

33) Milli Egitim Bakanhg Tasimali ilkégretim Yénetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair
Yonetmelik, 01/09/2012 Tarihli ve 28398 Sayili Resmi Gazete.

34) ilkégretim ve Ortadgretim Kurumlarinda Parasiz Yatilihk, Burs ve Sosyal Yardimlar
Yoénetmeliginde Degisiklik Yapiimasina Dair Yoénetmelik, 10/10/2012 Tarihli ve 28437 Sayil
Resmi Gazete.

35) Milli Egitim Bakanhgina Bagl Okul Pansiyonlari Yonetmeliginde Degisiklik Yapiimasina Dair
Yonetmelik, 10/10/2012 Tarihli ve 28437 Sayili Resmi Gazete.

36) Milli Egitim Bakanhigi Ozel Ogretim Kurumlari Ydnetmeliginde Degisiklik Yapilmasina
Dair Yonetmelik, 23/10/2012 Tarihli ve 28450 Sayili Resmi Gazete.

37  Milli Egitim Bakanligi Okul-Aile Birligi Yonetmeliginde Degisiklik Yapiimasina Dair Yonetmelik,
20/11/2012 Tarihli ve 28473 Sayili Resmi Gazete.
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38) Millt Egitim Bakanligi Ders Kitaplari ve Egitim Araglari Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina
Dair Yonetmelik, 21/11/2012 Tarihli ve 28474 Sayili Resmi Gazete.

39) Milll Egitim Bakanhg Ozel Egitim Kurumlari Yénetmeliginde Degisiklik Yapiimasina Dair
Yoénetmelik, 04/12/2012 Tarihli ve 28487 Sayili Resmi Gazete.

40) Milli Egitim Bakanligi Ders Kitaplari ve Egitim Araglari Yénetmeliginde Dedisiklik Yapiimasina
Dair Yonetmelik, 11/12/2012 Tarihli ve 28494 Sayili Resmi Gazete.
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2) PERFORMANS SONUCLARI TABLOSU

Milli Egitim Bakanhgdi 2012 yili Performans Programinda yer alan performans hedef
ve gostergelerine iligkin gerceklesme durumlari asagidaki tablolarda sunulmustur.

Performans Hedefi

1/48-72 ay ¢ag nufusunun okullagma oranini % 50’ye yiikseltmek.

Performans
Gostergeleri

Okul éncesi
egitimde
ogretmen basina
disen ¢ocuk
sayisi./Sayi

48-72 ay ¢ag
nufusunun
okullagsma orani./
Oran

Gergeklesme

Hedef . . . . Gergeklesme

() l. Ug .U Illl.U¢ IV.U¢ Kimiilatif Durumu
Ayhk Ayhk Ayhk Ayhk (c)

20,40 - - - 21 21 Asildi

50 - - - 44 .04 44,04 Ulasilamadi

Performans Hedefi

2/ilkdgretimde net okullagsma oranini 2012 yil sonuna kadar % 99.50’ye
cikartmak.

Performans
Gostergeleri

ilkdgretimde net
okullagsma orani./
Oran

ilkdgretimde
derslik basina
disen 6grenci
sayisli./Sayi

ikili 6gretimdeki
ogrenci orani./
Oran

Gergeklesme

Hedef - - - = — Gergeklesme

(a) l. Ug II.LU¢ IlIl.U¢ IV.U¢ Kiimiilatif Durumu
Ayhk Ayhk Ayhk Aylk (c)

99,50 - - - 98,57 98,57 Ulasilamadi

30,75 - - - 31 31 Asildi

50 - - - 51 51 Asildi
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ikili 6gretimden
tekli 6gretime

47 - - - 77 77 Asildi
gecen okul
orani./Oran
Sosyal, kilttrel
ve sportif
faaliyetler icin 100 - - - 59 59 Ulasilamadi

olusturulan alan
sayisl./Sayi

3/Tasimali ilkégretim uygulamasinin hizmet kalitesini artirmak, yatih

ilkdgretim bélge okullarinin (YiBO) fiziki kapasitesini, teknolojik alt yapisini
ve donanimini gelistirmek, kullanim kapasitesini 2012 yili sonuna kadar %
80’in lizerine ¢ikarmak.

Performans Hedefi

Gergeklesme
Performans Hedef Gergeklesme

Gastergeleri (a) l. U(_; 1. Ug I, Ug V. Ug Kiimiilatif Durumu
Ayhik Aylik Aylik  Aylik (c)

Egitim-6gretime
acik olan YIBO 480 - - - 492 492 Asildi
sayisl./Sayi

YiBO
kapasitelerinin
kullaniima orani./
Oran

Tagimali

ilkogretim

uygulamasinda 558 679 212,006 212.096 212.096 636.288  Ulasilamadi
sicak yemek

verilen 6grenci

sayisl./Sayi

80 - - - 75 75 Ulasilamadi

Kogus
sisteminden oda
sistemine gegen
YiBO sayisi./Sayi

88 - - - 365 365 Asildi

Hamam

sisteminden

kabin sistemine 94 - - - 414 414 Asildi
gegen YiBO

sayisl./Sayi

Donatimi yapilan
pansiyon sayisi./ 100 - - - 38 38 Ulasilamadi
Sayi
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Sosyal, kilturel
ve sportif
faaliyetler igin
olusturulan
mekan sayisl./
Sayi

3.000 - - - 59 59 Ulasilamadi

Tasimali

ilkdgretimden

yararlanan 720.909 270.303 270.303 - 270.303 810.909 Asildi
ogrenci sayisi./

Sayi

—-

4/2012 yili sonuna kadar genel ortaégretim net okullasma oranini % 38’e

Performans Hedefi
cikarmak.

Gergeklesme
Performans Hedef Gergeklesme

Gastergeleri (a) l. Ug 1. Ug I, Ug V. UQ Kiimilatif Durumu
Ayhk Ayhk Aylhk Aylhk (c)

Yeni yapilan
okullarin derslik ~ 2.500 - - - 2.500 2.500 Ulasildi
sayisl./Sayi

Genel
ortadgretim net
okullagma orani./
Oran

5/2012 yili sonuna kadar mesleki ve teknik egitimin toplam ortadgretim
icindeki payini %48’e ¢ikarmak. (Ac¢ik Ogretim haric)

38 - - - 35,14 35,14 Ulasilamadi

Performans Hedefi

Gergeklesme
Performans Hedef Gergeklesme

Aylik Aylik Aylhk Aylk (c)

Ortadgretim
icindeki mesleki
egitimin pay!./
Oran

48 - - 48 - 48 Ulagildi

Mesleki egitim
alaninda
gelistirilen okul/
kurum yonetim
modeli sayisi./
Sayi

- 1 - - 1 Ulasildi
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Yil/Donem 2012

6/2012 yili sonuna kadar 2009 Eyliil ayi itibariyle Mesleki Yeterlilik
Kurumu’nca isgiicii piyasasinn ihtiyaglarina bagh olarak hazirlanarak

Resmi Gazete’de yayinlanan 11 Meslek Standardinin modiiler 6gretim
programlarinin gelistirilmesi, mevcut alan ve dallarin modiiler 6gretim

Performans Hedefi programlarinin revize edilmesi, mevcut alan/dallarin yazilmamig
modiillerin  %25’inin yazilmasi, yazilan modiillerin internette
yayinlanabilecek hale getiriimek lizere alan yonuinden, dil ve anlatim
yoniinden incelemesi ve baski oncesi diizeltmelerinin yapilmasi
saglanacaktir.

Gergeklesme
Performans Hedef Gergeklesme

Gastergeleri (a) l. Ug Il. Ug I1l. Ug IV. Ug Kiumiilatif Durumu
Aylik Aylik Ayhk Aylik (c)

Olgunlasma Enstitlisu

Programlarinin

modduler yapida 5 - - - - 0 Ulasilamadi
geligtirilecek program

sayisli./Sayi

Mevcut Olgunlagsma

Enstitlisu

Programlarinin 10 - - - - 0 Ulasilamadi
yazilacak modiillerinin

orani./Oran

Yeni hazirlanacak
moduler 6gretim
programi meslek
alanlari sayisi./Sayi

I 5 1 - - - 1 Ulasilamadi
Guncellenecek

ieelio? EeliElii 20 10 - 10 - 20 Ulasildi
programi meslek

alanlari sayisi./Sayi

ikili Meslek Egitimi
alanlarinda

gelistirilecek ve
glincellenecek 6gretim
programlari sayisi./

Sayi

(&)}
(&)}
]
w
1
oo

Asildi

Yeni yazilan modiil
sayisl. (60 alana goére)/ 500 214 240 246 - 700 Asildi
Sayi

Alan uzmanlarinca

incelemesi

(degerlendirilmesi) 930 263
yapilacak moddil

sayisl. (60 alana gore)/

Sayi

Dil ve anlatim

yonunden Turkce

incelemesi yapilacak 930 257 430 129 - 816 Ulasilamadi
modul sayisi. (60 alana

gore)/Sayi

402 68 - 733 Ulasilamadi
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Ulusal Meslek
Standartlarinin
Ogretim Programlarina
yansitilacagi alanlarin
Sayisi. (60 Alana
Gore)/Sayi

Baski 6ncesi

bilgisayarda grafik

dizeltmesi yapilacak 750 179 432 95 - 706 Ulasilamadi
modul sayisi. (60

Alana Gore)./Sayi

12 - 1 - 13 Ulagsilamadi

7/0zel 6zel egitimden yararlanacak bireylerin devam ettigi kurumlardaki
Performans Hedefi ogretmen, fiziki mekan ve kaynak ihtiyacini karsilayarak etkin bir denetim
sistemini kurmak.

Gergeklesme
Performans Hedef Gergeklesme

Gastergeleri (a) l. Ug Il. UG 1. UG V. Ug Kimilatif Durumu
Ayhik Ayhk Aylhk Aylk (c)

Ozel 6zel egitim

okul sayisi./Sayi 109 ) 2 2 101 105 Ulasildi

Ozel egitim ve
rehabilitasyon
merkezi sayisl./
Sayi

Milli Egitim
Mudurluklerinde
gorevli egitime 540 - 404 - - 404 Ulagilamadi
alinan personel

sayisi./Sayi

1.450

1.748 1.748 Asildi

Ozel 6zel
egitimden
yararlanan birey
sayisi./Sayi

261.005

255.848 255.848 Ulagilamadi

Ozel 6zel egitim

ihtiyaclarina

yonelik olarak

kurulan denetim 80 - - - - 0 Ulasilamadi
sistemine tabi

okul-kurum

sayisi./Sayi

I
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8/2012 yili sonuna kadar rehberlik hizmetlerinin kalitesini artiriimasi
amaciyla Rehberlik Arastirma Merkezleri (RAM)’'nde kullanilan egitsel

Performans Hedefi

degerlendirme ve tanillama araglarindan 3 tanesinin standardizasyon

calismasinin baglamasini saglamak ve Rehberlik Arastirma Merkezi sayisini
%4 artirmak.

Performans Hedef

Gostergeleri (a)

Uyarlama

calismasinda

kullanilacak

egitsel 3

degerlendirme

ve tanilama

araclarinin

saylisl./Sayi

Sertifika kosulu

olan 6lgme
araclari icin RAM
basina yetistirilen

uygulayici sayisl./
Sayi

80

Rehberlik
Arastirma
Merkezi (RAM)
sayisl./Sayi

228

Gergeklesme
Gergeklesme

LUg N.UO¢ NL.Ug IV.U¢ Kiimiilatif Durumu
Ayhk Ayhk Aylhik Aylik (c)

- - - - 0 Ulasilamadi
- - - - 0 Ulasilamadi
217 - - 1 218 Ulasilamadi

Aciklama: Rehberlik Arastirma Merkezi(RAM) sayisi 2011 yili sonu itibariyle 216 iken 2012 yilinda 2 adet RAM acilmig
olup toplam RAM sayisi 218’e ylikselmisgtir.

9/0zel egitim okulu/kurumu sayisini 2012 yili sonuna kadar %10 artirmak.

Performans Hedefi

Bu kurumlarda goérev yapan ogretmenlerin 6zel egitim alaninda hizmetigi

egitim yoluyla egitim almasini saglamak.

Performans Hedef
Gostergeleri (a)

Ucretsiz olarak
tasinan dégrenci
sayisi./Say!i

41.000

Ozel egitim okul-
kurum sayisi./
Sayi

650

Ozel egitim
alaninda
hizmetici egitim
alan 6gretmen
sayisl./Sayi

1.750

|8

Gergeklesme
Gergeklesme

.LU¢ I.U¢ NL.U¢ IV.U¢ Kiimiilatif Durumu
Ayhlk Ayhk Ayhk Ayhk (c)

15.242 15.241 - 15.241 45.724 Asildi

200 70 15 188 473 Ulasilamadi
- - 40 - 40 Ulasilamadi
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Ozel egitim okul/

kurumundaki

erken gocukluk 15 - - - - 0 Ulasilamadi
egitim merkezi

sayisl./Sayi

Okul 6ncesi
egitim siniflarinin = 120 12 33 - - 45 Ulasilamadi
sayisli./Sayi

Bilim ve Sanat
Merkezi (BSM) 70 63 1 2 - 66 Ulagilamadi
sayisi./Sayi

Bilim ve Sanat

Merkezlerinden

yararlanan 11.000 - - 2920 - 2.920 Ulasilamadi
odrenci sayisl./

Sayi

Aciklama: Bilim ve Sanat Merkezi (BSM) sayisi 2011 yili sonu itibariyle 62 iken 2012 yilinda 4 adet BSM agilmis olup
toplam BSM sayisi 66’ya ylikselmistir.

10/Okullarda siddet ve siddete kaynaklik eden olay sayisini 2012 yili sonuna

Performans Hedefi kadar % 10 oraninda azaltmak.

Gergeklesme
Performans Hedef Gergeklesme

Gastergeleri (a) l. Ug Il. Ug 1. Ug V. Ug Kiumiilatif Durumu
Ayhk Ayhk Ayhk Ayhk (c)

Egitim

kurumlarinda

yasanan siddet 1.250 - - - - 0 Ulasilamadi

dayali yillik olay

sayisi./Sayi

Hizmetici egitim
verilen personel 726 - - - - 0 Ulasilamadi
sayisl./Sayi

7-19 Yas Aile
Egitimi Programi
Uygulayici
Egitimi alan
rehber 6gretmen
sayisl./Sayi

7-19 Yas

Aile Egitimi

Programina 60.000 22.604 31.056 1.124 - 54.784 Ulasilamadi
katilan ebeveyn

sayisl./Sayi

4.020 485 278 96 - 859 Ulagilamadi
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11/2012 yili sonuna kadar paydaslarla yapilan protokol ve agilan kurs sayisini
%10, aile egitimine katilan ebeveyn sayisini ise %20 oraninda arttirmak.

Performans Hedefi

Gergeklesme
Performans Hedef Gergeklesme

Aylik Aylik Aylik Ayhk (c)

Kursa katilan
kursiyer sayisi./ 81.440 37.794 4579 2147 51.363 95.883 Asildi
Sayi

Paydaslarla
yapilan protokol 2 2 - - - 2 Ulasildi
sayisi./Sayi

Acilan kurs tira 1 1

sayisi./Sayl - - - 1 Ulasild

Acilan kurs

4.275 1.853 241 121 2711 4.926 Aslldi
sayisi./Sayi

Yil/Dénem 2012

12/Orgiin egitim imkanindan yararlanamamis veya yarida birakmak

zorunda kalmis bireylere uzaktan egitim imkanlariyla 6grenimlerini

Performans Hedefi tamamlamalarini saglamak. 2012 yili sonuna kadar agik ilkégretim
okulu, acik ogretim lisesi ve mesleki agik ogretim lisesi kayith aktif
ogrenci sayisini %5 arttirmak.

Gergeklesme
Performans Hedef Gergeklesme

Aylik Aylik Ayhk Aylik (c)

Acik ilkogretime kayith
ogdrenci sayisi./Sayi

Acik ilkdgretimden
mezun olan 6grenci 36.750 - 15.016 - 15.016 Ulagilamadi
sayisl./Sayi

220.500

217.740 217.740 Ulagilamadi

Acik 6gretim lisesine
kayith aktif 6grenci 504.000
sayisl./Sayi

804.523 804.523 Agildi

Acik 6gretim lisesinden
mezun olan 6grenci 52.500 - - 48.695 - 48.695 Ulasilamadi
sayisl./Sayi




Mesleki acik 6gretim
lisesine kayith aktif
ogrenci sayisi./Sayi

Mesleki acik 6gretim
lisesinden mezun olan
ogrenci sayisi./Sayi

Mesleki teknik agik
ogretim okulu kursiyer
sayisl./Sayi

Mesleki agik 6gretim
okulundan yetki
belgesi/sertifika alan
kisi sayisi./Sayi

Yil icinde ulusal

yayin aginda bulunan
radyolarda yayinlanan
radyo programi sayisl./
Sayi

Y1l icinde egitim
televizyonlarinda
yayinlanan egitim
programi sayisi./Sayi

Yil/Donem

Performans Hedefi

Performans
Gostergeleri

Okul Temelli Mesleki
Gelisim Modelinin
varligi./Adet

Yeterlik belirleme
calismalari baslatilacak
olan mesleki ve teknik
egitim 6gretmenligi
alan sayisi./Sayi

197.400 - = = 290.758  290.758
10.500 - = 25.041 - 25.041
1.837 - = = 1.600 1.600
525 = = 959 = 959

250 72 - - - 72

330 175 = = = 175
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Asildi

Asildi

Ulasilamadi

Asildi

Ulasilamadi

Ulasilamadi

13/Ogretmenlerin bilgi ve beceri diizeylerini geligtirmek ve 6gretmen
yeterliklerine dayal olarak is yapma ve kaliteli hizmet sunma

kapasitelerini gelistirmek i¢in 2012 yili sonuna kadar Performans
Degerlendirme Sistemi belirleme caligmalari kapsaminda sistemin
bir alt bilegeni olan iyilestirme ve gelistirme basamagini olusturulan
Okul Temelli Mesleki Gelisim (OTMG) Modelinin hayata gecirilmesi
saglanacaktir.

Gergeklesme

Hedef . .. . .

(a) l. Uc I.U¢ IlIl.U¢ IV.U¢ Kiimiulatif
Aylik Aylik Ayhk Aylik (c)

1 1 - - - 1

10 - - - - 0

Gergeklesme
Durumu

Ulasildi

Ulagilamadi
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Performans Hedefi

14/Afet, acil durum, sivil savunma, seferberlik ve koruyucu giivenlik
hizmetleri konularinda personelde ve 6grencilerde var olan biling seviyesini

yikseltmek.

Performans
Gostergeleri

Egitim verilen kisi
sayisl./Sayi

Yapilan tatbikat
sayisl./Sayi

Denetimi yapilan
okul/kurum
sayisl./Sayi

Basilan afis ve
brosur sayisi./

Gergeklesme

Hedef = .

(a) l. Ug Il. Ug
Aylik  Ayhlk

582.000 - - -

50.000 1.000 33.907

22500 - - -

600.000 - - -

. Ug
Aylik

1.125

Gergeklesme

|V. Ug Kl.'lml'.llatif Durumu
Ayhk (c)

54.677 54.677 Ulasilamadi
- 36.032 Ulasilamadi
3.462 3.462 Ulagsilamadi
- 0 Ulasilamadi

Sayi

Yil/Donem

15/0kul ve kurumlarimizdaki internet altyapisinin FATIH projesi
kapsaminda yenilenmesi, gigclendiriimesi ve okullarin giiniimiiz
sartlarina uygun egitim teknolojisi ile donatilmasinin saglanmasi.

Performans Hedefi

Gergeklesme
Performans Hedef — — — — — Gergeklesme
Aylik Aylik Ayhk Aylik (c)
FATIH Projesi
kapsaminda internet
altyapisi yenilenen okul 21.689 52 102 - - 154 Ulasilamadi
sayisl./Sayi
Akilli tahta
uygulamalarina gecilen  21.689 3.657 - - - 3.657 Ulasilamadi
okul sayisi./Sayi
FATIH projesi
kapsaminda okullarda 54 ggq . . 216 216 Ulagilamadi
yenilenen sunucu ve
bilgisayar sayisi./SayI
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FATIH projesi
kapsaminda olusturulan  295.000 200 - - 84.721 84.921 Ulasilamadi
akilli sinif sayisi./Sayi

Kurulan uzaktan egitim 110

merkezi sayisi./Sayi ) i 20 90 110 Ulasildi

16/2012 yili sonuna kadar performansa dayali degerlendirme sistemi
Performans Hedefi ekseninde izleme degerlendirme c¢alismalarinin siirdiiriilmesi
saglanacaktir.

Gergeklesme
Performans Hedef Gergeklesme

Gastergeleri (a) l. Ug Il. Ug 1l. Ug V. Ug Kiumiilatif Durumu
Aylik  Aylik Aylhk Ayhlk (c)

Dlzenlenen seminer 16 1 2

sayisi./SayI - 1 4 Ulagilamadi

Seminerlere katilan
sayisi./SayI

Modiile bilgi girisi
yapilan kurum sayisi./  5.000 - 3 & 3 9 Ulasilamadi
Sayi

6.000 100 200 - 100 400 Ulagilamadi

Pilot galisma yapilan il

sayisi./Sayl 15 - - - - 0 Ulasilamadi

Pilot galisma yapilan 200

ilge sayisi./Say! - - - - 0 Ulasilamadi

Pilot galisma yapilan

okul sayisi./Say! SEe | - - - 0 Ulasilamad

Pilot galisma yapilan 215

kurum sayis1./Sayi - - - - 0 Ulasilamadi

Aciklama: 2012 yili Mart ayinda yapilan modelleme (gecerlilik/ glivenilirlik) testlerinin sonuglarina gére Performans
Yénetim Sistemi modiiliinde gtincelleme ve yenileme ihtiyaci olusmustur. Daha sonra yenileme/ giincelleme ¢alismasina
baslanilan moddiliin yazilimi ile ilgili calismalar devam ettiginden pilotlama calismalari 2013 yilina aktariimigtir. Bu nedenle
belirlenen performans hedefine iliskin gésterge gergeklesme rakamlarina ulasilamamis ancak dedisik il/ ilge, okul ve ku-
rumlarda ¢ok sayida test calismasi yapilmistir.
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17/2012 yih sonuna kadar ortadgretimde kiz-erkek okullagsma

FERRITIE S (e oranlari arasindaki farki %7’nin altina diigiirmek.

Gergeklesme
Performans Gostergeleri Hedof i = o .. ... .. Gerceklesme
() l. Ug Il.U¢ Ill.Uc IV.Ug Kiumilatif pyrumu

Ayllk Ayhk Aylhik Ayhk (c)

Anne Baba Dershanesi
Projesi kapsaminda agilan
egitimlere katilan veli sayisi./
Sayi

40.000 - - - - 0 Ulasilamadi

Ortadgretimde kiz-erkek
okullagsma oranlari arasindaki 7 - - - - 0 Ulasilamadi
fark./Oran

Ozellikle Kiz Cocuklarinin
Okullagsma Oranlarinin
Artirilmasi Projesi Il
kapsaminda pansiyondan
yararlanan 6grenci sayisi./

Sayi

3.200 - - - - 0 Ulasilamadi

Mesleki Egitim ve Ogretimde

Girisimci Iklimi Gelistirme

(ENTREVET) Projesi 100 - - - - 0 Ulasilamadi
kapsaminda egitilen 6grenci

sayisi./Sayi

Mesleki Egitim ve Ogretimde
Girisimci iklimi Gelistirme
(ENTREVET) Projesi
kapsaminda okullarda
kurulan “mini sirket” sayisi./
Sayi

20 - - - - 0 Ulasilamadi
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Performans Hedefi

Performans
Gostergeleri

EBA altinda
kullanima
acilan modul
sayisi./SayI

EBA altinda
yayinlanan
e-igerik
sayisl./Sayi

EBA
kullanimina
yonelik ger-
ceklestirilen
egitim
faaliyeti
sayisl./Sayi

Sunuculari
yenilenen il
Milli Egitim
Mudurlaga
sayisl./Sayi
Ag altyapisi
yenilenen il
Milli Egitim
Mudurlagi
sayisl./Sayi
Yil icinde
yenilenen
egitim
yonetim
moduli
sayisl./Sayi

e-Okul
sistemi
Ziyaretgi
sayisl./Sayi

18/Milli Egitim Bakanhiginin e- doniisiim projesi kapsaminda tiim teknolojik alt yapi
sistemlerinin yenilenmesi ve giincellemesi saglanacak ayrica Yenilik ve Egitim
Teknolojileri Genel Miudiirliigii ile Bakanlik birimlerinin yiirittiikleri egitsel ve
portal tabanh tiim elektronik altyapi calismalarinin, Egitim Bilisim Agi adi altinda
tek bir gati altinda toparlanacaktir. (EBA)

Gergeklesme

Hedef . . . . Gergeklesme

(a) l. Ug Il. Ug 1l. Ug IV. UG Kumilatif Durumu
Ayhk Ayhk Aylhk Ayhk (c)

5 8 - 4 - 9 Asildi

3.000 3.550 1.250 1.305 1.200 7.305 Asildi

4 - 2 1 1 4 Ulasildi

81 - - - - 0 Ulasilamadi

81 - - - - 0 Ulasilamadi

100 22 22 22 34 100 Ulasildi

500.000.000 195.000.000 60.000.000 130.000.000 115.000.000 500.000.000 Ulasildi
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2

3) PERFORMANS SONUGLARININ DEGERLENDIRILMESI

2012 yih Bakanh@imiz baslangi¢c 6denegi Genel Butgeden 47.496.378.650 TL'dir. Faaliyetlerle
iliskilendirilen vetoplambutgce ddenegdininylzde 7’siniolusturan 3.314.437.383 TL. maliyetlendirilmistir.

2012 Y1l Performans Programi uygulama sonuglari Gger aylik dénemler itibariyla Maliye Bakanhgi
e-butce sistemi Uzerinde performans programi izleme ve degerlendirme moduline yapilan girisler
Uzerinden takip edilmigtir.

Bakanhgimiz 2012 Mali Y1l Performans Programinda 18 adet performans hedefine ait performans
gOstergeleri ve bu gdstergelerin gergeklesme dederlerini gosteren tablo asagida yer almaktadir.

=
Q
T
Q
I

Performans
Gostergesi

)
c
©
£
P
o
‘t
o
o

10

11

12

13

48-72 ay ¢ag nufusunun okullagsma oranini %
50’ye yukseltmek.

Okul 6ncesi egitimde 6gretmen basina disen
gocuk sayisi./Sayi
48-72 ay ¢ag nufusunun okullasma orani./Oran

ilkdgretimde net okullasma oranini 2012 yili
sonuna kadar % 99.50’ye ¢ikartmak.

ilkdgretimde net okullasma orani./Oran

ilkogretimde derslik basina diisen égrenci
sayisl./SayI

ikili 6gretimdeki 6grenci orani./Oran

ikili 6gretimden tekli 6gretime gegen okul orani./
Oran

Sosyal, kllttrel ve sportif faaliyetler icin
olusturulan alan sayisi./Sayi

Tasimali ilkdgretim uygulamasinin hizmet
kalitesini artirmak, yatil ilkégretim bolge
okullarinin (YIBO) fiziki kapasitesini, teknolojik
alt yapisini ve donanimini gelistirmek, kullanim
kapasitesini 2012 yili sonuna kadar % 80’in
Uzerine ¢ikarmak.

Egitim-6gretime agik olan YiBO sayisi./Sayi

YiBO kapasitelerinin kullaniima orani./Oran

Tasimali ilkégretim uygulamasinda sicak yemek
verilen 6grenci sayisi./Sayi

Kogus sisteminden oda sistemine gegen YiBO
sayisi./Sayi

Hamam sisteminden kabin sistemine gegen
YIBO sayisi./Sayi

Donatimi yapilan pansiyon sayisi./Sayi

Hedeflenen
Gosterge
Duizeyi

20,40

50

99,50
30,75
50

47

100

480
80

658.679

88

94

100

Yilsonu
Gergeklesme
Diizeyi

Gergeklesme
Durumu

21 Asildi
44,04 Ulasilamadi
98,57 Ulasilamadi
31 Asildi
51 Asildi
77 Asildi
0 Ulasilamadi
492 Asildi
75 Ulasilamadi
636.288 Ulasilamadi
365 Asildi
414 Asildi
38 Ulasilamadi
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14

15

16
17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

Sosyal, kultirel ve sportif faaliyetler igin
olusturulan mekan sayisi./Sayi

Tasimali ilkdgretimden yararlanan 6grenci
sayisl./Sayi

2012 yili sonuna kadar genel ortadgretim net
okullagsma oranini % 38’e ¢ikarmak.

Yeni yapilan okullarin derslik sayisi./Sayi

Genel ortadgretim net okullagsma orani./Oran

2012 yili sonuna kadar mesleki ve teknik
egitimin toplam ortadgretim igindeki payini
%48’e cikarmak. (Acik Ogretim harig)

Ortadgretim icindeki mesleki egitimin payi./Oran

Mesleki egitim alaninda gelistirilen okul/kurum
yonetim modeli sayisi./Sayi

2012 yili sonuna kadar 2009 Eylil ayi itibariyle
Mesleki Yeterlilik Kurumu’nca isglict piyasasinn
ihtiyaclarina bagli olarak hazirlanarak Resmi
Gazete’'de yayinlanan 11 Meslek Standardinin
modyiler 6gretim programlarinin gelistiriimesi,
mevcut alan ve dallarin moduler 6gretim
programlarinin revize edilmesi, mevcut alan/
dallarin yazilmamis modillerin %25'’inin
yazilmasi, yazilan moddillerin internette
yayinlanabilecek hale getirilmek Uzere alan
yonunden, dil ve anlatim yoniinden incelemesi
ve baski 6ncesi dizeltmelerinin yapilmasi
saglanacaktir.

Olgunlasma Enstitisu Programlarinin moduler
yapida gelistirilecek program sayisi./Sayi

Mevcut Olgunlasma Enstitiisti Programlarinin
yazilacak moddllerinin orani./Oran

Yeni hazirlanacak moduler 6gretim programi
meslek alanlari sayisi./Sayi

Guncellenecek modiler 6gretim programi
meslek alanlari sayisi./Sayi

ikili Meslek Egitimi alanlarinda gelistirilecek ve
glincellenecek 6gretim programlari sayisi./Sayi

Yeni yazilan modiil sayisi. (60 alana gore)/Sayi

Alan uzmanlarinca incelemesi
(degerlendirilmesi) yapilacak modiil sayisi. (60
alana gore)/Sayi

Dil ve anlatim yéniinden Turkce incelemesi
yapilacak modul sayisi. (60 alana gore)/Sayi

Ulusal Meslek Standartlarinin Ogretim
Programlarina yansitilacagi alanlarin Sayisi. (60
Alana Gére)/SayI

Baski 6ncesi bilgisayarda grafik diizeltmesi
yapilacak modul sayisi. (60 Alana Gére)./Sayi

Ozel 6zel egitimden yararlanacak bireylerin
devam ettigi kurumlardaki 6gretmen, fiziki
mekan ve kaynak ihtiyacini karsilayarak etkin
bir denetim sistemini kurmak.

Ozel 6zel egitim okul sayisi./Sayi

3.000

720.909

2.500
38

48

10

20

500

930

930

15

750

105

59

810.909

2.500
35,14

48

20

700

733

816

13

706

105

Ulasilamadi

Asildi

Ulasildi

Ulasilamadi

Ulasildi

Ulasildi

Ulasilamadi
Ulasilamadi
Ulasilamadi
Ulasildi

Asildi

Asildi

Ulasilamadi
Ulasilamadi
Ulasilamadi

Ulasilamadi

Ulagsildi

I
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31

32

33

34

35

36

37

38
39

40

41

42
43

44

10

45

46

47

48

11

49

Ozel egitim ve rehabilitasyon merkezi sayisi./Say!

Milli Egitim Madurluklerinde gorevli egitime
alinan personel sayisi./SayI

Ozel 6zel egitimden yararlanan birey sayisi./Sayi

Ozel 6zel egitim ihtiyaclarina yonelik olarak
kurulan denetim sistemine tabi okul-kurum
sayisl./Sayi

2012 yili sonuna kadar rehberlik hizmetlerinin
kalitesini artirlmasi amaciyla Rehberlik
Arastirma Merkezleri (RAM)'nde kullanilan
egitsel degerlendirme ve tanilama aracglarindan
3 tanesinin standardizasyon c¢alismasinin
baslamasini saglamak ve Rehberlik Arastirma
Merkezi sayisini %4 artirmak.

Uyarlama calismasinda kullanilacak egitsel
degerlendirme ve tanilama araglarinin sayisi./
Sayi

Sertifika kosulu olan 6lgme araclari icin RAM
basina yetistirilen uygulayici sayisi./Sayi

Rehberlik Arastirma Merkezi (RAM) sayisi./Sayi

Ozel egitim okulu/kurumu sayisini 2012 yili
sonuna kadar %10 artirmak. Bu kurumlarda
gorev yapan 6gretmenlerin 6zel egitim alaninda
hizmetici egitim yoluyla egitim almasini
saglamak.

Ucretsiz olarak tasinan égrenci sayisi./Sayi

Ozel egitim okul-kurum sayis1./Say!
Ozel egitim alaninda hizmetici egitim alan
o6gretmen sayisi./Sayi

Ozel egitim okul/kurumundaki erken gocukluk
egitim merkezi sayisi./Sayi

Okul 6ncesi egitim siniflarinin sayisi./Sayi

Bilim ve Sanat Merkezi (BSM) sayisi./Sayi

Bilim ve Sanat Merkezlerinden yararlanan
odrenci sayisi./Sayli

Okullarda siddet ve siddete kaynaklik eden olay
sayisini 2012 yili sonuna kadar % 10 oraninda
azaltmak.

Egitim kurumlarinda yasanan siddet dayali yillik
olay sayisi./Sayi

Hizmetici egitim verilen personel sayisi./Sayi
7-19 Yas Aile Egitimi Programi Uygulayici
Egitimi alan rehber 6gretmen sayisi./Sayi

7-19 Yas Aile Egitimi Programina katilan
ebeveyn sayisi./Sayi

2012 yil sonuna kadar paydaslarla yapilan
protokol ve agilan kurs sayisini %10, aile
egitimine katilan ebeveyn sayisini ise %20
oraninda arttirmak.

Kursa katilan kursiyer sayisi./Sayi

1.450

540

261.005

80

80

228

41.000
650

1.750

15

120
70

11.000

1.250

726

4.020

60.000

81.440

1.748

404

255.848

218

45.724
473

40

45
66

2.920

859

54.784

95.883

Asildi
Ulasilamadi

Ulasilamadi

Ulasilamadi

Ulasilamadi

Ulasilamadi

Ulasilamadi

Asildi

Ulasilamadi

Ulasilamadi

Ulagilamadi

Ulagilamadi

Ulasilamadi

Ulagilamadi

Ulasilamadi
Ulasilamadi

Ulagsilamadi

Ulasilamadi

Asildi
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50 Paydaslarla yapilan protokol sayisi./Sayi 2 2 Ulasildi
51  Acllan kurs tiru sayisi./Sayi 1 1 Ulasildi
52  Agilan kurs sayisi./Sayi 4.275 4.926 Asildi

Orgiin egitim imkanindan yararlanamamig
veya yarida birakmak zorunda kalmis bireylere
uzaktan egitim imkanlariyla 6grenimlerini

12 tamamlamalarini saglamak. 2012 yili sonuna
kadar acik ilkogretim okulu, agik 6gretim lisesi
ve mesleki acik 6gretim lisesi kayith aktif
ogrenci sayisini %5 arttirmak.

53 Agcik ilkogretime kayitl 6grenci sayisi./Sayi 220.500 217.740 Ulasilamadi
54  Acik ilkogretimden mezun olan 6grenci sayisi./Sayr  36.750 15.016 Ulasilamadi
55  Acik 6gretim lisesine kayitli aktif 6grenci sayisi./Sayr  504.000 804.523 Asildi

Acik 6gretim lisesinden mezun olan 6grenci
sayisl./Sayi

57 Mesleki agik 6gretim lisesine kayith aktif 6grenci
sayisl./Sayi

56 52.500 48.695 Ulasilamadi

197.400 290.758 Agildi

Mesleki agik 6gretim lisesinden mezun olan
ogrenci sayisi./Sayi

Mesleki teknik agik 6gretim okulu kursiyer
sayisi./Sayi

60 Mesleki agik 6gretim okulundan yetki belgesi/
sertifika alan kisi sayisi./Sayi

Yil icinde ulusal yayin aginda bulunan
61 radyolarda yayinlanan radyo programi sayisi./ 250 72 Ulasilamadi
Sayi

58 10.500 25.041 Asildi

59 1.837 1.600 Ulasilamadi

525 959 Agildi

62 Yil icinde egitim televizyonlarinda yayinlanan
egitim programi sayisi./Sayi

Ogretmenlerin bilgi ve beceri diizeylerini
gelistirmek ve 6gretmen yeterliklerine dayali
olarak is yapma ve kaliteli hizmet sunma
kapasitelerini gelistirmek icin 2012 yili sonuna
kadar Performans Degerlendirme Sistemi
belirleme ¢alismalari kapsaminda sistemin

bir alt bileseni olan iyilestirme ve gelistirme
basamagini olugturulan Okul Temelli Mesleki
Gelisim (OTMG) Modelinin hayata gegirilmesi
saglanacaktir.

330 175 Ulagilamadi

13

63 Okul Temelli Mesleki Gelisim Modelinin varligi./
Adet

Yeterlik belirleme galismalari baglatilacak olan
64 mesleki ve teknik egitim 6gretmenligi alan 10 0 Ulasilamadi
sayisi./Sayi

1 1 Ulasildi

Afet, acil durum, sivil savunma, seferberlik

14 ve koruyucu guvenlik hizmetleri konularinda
personelde ve 6grencilerde var olan biling
seviyesini ylkseltmek.

65 Egitim verilen kisi sayisi./Sayi 582.000 54.677 Ulasilamadi
66 Yapilan tatbikat sayisi./Sayi 50.000 36.032 Ulasilamadi

67 Denetimi yapilan okul/kurum sayisi./Sayi 22.500 3.462 Ulasilamadi
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68 Basllan afis ve broslr sayisi./Sayi 600.000 0 Ulasilamadi

Okul ve kurumlarimizdaki internet altyapisinin
FATIH projesi kapsaminda yenilenmesi,

15 guclendirilmesi ve okullarin gunimuz sartlarina
uygun egitim teknolojisi ile donatiimasinin
saglanmasi.

FATIH Projesi kapsaminda internet altyapisi

9 yenilenen okul sayisi./Sayi

21.689 154 Ulasilamadi

70  Akilli tahta uygulamalarina gecilen okul sayisi./Sayr 21.689 3.657 Ulasilamadi
FATIH projesi kapsaminda okullarda yenilenen
sunucu ve bilgisayar sayisi./Sayi

FATIH projesi kapsaminda olusturulan akilli sinif
sayisl./Sayi

71 21.689 216 Ulasilamadi

72 295.000 84.921 Ulagilamadi

73  Kurulan uzaktan egitim merkezi sayisi./Sayi 110 110 Ulasildi

2012 yili sonuna kadar performansa dayali
degerlendirme sistemi ekseninde izleme
degerlendirme galismalarinin surdirilmesi
saglanacaktir.

16

74  Duzenlenen seminer sayisi./Sayi 16 4 Ulasilamadi
75 Seminerlere katilan sayisi./Sayi 6.000 400 Ulasilamadi
76  Module bilgi girisi yapilan kurum sayisi./Sayi 5.000 Ulasilamadi
77  Pilot galisma yapilan il sayisi./Sayi 15 Ulasilamadi
78 Pilot calisma yapilan ilge sayisi./Sayi 200 Ulasilamadi

79 Pilot galisma yapilan okul sayisi./Sayi 5.000 Ulasilamadi

o O O o o

80 Pilot caligma yapilan kurum sayisi./Sayi 215 Ulagsilamadi

2012 yili sonuna kadar ortadgretimde kiz-erkek
17 okullasma oranlari arasindaki farki %7’nin altina
dustrmek.

Anne Baba Dershanesi Projesi kapsaminda

ol acilan egitimlere katilan veli sayisi./Sayi

40.000 0 Ulasilamadi

Ortadgretimde kiz-erkek okullasma oranlari

62 arasindaki fark./Oran

7 0 Ulagsilamadi

Ozellikle Kiz Cocuklarinin Okullagma

83  Oranlarinin Artirllmasi Projesi Il kapsaminda 3.200 0 Ulasilamadi
pansiyondan yararlanan 6grenci sayisi./Sayi
Mesleki Egitim ve Ogretimde Girigimci iklimi

84  Gelistirme (ENTREVET) Projesi kapsaminda 100 0 Ulasilamadi
egitilen 6grenci sayisi./Sayi
Mesleki Egitim ve Ogretimde Girisimci iklimi

85 Geligtirme (ENTREVET) Projesi kapsaminda 20 0 Ulasilamadi
okullarda kurulan “mini sirket” sayisi./Sayi

Milli Egitim Bakanliginin e- donisim projesi
kapsaminda tim teknolojik alt yapi sistemlerinin
yenilenmesi ve glncellemesi saglanacak

ayrica Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel
Mudurlagu ile Bakanlik birimlerinin yaruttikleri
egitsel ve portal tabanli tim elektronik altyapi
calismalarinin, Egitim Bilisim Agi adi altinda tek
bir cati altinda toparlanacaktir. (EBA)

18



2012

FAALIYET RAPORU

86 EBA altinda kullanima agilan modul sayisi./Sayr 5 9 Asildi

87 EBA altinda yayinlanan e-igerik sayisi./Sayi 3.000 7.305 Asildi

88 EBA ku_IIanlmlna yonelik gergeklestirilen egitim 4 4 Ulasildi
faaliyeti sayisi./Sayi

89 Sunuculari yenilenen Il Milli Egitim Madarltgu 81 0 Ulagilamadi
sayisl./Sayi

20 Ag altyapisi yenilenen il Milli Egitim MudurlGga 81 0 Ulagilamadi
sayisi./Sayi

91 Y1l igcinde yenilenen egitim yonetim modulu 100 100 Ulagildi
sayisl./Sayi

92  e-Okul sistemi ziyaretgi sayisi./SayI 500.000.000  500.000.000 Ulasildi

4) PERFORMANS BiLGi SISTEMiNIN DEGERLENDIRILMESi

Bakanhgimizda stratejik plan, performans programi, izleme ve degerlendirme suregleri Maliye
Bakanligi e-bltge sistemi Uzerinden yurtttilmektedir. Performans bilgi sisteminin altyapisini olusturan
stratejik plan, performans programi, izleme ve degerlendirme alt moddlleri sayesinde Bakanhgimiz
misyon ve vizyonundan baglayarak performans programinda yer alan faaliyetlere kadar inen
basamakl bir yapi kurulmustur.

Bakanlhigimiz Stratejik Planinda yer alan tema, stratejik amag ve stratejik hedefler ile performans
programi surecinde belirlenen hedef ve sorumlu harcama birimlerinin verileri arasinda baglanti net
bir sekilde ortaya konmustur.

Performans programinda yer alan performans hedefleri ve bu hedeflerin gergeklesme dizeyinin
takibi icin belirlenen performans gostergesi hedeflenen degerleri, izleme ve dederlendirme faaliyetinin
temelini olusturmaktadir.

izleme, performans programinin uygulama yili igerisinde ve tiger aylik dénemler itibariyla harcama
birimlerinden gelen veriler dogrultusunda sisteme girilen performans gdstergesi gerceklesmeleri
Uzerinden yapilmaktadir. Degerlendirme ise yil sonunda ulasilan gosterge gergceklesme degerini ve
bu sonugcla ilgili analizi igermektedir.

Stratejik yonetim sistemi ile kamu idarelerinde saglanmak istenen etkinlik, ekonomiklik ve etkililik
performans bilgi sisteminin etkinliginin artirimasiyla dogru orantihdir. Bakanligimizda yer alan
elektronik sistemlerdeki her sirecin ve bu streclere iliskin uygulamalarin performans bilgi sistemi ile
entegrasyonu neticesinde stratejik ydonetim sisteminin daha gergekgi bir yapiya kavusturulmasi hedefine
bir adim daha yaklagiimis olunacaktir. Bu konuda Bakanligimiz Strateji Gelistirme Baskanliginca
yurGtilen e-Performans Butce projesi ile stratejik yonetim temelli, performans sonuglarinin izlenmesi
ve de@erlendiriimesinde daha gergekgi ve anlik veriye ulagim saglanmasi 6ngorilmektedir.

IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Millt Egitim Bakanhgi Stratejik Planlama calismalari strecinde teskilat yapisi, organizasyon
yetenegdi ve teknolojik kapasite gibi unsurlar gergevesinde yapilan GZFT analizi sonuglarina Milli
Egitim Bakanligi 2010-2014 Stratejik Planinda yer verilmistir.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

01/01/2012-31/12/2012 tarihleri arasinda Ust Yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin givenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin bitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaclar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildidini ve i¢ kontrol sisteminin
islemlerin yasallik ve duzenliligine iligkin yeterli givenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glivence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi
raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.
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MALI HiZMETLER BiRiM YONETICiSi BEYANI

Mali hizmetler birim ydneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak
yarataldagana, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin etmek
Uzere i¢ kontrol sureclerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi i¢in disince ve
onerilerimin zamaninda Ust yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

idaremizin 2012 yili Faaliyet Raporu'nun “lllI/A- Mali Bilgiler’ béliminde yer alan bilgilerin
glvenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.
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