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MIiLLi EGIiTIM BAKANI SAYIN YUSUF TEKIN’iN TBMM
GENEL KURULUNA HITABI

Sayin Baskan,
Degerli Milletvekilleri,

Milli  Egitim  Bakanligi, Yiiksekogretim  Kurulu  Baskanligi,
Yiiksekogretim Kalite Kurulu Baskanligi, Olgme, Se¢me ve Yerlestirme
Merkezi Bagkanligi ve iiniversitelerimizin 2025 Yili Merkezi Yonetim
Biitge Kanunu Teklifleri ile 2023 Yili Merkezi Yonetim Kesin Hesap
Kanunu Tekliflerini sunmak, 2023 Yil1 Sayistay Raporu ve Bakanligimiz
uygulamalar1 ile yeni hedeflerimiz hakkinda bilgi vermek {izere
huzurlarinizda bulunmaktayim.

Bu vesile ile Genel Kurulumuzun Baskan ve iiyelerini saygiyla
selamliyorum.

Sayin Baskan,
Degerli Milletvekilleri,

Hepimizin bildigi tizere, egitim alani, dogas itibariyla dinamik bir alandir.
Bilimsel, pedagojik ve teknolojik gelismeler, yenilenen ve doniisen
toplumsal ihtiyaglar, kiiresel ve yerel diizeydeki farklilagsmalar, bireysel
taleplerdeki cesitlilikler degisimi zorunlu kilmakta, bizi hep daha iyisini
aramaya yoneltmektedir. Bizler bu gercegin bilincinde olarak, geride
biraktigimiz 22 yil boyunca, Sayin Cumhurbaskanimizin 6nderliginde
egitim sistemimizi daha verimli sonuglar iiretecek bir dinamizmle
yapilandirdik.

19 Kasim 2002 tarihinde hiikimetimizi kurdugumuz ilk giinden itibaren
egitim ortamlarimiz1 insani, fiziksel, bilimsel ve teknolojik altyap1
acisindan geg¢misle mukayese edilemeyecek ve cagdas diinyadaki
standartlar1 yakalayacak sekilde ¢aligmaya basladik.



Ancak mimkiin olan her vesileyle ifade ettigim {izere, bizler egitimi
yalnizca tlilkemizin maddi refahini artiracak zaruri bir yatirim alan1 olarak
ele almadik, almiyoruz. Onu aym: zamanda Kkiiltiirel ve toplumsal
varligimizin ihyasim saglayacak dinamik ve siirekli bir 6grenme siireci
olarak da tanimliyoruz. Egitim siirecini, yeryliziindeki varolusumuzun
temel gerekcesini ve nihai hedefini olusturan “iyi insan” olmanin ve
“kendini tanimanin” tiim kosullarin1 i¢erecek bir 6zgiirlesme siireci olarak
goriiyoruz. Bu bakis agis1 sliphesiz ki bizim mensubu ve takipgisi
oldugumuz kadim medeniyet mirasimizin ve vizyonumuzun da bir
geregidir.

Ote yandan, bugiin tiim diinyada egitimin evrensel bir insan hakki oldugu
ve bu hakkin ayni zamanda diger insan haklarina ulasmanin bir yolu ve
sosyal-ekonomik kalkinmanin 6nkosulu oldugu yoniinde kiiresel bir uzlasi
da s6z konusudur. Insan Haklar1 Evrensel Bildirgesi, bu uzlasinin evrensel
diizeyde gegerli olan hukuksal ifadesini olusturmaktadir. Egitim ile
demokratik degerler arasinda karsilikli etkilesime dayali olarak cereyan
eden ¢ok yonlil bir iligki bulunmaktadir. Egitim, bir taraftan demokratik
degerlerin 6ziimsenmesine ve gelismesine katki sunarken, diger taraftan
demokratik kiiltiirden etkilenmekte, igerik ve metodoloji agisindan daha
¢ogulcu ve kapsayict bir mahiyet kazanmaktadir. Ileri demokrasiler, bir
yaniyla da vatandaslarinin 6zgiir diisiinme becerilerinin gelismesi i¢in
thtiya¢ duyduklari her tiirlii tedbiri alan yonetim bi¢imleridir.

Bu acidan bakildiginda egitim alaninin, bireylerin 6zgiir diisiinme
becerilerinin gelismesi i¢in ele alinmas1 gereken alanlarin basinda geldigi
sOylenebilir. Nitekim ileri demokrasiyle yonetilen iilkelerin egitim
sistemleri incelendiginde, bu iilkelerin artik 20. yilizyilda kalmis olan
“bilgiyi kontrol etme ve Ogrencilere belirli diisiinceleri asilama”
misyonunu terk ettikleri ve Ogrencilerin becerileri ile 6zglir diisiinme
kapasitelerini artiracak sekilde orgiitlendikleri goriilmektedir.



Bu nedenle demokratik yonetimler, stirekli olarak Ogrencilerin bireysel
becerilerine, ilgi alanlarina, 6grenme hizlarina ve mizaglarina uygun
pedagojik bir arayis igerisindedirler. Bu arayis, bir yaniyla basta okullar
olmak {izere tiim 0grenme alanlarinin demokratik bir igerik kazanmasini
saglarken, diger yaniyla da demokratik bilinci yliksek ve cagdas degerlere
entegre bir dgrenci profilinin olugmasma katki sunmaktadir. Bu da,
giiniimiizde egitimin yalnizca okullarla sinirli tutulmamasi gerektigini ve
esasinda tim yasam alanlarinin bu dogrultuda islevsel kilinabilecegini
gostermektedir.

Egitim, yalnizca belirli mekanlara 6zgiilenebilecek formel siireclere isaret
eden temel bir insan hakki degil; ayn1 zamanda en genis anlamiyla
demokrasinin teminati, toplumsal adaletin giivencesi ve siirdiiriilebilir
kalkinmanin lokomotifidir. Her bir bireyin kendi potansiyelini
gerceklestirebilmesinin vasitasi, toplumsal gelisme ve kalkinmanin tabii
yolu, milli kimligi insa ve tahkim etmenin felsefi temeli ve evrensel olana
katilmanin rasyonel imkanidir.

Bu ¢ok yonlii islev ve 6nemi dolayisiyla egitim kavrami kisa-orta ve uzun
vadeli tiim eylem planlarinin en merkezi olgusu olarak 6ne ¢ikmaktadir.
Nitekim bizler de Milli Egitim Bakanlig1 olarak bu bilingle hareket ediyor,
gerek Anayasamizla gerekse ililkemizin taraf oldugu muhtelif uluslararasi
sozlesmelerle giivence altina alinmis olan egitim hakkinin tiim yonleriyle
tahakkuk etmesi ve her alanda islevsel olmasi i¢in yogun bir sekilde
calisiyoruz.

Birlesmis Milletler Insan Haklar1 Evrensel Bildirgesi’nden Avrupa Insan
Haklar1 So6zlesmesi’ne, Cocuk Haklarina Dair Sézlesme’den Avrupa
Konseyi Sozlesmelerine kadar, uluslararasi taahhiitlerimiz dogrultusunda
insan haklarina dayali bir egitim politikasini tesis etme ¢abasi i¢indeyiz.

Bu ¢abamizi, sadece uluslararasi taahhiitlerin yerine getirilmesi yoniindeki
bir 6dev olarak degil; ayn1 zamanda milletimizin koklii egitim geleneginde

Xi



viicut bulan insan haklari, adalet ve hikmet anlayisinin tabii bir geregi ve
iilkemize karsi asli sorumlulugumuz olarak goriiyoruz.

Sayin Baskan,
Degerli Milletvekilleri,

Cumhuriyetimizin ikinci asrina tekabiil eden 21. yiizyilin iilkemiz i¢in bir
maarif ¢agi olarak tecelli edecegine igtenlikle inantyoruz. Bu inancimiz ve
Tiirkiye Ylzyili vizyonumuz dogrultusunda istisarelerle gelistirdigimiz
politikalarimizi bilimsel ve pedagojik ilkeleri gozeterek olusturuyor;
egitimin hem insani varolusumuzun evrensel dogasina uygun ve onu
gelistiren bir felsefe lizerine kendisini konumlandirmast hem de ait
oldugumuz tarihin, gelenegin ve medeniyetin temel karakteristigini
tastyan milli bir igerikle sekillenmesi i¢in gayret sarf ediyoruz.

Stiphesiz ki, 6zglinliigiin ve evrenselligin uyumlu birlikteligini temsil eden
bu gayretimizin temelinde Cumbhuriyetin kurucu iradesi vardir. 1921
yilinda, Milli Miicadele’nin en ¢etin giinlerinde Gazi Mustafa Kemal
Atatiirk egitim sistemine egemen olmast gereken “milli terbiye
programini” “seciye-i milliye ve tarihiyemizle miitenasip bir kiiltiir”
olarak tanimliyor. Devaminda da “...dehayr milliyemizin inkisaf-1 tam1
ancak boyle bir kiiltiir ile temin olunabilir. Lalettayin bir ecnebi kiiltiirii
simdiye kadar takip olunan yabanci kiiltiirlerin muhrip neticelerini tekrar
ettirebilir. Kiiltiir zeminle miitenasiptir. O zemin milletin seciyesidir.”
climlelerini kuruyor.

Bu ufuk, egitim politikalarimizin tasiyict siitunlarini olusturan gii¢lii bir
perspektifi bizlere sunmaktadir:

» Milli ve manevi degerlere dayali, koklerimize bagli bir anlayis.

» Evrensel standartlarla uyumlu bir kalkinma vizyonu.

» Bireyin irfanim1 ve vicdanini 6zgiir kilan, insan haklarma ve
adalete dayal1 bir sistem.
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Bir yandan milletimizin seciyesiyle, yani milli karakteriyle yogrulmus bir
egitim anlayisini isaret ederken, diger yandan kiiltliriin, milletlerin kendi
kimliklerine ve koklerine yaslanarak yiikselmesi gerektigini agikca
vurgulamaktadir. Bu, egitimde yabanci tesirlerin yikici etkilerinden
arinmig, milletimizin tarihi birikimi ve kimligiyle uyumlu bir kiiltiir ve
terbiye anlayisinin onemini gozler oniline sermektedir.

Bakanlik olarak biz de egitimi, toplumu diri tutan, milli bilincimizi
pekistiren ve insanimizi 6zgiir, bagimsiz, irfan ve hikmetle yogrulmus
bireyler haline getiren bir zemin olarak ele aliyoruz. Ciinkii biliyoruz ki
egitim, bir milletin hiirriyetini ve bagimsizligin1 koruyabilmesi i¢in en
bliylik giictiir. Bu suurla, milll kiiltiiriimiizii esas alan, evrensel
standartlarla uyum icinde olan, insan1 merkeze koyan bir egitim sistemi
insa ediyoruz.

Sayin Baskan,
Degerli Milletvekilleri,

Egitim sistemimiz ve buna dayali olarak gelistirdigimiz egitim
politikalarimiz,  tarithi  birikimimizi  gelecekle  bulusturmanin
sorumlulugunu tasir. Biz, bireyin hak ve Ozgiirliiklerini onceleyen ve
toplumsal biitiinliigli giliglendiren bir anlayisla egitimi, milli iradenin
tastyict unsuru olarak goriiyor, onu ideolojik bakis acilarinin dar
kaliplarina sikismis bir arag olmaktan ¢ikararak, milletimizin asli
karakterine yaslanan, ortak degerlerimizi ihya eden bir anlayisla
sekillendiriyoruz. Bu anlayis, yalnizca bireyin akademik kazanimlarini
degil; onun aidiyet bilincini, insana ve topluma hizmet etme suurunu, irfan
ve hikmetle yogrulmus 6zgiir bir diislince yetisini merkeze almaktadir.
Ciinkii biliyoruz ki, kendisiyle ve kimligiyle barisik olan bir insan,
gelecegi sekillendiren iradeyi de kararlilikla ortaya koyar.

Stikiirler olsun ki bugiin, egitim sistemimizi ideolojik tahakkiimiin bir
aract haline getiren, toplumun inanglarimi baski altina almaya c¢alisan,
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bireyin vicdanini yok sayan yasak¢i zihniyet ve yaklasimlardan kurtarmis
olmanin hakli gururunu yasiyoruz. Sayin Cumhurbaskanimiz Recep
Tayyip Erdogan’in liderliginde attigimiz kararli adimlarla, egitimde
gergeklestirdigimiz reformlarla toplumsal esitlik ve adaleti tesis edecek
saglam bir altyapt kurduk. Inanglarmi &zgiirce yasamak isteyen
vatandaglarimizin bu haklarina sahip ¢ikarken, egitim sistemimizi
ideolojik kisitlamalardan arindirarak her bir ferdimizin esit ve adil bir
zeminde egitim almasini sagladik.

Adaletsiz katsayr uygulamalariyla Anadolu’nun evlatlarinin yollarini
kapatan, basortiisii yasagiyla geng¢ kizlarimizi tiniversite kapilarindan geri
ceviren, milli ve manevi degerlerimize sirt g¢eviren; antidemokratik
dayatmalarla milletimizin inang¢larini baski altina almaya c¢alisan ve kendi
kiiltiirine yabancilasmis zihniyet, tarih Oniinde mahkim edilmistir.
Memnuniyetle ifade etmek isterim ki o giinler artik geride kalmigtir. AK
Parti iktidarlarinin kiimiilatif birikimleri esliginde devam eden demokrasi
yolculugumuz boyunca her tiirlii yasak¢r anlayisla miicadele edilmis ve
tiim baskic1 yaklagimlar tarihin tozlu raflarina kaldirilmistir. Bu dénemde
milletimizin biitlin renklerini ve inanglarini kucaklayan ‘“vicdanlara
hiirriyet, inanglara serbestiyet” taniyan Ozgiirliikk¢li bir laiklik anlayisi
benimsenmistir. Yasak¢r zihniyet tasfiye edilirken, inang ve diisiince
hiirriyetini  devletin teminat1 altina alan ve bireylerin vicdanlarini
Ozgiirlestiren bir diizen insa edilmistir.

Yasaklarla oriilmiis bu hazin ge¢misi ardimizda birakmanin huzuru ve
ozgiiveniyle iilkemiz her alanda bliyiik bir gelisme ivmesi yakalamis,
egitim ise bu siirecin lokomotif alanlarindan biri olmustur. Egitim
sistemimiz artik insan haklarini, demokratik degerleri ve milll
hassasiyetleri ayni potada eriterek milletimizin tarihi ylirliylisiine rehberlik
etmektedir. Hi¢bir ideolojinin ya da dogmanin arkasina saklanmadan, her
bireye esit firsatlar sunmay1 hedefleyen bu vizyon, egitimde adaleti ve
toplumsal baris1 esas almaktadir.
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Sayin Baskan,
Degerli Milletvekilleri,

Egitim, AK Parti hiikkiimetlerinin daima 6nceligi olmus, biitgelerimizde en
biliylik pay bu alana ayrilmistir. Egitim alanindaki tim yatirimlarimizin
ardinda, Sayin Cumhurbagkanimiz Recep Tayyip Erdogan’in liderligi ve
vizyonu bulunmaktadir. Kendilerine, egitimi her zaman 6ncelikli géren
yaklagimlart i¢in sahsim ve Bakanligimiz adina siikranlarimi sunuyorum.

Milli Egitim Bakanligi 2002 yilinda merkezi yonetim biitgesinden en
bliylik pay1 alan 4. kurum iken, 2003’ten itibaren bu siralamada en iist
siraya yiikselmistir. 2025 yili itibariyla egitim biitcemiz, 2 trilyon 186
milyar TL’lik bir kaynakla, merkezi yOnetim biitcesinin %14,84 line
tekabiil etmektedir.

Miisaadenizle bugiin itibariyla egitimde ulastiZimiz seviyeyi temel
gostergeler agisindan ve muhtelif rakamlar esliginde sizlerle paylagsmak
istiyorum. Komisyon goriismelerinde tiim detaylariyla sundugumuz iizere;

» Derslik sayimiz, 2002’de 367 bin iken bugiin 734 bine ulagsmustir.
Bu sayede, derslik basina diisen Ogrenci sayisi, ilkogretimde
36’dan 23’e, ortadgretimde ise 30’dan 22’ye diismiistiir.

> Ogretmen kadromuz, 2002°de resmi okullarimizda 515 bin iken
bugiin 1 milyon 42 bini agsmistir. Gorevdeki 6gretmenlerimizin
%79’u hikkiimetlerimiz doneminde atanmis, bu siirecte toplam 819
bin  Ogretmenimizin atamasi1  gerceklestirilmistir.  Ayrica
Bakanligimiza bagli 6zel okullarimizda da 164 bin 6gretmen gorev
yapmaktadir.

Boylece, egitim sistemimizde ger¢eklestirdigimiz iyilestirmeler sayesinde,
tilkemiz OECD ortalamalarina erigsmis ve uluslararasi gostergelerde hak
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ettigi konuma ulasmistir. Bu basari, ililkemiz adina gurur verici,
cocuklarimiz adina ise memnuniyet veren bir kazanimdir.

Sayin Baskan,
Degerli Milletvekilleri,

Plan ve Biitce Komisyonunda gerceklestirecegimiz ¢alismalart detaylica
paylagmistim. Bugiin ise 2025 yil1 i¢in egitimde odaklanacagimiz oncelikli
alanlari, siz degerli milletvekillerimizin dikkatine sunmak istiyorum.

Ama oOncesinde asrin felaketini yasadigimiz 11 ilimizdeki okullagsma
caligmalarimiz hakkinda c¢ok kisa bir bilgi vermek istiyorum. Felakette
1295 okulumuz (9935 derslik) yikilmis veya kullanilamaz hale gelmistir.
Su ana kadar 501 okulun (7274 derslik) yapimi tamamlanmis ve egitim
ogretime baglanmistir. 740 okulumuzun (12.510 derslik) ise yapimi devam
etmektedir. Yapimi devam eden dersliklerimizle beraber 11 ilimizde
toplam 19.784 yeni derslik hizmete sunulmus olacaktir. Sayin
Cumbhurbaskanimizin 6zellikle talimatlandirdigr sekilde 11 ilimizin
tamaminda 6 Subat felaketinden 6nceki derslik sayimizin % 10 {istiinde bir
kapasite olusmus olacaktir.

Sayimn Baskan,
Degerli Milletvekilleri,

Egitim ailemiz i¢in oncelikli olan ve 2025 yilinda glindemimizde olacak
belli basliklar hakkinda sizleri bilgilendirmek istiyorum.

Egitimde kaliteyi artirma konusundaki hassasiyetimiz, yalnizca ulusal
Olcekte degil, uluslararasi alanda da kendini gdstermektedir. Tiirkiye’nin
katilim sagladig1 uluslararasi izleme ve degerlendirme calismalarindan
elde edilen sonuglar, bu gayretlerimizin somut karsiligimi gérmek
acisindan memnuniyet vericidir.
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Egitim politikalarimizin diinya standartlariyla uyumlu bir sekilde
ilerledigini, bu arastirmalarin ortaya koydugu sonuglarla daha net
gozlemliyoruz. Biz, bu alandaki ¢abalarimizi artirarak Tirkiye’nin
egitimdeki giiciinii uluslararas1 platformlarda daha da yukari1 tasimakta
kararliy1z.

Uluslararasi izleme ve degerlendirme ¢alismalarinda elde edilen sonuglar
da bu stratejilerin dogrulugunu teyit etmektedir. Bu alanlara iliskin daha
detayli verileri paylagmak istiyorum.

Aralik 2023’te yayimlanan PISA 2022 raporuna gore, Tiirkiye son 20 yi1lda
matematik ve fen bilimleri alanlarinda performansini istikrarli bir sekilde
artiran yalnizca dort tilkeden biri olmustur.

Ayrica, fiziksel ve sosyal 6grenme ortamlari agisindan Tiirkiye’nin OECD
iilkelerinden daha iyi bir seviyede oldugu tespit edilmistir.

Benzer sekilde, 4 Aralik 2024°te yayimlanan TIMSS 2023 sonuglar1 da bu
basariy1 pekistiren diger 6nemli bir kaynaktir. TIMSS 2023 raporuna gore,
Tiirkiye hem kisa hem de uzun vadede performansin istikrarli bir sekilde
artiran lilkeler arasinda yer almaktadir.

Ozellikle 4. simf diizeyindeki sonuglar, Avrupa ve OECD iilkeleri arasinda
Tiirkiye’nin elde ettigi basarilarin kanitidir. Tiirkiye, 4. sinif fen bilimleri
alaninda Avrupa iilkeleri arasinda 1. sirada, matematik alaninda ise 2.
sirada yer almistir. Bu basarinin daha g¢arpici bir boyutu ise, Tiirkiye’nin
uygulamaya katilan tiim tilkeler ve OECD iilkeleri arasinda her iki alanda
da puanini en fazla artiran iilke olmasidir.

Ornegin, 4. sinif matematik alaninda Tiirkiye, ilk defa uygulamaya dahil
oldugu 2011 yilinda 50 iilke arasinda 469 puanla 35.sirada iken TIMSS
2023 uygulamasinda puanini 553’e ylikseltmistir. Bu puanla Tiirkiye
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arastirmaya katilan iilkeler arasinda 8. sirada, OECD {iyesi lilkeler arasinda
ise 4. sirada yer almistir.

Matematik alanindaki bu dikkat ¢ekici yiikselis, fen bilimleri alanindaki
basarilarimizla da taglanmistir. Tiirkiye 4.smif fen bilimleri alaninda
uygulamaya ilk kez dahil oldugu 2011 yilinda 463 puanla 36.sirada iken
TIMSS 2023 uygulamasinda 570 puanla aragtirmaya katilan iilkeler
arasinda 4.siraya, OECD iiyesi iilkeler arasinda ise 2.siraya yiikselmistir.
Uygulamaya katilan iilkelerin ortalamasindan tam 76 puan daha yiiksek
bir performans sergiledigimizin altin1 6zellikle ¢izmek isterim.

Bu sonuglar, Tiirkiye’nin egitimdeki ilerlemesini uzun vadeli bir siirecte
nasil istikrarli bir sekilde siirdiirdiigiinti de ortaya koymaktadir.

8. sinif diizeyindeki sonuclar da Tiirkiye nin egitimde kat ettigi mesafeyi
giiclii bir sekilde teyit etmektedir.

Bildiginiz tizere 8.sinif diizeyinde uygulamaya ilk defa 1999 yilinda dahil
olduk. Katildigimiz bu ilk uygulamada 38 iilke arasinda matematikte 429
puanla 31, fen bilimlerinde ise 433 puanla 33. siradaydik. 2023
uygulamasinda ise 44 iilke arasinda matematik alaninda 509 puanla 13, fen
bilimlerinde ise 530 puanla 7.sirada yer aldik.

Tiirkiye, 8. simif fen bilimleri alaninda Avrupa iilkeleri arasinda 3. sirada
yer alarak bu alandaki basarisini bir kez daha ortaya koymustur. Dahasz,
fen bilimleri alaninda OECD {iyesi iilkeler arasinda puanini en fazla artiran
1. iilke, matematik alaninda ise puanini en fazla artiran 2. iilke olmay1
basarmustir.

Tiirkiye TIMSS 2023’te, tiim sinif diizeyi ve alanlarda bugiine kadarki en
yiiksek basari sirasini elde etmistir. Her iki sinif diizeyinde de kaydedilen
bu sonuglar, yaptigimiz yatirnmlarin sadece egitim gostergelerine degil,
dogrudan Ogrenci basarisina da yansidigini teyit etmektedir. Bu durum
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okullarimizda verilen egitimin niteligini gliclendiren reformlarin etkisinin
acik bir kanitidir.

Ayni zamanda bu basarilar, AK Parti hiikimetleri doneminde, Sayin
Cumhurbaskanimiz Recep Tayyip Erdogan’in liderliginde atilan kararli
adimlarin ve kesintisiz siirdiiriilen reformlarin sonucudur.

Yapilan yatirnmlar, hayata gecirilen politikalar ve sahadaki oOzverili
caligmalar, bugiin uluslararasi platformlarda Tiirkiye’yi gii¢lii bir konuma
tastyan bir basar1 hikayesine donligmiistiir.

Bu basar1 hikdyesinin yazilmasimna emek veren basta 6gretmenlerimiz
olmak tizere Ogrencilerimize, velilerimize, yoOneticilerimize ve
bakanlarimiza ictenlikle tesekkiir ediyorum.

Sayimn Baskan,
Degerli Milletvekilleri,

Egitim politikalarimizin  uluslararas1  standartlarla uyumunu da
degerlendirmek biiyiik onem arz etmektedir.

Bu baglamda, OECD tarafindan 2024 yilinda yayimlanan “Bir Bakista
Egitim” raporu, 6gretmen basina diisen 6grenci sayisindaki iyilesmeleri
uluslararas1 bir perspektifle ele almistir. Rapora gore, OECD genelinde
Ogretmen basmna diisen Ogrenci sayist ilkokulda 14, ortaokul ve
orta0gretimde ise 13 olarak gerceklesmistir. Tiirkiye’nin bu alanda
ortadgretim diizeyinde OECD ortalamasina ulagsmis olmasi, kaydettigimiz
ilerlemenin 6nemli bir géstergesidir.

Bu basariy1 destekleyen bir diger 6nemli veri ise okullasma oranlarinda
gozlemlenmektedir. Ayn1 rapora gore, Tiirkiye’de 6-14 yas araliginda
okullasma oranm1 %98,8 ile OECD ortalamasiin (%98.,4) iizerinde yer
almistir.
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Egitim harcamalar1 agisindan da Tiirkiye, OECD f{ilkeleriyle uyumlu bir
diizeye ulasmistir. OECD raporuna gore, Tiirkiye’de egitim harcamalari
tiim kamu harcamalarinin %10,7’sini olustururken, OECD ortalamasi
%10’dur.

Ayrica PISA kapsaminda yapilan anketler, fiziksel ve sosyal 6grenme
ortamlarina iligkin c¢arpict veriler sunmaktadir. Bu verilere gore,
Tiirkiye’deki fiziki ve sosyal 6grenme ortamlarinin, OECD iilkelerinin
ortalamasindan daha iyi durumda oldugu tespit edilmistir.

Bu verilere iliskin detayli bilgi sahibi olmak isteyen milletvekillerimizi 7-
9 Mayis 2025 tarihlerinde 59.’su Istanbul’da diizenlenecek olan PISA
Yo6netim Kurulu Toplantisi’na davet ediyorum.

Diinyanin dort bir yanindan 90 iilkeyi temsilen yaklasik 200 kisinin bir
araya gelecegi bu toplantida OECD’den gelen resmi yazidaki ifadeyle
“Tuirkiye’nin egitim alaninda gerceklestirdigi basarilarin diger tlkelere
aktarilmast ve egitim sistemimizden elde ettigimiz tecriibelerin
paylasilmas1” planlanmaktadir.

Elde ettigimiz bu basarilar yalnizca PISA ve TIMSS gibi uluslararasi
degerlendirme programlartyla sinirli degildir. 2024 yilinda yayimlanan
Birlesmis Milletler Kalkinma Programi (UNDP) Insani Gelisme
Raporu’na gore Tiirkiye, egitim gostergelerinde de diinya ortalamasinin
iizerine ¢ikmistir. Rapora gore, lilkemizin 2002 yilinda 12,1 olan beklenen
egitim stiresi, 19,7 yila; 5,7 olan ortalama egitim siiresi ise 8,8 yila
yilikselmistir. Bu durumda, beklenen egitim siiresinde 13 ve ortalama
egitim siiresinde 8,7 olan Diinya ortalamasinin iizerinde bir basar1 elde
ettigimiz goriilmektedir. Bununla birlikte, ilkemiz 193 iilke arasinda 45.
siraya ylkselerek st {iste dordiincii kez “cok yiiksek insani gelisme”
kategorisinde yer almayr basarmistir. Bu, hepimiz i¢in bir gurur
vesilesidir.
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Sayin Baskan,
Degerli Milletvekilleri,

2025 yilina dair 6ncelikli temalarimizdan biri olarak ele aldigimiz Tiirkiye
Yiizyih Maarif Modeli, yalnizca bir egitim reformu degil; milletimizin
tarihi ve manevi mirasin1 ¢agin gerekleriyle harmanlayan bir gelecek
tasavvurunun tezahiiriidiir. Tiirkiye Yiizyil1 Maarif Modeli, egitim yoluyla
sahsiyet ingasini esas alan, sadece bilgiye ulagan degil; bilgiyi hikmetle
yogurup erdemle hayata geciren bir nesil yetistirme idealine
dayanmaktadir.

Bizler, egitimde yalnizca akademik basariy1 degil, biitiinciil bir anlayisla
insan1 her yonden kusatan bir terbiyeyi esas aliyoruz. Ciinkii sahsiyet
olmadan bilgi, derinlik kazanmayan bir yiizeyden ibaret kalir; irfanla
taglanmayan bir diplomaysa yalnizca bir belgeden 6teye gidemez. Bu
ylizden Tiirkiye Yiizyili Maarif Modeli, 6grencilerimizi yalnizca
akademik anlamda basaril1 bireyler degil; ahlakiyla, durusuyla ve irfaniyla
topluma yon verecek Oncii nesiller haline getirmeyi hedeflemektedir.

Milletimizin tarihi ve kiiltiirel derinligini evrensel degerlerle bulusturan
modelimiz; insan1 merkeze alarak, bireysel farkliliklar1 gozeten, 6grenme
stireclerini anlamaya ve gelistirmeye odaklanan bir sistem insa etmektedir.
Tirkiye Yiizyili Maarif Modeli, konusmamin basinda da vurguladigim
iizere, Gazi Mustafa Kemal Atatiirk’lin isaret ettigi “seciye-1 milliye” ve
“tarthiyemizle miitenasip bir kiiltiir” idealini temel alarak sekillenmistir.
Modelimiz, milletimizin kdklerinden kopmadan, tarihi ve kiiltiirel mirasini
gelecegin ihtiyaclariyla harmanlama kararliliginin tirtintidiir.

Tiirkiye Yiizyili Maarif Modeli, bilimsel temellere dayali bir planlama
stireciyle hayata gecirilmistir.
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Egitim bilimlerinin temel ilkelerine uygun olarak yiiriitiilen ihtiyag¢ analizi
caligmalar1 kapsaminda, 81 il milli egitim miidiirliiglinde program
degerlendirme komisyonlar1 kurulmus; O6gretmenlerimizin karsilastigi
zorluklar, mevcut programlarin eksiklikleri ve 6grencilerin beklentileri
detayli bir sekilde degerlendirilmistir. Bu siirecte, 17 bin 6grenciden alinan
geri bildirimler de dahil olmak {izere, genis bir veri seti olusturulmus ve
analiz edilmistir.

Modelimizin hazirlanisinda ulusal ve uluslararasi raporlardan, OECD ve
Diinya Bankasi gibi kuruluslarin calismalarindan ve farkl tilkelerin egitim
programlarinin  kapsamli  analizlerinden yararlanilmistir. Program
gelistirme siirecinde, 260 akademisyen ve 700’iin lizerinde 6gretmen tam
zamanli gorev almis, 3 binin iizerinde uzman ve Ogretmen ise katki
sunmustur. Siirecin her asamasinda goriis ve Onerilere basvurularak,
katilimc1 ve kapsayici bir anlayis benimsenmistir.

Egitim anlayisimizda 6grenciler, siirecin edilgen birer unsuru degil;
oznesidir. Bizler, egitimde yalnizca bireysel basarilar1 6nceleyen degil;
topluma karst sorumlulugunu hisseden, elestirel diislinebilen, ¢6ziim
iireten, ayn1 zamanda yiiksek bir ahlaki idrake sahip bireyler yetistirme
cabasinday1z.

Yeni miifredatimiz, 6grencilerimizi zihinsel, sosyal, duygusal ve manevi
boyutlariyla biitiinciil bir anlayigla gelistirmeyi hedefleyen bir cerceve
sunmaktadir. Bu modelle egitim sistemimizde bireysel farkliliklar:
gozetiyor, 0grenme siireglerini kisisellestiriyor ve sosyal sorumluluk
bilinci yiiksek bireyler yetistirmeyi esas aliyoruz. Egitimde bir yarisma
anlayisin1 reddederek, is birligini ve dayanismayr merkeze aliyoruz.
Ogrencilerimize bilginin aragsal niteliginin yaninda insan olmanin asli bir
unsuru oldugunu da 6gretiyoruz.

Ote yandan, Tiirkiye Yiizyil1 Maarif Modeli’'nde Matematik, Fen Bilimleri
ve Tiirkce Dersi Ogretim Programlarinda yer alan becerileri PISA yeterlik
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diizeylerinde ele alinan iist diizey becerilerle iliskilendirerek basari
citamiz1 gelecek yillardaki uluslararasi smavlarda daha da yukariya
tasimay1 hedefliyoruz.

Tiirkiye Yiizyilhi Maarif Modeli’nin temel taslarindan biri de dilimizdir.
Tiirkge, bir iletisim aract olmanin 6tesinde, milletimizin tarihi ve kiiltiirel
birikiminin tasiyicisidir. Yeni miifredatimizda dil egitimine biiyik bir
Oonem veriyor, evlatlarimizin dinleme, konusma, okuma ve yazma
becerilerini gelistiren bir anlayis1 benimsiyoruz. Tiirk¢emizin zenginligini
korumak yoniindeki ¢alismalarimiz ayni zamanda kiiltiir ve
medeniyetimizin kaliciligina yonelik bir ¢aba olarak goriilmelidir.

Sayimn Baskan,
Degerli Milletvekilleri,

Tirkiye Yiizyil1 vizyonu, insanimizin bireysel becerilerini gelistiren,
onlar1 iiretken ve yenilik¢i bir toplumun iiyesine doniistiiren giiclii bir
mesleki egitim anlayisin1 da beraberinde getirmektedir. Bu vizyonla
hareket ederek, mesleki egitimi yeniden ithya ve insa ediyor, gen¢lerimizin
istihdama gii¢lii bir sekilde katilmasini saglamak i¢in tiim paydaslarimizla
el ele veriyoruz.

Mesleki egitim, bir milletin kalkinma yolundaki en 6nemli
dinamiklerinden biridir. Ancak, yalnizca genglerimize bir meslek
kazandirmak degil, aym1 zamanda onlar1 Ozgiivenli bireyler haline
getirmek de bu siirecin ayrilmaz bir pargasidir. Iste bu nedenle biz, egitim
yoluyla sadece meslek sahibi bireyler degil; ayn1 zamanda ahlakiyla,
erdemiyle ve iiretkenligiyle topluma katki saglayan fertler yetistirme
kararliligindayiz.

Genglerimizin egitim hayatlarin1 tamamladiktan sonra gelecek kaygisi
tasimamalarini saglamak adina mesleki egitimi sektorel ihtiyaglarla
entegre bir sekilde yeniden yapilandiriyoruz. Bu baglamda, meslek
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kuruluslar1 ve sektoriin oncii isletmeleriyle giiclii is birlikleri baslattik ve
bu stiregte yenilikci projeler gelistirmeye devam ediyoruz.

Egitim-istihdam-iiretim dongiisiinii  gii¢lii bir sekilde kurarak, beseri
sermayemizi nitelikli is gilicline doniistiirmek i¢in ¢alisiyoruz. Bu
dogrultuda hayata gecirdigimiz “Bolge, Ihtisas, Sektor I¢i ve Sektdre
Entegre” okul programlari, mesleki egitimin ¢esitliligini artirmakta ve
genglerimizin mesleki becerilerini gelistirmektedir.

Saymn Cumhurbagkanimizin onayiyla 10 Agustos 2024 tarihinde resmiyet
kazanan Mesleki ve Teknik Egitim Politika Belgesi, bu alandaki
doniisiimiin en dnemli kilometre taslarindan biridir. Belge; erisim, kalite
ve istthdama hazirlik olmak iizere iic ana tema altinda 74 strateji
belirleyerek mesleki egitimi yeniden tanimlamaktadir. Bu kapsamda,
meslek lisesi mezunlarinin girisimcilik yeterliliklerini  gelistirmek,
finansal kaynaklara erisimlerini kolaylastirmak ve istihdam tesviklerinde
oncelik saglamak gibi yenilik¢i politikalarla 6grencilerimizin hayatlarina
dokunuyoruz.

Mesleki egitimin temellerini erken yaslarda atmak adina baslattigimiz
Zanaat Atdlyeleri, 7. ve 8. simf dgrencilerimize temel mesleki beceriler
kazandirmay1 ve is hayatina uyum saglamalarini hedeflemektedir. Bugiin,
19 ilde 272 okulda 10 meslek alaninda hayata gecirilen bu program,
gelecegin  yetkin zanaatkarlarin1t ve girisimcilerini  yetistirecek bir
ekosistem insa etmektedir.

Organize sanayi bolgelerinde faaliyet gdsteren meslek liseleri, egitimi
dogrudan iiretimle bulusturan projelerimizden biridir. Bugiin, 2 bin 499
resmi mesleki ve teknik Anadolu lisemizde 1 milyon 27 bin 14 6grencimiz
egitim gormektedir. Mesleki egitim merkezi programlarina kayith 6grenci
sayist ise 453 bin 469’a ulasmistir. Bu rakamlar, lilkemizin mesleki
egitimde geldigi noktay1 giiclii bir sekilde ortaya koymaktadir.
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Ozel meslek liselerinin gelisimine de bilyiik dnem veriyoruz. Gectigimiz
yil, organize sanayi bolgeleri i¢cinde ve disinda bulunan 6zel meslek
liselerinde 6grenim goren 129 bin 956 6grencimize toplam 2,9 milyar TL
destek sagladik. 2025 yili biitgemizde ise bu destekleri artirarak 4,1 milyar
TL’ye ¢ikardik. Bu yatirimlarla mesleki egitimin her kesime ulagmasini ve
genclerimizin hayata daha donanimli bir sekilde atilmalarint hedefliyoruz.

Mesleki egitimi giiclendirmek i¢in veri temelli politikalar gelistiriyoruz.
Bu kapsamda, MEB, TUIK, ISKUR, SGK ve YOK arasinda kurulan veri
tabani sistemi sayesinde, 0grencilerimizin kariyer yollarini takip ederek
egitim programlarini sektoriin ihtiyaglarina gore sekillendiriyoruz.

Bu sistem, genglerimizi yalnizca bugiiniin degil, gelecegin is giicii
piyasasina hazirlayan bir yol haritas1 sunmaktadir.

Mesleki egitimdeki bu doniisiim, milletimizin kalkinma hikayesinin de
ayrilmaz bir parcasidir. Egitim yoluyla genclerimizi giiclii birer birey
haline getirirken, tllkemizi de gii¢lii yarinlara tasiyoruz. Bu yolda
caligmaya, liretmeye ve gelecegi birlikte inga etmeye kararliyiz.

Sayimn Baskan,
Degerli Milletvekilleri,

Egitim yolculugumuzda, velilerimiz, egitimin asli paydasi olarak en az
ogretmenlerimiz kadar kritik bir rol istlenmektedir. Zira ¢ocugun ilk
mektebi, aile ocagidir. Ik rehberleri ise anne ve babalaridir.
Cocuklarimizin ruhunu yoguran, sahsiyetlerini sekillendiren degerler,
once bu yuvalarda mayalanir. Velilerimiz, bir neslin ihyasin1 hedefleyen
bu mukaddes gayenin en temel paydaslaridir. Onlar, ¢ocuklarimiza
yalnizca rehberlik eden degil; ayn1 zamanda onlara 6z giiven asilayan,
ahlaki ve manevi degerlerini koklestiren, hayat yolculugunda saglam bir
istikamet ¢izen yol arkadaglaridir.
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OECD’nin 2024 yilinda yayimladigi “Ebeveynlerin Duygusal Destegi ve
Genglerin Iyi Olma HAali” raporu da bu gercegi giiclii bir sekilde teyit
etmektedir. Raporda, ebeveynlerinden duygusal destek goren ¢ocuklarin
akademik basarilarinin daha yiiksek oldugu, 6z giivenlerinin arttig1r ve
zorluklarla daha kolay basa cikabildigi agik¢a belirtilmistir. Bu tespit,
bizim yillardir savundugumuz bir anlayisi bir kez daha uluslararasi bir
perspektiften desteklemektedir.

Egitimde basar1, okul ve ailenin is birligiyle yiikselir. Bu bilingle hareket
ederek, cocuklarimizin potansiyellerini en iist seviyeye ¢ikaracak bir is
birligi modeli gelistirmeye kararliyiz. On ikinci Kalkinma Plam (2024-
2028) ve Bakanligimizin 2024- 2028 Stratejik Plani’nda bu anlayisi
somutlagtiran diizenlemeler yapildi. Okul-aile i birligini giiclendirmek,
farkindalik gelistirmek ve velilerimizi egitim siirecine dahil etmek
amaciyla 6zel tedbirler hayata gecirildi.

Velilerimizin, 6gretmenlerimizle saglikl bir iletisim kurmasini saglamak
ve okul ortaminda daha etkin bir i birligi modeli olusturmak amaciyla
Okul Randevu Sistemi’ni devreye aldik. Bu sistem, velilerimizin
pedagojik anlamda is birligine dahil olmalarimi kolaylastiracak bir zemin
sunmaktadir.

Ayrica, Hayat Boyu Ogrenme ¢ergevesinde yiiriitilen Aile Okulu
Programi’na Ebeveyn Okulu Programi’ni ekleyerek, ailelerin egitimin bir
parcast olmasini hedefledik. Bu program, yalmzca ailelerimizi
bilinglendirmekle kalmayip, ¢ocuklarimizin sosyal ve duygusal
gelisimlerine de 6nemli katkilar sunmaktadir.

Velilerimizin egitim siirecine daha fazla katki sunmalarin1 saglamak ve
onlarla okullarimiz arasinda gii¢lii bir bag kurmak i¢in hayata gecirdigimiz
Velivizyon Platformu, bu ¢abamizin en somut adimlarindan biridir.
Velivizyon, yalnizca velilerimizi bilinglendiren bir mecra degil; ayni
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zamanda onlarin egitim siirecine aktif katilimini saglayan bir kopri
niteligindedir.

Bu platformda hazirlanan “Ailem” dizisi ve 17 kamu spotu, velilerimizin
cocuklarimizin sosyal, duygusal ve akademik gelisimlerine daha bilingli
bir sekilde destek olmalarint amaglamaktadir. Velivizyon, ¢ocuklarimizin
zamanlarinin ¢ogunu okul diginda gecirdigi gergeginden hareketle,
velilerimizi bu siiregte daha etkin bir paydas haline getirme hedefiyle
tasarlanmistir. Temel egitimde aileleri egitim siirecine dahil etme amaciyla
hazirlanan “Ailemle Egitim Yolculugum Programi” uygulamaya
konulmustur.

Benzer sekilde Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlig ile yiiriittiiglimiiz ortak
caligmalar, bu alandaki vizyonumuzu daha da ileri tasimaktadir.
Velilerimizin 6gretmenlerimizin yiikiinii paylasan, ¢cocuklarimiza 6rnek
olan ve onlarin gelecegini sekillendiren asli unsurlar haline gelmesi,
egitimde hedefledigimiz kalkinmanin temelidir.

Sayin Baskan,
Degerli Milletvekilleri,

“Tirkiye Yiizyil1” vizyonuyla egitimde dijitallesmeyi, hem bireysel hem
de kolektif ilerlememizin temel bir bileseni olarak goériiyor ve bu anlayisla
hareket ediyoruz.

Cumbhuriyetimizin ikinci yiizyilinda, dijital teknolojilerin sundugu
imkanlar1 yalnizca egitim sistemimizin her kademesine entegre etmekle
yetinmiyor; ayni zamanda bu teknolojileri {ireten, gelistiren ve egitim
stireglerine yon veren bir anlayisi da merkeze aliyoruz. Amacimiz,
ogrencilerimizin bilgiye erisimini kolaylastirirken 6grenme siireglerini
daha etkin hale getirmek ve tlilkemizi egitim teknolojilerinde kiiresel bir
lider konuma tagimaktir. Bu baglamda, egitimde kullanilan teknolojilerin
pasif bir tliketicisi degil, aktif bir iireticisi olmay1 hedefliyor; egitim
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teknolojilerinin milli bir perspektifle gelistirilmesini oncelikli bir hedef
olarak goriiyoruz.

Tiirkiye, FATIH Projesi ile diinya genelinde ncii bir egitimde dijitallesme
hamlesi gerceklestirdik. Bugiin etkilesimli tahtalarla donatilmis
simiflarimiz ve genis bant internet altyapimiz sayesinde, egitimin her
koseye esit ve kaliteli bir sekilde ulastirildigr bir sistem insa ettik.
Birlesmis Milletler ve OECD gibi uluslararas1 kuruluslar, Tirkiye’yi
dijital egitim teknolojilerinde lider iilkeler arasinda gostermekte ve bu
alandaki basarilarimizi takdir etmektedir.

Pandemi doneminde, dijital egitim platformlarimizin giicii sayesinde
ogrenme kayiplarini en aza indirdik. TRT EBA kanallar1 ve Egitim Bilisim
Ag1 (EBA) ile dgrencilerimize kesintisiz egitim sunduk. Bugiin EBA,
diinya genelinde en biiylik dijital egitim platformlarindan biri olarak,
milyonlarca 6grenci ve 6gretmenimize hizmet vermektedir. Bu platform,
yalnizca ders igerikleriyle smirli kalmayip, interaktif materyaller ve
zenginlestirilmis egitim igerikleriyle 6grencilerimize genis bir 6grenme
yelpazesi sunmaktadir.

Dijitallesme  hamlelerimiz ~ yalnizca  Ogrencilerimiz  i¢in  degil,
dgretmenlerimiz igin de yeni ufuklar agmaktadir. Ogretmen Bilisim Ag1
(OBA) sayesinde 6gretmenlerimize dijital beceri kazandirma ve mesleki
gelisimlerini destekleme imkani sunduk. OBA, 53 farkl alanda yiizlerce
egitim igeriiyle Ogretmenlerimizin hizmetindedir. Ayrica, Dijital
Ogretmen Ekosistemi projesiyle dgretmenlerimizin dijital yetkinliklerini
artirmayr ve onlarin bu alandaki potansiyelini daha da gelistirmeyi
hedefliyoruz.

MEBI Bireysel Ogrenme Platformu ise dgrencilerimize kisisellestirilmis
o0grenme deneyimi sunan bir diger 6nemli adimimizdir.
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Bu platform, 6grencilerimizin sinavlara hazirlik sitireglerini desteklerken
aynit zamanda derslere takviye olacak nitelikte dijital kaynaklara kolay
erisim saglamaktadir. Ayrica platform biinyesinde yer alan &grencinin
ogrenme izlerini takip eden yapay zeka destekli sanal asistan “KANKA”
ile 6grencilerimize rehberlik sunulmaktadir.

Egitimde dijitallesme hamlelerimiz, yalnizca mevcut teknolojilerin
kullanimiyla sinirli degildir. Ayni zamanda egitim teknolojileri sektoriiniin
gelisimini destekleyerek, bu alanda {ilkemizi kiiresel bir marka haline
getirmek igin stratejik adimlar atmaktayiz. ODTU Teknokent’te
kurdugumuz Egitim Teknolojileri Kulucka ve Inovasyon Merkezi ile
sektorlimiizii  destekliyor, girisimcilerimize rehberlik ediyor ve
uluslararasi rekabet giiclimiizii artirtyoruz.

Egitimde Yapay Zeka Politika Belgesi ile teknolojinin sundugu imkanlari
stratejik bir cercevede degerlendirmekte ve egitim sistemimizin gelecegine
yon vermekteyiz. Yapay zeka destekli karar destek sistemlerimizle,
egitimin her kademesinde veriye dayali karar alma siireglerini daha etkin
bir sekilde yliriitiiyoruz.

Sayimn Baskan,
Degerli Milletvekilleri,

Yiiksekogretim, iilkemizin ekonomik, bilimsel ve sosyal kalkinmasinda
kritik bir role sahiptir. Bugiin, 2002 yilinda %14 olan net okullagsma
oranin1 yiizde 50 seviyesine ¢ikararak, OECD ortalamasinin 8 puan
iizerine tasidik.

2002 yilinda 76 olan yiiksekogretim kurumu sayisi, bugiin itibariyla 208’e
ulagmistir. Bu kapsamda 129 devlet, 75 vakif iiniversitesi ve 4 vakif
meslek yiiksekokulu biinyesinde, 7 milyon 620 bin 6grenci 6grenim
gormektedir. 20 yi1l 6nce 1,9 milyon olan 6grenci sayimiz1 yaklagik dort
kat artirdik.
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Ozellikle 34 yas iistii kadinlara yonelik ayrilan 20 bin ek kontenjan ve sehit
ve gazi yakinlarimiz i¢in olusturulan yaklasik 4 bin kisilik kontenjan,
yiiksekogretimde kapsayicilik ve adaleti saglamada attigimiz adimlardan
sadece birkacidir. Yiksekogretim, herkesin hakkidir ve biz, bu hakki
toplumun her kesimine ulastirmak i¢in ¢alismaya devam ediyoruz.

2002 yilinda 74 bin olan akademik personel sayimiz, bugiin 184 bine
ulagmistir. Kadin akademisyen oranimizin %38’den %45°e ¢ikmustir.

Son 20 yilda Tiirkiye adresli uluslararasi bilimsel yayinlarimizin diinya
pay1 %1,23’ten %1,77’ye yiikselmistir. Bilimsel dokiiman iiretiminde 29.
siradan 17. siraya yiikselerek, nitelikli ve etkili yayinlarimizla diinya
genelinde 6nemli bir konuma ulagmis durumdayiz. Q1 ve Q2 gibi yiiksek
etki diizeyine sahip dergilerdeki yaymn oranimizin %44’ten %66’ya
cikmasiyla, kalite bakimindan da 6nemli bir ivme kazandigimizin altini
cizmektedir.

Diinyada bugiin itibartyla 250 milyon civarinda olan yiiksekdgretim
diizeyindeki 6grenci sayisinin 2030’da 380 milyona, 2040°ta 600 milyona
ulagmas1 beklenmektedir. Diinya genelinde, 1975 yilinda toplam 800 bin
civarinda 6grenci yiiksekogretimine baska bir iilkede devam etmekte iken,
bu say1 son elli yilda yaklasik 8 katina ¢ikarak 6,4 milyona ulagmistir. Bu
saymin 2025 itibariyla 8 milyona ¢ikacagi tahmin edilmektedir.

UNESCO verilerine gore, 198 iilkeden 350 bine yaklasan uluslararasi
ogrenci sayisi ile Tiirkiye, diinyada en fazla uluslararasi 6grenciye sahip 8.
iilke konumuna yiikselmistir. Bu 6grencilerin sadece yilizde 5’1 burslu
olarak Ogrenim gormekte olup yiizde 95’1 kendi imkanlar ile
ogrenimlerine devam etmektedir.

Ulkemiz yiiksekdgretiminin uluslararasi alanda artan taninirhigi, yalmzea
Tiirkiye’ye gelen uluslararasi 68renci sayisindaki kayda deger artigla
sinirhi kalmamis, ayn1 zamanda birgok iilkeden iiniversitelerimizin kendi
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iilkelerinde kampiis veya akademik birim agmalarina yonelik taleplerin
gelmesine vesile olmustur. Bu kapsamda, iki iilke devlet baskanlarinin
imzaladigi mutabakat c¢ercevesinde kurulan Tirkiye-Azerbaycan
Universitesi, 2024-2025 Egitim ve Ogretim Yil1 itibariyla 6grenci alimina
baslamistir. Azerbaycan’in baskenti Bakii’de kurulan bu {iniversitede,
iilkemizin seckin {iiniversitelerinden olan ODTU, ITU ve Hacettepe
Universitelerimiz birer program agnustir.

Bu yil egitim-0gretime baslayan {iniversitenin, Azerbaycan merkezi
yerlestirme sinavlarinda en yiiksek puanlari alan basarili 6grenciler
tarafindan tercih edilmesi, Tiirkiye-Azerbaycan Universitesine duyulan
tevecciihiin ne denli biiyiik oldugunu gostermesi bakimindan son derece
memnuniyet vericidir.

Ilerleyen  yillarda,  Tiirkiye-Azerbaycan  Universitesi ~ modeli,
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan basta Tiirk Diinyast Yiiksekdgretim
Alan1 olmak tizere, farkli cografyalardaki iilkelerde de hayata gecirilmek
lizere planlanmaktadir. Bu kapsamda, 2025-2026 Egitim ve Ogretim Y1l
itibariyla  Istanbul Teknik Universitesi'nin Arnavutluk’ta, Gazi
Universitesi’nin ise Kazakistan’da akademik birimler agmasina ydnelik
calismalarda sona yaklasilmistir. Ayrica, Ozbekistan ile bu konuda
yiiriitiilen miizakereler de devam etmektedir.

Diinyanin saygin siralama kuruluslarindan olan QS 2025 Diinya
Siralamasinda 5 tiniversitemiz ilk 500 icerisine girme basaris1 gosterirken;
Ortadogu Teknik Universitesi 285. Istanbul Teknik Universitesi de 326.
sirada yer almugtir.

Times Higher Education (THE) tarafindan ilan edilen Disiplinlerarasi
Bilim Siralamalarinda ilk 200’de 10 tiniversite ile Tiirkiye en iyi temsil
edilen tilkeler arasinda da ilk 5°de yer alma basaris1 gostermistir.
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Sayin Baskan,
Degerli Milletvekilleri,

Yiiksekogretim Kalite Kurulu (YOKAK), 2017 yilinda, Yiiksekogretim
Kurulu’ndan bagimsiz, idari ve mali agidan 6zerk bir kamu tiizel kisiligi
olarak kurulmus ve kalite giivencesi ile akreditasyon konularinda
yetkilendirilmistir. Faaliyetlerini Avrupa Yiiksekogretim Alam1 Kalite
Gtivencesi Standartlar1 ve Yonergeleri (ESG) ile uyum iginde siirdiirmekte
olan YOKAK, Tirkiye yiiksekogretiminin uluslararast alandaki
saygiligini pekistiren ¢alismalar gerceklestirmektedir.

Yiiksekogretimde kalite giivencesi sistemi, liniversitelerin egitim-6gretim,
aragtirma  gelistirme ve topluma katki islevlerini, paydaslarin
beklentilerine ve temel politika hedeflerine uygun sekilde yerine
getirdiklerine dair kamuoyuna sunduklar1 bir giivence mekanizmasidir.
Seffaflik, hesap verebilirlik ve siirekli iyilestirme ilkelerine dayanan bu
sistem, yiiksekogretim kurumlarimizda yayginlastirilmis ve derinlemesine
benimsenmistir. Bu yaklasim, kamu ve 0zel sektoriin talep ettigi
yeterliliklerde mezunlar yetistirilmesini saglayarak istihdam edilebilirligi
artirmakta ve mezun yeterlilikleri ile is diinyas1 beklentileri arasindaki
uyumsuzluk sorunlarin1 azaltmaktadir.

2024 yili itibartyla YOKAK, 191 yiiksekdgretim kurumunun kurumsal dis
degerlendirmesini tamamlamig, 170 yliksekdgretim kurumunda izleme
faaliyetlerini gerceklestirmis ve 74 yiiksekogretim kurumunu Kurumsal
Akreditasyon Programi kapsaminda degerlendirmistir. 2027 yilina kadar
tim yiiksekogretim kurumlarimin Kurumsal Akreditasyon Programi
cergevesinde degerlendirilmesinin tamamlanmasi ve bu raporlarin Avrupa
Yiiksekogretim Kalite Giivencesi Tescil Kurulusu (EQAR) veri
tabanlarinda yayimlanmasi hedeflenmektedir. Bu c¢aligmalar, Tiirk
yiiksekdgretiminin uluslararasi alanda taninmasi i¢in kritik bir dneme
sahiptir.
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YOKAK, dis degerlendirme siireclerini yiiriiten ulusal kuruluslari
yetkilendirme ve uluslararasi kuruluslar1 tanima goérevini basariyla
stirdiirmektedir. Bu kapsamda, program akreditasyonu yapan 25 ulusal
akreditasyon kurulusuna yetki verilmis ve 13 uluslararas1 akreditasyon
kurulusu taninmigtir. 2024 itibartyla toplamda 1.448 program akredite
edilmis olup, bu programlar Tiirkiye Yeterlilikler Cergevesi Veri Tabanina
kaydedilmeye baglanmistir. Bu adimlar, Tiirk yiiksekogretiminden alinan
diploma ve yeterliliklerin Avrupa’da taninmasi i¢in gereken otomatik
tanima sartin1 saglamaktadir.

Tiim bu kapsamli ¢alismalarin basariyla devam ettirilebilmesi i¢in 2025
yil1 biitce teklifi biiyiik dnem tasimaktadir. S6z konusu biitce, YOKAK 1n
kurumsal yapilanmasinin gili¢lendirilmesi, ihtisas personelinin artirilmasi
ve yiksekogretim kalite giivencesi alanindaki liderlik misyonunun
pekistirilmesi i¢in kritik bir kaynak olacaktir.

Sayin Baskan,
Degerli Milletvekilleri,

Biitce goriismelerimiz kapsaminda deginecegim son baslik, lilkemizin en
onemli hizmet kurumlarindan biri olan Ol¢gme, Se¢me ve Yerlestirme
Merkezi (OSYM) Baskanligimizin calismalaridir.  OSYM,  her
kademedeki sinav hizmetini e-Devlet standartlarina uygun sekilde
sunarak, bilimsel ve teknolojik yenilikleri hizmetlerine entegre etmeyi
basaran, hizmet kalitesini siirekli artiran bir kurumdur. Ulkemizin insan
kaynagini en dogru sekilde yonlendirme misyonuyla hareket eden OSYM,
her gecen giin bu hedef dogrultusunda kapasitesini genisletmektedir.

OSYM, her yil 11 ila 14 milyon adayin katildigi, 60’tan fazla smav
gerceklestiren bir kurulustur. Bu sinavlar, egitimden kamu personeli
alimlarina kadar genis bir yelpazede hizmet sunmaktadir. Ayrica, farkl
kurumlar i¢in yilda yaklagitk 25 yerlestirme islemini basariyla
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gerceklestirmektedir. Bu yiiksek kapasite, OSYM’nin organizasyon
yetenegi ve teknolojik altyapisinin giiciinii géstermektedir.

OSYM, sinav takvimini 2024 yili basinda agiklamis ve belitlenen
cercevede hizmetlerini  siirdiiriirken  elektronik  smav  (e-Siav)
uygulamalarin1 genisletme ¢alismalarma da hiz vermistir. Ankara
Esenboga e-Sinav Merkezi, ayn1 anda 5 bin adaymn elektronik sinava
girebildigi  kapasitesiyle diinyanin en biiyilkk elektronik sinav
merkezlerinden biridir. Bu merkez, 1ngilizce, Almanca, Fransizca, Arapga,
Rusca, Farsca, Bulgarca, Ispanyolca, Italyanca ve Yunanca olmak iizere
toplam 10 farkli yabanci dilde elektronik smmav yapma imkani
sunmaktadir.

Adaylarim e-Sinav hizmetlerine daha kolay ulasabilmesi amaciyla Ankara,
Istanbul, Izmir ve Adana illerinde e-Sinav merkezleri kurulmus; bu hizmet
ag1, yeni yatirimlarla genisletilmeye devam edilmektedir. Ornegin,
Izmir’de aday kapasitesini artrmak amaciyla Izmir Katip Celebi
Universitesi ile bir protokol yapilarak e-Sinav merkezi icin yer tahsisi
gerceklestirilmis ve altyapi calismalar1 hizla siirdiiriilmektedir.

OSYM’nin temel hedeflerinden biri, e-Smnav uygulamalarini iilke
genelindeki tiim bolgelere yaymaktir. Bu hedef dogrultusunda, mevcut
kapasitenin artirilmasi, smav siireglerinde kullanilan teknolojilerin
yenilenmesi ve hizmet erisilebilirliginin kolaylastirilmast amaciyla
kapsamli ¢alismalar yiiriitilmektedir. OSYM nin bu alandaki vizyonu,
hem smav siireclerini adaylar i¢cin daha erisilebilir kilmakta hem de
iilkemizin 6lgme ve degerlendirme alanindaki kiiresel liderlik hedeflerini
desteklemektedir.

Ankara Esenboga gibi modern sinav merkezleriyle baslayan bu dijital
doniisiim siireci, OSYM’yi yalmizca iilkemizde degil, diinya capinda da bir
referans noktas1 haline getirmistir. Tim bu c¢aligmalar, egitimin her
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kademesinde firsat esitligini pekistirme hedefimizin énemli bir pargasini
olusturmaktadir.

OSYM, matbaa ortaminda gerceklestirilen Seviye Tespit Smavi (STS) Tip
Doktorlugu ve Eczacilikta Uzmanlik Egitimi Giris Smavi (EUS) gibi
onemli siavlari, dijital doniisiim hamlesiyle elektronik ortamda basariyla
gerceklestirmistir. Ayrica, yeni alanlarin elektronik sinav uygulamalarina
dahil edilmesi amaciyla kapsam genisletme ¢aligmalarina devam
edilmektedir.

2024 yili igerisinde OSYM biinyesinde, yaklasik 13.9 milyon adaym
katildig1 toplam 84 farkli oturumda sinav gergeklestirilmistir. Bu sinavlar
arasinda 19 elektronik sinav ve 14 Ozel Yetenek Smavi bulunmaktadir.
Ayrica, engeli veya saglik sorunu olan 154.250 aday, kendilerine uygun
ozel kosullar saglanarak smavlara almmistir. OSYM, elektronik sinavlar
da dahil olmak iizere, engeli bulunan adaylara uygun kosullar olusturmay1
temel bir ilke olarak benimsemistir.

Uluslararas1 6grenci kabuliinii kolaylagtirmak amaciyla yilda iki kez
yapilan Tiirkiye Yurt Disindan Ogrenci Kabul Smavi (TR-YOS) biiyiik bir
basariyla yiiriitiilmiistiir. TRYOS/1, 18 Mayis 2024 tarihinde Tiirkiye’de
19 smav merkezi ve diinyanin farkli 37 iilkesinde 24.148 adayin
katilimiyla gergeklestirilmistir. TR-YOS/2 ise 10.933 adaymn katilimiyla
tamamlanmigstir. Bu smavlar, iilkemizin uluslararasi egitim cazibesini
artirmak i¢in atilan 6nemli adimlar arasinda yer almaktadir.

2024 yili itibariyla iiniversiteler biinyesinde yapilan Spor Bilimleri Igin
Ozel Yetenek Sinavi (OZYES), OSYM tarafindan merkezi olarak
gergeklestirilmistir. Bu kapsamda sinav, 23 sinav merkezinde basariyla
uygulanmistir.

OSYM, dil yeterliligini 6lgme alaninda da yenilikgi projeler
gelistirmektedir. Dort dil becerisini (okuma, yazma, dinleme, konusma)
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olgen Ingilizce siavi E-TEP ve Elektronik-Uluslararasi Tiirkge Yeterlilik
Smavi (E-UTYS) gibi sinavlar bu yeniliklerin basinda gelmektedir.
Bugiline kadar toplam 15 deneme sinavi basariyla gergeklestirilmis olup,
kamu kurum ve kuruluslarinin taleplerini karsilamaya yonelik ¢alismalar
strdiiriilmektedir.

Sinav siireclerinin optimizasyonu ve soru iiretiminde yapay zeka
teknolojilerinin kullanimi i¢in kapsamli ¢aligmalar devam etmektedir.
OSYM, bu yenilik¢i yaklasimiyla smav kalitesini artirmay1 ve simav
stireclerini daha verimli hale getirmeyi hedeflemektedir.

OSYM, degisen ve gelisen kosullara hizli adapte olabilme yetenegiyle
sinav yapilan kurumlarla giiglii is birligi ve aday odakli bir anlayisla
caligmalarint  siirdiirmektedir. Paydas kurumlarla is birligi halinde
yiiriitiilen siiregler, en seffaf sekilde hayata gecirilmektedir.

Sayin Baskan,
Degerli Milletvekilleri,

Burada, 2023 yili Bakanligitmiz Kesin Hesap verilerinden kisaca
bahsetmek isterim. Bakanligimiza 2023 Yili Merkezi Yonetim Biitge
Kanunu ile 435 milyar 351 milyon 82 bin TL &denek tahsis edilmistir.
2023 yilsonu itibariyla;

= 392 milyar 460 milyon 679 bin 806 TL’si personel giderleri,

= 54 milyar 676 milyon 944 bin 572 TL’si sosyal giivenlik kurumuna
devlet giderleri,

= 64 milyar 62 milyon 171 bin 911 TL’si mal ve hizmet alim
giderleri,

= 16 milyar 530 milyon 72 bin 495 TL’si cari giderler,
= 54 milyar 252 milyon 712 bin 560 TL’si sermaye giderleri,
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= 2 milyar 248 milyon 180 bin 742 TL’si sermaye transferleri

olmak iizere toplam 584 milyar 230 milyon 762 bin 86 TL harcama
yapilmaistir.

Sayimn Baskan,
Degerli Milletvekilleri,

Egitim alaninda gerceklestirecegimiz faaliyetler i¢cin 2025 yilinda;

» 1 trilyon 30 milyar 744 milyon 599 bin TL’si personel giderleri,

% 131 milyar 441 milyon 299 bin TL’si sosyal giivenlik kurumuna
devlet primi giderleri,

% 116 milyar 553 milyon 46 bin TL’si mal ve hizmet alim
giderlerinde kullanilmak tizere cari harcamalar,

% 31 milyar 275 milyon 568 bin TL’si devlet parasiz yatili
ogrencileri, burslar ile diger cari transferler,

» 141 milyar 254 milyon 495 bin TL’si sermaye giderleri,
¢ 446 milyon 533 bin TL’si sermaye transferleri

olmak iizere Milli Egitim Bakanlig1 biitgesine 1 trilyon 451 milyar 715
milyon 540 bin TL tahsis edilmistir.

Bakanlik biitcemiz 2020 yilindan itibaren harcamalarin program
siiflamasina gore tasnif edildigi, harcama dnceligi gelistirme konusunda
karar alicilara kamu hizmet sunumu performansina iliskin bilgilerin
saglandig1 ve bu bilgilerin kaynak tahsisi siirecinde sistematik olarak
kullanildig1 program biitce ¢gercevesinde hazirlanmaktadir.
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2025 yilinda 1 trilyon 451 milyar 715 milyon 540 bin TL tahsis edilen
Milli Egitim Bakanlig1 biit¢esi kapsaminda;

Engellilerin toplumsal hayata katilimi ve 6zel egitim programina
84 milyar 557 milyon 289 bin TL,

Hayat boyu 6grenme programina 35 milyar 737 milyon 840 bin
TL,

Olgme, segme ve yerlestirme programina 759 milyon 742 bin TL,
Ortadgretim programina 426 milyar 177 milyon 76 bin TL,
Temel egitim programina 758 milyar 815 milyon 499 bin TL,

Uluslararasi egitim is birlikleri ve yurt dig1 egitim programina 13
milyar 363 milyon 432 bin TL,

Yonetim ve destek programina 132 milyar 304 milyon 662 bin TL

odenek ayrilmistir. Bununla birlikte;

K/
L X4

488 milyar 485 milyon 230 bin TL’si Yiiksekogretim Kurulu,
Yiiksekogretim Kalite Kurulu ve tiniversitelerin biitgesi,

5 milyar 822 milyon 457 bin TL’si Olgme, Se¢me ve Yerlestirme
Merkezi Bagkanlig1 biitgesi,

181 milyar 667 milyon TL’si Kredi ve Yurtlar Genel Miidiirligii
biitcesi,

27 milyar 546 milyon 348 bin TL’si ilkogretim Ogrencilerinin
icretsiz ders kitab1 giderleri, tasimali ilk&gretim/ortadgretim
uygulamasi kapsaminda 6gle yemegi giderleri ve 0zel egitime
ihtiyagc duyan Ogrencilerin tasima giderleri igin  Sosyal
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Yardimlasma ve Dayanismayr Tesvik Fonundan aktarilacak
O0denek,

¢ 1 milyar 731 milyon 652 bin TL’si okullarda kullanilacak kémiir
alimlar1 i¢in Hazine ve Maliye Bakanlig1 Biit¢cesinde tefrik edilen
O0denek,

% 29 milyar 607 milyon TL’si aday ve ¢iraklara 6denecek devlet
katkis1 i¢in Calisma ve Sosyal Gilivenlik Bakanligi Biitgesinde
tefrik edilen 6denek olmak tizere

Sosyal Yardimlagsma ve Dayanismay1 Tesvik Fonu, Kredi Yurtlar Genel
Miidiirliigii biitgesi, OSYM biitgesi ile Hazine ve Maliye Bakanhg ile
Calisma ve Sosyal Gilivenlik Bakanligi biitgelerinden ilgili alanlara
aktarilmak tizere tefrik edilenlerle birlikte toplam egitim biitcemiz 2
trilyon 186 milyar 575 milyon 227 bin TL olarak 6ngoriilmiistiir.

Sayin Baskan,
Degerli Milletvekilleri,

Cumbhurbaskanligi Kabinemiz, ge¢cmiste oldugu gibi bugiin de egitime
olan destegini azimle, inangla ve kararlilikla siirdiirmektedir. Genel
biitceden en biiyiik pay1 egitime tahsis ederek bu alandaki kararliligimizi
ve Onceligimizi bir kez daha ortaya koyan Saym Cumhurbaskanimiz
Recep Tayyip Erdogan’a egitim camiamiz ve sahsim adina siikranlarimi
sunuyorum. Bu siiregte emegi gegen, bizlere destek olan tiim kiymetli
milletvekillerimize de en igten tesekkiirlerimi ifade etmek istiyorum.

2025 Y1l Milli Egitim Bakanlig1 Biitcesi’nin iilkemize, egitim camiamiza,
tiim paydaslarimiza ve evlatlarimiza hayirli olmasini diliyor, Genel Kurulu

saygiyla selamliyorum.

Yusuf TEKIN
Milli Egitim Bakam
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1. MILLi EGIiTiM BAKANLIGININ TESKIiLAT YAPISI

Milli Egitim Bakanligi, 1 no’lu Cumhurbaskanligi Kararnamesi ile merkez
teskilati, tasra teskilati ve yurt dist teskilati olarak yapilandirilmistir.
Bakanlik merkez teskilati; Bakanlik Makami, bakan yardimcilari ve hizmet
birimlerinden olusmaktadir.

YUSUF TEKIN
Milli Egitim Bakami

Yilkszk Ggratim Kuruly

figkiler Genel MUdGrligi

Gane| Midardgo

Genal Miduriggu

Celile Eren OKTEN M. Bilal MACIT Nazif YILMAZ Omer Faruk YELKENCI
Bakan Yardimaisi Bakan Yardimcisi Bakan Yardimaisi Bakan Yardimaisi
I I I I
Arupa Birligi ve Dig Bilgi islem Destek Hzmetleri Ortaégretim

Genel Midurigo

il Egitim Aladzmisi
Bagkanhi)

Din Ofretimi
Genel MGdiligh

Ingaat ve Emlsk
Genel Midiriga

Huluk Hizmetleri
Genel Midiirdigi

Olgme Degerlendime ve Sinav Hizmedlri
Genel MidGrige

Personl
Genal MidDrligh

Hayat Boyu Ggrenme

Ilesleki ve Teknik Egitim
Gane| MidOndga

Qzel Ggretim Kurumian
Genal MidUrigg

Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri

Tefis Kurulu
Baskanhi)

Genel ModnGgi

Vilksekagretim ve Yurt Dig
E5tim Gensl Midirligi

Vet ve Egitim Teknolojier
Genel Midirigi

Straneji Geligtirme
Bagkanii

Genel Midurigo

Temel Egitim
Genel MidGrigh

i Denetim Birim:
Baskanhd)

Tasra Teskilan

}—{ Yurt Disi Teskilan
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1.1. Yonetim ve Organizasyon

Bakanligimizin sahip oldugu kurumsal yap1 ve kapasitenin etkin bir sekilde
kullanilmast igin planlama, koordinasyon, izleme ve degerlendirme
calismalar siirdiiriilmektedir.

Vatandaglarin hizmetlere dogru yerden eksiksiz belgelerle bagvurmasinin
saglanmasi, ortak hizmetlerin tiim birimlerde ayni sekilde sunulmasinin
saglanmasi, gereksiz yazigsmalarin kaldirilmasi, bagvurularda istenen
belgelerin azaltilmasi, vatandaslara bagvurularinin sonuglanma siiresinin
bildirilmesi amaciyla hizmetler e-Devlet ortamina aktarilmaktadir.

Kurumlarin ve/veya birimlerin hiyerarsik yapilarinda meydana gelen
degisikliklere uygun olarak yazisma kodlarindaki degisimi 6nlemek ve veri
biitiinliiglinii saglamak amaciyla idari birim kimlik kodu uygulamasina
gecilmistir. Bu kapsamda Bakanligimiz tarafindan 74.460 idari birim kimlik
kodu tiretilmistir.

5018 sayili Kanun geregince; Bakanligimizin amagclarina, belirlenmis
politikalarina ve mevzuatina uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde yiiriitiilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini,
muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve
yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak tretilmesini saglamak
lizere Bakanligimizda i¢ kontrol sisteminden yararlanilmaktadir.

I¢ kontrol sisteminin yeterliligi ve etkinligine giivence vermek iizere, ilgili
mevzuatta dngoriilen sistem denetimi, mali denetim, uygunluk denetimi,
performans denetimi ve bilgi teknolojileri denetim  gorevleri
gerceklestirilmektedir.

Egitim ve 6gretim faaliyetleri, Anayasa geregi Devletin gozetim ve denetimi
altinda yiiriitiilmektedir. Resmi, 6zel ya da goniillii her tiirlii kurulusun
egitimle ilgili faaliyetleri Bakanligin iznine ve denetimine tabidir. Izin
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alinmadan ya da mevzuata aykir1 egitim faaliyetinde bulunan yerlerin tespiti
halinde, hukuk devleti smirlar1 igerisinde gerekli tedbirler alinmis, yasal
diizenlemeler dogrultusunda egitim oOgretim faaliyetleri yapmalari
saglanmustir.

Teftis sisteminin insan kaynagini1 daha giiglii hale getirmek adina mevcut
denetim elemanlarina ilave olarak il milli egitim miidiirliiklerinde egitim
miifettis yardimcisi istihdam edilmis, merkez teskilati i¢in ise Bakanlik
miifettis yardimcist alim siireci baglatilmistir.

Teftis hizmetlerinin etkin sunumunu saglamak iizere, ihtisaslagmis insan
kaynaginin yapisi ve niteligi giiclendirilmis, konu ve kurum bazli denetim
faaliyetleri gerceklestirilmek suretiyle her vatandasimizin nitelikli egitim
almast ve hizmet sunumunda arzu edilen kalite diizeyinin yakalanmasi
hedeflenmektedir.

Biitiinctil bir yaklasimla birbirini tamamlayacak sekilde ulusal ve il
diizeyinde yapilanan teftis birimleri araciligiyla Bakanlik personeline,
resmi/6zel okul ve kurumlara, gergek ve tlizel kisiler ile goniillii kuruluslara
etkin sekilde rehberlik yapilmaktadir. izleme ve degerlendirme bulgularina
gore yapilan rehberlik, bireysel ve kurumsal gelisimde Onemli rol
oynamaktadir.

Bakanligimizca sunulan hizmetlerin kontrol ve denetimi; ilgili birimlerle is
birligi iginde, siire¢ ve sonuglart mevzuata, 6nceden belirlenmis amag ve
hedeflere, performans Olciitlerine ve kalite standartlarina gore analiz
edilerek karsilastirilmakta, kanitlara dayali olarak degerlendirilmekte ve
elde edilen sonuglar ile bu sonuclara gore gelistirilen 6neriler, projeksiyon
sunmak ve yol gostermek amaciyla rapor héline getirilerek ilgili birimler ve
kisilerle paylagiimaktadir.

Tiirkiye Yiizyilh Maarif Modeli, 6gretmenlik meslegi genel yeterlilikleri ve
denetim ilkeleri esas alinarak 6gretmenlerin sinif ici etkinlikleri, 6gretim
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faaliyetlerinin izlenmesi, degerlendirilmesi ve gelistirilmesine yonelik yeni
bir denetim modelinin gelistirilmesi ¢calismalarina devam edilmektedir.

Milli ve manevi degerler manzumesi ile toplumsal gelismeyi hedefleyen ve
temel yaklasimi 6grenci profili, erdem-deger-eylem cercevesi ve beceriler
cercevesi bilesenlerinden olusan Tiirkiye Yiizyilli Maarif Modeli Ogretim
Programlarinin anlasilmasi, benimsenmesi ve okullarimizda uygulanmasi
amactyla Bakanlik miifettislerine ve egitim miifettislerine yonelik hizmetigi
egitim faaliyetleri diizenlenmistir. Bu egitimler yoluyla miifettislerimizin
Tiirkiye Yiizyith Maarif Modelinin temel yaklasgimint ve ruhunu
Oziimsemesi, kendi branglarindaki yeni 6gretim programlarina ve bunlarin
Ogretim stireclerine hakim olmasi ve ilerleyen siiregte ilgili egitim
paydaslarina gereken rehberlikte bulunabilmesi amaglanmastir.

1.2. insan Kaynag

Kurumlarda insan kaynaklarini, orgiitiin amaglar1 dogrultusunda en verimli
sekilde kullanmak, insan kaynaginin i¢ ve dis gelismelere uygun olarak
etkin bir sekilde planlanmasini, gelistirilmesini ve degerlendirilmesini
gerektirmektedir.

1.2.1. Milli Egitim Bakanhg Insan Kaynag

Kurumsal amaclara ulagmak amaciyla kurumun yap1 ve stratejisiyle tutarl
is gliciinlin bulunmasi, se¢ilmesi, egitilmesi ve degerlendirilmesine yonelik
etkinlikler biitlinli olarak tamimlanan insan kaynaklar1 yOnetimi
Bakanligimizin 6nemle {izerinde durdugu temel siireglerden biridir.

1.2.1.1. Ogretmen Istihdam
Bakanligimiza bagh resmi egitim kurumlarinda gérev yapan O6gretmen

sayist 65.459'1 sozlesmeli olmak tizere 1.042.269'dur. 2024 yili iginde
atamasi gergeklestirilen toplam 6gretmen sayis1 20.126°dir. 2024 yil1 egitim
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O0gretim hizmetleri simifinda 880.160 kadrolu 6gretmen gorevine devam

etmektedir.

Grafik 1. Yillar itibariyla Atanan Ogretmen Sayisi (2003-2024)
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Not: Aralik 2024 tarihi itibariyla

Tablo 1. Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sinifi Personel Sayilar: (2024)

Egitim ve Ogretim Hizmetleri

Egitim Kurumu Y oneticisi 96.173
Kadrolu Ogretmen (657 4/A) 880.160
Sozlesmeli Ogretmen 65.459
Toplam Personel Sayisi 1.041.792

Not: Aralik 2024 tarihi itibariyla
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1.2.1.2. Ogretmen Disindaki Personel Istihdam

Ogretmen digindaki hizmet siniflarinda gérev yapan personel sayist 75.158
olup 2024 yilinda istihdam1 gerceklestirilen personel sayisi 1.184°dir. Bu
atamalarin 7131 s6zlesmeli statiide gergeklestirilmistir.

Grafik 2. Ogretmen Disindaki Merkez ve Tasra Teskilatinda Istihdam
Edilen Personel Sayis1 (2003-2024)
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Not: Aralik 2024 tarihi itibariyla

Bilim ve teknolojideki gelismeler her meslekte yeni bilgi ve teknolojileri
0grenmeyi ve ¢alisanlarin bu konularda yetistirilmesini zorunlu kilmaktadir.
Bilgi toplumunda kurumlar; ¢alisanlarinda karmasik kurum i¢i ve dist
iligkileri kavrayabilme yeterliligi, etkili takim ¢alismasina uyum yetenegi
gibi ¢ok yonlii becerilere sahip olma &zelligi aramaktadir. Bunun
gerceklestirilmesinde ise okul ve tasra yoneticileri ile ilgili gorev bazl
yeterliliklerin tespit edilmesi, bu tespitler dogrultusunda ihtiyaglarin
belirlenmesi ve ihtiyaclara uygun egitimlerin verilmesi 6nemli bir rol
oynamaktadir.
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2014-2024 yillarina ait 6gretmen disindaki unvanlarda gorev yapan
personele diizenlenen hizmetigi egitim faaliyetlerine iligkin bilgiler Tablo

2’de yer almaktadir.

Tablo 2. Ogretmen Disindaki Unvanlarda Gérev Yapan Personele
Yonelik Diizenlenen Hizmetici Egitim Faaliyetleri (2014-2024)

Merkezi Faaliyetler Mahalli Faaliyetler Faaliyet
Yillar Faaliyet Katiimer Faaliyet Katilimer Sayist Kat}ll“lonlllc;xi?ym

Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Toplam
2014 124 20.240 704 33.402 828 53.642
2015 249 30.017 11.022 119.963 11.271 149.980
2016 194 19.242 6.184 119.793 6.378 139.035
2017 139 17.216 5.316 125.219 5.455 142.435
2018 134 16.035 6.507 185.630 6.641 201.665
2019 95 8.333 5.032 162.705 5.127 171.038
2020 20 1.235 1.539 36.761 1.559 37.996
2021 18 481 12.739 129.917 12.757 130.398
2022 131 11.580 3.083 77.856 3.214 89.436
2023 148 11.949 3.183 68.205 3.331 80.154
2024 129 13.954 2.633 83.627 2.762 97.581
Toplam 1.381 150.282 57.942 1.143.078 59.323 1.293.360

Not: Aralik 2024 tarihi itibariyla

1.2.2. Yiiksekogretimde insan Kaynag

Gen¢ kusaklara c¢agin gerektirdigi donanimi kazandirip yeteneklerini
kesfettirip kendilerini gelistirme imkan1 saglayarak onlar1 gelecege

hazirlayan {iniversiteler, ¢agdas diinyanin vazgecilmez kurumlarindandir.
Artan dnemlerine bagli olarak iiniversitelerin, her yastan ve kesimden bilgi
talep eden insanlara hizmet verebilecek kurumlara doniigiim siireci hizla

devam etmektedir.
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Tablo 3. Yiiksekogretim Verileri (2024)

Tiir Devlet Vakaf Vakif MYO Toplam

Universite 129 75 4 208
Fakiilte 1.555 513 2.068
Yiiksekokul 249 89 338
Meslek Yiiksek Okulu 910 101 4 1.015
Enstitii 428 147 575
Arastirma Uygulama Merkezi 3.210 844 7 4.061
Boliim 15.900 3.629 75 19.604
Anabilim Dali 30.738 4.033 34.771
Bilim Dali 6.755 623 7.378
Onlisans Programi 7.877 1.761 107 9.745
Lisans Programi 7.083 2.086 9.169
Yiiksek Lisans Programi 13.534 3.500 17.034
Doktora Programi 11.303 722 12.025
Sanatta Yeterlilik Programi 142 16 158

Not: Aralik 2024 tarihli https://istatistik.yok.gov.tr/ adresinden alinan verilerdir. Milli Savunma Universitesi ile
birlikte toplam 209 yiiksekogretim kurumu bulunmaktadir.

Universitelerimizde gérev yapan akademik personel sayisinda yillara gore
biiyiik artis saglanmistir. 2002-2003 egitim ve Ogretim yilinda toplam
ogretim elemani sayis1 76.090 iken 2023-2024 egitim ve 6gretim yilinda bu
say1 183.610’a ulagsmustir.
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Tablo 4. Yiiksekogretim Akademik Personel Sayisi (2023-2024)

Akademik Gorevler Devlet Vakaf Vakif MYO Toplam

Profesor 32.242 5.620 4 37.866
Dogent 22.460 2.847 5 25.312
Doktor Ogretim Uyesi 34.290 9.873 36 44.199
Ogretim Gorevlisi 29.303 6.845 192 36.340
Arastirma Gorevlisi 34.539 5.354 0 39.893
Toplam 152.834 30.539 237 183.610

Not: https://istatistik.yok.gov.tr/ adresinden alinmustir.

Tablo 5. Ogretim Elemanlarimin Akademik Unvanlara Gore Dagilimi
(2002-2003/2023-2024)

Ogretim Elemanlar Eeltim Ogretim Vil Artls[y?ranl
2002-2003 2023-2024

Profesor 10.187 37.866 271,71
Dogent 5.401 25.312 368,65
Doktor Ogretim Gorevlisi 12.621 44,199 250,2
Ogretim Gorevlisi 12.371 36.340 193,75
Okutman 5.691 0

Uzman, Cevirici, EOPL, Diger 2.393 0

Arastirma Gorevlisi 27.426 39.893 45,46
TOPLAM 76.090 183.610 141,31

Not: https://istatistik.yok.gov.tr/ adresinden alinmustir.

Uluslararast bilim, teknik ve sanat birikiminden daha fazla yararlanarak
iilkemizin gelisimine ivme kazandirabilecek ve iilkemizi ihtiya¢ duyulan
alanlarda daha ileriye tasiyabilecek nitelikli insan giiclinii yetistirmek
amaciyla yiriitilen hareketlilik programlar1 kapsaminda yurt digina daha
fazla 6grenci gonderilmesi amaclanmaktadir.
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Bu amagla, Bakanligimiz tarafindan yiiksekdgretim kurumlarinin 6gretim
eleman1 ve kamu kurumlarmin yetismis insan kaynagi ihtiyacini karsilamak
iizere, 1416 sayili Ecnebi Memleketlere Gonderilecek Talebe Hakkinda
Kanun uyarinca yurt disina 6grenci gonderilmektedir.

Tiirkiye’de hizmetine ihtiyag¢ duyulan bilim ve teknoloji transferinin
gerceklestirilmesi amacma yonelik olarak ozellikle yiiksekogretim
kurumlariin 6gretim elemani ihtiyacini karsilamak tizere, Cumhuriyetin ilk
yillarindan itibaren yurt dis1 egitim bursu verilmistir. Bugiine kadar bu
burslardan yararlanan 6grenci sayis1 22.046°dir. Bu 6grencilerin 12.506°s1
2002-2023 yillar1 arasinda hiikiimetlerimiz doneminde bursiyer olarak yurt
disina gonderilmistir.

Bakanligimiz yurt dis1 bursiyerlerimizin sartlarinda siirekli iyilestirmeler
yapmakta, yaptig1 diizenlemelerle 6grencilerimizin imkanlarini artirarak s6z
konusu bursu daha cazip hale getirmektedir.

2013 yilindan itibaren, doniislerinde Bakanligimiz merkez teskilatinda milli
egitim uzmani olarak c¢alistirilmak iizere Bakanligimiz adina yurt disina
burslu 6grenci gonderilmeye baslanmistir. Bu kapsamda; zihinsel engelliler
egitimi, 0zel yetenekliler egitimi, egitim sosyolojisi, egitimde olgme ve
degerlendirme, egitim teknolojileri, yabanci dil egitimi gibi alanlarda yurt dis1
lisansiistii bursu saglanmistir.

2024 yilinda miilga Yonetmelik hiikiimlerinde var olan kimi siirliliklar
nedeniyle zaman zaman bursiyerlerimizin karsilastiklart sorunlar1 gidermek
amactyla 6grencilerimizden ve yurt dis1 temsilciliklerimizden gelen talepleri
dikkate alarak yeni Yo6netmelik hazirlanarak 6/8/2024 tarihli ve 32624 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanarak ylriirliige girmistir. Yeni Yonetmelik ile
yiiksek lisans veya doktora kabulii almak i¢in verilen 1 yillik bekleme siiresi
1,5 yila ¢ikarilmig, miilga Yonetmelik’te yiiksek lisans 6grenimi siirecinde
alt1 aydan fazla siire uzatimi kullanan 6grencilere resmi veya kismi burslu
statiide doktora izni verilirken yapilan degisiklikle yliksek lisans 6grenimini
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alt1 aydan fazla siire uzatimi kullanarak tamamlayan 6grencilere resmi burslu
veya kismi burslu statiide doktora yapma imkan1 tanmmistir. Ogrencilerin
Ogrenim siireglerinin  adina Ogrenim goriilen kurumun ihtiyaglar
dogrultusunda etkili bir sekilde takip edilebilmesi i¢in siire uzatimi, bilimsel
hazirlik, tez-alan calismasi, bilimsel etkinlik talepleri ile doktora sonrasi
caligma, iilke, alan, 6grenim seviyesi ve okul degisikligi taleplerinde yurt ici
akademik danigman goriisiiniin alinmasi i¢in diizenleme yapilmistir. Yurt
icinde dil 6grenimi goren veya heniiz yurt disina ¢ikmamis kadin bursiyerlere
dogum yapmalar1 halinde dogum izninden faydalanmalari i¢in diizenleme
yapilmistir.

1416 sayili1 Kanun kapsaminda halihazirda 45 farkli iilkede, 123 {iniversite ve
38 farkli kamu kurumu adina toplam 2.994 6grencimiz bulunmaktadir.

Tablo 6. Bursiyerlerin Ulkelere ve Ogrenim Asamalarina Gére Dagilim
(2023-2024)

Kabul yurt Yurt i
S.No | Satir Etiketleri | M2/ | jypy | D | Vidksek| o, 0| Post | Genel
Bekleme | 2. .| Dil Lisans Doktora | Toplam
Sireci | P2 | B aitimg

Kabul Alma /

Bekleme Siireci

Tirkiye 587 192 779
1 A.B.D. 1 67 257 10 335
2 Almanya 3 63 191 3 260
3 Arjantin 4 4
4 Avustralya 1 12 17 30
5 Avusturya 1 1
6 Azerbaycan 2 2
7 Belgika 1 12 13
8 Birlesik Krallik 123 947 29 1099
9 Bosna-Hersek 1 1 2
10 | Brezilya 1 1
11 | Cek Cumhuriyeti 2 2
12 | Cin 3 12 15
13 | Danimarka 1 5 6
14 | Endonezya 1 1
15 | Fas 1 9 10
16 | Finlandiya 5 5
17 | Fransa 5 9 16 1 31
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18 | Giiney Afrika 3 5 8
19 | Giiney Kore 1 21 22
20 | Giircistan 1 1
21 | Hollanda 17 81 2 100
22 | iran 2 2
23 | irlanda 8 8
24 | Ispanya 5 5
25 | Isveg 1 1 2
26 | Isvigre 1 21 22
27 ftalya 10 10 1 21
28 | Japonya 1 7 13 21
29 | Kanada 1 33 21 55
30 | Katar 2 6 8
31 | Liibnan 1 4 5
32 | Macaristan 2 1 3
33 | Malezya 1 17 18
34 | Meksika 1 1
35 | Mogolistan 1 1
36 | Norveg 1 1
37 | Peru 1 1
38 | Polonya 1 1 2
39 | Portekiz 1 1 2
Rusya
40 Federasyonu 3 24 27
41 | Sirbistan 1 1
42 | Tunus 7 7
43 | Umman 1 1
44 | Urdiin 1 49 50
45 | Yunanistan 3 3
Genel Toplam 587 192 13 368 1788 46 2.994
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2. EGITIM VE OGRETIM SISTEMININ YAPISI

1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu ile belirlenmis olan Tiirk Milli
Egitim Sistemi, “Orgiin Egitim” ve “Yaygin Egitim” olmak iizere iki ana
boliimden olusmaktadir.
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2.1. Orgiin Egitim

Orgiin egitim; belirli yas grubundaki ve ayn1 seviyedeki bireylere, amaca
gore hazirlanmis programlarla, okul catis1 altinda diizenli olarak yapilan
egitimdir.

Orgiin egitim; resmi ve ozel olarak okul oncesi, ilkokul, ortaokul,
ortadgretim ve yiiksekogretim kurumlarinda verilen egitimi kapsar.

2.1.1. Okul Oncesi Egitim

Bireyin gelisiminin en kritik donemi olarak kabul edilen okul oncesi
egitim hizmetleri lilkemizde resmi, Ozel anaokullari, anasmiflart ve
uygulama simiflarinda yiiriitiilmektedir. Istege bagh bir egitim kademesi
olmasina ragmen resmi okullarda okul 6ncesi egitim ticretsizdir.

Okul 6ncesi egitime erisimi artirmak i¢cin Bakanligimizca cesitli erisim
modelleri gelistirilmis, resmi okul Oncesi egitim kurumlarina ve okul
oncesi egitime devam eden ¢ocuklara cesitli destekler saglanmis ve ilgili
mevzuatimizda diizenleme yapilmistir.

Okul 6ncesi egitimin yayginlagsmasi ve kurumsallagmasi yoniinde yapilan
caligmalar ile 2023-2024 egitim ve O6gretim yili itibartyla 5 yas grubunda
net okullasma orani %86,24 olmustur.

2023-2024 egitim ve Ogretim yilinda resmi ve 6zel 39.826 (18.866
bagimsiz okul dncesi okul/kurum ve 21.091 biinyesinde ana sinifi bulunan
okul/kurum) okul 6ncesi egitim kurumunda, 121.986 (84.067 bagimsiz
okul 6ncesi 6gretmeni ve 37.919 kadrosu diger egitim okul/kurumlarinda
bulunan ana smifi 6gretmeni) 6gretmen gorev almis ve 1.954.202 ¢ocuk
okul 6ncesi egitimden faydalanmastir.
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2023-2024 egitim ve 6gretim yilinda resmi ve 6zel 18.866 okul/kurum ile
biinyesinde anasmifi bulunan 21.091 okul/kurumda toplam 1.954.202
cocuk okul dncesi egitim almistir.

Avyrica okul 6ncesi egitimde ders yil1 igerisinde okula gidemeyen ¢ocuklar
icin yaz okullar1 yayginlastirtlmistir. 2023-2024 egitim 6gretim yili yaz
doneminde yaz doneminde 5.312 ¢ocugun yaz egitimine devam etmesi
saglanmuistir.

2.1.2. Tlkbgretim

Anayasamiz basta olmak iizere diger kanunlarda da belirtildigi {izere;
ilkdgretim, 0grenim c¢aginda bulunan kiz ve erkek ¢ocuklar i¢in devlet
okullarinda mechuri ve parasiz olarak verilir. [Ikdgretim kurumlari; 4 y1l
stireli ve zorunlu ilkokullar, 4 yil siireli zorunlu ve farkli programlar
arasinda tercihe imkan veren ortaokullar ile imam hatip ortaokullarindan
olusur.

2023-2024 egitim ve Ogretim yilinda resmi 23.163 ilkokulda; 269.858
ogretmen ve 5.294.471 Ogrenci, 16.617 ortaokul ve imam hatip
ortaokulunda; 4.794.493 Ggrenci ve 254 yatili bolge okulunda 4.358
ogretmen ve 44.503 6grenci ile egitim ve dgretim yapilmistir.

Temel egitim cagindaki ¢ocuklarin egitim hakkindan yararlanmalari
amaciyla; dezavantajli 6grenciler basta olmak iizere temel egitimin tiim
kademelerinde; egitime erisim ve devamlarin saglanacagi projelere agirlik
verilmektedir. Oncelikle kaliteli erken gocukluk egitim hizmetlerinden
baglayarak okul oncesi, ilkokul ve ortaokul diizeyinde egitime erisimin
saglanmasinin yani sira egitim hizmet kalitesinin artirilmasi ve toplumsal
farkindalik diizeyinin artirilmasina yonelik projeler ve caligmalar
yiirlitiilmektedir.
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Ogrencilerin fiziksel, psiko-sosyal ve zihinsel gelisimlerine katk1
saglamak, saglikli beslenme, trafik, ¢evre duyarhligi, enerji tasarrufu,
dogal varliklar1 koruma, tasarruf bilinci gibi konularda erken yasta
farkindaliklarini artirma, teknolojiyi etkin kullanma gibi pek ¢ok alanda
proje ve ¢alisma yiiriitiilmektedir.

Yatili bolge ortaokullarinda gérev yapan yonetici, 6gretmen ve diger
personelin 6zliikk haklarina yonelik iyilestirmeler, pansiyonlarda ndbet
tutan belleticilerin hak ve ylikiimliliikleri, yatili bolge ortaokullarinin
fiziki kosullari, yatili 6grencilere yapilan sosyal yardimlar, yatili bolge
ortaokullarindaki akademik basarinin artirilmasi vb. hususlara iliskin bir
dizi mevzuat gozden gecirilmesi ile ilgili YBO mevzuat calistay:
diizenlenmistir.

Yatili bolge ortaokullarinda gorev yapan okul miidiirlerinin pansiyon
yonetimi konusunda bilgi ve becerilerini artirmak ve yatili bolge
ortaokullarinda uygulama birligini saglamak amaciyla Pansiyon Y 6netimi
Semineri yapilmistir.

2.1.3. Ortadgretim

Ortadgretim, 0grencilere ortak bir genel kiiltiir vererek yiiksekogretime,
meslege, hayata ve is alanlarina hazirlamayi; 6grencileri bedeni, zihni,
ahlaki, manevi, sosyal ve Kkiiltiirel nitelikler yoniinden gelistirmeyi,
demokrasi ve insan haklarina saygili, ¢cagimizin gerektirdigi bilgi ve
becerilerle donatilmis olarak gelecege hazirlamayr amaglamaktadir.

Ortadgretim kurumlari, milli egitimin genel ve 6zel amaglar ile temel
ilkeleri dogrultusunda, evrensel hukuka, demokrasi ve insan haklarina
uygun; O0grenci merkezli, aktif 6grenme ve demokratik kurum kiiltiirii
anlayistyla islevlerini yerine getirmektedir.
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Ogrencilerimizin ilgi ve yeteneklerini kesfetmelerini ve gelistirmelerini
saglamak, diinyadaki c¢agdaslar1 ile rekabet edebilecek bir donanima
erismis nesiller olarak yetistirmek, egitim sistemini daha demokratik,
esnek ve sivil bir yapiya kavusturmak, egitim alanindaki 6zel sektor payimni
artirmak ve ortalama egitim siiresini yiikseltmek amaciyla kapsamli bir
egitim reformunu hayata gecirmeye doniik ¢calismalar yiirtitilmektedir.

Temel hak ve oOzgiirliklere saygili, insan haklarin1 esas alan, daha
demokratik ve Ozgiirlik¢li bir egitim felsefesi insa edilmistir. Ayrica
egitim ile ilgili diger mevzuat (yonetmelik ve yonergeler), miifredat ve
Ogretim programlar1 demokrasi ve insan haklar1 a¢isindan taranmakta ve
analiz edilmektedir. Boylece basta miifredat olmak tizere, egitime iliskin
pedagojik ve yoOnetsel tiim materyallerin milli-manevi degerlerimizle ve
demokratik ilkelerle uyumlu héle getirilmesi amaglanmaktadir.

Kazanilan becerilerin i¢sellesmesinde her tirlii 6grenme igerigi ilgili,
iliskili, gecirgen, analitik ve birbirini tamamlayici olarak tasarlanacak ve
hayata gecirilecektir. Bu dogrultuda miifredat; ¢ocuklarin ilgi ve
yetenekleri dogrultusunda esnek ve uygulamali olarak iyilestirilecektir.

Okul terklerinin ve 6grenci barinma sorunlarinin en aza indirilmesine,
giivenli egitim ortamlarmin saglanmasina, kadin ve c¢ocuklarmm da
icerisinde yer aldig1 dezavantajli kesimlerin egitimden azami derecede
faydalanmasina yonelik faaliyetlere aksatilmadan devam edilmektedir.
Egitim ve 6gretimde niteligin yiikseltilmesi, okullar arasindaki nitelik ve
nicelik farkliliklarinin giderilerek firsat ve imkan esitliginin saglanmasi,
cag niifusu icindeki herkese Ogrenim hakkinin kullandirilmast ve
kaynaklarin rasyonel olarak kullanilmasi yoniindeki c¢aligsmalar
stirdiiriilmektedir.

Ortadgretim; genel ortadgretim, mesleki ve teknik ortadgretim ve din
Ogretimi olmak {izere ii¢ boliimden olugsmaktadir.
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2.1.3.1. Genel Ortadégretim

Genel ortadgretim kurumlar: Anadolu liseleri, fen liseleri, sosyal bilimler
liseleri, spor liseleri ile giizel sanatlar liselerinden olusmaktadir.

Fen liselerinde, fen ve matematik; sosyal bilimler liselerinde, edebiyat ve
sosyal  bilimler alanlarinda nitelikli insan yetistirilmesi  ve
yiiksekogretimde ilgili alanlara kaynaklik edilmesi amaglanmaktadir.

2023-2024 egitim ve Ogretim yilinda resmi 2.926 Anadolu lisesinde
122.910 6gretmen, 1.833.069 6grenci; 366 fen lisesinde 9.699 6gretmen,
143.152 o6grenci; 95 sosyal bilimler lisesinde 2.919 6gretmen, 40.665
ogrenci, 105 giizel sanatlar lisesinde 2.527 6gretmen, 18.166 6grenci; 101
spor lisesinde 1.611 &gretmen, 24.244 Ggrenci ile egitim ve Ogretim
faaliyetleri stirdiirilmiistiir. Ayrica, 2.901 6zel genel lise, 1 agik 6gretim
lisesi bulunmaktadir.

Ogrencilere iiretim kiiltiiriinii asilamak, diisiindiigiinii hayata gecirebilen,
yenilikgilik, elestirel diislinme, problem ¢dzme ve girisimcilik gibi ¢agin
gerektirdigi becerilere sahip, ekonomik ve sosyal gelismelere katki
saglayan bireyler yetistirmek amaclanmaktadir.

Okul ve kurumlarimizda mali kaynaklarin israfinin 6nlenmesi, biitce
imkanlari ile egitim ortamlarinin etkin ve verimli kullaniminin saglanmasi
amaciyla hayata gecirilen Kurumlar Arast Paylasim Projesi (KUPA)
2023-2024 egitim 6gretim yilindan itibaren uygulamaya konulmustur.

2.1.3.2. Mesleki ve Teknik Ortadgretim

Geng niifus yogunlugu acisindan Ulkemiz, ¢ok az iilkenin sahip oldugu
onemli bir potansiyele sahip olup, geng niifusundan kaynaklanan imkanlar
bakimindan demografik firsat penceresinde bulunmaktadir. Tiirkiye'nin bu
istiinliigiiniin ekonomik iiretim siirecine katki saglayabilmesi genclerin
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bilgi ve beceri diizeylerinin artirilmasi ve is giicii piyasasinda aktif olarak
yer almalar1 mesleki egitim yoluyla saglanmaktadir. Yani mesleki egitim,
genglerimizin liretim siireglerine nitelikli olarak katilmasini saglayacak
kilit stirectir. Mesleki egitim bireylere, istihdam edilmelerini
kolaylastiracak bilgi, beceri ve yetkinlikleri kazandirmakta ve toplum
genelindeki isgiicii istatistiklerine olumlu etkide bulunmaktadir.

Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlari, ortaokul {izerine 6grenim siiresi
dort yil olan yatili ve/veya giindiizlii olarak egitim ve Ogretim veren
kurumlardir. Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlari; “mesleki ve teknik
Anadolu liseleri”, “cok programli Anadolu liseleri”, "mesleki egitim
merkezleri®, “6zel egitim meslek liseleri” dir.

Mesleki ve teknik egitim, 6grencileri iyi vatandas olarak yetistirmenin
yani sira esnek bir yapi iginde ilgi ve yetenekleri dogrultusunda ortak bir
genel kiiltiir vererek bir list 6grenime ve/veya is hayatina hazirlamay1
amaglamaktadir.

Mesleki ve teknik Anadolu lisesi programlarinda 53 alan 114 dalda;
mesleki egitim merkezi programinda ise 39 alan 193 meslek dalinda egitim
ve 0gretim faaliyetleri devam etmektedir.

2023-2024 egitim ve 6gretim yilinda Mesleki ve Teknik Egitim Genel
Miidiirliigiine bagli resmi 3.415 mesleki ve teknik ortadgretim okulunda,
130.183 6gretmen ve 1.523.617 dgrenci ile egitim ve dgretim yapilmistir.

‘Herkesin bir meslegi olmali’ anlayisiyla sektor is birlikleriyle mesleki
egitime erisimi ve kaliteyi artirmayi, 0g8rencileri hayata ve istihdama
hazirlayarak {ilkenin kalkinmasina ve refahina katki sunmak amach
Mesleki ve Teknik Egitim Politika Belgesi, Sayin Cumhurbaskanimiz
Recep Tayyip ERDOGAN’1n onayi ile 10 Agustos 2024 tarihinde resmiyet
kazanmis ve kamuoyuna duyurulmustur.
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Politika Belgesi’nde mesleki ve teknik egitime erigim, mesleki ve teknik
egitimde iyilestirme, mesleki ve teknik egitim ile istthdama hazirlik olmak
iizere li¢ ana tema altinda 74 strateji yer almaktadir.

Ayn1 zamanda birer girisimci adayr olan mesleki ve teknik egitim
ogrencilerimizin girisimcilik yeterliklerinin ~ gelistirilmesine yonelik
caligmalar yapilacak Ogrencilerin finansal kaynaklara erigimlerini
kolaylastiracak ¢esitli tesvik mekanizmalar1 gelistirilecektir. Istihdam,
yatirnm ve girisimcilik tesviklerinde meslek lisesi mezunlari oncelikli
olarak degerlendirilecek, bu sekilde is bulma ve is kurma olanaklar
artirilarak ekonomik kalkinmaya ve is giicli piyasasinin giiclenmesine
katki saglanacaktir. Mesleki ve teknik egitim mezunlarinin kariyer
yollarm1 izlemek ve isgiicii piyasasina uygun egitim programlari
olusturmak i¢in MEB, TUIK, ISKUR, SGK ve YOK verilerini bir araya
getirerek kapsamli bir veri tabani olusturmaya basladik. Bu veri tabani,
ogrencilerin ve mezunlarin istthdam yonelimlerini tayin etmeye yardimci
olacak, egitim programlarinin is diinyasinin ihtiyaclarina uygun sekilde
gelistirilmesini saglayacak ve bdylece nitelikli is giicliniin artirilmasina
katk1 saglayacaktir.

Politika Belgesi kapsaminda mesleki ve teknik egitime erisim
imkanlarinin firsat esitligi temelinde arttirilmasit ve mesleki egitimin
paydas kurum ve kuruluslarin stireglere aktif katilimini esas alan is birligi
modellerinin gelistirilmesine yonelik ¢alismalar kapsaminda Bolge Okulu,
Ihtisas, Sektor I¢i ve Sektdre Entegre Ozellikli yeni okul modelleri hayata
gecirilmistir. 10 ilimizde 11 okulumuz bélge okulu kapsamina alinmistir.
Mesleki ve teknik egitime erisim imkanlarmin firsat esitligi temelinde
artirilmas1 ve mesleki egitimin paydas kurum ve kuruluslarmin siireglere
aktif katilimini esas alan is birligi modelleri ile mesleki egitim merkezleri
ile mesleki ve teknik Anadolu liselerinin mevcut yapist iginde yeni okul
egitim modelleriyle mesleki ve teknik egitim kurumlarinin kendilerini
yenilemesi, degisen ve doniisen sistemlere entegre olmasi, sektdriin talep
ettigi nitelikli is giicii ihtiyacini karsilamasi, 68rencilerin edindikleri bilgi
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ve beceriler sonuncunda istihdam edilebilmelerinin kolaylastirilmasi
saglanmig olacaktir.

Meslek alanlar1 bakimindan uygun olan kurum, kurulus ve isletmelerle
yapilan mesleki ve teknik egitimde isbirligi protokolleri dogrultusunda
sektore ait bina, fabrika veya tesisler ile teknoloji gelistirme bolgesi,
endiistri bolgesi, organize sanayi bolgesi ve Ar-Ge merkezi gibi alanlarda,
mal ve hizmet iretimi yapan isletmelerin {retim tecriibeleri ve
altyapilarinin mesleki egitim faaliyetleri ile birlestirilmesi saglanarak
sektor i¢i 6zellige sahip olan okullar olusturulmustur. Sektor i¢i okullar 9.
siniftan itibaren 6grenci alan 4 yillik okullardir.

Sektore entegre ozellikli okullar ile sanayinin az gelistigi bolgelerdeki
ogrencilerin parasiz yatilililk imkanlarindan yararlandirilarak, sanayisi
gelismis bolgelerde firsat esitligi temelinde, okulun bulundugu kayit alani
disindaki diger mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinda 6grenim goren
ve 10 uncu smifi tamamlayan belli niteliklere sahip olan 6grencilerin nakil
ve gecisleri ile mesleki ve teknik egitim almalarmin saglanmasi
hedeflenmektedir.

Beceri Gelistirme Programi kapsaminda modiiler mesleki egitim
yontemiyle en az 7. Simf diizeyinde egitim gdren Ogrencilerin, temel
mesleki becerileri kazanmasi, meslegi sevmeleri ve meslege erisimlerinin
kolaylagsmasi, kariyer firsatlar1 sunmasi, temel mesleki gelisimlerinin
desteklenmesi amaciyla "zanaat atolyeleri" uygulamasi baslatilmistir. 10
meslek alaninda 129 modiiler kurs programiyla 19 ilde 272 okulda pilot
olarak uygulanmaya baslayan zanaat atolyeleri 81 ilimize
yayginlastirilmistir.

Mesleki ve teknik egitim siirecinin tanitimi, yonlendirme ve erisimi
giiclendirmek amaciyla mesleki ve teknik Anadolu liseleri bilinyesinde
meslek ortaokullari agilmasi ile ilgili ¢aligmalar kapsaminda 2024 yilinda
11 ilde 12 mesleki ortaokul agilmustir.
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Sartlar1 elverigsiz bolgelerdeki Ogrencilerin sanayisi gelismis yerlesim
yerlerinde egitim almalar1 ve istihdam edilmeleri amaciyla 7 ilde 10
pansiyonda mesleki e8itim merkezi Ogrencilerinin barinmasi icin ¢irak
pansiyonlar tahsis edilmistir.

Mesleki ve teknik egitim ile ilgili sektor ve sosyal ortaklar arasinda is
birligini esas alarak 6gretmenlerin siirekli mesleki gelisimini ve sektdrde
yasanan gelismelere uyumunu destekleyici faaliyetler gelistirmek, mesleki
ve teknik egitimde 6gretimi yapilan alan ve dallara ait 6gretim programlari
ve ders materyalinin gelistirilmesine yonelik ¢aligmalar yapmak amaciyla
Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigiine bagli mesleki ve teknik
ortadgretim kurumlarinin biinyesinde 6 ilde 15 ‘sektoérel mitkkemmeliyet
merkezi (SMM)’ kurulmustur. Kurulan SMM’lerde Ogretmenlik Meslegi
Kanununa da uygun olarak atolye ve laboratuvar 6gretmenlerinin hizmet
ici egitim yoluyla mesleki gelisimlerine iliskin egitim planlamalari
yapilacak, sektorel isbirlikleri gelistirilecektir.

Milli Egitim Bakanligi uzun yillardan beri mesleki egitimi giiclendirmek
ve hak ettigi saygmligini yeniden kazanmak i¢in ¢aba sarf etmekte, is
diinyas1 ile isbirlikleri gelistirmekte ve c¢ok sayida projeyi hayata
gecirmektedir. Mesleki ve teknik egitimde gerceklestirilen tiim bu
caligmalar neticesinde mesleki ve teknik egitimde dgrenci yeni kayit orani
gectigimiz yila gore %12,18 oraninda artig gostermistir.

Ulkemizin kalkinmasinda mesleki ve teknik egitiminin 6neminden dolay1
Milli Egitim Bakanligi, mesleki ve teknik egitimle ilgili ¢alismalarina
Ulkemizin vizyonu dogrultusunda devam edecektir. Ulkemizin yol haritasi
kapsaminda, “herkesin bir meslegi olmal1” anlayis1 ile talep eden herkesin
mesleki egitim alabilmesi i¢in erigsim imkanlar1 artirilacak ve mesleki ve
teknik egitim sistemi bireylerin ve is giicli piyasasinin ihtiyaclarina dogru
ve hizli yanit verebilecek sekilde gelistirilecektir. Milletimizin kadim
gecmisinden gelen mesleki egitim tecriibesi ile birlikte, gliniimiizdeki tim
bu calismalarimizdan elde ettigimiz birikimimizle mesleki ve teknik
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egitim konusunda deneyim paylagimi talep eden dost ve kardes iilkelere de
mihmandarlik yapabilmek i¢in ¢aligmaya devam edilecektir.

2.1.3.3. Din Ogretimi

Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi’nin 24. maddesi basta olmak iizere
Anayasa ve yasalar ile giivence altina alinan din egitimi ve &gretimi,
okullarimizda Bakanliimiz denetim ve himayesinde yiiriitiilmektedir.
Okullarimizda Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi dersinin yani sira Anadolu
imam hatip lisesi meslek dersleri; Din, Ahlak ve Deger ders grubunda yer
alan Kur’an-1 Kerim, Peygamberimizin Hayati, Temel Dini Bilgiler,
Kiiltiir ve Medeniyetimize Yon Verenler, Ahlak ve Yurttaglik Egitimi,
Kur’an-1 Kerim’in Anlam Diinyasi, Tiirk Diislince Tarihi, Klasik Ahlak
Metinleri se¢meli derslerinin 6gretimi gerceklestirilmektedir. Tirkiye
Yiizyili Maarif Modeli kapsaminda Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi, Kur’an-
1 Kerim, Peygamberimizin Hayat:, ATHL Temel Dini Bilgiler derslerinin
ogretim programlar1 ve ders kitaplar1 yenilenmistir.

2023-2024 egitim ve o6gretim yilinda 1.723 imam hatip lisesinde 525.389,
3.404 imam hatip ortaokulunda da 691.422 &grenci egitim ve Ogretim
gormustiir.

[Ikogretim ve ortadgretim kademeleri ile imam hatip okullari, liseye ve
iniversitelerin biitiin boliimlerine Ogrenci yetistiren, egitim igerigi,
ozgiinliigli ve ¢esitliligi ile markalagsmis ve iilkemizin telif bir egitim
modeli olmustur. imam hatip okullarinda 21. yiizy1l becerileri baglaminda
ogrencilerin ilgi, kabiliyet ve kariyer hedeflerine gore “Program
Cesitliligi” uygulanarak Temel Islam Bilimleriyle birlikte Fen ve Sosyal
Bilimler, Uluslararasi, Yabanci Diller, Musiki, Spor, Geleneksel ve
Cagdas Gorsel Sanatlar, Hafizlik, Teknoloji, Cocuk Gelisimi ve Egitimi
proje ve programlar1 bulunmaktadir.

62



Uluslararast Anadolu imam hatip lisesi programi, Ulkemizin din egitimi
tecriibesinin Tiirkiye’den diinyaya agilan uluslararasi boyutu olmaya
devam etmektedir. Belirlenen 85 Anadolu imam hatip lisesinde ise acilan
yabanci dil hazirhik smiflari ile dgrencilere Arapga, Ingilizce, Almanca,
Ispanyolca, Rusga, Cince, Fransizca, Farsga, Italyanca ve Japonca dillerini
ogrenme imkani sunulmaktadir. Hazirlik sinifi uygulayan okullarimiz
arasinda 10 dilde, Uluslararas1 Anadolu imam hatip liselerinde 6grenim
goren yabanci O0grencilerin Tiirk¢e yaristigi “Tiirkiye Miinazaralari” ile
ogrencilerimizin 6grendikleri yabanci dili etkin kullanmalarina imkéan
saglanmaktadir. Arapca ve Ingilizce “Yogunlastiriimis Dil Programi™ 592
imam hatip ortaokulunda uygulanmaya devam etmektedir. Edindigi ilmi
birikim ile Kur’an’1n anlagilmasi ve topluma yol géstermesinde rol alacak
hafizlarin yetistirilmesi icin “Orgiin Egitimle Birlikte Hafizlik” projesi
velilerimizin yogun ilgisini gérmektedir.

Anadolu imam hatip liselerinde ve imam hatip ortaokullarinda 6grenim
gbren 0grencilerin bir list 6grenime hazirlik siireclerini desteklemek iizere
baglatilan Hedef YKS ve Hedef LGS programlar1 2024 yilinda da
siirdiiriilmiistiir. Ogrencilerimize ydnelik gergeklestirilen Arapga Dil
Becerileri Ogrenci Egitimleri, Kur’an-1 Kerimi Giizel Okuma, Hafizlik
gibi Mesleki Yarigmalar, Robot Yarigmalari, “Yedi Bolgeden Yedi
Kitaya” Uluslararas1 Yaz Egitim Etkinlikleri, Miinazaralar, Dost Kitaplar
- Dost Ogrenciler, Oku-Yorum, 40 Sair, 40 Naat gibi sosyal, kiiltiirel,
sanatsal ve mesleki faaliyetler ile 6grencilerin ¢ok yonlii gelisimleri
desteklenmistir.

Imam Hatip Okullar1 Yénetici Bulusmalari, Yonetici ve Ogretmen
Hareketlilik Programlari, Ogretmen Yaz Egitim Etkinlikleri, Merkezi
Hizmet I¢i Egitim Faaliyetleri, Arapga Dil Becerileri Ogretmen Egitimleri,
Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Egitici Egitimleri, TUBITAK Proje Yazma
Egitimi gibi farkli icerikteki programlarla 2024 yilinda da yonetici ve
ogretmenlerimizin mesleki gelisimlerine 6nemli katkilar saglanmastir.
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Imam hatip okullarinda bilim, teknoloji, yabanc1 dil gibi alanlarda ulusal,
uluslararas1 proje ¢alismalar1 da gerceklestirilmektedir. Ogrencilerimizin
coklu alanda gelisimleri i¢in “Evliya Celebi Ulusal Ogrenci Degisim
Programi” ile okullarimiz desteklenmistir. “SADA Kiiltiir, Sanat ve
Edebiyat Programi” ic¢in c¢agri rehberi yaymlanmistir. Yapay zeka
uygulamalari alaninda egitim vermek amaciyla FEYZA (Firsatlar1 Artiran
Egitimde Yapay Zeka) Projesiyle yapay zeka uygulamalar1 6gretmen
egitici egitimleri verilmistir. Okullarimizdaki basarili 6rneklerin ve model
uygulamalarim tanitilmasi ve yayginlastirilmasi amaciyla Basarili Ornekler
Sergileri diizenlenerek iyi drneklerin yayginlastirilmasina ¢alisilmaktadir.
Okullarimizda fidan dikimi, c¢evre bilinci ve sifir atik kampanyalari,
genclik kampi, sosyal sorumluluk ¢aligmalart ve spor turnuvalari
diizenlenmektedir. Patent, faydali model, marka, tasarim tescil sayisinin
stirekli artirilmasi hedefleri kapsaminda ¢alismalarimiz devam etmektedir.
Kalite Takip Sistemi (KTS) yazilimi ile okullara yonelik ¢oklu alanda
izleme ve degerlendirme gergeklestirilmekte, okul, ilge ve il karneleri
olusturulmaktadir.

2.1.4. Ozel Egitim ve Rehberlik
Ozel Egitim Hizmetleri

Ozel egitim ihtiyact olan bireylerin sosyal yasamin her alaninda var
olmalari, esit egitim firsatlarindan yararlanmalar1 ve toplumsal yasanti ile
biitiinlesmeleri i¢in ¢caligmalarimiz artarak devam etmektedir. Milli Egitim
Bakanligi olarak 06zel egitim ihtiyac1 olan Ogrencilerimize, bireysel
yetenekleri dogrultusunda ihtiya¢ duyduklar1 alanlarda kendilerini
gelistirmeleri i¢in destek olmak, gerekli sartlar1 ve ortamlar1 hazirlamak
amaciyla ¢alismalarimizi hiz kesmeden siirdiirmekteyiz.

Tiim 6zel egitim ihtiyact olan bireylerin egitime erigimlerini saglamak,

onlara nitelikli egitim hizmetleri sunmak amaciyla cesitli tiirlerde egitim
hizmeti vermekteyiz. Bu kapsamda 6zel egitim ihtiyaci olan bireylerin
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toplumsal yasant1 ile biitlinlesme ve sosyal becerilerinin desteklenmesi
amaciyla oncelikle, 6zel egitim ihtiyaci olmayan akranlariyla birlikte en az
diizeyde simirlandirilmis egitim ortamlarina erigimlerinin saglanmasi
onceligimizdir. Bunun yan sira 6grencilerimiz 6zel egitim smiflari, 6zel
egitim okullari, evde veya hastanede egitim hizmetlerimiz yoluyla da
egitime erisebilmektedir.

Ozel epitim ihtiyac1 olan Ogrencilerin egitime erisim imkanlarinin
artirilmast amaciyla 81 ilde okul 6ncesi donemden baglamak iizere 6zel
egitim okullar1 acilmistir. Ayrica illerden gelen talepler dogrultusunda
ihtiyaca binaen 6zel egitim okulu ac¢iliglarina devam edilmektedir.

Tam zamanli kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitim uygulamalari
kapsaminda egitimlerini siirdiiren Ogrenciler i¢in egitim kurumlarinda
destek egitim odalar1 agilmakta ve bu 6grencilerin egitim hizmetlerinden
en Ust diizeyde yararlanmalari amaglanmaktadir. Bu kapsamda 14.432
destek egitim odasi ile kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitimlerini
stirdiiren 6grencilerimize destek egitim hizmeti verilmektedir. 2024-2025
egitim ve Ogretim yilinda destek egitim odalarinda 60.118 6grenciye
64.310 6gretmen ile destek egitim hizmeti verilmistir.

S6z konusu dersliklerin belirlenen standartlara ulastirilmasi igin fiziki
ortam, egitim materyalleri ve donatim malzemeleri yenileme calismalari
kapsaminda 637 destek egitim odasinin yapimi tamamlanmistir.

Ozel egitim ihtiyac1 olan bireyler icin esnek, bireysel ihtiyaglara gore
cesitlendirilmis, yenilik¢i egitim ortamlar1 olusturularak egitimin
kalitesinin artirilmas1 amaciyla “Biitiinlestirici Egitim I¢in Ozel Egitim
Hizmetlerinin Kalitesinin Artirilmast Projesi” tamamlanmistir. Proje
kapsaminda kaynastirma/biitiinlestirme uygulamalar1 alaninda 5.500
dgretmene egitim verilmistir. Ayrica 700 BILSEM &gretmenine STEM
Egitiminde Yeni Yaklagimlar egitimi verilmistir.
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2023-2024 egitim ve 6gretim yilinda resmi 6zel egitim okullarinda toplam
65.071 Ozel egitim ihtiyact olan Ogrenciye egitim verilmistir. Yine bu
egitim Ogretim yilinda okul 6ncesi donemde 1.201, ilkokul diizeyinde
164.544, ortaokul diizeyinde 178.862 ve lise diizeyinde 59.319 olmak
tizere toplam 403.926 6grenciye tam zamanl kaynastirma/biitiinlestirme
yoluyla egitim uygulamalar1 kapsaminda egitim verilmistir. Yar1 zamanl
kaynastirma uygulamalart kapsaminda hizmet sunan o6zel egitim
siiflarinda ise ilkokul diizeyinde 36.574, ortaokul diizeyinde 30.910, lise
diizeyinde 26.184 olmak iizere toplam 93.668 6grenciye egitim verilmistir.

Kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitim uygulamalar1 kapsaminda
egitimine devam edemeyecek 0grenciler i¢in Bakanligimizca 6zel egitim
okullar1 a¢ilmaktadir. Bu kapsamda 2024-2025 egitim ve 6gretim yilinda
resmi okul Oncesinde 308 oOzel egitim anaokulunda 7.727 6grenciye,
ilkokul diizeyinde 498 okulda 14.991 6grenciye, ortaokul diizeyinde 498
okulda 14.555 6grenciye ve ortaggretim diizeyinde ise 543 okulda 26.416
Ogrenciye egitim hizmeti verilmistir.

Ozel egitim smiflarmin belirlenen standartlara ulastirilmasi igin fiziki
ortam, egitim materyalleri ve donatim malzemeleri yenileme ¢aligmalari
kapsaminda 221 6zel egitim sinifinin yapimi tamamlanmustir.

Ozel egitim kurumlarinin fiziki altyapisinin 6grencilerin erisimine uygun
ve giivenli hale getirilmesi, teknolojik altyapisinin giiclendirilmesi, uygun
materyal ve donatim malzemelerinin tedarik edilmesi ve 6grencilerin
sunulan hizmetlerden daha {ist diizeyde yararlanmasi i¢in kurumlarin
giiclendirilmesine yonelik ¢alismalar yiiriitilmektedir. Bu kapsamda 618
meslek edinme atdlyesi standart hale getirilmistir.

Orta/agir diizeyde zihinsel yetersizligi ya da otizmi olan bireyler 6zel
egitim uygulama okullarinda egitimlerine devam etmekte olup bu
okullarda uygulanan 6zel egitim programlarinda yer alan 6z bakim ve
giinliik yasam becerilerinin dogal ortaminda dgretilmesine hizmet eden
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uygulama evlerinde 6grenciler bir¢ok beceriyi yaparak ve yasayarak
ogrenme firsatt bulabilmektedir. Ozel egitim uygulama okullarinda
olusturulan uygulama evlerinin tiim okullarda ayni yap1 ve nitelige
kavusturulmasina yonelik calismalar kapsaminda 297 uygulama evi
yapilmistir. Okullarin fiziki altyapilarmin giiglendirilmesi ve kurumsal
kapasitelerinin artirllmasi kapsaminda 141 6zel egitim okulunun daha
erisilebilirlik kapasitesi standart diizeye ulastirilmistir.

Ozel egitim uygulama okullarinda 6grenim géren &grencilerin farkl
alanlarda kendilerini tanimalarina, yaparak yasayarak aktif 6grenmelerine,
yeteneklerini gelistirmelerine, yapilandirilmis 6grenme ortamlarinda
gercek hayati modellemelerine olanak saglanmasi amaciyla iilke genelinde
369 oOzel egitim uygulama okulunda 817 beceri uygulama alani
kurulmustur. Ayrica beceri uygulama alanlarinin sayilari, uygulama
evlerinin kapasiteleri ve meslek edinme atolyelerinin sayilar1 2025°te de
arttirtlacaktir.

Isitme, gorme ve bedensel yetersizligi olan dgrencilerimizin 8grenim
gordiigli 6zel egitim okullar1 biinyesindeki pansiyonlarin gelisen ve
degisen teknolojik cihazlarla donatilmasi, ilgili pansiyonlarin gerek fiziki
ortamlarinin gerekse egitim ortamlarinin iyilestirilmesi, 6grencilerin
dinlenme, ders calisma, beslenme, spor, temizlik ve saglik ihtiyaclarinin
daha 1y1 karsilanmasi1 ve pansiyonlu 6zel egitim okullarinda var olan
eksikliklerin giderilmesi igin “Ogrenci Yurtlarmin ve Pansiyonlarinin
Iyilestirilmesi ve Gelistirilmesi Projesi (OPAGEP ) hazirlanmistir.

Ozel egitim ihtiyact olan &grencilerin dgrenim gordiigii okul oncesi
kademesinden ortadgretim kademesine kadar olan 6zel egitim okullarinin
kurumsal kapasiteleri ile bu okullarda sunulan 6zel egitim hizmetlerinin
niteliginin artirilmas1 ve egitim ortamlarmin iyilestirilmesi amaciyla
ogrencilerin yas ve gelisim 6zelliklerine gore belirlenen spor malzemesi
ve egitsel materyaller belirlenmis olup iilke genelinde; 259 6zel egitim
anaokuluna toplam 303 koli egitsel materyal, 160 6zel egitim okuluna 160
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koli spor malzemesi ve egitsel materyal, toplam 171 6zel egitim meslek
lisesi ve 0zel egitim meslek okuluna 171 koli spor malzemesi ve egitsel
materyal dretimi ve temini caligmalar1  yapilmis  dagitimi
gergeklestirilmistir.

Milli Egitim Bakanligi olarak, 6zel egitim ihtiyact olan 6grencilerimizin
bireysel farkliliklarini dikkate alarak ogrenme siireglerini desteklemek
amaciyla materyal {liretim ve dagitim ¢alismalarin titizlikle yiriitiiyoruz.
"Ozel Cocuklara Ozel Materyaller" projesi kapsaminda, 2024 yilinda 2 bin
460 set materyal 6zel egitim siniflarimiza, destek egitim odalarimiza, 6zel
egitim anaokullarimiza ve bu yil ilk defa hastane siniflarimiza
ulastirtlmistir. Ayrica, Ar-Ge calismalari dogrultusunda materyallerin
icerikleri yenilenmis ve daha islevsel hale getirilmistir. Bu ¢alismalar, 6zel
gereksinimli  dgrencilerimizin egitim kalitesini artirmayi, &grenme
stireclerini kolaylastirmay1 ve egitimde firsat esitligini gliclendirmeyi
hedeflemektedir.

Her tiir ve kademede egitim goren 6zel egitim ihtiyaci olan 6grencilerimiz
icin hazirlanan 2 milyon 730 bin 352 ders kitab1 ve yardime1 kaynak kitap
2024-2025 egitim 6gretim doneminde 6grencilerimize ulastirilmistir.

Ozel Egitim Meslek Okulu Akademik Programlari (Gérme Yetersizligi
Olan Ogrenciler I¢in) hazirlanmstir.

Gorme yetersizliginden etkilenmis 6grencilerimizin bagimsiz hareket
becerilerini teknolojiye doniistiirmek amaciyla 2024 yilinda 112 adet
WeWALK akilli baston 6grencilerimize ulastirilmistir.

Ozel egitim okullarinda egitimlerini siirdiiren dgrencilerimizin 6grenme
stireclerine katilimini artirmak, bagimsiz yasam becerileri kazanmalarini
desteklemek ve egitimde firsat esitligini giliclendirmek amaciyla 6gretim
programlart  hazirlamaya ve glincellemeye yonelik ¢alismalar
yiiriitmekteyiz. Maarif modeli ¢cergevesinde, 6zel egitim uygulama okullari
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icin giincel bilimsel yaklasimlara dayali, 6grencilerin yagam becerilerini
gelistirmeyi hedefleyen 6gretim programlar gelistirme ¢alismalar1 devam
etmektedir. Ayrica, 6gretmenlerimizin bu programlari etkin bir sekilde
uygulamalarmi desteklemek amaciyla 6gretim materyalleri hazirlama ve
mesleki  gelisim  egitimleri  diizenlemeye  yonelik  ¢alismalar
planlanmaktadir. Giincellemesi yapilip Talim ve Terbiye Kurulu
Bagkanlig1 tarafindan onaylanan 6zel egitim programlari kapsaminda
egitim araglart hazirlanacaktir.

Ozel Yetenekli Ogrenciler

Ulkemizin stratejik alanlarina esas olmak iizere bilim, kiiltiir, sanat, sanayi
ve teknolojide yiiksek bir akademik diizey hedefi ile lilkemize katma deger
olusturma yolunda biiyilk 6nem verdigimiz 6zel yetenekli bireylerin
egitimi i¢in de ¢alismalarimiz artarak devam etmektedir.

Bilim, sanat ve benzeri alanlardaki 0zel yetenekli g¢ocuklarimizin
yeteneklerine uygun bir egitim icerigi ve ortami sunmak Bakanligimizin
oncelikli politikalar1 arasindadir.

Ulkemizin tiim yerlesim birimlerinde bulunan &zel yetenekli
ogrencilerimizin 6zgiin tanilama araglar1 ile tespit edilmesi ve gelisim
stireclerinin desteklenerek izlenmesi, bu 6grencilerimizin uzun vadede
hem bireysel yasamlarina hem de iilkemizin biiylimesine katma deger
olusturmalarii saglayacaktir. Bu noktada 6zel yetenekli ¢ocuklarimizi
akranlarindan ayrigtirmadan, dogalarina uygun bir egitim yontemi ile
belirlemek amag¢lanmaktadir.

2024 yilinda 371 bilim ve sanat merkezinde destek egitimi alan 6grenci
sayis1 110.730’a yiikselmistir.

Ozel yetenekli bireylerin miimkiin olan en erken dénemde, ihtiyaclarina
uygun egitim ortamlarinda, uygun yontemler ve arag gerecler kullanilarak
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desteklenmesi ve var olan kapasitelerini en st seviyede
kullanabilmelerinin saglanmasi amaciyla “BILSEM’lerin Altyapisinin
Giglendirilmesi Projesi” yiirtitiilmektedir. Proje kapsaminda 141 adet
at6lyenin yapimi tamamlanmistir. Ayrica Cumhurbagkanligi Ulusal Yapay
Zeka Stratejisi (2021-2025) kapsaminda 40 adet yapay zeka atolyesinin
kurulum c¢aligmalar1 tamamlanmistir. Dijital tasarim, robotik, oyun
animasyon, mekatronik gibi 17 farkli alanda kurulan tematik atdlyelerin
egitim programi hazirlik ¢alismalarina ise devam edilmektedir. Ayrica 19
bransta sunulan gerceve dgretim programlarinin giincellenmesi ¢aligmalari
tamamlanmis Talim ve Terbiye Kurul Siirecine dahil edilmistir.

Ozel yetenekli grencilerin teknolojiyi etkin kullanmalari, bilisim alaninda
yeni beceriler kazanmalar1 ve bilgi islemsel diisiinme yeteneklerini
giiclendirmeleri amaciyla iilkemizde hazirlanan etkinlik temelli ilk
program olma 6zelligini tastyan "Bilim ve Sanat Merkezleri Yapay Zeka
Uygulamalar1 Atolye Programi" hazirlanmistir. Programda yapay zekanin
temelleri, makine 6grenmesi, yapay sinir aglari, dogal dil isleme, bulanik
mantik, yapay zeka ve etik, proje gelistirme ve problem ¢ézme 6grenme
alanlarina iliskin iceriklerden olusan 35 farkli etkinlik yer almaktadir.

BILSEM’lerin yayginlig1 artirilirken bu merkezlerin kullamim sekilleri de
cesitlendirilmistir. Tirkiye’de ilk kez gergeklestirilen yaz okulu
uygulamas1 4 haftadan 6 haftaya cikarilarak BILSEM’lerin zengin
altyapis1 etkin bir sekilde kullanilmistir. Boylece BILSEM’lerin
kaynaklarina daha genis bir 6grenci grubu tarafindan ulasilmasina imkan
saglanmustir.

2024 yilinda 1.414 (84 patent, 395 faydali model, 845 tasarim ve 40
marka) basvuruda bulunulmus, 613(19 patent, 77 faydali model, 490

tasarim ve 27 marka) bagvuru tescil edilmistir.

Ozel yetenekli ogrencilerin egitiminde kullanilan elektronik egitim
iceriklerinin 6grenme ortamlarinda yer almasi amaciyla e-igerik ve bu e-
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iceriklerin  sunulacagi dijital bir platform olusturma c¢alismasi
baslatilmistir. Calisma kapsaminda &ncelikle BILSEM’de gérev yapan
ogretmenlerimizin etkilesimli e-igerik gelistirme becerilerini gelistirmek
icin ¢esitli hizmet ici egitimler gerceklestirilmis olup bu kurslara katilan
ogretmenlerimizden olusturulan toplam 30 kisilik bir ¢calisma grubu ile
BILSEM Destek Egitim Programi kapsamindaki dersler olan Yabanci Dil
(Ingilizce), Stmf Ogretmenligi ve Bilisim Teknolojileri Yazilim Dersine
ait olmak tizere yaklasik 873 adet etkilesimli e-igerik tiretimi tamamlanmig
olup EBA ve BILSEM entegrasyonu ile yayma alinmistir.

2025 yilinda BILSEM’lere 100 adet atdlye kurulmasi planlanmaktadir.
Ozel yetenekli 6grencilerin egitiminde kullanilmak iizere yeni programlar
ve e-icerikler iretilecektir. Ayrica Ogretmenlere dijital okuryazarlik
becerilerinin  gelistirilmesi ve e-igerik hazirlama siirecinde destek
saglanmasi amactyla egitimler diizenlenecektir.

Bilim iletisiminin saglanmasi, bilimsel bilginin genis toplum kitlelerine
ulastirilmas1 ve bilim-teknoloji arasindaki etkilesimin kavratilmasi;
Arastirma ve arastirmacilarin halka yakinlastirilmasi, arastirmacilar ve
mesleklerine  yonelik olusmus/olugsmasi  muhtemel stereotiplerin
azaltilmasi, doga, bilim ve teknolojiyle ilgili konularda farkindalik
yaratmasi, bilimsel bilgiyi topluma eglenceli ve anlagilir bir sekilde
kavratma ve toplumun her kesiminden ve her yas grubundan kitlelerin
katilimini saglamak. Bilim ve sanat merkezi 6gretmen ve O6grencileri ile
arastirmacilari bir araya getirmek amaciyla 7 bolgede 7 tiniversite ortakligi
ile HORIZON projesi hazirlanmistir. Gergeklestirilen projede;

e Tiirkiye’de bulunan 7 cografi bolgede 27 Eyliil 2024 tarihinde
gergeklestirilen  “European  Researchers' Night (Avrupa
Arastirmacilar Gecesi)” etkinlikleri,

e Tiirkiye’de bulunan 7 cografi bolgede 27 Eyliil 2024 tarihinde
gerceklestirilen Bilim ve Sanat Merkezleri (BILSEM) sergisi,
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e Tirkiye’de 81 ilde 01 Ekim 2024 — 30 Kasim 2024 tarihleri
arasinda iiniversitede gorevli arastirmacilarin bilim ve sanat
merkezlerini ziyaret ederek gerceklestirecekleri “Researchers at
Schools (Okullardaki Aragtirmacilar)” etkinlikleri
gergeklestirilmistir. Etkinliklerde 600’den fazla akademisyen bilim
ve sanat merkezlerini ziyaret ederek etkinlikler diizenlemistir.

Proje ciktilariin paylasilacagt Haziran 2025 tarihlerinde Ankara’da
“Uluslararas1 Kongresi” ve “Ulusal Kongresi” gergeklestirilecektir.

Rehberlik ve Psikolojik Danisma Hizmetleri

Cocuklarimizin kendini taniyan, sorumluluk alabilen bireyler olarak
yetismeleri ve toplum iginde saglikli bir sekilde yasamlarini
stirdiirebilmeleri i¢in sosyal, duygusal, akademik ve kariyer gelisimlerini
desteklemek amaciyla Milli Egitim Bakanligi olarak rehberlik ve
psikolojik danisma alanindaki hizmetlerimizi de titizlikle siirdiiriiyoruz.

Bakanligimiz tarafindan iilke genelinde okullarda ytiriitiilen rehberlik ve
psikolojik danisma hizmetlerinin koordine edilmesi, Ogrencilere ve
ailelere yonelik hizmetlerin sunulmasi ¢alismalar1 devam etmektedir. Bu
kapsamda basta cocuga yonelik siddet olmak iizere, risk altindaki tim
cocuklara yonelik yetistirici uzman ve Ogretmen egitimleri
gerceklestirilmis olup bu personel araciligiyla bilgilendirici seminerler,
psikososyal hizmetler, danismanlik tedbirleri, akademik, kariyer ve sosyal
duygusal gelisim alanina yonelik c¢alismalar ile aile rehberligi gibi
uygulamalar iilke ¢apinda yiiriitiilmektedir.

Okul ve kurumlardaki rehberlik ve psikolojik danigma hizmetlerinin etkin
ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesine iligskin gerekli her tiirlii caligmalarla
birlikte ildeki 6zel egitim ihtiyaci olan bireylerin egitsel degerlendirme ve
tanilanmalari ile bu bireylere yonelik rehberlik hizmetleri okul rehberlik
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ve psikolojik danisma servisleri ve toplam 296 rehberlik ve arastirma
merkezinde (RAM) yiirtitilmektedir.

Bakanligimiza bagli resmi okul ve kurumlarda rehberlik ve psikolojik
danigma  hizmetlerinin  bir program dahilinde yiiriitilmesi ve
raporlastirilmasi, rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri paydagslar
arasinda daha etkin ve hizli bir iletisimin saglanmasi, verilen rehberlik
hizmetlerinin ~ etkinliginin  artirllmasi, anhik ve siirekli takibin
yapilabilmesi, ge¢mis donem igerisindeki faaliyetlerin ayrintili olarak
degerlendirilmesi, rehberlik ve psikolojik danisma  hizmetleri
caligmalarinin daha sistematik bir sekilde yapilandirilmasi ve gelecege
yonelik etkin rehberlik ve psikolojik danigsma hizmetleri politikalar
iiretilebilmesi amaciyla e-Rehberlik Sistemi olusturulmustur.

Rehberlik hizmetlerinde niteligi arttirabilmek amaciyla Tiirkiye genelinde
hizmet veren tiim rehberlik ve arastirma merkezlerine ilgili biitge
tertiplerinden ihtiyaclar1 dogrultusunda destek saglanmistir. Goriisme
odasi, test odasi, bedensel performans alim odasi ve bekleme salonu
standart hale getirilmesi i¢in ¢alismalar yapilmaktadir. Bu kapsamda 113
RAM standart hale getirilmistir.

Bakanligimiz ile Anadolu Universitesi arasinda yapilan protokol
cercevesinde 4-12 yas arasi bireylere yonelik gelistirilen Tiirkiye nin ilk
yerli zeka testi “Anadolu-SAK Zeka Olgegi’nin (ASIS)” etkin ve amacina
uygun olarak kullanilabilmesi i¢in “Anadolu-SAK Zeka Testi Egitici
Egitimi ve Uygulayict Egitimi Kursu” ile “Mesleki Gelisim Programi”
hazirlanmistir. ASIS’in iilke geneline yayginlastirilmasi galigmalar
devam etmektedir.

Ozel dgrenme giigliigii olan 6grencilere dogru tanilama yapilmasi ve erken
miidahale edilmesi amaciyla Bakanhigimizca “Ogrenme Giigliigii Testi”
gelistirilmistir. Bu dogrultuda yetistirilen 29 formator tarafindan 324
uygulayict yetistirilmistir. Rehberlik ve arastirma merkezlerince
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stirdiiriilen egitsel degerlendirme ve tanilama faaliyetleri i¢in gerekli olan
testor ihtiyacinin karsilanmasi amaciyla tim RAM’lara bir uygulayict
yetistirilmek tizere hizmet ici egitimler yapilacaktir. 2024 yilinda 90 kisiye
egitim verilerek Ogrenme giicliigii testi uygulayict sayis1 324°e
cikarilmistir.

Egitsel degerlendirme ve tanilama hizmetlerinin giincellenmesi amaciyla
rehberlik ve arastirma merkezinde gorev yapan 6zel egitim 6gretmenleri
ve rehber Ogretmen/psikolojik danigsmanlardan; 10 kisiye GoOrme
Engelliler S. Binet Uygulayic1 Egitimi, 67 kisiye de Leiter Performans
Testi Uygulayict Egitimi, 400 kisiye Wechsler S6zel Olmayan Yetenek
Testi (WNV) Uygulayict Egitimi verilmistir. Rehberlik ve arastirma
merkezlerince siirdiiriilen egitsel degerlendirme ve tanilama faaliyetleri
icin gerekli olan testdr ihtiyacinin karsilanmasi amaciyla uygulayici
egitimleri diizenlenmeye devam edilecektir.

Ogrencilerimizin ilgilerini ve becerilerini belirleyerek saglikli mesleki
yonlendirme yapmak amaciyla yapay zekd destekli “Mesleki Ilgi
Envanteri” ile “Mesleki Beceri Envanteri” gelistirilmektedir. Mesleki Ilgi
Envanteri kapsaminda 2024 yilinda 26 ilde pilot uygulama
gerceklestirilmis olup verilerin analizi sonucunda ortaokul kademesi i¢in
94 madde, lise kademesi i¢in 337 envanter maddesi elde edilmistir. Elde
edilen envanter maddeleri sonucunda Mesleki Ilgi envanterinin yapay zeka
tabanli olarak hizmete sunulmasi asamasina gegis yapilmistir. Mesleki
Beceri  Envanteri  kapsaminda ise  akademisyenler,  rehber
ogretmen/psikolojik danigmanlar ve meslek Ogretmenleri tarafindan
ortaokul boyutunda toplam 817 madde, lise boyutunda toplam 1.569
hazirlanmistir. Mesleki Beceri Envanteri i¢in pilot uygulama asamasina
gecilmigtir. 2025 yilinda gelistirilen ilgi ve beceri envanterlerinin yapay
zekd destekli olarak gelistirilmesinin ardindan hizmete sunulmasi
planlanmaktadir.
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Bagimlilikla miicadele c¢aligmalar1 kapsaminda sigara, alkol, madde ve
teknoloji bagimliligina iliskin prevalans ve trendlerin belirlenmesi
amaciyla 16 yas lise 6grencilerine yonelik Tirkiye geneli bagimlilik
arastirmasindan elde edilen sonug¢lar analiz edilmistir. Hizmete 6zel olarak
egitim Ogretim siirecinde politikalar gelistirilerek ¢esitli c¢alismalar
yiritilmis olup 2025 yili i¢in bagimlilikla miicadele kapsaminda yeni
faaliyetler gerceklestirilecektir.

Ortaokul ve lise dgrencilerinin riskli internet kullanimina yonelik ikincil
onleme perspektifiyle gelistirilmis Tirkiye’nin ilkokul temelli bireysel
miidahale programi olan Okulda Bagimhiliga Miidahale (OBM)
Programinin okul/kurumlarda uygulanmasi amaciyla 2024 yilinda 126
egitici (formatér) ve 2.906 uygulayici yetistirilmistir. 2025 yilinda da
OBM Program1 uygulayicist yetistirilmeye devam edilecektir.

Okul oncesi, ilkokul, ortaokul ve lise Ogrencilerine, 6gretmenlere ve
velilere yonelik olan Tiirkiye Bagimlilikla Miicadele (TBM) Programi ile
cocuklarin ve genglerin bagimlilik riskinden uzak ve saglikli bir hayat
stirdiirmelerine katkida bulunmak amaclanmaktadir. TBM Programi’nda
saglikli yasam, tiitiin bagimliligi, alkol bagimliligi, madde bagimliligi,
teknoloji bagimliligt ve kumar bagimlhihigina yoénelik egitimler
gerceklestirilmektedir. Bu kapsamda Milli Egitim Bakanligina bagh
okullar ile rehberlik ve arastirma merkezlerinde (RAM) goérev yapan
rehber Ogretmen/psikolojik danigmanlara yonelik diizenlenen TBM
Programi Egitici Egitimi Kursu ile 120 egitici (formator) yetistirilmistir.

Cocuk ve genclerimizin bagimliliklardan korunmasini saglamak amaciyla
Milli Egitim Bakanlig1 Ortadgretim Genel Miidiirliigiine bagli okullarda
gorev yapan beden egitimi dgretmenleri ile Mesleki ve Teknik Egitim
Genel Midiirligiine bagli okullarda goérev yapan meslek dersi
ogretmenlerinin  katilimiyla rehber 6gretmen/psikolojik danigmanlar
tarafindan 250 kursiyerin katilimi ile Bagimlilikla Miicadele Farkindalik
Egitimi diizenlenmistir.
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2025 yilinda bagimlilikla miicadele kapsaminda tiitiin {riinlerinin,
uyusturucu maddelerin ve davranissal bagimliligin zararlar1 ve bunlardan
korunmaya yonelik egitim ¢alismalari ile etkinliklerin yapilmasi amaciyla
ilkokul, ortaokul ve lise kademelerine yonelik Akran Egitim Modeli
gelistirilecektir.

Ek olarak 2025 yilinda Tiirkiye Geneli Ortaokul ve Lise Egitimine Devam
Eden Genglerde Davranigsal Bagimlilik Arastirmasi gergeklestirilecek
olup davranigsal bagimliliga neden olan risk faktorlerinin belirlenerek
aragtirma sonuglart dogrultusunda yeni calismalar ve faaliyetler
gerceklestirilecektir.

Ogrencilerin, dgretmenlerin ve velilerin normallesme siireclerine destek
sunmak ve psikolojik iyi oluslarin1 giiclendirmek amaciyla ‘Zorlayici
Yasam Olaylar1 Sonras1 Ogrenci Psikoegitim Programy1’, ‘Zorlayict Yasam
Olaylar1 Sonras1 Ogretmen Psikoegitim Programi’ ve ‘Zorlayict Yasam
Olaylart Sonrast Veli Psikoegitim Programi’ hazirlanmistir. Bu
programlar yoluyla travma sonrasi sunulan psikososyal destek ile;
travmanin psikolojik ve sosyal etkisini degerlendirerek bireylerin veya
gruplarin stres belirtilerini azaltmayr ve psikolojik dayanikliliklarini
artirmay1, destegin siirekliligini saglamak ve ani veya uzun vadeli ruh
saglig1 sorunlarini 6nlemek hedeflenmektedir.

Deprem, sel, kasirga, heyelan, yangin, savas, goc, teror olaylari, toplumsal
siddet olaylar1, aglik ve benzeri travmatik yasam olaylar1 sonrasinda, ileri
diizeyde etkilenen 6grencilere yonelik ‘Travma Sonrast Grup Temelli
Miidahale (TS-GTM)’ programi hazirlanmistir. Afet ve acil durumun
yogun olarak yasandigi illerde gorev yapan 1.133 rehber Ogretmene
‘Travma Sonras1 Grup Temelli Miidahale (TS-GTM)’ ile ilgili egitim
verilmistir.

Ogrencilerin travma sonrasi yasadiklari tepkileri simif ortaminda azaltmak,
sistematik olarak yapilandirilmig, davranisgr bir seri etkinlik yoluyla
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ogrencilere daha etkili destek sunmak, psikolojik saglamliklarini
giiclendirerek travmatik yasam olaylar1 sonrasinda iyi oluglarini artirmak
amaciyla Siif Temelli Miidahale Programi hazirlanarak egitici egitimi
gergeklestirilmistir.

Ozel egitim ihtiyact olan ogrenciler ve ailelerine daha etkili destek
sunmak, psikolojik saglamliklarini giiclendirerek travmatik yasam olaylari
sonrasinda iyi oluglarini artirmak amaciyla Genel Midiirligiimiiz ve
UNICEF is birliginde Psikososyal Destek Projesi kapsaminda rehber
ogretmen/psikolojik danigmanlar tarafindan uygulanmak iizere ‘Travma
Odakl1 Egitim Programlar1’ hazirlanmistir.

Diinyada ilk defa 6zel egitim okullarinda rehberlik hizmetlerinin etkili ve
sistematik olarak yiiriitiilmesi amaciyla ‘Ozellestirilmis Siif Rehberligi
Programlarr’ hazirlanmistir.  Ozel egitim anaokullari, o6zel egitim
ilkokullar1, 6zel egitim ortaokullar1 ve 6zel egitim meslek okullari i¢in ayr1
ayrt hazirlanan programlar hafif diizey zihinsel yetersizligi olan
ogrencilere yonelik kademelere uygun olarak gelistirilmistir.

Ozel egitim ihtiyac1 olan dgrencilerin akranlari ile etkilesim kurmasini
saglayarak okul ve toplum yasaminda gerekli olan olumlu ve uyumlu
davraniglar edinmesi amaciyla ortaokul ve lise Ogrencilerine yonelik
‘Akran Danigmanlig1 Program1’ gelistirilmistir.

Ozel egitim ihtiyaci olan Ogrencilerin aileleri ile birlikte degisim ve
gelisimlerinin desteklenmesi, ailelerinin karsilastigi gelisimsel ve ani
krizler ile etkili bir sekilde bas edebilmesi adina 6zel egitim ihtiyaci olan
ogrencilerin  ailelerine  yonelik  ‘Aile Danigmanlhigit  Programi’
gelistirilmistir.

Ogrencilerin sosyal duygusal becerilerinin desteklenmesi amaciyla
PIKTES is birligi ile yapilan proje kapsaminda her kademeye ayr1 olarak
hazirlanan farkindalik, psikoegitim ve bireysel miidahale programlari,
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oyun Kkitaplari, 6gretmen psikoegitim programlar1 ile afig, brosiir ve
bilgilendirici  sunular hazirlanmistir.  Rehber  &gretmen/psikolojik
danigsmanlara s6z konusu programlarin egitimleri verilmektedir.

Biitiinciil bir miicadeleyi gerektiren ve birgok alanda farkli sekillerde
varligin1 devam ettiren siddet sorunun ortadan kaldirilmasi amaciyla Aile
ve Sosyal Hizmetler Bakanhg koordinesinde, Bakanligimiz, icisleri
Bakanlig1, Adalet Bakanlig1, Saglik Bakanlig1 ve Diyanet Isleri Baskanlig
is birligi ile 2024 yili Kadina Yonelik Siddetle Miicadele Faaliyet Plani
hazirlanmstir.

2.1.5. Ozel Ogretim

Ozel dgretim kurumlari, 5580 sayili Ozel Ogretim Kurumlar1 Kanunu’na
gore acilan Orglin ve yaygm egitim kurumlarmi kapsamaktadir.
Bakanligimiza bagl olarak faaliyet gdsteren bu kurumlar; okul 6ncesi
egitim, ilkogretim, ortadgretim, 6zel egitim okullarindan olusan 6rgiin
egitim kurumlart ile ¢esitli kurslar, motorlu tasit siiriicii kurslari, hizmet ici
egitim merkezleri, ulastirma hizmetleri mesleki egitim ve gelistirme
kurslari, is makineleri operatorliik kurslari, denizcilik ve gemi adamlari
yetistirme kurslari, pilot yetistirme kurslari, uzaktan 6gretim kurumlari,
sosyal etkinlik merkezleri, 6zel Ogretim kurslari,, 6zel egitim ve
rehabilitasyon merkezleri, mesleki egitim merkezleri, sosyal etkinlik ve
gelisim merkezlerinden olusan yaygm egitim kurumlaridir. Ayrica
ortaokul, imam hatip ortaokulu ve ortadgretim kurumlarinda 6grenim
goren Ogrencilere Ogrenme donemlerinde barinma hizmeti sunmak
amaciyla 2.770 o6zel o6grenci yurdu ve oOzel Ogrenci pansiyonu da
Bakanligimiza bagli olarak faaliyet gostermektedir.

Bakanligimiza bagl olarak faaliyet gosteren 12 bin 184 6zel okulda 1
milyon 422 bin dgrenci egitim gérmektedir. Ozel okullarimizin yani sira,
0zel egitim ihtiyaci olan bireyler i¢in rehabilitasyon hizmetinden siiriicii
egitimine kadar farkli alanlarda Bakanligimiza bagh olarak faaliyet
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gosteren 19 bin 669 6zel yaygin egitim kurumu, tilkemizin tiim bireylerine
hayat boyu 6grenme baglaminda ¢ok cesitli alanlarda egitim alma firsati
sunmaktadir. Ozel yaygin egitim kurumlarinda son bir yilda, 1,5 milyonu
stiriicli egitimi alaninda olmak iizere yaklasik 2 milyon bireye egitim ve
sertifika verilmistir.

Mesleki egitimde 6zel sektor katkisinin artirilmasini saglamak iizere
Organize Sanayi Bolgeleri (OSB) iginde ve disinda agilmig 6zel mesleki
ve teknik Anadolu liselerinde belirlenen alanlarda o6grenim goren
ogrenciler icin her yil Bakanligimiz ile Hazine ve Maliye Bakanligi
tarafindan miisterek olarak belirlenen tutarda egitim ve 6gretim destegi
O0demesi yapilmaktadir. Ayrica, 6 Subat 2023 depreminden etkilenen
Adiyaman, Hatay, Kahramanmaras ve Malatya illeri ile Gaziantep ilinin
Islahiye ve Nurdag: ilgelerindeki 6zel okullarda dgrenim goren dgrenciler
icin 2023- 2024 egitim ve Ogretim yilindan itibaren egitim ve dgretim
destegi verilmektedir.

Ozel 6gretim kurumlar1 kapsaminda faaliyet gosteren kisisel gelisim,
mesleki gelisim ve yetenek kurslarinda uygulanan programlarin her yil
degerlendirilerek giincelligini kaybettigi belirlenen programlara yonelik
giincelleme ¢aligmalar yiiriitiilmektedir. Bunun yani sira mesleki gelisim
kurslarinda uygulanan programlar, is diinyasinin talep ettigi tanimlanmis
bilgi, beceri ve ulusal meslek standartlar1 dogrultusunda hazirlanmaktadir.
Cesitli kurslar, hizmetici egitim merkezleri, uzaktan 6gretim kurslarinin
egitim ve smav standartlarinin yiikseltilerek kalitelerinin artirilmasi
kapsaminda verilen egitim kalitesinin yiikseltilmesi ve sinavlarda iilke
genelinde uygulama birligi saglanmasi, etkili bir denetimin yapilmasi ve
simnavlarin  daha giivenli yiiriitilmesi amaciyla smav mevzuati
giincellenmistir. Ozel 6gretim kurslarmin uyguladiklari bilim gruplari ve
bilim grubu programlari yeniden belirlenmistir.

Uzaktan Ogretim yapan kurumlar, c¢esitli nedenlerle o6grenimlerini
stirdliremeyen kisilere yonelik verdikleri egitimlerle fiziksel sinirlara bagh
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kalmaksizin istenen zaman diliminde ve yerde, daha az maliyetle sertifika
alma olanag1 sunmaktadir. Bu alanda Bakanligimizca giiniimiiz sartlarina
uygun diizenlemeler yapilarak hayata gegirilmistir.

Bakanligimiz, yeni bir kurum tiirii olarak sosyal etkinlik ve gelisim
merkezlerini hayata gegirerek ortaokul 6grencilerimizin sosyal, kiiltiirel,
sportif faaliyetler ile akademik gelisimlerine yonelik ¢aligmalarin
yapilmasini desteklemektedir.

Egitimde firsat esitligi baglaminda, 6zel egitim alaninda faaliyet gosteren
0zel Ogretim kurumlarinda egitim alan 06zel egitim ihtiyact olan
bireylerimiz icin sosyal hayata katilmalari, kendi yeterliklerini
kesfetmeleri ve gelistirmeleri amaciyla bugiine kadar yaklasik 90,5 milyar
TL destek odemesi yapilmistir. Ozel egitim ve rehabilitasyon
merkezlerinde verilen egitimin niteligini artirmak amaciyla destek egitim
programlar1 yenilenmis ve bu kurumlarda egitim verecek personel
cesitliligi artirlmistir. Diger yandan, ©zel gereksinimli bireylerin
gelisimlerinin takip edilebilmesi i¢in bireye verilen egitim bilgileri ile
egitim sonucundaki durumu, bireyin sonraki yillardaki gelisim siirecine
151k tutmas1 amactyla MEBBIS Engelli Birey Modiilii ile RAM Modiilii
iizerinden izlenmektedir.

2021-2030 Karayolu Trafik Giivenligi Strateji Belgesi ve 2024-2027
Karayolu Trafik Giivenligi Eylem Plan1 dogrultusunda tilkemizde siiriicii
adayr egitimlerinin iyilestirilmesi dogrultusunda 6zel motorlu tasit
strticiiler1 kurslariin egitim ve smnav standartlarinin yiikseltilmesi
amaglanmaktadir. Bu kapsamda siiriicii kurslarinda verilen egitimlerin
kalitelerinin ylikseltilmesi, direksiyon uygulama smavlarinda {ilke
genelinde uygulama birligi saglanmasi, etkili bir denetim yapilmasi ve
smavlarin daha gilivenli yiiriitiilmesi amaciyla mevzuat giincellenmis,
animasyon filmleri hazirlanmis ve e-Trafik Modili uygulamaya
konulmugtur. Siiriicii adaylarinin egitim siireleri artirilmis ve smav
stiregleri yeniden diizenlenmistir.
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Ozel 6gretim kurumlarinda yeni model ve programlar, akreditasyon
kosullar1 dikkate alinarak yapilandirilmakta, bu sayede egitim alanindaki
yeni egitim yaklasim, model ve programlarin Tiirk egitim sistemine
kazandirilmasinda 6zel okullarin 6nciiliik etmesi saglanmaktadir.

Bakanligimiz, izinsiz egitim yapan yerlerin de online gegmek i¢in yogun
calisma yiiriitmektedir. Bakanligimizdan ilgili mevzuat dogrultusunda
kurum agma izni ile is yeri agma ve calisma ruhsati almadan egitim ve
barinma hizmeti veren yerler ile ilgili mevzuata uygun olmayan hallerde
egitim 6gretim faaliyeti yliriiten kurumlara idari para cezasi uygulanmakta
ve gerekli durumlarda kurumlar Kkapatilmaktadir. Ozel &gretim
kurumlarinin tabelalarinda yer alan ‘Karekod” uygulamasiyla bu
kurumlardan hizmet almak isteyenlerin kurum hakkinda bilgi alabilmeleri
saglanmistir. Bakanliimizin resmi internet sayfasinda izinsiz egitim
faaliyeti yiiriiten yerlerin bildirilmesinde kullanilabilecek ‘Izinsiz Egitim
Faaliyeti Ihbar’ linki olusturulmustur. Bu yerlere idari para cezasi
uygulanarak kapatilmasi saglanmaistir.

2.1.6. Yiiksekogretim

Yiiksekogretim; milli egitim sistemi i¢inde, ortadgretime dayali, en az dort
yartyili kapsayan her kademedeki egitim ve 6gretimin tiimiidiir.

Yiksekogretim  Kurulu,  Yiksekogretim  Kalite  Kurulu ve
Universiteleraras: Kurul yiiksekdgretimin iist kuruluslaridir. Universite ile
yiiksek teknoloji enstitiileri ve bunlarin biinyesinde yer alan fakiilteler,
enstitiiler, yiiksekokullar, konservatuvarlar, arastirma ve uygulama
merkezleri ile bir iiniversite veya yiiksek teknoloji enstitiisiine bagl
meslek yiiksekokullart ile bir liniversite veya yiiksek teknoloji enstitiisiine
bagli olmaksizin ve kazan¢ amacina yonelik olmamak sart:1 ile vakiflar
tarafindan kurulan meslek yiiksekokullar yliksekogretim kurumlaridir.
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Bugiin itibariyla tiniversite sayimiz 129 devlet, 75 vakif olmak tizere 204’e
ulasmistir. Ayrica Milli Savunma Universitesi ve 4 vakif meslek
yiiksekokulu ile birlikte toplam 209 yiiksekdgretim kurumunda egitim ve
Ogretim faaliyetlerine devam edilmektedir.

2.2. Yaygm Egitim

Yaygin egitimin 6zel amaci, milli egitimin genel amaclarina ve temel
ilkelerine uygun olarak; orgilin egitim sistemine hi¢ girmemis olan veya
herhangi bir kademesinde bulunan ya da bu kademeden ¢ikmis
vatandaglara Orgiin egitimin yaninda veya disinda; okuma-yazma
ogretmek, eksik egitimlerini tamamlamalari i¢in siirekli egitim olanagi
hazirlamak, bilimsel, teknolojik, ekonomik, sosyal ve kiiltiirel gelismelere
uyumlarint  kolaylagtirict  e8itim olanagr saglamak, milll kiiltiir
degerlerimizi koruyucu, gelistirici, tanitici ve benimsetici nitelikte egitim
yapmak, toplu yasama, dayanisma, yardimlasma, birlikte ¢calisma anlayisi
ve aligkanliklar1 kazandirmak, ekonominin gelisimi dogrultusunda ve
istihdam politikasina uygun meslek edinmelerini saglayic1 olanaklar
hazirlamak, beslenme ve saglikli yasam tarzin1 benimsetmek, cesitli
mesleklerde calisanlara, gelismeleri i¢in gerekli bilgi ve becerileri
kazandirmak, bos zamanlarim1 yararli bir bi¢imde degerlendirme ve
kullanma aligkanliklar1 kazandirmaktir.

2.2.1. Hayat Boyu Ogrenme

Hayat boyu 6grenme; hayatin her alaninda ve her yerde gerceklesebilen;
yas, egitim seviyesi, sosyal ve ekonomik statii gibi sinirlamalar1 olmayan
bireyin yagami boyu siiren genis kapsamli temel egitim kavramlarindandir.

“Ogrenen bireyden, dgrenen topluma ve 6grenen Tiirkiye” ulusal hedefine
ulagabilmek i¢in hayat boyu o6grenme kapsaminda bireylerin sosyo-
kiiltiirel gelisimlerine katki vermek, bilgi, beceri ve yeterliliklerini
gelistirmek,  Ogrenmeye  erisimlerini  kolaylastirmak;  istihdam

82



edilebilirliklerini arttirmak amaglanmaktadir. Bunun i¢in hayat boyu
O0grenme firsatlarinin  ve sunumunun artirilabilmesini, erisimin
kolaylasmasini saglayacak beseri, mali, fiziki ve teknolojik kapasitenin
giiclendirilmesi ve hizmet kalitesinin artirilmasima yonelik ¢alismalara
devam edilmektedir.

Halk egitimi merkezlerinde yiiriitiilen faaliyet ve egitimler ile birlikte
kursiyerlerimizin almis olduklari kaliteli egitimler sonucunda ortaya ¢ikan
irinlerin  dijital platformlarda satist yapilmaktadir. Olgunlagma
enstitiilerinde iiretilen {iriinler ise tescili Milli Egitim Bakanligi adina
almmis BOHCA markas: ile satisa sunulmaktadir. Bohga Istiklal
magazasi, Galataport subesi, TBMM hediyelik esya satis magazas1 Bohg¢a
standi ve Dolmabahge Sarayr hediyelik esya satis magazasi Bohca
standinda triinler satigtadir.

Milli Egitim Bakanlhigi Hayat Boyu Ogrenme Kurumlari Yonetmeliginde
gelisen ve degisen sartlar ile Bakanligimiza ulasan istek ve ihtiyaglar da
g6z onilinde bulundurularak degisiklik yapilmistir. Yonetmelik degisikligi
16.10.2024 tarihli ve 32694 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak
yiriirlige girmistir. Yonetmelik degisikligi ile;

e Hayat boyu 6grenme kurumlarindaki kurslara yapilacak basvuru,
kayit ve belgelendirme stiregleri elektronik ortama taginmastir.

e Ozel egitim ihtiyact olan bireylerin ve ailelerinin halk egitimi
merkezlerinde agilan kurslara katilimlarinin artirilmasinin yaninda
bu bireylerden durumlar1 uygun olanlarin s6z konusu egitimi
kaynastirma yoluyla alarak bireylerin sosyal, psikolojik ve
akademik anlamda akranlariyla biitlinlesmesi ve uyumu
saglanmistir.

e s giicii piyasasinin ihtiya¢ duydugu alanlarda mesleki ve teknik
kurslarin agilmasina 6ncelik verilmistir.

e Tasimali egitim kapsamindaki 6grencilerin kurslardan daha fazla
yararlanmasi saglanmistir.
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Kurs planlamalarinin il/ilgenin niifusu, demografik yapisi, cografi
ozellikleri, is glicii piyasasinin ihtiyag¢lari ve kurumsal kapasite gibi
hususlarin dikkate alinarak yapilmasi saglanarak kurumlarin
bulunduklar1 bolgedeki ihtiyaglarla daha uyumlu g¢alismalarina,
bolgenin ekonomik ve sosyal yapisina katki sunmalarina imkan
verilmistir.

Rehberlik faaliyetleri kapsaminda farkli meslek segenekleri
tanitilarak bireylerin bu meslekler hakkinda daha fazla bilgi sahibi
olmalar1 hedeflenmistir. Bireylere is degisikligi, kariyer firsatlari,
yeniden egitim planlamasi, i§ ilanlar1 ve uzun vadeli kariyer hedefi
belirlemelerine yonelik destek saglanacaktir.

Kamu kaynaklarinin etkin ve verimli kullanilmasi saglanarak halk
egitimi merkezleri egitimde niteligi Onceleyen bir yapiya
kavusturulmustur.
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3. EGITIM VE OGRETIMDE ERIiSiM, KALIiTE VE KAPASITE

3.1. Egitim ve Ogretime Erisimin Artiriimasi

3.1.1. Ogrenci Sayilar

2023-2024 egitim ve 0gretim y1l1 itibariyla orgiin egitimde 6grenim goren
toplam 6grenci sayimiz 18 milyon 710 bin 265°dir.

Tablo 7. Egitimde Ogrenci Sayilar1 (Orgiin) (Resmi ve Ozel/Acik
Ogretim Dahil) (2023-2024)

Egitim Kademesi

Ogrenci Sayisi

Toplam Erkek Kadin
Orgiin Egitim Toplarm 18.710.265 9.600.891 9.109.374
Orgiin Egitim (Resmi) 15.849.271 8.101.129 7.748.142
Orgiin Bgitim (Ozel) 1.631.192 883.476 747.716
Orgiin Egitim (Agtk Ogretim) 1.229.802 616.286 613.516
Okul Oncesi Toplamu 1.954.202 1.009.120 945.082
Resmi Okuloncesi 1.600.976 820.811 780.165
Ozel Okuléncesi 353.226 188.309 164.917
ilkokul Toplamm 5.644.386 2.901.233 2.743.153
Resmi {lkokul 5.294.471 2.718.418 2.576.053
Ozel Tlkokul 349.915 182.815 167.100
Ortaokul Toplam 5.314.796 2.707.828 2.606.968
Resmi Ortaokul 4.794.493 2.456.591 2.337.902
Ozel Ortaokul 366.051 192.920 173.131
Agikogretim Ortaokulu 154.252 58.317 95.935
Ortadgretim (Genel+Mesleki) Toplami 5.796.881 2.982.710 2.814.171
Resmi Ortadgretim 4.159.331 2.105.309 2.054.022
Ozel Ortadgretim 562.000 319.432 242.568
Agikogretim Lisesi 1.075.550 557.969 517.581

Kaynak: Milli Egitim Istatistikleri, 2023-2024
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Tablo 8. Yaygin Egitim Kursiyer Sayilar1 (Resmi ve Ozel) (2023/2024)

Kursiyer Sayisi
Egitim Kademesi
Toplam Erkek Kadin
Yaygin Egitim Toplam 17.536.675 7.522.189 10.014.486
Yaygin Egitim (Resmi) 13.903.401 5.227.284 8.676.117
Yaygin Egitim (Ozel) 3.633.274 2.294.905 1.338.369

Not: Yaygin egitim kursiyerlerinin istatistiki bilgileri bir yil geriden alinmaktadir.
Ozel Ogretim Kurumlar: Ogrenci Sayis1 ve Oranlari

Ozel o6gretim kurumlarinin nitelik ve niceliginin artirilmasi, egitim
sistemimizde kalite odakli egitim hizmetlerinin verilmesine katki
saglayacaktir. 2023-2024 egitim ve Ogretim yilinda tiim 6zel okullarda
kayith 6grencilerin toplam 6grenci sayisina orani (agikogretim harig) %9,3
olmustur. Orgiin egitim igerisindeki 6zel okul sayilarmin toplam okul
sayisina orant ise %19’dur.

Grafik 3. Ozel Ogrencilerin Toplam Ogrenci icindeki Pay1 (%)
(2006-2007/2023-2024)
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Tablo 9. Ogrenci Sayilar1 (2006-2007 / 2023-2024)

il Resrgia(');)lg:‘enci (")zeé g]gi:lenci Toplaslgy(.l')s?enci %ﬁisﬁ;zﬁ;l 07611_ ggl.;re:ci
Oram (%) Ogrenci (%)
2006-2007 13.873.208 360.042 14.233.250 - 2,53
2007-2008 13.784.080 386.797 14.170.877 7,43 2,73
2008-2009 14.074.079 423.253 14.497.332 9,43 2,92
2009-2010 14.688.342 458.108 15.146.450 8,24 3,02
2010-2011 15.164.318 498.118 15.662.436 8,73 3,18
2011-2012 14.821.197 535.788 15.356.985 7,56 3,49
2012-2013 15.239.702 613.064 15.852.766 14,42 3,87
2013-2014 15.228.934 698.912 15.927.846 14,00 4,39
2014-2015 14.950.897 823.515 15.774.412 17,83 5,22
2015-2016 14.540.339 1.174.409 15.714.748 42,61 7,47
2016-2017 14.731.376 1.217.755 15.949.131 3,69 7,64
2017-2018 14.946.713 1.351.712 16.298.425 11,00 8,29
2018-2019 15.088.592 1.440.577 16.529.169 6,57 8,72
2019-2020 15.189.878 1.468.198 16.658.076 1,92 8,81
2020-2021 15.194.574 1.310.605 16.505.179 -10,73 7,94
2021-2022 15.839.140 1.578.233 17.417.373 20,42 9,06
2022-2023 15.887.296 1.670.729 17.558.025 5,86 9,52
2023-2024 15.849.271 1.631.192 17.480.463 -2,42 9,33

Kaynak: Milli Egitim Istatistikleri, Orgiin Egitim 2006-2024, T.C. Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligina bagh
o6zel okul 6ncesi kurumlari dahil edilmistir. Resmi dgrenci sayilarina agikogretim 6grenci sayilar1 dahil degildir.
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3.1.2. Orgiin Egitim Okullasma Oranlan
Bakanligimiz tarafindan uygulanmakta olan politikalar neticesinde, tiim

egitim ve O6gretim kademelerimizin okullagsma oranlarinda 6nemli artiglar
saglanmistir.

Tablo 10. Okullagsma Oranlar: (2002-2003/2011-2012)

) Okul Oncesi
Og;lel‘l‘“‘ Briit/Net N Okullagma  11kogretim(1)  Ortadgretim  Yiiksekogretim*
as Oram
Briit 3-5 Yas - 96,49 80,76 27,12
2002/03
Net 4-5 Yasg - 90,98 50,57 14,65
Briit 3-5 Yas - 96,3 80,97 28,15
2003/04
Net 4-5 Yas - 90,21 53,37 15,31
Briit 3-5 Yas - 95,74 80,90 30,61
2004/05
Net 4-5 Yasg - 89,66 54,87 16,6
Briit 3-5 Yas - 95,59 85,18 34,46
2005/06
Net 4-5 Yasg - 89,77 56,63 18,85
Briit 3-5 Yas - 96,34 86,64 36,59
2006/07
Net 4-5 Yas - 90,13 56,51 20,14
Briit 3-5 Yas - 104,54 87,55 38,19
2007/08
Net 4-5 Yasg - 97,37 58,56 21,06
Briit 3-5 Yas - 103,84 76,62 44,27
2008/09
Net 4-5 Yas - 96,49 58,52 27,69
Briit 3-5 Yas 26,92 106,48 84,19 53,43
2009/10
Net 4-5 Yasg 38,55 98,17 64,95 30,42
Briit 3-5 Yas 29,85 107,58 89,70 58,45
2010/11
Net 4-5 Yas 43,10 98,41 66,07 33,06
Briit 3-5 Yas 30,87 108,42 92,56 66,23
2011/12  Net 4°5 Yas 44,04 98,67 67,37 35,51
Net 5 Yas 65,69 - - -

Kaynak: Millf Egitim Istatistikleri, Orgiin Egitim 2022-2023
Not: Okul 6ncesi okullagma oranlari 3-5, 4-5 ve 5 yaslarin net okullagsma oranlaridir.
* Yiiksekogretim okullagma oranlar1 TUIK 'ten alinmistir.
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Tablo 11. Okullasma Oranlar: (2012-2013/2016)

Okul Oncesi
Ogretim | Okullasma RN ; e . e
Yilt Oram a Okullasma Ilkogretim | Ilkokul | Ortaokul = Ortadégretim = Yiiksekogretim
$ Oram
Briit f{fs 30,93 107,58 107,52 107,64 96,77 74,86
Net 26,63 98,80 98,86 93,09 70,06 38,50
Briit g’ 44,04 ; . . ; ;
2012/13 g
Net 37,36 ; . . ; ;
Briit 2 55,35 ; ; ; ; ;
Yas '
Net 39,72 ; . . ; ;
Briit @fs 28,03 11036 111,94 108,80 103,26 81,7
Net 27,71 99,31 99,57 94,52 76,65 39,89
Briit 4Y: 37,04 ; ; ; ; ;
2013/14 $
Net 37,46 ; ; ; ; ;
Briit 5 43,49 ; ; ; ; ;
ru Yas !
Net 42,54 ; ; ; ; ;
Briit f(fs 37,12 10397 101,10 107,12 107,36 88,94
Net 32,68 97,10 96,30 94,35 79,37 39,49
Briit i: 46,83 ; ; ; ; ;
2014/15 g
Net 41,57 ; . . ) .
Briit g 66,02 : - - - -
Yas ’
Net 5378 ; . . ; ;
Briit i:s 38,61 10295 9919 | 107,13 109,85 95,91
Net 33,26 96,44 94,87 94,39 79,79 40,87
Briit 45 49,27 - - - - -
Yas
2015/16
Net 42,96 ; ; ; ; ;
Briit 5 70,19 ; ; ; ; ;
ru Yas !
Net 55,48 ; ; ; ; ;

Kaynak: Milli Egitim Istatistikleri, Orgiin Egitim 202-2023
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Tablo 12. Okullasma Oranlar (2016-2017/2019-2020)

Ogretim | Okullasma
Yih Oram

Briit
Net
Briit
2016/17
Net
Briit
Net
Briit
Net
Briit
2017/18
Net
Briit
Net
Briit
Net

Briit

2018/19
Net

Briit
Net
Briit
Net
Briit
2019/20
Net
Briit

Net

Kaynak: Millf Egitim Istatistikleri, Orgiin Egitim 2022-2024

Okul Oncesi
Okullasma
Yas Oram
3-5
Yag 41,16
35,52
4-5
Yas 52,08
45,7
5
Yas 73,94
58,79
3-5
Yas 44,73
38,52
4-5
Yas 57,64
50,42
5
Yas 83,75
66,88
3-5
Yas 45,40
39,11
4-5
Yas 57,91
50,79
5
Yas 85,22
68,30
3-5
Yas 43,35
41,78
4-5
Yas 54,57
52,41
5
Yas 75,51
71,22

ilkégretim

100,73

96,51

99,74
96,12

99,40
96,05

101,71
97,69

90

ilkokul

95,97

91,16

96,86
91,54

98,40
91,92

97,41
93,62

Ortaokul

105,29

95,68

102,46
94,47

100,33
93,28

105,96
95,90

Ortadgretim

106,94

82,54

108,39
83,58

108,88
84,20

110,63
85,01

Yiiksekogretim

102,01

41,71

107,40
45,64

109,46
44,10

112,78
43,37



Tablo 13. Yas Gruplarma Goére Net Okullasma Oranlar1 (2020-
2021/2023-2024)

Ogretim | Okullasma
Yih Oram

Briit

Net

2020/21 | Briit

Net
Briit
Net

Briit

Net

Briit
2021/22 | Net

Briit
Net
Briit
Net

Briit
Net
Briit

2022/23 Net

Briit
Net
Briit
Net

Briit
Net
Briit
2023/24 | Net
Briit

Net
Briit
Net

Okul Oncesi
Okullasma
Yas Oram
3-5
Yas 29,94
28,35
4-5
Yas 38,98
36,79
5 Yas 61,22
56,89
3-5
Yas 48,84
44,05
4-5
Yas 61,18
55,87
5 Yas 92,17
81,63
5* 92,17
3-5
Ve 56,40
51,38
4-5
Vo 68,78
63,55
5 Yas 95,21
84,95
5 95,21
3-5
o 57,23
51,89
45
s 69,79
64,04
5
Yas 95,44
84,26
5* 95,44

ilk6gretim

96,74
93,93

96,41
94,34

98,39
95,29

98,89
95,65

ilkokul

96,62
93,23

96,59
93,16

97,61
93,85

99,34
95,03

Ortaokul

96,86
88,85

96,22
89,84

99,20
91,21

98,42
91,45

Ortadgretim

124,11
87,93

116,10
89,67

119,54
91,70

110,54
87,97

Yiiksekogretim

117,77
44,41

120,35
44,66

98,71
46,02

102,26
42,72

Not: Yas gruplarina (dogum yillar1) gore net okullasma oranlar1 hesaplanirken; 6grencinin ait oldugu egitim
kademesine (0grenim tiiriine) bakilmaksizin, ilgili yag grubunda bulunan toplam Ogrencilerin, ilgili yas
grubunda bulunan toplam niifusa boliinmesi ile elde edilmistir.
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2023-2024 egitim ve Ogretim yilinda ilkokul ¢agindaki 6-9 yas grubu
ogrencilerinin okullagsma oran1 %98,61'e, ortaokul cagindaki 10-13 yas
grubu 6grencilerinin okullasma oran1 %98,32'ye ve ortadgretim ¢cagindaki
14-17 yas grubu 6grencilerinin okullagma orani ise %91,25'e yiikselmistir.

2023-2024 egitim ve 6gretim yilinda Bakanligimiza bagli 6.097 resmi
anaokulu, 4.510 6zel anaokulu olmak iizere toplam 10.607 anaokuluna
ulasilmistir.

[Ikogretimde net okullasma oran1 2002-2003 egitim ve gretim yilinda
%90,98 iken 2023-2024 egitim ve dgretim yilinda %95,65 olmustur.

Ortadgretimde cinsiyet ve bolgesel farkliliklari giderici bir bicimde
okullasma oranini gelismis iilkeler diizeyine ¢ikarmak; Ogrencilerimize
esnek bir yapi icinde, ilgi ve yetenekleri dogrultusunda, ortak bir genel
kiiltiir vererek iist 6grenime ve gelecege hazirlamak amaglanmaktadir.

Ortadgretimde 2002-2003 egitim ve 6gretim yilinda %67,52 olan kizlarin
briit okullasma orani, 2023-2024 egitim ve 6gretim yilinda %109,92’ye
cikarilarak bu alanda 6nemli bir artig saglanmistir.

Ortadgretimde 2002-2003 egitim ve 0gretim yilinda %45,16 olan kizlarin
net okullasma orani, 2023-2024 egitim ve Ogretim yilinda %88,71e
cikarilarak 6nemli bir artis saglanmistir.

Ortadgretimde briit okullagma oran1 2002-2003 egitim ve dgretim yilinda
%80,76 iken 2023-2024 egitim ve Ogretim yilinda %110,54’e
yiikselmistir.

Ortadgretimde net okullagsma oran1 2002-2003 egitim ve 6gretim yilinda
%50,57 iken 2023-2024 egitim ve Ogretim yilinda %87,97ye
yiikselmistir.
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3.1.3. Kiz Cocuklarinin Okullasmasi

K1z ¢ocuk briit okullasma oraninin erkek ¢ocuk briit okullasma oranina
olan goreceli biiyiikliigiinii gosteren cinsiyet oranlari, ilkogretimde 1997-
1998 egitim ve 6gretim yilinda %85,63 iken 2002-2003 egitim ve dgretim
yilinda %91,10°a ¢ikmis, 2023-2024 egitim ve Ogretim yilinda ise
%100,61’e ulagmustir.

1997-1998 egitim ve Ogretim yilinda ilkogretimde kiz ¢ocuklarin briit
okullagma orami %82,43 iken erkek cocuklarin briit okullagma orani
%96,26°dir. 2002-2003 egitim ve Ogretim yilinda ilkdgretimde kiz
cocuklarin briit okullasma orami %91,91 iken erkek ¢ocuklarin briit
okullagma oran1 %100,89’dur. 2023-2024 egitim ve Ogretim yilina
gelindiginde ise ilkogretimde kiz ¢ocuklarin briit okullagsma oran1 %99,20
iken erkek ¢ocuklarin briit okullagma oran1 %98,60 olarak gergeklesmis ve
kiz ¢ocuklarin briit okullasma oraninin erkek ¢ocuklarin briit okullagsma
oranini gectigi goriilmiistiir.

Ulkemizde dezavantajli gruplarin, engelli ¢ocuklarimiz ile kiz
cocuklarimizin toplumsal hayata katilimini saglamak amaciyla yiiriitiilen
caligmalarla birlikte, yukaridaki verilere gore ilkogretimde kiz ve erkek
cocuklarin briit okullagsma oranlar1 arasindaki fark 1997-1998 egitim ve
ogretim yilinda %13,83 puan iken 2002-2003 egitim ve 6gretim yilinda
%8,98 puan olarak gergeklesmis, 2023-2024 egitim ve dgretim yilinda ise
aradaki fark kapanmis ve %0,6 puan oraninda kiz ¢ocuklarinin lehine artig
gerceklesmistir.

Ortadgretimde kiz ve erkek cocuklar arasindaki cinsiyet oranlart 1997-
1998 egitim ve dgretim yilinda %74,70 iken 2002-2003 egitim ve 6gretim
yilinda %72,32’ye diismiis ve 2023-2024 egitim ve 0gretim yilinda ise
%98,91’e ulagmustir.
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Ortadgretimde erkek ve kiz ¢cocuklarin briit okullagsma oranlar1 arasindaki
fark 2002-2003 egitim ve ogretim yilinda %25,84 puan iken 2023-2024
egitim ve 0gretim yilinda bu fark %1,21 puana diistiriilmiistiir.

Yiiksekogretimde kiz ve erkek Ogrenciler arasindaki cinsiyet oranlari
1997-1998 egitim ve dgretim yilinda %69,58 iken 2002-2003 egitim ve
ogretim yilinda %74,33 e ¢ikmis, 2023-2024 egitim ve dgretim yilinda ise
%117,35’e ulasmustir.

Yiiksekogretimde erkek ve kiz Ogrencilerin briit okullasma oranlari
arasindaki fark 1997-1998 egitim ve dgretim yilinda %6,97 puan iken
2002-2003 egitim ve 6gretim yilinda %7,96 puan olarak gerceklesmis,
2023-2024 egitim ve Ogretim yilinda ise %16,36 puan oraninda kiz
ogrencilerin lehine artis olmustur.

3.1.4. Egitim  Kademelerine Gore Ogrenci/Derslik ve
Ogrenci/Ogretmen Sayilari

2002’den giliniimiize kadar yapilan derslikler ve 6gretmen atamalari ile

gerek 6gretmen basina diisen 6grenci sayilar1 gerekse derslik basina diisen
ogrenci sayilarinda 6nemli iyilestirmeler saglanmistir.

Tablo 14. Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayis1 (2002-2003/2023-2024)

2002-2003 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
ilkogretim* 36 23 23 23 23
Ortadgretim 30 22 22 22 22
Genel Ortadgretim 34 24 24 24 24
Or'\t"afg'f;iir‘f Teknik 26 20 20 20 20

*[lkokul ve ortaokullarda derslik basma diisen grenci sayis1 hesaplanirken; genellikle ayni dersligi ilkokul ve
ortaokul birlikte kullandigindan, ilkokul ve ortaokul birlikte degerlendirilmistir.
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2002-2003 egitim ve 6gretim yilinda ilkogretimde derslik basina diisen
Ogrenci sayist 36 iken 2023-2024 egitim ve Ogretim yilinda 23;
ortadgretimde derslik basina diisen 6grenci sayis1 2002-2003 egitim ve
ogretim yilinda 30 iken 2023-2024 egitim ve 6gretim yilinda 22 olmustur.

Tablo 15. Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayis1 (2002-2003/2023-
2024)

2002-2003  2020-2021  2021-2022  2022-2023  2023-2024
ilkogretim 28 15 15 16 16
flkokul - 17 18 18 18
Ortaokul - 14 14 14 14
Ortadgretim 18 13 13 12 12
Genel Ortadgretim 21 14 14 13 13
i\)"r'izl.;’grie‘t’gek”ik 15 11 12 11 11

2002-2003 egitim ve Ogretim yilinda Ogretmen bagina diisen 6grenci
sayimiz ilkogretimde 28 iken 2023-2024 egitim ve Ogretim yilinda
ilkokulda 18 ortaokulda ise 14, ortadgretimde 2002-2003 egitim ve
ogretim yilinda 18 iken 2023-2024 egitim ve dgretim yilinda 12 olmustur.

3.1.5. Yiiksekogretime Erisim

Egitimin her kademesinde okullagma oranlar1 biiyiik bir hizla artarken
yiiksekogretimdeki okullagma oranlar1 da bundan payini almaktadir.
2002-2003 egitim ve Ogretim yilinda 1.918.483 olan {iniversitelerde
okuyan 0grenci sayisi, 2023-2024 egitim ve 6gretim yilinda 7.081.289’a
ulasmistir. Benzer sekilde 2002 yilinda devlet ve vakif tiniversiteleri sayist
76 iken 2023 yilinda 129 devlet, 75 vakif olmak iizere 204’e ulagmustir.
Ayrica Milli Savunma Universitesi ve 4 vakif meslek yiiksekokulu ile
birlikte toplam 209 yiiksekdgretim kurumu bulunmaktadir.
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2023-2024 egitim ve Ogretim yilinda yiliksekdgretim kurumlarinda
2.822.626 on lisans, 3.740.171 lisans, 409.559 yiiksek lisans, 108.933
doktora olmak {izere toplam 7.081.289 6grenci egitim almustir.

Yiiksekogretimde net okullasma orani 2002-2003 egitim ve Ogretim
yilinda %14,65 iken 2023-2024 egitim ve Ogretim yilinda %42,72
olmustur.

3.1.6. Yaygin Egitim

Tiirkiye, EUROSTAT tarafindan yayimlanan verilere gére Avrupa Birligi
Hayat Boyu Ogrenmeye Katilim oranlarinin artirilmasinda en yiiksek artis
oranina sahip ikinci iilkedir. 2007 yilinda %1,8 olan Tiirkiye nin hayat
boyu 6grenmeye katilim orami %228’lik artisla, 2023 yilinda %7,4’e
ulagmustir.

Grafik 4. Yetiskinlerin Egitim ve Ogretime Katihim Oranlan (%)
(2006-2024)
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Not: Veriler Avrupa Birligi Istatistik Birimi'nden almmistir.
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2024 yihi itibartyla Tiirkiye’nin tiim il ve il¢elerinde resmi 1.001 halk
egitimi merkezi ve 32 olgunlasma enstitiisii olmak iizere toplam 1.033
yaygin egitim kurumu bulunmaktadir. Bu kurumlarda 01 Ocak-09 Aralik
2024 tarih araliginda agilan 133.863 mesleki ve teknik kursa 3.038.851
kursiyer; 249.110 genel kursa ise 4.582.441 kursiyer katilmistir.

Protokoller kapsaminda Bakanligimiza bagl kurslara katilan kursiyerlere
iliskin e-Yaygin Sisteminden 08.12.2024 tarihinde alinan verilere gore 01
Ocak-08 Aralik 2024 tarihleri arasinda 93.646 adet kurs agilmis olup
1.502.317 kursiyer bu kurslardan faydalanmstir.

Yaygin egitim faaliyetleri kapsaminda uygulanan kurs programlari
ihtiyaclar dogrultusunda siirekli olarak giincellenmekte ve yeni programlar
hazirlanmaktadir. 2007 yilinda 321 olan kurs programi sayist 2024 yili
Aralik ay1 itibariyla 3.447°ye ulagsmstir.

Uzaktan egitim teknolojileri yoluyla egitimin smirliliklarini (zaman,
mekan, maliyet) en aza indirerek, bireylerin uzaktan egitim yoluyla hayat
boyu 6grenme imkanlarina erigimlerini saglamak amaciyla Halk Egitimi
Merkezleri Bilisim Agi (HEMBA) Platformu kurulmustur. HEMBA’dan
15 yas istii Tirkiye Cumhuriyeti vatandaslar1 yararlanabilmektedir.
HEMBA ile yaygin egitim igerikleri, dijital bir platformda elektronik
ortama taginmistir.

HEMBA dijjital platformunda 119 kurs programi bulunmaktadir.
Sistemdeki kurs programlarinin sonunda ‘Katilim Belgesi’ veya ‘Kurs
Bitirme Belgesi’ verilmektedir. Platform araciligiyla acgildigi 06/05/2023
tarihinden 03/12/2024 tarihine kadar 1.765.791 kursiyere hizmet
verilmistir.

Tiim yetiskinlere 21. yiizy1l becerileri ve dijital vatandashk yetkinlikleri
kazandirmay1 hedefleyen ‘Avrupa Yetiskin Ogrenimi Giindemi-7 Projesi’
kapsaminda, Oncelikli olarak usta Ogreticilerin bu alanlardaki
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yetkinliklerini artirmaya yonelik bir program  gelistirilmektedir.
Uluslararasi standartlar dikkate alinarak hazirlanan bu program, yalnizca
egiticilerimizin gelisimini degil, ayn1 zamanda kursiyerlerimizin de dijital
becerilerde ilerlemesini saglayacaktir. Ayrica proje kapsaminda, giinliik
kullanicilar i¢in yapay zeka okuryazarlifina yonelik egitim programi
hazirlik ¢aligmalari da baslatilmistr.

2020 yilinda Milli Egitim Bakanligi Hayat Boyu Ogrenme Genel
Midiirliigi ile Vodafone Vakfi arasinda yapilan is birligi protokolii ile
hayata gegirilen Dijital Benim Isim Projesi ile halk egitimi merkezlerinde
Ogrenim goren kadinlara dijital okuryazarlik becerileri kazandirilmasi ve
dijital alanlarda mesleki gelisimlerini destekleyerek aktif isgiicline
katilmalarina olanak saglanmasi amaglanmustir.

Avrupa’da ve tilkemizde yetigkin 6grenimine iliskin farkindaligi ve erisimi
artirmak, nitelikli igerik tireterek yetiskin Ogrenimine yonelik temel
platform olusturmak amaciyla 2016 yilindan bu yana Avrupa’da Yetiskin
Ogrenimi Igin Elektronik Platform (EPALE) Projesi yiiriitiilmektedir. 38
iilkenin liye oldugu ve 01.01.2025 tarihi itibariyle 5. Fazina baslanacak
olan projede iilkemiz 14.359 kayitli kullanic1 sayist ile ilk sirada yer
almakta olup ayni zamanda en ¢ok igerik iireten, yliklenen igeriklere en
fazla etkilesim alan iilkeler arasinda da ilk siralarda yer almaktadir.

Halk Egitimi Merkezlerinin Kapasitesinin Artirilmasi Projesi (HEMKAP)
ile hayat boyu 6grenmeye katilim ve halk egitimi merkezlerinde agilan
kurs ¢esitliliginin artirilmasi, hayat boyu 6grenme sisteminde is giicii
piyasasinin talep ettigi becerilerin kazandirilmasi ve bu becerilerin is ve
sosyal yasamda etkin kullaniminin artirilmasi, bu yolla kisisel, ¢cevresel ve
mesleki anlamda farkindalik olusmasi amaglanmaktadir. Proje tiim halk
egitimi merkezlerinde 2023-2024 egitim Ogretim yilinda ilk kez
uygulanmaigtir.
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Bakanligimiz ile Birlesmis Milletler Miilteciler Yiiksek Komiserligi
(UNHCR) is birliginde halk egitimi merkezlerine renovasyon ve tadilat
destegi saglanmasi; saglanan bu destek ile Genel Miidiirliigiimiiz ile
UNHCR tarafindan ortaklasa segilen halk egitimi merkezlerinin kurumsal
kapasitesinin  gelistirilerek doner sermayesi bulunan kurumlarin
desteklenmesi, bulunmayan kurumlarin ise bu yonde tesvik edilmesi
amaciyla ‘Renovasyon ve Tadilat Yoluyla Halk Egitim Merkezlerinin
Doner Sermayesinin Desteklenmesi Faaliyetleri’ ylirtitilmektedir.

UZEP(Hayat Boyu Ogrenme Igin Uzaktan Egitim Projesi) kapsaminda,3
adet Greenbox sdiityosu kurulmustur. HEMBA Platformu i¢in toplam 21
icerik gelistirilmis ve akademisyen destegi saglanmistir. 32 tane
kurumumuza bilisim atdlyeleri icin alt yap1 destegi saglanmistir.

Acik Ogretim Okullarinda Egitim Géren Orgiin Egitim Cagidaki
Ogrencilerin Tekrar Orgiin Egitime Kazandirilmasi Projesi Kapsaminda;
bu 6grenciler i¢in okul terk nedenleri arastirilarak gerekli diizenlemeler
yapilmasi i¢in caligmalar devam etmektedir.

Avrupa Birligi 2021-2027 Egitim, Ogretim, Genglik ve Spor Programi
kapsaminda Erasmus Akreditasyon teklif ¢agris1 yayimlanmistir. Erasmus
Akreditasyonu, yetiskin egitimi alaninda sinir 6tesi degisim ve is birligine
acilmak isteyen kurum/kuruluslar i¢in bir aractir. Bu dogrultuda yliriitiilen
“Yetiskin Egitimi Personel Hareketliligi igin Erasmus+ Akreditasyonu
Projesi’ kapsaminda hazirlanan Erasmus Plani ile Bakanlik merkez teskilat
birimleri ve il milli egitim midirliikleri, Erasmus akreditasyonunu
alabilmek i¢in, yiiksek kaliteli hareketlilik faaliyetlerini uygulamak
amactyla 2021-2027 yillar1 arasinda egitim i¢in yurt digina personel ve
ogrenci gotiirebilmekte veya iyl uygulama orneklerini gérmek i¢in yurt
disgina  hareketlilikte  bulunabilmektedir. Erasmus  Akreditasyonu
kapsaminda Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii koordinasyonunda
konsorsiyum ortakligi ile bahsi gecen kurumlardan katilimecilar ile
hareketlilikler gergeklestirilmistir.
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3.2. Egitim ve Ogretime Erisimin Artirilmasina Yonelik
Uygulamalar

3.2.1. Pansiyon Hizmetleri

Bakanligimiza bagl resmi ve 6rgiin egitim kurumlarinda 6grenim goren,
maddi imkanlar1 sinirh ve bagarili 6grencilerimize yatili okullarda barinma
imkan1 saglanmakta, yatili okullarin pansiyonlarina her yil biitce
kanununda belirlenen tutarda pansiyon 6denegi gonderilmektedir. Ayrica
bu 6grencilere giyim, kirtasiye ve cep har¢ligi yardimi verilmektedir.

Ortadgretim  diizeyinde yeni pansiyonlarin yapimi  saglanarak
pansiyonlarin kapasitesi artirilacak, yatililik imkéanlarinin ihtiya¢ duyan
tiim 6grencilere iilke genelinde yayilim1 saglanacak ve pansiyon hizmetleri
tim ogrencilerimize iicretsiz olarak sunulacaktir. Bu suretle tasimali
egitimin azalmasi ve elverigsiz sartlardaki Ggrencilerin okul terkinin
azaltilmasi hedeflenmektedir.

Tablo 16. Pansiyon Verileri (2023-2024)

Pansivonlu Parah Parasiz Toplam Yilhik
B A Yatih Yatih s ,p . Odenen
Ilgili Birim Okul . . . . Ogrenci -
Sayist Ogrenci Ogrenci Sayisi _Pansiyon
Sayisi Sayisi Ucreti (TL)
Temel Egitim Genel Miidiirligii 253 21.828 21.828
Ortadgretim Genel Midirligi 1.099 15.829 103.801 119.630
Mesleki ve Teknik Egitim Genel 697 1.008 50.549 51557
Miidirligi
Din Ogretimi Genel Miidiirliigii 930 3.032 68.993 72.025
Ozel Egitim ve Rehberlik
Hizmetleri Genel Miidiirligi e gt il
Toplam 3.015 19.869 245.667 265.536

Not: Milli Egitim Istatistikleri - 2023-2024.

Bakanlhigimiz okullarinda 2002-2003 egitim ve Ogretim yilinda 1.489
pansiyonda 285.750 6grenci barinmakta iken 2023-2024 egitim ve 6gretim
yilinda 3.015 pansiyonlu okulda 265.536 6grenci barimmustir.
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Tablo 17. Ozel Ogrenci Barinma Hizmeti Kurumlari (2023-2024)

Yurt Sayisi Yurtta Kalan Ogrenci Sayist
Kiz Erkek Toplam Kiz Erkek Toplam
Ortaokul 508 1.175 1.633 6.751 21.175 27.926
Ortadgretim 333 753 1.086 6.462 14.592 21.054
Yiiksekogretim 842 863 1.705 56.170 51.353 107.523
Toplam 1.683 2.791 4.424 69.383 87.120 156.503

Not: Milli Egitim Istatistikleri- 2023-2024.

3.2.2. Tasima Hizmetleri

Bakanligimizca yiriitiilmekte olan “Ogrenci tasima uygulamasi” Milli
Egitim Bakanlig1 Tasima Yoluyla Egitime Erisim Yonetmeligi hiikiimleri
dogrultusunda gergeklestirilmektedir.

2023-2024 egitim ve Ogretim yilinda toplam 1.146.213 Ogrenci
(ilkogretim-ortadgretim-ozel egitim) tasima hizmetlerinden faydalanmis
ve 19.141.767.158,79 TL 6deme yapilmustir.

2023-2024 egitim ve Ogretim yilinda 617.786 ilkogretim Ogrencisi

tasinmig, 597.692 ilkégretim Ogrencisi de O6gle yemegi hizmetinden

yararlanmustir.
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Grafik 5. Tasman Ogrenci Sayilari(ilkoégretim)(2002-2003/2023-2024)
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* Not: 2023-2024 egitim ve dgretim yili igin Temmuz ay1 verileri baz alinmustir.
Ogrenci tasima uygulamasi kapsaminda ilkdgretim &grencilerinin

tasinmasina yonelik faaliyetlerin devamliliginin saglanmasi amaciyla
2025 y1l1 biitgemizde 10.875.437.000 TL 6denek 6ngoriilmiistiir.

2023-2024 egitim ve Ogretim yilinda 394.534 ortadgretim Ogrencisi
taginmus, 431.558 6grenci de 6gle yemegi hizmetinden yararlanmustir.
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Grafik 6. Tasinan Ogrenci Sayilar1 (Ortadgretim) (2010-2011/2023-

2024)
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* Not: 2023-2024 egitim ve dgretim y1li igin Temmuz ay1 verileri baz alimmustir.

Ogrenci tasima uygulamasi kapsaminda taginan ortadgretim dgrencilerinin
tasima giderleri i¢cin 2025 yili biitgesinde 9.640.935.000 TL o6denek
ongorilmistiir.

Diger taraftan uygulama kapsaminda tasinan ilkogretim ve ortadgretim
ogrencilerine 0gle yemegi de verilmekte olup giderleri Sosyal
Yardimlasma ve Dayanismayr Tesvik Fonu’ndan karsilanmaktadir. Bu
amagla 2025 yil1 biitcesinde 13.100.000.000 TL kaynak 6ngoriilmiistiir.

2023-2024 egitim ve 6gretim yilinda 133.893 6zel egitime ihtiyact olan
ogrenci/kursiyer taginmistir.
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Grafik 7. Tasman Ogrenci Sayilar1 (Ozel Egitim) (2004-2005/2023-
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* Not: 2023-2024 egitim ve dgretim yili igin Temmuz ay1 verileri baz alinmustir.

Uygulama kapsaminda tasman o6zel egitim Ogrenci giderleri Sosyal
Yardimlasma ve Dayanismayr Tesvik Fonundan karsilanmaktadir. S6z
konusu Fonun 2025 yili biitcesinden bu alana 8.030.348.000 TL kaynak

tahsisi ongorilmiistiir.
3.2.3. Ucretsiz Ders Kitab1

Egitimde firsat ve imkan esitligine yonelik olarak yiiritiilen
uygulamalardan bir digeri de ticretsiz ders kitab1 dagitimidir. Bu uygulama
kapsaminda 2024-2025 egitim Ogretim yilinda orgiin ve yaygin egitim
kurumlarinda 6grenim goren 6grencilerimize toplam 182.368.602 adet
ders kitab1 dagitilmis ve bu kitaplar i¢in 8.688.222.233,07 TL 6deme
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yapilmistir. Uygulamanin basladigr 2003 yilindan 2024 yilina kadar ise
toplam 4.136.081.582 adet ders kitabinin dagitimi yapilmaistir.

Ik defa 2014-2015 egitim ve ogretim yilinda ‘Ucretsiz Ders Kitabi
Dagitim1” kapsamina alinan 6zel okullarin ders kitaplar1 da {icretsiz olarak
verilmeye baglanmis ve bu uygulamaya 2024-2025 egitim ve dgretim
yilinda da devam edilmistir.

Bakanligimiz tarafindan ilkogretim Ogrencilerine tcretsiz olarak
dagitilacak ders kitaplari i¢cin Sosyal Yardimlasma ve Dayanismay1 Tesvik
Fonundan 2025 yil1 i¢in 6.416.000.000 TL kaynak tahsisi 6ngoriilmiistiir.
Ortadgretim Ogrencilerinin iicretsiz ders kitabi i¢in 2025 yili Bakanlik
biit¢cesine ise 4.800.000.000 TL 6denek tahsis edilmistir.

KKTC‘de ve yurt disinda Bakanhigimiza bagli faaliyet gdsteren
okullarimizin ders kitab1 ihtiyact da ‘Ucretsiz Ders Kitab1 Dagitimr’
kapsaminda karsilanmaktadir. Ayrica, Bati Trakya’da yasayan
soydaslarimizin ¢ocuklar1 i¢in hazirlanan ders kitaplari, ilgili iilke ve
kuruluslara {icretsiz olarak gonderilmektedir.

Mesleki ve teknik ortadgretim okullarinda uygulanan alan ve dallara ait
toplam 882 ¢esit ders materyali yazimi tamamlanmigtir. Tamamlanan ders
materyalleri bastirilmisg, 6grencilerimize licretsiz olarak dagitilmistir.
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Tablo 18. Ucretsiz Ders Kitab1 Dagitimina iliskin Veriler (2003-2024)

ilkégretim Ortabgretim
Yillar _Toplam . _Toplam
Kitap Adedi Odeme Kitap Adedi Odeme Kitap Adedi Odeme TL
2003 81.834.281 157.523.013 81.834.281 157.523.013
2004 83.858.320 154.442.289 83.858.320 154.442.289
2005 106.510.090 174.997.782 106.510.090 174.997.782
2006 104.892.620 180.041.463 37.414.989 87.542.479 142.307.609 267.583.942
2007 122.070.013 201.989.666 35.062.367 66.292.656 157.132.380 268.282.322
2008 128.233.848 211.128.104 39.341.906 72.570.757 167.575.754 283.698.861
2009 129.004.189 186.466.684 58.428.930 99.542.475 187.433.119 286.009.159
2010 133.472.874 210.161.602 63.121.837 115.085.003 196.594.711 325.246.605
2011 129.364.298 226.656.047 85.993.271 149.477.788 215.357.569 376.133.835
2012 143.024.804 213.143.528 62.625.912 111.901.589 205.650.716 325.045.117
2013 133.586.334 204.389.156 76.167.232 125.564.566 209.753.566 329.953.722
2014 133.809.961 201.014.046 82.888.410 155.579.215 216.698.371 356.593.261
2015 156.377.910 215.388.408 80.321.981 179.697.764 236.699.891 395.086.172
2016 172.710.447 255.833.421 90.711.678 191.728.488 263.422.125 447.561.908
2017 135.923.781 257.146.036 77.503.137 228.152.149 213.426.918 485.298.186
2018 91.588.852 472.052.079 74.444.184 401.011.495 166.033.036 873.063.574
2019 89.318.460 497.968.810 64.486.055 336.192.555 153.804.515 834.161.366
2020 123.080.939 373.851.916 77.069.631 267.579.534 200.150.570 641.431.451
2021 111.706.468 611.059.011 87.606.531 465.326.095 199.312.999 1.076.385.106
2022 157.612.127 3.290.967.980,63 143.050.666 2.830.649.939,31 300.662.793 6.121.617.920
2023 125.284.464 2.457.017.025,20 124.209.183 2.458.060.287,58 249.493.647 4.915.077.312,78
2024 111.933.067 5.335.355.635,37 70.435.535 3.352.866.597,70 182.368.602 8.688.222.233,07
Toplam 2.705.198.147 16.088.593.703,21 1.430.883.435 11.694.821.433,03 4.136.081.582 27.783.415.136

Not: Aralik 2024 tarihli veriler baz alimustir.
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3.2.4. Egitim ve Ogretimin Tesvik Odemeleri
3.2.4.1. Sarth Egitim Yardimlar

Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlig1 ile Bakanligimiz arasinda yapilan
Protokol cergevesinde Tiirkiye capinda Sarthi Egitim Yardimi Programi
uygulanmakta olup ihtiyac sahibi ailelere, cocuklarini diizenli olarak okula
gondermeleri sartiyla her ay egitim yardimi verilmektedir.

Sosyal Yardimlagma ve Dayanismay1 Tesvik Fonu’ndan karsilanan sarth
egitim yardimiyla 2003 yilindan 2024 yilina kadar ilk ve ortadgretimdeki
ogrencilerimizin annelerine 11 milyar 490 milyon 611 bin 316 TL 6deme
yapilmistir.

3.2.4.2. Burslar

[Ikogretim ve ortadgretim dgrencilerine verilen aylik yurtigi burs {icreti
2002 yilinda 6grenci basina 13,06 TL iken 2024 yilinda 1.806,51 TL
olmustur. {lkdgretim ve ortadgretimde burs alan dgrenci sayis1 2002-2003
egitim ve Ogretim yilinda 109 bin 894 iken bu say1 2023-2024 egitim
ogretim yilinda 355 bin 126’ya yiikselmistir.

Tablo 19. flkdgretim ve Ortadgretimde Burs Alan Ogrenci Sayisi ve
Aylik Tutar (2002-2024)

wi Tug)ll'h(l;'L) Ga?tligesi Ogrenci Sayisi
2002 13,06 400 100.894
2003 20,58 600 101.382
2004 23,16 600 96.348
2005 416 1000 116.262
2006 4475 1000 122.464
2007 58,02 1200 140.258
2008 66,88 1300 172.940
2009 78,28 1400 184.295
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2010 89,16 1500 212.103

2011 109,58 1700 234.188
2012 125,28 1750 254.128
2013 138,22 1800 254.833
2014 146,30 1900 243.114
2015 165,33 1990 242.351
2016 185,59 1990 258.192
2017 204,38 1990 207.445
2018 234,70 1990 258.281
2019 275,53 1990 270.423
2020 307,37 1990 278.896
2021 357,79 1990 306.482
2022 663,87 1990 320.461
2023 1.014,49 1990 321.606
2024 1.806,51 1990 355.126

Grafik 8. Burs Ucretleri (Ilkégretim ve Ortaégretim) (TL)(2002-2024)
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3.2.4.3. Ozel Mesleki ve Teknik Egitim Okullarmin Desteklenmesi

Organize Sanayi Bolgelerinde (OSB) acgilan 6zel mesleki ve teknik egitim
okullarinda 6grenim goren her 6grenci i¢in 2012-2013 egitim ve d6gretim
yilindan baglamak iizere, resmi okullarda 6grenim gdren bir 6grencinin
okul tiiriine gore devlete maliyetinin bir buguk katin1 gegmemek iizere, her
egitim ve Ogretim yili itibariyla Hazine ve Maliye Bakanligi ile
Bakanligimiz tarafindan miistereken belirlenen tutarda tesvik verilmesine
yonelik olarak 5580 sayili Ozel Ogretim Kurumlar1 Kanunun 12.
maddesinde yapilan degisiklik 04.07.2012 tarihinden itibaren uygulamaya
konulmustur.

Ayrica, 5580 sayili Ozel Ogretim Kurumlari Kanunu’nun 12°nci maddesi
cergevesinde OSB disinda agilan 6zel mesleki ve teknik okullarda 6grenim
goren Ogrenciler igin egitim ve Ogretim destegi verilmesine iliskin
Bakanlar Kurulu Karar1 dogrultusunda Ozel Ogretim Kurumlari
Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelikle OSB disinda
acilacak 6zel mesleki ve teknik egitim okullarina da egitim ve ogretim
destegi verilmesinin esaslari belirlenmistir.

2024-2025 egitim ve Ogretim yili itibartyla egitim ve ogretim destegi
kapsaminda OSB i¢i ve disinda agilan 253 6zel mesleki ve teknik egitim
Anadolu lisesinde 6grenim goren 143.918 6grenci igin egitim ve dgretim
destegi ddemesi Bakanligimizca yapilmaktadir.

Bu cergevede, 21.09.2024 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan Teblig
dogrultusunda 2024-2025 egitim ve dgretim yilinda OSB i¢i ve disinda
acilan 6zel mesleki ve teknik Anadolu liselerinde 6grenim goriilen alanlara
gore Ogrenci bagina ddenecek egitim ve 0gretim destegi tutarlar1 Tablo
23’te belirtilmistir.
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Tablo 20. OSB i¢inde ve OSB Disinda Egitim ve Ogretim Destegi
Verilecek Alanlar ve Tutarlar: (2024-2025)

Ogrenci Bagina Destek Tutar1 (TL)
Sira No Alan Adi -
OSB Icinde OSB Disinda

1 Ayakkabi ve Saraciye Teknolojisi 36.258

2 Bilisim Teknolojileri 34.320

3 Biyomedikal Cihaz Teknolojileri 45.894 29.738
4 Denizcilik 32.448
5 Elektrik-Elektronik Teknolojisi 55.005 34.091
6 Endiistriyel Otomasyon Teknolojileri 53.402 32.448
7 Gemi Yapimi 55.005 31.448
8 Gida Teknolojisi 47.886 30.432
9 Hayvan Yetistiriciligi ve Saghgi 27.024
10 Ingaat Teknolojisi 29.738
11 Kimya Teknolojisi 52.542 31.894
12 Laboratuvar Hizmetleri 36.258

13 Makine ve Tasarim Teknolojisi 53.821 32.560
14 Matbaa Tekonolisi 46.730

15 Metal Teknolojisi 52.541

16 Mobilya ve I¢ Mekan Tasarimi 48.504

17 Moda T asarim Teknolojileri 39.678

18 Motorlu Araglar Teknolojisi 57.501 35.109
19 Plastik Teknolojisi 52.854

20 Radyo-Televizyon 30.141
21 Tarim 35.109
22 Tekstil Teknolojisi 50.064
23 Tesisat Teknolojisi ve Iklimlendirme 46.730

24 Ugak Bakim 45.894 29.738
25 Yenilenebilir Enerji Teknolojileri 57.501 36.218

3.2.4.4. Deprem Bolgesindeki Dort Il ve iki Ilcedeki Okullarda
Ogrenim Goren/Gorecek Ogrenciler I¢in Egitim ve Ogretim
Destegi

2023-2024 egitim ve Ogretim yilindan itibaren Adiyaman, Hatay,
Kahramanmaras ve Malatya illeri ile Gaziantep ilinin islahiye ve Nurdag
ilgelerindeki 6zel okullarda 6grenim goren/gdrecek dgrenciler igin egitim
ve 0gretim destegi verilmeye baglanmistir. 2024- 2025 egitim ve dgretim
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yilinda bu 6demelerin yapilmasina yonelik Teblig 26.09.2024 tarihinde
32674 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanmaistir.

Ilgili mevzuat ve Teblig hiikiimleri kapsaminda egitim ve dgretim destegi
verilecek okul kademesi ve destek tutarlari asagida verilmistir.

Tablo 21: Deprem Bolgesindeki Dort Il ve Iki Tlcedeki Okullarda
Ogrenim Goren/Gorecek Ogrenciler Icin Egitim ve
Ogretim Destegi (2024-2025)

. Ogrenci Basina
Okul Kademesi Sif Destek Tutar1 (TL)
Tlkokul 2,3, 4. sf 24.640
Ortaokul 6, 7, 8. smuf 28.800
Ortadgretim 10, 11, 12. simf 28.800

3.2.4.5. Destek Egitimi Alan Engelli Ogrencilerin Desteklenmesi

Her bireyin temel hak ve 6zgiirliiklerine esit erisim hakki saglanmasi ve
bu kapsamda 6zel egitim ihtiyaci olan bireylerin egitim hakkinin giivence
altina alinmasi esastir. Bakanligimiz bu kapsamda goérme, isitme, zihinsel,
bedensel yetersizligi olan bireyler ile dil ve konusma bozuklugu, 6grenme
giicliigii, otizm spektrum bozuklugu olan 6zel gereksinimli bireylerden,
ozel egitim degerlendirme kurullar1 tarafindan destek egitimi almalari
uygun goriilenlerin egitim giderlerini, sosyal giivencesi olup olmadigina
bakilmaksizin 1 Haziran 2006 tarihinden itibaren karsilamaktadir.

5580 sayili Kanun kapsaminda faaliyet gosteren 6zel egitim okullar: ile
0zel egitim ve rehabilitasyon merkezlerinde 6zel gereksinimli bireylere
verilen destek egitiminin biitgeden karsilanacak kismi, 2024 yilinda, katma
deger vergisi hari¢ olmak iizere bireysel egitim i¢in aylik 4.692 TL, grup
egitimi i¢cin aylik 1.314 TL olarak belirlenmistir. Bu baglamda 2024
yilinda Bakanligimiza bagli olarak faaliyet gosteren oOzel egitim ve
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rehabilitasyon merkezlerinde egitim alan 6zel gereksinimli bireyler igin
yaklagik olarak 32.391.464.505,65 TL 6deme yapilmistir.

2024 yil1 Aralik ay1 itibariyle toplam 3.273 6zel egitim ve rehabilitasyon
merkezinde 57.389 egitim personeliyle 576.433 6zel gereksinimli bireye
destek egitim hizmeti verilmektedir. Ozel egitim ve rehabilitasyon
merkezlerinde 6zel egitim desteginden yararlanan birey sayist 522.402°dir.
Ozel egitime iliskin sunulan tiim hizmetlerin daha etkin bir sekilde
yiiriitiilmesi ve kurumlarda ders devam durumunun izlenmesine yonelik
“Biyometrik Kimlik Dogrulama Sistemi’nin uygulanmasi i¢in ¢aligmalar
devam etmektedir.

Grafik 9. Destek Egitimi Alan Engelli Ogrenci Sayilar1 (2006-2024)

600.000 -
500.000 - 5033%%98%‘11
471.680
428513
400,000 4 373.040
349.689  365.617
-0
313.998|:| O 361.021
O
300.000 - 270,607
240.679 [ 325860
216106 1L 295.617
O 255.848
200000 | 181878011
223.920
205.831
115.601
100.000 |
A 5 A X
’»@5 N %QQ% %Q@ '&\“ ’1»“\\ ’\9\"‘ ’\9\“’ o %Q\% » & '\?\% ,&\“ ’»@Q '\»@\ ,\9’\?' %Q'\?’ Y

*Aralik 2024 tarihleri igin 6deme (tahsis) yapilan 6grenci sayisidir. Yilsonu resmi verilerine gore farklilik arz
edebilir.
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3.2.4.6. Sosyal Uyum ve Yasam Kurs Program

Yabanct uyruklularin Tiirkiye’de temel insani hizmetlere kolaylikla
erisimlerinin saglanmast ve yerel toplum ile uyum igerisinde
yasamalarinin kolaylastirilmasi amaciyla baslatilan Sosyal Uyum ve
Yasam Kurs Programinin hedef kitlesi Tiirkiye’de yasal kalis hakkina
sahip 17 yas ve iistii tim yetiskin yabancilardir.

Tiirkge, Arapca ve Farsca basta olmak {izere ihtiya¢ duyulan dillerde
terciman esliginde gerceklestirilen egitimler; Tiirkiye nin kiiltiirel yapist,
gelenek ve gorenekler, genel ahlak ve toplumsal yasam kurallari, sosyal
yasam kurallar1, hak ve ylikiimliiliikler, sosyal hayata iligkin bilgilendirme,
egitim ve saglik olanaklari, hukuki konular ve gecim kaynaklarina erigim
konularii icermektedir.

3.2.4.7. Yabancilara Sarth Egitim Yardinm

Proje Yabanci uyruklu Ogrencilerin okula kayit edilmelerini ve
devamlarini tesvik etmek amaciyla Avrupa Birligi (AB) tarafindan finanse
edilmektedir. Nakit Destegi + Cocuk Koruma olmak {izere iki bilesenden
olusan Proje, 2017 yilinda Milli Egitim Bakanligi (MEB), Aile ve Sosyal
Hizmetler Bakanligi (ASHB) ve Tirk Kizilay’i arasinda olusturulan
ortaklik ¢ercevesinde, MEB-ASHB arasinda imzalanan Is Birligi
Protokolii ile yiiriitilmektedir. Bu kapsamda Nakit Destegi bileseninde
odemeler; iki (2) ayda bir (Ocak, Mart, Mayis, Temmuz, Eyliil ve Kasim
aylarinda yapilir) okula diizenli devam etmek kosuluyla (6grencilerin ayda
4 giinden fazla devamsizlik yapmamalar sartiyla) 6grenci basina ailelerin
Kizilay kartlarina yapilmaktadir.

Bu cercevede, nakit yardimlarindan yararlanan 6grenci sayist Projenin
basladigr Mayis 2017 yilinda 56.245 iken bu say1 Kasim 2024 tarihinde
423.912’ye ulasmistir. Toplamda ise Proje kapsaminda Y-SEY yardimini
en az bir kez almis 6grenci sayist 994.234°de ulasmustir.
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Cocuk Koruma bileseninde ise; Ogrencilerin okula devamlarinin
saglanmas1 amaciyla koruma ihtiyaci olan veya risk altindaki 6grencilerin
tespiti yapilmakta, okul devamsizlig1 yapan 6grencilerin haneleri ziyaret
edilmekte, devamsizlifin nedenleri tespit edilerek, bunlarin ortadan
kaldirilmasi igin 6grencilere yonelik gerekli sosyal hizmetler sunulmakta
ve /veya uygun kuruluslara yonlendirme yapilmaktadir.

3.2.4.8. Erken Cocukluk Egitimi Projesi

Erken c¢ocukluk egitimi hizmetlerinin yayginlastirilmas1 ve erken
cocukluk egitimine erisimin artirilmasi amaciyla Bakanligimiz ve Alman
Uluslararasi Isbirligi Kurumu (GIZ) is birliginde ‘Tiirkiye’deki Suriyeli
Cocuklar ve Ihtiyag Sahibi Tiirk Cocuklara Yé&nelik Erken Cocukluk
Egitimi’ protokolii imzalanmistir. Proje kapsaminda 3-6 yas aras1 Suriyeli
cocuklar ve ev sahibi topluluktaki sartlar1 elverigsiz yerlesim yerlerindeki
ailelerin ¢ocuklar i¢in erken ¢ocukluk gelisimini destekleyen kosullarin
tyilestirilmesi hedeflenmektedir.

Proje kapsaminda 2024 yilinda 12 ilde (Adana, Adiyaman, Ankara,
Diyarbakir, Elazig, Gaziantep, Hatay, Kahramanmaras, Kilis, Malatya,
Osmaniye, Sanlurfa) 44 halk egitimi merkezi belirlenmis olup, 13 halk
egitimi merkezine donatim, 44 halk egitimi merkezine egitim materyali ve
44 halk egitimi merkezine kirtasiye malzemesi gonderilmistir.

2020-2024 wyillar1 arasinda desteklenen toplam 121 halk egitimi
merkezinden 66 halk egitimi merkezine donatim malzemesi, 105 halk
egitimi merkezine egitim materyali, 121 halk egitimi merkezine kirtasiye
malzemesi gonderilmistir. Ayrica proje kapsaminda ‘365  Giin
Oykii’ calistaylar: diizenlenmis olup 53 dykii kitab1 hazirlanmustir. Oykii
kitaplar1 23 halk egitimi merkezine gonderilmistir.
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Proje kapsaminda yer alan illerde halk egitimi merkezlerinde bulunan
cocuk bakim ve oyun odalarindan 11.801°1 yabanci uyruklu, 80.180'" Tiirk
olmak tizere toplam 91.981 ¢ocuk faydalanmuistir.

3.2.4.9. Okul Tasimacihigi Projesi

Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii ile Uluslararas1 Gog Orgiitii is
birliginde 6grenim gdren yabanci uyruklu ve dezavantajli Tiirk 6grencilere
yonelik tagima hizmeti saglanmaktadir. Protokol kapsaminda Uluslararasi
Gog Orgiitii (IOM) ile is birliginde 2023/2024 egitim 6gretim yilinda
Adana, Mersin, Yalova ve Siirt’te 3.637 Ogrenciye tasima hizmeti
saglanmistir. Eyliill ayinda is birligi protokoliiniin siiresi uzatilmis olup
2024/2025 egitim 6gretim yilinda Gaziantep ve Yalova’da yaklasik 1.000
Ogrenciye tagima hizmeti saglanmasi planlanmaistir.

3.2.4.10.Yasam Becerileri Programi

MEB- UNICEF s Birligi Plan1 kapsaminda UNICEF ile is birliginde
yasam becerilerinin gelistirilmesine yonelik bir program hazirlanmasi
planlanmaktadir. Tirkiye Yiizyilh Maarif Modeli Kapsaminda topluma
uyumlu, toplumsal yasama etkin olarak katilan, problem ¢6zme yetenegi
gelisen ve bu sekilde gilinliik yasamda karsilastigi problemlerin {istesinden
gelebilen, gelecegin yasam kosullarina hazir bireylerin yetistirilmesi
hedeflenmektedir. Bu amagla 14-19 yas arasinda bulunan hem egitim
sistemi igerisinde yer alan cocuklara hem de egitime devam etmeyen
genglere yonelik yaygin egitim programlart kapsaminda yasam becerileri
programi olusturulmasi hedeflenmektedir. Yasam Becerileri Programinin
pilot uygulamasinin Sanliurfa, Hatay, Adana, Ankara, Bursa, Izmir,
Antalya, Kocaeli, Eskisehir, Nevsehir, Yalova, Elazig, Kirsehir, Trabzon
ve Erzurum olmak tizere 15 ilde gerceklestirilmesi ve ardindan Gaziantep,
Kilis, Konya, Mardin, Mersin ve Kayseri illerini de kapsayacak sekilde 22
ilde uygulanmaya devam edilmesi ve ilerleyen siiregte 81 ile
yayginlastirilmasi hedeflenmektedir.
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3.3. Egitim ve Ogretimde Kalitenin ve Kapasitenin Artirilmasi
3.3.1. Ogretmen Yetistirme

18.10.2024 tarihli ve 32696 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanarak
yiiriirliige giren 7528 sayili Ogretmenlik Meslegi Kanunu ile egitim
Ogretim hizmetlerini yiiriiten Ogretmenlerin secilmelerini,
yetistirilmelerini, atanmalarini, haklarini, 6dev ve sorumluluklarini, 6diil
ve cezalarini, kariyer basamaklarinda ilerlemelerini ve Ogretmenlik
meslegine iligskin diger hususlar ile Milli Egitim Akademisinin kurulmasi,
gorevleri, teskilat yapisi ve personeline iligkin konular1 diizenlenmistir.

7528 sayili Ogretmenlik Meslegi Kanunu, Milli Egitim Bakanligina bagh
resmi egitim kurumlarinda gorev yapan Ogretmenleri ve yoneticileri
kapsamaktadir.

Bunun yaninda Kanun;

v' Ogretmenlerin hak, 6dev ve sorumluluklari, yoneticilerin 6dev ve
sorumluluklari, Ggretmenlik mesleginde kariyer, disiplin
cezalarinin tiirleri ile ceza uygulanacak fiil ve haller, 6gretmenligin
sona ermesi ve egitim ¢alisanlarinin siddetten korunmasina iligskin
hiikiimleri bakimindan 6zel 68retim kurumlarinda gorev yapan
ogretmenler ve 6gretmen atama sartini tagtyan yoneticileri,

v' Ogretmenlik mesleginde kariyer ve egitim ¢aliganlarinin siddetten
korunmasina iligkin hiikiimleri bakimindan Milli Egitim Bakanlig1
disindaki diger kamu kurum ve kuruluslarinda gorev yapan
Ogretmenleri

kapsamaktadir.

116



7528 sayih Ogretmenlik Meslegi Kanunu ile;

ANNERN

Ogretmenlerin nitelikleri ve secimi diizenlendi.

Ogretmenlerin hak, ddev ve sorumluluklar1 tanimlandi.

Egitim kurumu yoneticilerinin 6dev ve sorumluluklari tanimlandi.
Ogretmen olacaklara uyusturucu, hayéasizca hareketler,
miistehcenlik ve fuhus suclari ile cinsel dokunulmazliga karsi
suclardan hiikiim giymeme sart1 getirildi. Bu suclardan mahkim
olan Ogretmenlerin de G6gretmenliginin sona erecegine yonelik
diizenleme yapildu.

Olgme, Secme ve Yerlestirme Merkezi Baskanligi tarafindan
yapilan Milli Egitim Bakanligi Akademi Giris Sinavi (MEB-AGS)
sinav puani Ustiinliigline gore 6gretmen adaylarinin, 6gretmenlik
meslegi yeterlikleri ¢ercevesinde teorik ve uygulamali derslerden
olusan hazirlik egitimine alinmalar1 6ngoriildii.

Hazirlik egitimi sonunda basarili olanlarin sézlesmeli 6gretmen
olarak istthdam edilmelerine yonelik diizenleme yapild.

Kadrolu Ogretmenlige atananlara, adaylik hiikiimlerinin
uygulanmayacagina yonelik diizenleme yapildi.

Ogretmenlerin yer degisikliklerinde kullandiklar1 hizmet puanimin
belirlenmesinde gorev yaptig egitim kurumunun 6zelliklerinin de
dikkate alinmasina yonelik diizenleme yapildi.

Bakanlikc¢a 6gretmen ve yoneticilerin kisisel ve mesleki gelisimleri
icin gorev yaptiklart okul tirii ve kademesi ile atama alanlar
dikkate alinarak beser yillik donemleri iceren bireysel mesleki
gelisim planlarinin hazirlanmasina yonelik diizenleme yapildi.
Ogretmenlerin kariyer basamaklarinda ilerlemelerine ydnelik
diizenleme yapildu.

[k defa egitim kurumu miidiirii veya miidiir yardimcisi olarak
gorevlendirilecek yonetici adaylarinin, yazili ve/veya sozlii sinav
puani iistiinliigiine gére Yonetici Yetistirme Programina alinmalari
Ongoriildi.

Ogretmenlik meslegine 6zgii disiplin suclar1 tanimlandi.
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v Ogretmen adaylarinin meslege hazirlanmasi, gdreve yeni atanan
Ogretmenlerin meslege uyumu, 6gretmen, yonetici ve diger
personelin mesleki gelisimi, kariyer basamaklarinda ilerlemeleri
ve gorevde ylikselmeleri icin egitim programlart hazirlamak,
uygulamak ve degerlendirmek iizere Bakanliga bagli Milli Egitim
Akademisinin kurulusuna yonelik diizenlemeler yapildi.

v Ogretmenlere ve diger egitim calisanlarma karsi gorevleri
sebebiyle islenen kasten yaralama, tehdit, hakaret, gorevi
yaptirmamak i¢in direnme suclarinda ceza kanunlarinda 6ngoriilen
cezalar yar1 oraninda arttirildi. Bu fiilleri isleyenlerin hapis
cezalarinin ertelenmesi engellendi. Kasten yaralama sucu
tutuklama sebebi sayilarak bu fiili isleyenlerin tutuksuz
yargilanmasi yolu kapatildi.

3.3.1.1. Ogretmen ve Okul Yoneticilerinin Mesleki Gelisimleri
Mesleki Calismalar

Ogretmenlerin genel kiiltiir, 6zel alan egitimi ve pedagojik formasyon
alanlarinda bilgi ve gorgiilerini artirmak yeni beceriler kazandirmak,
egitim ve Ogretimde karsilasilan problemlere ¢6ziim yollart bulmak,
ogrencinin ve ¢evrenin ihtiyaclarina gore plan ve programlari hazirlamak
ve uygulamak amaciyla her yil Nisan, Haziran, Eyliil, ve Kasim aylarinda
birer hafta olarak ‘Mesleki Caligmalar’ kapsaminda Valiliklere génderilen
program uygulanmaktadir.

Hizmet I¢i Egitim Faaliyetleri
Giliniimiizde giderek O6nem kazanan hayat boyu Ogrenme ilkeleri

kapsaminda Bakanlik personelinin mesleki ve kisisel gelismelerinin
saglanmasi, yeniliklere intibak etmeleri, verimliliklerinin artirilmasi ve tist
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gorevlere hazirlanmalarina yonelik hizmet i¢i egitim faaliyetleri biiytlik
Oonem arz etmektedir.

Ogretmenlerin mesleki gelisimleri kapsaminda, egitim ve Ogretimde
kullanilan  yeni  yaklasim, yontem ve teknikler konusunda
bilgilendirilmesi, mesleki bilgi ve becerilerine yonelik yeterliklerinin
artirllmasi, yeni teknolojilerin ve teknolojik ortamlarin kullanimina
yonelik becerilerinin gelistirilmesi 6ncelikli konular arasinda yer almistir.

Hizmet ici egitim faaliyetleri, 6gretmen ihtiya¢ analizleriyle belirlenen
mesleki gelisim alanlar1 yaninda Milli Egitim Bakanliginin politika ve
oncelikleri ile iist politika belgelerinin isaret ettigi alanlar dogrultusunda
planlanmakta ve yiiriitiilmektedir.

Hizmet i¢i egitim faaliyetleri, standart egitim programlari dogrultusunda
kurs ve seminer faaliyetleri olarak diizenlenmektedir. Ayrica 6gretmen ve
okul yoneticilerinin mesleki gelisimlerini uzaktan egitim yoluyla
desteklemeye yonelik olarak 2022 yili baginda dijital bir egitim platformu
gelistirilmistir.

Platformda siirekli olarak 6gretmenlerin kullanimina agik olan ve asenkron
olarak yayinlanan hizmet i¢i egitim faaliyetlerinin yer almasinin yani sira
cevrim i¢i egitimler de yapilmaya devam etmektedir.
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Tablo 22. Hizmet i¢i Egitim Faaliyetleri (2000-2024)

2012

2013

2014

2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

Merkezi Faaliyetler

Mabhalli Faaliyetler

Ara Toplam

Toplam

Yi Faaliyet | Belge Alan | Faaliyet | Belge Alan | Faaliyet | Belge Alan | Faaliyet Belsg:yﬁ:an
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi

2000 445 23.583 6.126 288.426 6.571 312.009
2001 419 20.080 7.526 321.411 7.945 341.491
2002 313 22.072 11.772 495.643 12.085 517.715
2003 453 19.727 7.120 253.135 7.573 272.862
2004 526 34.154 11.422 587.402 11.948 621.556
2005 543 33.156 9.050 478.168 9.593 511.324
2006 634 44.006 14.829 472.533 15.463 516.539
2007 614 44.808 19.855 437.136 20.469 481.944
2008 751 41.783 24.490 540.565 25.241 582.348
2009 930 45.448 10.906 452.506 11.836 497.954
2010 957 48.743 19.246 437.653 20.203 486.396
2011 1156 51.860 19.848 459.813 21.004 511.673

Yiiz

yiize 291 12.999 18.851 539.337 19.142 552.336 20.280 670.087

Uzaktan 1.138 117.751 1.138 117.751

Yiiz

yiize 293 13.545 15.779 422.898 16.072 436.443 16.155 445.084

Uzaktan 2 2 81 8.639 83 8.641

Yiiz

yiize 307 18.836 15.269 426.405 15.576 445.241 15.596 447.137

Uzaktan 8 760 17 1.136 20 1.896

Yiiz

yiize 298 19.444 21.018 520.901 21.316 540.345 21.341 561.648

Uzaktan 9 20.632 16 671 25 21.303

Yiiz

ylize 375 30.893 37.290 1.410.881 37.665 1.441.774 37.798 1.729.016

Uzaktan 48 283.150 85 4.092 133 287.242

Yiiz

ylize 400 26.850 27.319 955.585 27.719 982.435 27.753 1.047.477

Uzaktan 33 65.042 0 0 34 65.042

Yiiz

yiize 290 15.537 35.084 1.099.059 35.734 1.114.956 35.408 1.181.246

Uzaktan 34 6.650 34 66.650

Yiiz

yiize 416 27.585 46.693 1.535.407 47.109 1.562.992 47.152 1.593.998

Uzaktan 43 31.006 0 - 43 31.006

Yiiz

yiize 96 5.589 6.642 187.590 6.738 193.179 7.080 1.187.852

Uzaktan 342 994.673 342 994.673

Yiiz

yiize 136 6.780 6.050 107.423 6.186 114.203 6.784 1.482.672

Uzaktan 598 1.368.469 598 1.368.469

Yiiz

yiize 435 37.154 26.259 654.757 26.694 691.911 27.268 7.553.303

Uzaktan 574 6.861.392 574 6.861.392

Yiiz

yiize a7 20.682 34.490 726739 34.967 747.421 41.833 6.509.665 |
| Uzaktan 6866 5.762.244 6.866 5.762.244

Yiiz

yiize 420 40520 43154 1.136.837 43.574 1.177.357 53.626 3.254.035

Uzaktan 10.052 2.076.678 10.052 2.076.678

Not: Ogretmenlerin birden fazla egitime katilma durumlari oldugundan bu istatistik veriler
milkerrer katilimlar1 da igermektedir. 02.12.2024 tarihli verilerdir.
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Hizmet i¢ci Egitim Faaliyetlerinin Izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Bakanligimizca merkezi ve mahalli olarak diizenlenen hizmet i¢i egitim
programlarimizin izleme ve degerlendirilmesine yonelik; egitim programu,
egitim gorevlileri, hizmet i¢i egitim merkezi vb. konu basliklarini i¢eren
memnuniyet anketleri her egitimin sonucunda Hizmet I¢i Egitim Modiilii
iizerinden elektronik ortamda tiim 6gretmenlerimize uygulanmaktadir.

Anket sonuglar1 degerlendirilme raporlart dogrultusunda egitim
stireclerinde iyilestirme ¢aligsmalar1 yapilmaktadir.

3.3.1.2. Aday Ogretmenler

Ogretmenlerin meslek ©Oncesi yetistirilmelerinden meslege girisleri,
meslek iginde ilerlemeleri, mesleki gelisimleri, hak, odev ve
sorumluluklart gibi bircok hususlar1 diizenleyen 6gretmenlik meslegine
ozgii 7528 sayili Ogretmenlik Meslegi Kanunu, 18/10/2024 tarihli 32696
sayilt Resmi Gazete’de yayimlanarak yiirtirliige girmistir.

S6z konusu Kanununa gore; 18/10/2024 tarithinde aday 6gretmen olarak
gorev yapanlar ile 18/10/2024 tarihinden 1/9/2025 tarihine kadar aday
ogretmen olarak istihdam edilecek olanlar, meslege, memuriyete, gorev
yaptigi kuruma ve i¢inde bulundugu sosyal cevreye en iyi sekilde
hazirlanmalar1 amaciyla;

a) Kisisel ve mesleki gelisimlerine katki saglayan, memuriyete ve meslege
hazirlig1 iceren ve en az iki yiiz kirk ders saati olacak sekilde planlanan
hizmet i¢i egitimden,

b) Gorev alacagi kurumun faaliyet alanlar1 esas alinarak belirlenecek temel
gorevleri gozlemleyecegi ve bir danisman Ogretmen nezaretinde
kendisinin de tatbik edecegi uygulamalardan,
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olusan Yetistirme Programina tabi tutulacaklardir. Adaylik siireci bir
yildan az iki yildan ¢ok olamayacaktir.

Ayrica Kanunda, 18/10/2024 tarihinde sozlesmeli 6gretmen olarak gérev
yapanlardan adaylik siirecini tamamlamayanlar ile 01/09/2025 tarihine
kadar sozlesmeli 6gretmen olarak istihdam edilecek olanlarin da adaylik
stirecine tabi tutulacaklar1 ve adaylik siirecini tamamlayan sozlesmeli
ogretmenlerden sozlesme geregi ii¢ yillik ¢alisma siiresini tamamlayarak
ogretmen kadrosuna atananlar hakkinda adaylik hiikiimlerinin
uygulanmayacagi belirtilmistir. Aday 6gretmenlikte gecen siireler, uzman
Ogretmen ve basdgretmen unvanlarinin verilmesinde Ogretmenlikte
geemis sayilan siirelerden sayilacaktir.

7528 sayih  Ogretmenlik Meslegi Kanununun ilgili hiikiimleri
dogrultusunda hazirlanan ve aday 6gretmen is ve islemlerine iligkin usul
ve esaslar1 diizenleyen ‘Aday Ogretmenlik ve Ogretmenlik Meslegi
Kariyer Basamaklar1 Yonetmeligi’ 21 Aralik 2024 tarih ve 32759 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanmustir.

3.3.1.3. Ogretmenlik Kariyer Basamaklarinda Ilerleme

18/10/2024 tarihli 32696 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige
giren 7528 sayil1 Ogretmenlik Meslegi Kanunu’nda 6gretmenlerin, meslek
igerisinde kariyer ve liyakat esasina uygun olarak ilerlemeleri ve mesleki
gelisimlerinde  siirekliligin ~ saglanmas1 i¢cin kariyer basamaklari
olusturulmustur. Ogretmenlik mesledi; dgretmen, uzman Ogretmen ve
basdgretmen olmak tiizere {i¢ kariyer basamagina ayrilmistir.

Ogretmenlerden; Ogretmenlikte en az on yil hizmeti olan, kademe
ilerlemesinin durdurulmasi cezasi bulunmayan ve uzman 6gretmenlik i¢in
diizenlenen egitimi tamamlayanlara uzman 6gretmen unvani verilecektir.
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Uzman 6gretmenlerden; uzman 6gretmenlikte en az on yil hizmeti olan,
kademe ilerlemesinin durdurulmasi cezasi bulunmayan ve baségretmenlik
icin diizenlenen egitimi tamamlayanlara basdgretmen unvani verilecektir.

Bakanligimizda toplam 564.670 uzman 6gretmen ve 65.241 basogretmen
egitim kurumlarimizda goérev yapmaktadir.

Kademe ilerlemesinin durdurulmasi cezasi almis olanlar, cezalar1 6zlik
dosyasindan silindikten sonra uzman ogretmen veya
basOgretmen unvani i¢in basvuruda bulunabilecektir.

Ogretmen unvanindan, bu gdéreve atanmanmn atamaya yetkili amir
tarafindan onaylandigi tarihten, uzman Ogretmen  veya
bas6gretmen unvanindan ise uzman 6gretmen/basdgretmen sertifikasinin
diizenlendigi tarihten itibaren yararlanilacaktir. Uzman 6gretmen veya
basogretmen unvani alanlara her unvan igin ayr1 ayri olmak tiizere bir
derece verilecektir.

Ayrica Kanunun ytirtirliige girdigi 18/10/2024 tarihinde gorevde bulunan
Ogretmen ve uzman Ogretmenlere, Ogretmenlikte ve/veya uzman
ogretmenlikte 20 yillik ¢aligma siiresini tamamlamalar1 halinde dogrudan
basdgretmen unvani i¢in bagvuruda bulunabilmelerine imkan saglanmistir.
7528 sayili Ogretmenlik Meslegi Kanunun ilgili hiikiimleri dogrultusunda
hazirlanan ve 6gretmenlerin kariyer basamaklarinda ilerlemelerine iliskin
usul ve esaslar1 diizenleyen yonetmelik ¢alismalar1 devam etmektedir.
3.3.1.4. Gergeklestirilen Projeler

Milli Egitim Bakanlig1 ile ulusal ve uluslararasi kuruluslar is birliginde;

e Birlikte Ingilizce (English Together) Projesi
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IPA 1l - Ogretmenlerin Dijital Beceri ve Igerik Gelistirme
Kapasitelerini Artirmaya Y 6nelik Ekosistem Kurulmasi Projesi
Deprem Bolgesinde Calisan Ogretmenlerin Iyi Olus Hallerinin
Gelistirilmesi Projesi

Okul Yéneticilerine Giincellenen Ogretim Programlarinin
Tamtilmast ve Ogretim Liderligi Becerilerinin Gelistirilmesi
Projesi

caligmalar yiirtitiilecektir.

3.3.1.5. Gerceklestirilmesi Planlanan Calismalar

Oniimiizdeki donemde, dgretmen yetistirme ve gelistirme siireci; meslege
kabulden onceki egitimden baglanarak meslege kabul, mesleki gelisim ve

kariyer geligimi gibi tiim asamalar, ihtiyaglar dogrultusunda yeniden
yapilandirilacak, boylece dgretmenlik mesleginin niteligi ve toplumsal
statiisii giiclendirilecektir. Bu kapsamda;

Ogretmenlerin mesleki gelisiminde nitelik ve niceligi artirmak igin
mesleki gelisim topluluklari, okul temelli mesleki gelisim,
ogretmen-yonetici hareketlilik programlart gibi yeni yaklasimlari
da iceren; isbirligine dayali, planli, erisilebilir, siirdiirtilebilir,
izlenebilir ve mesleki uygulamalar ile biitiinlesik bir model
gelistirilecektir.

Ogretmenlik kariyer basamaklarinda, uzman &gretmenlik ve
basogretmenlige geciste hazirlanan egitim programlariin igerigi,
mesleki gelisimlerinin yani sira uluslararasi gelismeleri igerecek
sekilde gelistirilerek Ogretmenlerin uygun silire ve diizeylerde
yetkinlikleri artirilacaktir.

Universite ve okul isbirlikleri giiclendirilecek, yerelde
Ogretmenlere yoOnelik hizmet Oncesi ve hizmet i¢i egitimlerde
tiniversitelerin egitim fakiilteleri ile isbirligi yapilacaktir.
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3.3.1.6. Ogretmen Maaslan

15.07.2024 tarihi itibariyla; Bakanligimiz biinyesinde goreve yeni
baslamis 9. derece 1. kademedeki bir 6gretmenimizin maas1 40.663,54 TL,
ek ders saat licreti de net 107,06 TL olmustur. Bu durumda haftada 15
saatten ayda toplam 60 saat ek ders veren 6gretmenimize maasiyla birlikte
toplam 47.087,33 TL 6denmektedir.

Tim o6gretmenlere, her egitim ve O0gretim yili basinda 6denen hazirlik
Odenegi 2024-2025 egitim ve dgretim yilinda 4.085,05 TL'dir. 2002-2024
yillar1 arasinda kadrolu 6gretmen maaslarina yonelik bilgiler Tablo 26’da
sunulmustur.

Tablo 23. Kadrolu Ogretmen Maaslar1 (2002-2024)

Yillar Maas TL Eég‘;;sagL Maas+Ek Ders TL
2002 470,20 165,00 635,20
2003 560,09 174,00 734,09
2004 636,82 195,00 831,82
2005 698,73 211,00 909,73
2006 823,73 310,00 1.133,73
2007 928,13 333,00 1.261,13
2008 1.196,43 364,00 1.560,43
2009 1.302,98 396,45 1.699,43
2010 1.387,85 421,14 1.808,99
2011 1.592,89 456,67 2.049,56
2012 1.769,19 507,18 2.276,37
2013 1.894,53 543,39 2.437,92
2014 2.148,45 544,80 2.693,25
2015 2.338,83 587,92 2.926,75
2016 2.628,41 659,83 3.288,24
2017 2.891,92 726,60 3.618,52
2018 3.319,98 834,00 4.153,98
2019 3.910,74 979,77 4.890,51
2020 4.369,40 1.093,00 5.462,40
2021 5.097,40 1.272,00 6.369,40
2022 9.651,10 2.360,66 12.011,76
2023 22.852,22 3.607,45 26.459,67
2024 40.663,54 6.423,79 47.087,33

Not: Temmuz 2024 tarihi itibartyla. (9. derece 1. kademedeki 6gretmen maasi baz almmustir.)
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3.3.2. Ogretim Programlari ve Materyalleri Giincelleme Calismalari

Egitim sistemimizin temel amaci, tlim bireylerin yasami boyunca
kapsayict ve nitelikli bir egitime erigimini saglamak; diisiinme, algilama,
problem ¢ozme yetenegi gelismis, 6zgiiven ve sorumluluk duygusuna,
girisimcilik ve yenilik¢ilik 6zelliklerine sahip, demokratik degerleri ve
milli kiltiirii 6ziimsemis, paylasima ve iletisime acik, sanat ve estetik
duygulart giiglii, teknoloji kullanimina yatkin, liretken ve mutlu bireyler
yetistirmektir. Bu durum, gen¢ nesillerin daha donanimli bir sekilde
yetistirilmesi i¢in Ogretim programlarinin siirekli olarak gelistirilmesi
ihtiyacin1 dogurmaktadir.

Bu baglamda Tiirkiye Yiizyili Maarif Modeli kapsaminda hazirlanan
Ogretim programlarina yonelik yiiriitiilen ihtiyag analizi siirecinde stratejik
planlar, eylem planlari ile ulusal ve uluslararasi arastirma raporlarindan
yararlanilmistir. Yapilan ihtiyag analizi sonucunda mevcut Ogretim
programlarinin olusturdugu biligsel ylikiin 6grenciler agisindan agir
oldugu tespit edilmis ve bu durum program gelistirme ¢aligmalarina temel
gerekce olusturmustur. Ayrica uluslararasi raporlar ve kiiresel 6lgekli
sinavlardan elde edilen sonuglar degerlendirildiginde {ilkelerin egitim
sistemlerinin beceri odakli ve biitiinciil gelisim alanlarina hizmet eden bir
anlayisa yoneldigi goriilmiistiir.

Ihtiyag analizleri sonucunda ger¢ek hayatta kullamilabilirligi olan ve
uygulamaya dontik bilgi ile beceriye doniisen bilginin énem kazandigi
goriilmistliir. Bu gergeklerden yola c¢ikilarak okul Oncesinden lise
kademesine kadar beceriler tanimlanmis ve her bir beceri alaninin
birbiriyle iligskilendirilerek nasil ise kosulacagi ele alinmistir. Bu beceri
setleri ile bilginin beceriye doniiserek gercek yasamda kullanilmasini
saglayacak bir yap1 olusturulmustur.

Bu model ile yalnizca akademik basariya odaklanmayan; yetkin ve erdemli
insan olmay1 Onceleyen bir 6grenci profili tanimlanmistir. Yetkin ve
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erdemli bir 6grencinin ancak ¢ok yonlii bir gelisim ile yetisebilecegi
anlayisiyla hazirlanan miifredatta, 6grencilerin hem kendileri hem de
toplum i¢in daha saglikli, dengeli bireyler olarak gelismeleri, genis bir
bilgi ve diistinme yelpazesi kazanmalar1 hedeflenmistir. Bu bakis agisiyla,
sonug¢ odakli 6lgme ve degerlendirme yaklasimlarinin yerine, stire¢ odakli
Ol¢me ve degerlendirme yontemleri benimsemistir. Boylece d6grencilerin
sosyal ve akademik gelisimleri siirekli takip edilecek ve ders igerigine
uygun degerlendirme araclar1 kullanilacaktir. Ogrencilerin  gelisim
stireclerini izlemek amaciyla eksik veya yanlis 6grenmeleri hakkinda geri
bildirim saglanacak ve Ogrenme/dgretme siirecleri bu dogrultuda
yonetilecektir.

Ayrica Tiirkiye Yiizyili Maarif Modeli’nin etkililigini degerlendirmek ve
stirekliligini saglamak amaciyla ‘Talim ve Terbiye Kurulu Baskanligi
Izleme ve Degerlendirme Sistemi (TTKB-IDES)’ uygulamaya
gecirilmistir. Bu platform araciligiyla 6gretim programi ve ders kitaplarina
iligkin izleme ve degerlendirme siireclerinde veri analitigi kapasitesini
artirmayi, verilerin daha sistematik ve etkin bir sekilde toplanmasin1 ve
egitimde kanita dayali karar verme siireglerini desteklemeyi
hedeflemekteyiz.

Okul oncesi kademesinde 8 adet dgretmen kilavuz kitabi, 9 adet egitim
materyali (3-5 yas); ilkokul kademesinde 1. sinif diizeyinde 6 adet ders
kitab1 2 adet egitim materyali; ortaokul kademesinde 5. sinif diizeyinde 11
adet ders kitabi; lise kademesinde hazirlik ve 9. siif diizeyinde 14 adet
ders kitab1 olmak iizere toplam 50 adet ders kitab1 ve egitim materyali
gorlis ve Onerilere agilmistir.

Ote yandan Maarif Modeli kapsamindaki egitim ve gretim
programlarinda yer alan 471 karekodun eslestirme ¢alismasi tamamlanmig
ve tiim karekodlar TTKB-IDES'e yonlendirilmistir. Bdylece
ogretmenlerimiz, mobil cihazlarina 6gretim programlarindaki karekodlari
okutarak kademe, sinif, ders ve iinite se¢cimi yapilmis halde karsilarina
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cikacak gorlis belirtme ekranina erisim saglayabileceklerdir. Bu
diizenlemeyle Ogretmenlerin egitim Ogretim programlar1 hakkinda geri
bildirim verme siirecinin kolaylastirilmas1 ve toplanan verilerin daha
sistematik bi¢imde izlenmesi amaclanmaktadir.

Kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitim uygulamalarmin yapildigi
okullardaki Ogrenciler, dgretmenler, aileler ve ilgili paydaslarin artan
ihtiyaglar1  ve ¢esitlenen taleplerinin  karsilanmast amaci ile
kaynastirma/blitiinlestirme yoluyla &6grenim goren Ogrencilere iilke
genelinde sunulan egitim hizmetlerinin niteliginin artirilmasi, izlenebilir
ve denetlenebilir bir sistem olusturulmasi hedefleri kapsaminda
Bakanligimiz UNICEF ile birlikte 9 bransta yeni ortadgretim miifredat ile
uyumlu, kaynastirma/biitiinlestirme tiirlerinin ihtiyaclarina ve {inite
kazamimlarina yonelik etkinlikler iceren 12 Ogretmen Rehber Kitabi
hazirlanmistir. Kitaplar, ortadgretim tiim kademelerde gérev yapan ve
kaynastirma/biitiinlestirme  0grencisi ~ bulunan  6gretmenlerimizin
ogrencilerini hem akademik hem de sosyal olarak desteklemelerine
katkida bulunmasi amaci ile ogmmateryal.eba.gov. tr adresinde dijital
ortamda yayimlanmaktadir.

Bakanligimiz tarafindan hazirlanan Veli Rehber Kitaplar: ile ergenlik
doneminde ¢ocugu olan ebeveynlere pratik bilgilerin yaninda, stratejiler
ve ergenlik donemine yonelik genis bir bakis agis1 sunarak. genclerin kritik
donemi olan ergenligi en 1yi sekilde gegirmelerine yardimci olmak igin
hazirlanmistir. Ergenlik donemindeki fiziksel ve ruhsal degisimlerden,
genglerin gelisiminde okullarin 6nemine kadar pek c¢ok konuda
derinlemesine bilgi saglayan kitap, ayn1 zamanda akran zorbalig: ile basa
cikma stratejileri ve 6zel gereksinimli cocuklarin egitimine yonelik pratik
onerileri de igermektedir. Ortadgretim siirecinin, 6grencilerin akademik ve
kisisel gelisiminde 6nemli bir doniim noktast olmasi diisiincesi ile bu
slirecte ebeveynlerin tiim sorularini yanitlayacak bilgiler sunan igeriklerle
hazirlandi. Her boliimde ebeveynlere tavsiye niteliginde bir dizi bilgiler
sunan kitapta; ortadgretimde yasal mevzuat konularindan yabanci dil
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gelisimine, YKS siirecinden meslek se¢imine ve MEB dijital 6§renme
platformlar ile ilgili detayl bilgilere kadar genis bir konu yelpazesi yer
almaktadir.

Grammar for YDT 11, Grammar for YDT 12 ve Vocabulary for YDT 12
ve Skill Question Bank For YDT 11 yardimci kaynaklar1 6grencilerin
YDT sinavina iyi hazirlanmalar1 ve bilgilerini pekistirmeleri i¢in bir¢ok
alistirma ve ¢oktan se¢cmeli sorular1 icermekte olan yardimci kaynak ile
ogrencilerin dil becerileri gelistirmek amaciyla hazirlanarak OGM
Materyal web sitesinden Ogrencilerin  kullanimina sunulmaktadir.
Yardimc1 kaynaklar ile Ogrencilerin sinava yonelik kelime bilgisini
artirmasi, gramer igeriklerine, konu anlattmi ve videolara yer
verilmektedir.

3.3.2.1. Okul Oncesi Egitim, Ilkokul ve Ortaokul Ogretim
Programlan

Ogretim programlarimizin temel hedefi 6grenilen her tiirlii bilgi, beceri ve
tutumun; bir davranis olarak ortaya ¢ikmasinin yani sira, bireyin kendisine
ve yasadigl topluma dogrudan hizmet edebilecek bir yetkinlik olarak
yerlesmesidir. Bu amacla 6grencilerin bilgiye yalnizca sahip olma gibi bir
egitim anlayisindan; tiretimi, etkilesimi, problem ¢ézmeyi ve 6grenmeyi
ogrenmeyi One ¢ikaran beceri odakli bir miifredat anlayisina yonelim s6z
konusudur.

Bu kapsamda Tiirkiye Yiizyili Maarif Modeli ¢ergevesinde Okul Oncesi
Egitim Programi, Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi, Fen Bilimleri, Hayat
Bilgisi, Peygamberimizin Hayati, Kur’an-1 Kerim, Ilkokul Matematik,
Ilkokul Tiirkce, Ortaokul Matematik, Insan Haklari, Vatandashik ve
Demokrasi, Ortaokul Tiirkge, Sosyal Bilgiler ve T.C. Inkilap Tarihi ve
Atatiirkciiliik derslerine ait 6gretim programlart hazirlanmis olup kademeli
bir bicimde uygulamaya konmustur.
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Ogrencilerimizin ilgi, istek ve kabiliyetleri dogrultusunda gelisimlerini
saglamak adina “Giizel Sanatlar Miizik ilkokulu ve Ortaokulu Haftalik
Ders Cizelgesi” ve “Miizik Programi Uygulayan Imam Hatip Ortaokullar
Haftalik Ders Cizelgesi” hazirlanarak 2024-2025 egitim 6gretim yilinda
uygulamaya konulmustur. Ders ¢izelgelerinde yer alan “Bireysel Calgt
Egitimi”, “Bireysel Ses Egitimi”, “Calgi Topluluklar1”, “Koro ve
Repertuvar”, “Miizik Kiiltiirii”, “Miizik Tarihi”, “Miiziksel Isitme, Okuma
ve Yazma” ve “Tlrk Miizigi Teori ve Uygulamasi” olmak iizere ¢ergeve
ders planlar1 hazirlanmistir.

Ogrencilerimizin yeteneklerinin dogru zamanda kesfedilmesi ve gelisim
ozellikleri g6z onilinde bulundurularak kapsamli bir egitim 6gretim hayati
yasamalar1 da bizler i¢in biiyiilk 6nem arz etmektedir. Bu kapsamda, sanat
ve spor egitimi alanlarinda yetenegin erken yasta kesfedilmesi ve
egitilmesi ihtiyacina yonelik olarak tematik okullasma yoluna gidilmis,
Miizik Okullar1 ve Spor Ortaokullar1 kurulmustur. Ortaokul diizeyinde
acilan spor ortaokullarinda ise amacimiz nitelikli sporcular yetistirilmesi
ve spor ortamlarini daha ileriye tasiyacak donanimli bir insan kaynaginin
saglanmasidir. Bu okullarimizda okutulacak 5 alan dersimize ait 6gretim
programlar1 da yine Tiirkiye Ylzyili Maarif Modeli temel alinarak
hazirlanmaktadir.

Ogrencilerimizi 4 temel dil becerisinde de (konusma, dinleme, okuma ve
yazma) desteklemek amaciyla 2. smiftan 8. sinif seviyesine kadar ingilizce
etkinlik kilavuzlar1 hazirlanmistir. S6z konusu materyaller ayn1 zamanda
disiplinler aras1 yaklasimla matematik, fen bilimleri, sosyal bilgiler ve
gorsel sanatlar gibi farkli disiplinlerle birlikte 6grenci merkezli projeleri
igeren etkinlik kilavuzlarindan olusmaktadir.

Avrupa Ortak Dil Cergevesi ve literatiirdeki calismalar temel alinarak
hazirlanan Coklu Yabanci Dil Egitim Modeli pilot uygulamasi
baglatilmistir. Bu model ile “iletisimsel dil 6gretimi” odaginda c¢ok dilli
ogretim yaklagimlarini benimseyerek, 6grencilerimizin sadece dil becerisi
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kazanmakla kalmayip ayni zamanda kiiltiirel farkindalik ve etkili iletisim
becerileri gelistirmelerini saglamak hedeflenmektedir. Pilot ¢alismanin
izleme degerlendirme calismalar1 sonrasinda modelin {ilke genelinde
uygulanma durumu degerlendirilecektir.

Ayrica Tiirkiye Yiizyili Maarif Modeli zorunlu dersler ikinci grupta yer
alan Ingilizce 2-8 ogretim programi gelistirme calismalar1 ile Coklu
Yabanci Dil Egitim Modeli 5-8 6gretim programi ¢alismalar1 2025 yilinda
tamamlanmak iizere devam etmektedir.

Ogrencilerimizi bir iist dgrenime etkin bir sekilde hazirlamak ve onlarin
yardimer kaynak ihtiyacini da karsilamak amaciyla smif seviyelerinde
alternatifli olarak calisma kitaplar1 ve ornek sorular hazirlanmis olup
Bakanligimiz web sitesinde yayinlanmistir. Ayrica sinif ortaminda ya da
diger zamanlarda gerek bireysel gerekse arkadaslar ile is birligi icinde
caligmalar gerceklestirmesine imkan verecek sekilde yakindan uzaga,
kolaydan zora, bilinenden bilinmeyene ilkeleri dogrultusunda c¢esitli
alanlarda simiilasyon, animasyon, video, ses, infografik, infovideo, egitsel
oyun, etkilesimli uygulama ve 3 boyutlu uygulamalar gibi dijital icerikler
gelistirilmistir.

3.3.2.2. Orta6gretim Programlar:

Ortadgretim sisteminin; siire¢ odakli, akademik becerilerle birlikte diger
gelisim alanlarin1 da dikkate alan, bireysel farkhiliklara duyarl,
teknolojinin dogru ve etkin olarak kullanildigi, ¢cevresine deger katan bir
yapiya kavusturulmasi yolunda gerekli calismalar siirdiiriilmektedir.
Gelisen ve degisen diinyanin beraberinde getirdigi toplumsal ihtiyaglar ile
ogrencilerin degisen ilgi, talep ve ihtiyaglar1 dogrultusunda haftalik ders
cizelgelerinde siirekli olarak degisiklikler yapilmakta, giincelligini
kaybeden dersler ¢izelgelerden c¢ikarilmakta, c¢agin  gerekleri
dogrultusunda yeni dersler de ¢izelgelere eklenmektedir.
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Giizel Sanatlar Liseleri ile Spor Liseleri Haftalik Ders Cizelgeleri

Giizel sanatlar liseleri ile spor liselerinin kurulus amagclar1 dogrultusunda
giizel sanatlar ve spor alanlarindaki giincel gelismelere bagl olarak giizel
sanatlar liseleri ile spor liselerinde uygulanmakta olan haftalik ders
cizelgelerinde yapilan gerekli glincelleme ve iyilestirme caligmalari ile
egitim ve Ogretimin niteligini artirmak amaglanmig ve bu amag
dogrultusunda giizel sanatlar liseleri ile spor liseleri haftalik ders
cizelgeleri 2024-2025 egitim 6gretim yilindan baglayarak kademeli olarak
uygulanmak iizere Kurul Kararina baglanmis ve uygulamaya gegirilmistir.

Spor liseleri 6zelinde “tematik program uygulayan haftalik ders ¢izelgesi”
olusturulmus ve belirlenen okullarda ve okullar i¢in belirlenen spor
bransinda uygulamaya gecirilmistir.

Giizel sanatlar liselerinde ise Tiirk Halk Miizigi ile Tiirk Sanat Miizigi
alanlar1 birlestirilmis ve “Tiirk Miizigi Alam Cizelgesi” olusturulmus ve
belirlenen okullarda uygulamaya gecirilmistir.

Tiirkiye Yiizyih Maarif Modeli

Ogrencilerimizin; zihinsel, sosyal duygusal, fiziksel ve ahlaki agidan gok
yonli gelisimini saglayarak “yetkin ve erdemli” insan olarak hayata
hazirlanmalarin1 hedefleyen “Tiirkiye Yiizyili Maarif Modeli” 2024-2025
egitim O6gretim yilinda okul 6ncesi egitim, 1, 5 ve 9. Siniflardan baglamak
iizere kademeli olarak uygulamaya konulmustur.

Tiirkiye Yizyili Maarif Modeli, on yillik uzun soluklu bir ¢alismanin
irlinlidiir ve bu siirecte beceri temelli 6gretim programlarini gelistirmek
amaciyla bircok adim atilmustir. 81 Il Milli Egitim Miidiirliigiinde program
degerlendirme  komisyonlar1  kurularak  mevcut  programlarin
degerlendirilmesi yapilmis ve Ogretmenlerin siirecte karsilastiklari
zorluklar, mevcut 6gretim programlarina dair eksiklikler ve ihtiyaglar
hakkinda kapsamli bir veri toplama ¢aligmasi yapilmistir. Ayrica 81 ilden
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Ogrenci goriisleri alinmis ve 17 bin 6grencinin yanitladigl anket ¢calismasi
yapilarak 6grencilerin beklentileri ve ihtiyaglar tespit edilmistir.

2013 yilindan itibaren 6gretim programlarina ve ders kitaplarina gelen
gorlis ve Oneriler Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanligi tarafindan
arsivlenmis ve bu gorisler iizerinde igerik analizi yapilarak c¢aligmalar
raporlastiriimistir. Tiirkiye Yiizyili Maarif Modeli 6gretim programlarinda
kullanilmas1 kararlastirilan beceri setleri ile ilgili ¢alismalar sivil toplum
kuruluslaria gonderilerek onlarin goriis ve onerileri alinmistir.

OECD, Diinya Bankasi gibi uluslararast kuruluslarla ilgili giincel
gelismeler siirekli takip edilerek alana yonelik yurt disindaki akademik
yayinlar incelenmis ve bunlar1 raporlastiran komisyonlar olusturulmustur.
2017 Ogretim Programlarinin konu ve kazanimlar agisindan birgok farkli
ilkenin  Ogretim programi ile karsilagtirildigi analiz raporlari
olusturulmustur. Uluslararas1 smavlarda ortalamanin iizerinde basari
gosteren iilkelerin Ogretim programlari, program gelistirme agisindan
incelenmis ve raporlagtirilmistir.

Ihtiyag analizi siirecinde stratejik planlar, eylem planlari ile ulusal ve
uluslararasi arastirma raporlarindan yararlamlmstir. 2013 Ogretim
Programlarmin uygulamaya konulmasindan itibaren giiniimiize kadar
yapilan tiim akademik g¢aligmalar analiz edilerek raporlanmistir. Yapilan
ithtiya¢ analizi sonucunda mevcut 6gretim programinin biligsel yiikiiniin
ogrenciler agisindan agir oldugu tespit edilmis ve bu durum program
gelistirme ¢alismalarina temel gerekce olusturmustur. Ayrica uluslararasi
raporlar ve kiiresel Olcekli sinavlardan elde edilen sonuglar
degerlendirildiginde iilkelerin egitim sistemlerinin beceri odakli ve
biitiinctil gelisim alanlarma hizmet eden bir anlayisa yoneldigi
gorilmiistiir.

Tirkiye Yiizyilh Maarif Modeli Temel Yaklasimi asagidaki gibi
Ozetlenmistir:
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¢ Biitiin ideolojilerin tistiinde Milli bir sahsiyetin olusumuna katk1
saglar.

e Milli bilince sahip sahsiyetlerden olusan bir toplum olusturmayi
hedefler.

e Ahlakli, erdemli, milleti ve insanlik i¢in iy1, dogru, faydal1 ve giizel
olan1 yapmayi ideal edinmis,

e Elestirel diisiinebilen, sorgulayan, arastiran, mesuliyet ve ilkii
sahibi, yalnizca medeniyete uyum saglayan degil, etkin olarak
medeniyet kurucusu ve gelistiricisi bilge nesilleri hedefler.

e [Egitim sisteminin her unsuru; zihinsel, duygusal, bedensel, sosyal
ve manevi olarak dengeli ve giiclii bireyler yetistirmeye hizmet
etmek icin yapilandirilir.

e Nihayetinde Tiirk egitim sistemi, fertlerin biitiin yonleriyle
gelisimini amaglar ve bu ¢ergevede biitiinciil bir egitim yaklagimini
esas alir.

Tiirkiye Yiizyilh Maarif Modeli ile uygulamaya konulan egitim ve 6gretim
programlarinin 6zgiin yapist asagida siralanmastir:

e Yetkin ve Erdemli insan1 Onceleyen Ogrenci Profili

¢ Biitiinciil Bir Egitim Modeli

e Beceri Odakli Ogretim Programi

e Erdem-Deger-Eylem Cercevesi

e Farklhilastirilmis Ogretim

e Okul temelli planlama

e Program Dis1 Etkinlikler

e Sadelestirilmis Icerik

e Ogrenci Gelisiminin Ayrilmaz Pargasi: Sosyal-Duygusal Ogrenme
Becerileri

e Sonug Yerine Siire¢ Odakli Olgme Degerlendirme Yaklagimi

e Ogretmen Geribildirimleri
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Tiirkiye Yiizyth Maarif Modeli izleme ve Degerlendirme Calismasi

Diger yandan; Tirkiye Yiizyilh Maarif Modeli kapsaminda 2024-2025
egitim ve Ogretim yilindan itibaren kademeli olarak uygulanacak olan
Ogretim programlarmin izlenmesi ve degerlendirilmesine yoOnelik
caligmalar vyiiriitiilmektedir. Ogretim programlarinin  uygunlugunu,
etkililigini, stirdiiriilebilirligini ve etkilerini izlemek ve degerlendirmek
amaciyla Tiirkiye’ nin ¢esitli cografi ve sosyo-ekonomik yapisini yansitan
19 il se¢ilmistir. Belirlenen illerde ve tim okul tiirlerini temsil edecek
nitelikte bilyiik miktarda nitel ve nicel veri toplanmaktadir. Izleme ve
degerlendirme siirecinde belirlenen il ve okullarda dogrudan gézlem ve
goriismelere de yer verilerek tamamlanacaktir. Tiirkiye Yiizyilh Maarif
Modeli’nin izleme ve degerlendirme siirecinin temel amaci mevcut
programin iyilestirilmesi ve gliglendirilmesi olarak belirlenmistir. Bu
temel amag ¢ercevesinde;

Programa yonelik algilarin,

Hazirbulunusluklarin degerlendirilmesi,

Programin uygulanabilirliginin,

Programin giiclii ve zayif yonlerinin,

Programin amaca ulagsma diizeyinin ve durumunun,

Programin yatay ve dikey uyumlulugunun,

N o a bk~ wDnh e

Programin giiglendirilmesi gereken yonlerine iligkin goriis ve
Onerilerin belirlenmesi;
8. Programin uzun vadeli etkisinin degerlendirilmesi,

9. Tiirkiye Yiizyili Maarif Modeli’nin ulusal ve uluslararasi stratejik
belgeler ve bilgiler ile uygunlugunun incelenmesi hedeflenmektedir.

Ders Kitaplar: ve Egitim Araclar

Tirkiye Yiizyilh Maarif Modeli kapsaminda hazirlik sinifi matematik,
hazirlik sinifi Tirk dili ve edebiyati, fizik 9, kimya 9, biyoloji 9, tarih 9,
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cografya 9, Tirk dili ve edebiyatt 9, matematik 9. simif ders kitaplari
hazirlanmistir. Hazirlanan ders kitaplari her bir 6grenme ¢iktisinin farkl
becerilerle yapilandirildigi Tiirkiye Yiizyilh Maarif Modeli 6gretim
programlarina gore hazirlanmistir. Ogretim programinda yer alan
kavramsal beceriler ile alan becerilerinin yani sira sosyal duygusal
beceriler, okuryazarlik becerilerine ve Erdem-Deger-Eylem modeline ders
kitaplarimizda yer verilmistir. Ders kitabinda bu beceriler ve degerlerin
ogrencilere bireysel ve grupla ¢aligsma yontemleri, egitsel oyunlar ve ders
ici- ders dis1 etkinlikler ile kazandirilmasi hedeflenmistir. Bu sayede
ahlakli ve erdemli bireyler yetistirirken elestirel diisiinebilen, sorgulayan,
arastiran, sorumluluk ve iilkii sahibi nesiller yetismesi amaclanmistir.

Ogretim  programlart  dogrultusunda ders  kitaplarinda  dikey
iligkilendirmelerde ilkokul ve ortaokul diizeyindeki igerikler dikkate
alinmis, yatay iliskilendirmede ise ortadgretim diizeyinde diger derslerle
es zamanl olarak verilen konular dikkate alinarak baglanti kurulmustur.

Ders kitaplarimizda yer alan etkinlikler 6grenciyi bireysel ¢aligmalardan
ziyade igbirlikli 6grenmelere yonlendirmektedir.

Hazirlanan  ders kitaplarinda  karekodlar igerisinde etkinlikler,
animasyonlar, simiilasyonlar ve dijital tarih, artirtlmis gerceklik ve yapay
zekd ile desteklenmis uygulamalara yer verilmistir. Bu sayede
ogrencilerimizin herhangi bir yardimei1 kaynaga ihtiyag duymadan 6gretim
gormesi hedeflenmistir.

Hazirlanan ders kitaplarinda 6grencilerin kelime hazinesini gelistirecek
sekilde Tiirk¢enin dogru ve etkili kullanimi1 o6zellikle vurgulanmustir.
Tiirk¢enin dogru kullanimi ve gelistirilmesi ders kitaplarimizda 6nemli bir
politika olarak ele alinmigstir.

Ders kitaplarimizda sadece sonuca odaklanan bir yaklagimdan ziyade
ogrencilerin siire¢ icindeki 6grenme diizeylerini takip etmek i¢in gelistirici
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(bigimlendirici) 6lgme ve degerlendirme uygulamalar1 kullanilmistir.
Ayrica somut ve gozlemlenebilir O0grenme kanitlariyla olgme ve
degerlendirme siireclerinin daha nesnel ve agik hale getirilmesi
amaclanarak siire¢ ve durum temelli Olgme ve degerlendirme
yaklagimlarina yer verilmistir. Bu 0Olgme degerlendirme yaklagimina
uygun olarak tasarlanan formlar kitaplarimizda agik bir sekilde yer
almistir. Bu formlar Ogrencilerin 6z diizenleme becerilerinin
gelistirilmesine katkida bulunmustur.

3.3.2.3. Mesleki ve Teknik Ortaogretim Programlar

Mesleki ve teknik ortaggretimde is ve meslek analizinden kaynagini alan
yetkinlik esasli, kazanimlara dayali 6gretim programlari uygulanmaktadir.
Ogretim programlar;; egitim politikalar;, egitim kurumlar1 ve
uygulayicilardan alinan geri bildirimler, gelisen ve degisen teknolojiler, is
piyasasi ihtiyaglari, ulusal ve uluslararasi standartlar ile ulusal yeterlilikler,
Avrupa Yeterlilik Cercevesi, Tiirkiye Yeterlilikler Cergevesi, protokoller,
arastirma-gelistirme raporlar, Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK) ve diger
kurum/kurulus  verileri  referans almarak  Bakanhi@miz, ilgili
kurum/kuruluslar, sektor, sivil toplum kuruluslari ve {iiniversite
temsilcilerinin katilimlari ile giincellenmektedir.

Glincellenen mesleki ve teknik ortadgretim programlar: ile 6grencilerin
dijital okuryazarlik becerileri gii¢lendirilerek, meslek alanlarindaki yeni
teknolojilere ~ uyumlarmi1  artiracak  icerik  ve  etkinliklerle
zenginlestirilmistir. Ogrencilerin ilgi ve tercihleri dogrultusunda se¢meli
meslek dersleri ve sertifika dersleri olusturulmustur. Mesleki ve teknik
Anadolu liselerinde 53 alan ve 114 dalda egitim verilmeye devam
edilmektedir. Mesleki egitim merkezlerinde ise 39 alan 193 dalda egitim
verilmektedir.

Mesleki ve teknik egitim kapsaminda ahilik kiiltiiriiniin yap1 taslar1 olan
sevgl, saygl, yardimlasma, hayirseverlik, is birligi, dogruluk, diiriistliik ve
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giivenilirlik gibi degerlerin aktarilmast adma ‘Ahilik Kiiltiiri ve
Girisimcilik Dersi Ogretim Programi’ hazirlanarak uygulamaya
konmustur.

Ogrencilerin mesleklerine 6zgii derslerle ge¢ tanismalarinin  Oniine
gegilerek yeni programda meslek derslerinin dokuzuncu sinifta baglamasi
saglanmistir. Sektorle imzalanan is birligi protokolleri kapsaminda
sektdriin ihtiyacina gore 6zel programlar hazirlanmis ve mesleki egitimde
uygulanmaya baglamigtir. Mesleki ve teknik Anadolu liselerinde
giincellenen programlar dogrultusunda uygulama agirlikli yeni ders
materyalleri hazirlanmistir.

‘Mesleki ve Teknik Ortadgretim Okul ve Kurumlarinda Uygulanacak
Se¢meli Dersler Tablosu’, ‘Hazirlik Smifi Bulunan Anadolu Meslek ve
Anadolu Teknik Programlar1 Haftalik Ders Cizelgesi’ ile 60 adet ‘Mesleki
ve Teknik Anadolu Lisesi Anadolu Meslek ve Anadolu Teknik Programi
Cerceve Ogretim Program:’ hazirlanarak uygulamaya konmustur.

2024-2025 egitim 6gretim y1l1 baginda 53 alan 114 dala ait 883 cesit ders
materyali 6grencilere ticretsiz olarak dagitilmistir.

Mesleki ve teknik egitim veren okullarimizda bu egitim 6gretim yilina
kadar bilisim teknolojileri alaniin altinda bir dal olarak yer alan siber
giivenlik, diinyada ve iilkemizde siber gilivenligin gittik¢ce 6nem kazanmasi
nedeniyle bagimsiz bir alan olarak kabul edilmis ve uygulamaya girmistir.

Ayrica; ‘Havacilik ve Uzay Teknolojisi’ alani ¢erceve 6gretim programi
hazirlanarak, uygulamaya konulmustur. ‘Ahilik Kiiltiirii ve Girisimeilik’
ve ‘Fiitiivvet’ dersleri, 2023-2024 egitim 6gretim yilindan itibaren mesleki
ve teknik Anadolu liselerinde segmeli dersler havuzuna eklenmistir.

2025/2026 yilindan itibaren Bakanligimiza bagli mesleki ve teknik
Anadolu liselerimizin biinyesinde mesleki ortaokullar acilmasi
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planlanmaktadir. S6z konusu meslek ortaokullarinda genel ortaokullarda
verilen ortak derslerin yaninda 5 ve 6. Sinifta O0grencilerin bakis ve
diisiinme becerilerini gelistirecek ¢izim dersinin yani sira girisimciliklerini
arttiracak ve meslekleri tanimalarina imkan saglayan dersler verilecektir.
7 ve 8. Smiflarda sectikleri veya ilgi duyduklar1 mesleklerin temel
becerilerinin yani sira ahilik kiiltiirii ve ticaret hayati tanima, yazili
ahitlesme, 21. yy ve dijital becerileri de kazandirmaya yonelik meslek
dersi verilecektir. S6z konusu ortaokullarin se¢meli dersler tablosunda
haftada 2 saatlik ‘Meslek Secimi ve Kariyer’ dersi denenip gelistirilmek
iizere uygulamaya konulmustur.

Meslek ortaokullarinin haftalik ders ¢izelgeleri ile meslek derslerinin
gelistirilmesi ¢alismas1 devam etmektedir.

Mesleki ve teknik Anadolu lisesi biinyesinde isgiicii piyasasinin
taleplerine yonelik olarak isbirligi icerinde; kalite kontrol meslek elemani,
aliminyum dograma, gastronomi, siber giivenlik, yapay zeka, pilotaj vb.
meslek elemanlarinin yetkinliklerine yonelik meslek analizi ¢aligmalari
baslatilmis ve elde edilen sonuclarin degerlendirilmesi siiregleri devam
etmektedir.

Bunun yani sira sektoriin talepleri ile Mesleki Yeterlilik Kurumunca
yaymlanan Ulusal Meslek Standartlar1 ve Ulusal Yeterlilikler
dogrultusunda 6gretim programi gelistirme ¢alismalar1 devam etmektedir.

3.3.3. Ders Kitaplar1 ve Materyalleri inceleme Siireci

Tirkiye Yiizyith Maarif Modeli kapsaminda hazirlanan 6gretim
programlarina yonelik ders kitaplarindan 1 ve 5. Siif ders kitaplar1 2024-
2025 egitim 6gretim yilinda 6grencilere ulastirtlmistir. Ayrica kademeli
gecis siireci dikkate alinarak 2 ve 6. Siif ders kitaplarinin hazirlik siireci
devam etmekte olup 2025-2026 egitim 6gretim yilinda okutulacaktir. Bu
kitaplar ile birlikte 6grenme siireglerinin 6grenci ihtiyaglari dogrultusunda
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desteklenmesi icin farklilastirma (zenginlestirme ve destekleme) etkinlik
kilavuzlar1 da bulunmaktadir.

Birlestirilmis siniflarda 6grenim goren c¢ocuklarin yardimer kaynak
thtiyacim karsilamak iizere 101.776 6grenciye matematik, fen bilimleri,
hayat bilgisi, Tiirk¢ce ve sosyal bilgiler alaninda 17 ¢esit ¢alisma kitab1
2024-2025 egitim Ogretim yilinda kullanilmak iizere ogrencilere
ulastirilmistir.

Diger taraftan hem ilkokul hem de ortaokulda 6grenim goren ¢ocuklarin
yardimei kaynak ihtiyacin1 desteklemek {izere ¢alismalar devam etmekte
ve hazirlik siireci tamamlanan icerikler EBA {izerinden 6gretmen ve
Ogrencilerimizin erisimine sunulmaktadir.

Ders kitaplarinin yani1 sira 6grencilerimizin yararlanabilecegi ¢alisma
kitabi, test kitabi, deneme kitabi gibi ¢esitli tiirlerde 220 yardimei kaynagin
incelenmesi tamamlanmistir. Tim Ogrencilerimize licretsiz olarak
dagitilan ders kitaplar1 ve yardimer kaynaklar sayesinde dgrencilerimizin
nitelikli kitaplara ulagsmasinin yani sira ailelerin iizerindeki yardimci
kaynak mali yilikii azaltilmistir.

Ogrencilerimizi zihinsel, duygusal, fiziksel, sosyal ve manevi boyutlariyla
biitiinsel bir yaklasimla ele alan ve nihai hedefi yetkin ve erdemli insan
yetistirmek olan Tirkiye Yiizyili Maarif Modeli egitim ve Ogretim
programlarinda belirtilen hedefleri en iy1 sekilde yansitmasi ve kapsayici
nitelikte olmast amaciyla ders kitaplarinin hazirlama, inceleme ve
degerlendirme siireclerinde mevzuat ve kriter degisikliklerine gidilmistir.

Ayrica dijital cagin gerekliliklerine uygun olarak ders kitaplarina entegre
edilen dijital icerikler, 6grenme siireclerinin daha dinamik ve etkilesimli
hale gelmesi amaciyla inceleme ve degerlendirme siireclerinin
dinamiklerinden biri haline getirilmistir.
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Tiim bunlarin yan sira yapilan tiim degisikliklerin uygulamasinda gorev
alan ve ders kitaplarinin inceleme ve degerlendirme siireclerinde aktif rol
oynayan toplamda 41 ilde 8 bin Ogretmenimize yliz ylize egitimler
verilmistir.

Ayrica ders kitaplarinin inceleme ve degerlendirme siireclerinde
katilimcilik esasina yonelik toplam 6 bine yakin yeni panelist aday
bagvurusu alinmistir. Bu sayede toplam say1 5 bini akademisyen olmak
tizere 32 bine ¢ikarilmistir.

3.3.4. Tiirkce ve Dil Egitimi Arastirma ve Gelistirme Merkezi

Ulkemizde Tiirk¢e ve dil egitimini; kalite, esitlik ve etkililik ilkeleri ile
milli ve manevi degerleri dikkate alarak gelistirmeye katki saglamak
amaciyla Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanligimiz uhdesinde Tiirkge ve Dil
Egitimi Arastirma ve Gelistirme Merkezi (TDE-ARGEM) kurulmustur.
Merkezin vizyonu; kadim medeniyet mirasimizin tagiyicisi olarak
Tiirkgemizi bir diinya dili haline getirerek tiim dillerin zenginliklerini
kucaklamak ve giiclenmesini saglamaktir. Bu dogrultuda Merkez
biinyesinde Tiirk¢enin ana dil olarak 6gretimi, yabanci dil olarak 6gretimi
ve iki dilli bireylere 6gretimi konusundaki ¢alismalarin yan1 sira Ingilizce,
Ispanyolca, Almanca, Fransizca, Arapca, Rusca ve Cince dil 6gretimi ile
ilgili faaliyetler yiirtitmektedir.

3.3.5. Destekleme ve Yetistirme Kurslari

Destekleme ve yetistirme kurslari okullardaki egitimi desteklemek
amaciyla gonillii 6grencilere yonelik agilan kurslar1 kapsamaktadir. Bu
kurslar, ogrencilerin derslerde edindikleri kazanimlar1 pekistirmelerine
katki saglamak, 6zel ilgi ve yeteneklerini gelistirmek maksadiyla giinden
giine artan taleple hizmet sunmaya devam etmektedir.

141



Milli Egitim Bakanhig Orgiin ve Yaygin Egitimi Destekleme ve
Yetistirme Kurslar1 Yonergesi dogrultusunda kurslara katilan 6grencilerin
kazandiklar1 bilgi ve becerileri 6lgmek amaciyla her donem sonunda DYK
Izleme ve Degerlendirme Ortak Sinavi yapilmaktadir. Bu smavlar
sonucunda elde edilen degerlendirme sonuglan analiz edilerek eksikligi
goriilen konu ve kazanimlarin tamamlanmasi hedeflenmektedir.

Ogrencilerinin yaz tatillerini verimli sekilde gegirmeleri amaciyla
Matematik ve ingilizce derslerine yonelik ‘Yaz Okulu’ uygulamasi; Temel
egitimde 4, 5, 6, 7 ve 8., ortadgretimde ise 9, 10, 11 ve 12 inci siiflar
diizeyinde  Destekleme ve  Yetistirme Kurslar1  kapsaminda
uygulanmaktadir.

6 Subat tarihinde meydana gelen Kahramanmaras merkezli depremlerden
depremden etkilenen ve egitim O6gretim yilinin 2.donemine daha gec
baslanan 11 ilde farkli kademe ve sinif diizeylerinde agilan destekleme ve
yetistirme kurslarinda 6grenme kayiplarinin telafisine yonelik ¢alismalar
yuritilmustir.

3.3.6. Fiziki Altyap
Dogal niifus artisinin etkisi ve okullagma oranlarinin artirilmasina yonelik

caligmalar sonucunda okula devam eden 6grenci sayisinda her yil 6nemli
artislar gerceklesmektedir.

Derslik sayist ve donanim, dgrencilerimize en uygun egitim ortamlarinin
saglanmasi hedefini en ¢ok etkileyen hususlarin baginda gelmektedir.

Egitim Tesisleri ve Altyapi
Milli egitimin genel ve 6zel amaglar1 dogrultusunda, toplumun her ferdine

yetenekleri Olciisiinde kaliteli egitim ortaminin saglanmasi Oncelikli
hedeflerimizdendir. Egitimin oncelikli alan olarak degerlendirilmesiyle
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birlikte toplumda olusan farkindalik sonucunda son yillarda stirekli artan
egitim ihtiyacinin karsilanmasi ve kaliteli egitimin toplum hizmetine
sunulmasi, egitime daha ¢ok kaynak ayrilmasinin yani sira, egitime ayrilan
sinirli  kaynaklarm  daha etkin ve verimli kullanilmas1 ile
saglanabilmektedir.

2023-2024 egitim ve O6gretim yilinda 6rgiin ve yaygin resmi okul sayimiz
62.846’ya resmi derslik sayimiz ise 617.581’e ulagmustir.

Bu gelismeler cercevesinde genel biitce kaynagi diginda biitce dist
kaynaklar da harekete gecirilerek hayirsever kisi, kurum ve kuruluslarin
katkilar1 ve diizenlenen kampanyalarla 2003 yilindan bu yana 58.721
derslik yaptirilmistir.

Tablo 24. Okul Sayilari ve Derslikler (Resmi) (2023-2024)

Egitim Kademesi OKkul Sayisi Derslik Sayisi

Okul Oncesi (*) 12.046 26.338
Tlkokul 23.163 240.730
Ortaokul 16.617 169.591
Acik Ogretim Ortaokulu 1 -
Ortadgretim 9.285 172.024
Agik Ogretim Lisesi 3

Yaygm Egitim 1.731 8.898
Toplam 62.846 617.581

Kaynak: Milli Egitim Istatistikleri 2023-2024.
Ana siifi derslik sayisi bulundugu kurumlarin derslik sayisinda gosterilmistir.

2003 yilindan itibaren hayirseverlerimizin yaptirdigr derslikler dahil

olmak iizere toplam 385.375 derslik tamamlanarak egitim ve Ogretim
hizmetine sunulmustur.
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Tablo 25. Yapilan Derslik Sayilar1 (2003-2024)

ilkégretim Ortabgretim
il (Anaokulu/Anasiifi T(e'\lillflsll(eglgl\tlin Yaygin Egitim Hayirsever Toplam
Dahil) Dahil)
2003 14.569 553 131 15.253
2004 18.355 2.476 104 7.143 28.078
2005 21.207 683 155 6.653 28.698
2006 20.049 1.336 114 6.744 28.243
2007 11.146 928 124 3.530 15.728
2008 14.674 716 42 1.358 16.790
2009 7.452 1.720 48 624 9.844
2010 11.598 2.725 27 2.967 17.317
2011 4.974 1.763 54 3.011 9.802
2012 10.255 4.300 72 4.079 18.706
2013 9.826 3.849 125 3.466 17.266
2014 18.857 6.812 68 3.011 28.748
2015 9.158 4.468 1 1.518 15.145
2016 9.200 7.781 12 2.985 19.978
2017 6.763 5.364 221 2.057 14.405
2018 9.212 6.910 368 1.817 18.307
2019 13.343 6.145 559 1.590 21.637
2020 7.874 3.196 292 1.048 12.410
2021 9.802 2.499 288 1.755 14.344
2022 5.615 1.212 205 1.550 8.582
2023 10.004 1.640 255 1.815 13.714
2024 8.632 1.621 250 1.877 12.380
TOPLAM 252.565 68.697 3.515 60.598 385.375

Not: Hayirseverler, Diinya Bankasi Kredisi, Avrupa Birligi Hibesi, Milli Piyango Idaresi, IMKB, Tiirk Telekom
A.S. ve TOKI kaynaklari ile yaptirilan derslik sayilar1 dahil edilmistir. 10.11.2021 tarihli veriler baz ahnmistir.

Bakanligimizca, depreme karsi giivenli, estetik, erisilebilir, teknolojiye
uyumlu, ¢evre dostu, modern mimaride yeni okullar insa edilmesinin yant
sira, mevcut okullarimizin fiziki ortamlarinin iyilestirilmesi ve tiim
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okullarimizin ayni standartlar1 tasir hale getirilmesi i¢in de Onemli
caligmalar yiiriitiilmektedir.

Ulke genelinde mevcut okullarimizin fiziki ortamlarmi iyilestirme
caligmalarinda oncelik, giiclendirilme ihtiyaci olan binalara verilmistir.
‘Egitim Yapilarinda Afet Riskinin Azaltilmasi Projesi’ kapsaminda, 2024
yili Kasim ay1 itibartyla 361 egitim binamizin gii¢clendirme caligmasi
tamamlanarak depreme direncgli hale getirilmistir. 374 egitim binamizin
giiclendirme c¢alismast devam etmektedir. Giliclendirme isleri yapilan
binalarimizin ayni zamanda tesisat yenileme, cati onarimi, islak zemin
tadilati, enerji verimliligi doniisiimii, engelli erisimi saglanmasi gibi biiytlik
onarim ihtiyaclar1 da giderilmistir. Bu binalarimizin yani sira 2024 yih
sonu itibartyla yaklasik 103 bin derslikli 8.300 egitim binasinin onarim
caligmalar1 tamamlanmis olacaktir.

6 Subat depremlerinden dolayi, bolgedeki 6grencilerin derslik ihtiyacini
hizli ve glivenli bir sekilde karsilayabilmek icin oncelikli olarak afet
bolgesinde kullanilmak iizere gegici konteyner okullar, celik egitim
yapilari, konteyner yemekhane ve konteyner lojman projeleri
gelistirilmistir. Adana, Adiyaman, Gaziantep, Hatay, Kahramanmaras,
Malatya, Osmaniye illerinde olmak iizere toplam 36 adet 8 derslikli egitim
yapist tamamlanmis olup 43 adet cesitli derslik sayilarinda egitim
yapisinin yapim siireci devam etmektedir.

Bakanligimiz 2024-2028 Stratejik Plan1 dogrultusunda mevcut ve yeni
yapilacak egitim yapilarinda estetik ve fiziksel kalitenin daha da
arttirllmas1 icin; siirdiiriilebilir, iklimle dengeli, enerji etkin yap1
tasarimlari ile egitim mekanlarinda yesil doniistim saglanacaktir.

Tiirkiye Ylizyilli Maarif Modelinin temel amaglarindan biri olarak
Bakanligimizin tiim politika ve wuygulamalarinin, egitim hakkinin
kullanimim1  ve firsat esitligini  saglamak amaciyla uygulamaya
gecirilmekte oldugundan hareketle, egitim yapilari i¢ ve dig mekanlari
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yeniden tasarlanmaktadir. Egitim ortamlarmin  i¢  mekanlarinin
tyilestirilmesi ile 6grencilerimizin 6grenme motivasyonu, aidiyet hissi ve
ders basarilarinin en iist diizeye ylikseltilmesi saglanacaktir.

Bilim, sanat, spor ve benzeri alanlardaki 6zel yetenekli ¢ocuklarimiza
yeteneklerine uygun bir egitim igerigi ve ortami sunmak Milli Egitim
Bakanliginin 6ncelikli politikalar1 arasindadir. Sanat ve spor alanlarinda
zamanin ruhuna uygun, c¢agin ve gelisen egitim sistemimizin
gerekliliklerini yansitan egitim yapilari i¢in yapilan ¢aligmalarin kapsami
gelistirilecektir. Ulkemizin tiim yerlesim yerlerinde bulunan 6zel yetenekli
ogrencilerimiz i¢in bilim ve sanat merkezi projeleri zenginlestirilecektir.

Koklerden gelecege egitim birgok bileseni olan bir biitiindiir. Bir ayagi
gecmiste duran egitimin diger ayagi insanligin gelecegine ufuklar agan bir
kapidir. Bu ¢ergevede baslatilan tarihi egitim yapilar1 envanter ve koruma
caligmalari ile 6ncelikle 6grencilerimizin mekansal diistinme becerilerinin
ve farkindaliklarinin artirilmasi saglanacaktir.

Boylece gecmisten gelen egitim yapilart mimari bilgi birikimi gelecek
nesillere aktarilmig olacaktir. Tescilli Egitim Yapilarinin envanterini
¢ikarmak amaciyla 81 il genelinde Kiiltiir ve Turizm Bakanlhgi Kiiltiir
Varliklarin1 Koruma Bolge Kurullarindan Bakanliimiza gonderilen
bilgiler incelenmis, tasnif edilmis ve birlestirilmistir.

Egitim yapilarina ait derslik, yatakhane, kiitiiphane, yemekhane, beden
egitimi salonu, ¢ok amagli salon vb. diger alanlarin dogal yasam, renk,
akustik, aydinlatma, malzeme, enerji yonetimi ve mekan algisi1 {izerinden
i¢ mekan tasarimlari planlanmaktadir.

Cocuklarimiza ve genglerimize gilinlimiiziin ve gelecegin ihtiyaglari

dogrultusunda, nitelikli ve ileri bir egitimin verilebilmesi i¢in Ogretim
programlarini destekleyen egitim materyalleri, ders ve laboratuvar arag-
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geregleri gibi, en son teknolojilere haiz egitim ortamlarinin saglanmasi
yoniinde ¢alismalara devam edilmektedir.

Giincellenen ders programlar1 dogrultusunda derslerde kullanilan arag-
gereglerin tanimlanmasi ve standartlarinin belirlenmesine yonelik olarak
‘Derslik/Pansiyon Donatim ve Ders Arag-Geregleri Standartlart’
belirlenen  malzemeler igin  prototip  gelistirme  calismalar
yirttilmektedir.

Okullarimiza modern kiitiiphaneler kurulmasi, mevcut kiitiiphanelerin
tyilestirilmesi, igeriklerinin zenginlestirilmesi ve giiclendirilmesi yoniinde
caligmalarimiz devam etmektedir. Kiitliphane sayist 2002-2003 egitim-
ogretim yilinda 13.851 iken, 2023-2024 yili sonu itibariyle kiitiiphane
say1s1 toplamda 40.737, kitap sayis1 118 milyonu agmustir.

Okul/kurumlarimizda laboratuvar sayist 2002-2003 egitim ve Ogretim
yilinda 21.849 iken 2023-2024 egitim ve Ogretim yilinda 50.731°e
ulagmustr.

Ozel Okul ve Derslik Sayilar

Tablo 26. Ozel Okul Verileri (2023-2024)

Egitim Kademesi Okul Sayisi Derslik Sayis1

Orgiin Egitim 14.352 134.146
Okuléncesi 6.820 31.026
Tlkokul 2.082 31.109
Ortaokul 2.232 28.843
Ortadgretim 3.218 43.168

Yaygin Egitim 19.121 124.419

Genel Toplam 33.473 258.565

Kaynak: Milli Egitim Istatistikleri 2023-2024
Not: T.C. Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligina Bagl 6zel okul 6ncesi kurumlar déhil edilmistir.
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3.3.7. Is Saghg ve Giivenligi

Bakanligimiza bagli okul ve kurumlarda &grenciler, 6gretmenler,
calisanlar ve diger tiim paydaslarin uluslararasi ve ulusal diizeyde olmak
tizere saglik ve giivenlik kiiltiiriiniin olusturulmas1 amaciyla, is sagligi ve
giivenligi faaliyetleri uygulanmakta ve siirekliligi saglanmaktadir.

Okul yonetimlerinin uluslararasi standartlara dayali sertifikalandirilmasi
kapsaminda okul ve kurumlarimizda uygulanan uluslararasi standartlarin
belgelendirilmesi hedeflenmektedir. Bu kapsamda 254 okul/kurum "TS
ISO 45001 Is Sagh@ ve Giivenligi Yonetim Sistemi, 155 okul/kurum TS
EN ISO 9001 Kalite Yonetim Sistemi, 23 okul/kurum TS EN ISO 14001
Cevre Yonetim Sistemi kapsaminda belgelendirilmistir. Yonetim sistemi
belgelendirme ¢alismast TS EN ISO/IEC 17021-1 akreditasyon sartlarina
uygun olarak gerceklestirilecektir.

Ulkemiz genelindeki okul/kurumlarda ilk yardim yapacak kisilerin
yetistirilerek, cocuklarimizin saglikli egitim ortamlarinda biiylimesine
katki saglamakla birlikte Ogrenci, Ogretmen ve okul paydaglarinin
koruyucu, 6nleyici ve acil miidahale gerektiren durumlar (kazalar, yagami
tehlikeye diisiiren durumlar, dogal afetler) karsisinda 6liim, yaralanma ve
sakatlanma risklerinin en aza indirgenmesi hedeflenmektedir.

Bu amacla;

e Bakanligimiz merkez teskilatinda Genel Miidiirliiglimiize bagh
‘Tlk Yardim Egitici Egitimi Merkezi’; tasra teskilatinda 81il milli
egitim miidiirliiginde ve Istanbul’da Anadolu ile Avrupa
yakasinda iki ayr1 merkezde Saglik Bakanliginca yetkilendirilen
toplam 82 ‘Ilk Yardim Egitim Merkezi’ ve 144 ek sinif olmak
lizere toplam 227 sinifta, 1.072 ilk yardim egitmeni ile hizmet
sunulmaktadir.
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e Bakanligimiz tarafindan ulusal Olcekte siirdiiriilen, hassasiyet
gerektiren, biiyiik hedefleri iceren diger projeleri kapsayacak
sekilde siirdiiriilen ‘Cocuklarimiz Ilk Yardimla Daha Giivende’
projesi kapsaminda ‘Gorevimiz Ik Yardim’ slogani ile yiiriitiilen
egitimlerde 456.902 dgretmenin 2 giinliik uygulamali egitimler ile
ilk yardimci olmasi saglanarak okullarda olusabilecek acil
durumlar karsisinda miidahale edebilme bilgi ve becerisine sahip
olmalari; ayrica, toplamda 3.535.553 6grenci ve 143.847 veliye ilk
yardim semineri verilerek evlerinde ve sosyal hayatta ilk yardim
bilincini gelistirmeleri, ilk yardim kiiltiirii ile hayata hazirlanmalari
saglanmistir.

e Okul paydaslarina yonelik ilk yardim egitimleri kapsaminda ise;
2.301 okul servis soforiine, 685 okul servisi rehber personeline ve
2.169 kantin calisanina iki giinliikk ilk yardim egitimi kursu
verilmistir.

e Ayrica, gecmis yillarda ilk yardimc sertifikast sahibi personelin
bilgilerinin giincellenmesi amaciyla 57.451 personele sertifika
yenileme kursu diizenlenmistir. 3 yillik ilk yardimci yetki belge
stiresi biten personelin 1 giinliik ilk yardim giincelleme egitimleri
araliks1z devam etmektedir.

2024/36 Sayili Mesleki Egitimde Is Sagligi ve Giivenligi Genelgesi
kapsaminda Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigiine bagh
kurumlarda 2024 yili Haziran ayma kadar 743.402 Ggrenciye, 62.781
ogretmene 1§ saglig1 ve glivenligi egitimi verilmis, 144.382 isletme ziyaret
edilerek 25.392 isletmenin sozlesmesi feshedilmistir. 2024-2025 egitim
ogretim yilinda ise 253.940 isletmeden 230.559’u mesleki egitime uygun
bulunarak 517.492 6grenci isletmede mesleki egitime baslamistir.23.381
isletme ise uygun bulunmadigindan sézlesme imzalanmamustir.
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3.3.8. Okulum Temiz Belgelendirme Programi

Bakanligimiz ve Tiirk Standartlar1 Enstitiisii i birligi ile hazirlanan
‘Egitim Kurumlarinda Hijyen Sartlariin Gelistirilmesi, Enfeksiyon
Onleme ve Kontrol Kilavuzu’, hijyen ve enfeksiyon konularinda okullarin
kurumsal sorumluluklarin1 yerine getirmesi ve egitimin giivenli bir
bicimde siirdiiriilmesi i¢in egitim kurumlarinda olusturulan alt yapinin
siirdiiriilmesi amag¢lanmaktadir.

Hijyen konularinda farkindaligi arttirarak okullardaki diizenlemeler
hakkinda oOgrenci, veli, yonetici ve Ogretmenlere yonelik olarak
gerceklestirilen bilgilendirme faaliyetleri devam etmektedir. Hazirlanan
kilavuz neticesinde uygulamada bir standart olusturulabilmesi ve yapilan
caligmalarin uygunlugunun denetlenmesi i¢in tetkik gorevlilerine
egitimler verilmistir.

2023-2024 egitim ve Ogretim yilindan itibaren yapilan denetim ve
belgelendirme faaliyetleri sonucunda Bakanligimiza bagli okullarin %981
Kilavuza uygun olarak diizenlenmis olup “Okulum Temiz Belgesi”
almiglardir. Bu kapsamda biitiin okullarin Okulum Temiz Belgesi'ni
almas1 hedeflenmektedir. ‘Okulum Temiz Belgesi’ni alan okullarin yillik
belge yenileme denetimleri gerceklestirilmektedir.

3.3.9. Okul Saghg1 Hizmetleri

‘Okul Kantinlerinde Satilacak Gidalar ve Egitim Kurumlarindaki Gida
Isletmelerinin Hijyen Y®niinden Denetlenmesi Genelgesi® kapsaminda
okullarda saglikli beslenmenin saglanmasi amaciyla ‘Il/Ilge Denetim
Ekipleri’ ile yilda en az bir kez denetim yapilmaktadir. ‘Okul Saglig
Hizmetlerinde Denetim Komisyonu Uyesi Egitimi Kursu’ g¢evrim igi
olarak diizenlenmis ve 1.228 denetim ekibi liyesine egitim verilmistir.
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2023-2024 egitim 6gretim donemimde 32.887 kantin/yemekhane bulunan
okul/kurumdan  31.761  kantin/yemekhane  denetlenmis, 8.250
kantin/yemekhane uyarilmis ve 17 kantin/yemekhane kapatilmistir.

Bakanligimiz tarafindan yiiriitilen ‘Okulumda Saglikli Besleniyorum
Programi’ ile okul 6ncesinden ortadgretime kadar ¢ocuklarimizin gelecege
giivenle adim atmalari, fiziksel, biligsel ve sosyal yonden gelisimlerinin en
iyi  sekilde saglanmasi hedeflenmektedir. Okulumda  Saglikli
Besleniyorum Programi 1.320 pilot okulda baglatilmistir. 2024-2025
egitim 6gretim yilinda bu say1 3000’ e ¢ikarilmistir.

Cocuklarimiza giivenilir ve kaliteli gida servis edilen ortamlarin
gelistirilmesi, Ogrenci, Ogretmen, veli ve diger paydaslarin etkin
katillmimin saglanmasi1 beklenmektedir. Saglikli beslenme ve diizenli
fiziksel aktivite aligkanlig1 kazandirilmasinin tesvik edilmesi, obezite ile
miicadele, gida giivenligi, gida giivencesi ve sunulan gidanin kalitesi
konularinda farkindaligin artirilmasi yoniinde faaliyetler planlanmaktadir.

Okullarimizda egitim ogretim faaliyetlerine katilan 6grenci, ogretmen,
okul ¢aligani ile velilerin saglikli beslenme ve hareketli yasam konularinda
farkindaliklariin artirilmasi beklenmektedir.

2023-2024 egitim Ogretim yilinda ‘Okulumda Saglikli Besleniyorum
Programi’ kapsaminda; 358.686 Ogrenci, 36.760 6gretmene farkindalik
egitimleri verilmistir.

1. donem 261.125, 2. donem 275.474 Ogrencinin boy-kilo Sl¢iimleri
yapilarak Beden Kiitle Indeksi ¢ikarilmistir.

Beden Kiitle Indeksi, Diinya Saglik Orgiitiiniin (DSO) belirledigi limit

degerlerin istiinde olan 64.413 Ogrenci saglik kuruluslarina
yonlendirilmistir.
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3.3.10. iklim Degisikligi Eylem Plami

Bakanligimiz, okul ve kurumlarda iklim degisikligi farkindaligini
artirmayi, Onleyici eylemleri belirlemeyi ve bunlart uygulamayi
amaclamaktadir. Buradan hareketle Bakanligimiz birimlerini kapsayacak
sekilde is birlik¢i ve disiplinler aras1 stratejik bir calisma sonucunda ‘Tklim
Degisikligi Eylem Plan1’ hazirlanarak uygulamaya konulmustur.

Eylem Plan1 kapsaminda siirdiiriilebilir kalkinma amaglar1 ve iklim
degisikligi farkindaliginin artirllmas1 amaci ile ‘iklim Degisikligi
Atdlyesi’ kurulumu ve ‘Iklim Soézliigii’ calismalar1 ivedilikle
yiritilmektedir.

2025 yili sonu itibariyla her tiir ve seviyedeki 6gretim programlarinin
cevre ve iklim degisikligi konularina uyumlu olacak sekilde giincellenmesi
amaciyla ¢alismalar siirdiiriilmektedir.

Stirdiiriilebilir kalkinmay1 tesvik etmek, iklim degisikliginin etkileri
konusunda egitim kurumlarinda farkindalik ve bilin¢lendirme ¢alismalar1
yapmak, dijital teknolojilerin ilerlemesine bagl olarak ortaya ¢ikan yesil
ve dijital doniisiim ihtiyacin1 karsilamak tizere MEB ve UNICEF is
birligiyle ‘Yesil Beceri ve Dijital Dontisiim Programi’ Ortadgretim Genel
Midiirliigii  koordinesinde  yiiriitilmektedir. ~ Ayrica  ortadgretim
seviyesinde uygulanmakta olan haftalik ders ¢izelgelerinin se¢meli dersler
kismina ‘Iklim, Cevre ve Yenilik¢i Coziimler’ dersi eklenmistir. Iklim,
Cevre ve Yenilik¢i Cozlimler dersi ile dgrencilerin gevresel sistemlerin
yapisini ve igleyisini kavramalari, cevresel sistemlere biitiinsel bir bakis
acis1 kazanmalari, ¢evre sorunlarinin nedenlerini ve etkilerini anlamalari,
cevrenin siirdiiriilebilir yonetiminin nasil olmas1 gerektigini kavramalari
hedeflenmektedir.

Bakanligimiz ile Tarim ve Orman Bakanligi ve TEMA Vakfi (Tiirkiye
Erozyonla Miicadele, Agaglandirma ve Dogal Varliklar1 Koruma Vakfi)
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arasinda ‘Su Verimliligi Seferberligi’ kapsaminda 01.04.2024 tarihinde,
okullarda farkli egitim kademelerindeki okul tiirlerinde 6grencilerin,
Ogretmenlerin ve velilerin katilimmi hedefleyen Su Verimliligi
Seferberligi Is Birligi Protokolii imzalanmustir. Protokol dogrultusunda
OBA (Ogretmen Bilisim Ag) iizerinden uzaktan egitim modeliyle tiim
ogretmenlerimize su verimliligi egitimi gergeklestirilmesine dair
hazirlanan materyaller incelenerek gerekli ¢aligmalar siirdiiriilmektedir.

Bakanligimiza bagli resmi ve 6zel okul/kurumlarda 2018 yilindan itibaren
‘Sifir Atik Yonetim Sistemi’ uygulanmaktadir. Sifir Atik Yonetmeliginin
yurtirliige girdigi tarih itibariyle Bakanligimiza bagl okul/kurumlar
‘Entegre Cevre Bilgi Sistemine’ kayit yaptirmigtir.

Sifir Atik ¢aligmalari kapsaminda Bakanligimiza bagli 37.300 okulumuz;
‘Sifir Atik Yonetim Sistemi’ kurmus ve ‘Temel Seviye Sifir Atik Belgesi’
almaya hak kazanmistir. 10 milyon 6grenciye Sifir Atik farkindalik egitimi
verilmistir. 156.629 Ogretmene Sifir Atik Egitimi verilmistir. 20.532
Okulumuzda 313.880 kg ve 203 It tehlikeli kimyasal atik toplanarak
bertaraf edilmek iizere yetkili birimlere gonderilmistir. Ayrica 81 ilde
toplam 1.544 okulumuzda ‘Geri Doniisiim Kiitiiphanesi’ olusturulmustur.

3.3.11. Hareketli Yasam ve Sportif Faaliyetler

Okul ¢aginda besin Ogelerinin dengesiz alimi1 ¢ocuklarin gelisimini,
fiziksel 13 yapma becerilerini ve okul basarisini olumsuz yonde
etkilemektedir. Dengesiz beslenme ve yetersiz fiziksel aktivite obezite,
kalp damar hastaliklari, kanser, diyabet gibi bir¢cok kronik hastaliga zemin
hazirlamaktadir.

‘Saglikli beslenme’ ve ‘fiziksel aktivite’ alt basliklarinda 6grencilerin

fiziksel, biligsel, duyussal ve sosyal yonden saglikli bir gelisim
gosterebilmeleri i¢in ¢caligmalarimiz devam etmektedir.
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Geleneksel spor oyunlarinin (okguluk, binicilik, giires vb.) Ogrencilere
tanitilmasi, sportif etkinliklerin diizenlenmesi, fiziksel aktivitenin uygun
sekilde okullarimizda yaygimlastirilmast ve okullarimizda fiziksel
aktivitenin bir yasam bi¢imi olarak gelistirilmesi hedeflenmektedir. Ayrica
geleneksel ¢ocuk oyunlarinin (mendil kapmaca, dokuz tas, sek sek, c¢elik
comak vb.) tiim okullarda yaygin hale getirilmesi amaciyla okul
bahgelerinde rekreasyon ¢alismalarina devam edilmektedir.

3.3.12. FATIH Projesi

Tirkiye’nin bilgi toplumuna doniisim vizyonu; “bilim ve teknoloji
iiretiminde odak noktas1 haline gelmis, bilgi ve teknolojiyi etkin bir arag
olarak kullanan, bilgiye dayali karar alma siiregleriyle daha fazla deger
iireten, kiiresel rekabette basarili ve refah diizeyi yiiksek bir tlilke olmak”
seklinde belirlenmistir. Bu dogrultuda Egitimde Firsatlar1 Artirma ve
Teknolojiyi lyilestirme Hareketi (FATIH) Projesi’yle, her &grencinin
kiiresel rekabette sahip olmasi gereken 21. yiizyll becerilerinin
kazandirilmas:t ve gelecegin insanmmin  bugiinden  yetistirilmesi
hedeflenmektedir.

Egitim Bilisim Agt (EBA), egitim Kkalitesinin ve firsat esitliginin
artirllmasin1 ve basar1 diizeyinin gelistirilmesini hedefleyen FATIH
Projesi'nin 6nemli bilesenlerinden biridir. EBA, MEB tarafindan
olusturulan, okul 6ncesinden 12. sinifa kadar yaklasik 19 milyon 6grenci,
1.2 milyon 6gretmen 20 milyon &grenci, 1 milyon 6gretmen ve velilere
hizmet eden dijital ve sosyal bir egitim platformudur.

EBA Platformu icerik cesitliligi siirekli iyilestirilmektedir. Igerik
standartlar1 olusturularak Bakanligimiz ilgili birimleri ve tiim paydaslar ile
paylasilmis olup igerik temin siirecleri devam etmektedir. Bu kapsamda;
ogretmen ve Ogrencilerin ihtiyaglarina yonelik 6gretim programlariyla
uyumlu, 6gretim tasarim ilke ve yontemlerine uygun, temiz tasarimli ve
erigilebilirlik standartlarin1 saglayan etkilesimli igerikler olan Ogretim
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materyallerinin iiretimi Oncelikli olarak 1. Siiftan 8. Smifa kadar
okutulmakta olan zorunlu dersler i¢in baslanmistir. 14.564 ekrandan
olusan 893 adet Ogretim materyaliiiretilerek EBA platformuna
yiliklenmistir. Yilsonuna kadar toplamda 1.000 adet 6gretim materyalinin
iretilmesi planlanmstir.

Egitimde yenilikg¢i ve etkili materyaller liretme, 6grenci basarisini arttirma,
ogrenmeyi kolaylagtirma ve egitimde firsat esitligini saglamak igin
simiilasyon iiretime baglanmistir. 63 Fizik, 32 Kimya, 33 Matematik, 32
Biyoloji olmak {izere kazanimlarla uyumlu toplam 160 adet simiilasyon
iiretimi planlanmis ve 33 adet simiilasyon tamamlanmstir. Uretim
calismalar1 devam etmektedir.

Ogretim programlariyla uyumlu, kisa ve 6z, amaca odaklanmis gorsel
olarak dikkat ¢ekici ve yiiksek kaliteli egitsel videolarin tiretimi devam
etmektedir. 203 adet video EBA’ya yiiklenmistir. 500 adet egitsel
videonun tiretilmesi planlanmistir.

Mevcut ders kitaplarinin Egitim Bilisim Ag1 (EBA) ile uyumlu etkilesimli
tahtalarda ve kisisel cihazlarda kullanilabilir, kolay dretilen ve
giincellenebilir olarak 6grenci ve dgretmenlerin kullanimina sunulmasi
icin kitap zenginlestirme c¢aligmalar1 devam etmektedir. Bu kapsamda
EBA’da yayimda olan K12 diizeyinde okutulan zorunlu derslerden 163
adet kitap 24.265 adet video, gorsel, ses, etkilesimli icerik ve soru ile
zenginlestirilerek, EBA’da yayimlanmistir.

Kamu kurum ve kuruluslarla igbirligi kapsaminda 14 adet protokol
diizenlenmis olup is ve islemleri takip edilmektedir. Kamu kurum ve
kuruluslarla isbirligi ¢er¢evesinde temin edilen 626 adet igerik EBA’da
yayinlanmistir. Milli Egitim Bakanligi ile VRLab Akademi arasinda
diizenlenen protokolle 16 simiilasyon EBA web sitesine yiiklenmistir.
5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsaminda 20 adet egitim
videosu hazirlanarak EBA’ya yiiklenmistir. Destek Hizmetleri Genel
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Miidiirliigii’nden temin edilen 113 adet hikaye kitabi ile Kiiltiir Bakanlig1
ile yapilan protokol kapsaminda 59 adet sanal miize ve 6ren yeri EBA
altinda yaymlanmistir. Tiirk Dil Kurumu ile yapilan protokol ile Tiirkge
Sozlik EBA ile entegre edilmis 200.000’den fazla kelime Ogrenci ve
ogretmenlerin kullanimina elektronik ortamda sunulmustur. Temel Egitim
Genel Midiirliigi tarafindan hazirlanan okul Oncesi egitimi programi
‘Kozalak’ adli 39 adet ¢izgi film EBA web sitesi {lizerinde 6grencilerin
hizmetine sunulmustur.

EBA iizerinden dersler, derslere ait zengin, giivenilir ve etkilesimli
icerikler, kitap ve sorular 6gretmen ve 6grencilere sunulmaktadir.

FATIH Projesi kapsaminda okullarimiza 626.441 adet etkilesimli tahta
kurulmustur. 2024 yili sonuna kadar etkilesimli tahta kurulmus derslik
sayimiz yaklasik 627.000 adede ulasacaktir. FATIH Projesi okul ag altyap:
caligmalar1 kapsaminda 21.576 okula 1.241.940 adet data ucu kurulumu
yapilmustir. Altyapisi tamamlanan okullara Sanal Ozel Ag (Virtual Private
Network -VPN) internet erisimi saglanmaktadir. Bu kapsamda 14.500
okula VPN hizmeti saglanmistir. Bunlardan yikilma, kapanma, tasginma
gibi durumlardan dolayr 12.400 okula hali hazirda VPN erisimi
saglanmaktadir.

2025 Yihi igerisinde; 2.500 okula bilisim teknoloji laboratuvarinin
kurulmasi ve 1.000 okuldaki bilisim teknoloji laboratuvarinin
yenilenmesi, 3.000 okulumuza da ag altyapist kurulumunun
tamamlanmas1 hedeflenmektedir.

Dijital beceri ve mesleki gelisim egitimleri sunan Ogretmen Bilisim Ag
(OBA) sistemimiz de dgretmenlerimize ydnelik bir egitim platformudur.
OBA platformunda 6gretmenlerimize, 53 alanda dijital beceri egitimleri
de dahil olmak iizere, 300’e yakin ¢evrim i¢i egitim sunulmaktadir.
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3.3.13. Velivizyon

Milli Egitim Bakanlig1, Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Mudiirlugii
koordinasyonunda hayata gegcirilen projenin amaci;  velilerin
bilinglendirilmesi ile aile-okul is birligini giiclendirerek 6grencilerin
ruhsal, bedensel, sosyal, ahlaki ve akademik yonden biitiinsel egitimine
daha fazla katki1 saglamaktir.

Okul-6grenci-veli  iiggeninde egitim siirecini  olumsuz etkileyen
problemlerin ¢6ziimii i¢in velilere yonelik, 12 ana baslik altinda 27 video
ve 17 kamu spotu hazirlanmastir.

Velivizyon ile 6grencilerin zamanlarinin ¢ogunu okul disinda gegirdigi
gerceginden hareketle, gelecegin teminati olan ¢ocuklart en iyi sekilde
yetistirmek ve onlar1 gelecege hazirlamak amaciyla egitim-6gretimin en
onemli paydaslarindan olan velilerin okulla daha fazla is birligi yapmasi,
Ogretmenlerin yiikiiniin hafifletilmesi ve velilerin bilin¢lendirilerek
sorumluluk duygularinin artirilmasi hedeflenmistir.

3.3.14. Mobil Bilim Merkezi Projesi (Bilim Otobiisii)

Genel Miidiirliiglimiiz uhdesinde 2020 yilindan itibaren bilim kiiltiiriiniin
ve iletisiminin toplumun daha genis kesimlerine yayginlastirilmasini,
katilimcilara bilimsel bilginin ulastirilmasini ve bilim teknoloji arasindaki
etkilesimin etkinlikler yoluyla kavratilmasini saglamak amaciyla Mobil
Bilim Merkezi Projesi yliriitiilmektedir.

Proje igerisinde Matematik, Fizik, Biyoloji, Astronomi, Cografya gibi
farkli disiplinlerde hazirlanmis bilimsel deney setleri bulunmaktadir. Bu
deney setlerinin bir kismi otobiis i¢erisine monte edilmis iken bir kismi1 da
demonte olup otobiis disina ikinci bir stant olarak kurulmaktadir. Bu
setlere ek olarak farkli egitsel filmlerin 180 derece eksende izlenmesine
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imkan veren mobil bir planetaryum (uzay ¢adir1) da iigiincii bir stant olarak
ziyaretcilerimize hizmet vermektedir.

TEKNOFEST basta olmak iizere il/ilge milli egitim miidiirliiklerince
diizenlenen TUBITAK bilim senliklerine, iiniversiteler is birliginde
etkinliklere, deprem bolgesi psikososyal destek ¢aligmalarina ve okullarda
bilim etkinliklerine katilarak faaliyet gostermektedir.

3.3.15. Uluslararas1 Egitimde Teknoloji, AR-GE ve Kalite (ETAK
2024) Zirvesi

Milli Egitim Bakanligi adina Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel
Miidiirliigii tarafindan 2015-2018 yillar1 arasinda ‘FATIH Projesi Egitim
Teknolojileri Zirvesi’ adi altinda 4 kez gergeklestirilen zirve, bu sene 5-7
Eyliil 2024 tarihleri arasinda Istanbul Liitfi Kirdar Kongre ve Sergi
Sarayi'nda Cumhurbagkan1 Recep Tayyip Erdogan’nin katilimi ve Milli
Egitim Bakani Yusuf Tekin'in Onursal bagkanligi ile MEB Strateji
Gelistirme Bagkanlhigi ile Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel
Midiirligiiniin koordinesinde ‘Uluslararasi Egitimde Teknoloji, AR-GE
ve Kalite (ETAK 2024) Zirvesi’ adiyla yeniden diizenlenmistir.

Zirve, Milli Egitim Bakanliginin egitimde teknoloji, aragtirma gelistirme
ve kalite konularindaki ilerlemelerini uluslararasi alanda tanitmayi, érnek
caligmalarin1 diinya kamuoyuyla paylagsmay1 ve bu alanlarda 6nde gelen
ulusal ve uluslararasi kurumlart bir araya getirerek is birliklerine ve
goriiniirliik faaliyetlerine zemin hazirlamay1 amaglamstir.

Egitimde Teknoloji ana temas: altinda 3 tema belirlenmistir. Egitimde
Yapay Zeka Uygulamalar1 temasi altinda, Genglere Yonelik Teknoloji
Odakli Girisimcilik Egitimleri, Egitimde Nesnelerin Interneti, Bulut
Bilisim ve Blockchain Teknolojileri, Egitimde AR/VR/XR Uygulamalari
gibi giincel konular, Egitimde Arastirma ve Gelistirme temasi altinda
Egitimde Yenilik¢ilik ve Siirdiiriilebilirlik, Yesil Doniisiim ve Dijital
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Doniisiim gibi konular ve Egitimde Kalite temasi1 altinda ise Egitim
Kurumlarinda Kalite Standartlarinin Belirlenmesi, Okul Kiiltiiri ve
Liderlik, Olumlu Sinif iklimi gibi konular islenmistir.

Zirve’de 3 giin boyunca 109 bildiri sunumunun yan sira 11 oturum, 9
atolye calismasi ve 4 panel gergeklestirilmistir.

3.3.16. Egitim Teknolojileri Kulucka ve inovasyon Merkezi (ETKIM)

Bakanlik birimlerini ve paydaslarin1 bir araya getirmeyi hedefleyen ve
egitim teknolojileri odakli Ar-Ge merkezi olarak faaliyet gosterecek
ETKIM, 2023 yilinda ODTU Teknokent'te agilmistir. ETKIM’de basta
ogretmenler olmak iizere tim paydaslarin katilimiyla ‘Egitime,
gelecegimize benim de bir ETKIM olsun’ anlayisiyla katilimer ve
paylagimer bir yap1 gelistirilmektedir. Ayn1 zamanda, egitim teknolojileri
sektoriinii  sahiplenerek girisimcileri  desteklemeyi ve sektordeki
gelismeleri yakindan takip ederek paydaslarla is birligi iginde bulunmay1
hedeflemektedir. ilgili resmi ve 6zel kurum ve kuruluslarla is birligi
icerisinde egitim teknolojileri sektdriinde faaliyet gosteren firmalarin
envanteri ¢ikartlmistir. 5 farkli firma tipinde, 10 alanda 850 firma
envanterde yer almaktadir.

ETKIM egitim teknolojileri odakli 6n kulugka ve kulucka programlar
yiiriitmektedir. ETKIM Istasyon ve Educube Egitim teknolojileri
hizlandirma programlar1 ile egitim teknolojileri alaninda is fikri olan
girisimciler icin kulugcka imkanlari sunmaktadir. MEB ve ODTU
Teknokent ortaklig1 ile ETKIM Istasyon programi, Teknopark Istanbul ile
Educube programi devam etmektedir. ETKIM Istasyon programinin temel
amaci, egitim sisteminin giincel ihtiyaglarina ¢6ziim sunacak yenilik ve
tirtinlerin gelistirilmesini saglamak ve K12 seviyesinde ¢6ziimler aramak
olan programa okul, 6gretmen ve dgrenci ihtiyaglarina yonelik ¢oziimler
sunan, yerli ve milli yliksek teknoloji iceren girisim fikirleri kabul
edilmektedir.
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Merkezde yer alan profesyonel dgrenme laboratuvarinda (POL), egitim
teknolojileri yatirnmlarini en giiclii sekilde kullanmak amaciyla mesleki
gelisim caligsmalari, pilot uygulamalar, Ar-Ge c¢alismalar1 ve teknoloji
gelistirme faaliyetleri yapilmaktadir. Bakanligimizin dijitallesme vizyonu
dogrultusunda mevcut insan kaynagi potansiyelinin agiga cikarilmasi ile
egitim teknolojileri alaninda yenilikgi iiriinler, fikirler ve ¢oziimler test
edilerek Bakanligimizin giincel ve gelecekteki vizyonuna uygun insan
kaynagi, pedagojik model ve Ar-Ge ¢iktilariin gelistirilmesine ortam
hazirlanmasi planlanmaktadir.

3.3.17. MEBI Bireysel Ogrenme Platformu

Egitimde firsat esitligini saglama amaciyla tasarlanan MEBI Bireysel
Ogrenme Platformu 6grencilere zaman, yer ve kosullardan bagimsiz
olarak kendi Ogrenme sorumlulugunu pekistirmeyi hedeflemektedir.
Ogrencinin 6grenme diizeyi, 6grenme kayiplari ve galisma performansina
gore dijital kaynaklar ve interaktif materyalleri igerisinde bulunduran
MEBI, &grencilerin  derslerini  pekistirmelerine, konu tekrarlarm
istedikleri ~ zaman  yapabilmelerine ve kendi  &grenmelerini
sekillendirmelerine olanak tanimaktadir. MEBI platformu, dgrencilerin
sinav hedeflerine ulagsmalarin1 kolaylastirmak i¢in genis bir video havuzu
ve soru bankasi, konu Ozetleri, rehberlik videolar1 ve interaktif testler
sunarak ozellikle YKS'ye hazirlik siirecinde 6grencilere destek olacak ve
ek kaynak materyal ihtiyacini en aza indirecektir. Igeriklerin
giincellenmesi siirekli gergeklesmektedir. Ayrica, Ogrencilere sistem
icerisinde ihtiya¢ duyduklari igeriklere aninda erisim imkani sunan yapay
zeka destekli KANKA adli bir asistan da olusturulmustur.

3.3.18. Egitim ve Ogretimle Istihdam iligkisinin Gelistirilmesi
Biitiin vatandaslarimizin gelecegin meslekleri dogrultusunda egitim

diizeyleri ve niteliklerini artirarak, onlar1 ekonomik ve sosyal hayata
hazirlamak ve meslek edinmelerine yonelik egitim ortamlarini olugturmak,
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bu yolla tlilke ekonomisinde ve iiretimde s6z sahibi olmalarini saglamak
amaglanmaktadir.

Mesleki ve teknik egitimde sektor is birligini gliclendirmek, kaliteyi
artirmak, egitim alt yapisim giiglendirmek, 6grencilerin isletmede beceri
egitimi ve staj imkanlarin1 artirmak, mezunlarin istihdamini
kolaylastirmak, 6gretmenlerin ve sektorde ¢alisanlarin mesleki bilgi ve
becerilerini artirmak ve 6grencilere burs saglamak amaciyla 263 kurum ve
kurulusla 267 is birligi protokolii yiirtitiillmektedir.

Mesleki egitimdeki hedefler, orta ve uzun vadede mesleki egitimin
prestijinin artmasini, mesleki egitime yonelik talebin ylikselmesini
saglayacaktir. Bu yeni donemde hedeflere ulasabilmek i¢in kamu ve is
diinyasiyla is birligi i¢erisinde ¢alisilmaya devam edilecektir. 2019 yilinda
mesleki egitim paydaslari ile imzalanan is birligi protokolleri ile
ASELSAN Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi, Istanbul Teknik
Universitesi Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi, Cagaloglu Geleneksel
Tiirk Sanatlar1 Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi, Sabiha Gok¢en Mesleki
ve Teknik Anadolu Lisesi, Istanbul Havaalan1 Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi, Demiréren Medya Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi gibi model
okullar faaliyete gecirilmistir.

Yapilan is birligi protokolleri kapsaminda Ulkemiz i¢in éncelikli alanlara
sektorle Ogrenci yetistiren okullarin agilmasi ile ilgili ¢calismalar devam
etmektedir.

3.3.19. Temel Egitimde Erisim, Kalite ve Kapasite Artirmaya Yonelik
Proje ve Caliymalar

Tiim ¢ocuklarin egitim hakkindan yararlanmalar1 amaciyla dezavantajh
ogrenciler basta olmak iizere (engeli olan 6grenciler, mevsimlik tarim
is¢ilerinin ¢ocuklari, Roman vatandaglarimizin ¢ocuklari, kiz ¢ocuklari
vb.) temel egitimin tiim kademelerinde egitime erisim ve devamlarin
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saglanacagl projelere agirlik verilmektedir. Bu kapsamda hazirlanan
projeler Milli Egitim Temel Kanunu dogrultusunda; Kalkinma Planlari,
Orta Vadeli Program, Ulusal Strateji Eylem Planlari, MEB 2024-2028
Stratejik Plan1 vb. {ist politika belgelerini temel almaktadir.

S6z konusu projelerle okul yoneticileri ve Ogretmenlerin mesleki
performanslarini gelistirmeye yonelik genis bir yelpazeyi kapsayan proje
caligmalarina agirlik verilmektedir. Bu amagla yaygin etkisi genis ve
strdiirtilebilir projeler hayata gegirilmektedir.

Ayrica ulusal diizeyde, 6grencilerimizin fiziksel, psiko-sosyal ve zihinsel
gelisimlerine katki saglamak; saglikli beslenme, trafik ve ¢evre duyarliligi,
enerji tasarrufu, dogal varliklar1 koruma gibi konularda erken yasta
farkindaliklarin1  gelistirmek;  teknolojiyi  etkin  kullanmak ve
yapilandirilmig egitim ortamlarinda inovatif faaliyetler gergeklestirmek
gibi proje ve caligmalar yiiriitiilmektedir.

Ogrenci/Ogretmen Destekleme Sistemi (ODS) Calismalar

Ortaokul 5, 6, 7, 8. ve lise 9, 10, 11, 12. Smuflardaki 6grenci ve
ogretmenlerimizin  kullammmina sunulmak iizere Ogrenci/Ogretmen
Destekleme Sistemi (ODS) kurulmustur. Bu sistem 6grencilerin bireysel
gelisimlerini desteklemeyi amaglamaktadir. Sistemde yayinlanmak {izere
hazirlanan c¢oktan se¢meli sorularin ¢oziimleri sonrasinda 6grencilerin
yararlanabilmeleri i¢in ders kitaplar1 ve tiim derslerden 3.925 adet ders
konu anlatim videosu sisteme yliklenmistir.

Sistemde yaklasik 70.000 soru bulunmakta olup bu sorularin ¢6ziim
videolar1 igerik materyalleri mevcuttur. Sistemde yer alan sorular artarak
devam edecektir.
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Okul Oncesi ve Smif Ogretmenligi Hizmet Oncesi Ogretmen Egitimi
ve Aday Ogretmenlik Programlarimin Gii¢lendirilmesi ve
Kapsayicilik A¢isindan Yeniden Yapilandirilmasi Projesi

Proje UNICEF, YOK ve MEB is birligi ile yiiriitiilmekte olup, okul éncesi
ve sinif Ogretmenligi lisans programlariyla birlikte aday Ogretmenlik
programlarint da giiclendirmeyi hedeflemektedir. Proje kapsaminda
hizmet Oncesi egitim alan Ogretmenler ile goreve yeni baglamis
ogretmenlerin kapsayici egitim baglaminda pedagojik bilgi ve becerilere
sahip olmalarin1 saglayacak sekilde programlarin yapisina, igerigine,
stratejilerine ve araglarina odaklanilacaktir.

3.3.20. Ol¢me ve Degerlendirme

Bakanligimiz Merkezi Sistem Sinav YoOnergesi kapsaminda c¢esitli
diizeylerde smavlar gergeklestirmektedir. Bu sinavlar merkezi sistem
siavlari, MEB i¢i protokol sinavlari, MEB dis1 protokol sinavlari ve sozlii
siavlar olmak {izere 4 ana grupta toplanmaktadir.

Olgme, Degerlendirme ve Sinav Hizmetleri Genel Miidiirliigii tarafindan
2024 yili igerisinde 9 e-Sinav, 3 s6zli sinav ve 10 yazili olmak iizere
toplam 22 sinav protokolii kamu kurum ve kuruluslari ile imzalanmistir.
Bu protokoller kapsaminda 19 sinav tamamlanmuis, 3 sinav 2024 yil1 Aralik
ayinda tamamlanacaktir.

Elektronik smavlar 2017 yilinda {ilke genelinde yayginlastirilmaya
baglanmistir. E-Sinav salonlar1 ihtiyacin artmasi, kamu yararinin
gdzetilmesi ve gelisen teknolojiye uyum saglanmasi amaciyla Olgme,
Degerlendirme ve Sinav Hizmetleri Genel Midiirligiimiizce yiirtitiilen
‘Elektronik Sinav Merkezleri’ Projesi kapsaminda e-Sinav salonlarinin
artirilmasi calismalari devam etmektedir. 2024 yilinda 52 yeni e-Sinav
salonu agilmasi ile 81 il 498 ilgede bulunan e-Sinav salon sayis1 642’ye
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ulagmistir. 2025 yili sonuna kadar e-Sinav salon sayisinin 750’ye
¢ikarilmasi hedeflenmektedir.

S6z konusu e-Sinav salonlarinda Motorlu Tasit Siirticii Kursiyerleri
Smavi, Kalfalik, Ustalik ve Usta Ogreticilik Teorik Sinavi, Amatdr
Telsizcilik Sinavi, Denklik Seviye Tespit Sinavi ile diger kamu, kurum ve
kuruluglar tarafindan talep edilen smavlardan e-Sinav yontemi ile
yapilmasi uygun goriilen sinavlar gergeklestirilmektedir. 2024 yilinda
Acik Ogretim Okullar1 (Ortaokul/Lise) Sinavlari ilk defa e-Smav
yontemiyle gerceklestirilmistir. Ayrica KKTC Lefkosa’da faaliyete alinan
e-Sinav merkezinde de Acik Ogretim Okullar1 (Ortaokul/Lise) Sinavlar
yapilmaktadir. 01 Ocak 2024-02 Aralik 2024 tarihleri arasinda e-Sinav
salonlarinda gerceklestirilen 160.015 smav oturumunda 3.059.526 aday
siava katilmigtir. e-Sinav salonlarinda giiniimiize kadar gergeklestirilen
sinavlara toplam 17.558.924 aday katilmistir.
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Tablo 27. Sinav Verileri (2024)

Soru
Basil Basilan Alan Sinavda Hazirlama
Yapilan Sinavlar Ki?:l a:lk Cevap Ders Sorulan Siirecinde | Degerlendirme
p Sa l:; Kagidi Grup Soru Gorev Alan Giin Sayisi
¥ Sayisi Sayisi Sayisi Personel
Sayisi
Sinavla Ogrenci Alacak
Ortadgretim Kurumlarina Iligkin 2.447.134 2.407.264 11 140 250 20
Merkezi Sinav
Agik Ogretim
Kurumlari Sinavi 170 1.870 40 20
Acik (2. Dénem Yazili :
Ogretim Siavlari)
Kurumlari Agik Ogretim 3:671.000 3.892.127
Sinavi Kurumlari Sinavi
(3. Dénem Yazil 170 1.870 40 20
Siavlarr)
Tlkdgretim ve Ortadgretim
Kurumlari Bursluluk Sinavi 1.194.298 1.236.935 5 500 46 15
(IOKBS)
MEB Kurum Sinavlari (2 sinav) 11.961 10.686 38 1.218 94 15
MEB Dis: Kurum Sinavlani (4 13.357 11.919 34 2.020 153 15
smav)
ELEKTRONIK SINAV
Sinav .
Yapilan Smavar Merkez Gorev Alan Oturum Katilan Aday
Personel Sayisi Sayist Sayisi
Sayisi
Motorlu Tasit Siirlicii Kursiyerleri 2700.897
e-Sinavi
Kalfalik Ustalik ve Usta
Ogreticilik e-Sinavi 157.210
Amator Telsizcilik e-Simavi 5.391
Denklik Seviye Tespit e-Siavi 2.060
557 Merkez
Kiiltiir ve Turizm Bakanligi 642 Salon 847.794 160.015 2044
Gorevde Yiikselme e-Sinavi i
Cevre, Sehircilik ve Tklim
Degisikligi Bakanligi Gorevde 248
Yiikselme e-Simavi
Agik Ogretim Okullart
(Ortaokul/Lise) e-Siavi 191.676
TOPLAM 3.059.526

Uluslararasi Ogrenci Degerlendirme Program - PISA

Ekonomik Isbirligi ve Kalkinma Teskilat1 (OECD) tarafindan yiiriitiilen
Uluslararas1 Ogrenci Degerlendirme Programi PISA (The Programme for
International Student Assessment) OECD iiyesi iilkeler ve diger katilime1
iilkelerdeki zorunlu egitimi bitiren 6grencilerin modern toplumda yerlerini
alabilmeleri i¢in gereken temel bilgi ve becerilere ne derecede sahip
olduklarini 6lgmeyi hedeflemektedir. PISA arastirmasinin hedef Kitlesi 7.
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simif ve tlizeri siif diizeylerinde Orgiin egitime kayith olan 15 yas grubu
ogrencilerdir. 2000 yilindan itibaren {i¢ yilda bir yapilan PISA
arastirmasina Ulkemiz 2003 yilindan itibaren katilmaktadir. PISA
uygulamalarinda Ogrencilerin okuma becerileri ile matematik ve fen
alanlarindaki okuryazarliklar1 degerlendirilmektedir.

PISA’nin 2021 yilinda yapilmasi planlanan son dongiisii salgin nedeniyle
2022 yilinda gergeklestirilmistir. 2022 uygulamasi 19 Nisan — 13 Mayis
2022 tarihleri arasinda 60 ilden 196 okul ve 7.251 §grencinin katilimryla
bilgisayar tabanli degerlendirme olarak planlanan takvime uygun bi¢imde
gerceklestirilmistir. PISA 2022 dongiisiine ait sonuglar, OECD tarafindan
5 Aralik 2023’te kamuoyuyla paylasilmistir.

PISA, OECD tarafindan gelistirilen ve uluslararasi 6lgekte uygulanan bir
izleme caligmasidir. Her ii¢ yilda bir uygulanan PISA’nin temel amaci 15
yas grubu oOgrencilerin okulda edindikleri bilgi ve becerileri giinliik
yasamda kullanma becerilerini degerlendirmektir. Tiirkiye, PISA
uygulamalarma 2003 yilindan bu yana katilmaktadir. PISA
uygulamalarinda Ogrencilerin okuma becerileri ile matematik ve fen
alanlarindaki okuryazarliklar1 degerlendirilmektedir.

PISA 2022 uygulamas1 37°si OECD f{iyesi olmak iizere toplam 81 iilkenin
katilmi ile bugiine kadar katilimin en yiiksek oldugu PISA dongiisii
olmustur. PISA 2012 dongiisiinden itibaren {iilkelerin her {i¢ alandaki
performans degisimleri incelendiginde son 10 yilda Tirkiye nin
matematik ve fen alanlarindaki performanslarinda artis egilimi gosterdigi,
okuma becerileri alaninda ise anlamli bir artis veya diisiis egilimi
gostermedigi tespit edilmistir. Ulkelerin uzun donem performanslari
incelendiginde ise son 20 yilda Tiirkiye, matematik ve fen alanlarinda
istikrarli sekilde ilerleme saglayan dort iilkeden biridir. Bu siiregte
Tiirkiye’nin okuma becerileri alanindaki performansinda ise anlamli bir
degisiklik goriilmemistir.
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Tiirkiye’nin matematik alanindaki ortalama puani 453°tiir ve 438 olan tiim
iilkelerin ortalamasmin {stiindedir. Tirkiye, matematik alaninda
aralarinda Yunanistan, Sili, Meksika, Kosta Rika ve Kolombiya olmak
iizere bes OECD iilkesinin de oldugu toplam 42 iilkeden daha yliksek
performans gostermistir. PISA uygulamasina katilan tilke sayis1 2015’ten
itibaren artsa da Tirkiye’nin matematik alaninda, tiim iilkeler ve OECD
iilkeleri arasindaki siralamasi yiikselmektedir. Tiirkiye, PISA 2015’e
katilan 72 iilke arasinda matematik alaninda 50. sirada, 35 OECD iilkesi
arasinda 34. sirada yer alirken PISA 2018’e katilan 79 iilke arasinda 42.
sirada, 37 OECD iilkesi arasinda 33. sirada yer almaktadir. PISA 2022
uygulamasinda ise Tiirkiye 81 iilke arasinda 39. sirada, 37 OECD f{ilkesi
arasinda 32. sirada yer almaktadir.

Tiirkiye’nin fen alanindaki ortalama puanmi 476’dir ve 447 olan tim
iilkelerin ortalamasinn iistiindedir. Tiirkiye fen alaninda aralarinda Israil,
Slovakya, izlanda, Sili, Yunanistan, Kolombiya, Kosta Rika ve Meksika
olmak tizere sekiz OECD iilkesinin de oldugu toplam 47 iilkeden daha
yiiksek performans gostermistir. PISA 2022 uygulamasi ile Tiirkiye nin
ortalama fen alani performansi 2003’ten bu yana en yliksek diizeyine
ulagmustir. PISA uygulamalarina katilan iilke sayis1 2015’ten itibaren artsa
da Tiirkiye’nin fen alaninda, tim iilkeler ve OECD filkeleri arasindaki
siralamasi ylikselmektedir.

Tiirkiye, PISA 2015°¢ katilan 72 iilke arasinda fen alaninda 54. sirada, 35
OECD iilkesi arasinda 34. sirada yer alirken PISA 2018’e katilan 79 iilke
arasinda 39. sirada, 37 OECD iilkesi arasinda 30. sirada yer almaktadir.
PISA 2022 uygulamasinda ise Tiirkiye uygulamaya katilan 81 iilke
arasinda 34. sirada, 37 OECD iilkesi arasinda 29. sirada yer almaktadir.

Tiirkiye’nin okuma becerileri alanindaki ortalama puani 456°dir ve 435
olan tiim {ilkelerin ortalamasinin {istiindedir. Bu performansi ile Tiirkiye
okuma becerileri alaninda aralarinda Sili, Slovakya, Yunanistan, Izlanda,
Meksika, Kosta Rika ve Kolombiya olmak iizere yedi OECD iilkesinin de
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oldugu toplam 45 iilkeden daha yliksek sirada yer almistir. PISA’ya katilan
iilke sayis1 2015 uygulamasindan itibaren artsa da okuma becerileri
alaninda Tirkiye’nin siralamasmin, tim iilkeler ve OECD filkelerine
kiyasla daha iyi oldugu goriilmektedir. Tiirkiye, PISA 2015’e katilan 72
iilke arasinda okuma becerileri alaninda 50. sirada, 35 OECD iilkesi
arasinda 34. sirada yer alirken PISA 2018’e katilan 79 {ilke arasinda 40.
sirada, 37 OECD iilkesi arasinda 31. sirada yer almaktadir. PISA 2022
uygulamasinda ise Tiirkiye uygulamaya katilan 81 iilke arasinda 36.
sirada, 37 OECD filkesi arasinda 30. sirada yer almaktadir.

Uluslararas1 Matematik ve Fen Egilimleri Arastirmasi - TIMSS

Uluslararas1 Egitim Basarilarin1 Degerlendirme Kurulusu (IEA) tarafindan
yiriitiilen TIMSS, diinya genelinde 4 ve 8. sinif diizeyindeki 6grencilerin
matematik ve fen bilimleri alanlarinda kazandiklar1 bilgi ve becerileri dort
yillik periyotlarla uluslararast 6l¢ekte degerlendiren bir tarama
arastirmasidir. 1995°ten itibaren 6grenci basarisini ve egilimleri izleyen
TIMSS, iilkelerin egitim politikalarin1 degerlendirmelerinde kanita dayali
veriler sunarak katki saglamaktadir.

TIMSS uygulamasina ilk defa 1999 yilinda 8. smif diizeyinde katilan
Tiirkiye, elde ettigi sonuglarla 38 iilke arasinda fen alaninda 33, matematik
alaninda ise 31. sirada yer almistir. Arastirmanin en son dongiisii olan
TIMSS 2023 uygulamas: Tiirkiye’de; 22-26 Mayis 2023 tarihleri arasinda
4. simif diizeyinde 141 okuldan 4541 6grenci, 8.simif diizeyinde ise 2-5
Mayis 2023 tarihleri arasinda 141 okuldan 4925 6grenci ile bilgisayar
tabanli olarak gerceklestirilmistir. 2023 yilinda yapilan son TIMSS
uygulamasinda iilkemiz 58 iilke arasinda 4. siif diizeyinde (Ulkemiz,
Ogretim programina uygunlugu goéz Oniinde bulundurularak TIMSS
uygulamasina 4. siif yerine 5. smif diizeyinde katilmistir.) matematik
alaninda 8. sirada, fen bilimleri alaninda 4. sirada; 8. sinif diizeyinde ise
44 ilke arasinda matematik alaninda 13. sirada, fen bilimleri alaninda 7.
sirada yer almigtir.
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Tiirkiye'nin 4. sinif matematik alaninda 2019 yilinda 523 olan ortalama
puan1 2023 yilinda 30 puanlik artigla 553'e; 2019 yilinda 526 olan 4. simif
fen puani 44 puanlik artisla 570'e; 2019 yilinda 496 olan 8. sinif matematik
puani 13 puanlik artisla 509'a; 2019 yilinda 515 olan 8. simif fen puani 15
puanlik artigla 530'a yiikselmistir.

4. smif diizeylerindeki sonucglara genel olarak bakildiginda Tiirkiye, 4.
siif fen bilimleri alaninda Avrupa tilkeleri arasinda 1. sirada, matematik
alaninda ise 2. sirada yer almaktadir. Ayrica uygulamaya katilan tiim
iilkeler ve OECD fiyesi iilkeler arasinda her iki alanda da puanini en fazla
artiran iilke Tiirkiye olmustur.

8. smif diizeylerindeki sonuclara genel olarak bakildiginda Tiirkiye, 8.
sinif fen bilimleri alaninda Avrupa iilkeleri arasinda 3. sirada yer
almaktadir. Ayrica fen bilimleri alaninda OECD iiyesi iilkeler arasinda
puanini en fazla artiran 1. iilke, matematik alaninda ise puanin en fazla
artiran 2. iilke olmay1 basarmistir.

Akademik Becerilerin izlenmesi ve Degerlendirilmesi Arastirmasi
(ABIDE)

ABIDE Arastirmasi; 4, 8 ve 10. siif dgrencilerinin Tiirkge, matematik ve
fen bilimleri alanlarinda edindikleri bilgi ve becerileri giinliik hayatta
kullanma diizeylerini gercek yasam senaryolar: ile elestirel diisiinme,
problem ¢dzme, muhakeme etme, yorum yapma gibi iist diizey diisiinme
becerileri iizerinden 6lgmeyi ve bu becerilerin gelisimini yillara gore
izlemeyi hedeflemektedir. Farkli maddelerin kullanildigi arastirmada
ogrencilerin  ilgili  alanlarda {ist diizey diistinme becerileri
degerlendirilmektedir. ABIDE Arastirmasi kapsaminda 6grencilerin
akademik becerilerine ek olarak akademik becerileriyle iliskili baglamsal
faktorler; Ogrenci, Ogretmen ve okul anketleri aracilifiyla ortaya
koyulmaktadir.
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[k kez 2016 yilinda uygulanan ve ikiser y1llik déngiilerle gerceklestirilen
ABIDE Arastirmasi’nin dérdiincii dongiisii 15 Nisan-17 Mayis 2024
tarihleri arasinda 81 ilde, 2 bin 722 okulda yaklagik 130 bin 6grencinin
katilimiyla basarili bir sekilde tamamlandi. Arastirmada tim simif
seviyesindeki 6grencilere Tiirk¢e, matematik ve fen bilimleri basari testleri
uygulanmistir. Bagari testlerinin yani sira uygulamaya katilan 6grencilere,
bu 6grencilerin 6gretmenlerine ve uygulama yapilan okulun yoneticilerine
ogrenci basarisina iligkin faktorleri ortaya koymak amaciyla anketler
uygulanmustir. ABIDE 2024 sonuglarina gore iilke raporu hazirlanmakla
birlikte her ile 6zel raporlar da olusturulacaktir. Arastirma, egitim
sisteminde uygulanan politikalarin sonuglar1 hakkinda 6nemli bilgiler
sunmaktadir. Bu sonuglar, gelecek donemlerde belirlenecek egitim
politikalar1 igin de bir dayanak olusturmaktadir. ikiser yillik dongiiler
halinde gergeklestirilen arastirmadan elde edilecek sonuglar, Onceki
dongiilerle karsilagtirma imkani da sunmaktadir. 2024 Arastirmasi’na ait
raporlama siirecinin 2025 yilinin ilk c¢eyreginde tamamlanmasi
ongoriilmektedir.

Olcme Degerlendirme Uygulamalarimi izleme, Arastirma ve
Gelistirme Projesi

Olgme Degerlendirme Uygulamalarini izleme, Arastirma ve Gelistirme
Projesi ile 6lgme degerlendirme uygulamalarinin standardize edilmesi
amaclanmaktadir. Bu kapsamda; Bakanlifimizca yiiriitiilen ve 0&zel
uzmanlik gerektiren O6l¢me degerlendirme c¢alismalart ile ulusal ve
uluslararasi izleme arastirmalarini il diizeyinde yiirlitmek amaciyla 81
ilimizde kurulan 6l¢gme degerlendirme merkezi miidiirliikleri faaliyetlerine
devam etmektedir.

Okul Tabanh izleme Arastirmasi

Tiirkiye Yiizyilh Maarif Modeli dogrultusunda; &gretim programlarinin
etkisini 6grencilerin akademik ¢iktilari izerinden gorebilmek, dgrencilerin
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belirlenen sinif diizeylerinde belirlenen derslerde kazanmis olduklar1 bilgi
ve becerileri farkli soru tiirleri kullanarak izleyip 6grenci ve 6gretmenlere
geri bildirim verebilmek, gelistirilen anketler ve tutum olgekleri ile
Ogrencilerin basarilarim1 etkileyen faktorleri belirleyerek baglamsal
degerlendirmeler yapabilmek amactyla 2025 yilinda il ve iilke genelinde
‘Okul Tabanli Izleme Arastirmas1’ yapilacaktir. Arastirmada 6rneklem, ili
temsil edecek sekilde belirlenip arastirma sonuglara yonelik il ve tilke
raporu hazirlanacaktir.

3.3.21. Yurt Dis1 Egitim, Avrupa Birligi ve Dis iliskiler

Bakanligimizca tilkemizin dis politika hedefleri dogrultusunda giiglii bir
egitim diplomasisi politikasinin yiiriitiilmesi, uluslararasi ig birliklerinden
kaynaklanan firsatlardan en {ist diizeyde yararlanilmasi, lilkemiz ve diger
iilkelerin egitim alanindaki birikim ve tecriibelerinin paylagilmasi, yurt
disinda Tiirk dilinin 6gretilmesi, Tiirk kiiltiiriiniin tanitilmasi, korunmasi
ve yayilmasi ile yurt disinda yasayan vatandaslarimiz ve soydaslarimizin
cocuklarinin; iilkemizle kimlik bagimi siirdiiren, bulunduklar iilkelerde
hayatin her alaninda 6nemli konumlar edinen ve bu iilkelere bilimsel,
ekonomik, sosyal ve kiiltiirel alanlarda katkilar yapabilen 6zgiiven sahibi
bir nesil olarak vyetistirilmesi hedeflenmektedir. Bu baglamda
Bakanligimiz halihazirda 52 ilkede 79 temsilcilikle fiilen hizmet
verilmektedir.

Yurt disinda egitim alaninda daha etkin ¢aligmalar yiiriitiilmesini saglamak
ve daha fazla vatandas, soydas ve iilke vatandasina ulasabilmek amaciyla
yurtdist teskilatimiz her gegen giin diinya {izerindeki etki alanini
artirmaktadir. Bu kapsamda, 2024 yilinda OECD ve UNESCO Daimi
Temsilciliklerinde Bakanligimizin temsil edilmesi igin gerekli islemler
tamamlanarak 2 yeni temsilcilik kadro ihdasi gerceklestirilmistir. 2025
yilinda da kadro ihdas1 yapilan temsilciliklerimizin kurulum ve miinhal
haldeki temsilciliklerimiz ile s6zlesmeli personel pozisyonu bulunmayan
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temsilciliklerimizin ~ personel ihtiyacinin  karsilanmasina  yonelik
calismalar devam edecektir.

Yurtdist  teskilatimizin  hizmet kalitesinin  artirllmast  amaciyla
atanan/gorevlendirilen ya da istihdam edilen personele hizmet 6ncesi ve
hizmet i¢i egitimler verilmektedir. Yurt disina giden egitim miisaviri ve
atagelerinin gorevleri hakkinda ayrtili bilgi sahibi olmalar1 ve
oryantasyon siire¢lerini miimkiin oldugunca kisa siirede tamamlamalarini
saglamak amaciyla Egitim Miisaviri ve Atagseleri Rehber El Kitabi
hazirlanmistir. Ayrica personelimizi, Bakanliimizin c¢alismalar1 ve
politikalar1  hakkinda  bilgilendirmek, tecriibe paylasimlar1 ile
personelimizin  motivasyonlarim1  arttirmak, kisisel ve mesleki
gelisimlerine katki saglamak amaciyla “Egitim Diplomasisi Seminerleri”
baslig1 altinda ¢evrim i¢i seminerler diizenlenmektedir.

2024 yili boyunca diinyanin farkli bolgelerinde hizmet veren
temsilciliklerimizin  sorunlarinin  tartisilmasi, ¢6ziim  Onerilerinin
tiretilmesi, ortak politikalarin olusturulmasi, temsilcilik hizmetlerimizin
standartlastirilmas1 ve ¢alismalarmin takip edilerek iyt uygulama
orneklerinin yayginlagtirilmas: amaciyla yurtdisi teskilati degerlendirme
toplantilar1 diizenlenmis olup 2025 yilinda da bu toplantilara devam
edilmesi planlanmaktadir.

Bakanligimiz, yurt disinda bulunan vatandaslarimiz ve g¢ocuklari i¢in
oncelikle milli ve kiiltiirel kimliklerini koruyucu, ig¢inde bulunduklari
toplumla uyum i¢inde yasamalarimi saglayici ve egitim diizeylerini
yiikseltici Onlemler alarak soydaslarimiza yonelik egitim ve O6gretim
hizmetini Tirkge/Tiirkge ve Tirk Kiiltiirii (TTK) dersleriyle saglamaya
devam etmektedir.

Tiirkgenin Ogretilmesi ve Tirk kiiltiiriiniin yayilmasi amaciyla yurtdisi
temsilciliklerimizden gelen talepler ve ilgili kurumlarla siiregelen isbirligi
faaliyetleri dogrultusunda ders kitaplari, tablet ve egitim materyalleri yurt
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disinda  yasayan vatandag ve soydaslarimiza  gonderilmistir.
Bakanligimizca 2024 yilinda gonderilen ders kitaplart ve egitim
materyallerine iliskin veriler Tablo 31°de gosterilmektedir.

Tablo 28: Yurtdisina Gonderilen Ders Kitaplar1 ve Egitim
Materyallerine Iliskin Veriler

Sira No Ulke Kitap Adeti Egitim Materyali Adeti ~ Toplam

1 ABD 2.147 1570 3.717
2 Arnavutluk 241 0 241
3 Azerbaycan 32.461 0 32.461
4 Belgika 2.052 2.480 4,532
5 Birlesik Krallik 1.036 0 1.036
6 Bulgaristan 170 0 170
7 Fransa 5.252 0 5.252
8 Giircistan 3.929 0 3.929
9 Hollanda 1.826 0 1.826
10 fran 322 0 322
11 Isveg 1.786 350 2.136
12 Katar 1.727 0 7.727
13 Kigizistan 13.315 10 13.325
14 KKTC 316.435 500 316.935
15 Kosova 0 1.080 1.080
16 Kuveyt 4.463 0 4.463
17 Ozbekistan 5.118 84 5.202
18 Suudi Arabistan 23.571 0 23.571
19 Tiirkmenistan 4533 0 4533

Yunanistan (Bati
20 e ( 32,010 0 32,010
21 Diger Kuruluglar 2.617 0 2.617

Toplam 461.011 6.074 467.085

Ayrica Bakanliklararas1 Ortak Kiiltiir Komisyonu marifetiyle Tiirkce ve
Tiirk kiiltiirti dersi 6gretmeni ile ihtiyag duyulan diger alanlarda ilgili iilke
makamlariyla is birligi ¢ergevesinde 6gretmen gorevlendirilmektedir. Bu
kapsamda 2024 y1l1 Aralik ay1 itibariyla 33 tilkede 1.706 gorevli 6gretmen
bulunmaktadir. Yurt dis1 6gretmen dagilimi1 Tablo 32°de gosterilmistir.
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Tablo 29. Ogretmen Dagilimi (Yurt Disi) (2024)

Ulke Ada Ogsg’;z‘le“ Ulke Adi Ogsgeyt:“me“ Ulke Adi Ogsf;:nme“
Almanya 507 Isvigre 28 Moritanya 3
Arnavutluk 4 Italya 6 Ozbekistan 47
Azerbaycan 96 Karadag 5 Polonya 1
Belarus 1 Katar 40 Romanya 10
Belgika 28 Kazakistan 42 Sirbistan 1
Birlesik Krallik 42 Kirgizistan 133 Somali 14
Bosna Hersek 1 KKTC 210 Suudi Arabistan 166
Cezayir 1 Kuveyt 28 Tacikistan 10
Fransa 149 Liibnan 11 Tunus 13
Giircistan 39 Misir 1 Tiirkmenistan 32
. Yunanistan
Iran 12 Moldova 9 16
(Bat1 Trakya)
Toplam Ogretmen Sayisi 1.706

Bakanligimizca  yurt disinda gorevlendirilen/gorevlendirilecek
ogretmenlerimize gorevlendirildikleri iilkelerin yerel sartlar1 da dikkate
alinarak mesleki egitim programlar1 diizenlenmektedir. Bu programlar,
ogretmenlerimizin goérev yaptiklari iilkelere iliskin farkindaliklarini ve
mesleki gelisimlerini artiracak sekilde kurum i¢i ve kurum dis1 paydaslarla
is birligi igerisinde planlanmaktadir.

Bakanliklararas1 Ortak Kiiltir Komisyonu marifetiyle Tirk dilinin
ogretilmesi amaciyla Biiytikelgiliklerimiz/Baskonsolosluklarimiz
nezdinde acilan Tirk kiiltiir merkezlerinde veya yurt disinda bulunan
iniversitelerin Tiirkoloji kiirsiilerinde/yabanci dil boliimlerinde tilkemiz
tniversitelerinde  gorevli  akademik personel okutman olarak
gorevlendirilmektedir. 2024 yili Aralik ay1 itibariyla 42 iilkede 142
okutman goérev yapmaktadir. Yurt disinda gorevli okutmanlarin tilkelere
gore dagilimi Tablo 33°te gosterilmistir.
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Tablo 30. Okutman (Yurt Dist) (2024)

Ulke Adi Okutman Ulke Adi OKUmaN  {ike Ads Okatman
yis1 ayisi Sayisi
Almanya 11  Hirvatistan 2 Meksika 1
ABD 1 fran 2 Moldova 5
Avustralya 1 frlanda 1 Moritanya 1
Azerbaycan 1 Ispanya 1 Ozbekistan 5
Belarus 5  Isveg 2 Pakistan 1
Belgika 1 Italya 1 Polonya 3
Birlesik Krallik 3 Kazakistan 27 Portekiz 2
Bosna Hersek 7 Kirgizistan 1 Romanya 3
Cezayir 8 Kolombiya 1 Rusya &
Cin 2 Kosova 1 Sirbistan 7
Estonya 1 Kuzey Makedonya 9 Slovakya 2
Finlandiya 1 Litvanya 1 Slovenya 1
Fransa 3 Liibnan 1 Tunus 2
Giircistan 5 Macaristan 1 Urdiin 6
Toplam Okutman Sayisi 142

Yurt disinda yasayan vatandaslarimizin egitim ve oOgretim cagindaki
cocuklarmin egitim ve Ogretim ihtiyaclarinin karsilanmasi amaciyla
Tiirkiye Cumbhuriyeti Biiyiikelgilikleri/Bagkonsolosluklar1  nezdinde
Avusturya, Azerbaycan, Belcika, Giircistan, Iran, Katar, Kirgizistan,
Kuveyt, Moldova, Ozbekistan, Romanya, Suudi Arabistan,
Tiirkmenistan’da toplam 65 okulumuz bulunmaktadir. Kirgizistan ve
Tacikistan’da 2 Tiirkiye Tiirkgesi Ogretim Merkezi ile de Tiirkge
ogretimine yonelik faaliyetler devam etmektedir. Okul ve kurumlarimizin
iilkelere gore dagilimi Tablo 34’te gosterilmistir.

175



Tablo 31. Yurt Disinda Bakanhgimiza Bagh Olarak Faaliyetlerini
Siirdiiren Okullar ve Ogrenci Sayilar: (2024)

. . Tiirk Ogrenci Diger Ogrenci ggﬂiﬁ
S.N. Ulke Ad1  Eyalet/Sehir
Erkek Kiz Toplam Erkek Kiz  Toplam

1  Avusturya Viyana 0 0 0 0 0 0 0

2 Azerbaycan  Bakil 982 1035 2.017 249 300 549 2.566

3  Belgika Briiksel 0 50 50 0 2 2 52

4 Gircistan Batum 242 206 448 5 7 12 460

5 fran Tahran 15 19 34 0 0 0 34

6  Katar Doha 308 283 591 1 6 7 598

7  Kirgizistan Biskek 453 446 899 1583 2485 4.068 4.967

8  Kuveyt Kuveyt 217 198 415 1 3 4 419

9  Moldova Kisinev 3 2 5 61 88 149 154

10 Ozbekistan Taskent 313 294 607 21 19 40 647

11  Romanya Biikres 8 11 19 142 262 404 423

12 i‘;:giistan Genel 674 667 1341 7 5 12 1353

13 Tacikistan Dusanbe 0 0 0 167 563 730 730

14  Tirkmenistan Askabat 120 112 232 146 156 302 534
Toplam 3.388  3.270 6.658 2433 3.848 6.281 12.939

Yurt disinda biiytikelcilikler/baskonsolosluklar araciligiyla Milli Egitim
Bakanligina bagli olarak faaliyet gosteren okullarin hizmet binas1 yapima,
donatimi, kefalet iicreti ve kira giderleri ile uygun goriilen diger ihtiyaglar
Bakanligimiz biit¢cesinden karsilanmaktadir.

Bakanligimizca; Birlesmis Milletler (BM), BM Egitim, Bilim ve Kiiltiir
Teskilati (UNESCO), Avrupa Konseyi (AK), Iktisadi Isbirligi ve
Kalkinma Teskilati (OECD), Ekonomik Isbirligi Teskilat1 (EIT),
Karadeniz Ekonomik Isbirligi Orgiitii (KE1), islam Isbirligi Teskilat (IIT),
Diinya Bankasi, Tiirk Devletleri Teskilati, Uluslararas1 Egitim Basarilarini
Degerlendirme Kurulusu (IEA) gibi uluslararas1 kuruluslar ile Avrupa
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Birliginin egitim ve 6gretime iliskin faaliyetleri yakindan takip edilmekte
ve ¢alismalarla ilgili olarak egitim camiasi bilgilendirilmektedir.

Ulkemizin egitim faaliyetlerinin tanitilmasi, diger iilke uygulamalarinin
izlenmesi ve egitimde is birligi ¢alismalar1 kapsaminda 2024 yilinda
uluslararasi kuruluslarin diizenledigi 63 adet yiiz ylize ve 57 adet ¢evrimigi
toplantiya katilim saglanmistir. Uluslararast kuruluslar tarafindan egitim
alaninda hazirlanan 64 rapor 6zetlenmis, 3 anket ve 3 bildirge Bakanlik
Makamina ve Bakanligimiz Birimlerinin istifadelerine sunulmustur.

Uluslararas1 kuruluglara yapilan katki payr 6demeleri Bakanligimiz
biitcesinden karsilanmaktadir. Bakanligimizca uluslararasi kuruluslara
yapilan iiyelik aidat1 ve katki pay1 6demeleri Tablo 35°te belirtilmistir.
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Tablo 32. Bakanhgimizea Uluslararasi Kuruluslara Yapilan Katki Payr Odemeleri (2015-2024)

ULUSLARARASI
KURULUSLAR

UNESCO Tiirkiye Milli
Komisyonu (UTMK)

PARIS
UNESCO
NEWYORK

FULBRIGHT

CERI
PISA
INES WP
INES SDG4
CALISMASI
TALIS
LSO

OECD NESLI
SOSYAL VE
DUYUSAL
BECERILER
CALISMASI
BECERILER
MERKEZI
GENEL
EMERKEZ
TIMMS
TIMMS
PIRLS
PIRLS

EiTEE ANKARA
AVRUPA OKUL
AGI
AVRUPA DiL
SINAVLARI
DERNEGI
AB (ALTE)

AVRUPA
TARIH
OGRETIMI
GOZLEMEVI
(OHTE)

IEA

2015

2.500.000

2.147.711

1.864.446

1.515.000
58.610
86.846
16.840

35.639
8.111
7.738

75.000
79.700

32.231

LOREORRORE 2 B

2016

2.500.000

1.357.520

1.643.241

1.000.000
63.077
91.188
17.008

64.867
8.281
7.816

37.500
39.200

32231

2017

3.000.000

1.353.568

1.756.460

1.000.000
66.407
95.747
17.816

142.976
8.656
7.958

67.500
69.370

32.231

LOREORRORE 2 B

2018

4.500.000

1.357.527

1.761.598

1.000.000
70.224
100.535
17.958

169.395
8.725
8.022

146.500

67.500
67.500

177.795
32.231
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2019

6.000.000

1.829.879

2.483.092

1.000.000
82.111
103.938
18.789

170.014
9.188
8.724

146.500

56.250
58.150

177.975
32.231

2020

6.800.000

1.885.831

2.447.152

1.000.000
83.671
107.669
19.146

80.216
9.362
8.889

33.750
36.081

177.795
32.231

500

2021

7.476.000

1.883.683

2.444.366

1.000.000
80.939
120.212
*18.899

141.973
*9.241
*8.751

101.760
101.760
59.901
57.500
177.795

32231

500

98.726

M B DB B D

2022

8.439.000

1.188.673

1.384.066

1.000.000
81.425
125.865
19.106

141.973
9.342
8.847

50.000

17.000

101.760
104.233
57.500
57.500
177.795

32231

500

95.097

M B DB B D D

2023

17.456.000

1.192.007

1.516.811

1.000.000
76.803
137.520
18.992

7.000

135.107
9.247
8.809

87.347
84.800

177.795
32.231

500

136.460

(L]

MDD D DD DB A

MM B D

2024

31.727.000

1.251.174

1.529.210

1.000.000
80.644
138.766
19.942

135.038
9.710
9.249

50.880
53.503

177.795
40.289

2.250

142.412

(L]

[OREORRORE -3 B 23
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UNESCO’nun egitim alanindaki programlar1 kapsaminda okullarimiz
ASPnet Kardes Okullar Agina dahil olmakta ve okullarimizda UNESCO
Kuliipleri kurulmaktadir. Mevcut durumda ASPnet agina dahil olan okul
saymmiz 36, UNESCO Kauliibii kurulan okul sayimiz ise 202’dir.

Bakanligimiz, OECD Egitim Direktorliigii catisi altinda yiiriitilmekte olan
ve yillik katki payma tabi olan programlardan Uluslararas1 Ogretme ve
Ogrenme Aragtirmas1 (TALIS), Uluslararast Ogrenci Degerlendirme
Programi (PISA), Uluslararas1 Egitim Sistemleri Gostergeleri Programi
(INES) ve Egitimi Arastirma ve Yenilik Merkezi (CERI) ¢aligmalarina
katilim saglamaktadir.

Ulkemiz, OECD’nin CERI-Y&netim Kurulu, Egitim Politikalar1 Komitesi
(EDPC), Uluslararas1 Ogrenci Degerlendirme Programi (PISA),
Uluslararast1 Ogretme ve Ogrenme Anketi (TALIS), Yiiksekogretim
Ulusal Uzmanlar Grubu, Mesleki ve Teknik Egitim Ulusal Uzmanlar
Grubu, Okul Kaynaklar1 Ulusal Uzmanlar Grubu, PISA-VET
Degerlendirmesi Calisma ve Uzmanlar Grubu, TALIS Giiglii Baslangiglar
Danigma Grubu, Degerlendirme ve Sertifikasyon Gayri Resmi Calisma
Grubu, Egitim Politikas1 Gorlinlimii Ulusal Koordinatorliigii, Egitim 2030
Projesi Ulke Temsilciliginde temsil edilmektedir.

Ekonomik Ishirligi Teskilat: (EIT) Egitim Enstitiisii isyeri tahsisi gorevi
Bakanligimiza verilmis olup Mayis 2024°te is yeri kiralanmistir.

Tiirkiye’nin de dahil oldugu 38 iilkenin iiye oldugu Avrupa Egitim Bilgi
Ag1 (EURYDICE) tarafindan yiiriitiilen Avrupa Egitim Ansiklopedisinde
Tiirkiye Egitim Sistemi’ne iliskin giincel veriler yer almaktadir. Ayrica,
EURYDICE’de ortak yapilan raporlarda diger iilkelerin ve iilkemiz egitim
sistemine iligskin bilgiler karsilagtirmali olarak bulunmaktadir.
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AB, aday ve potansiyel aday iilkelere sagladigi mali yardimlar1 2007 yil1
itibartyla yeni bir mali perspektif cercevesinde Katilim Oncesi Yardim
Araci (IPA) adi altinda birlestirmistir.

IPA T Dénemi 2007-2013 yillarini, IPA II Dénemi 2014-2020 yillarini,
IPA III Dénemi ise 2021-2027 yillarin1 kapsamaktadir. Mevcut durumda,
uygulama siireci igerisinde yer aldigimiz 2021 ve 2022 yili programlamasi
kapsaminda Bakanligimizca 2 (iki) proje yiiriitiilmektedir.

2024 Brezilya G20 Dénem Bagkanligi giindeminde egitim bashigi yer
almistir. G20 kapsaminda olusturulan Egitim Calisma Gruplarina
Bakanlhigimiz temsilcileri istirak etmis ve G20 Egitim Bakanlan
Toplantisina iist diizey katilim saglanmstir.

Avrupa Konseyi uhdesinde genisletilmis kismi anlagsma yontemi ile
olusturulan Avrupa’da Tarih Ogretimi Gézlemevinin ydnetim kurulunda
Ulkemiz temsil edilmektedir. 2024 yilinda hazirlanan ‘Avrupa’da Tarih
Ogretimi’ konulu rapora diizenli katki saglanmistir.

Bugiine kadar 125 iilke ile imzalanip yiirtirliikte olan 321 (egitim igbirligi
anlagmasi, ¢ok yonlii anlagma, kiiltlir anlagsmasi, kurum anlasmasi,)
anlasma vardir. Ayrica 92 {ilke ile 110 egitim is birligi anlagmasinin
miizakere siireci de devam etmektedir.

Ikili kiiltiirel anlasmalar cercevesinde yabanci hiikimetler tarafindan kendi
iilkelerinde kullanilmak {izere vatandaslarimiza verilen burslara yonelik is
ve islemler Bakanligimizca yiriitiilmektedir. Bu kapsamda arastirma,
lisans, yiiksek lisans, doktora, dil vb. alanlarda vatandaslarimizin
burslardan faydalanmalar1 saglanmaktadir. 2024-2025 akademik yilinda
14 tilke tarafindan toplamda 551 kisilik burs tahsis edilmistir. Burslar i¢in
2412 aday bagvuruda bulunmustur.
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Egitim alaninda ikili iligkilerin gelistirilmesi i¢in tilkelerle karsilikl1 olarak
yapilan iist diizey temaslarin yaninda deneyim ve teknoloji paylasima,
egitim kurumlarinin ve 6zel nitelikli 6gretim ortamlarinin incelenmesi,
Ozgiin uygulamalar ve materyallerin tamitilmasi vb. gibi amaglardan
hareketle farkli diizey ve alanlardan gelen uzman personelden olusan
heyetlerin karsilikli ¢aligma ziyaretleri yapilmaktadir.

Bakanligimiza bagl resmi ve 6zel okullar ile yabanci tilkelerde bulunan,
ayn1 seviyede ve tiirde olan okullar arasinda iletisim ve isbirligi kopriisii
kurmak amaciyla baglatilan “Uluslararas1 Kardes Okul Uygulamast”
geliserek devam etmekte olup bu kapsamda bugiine kadar toplamda
lilkemiz okullar1 ile 64 farkli {ilkeden 977 okul, kardes okul olarak
eslestirilmistir. 2024 yilinda ise 21 farkli iilkeden 105 okul kardes okul
olarak eslestirilmesi gerceklestirilmistir.

Yurt dist faaliyetlerimizle odaklandigimiz bir diger 6énemli husus da,
uluslararas1 1§ birliginden kaynaklanan firsatlardan en iist diizeyde
yararlanmamizi, iilkemizin egitim alanindaki birikim ve tecriibelerini
diger iilkelerle paylagmay1 miimkiin kilacak imkan ve kaynaklar1 etkili bir
sekilde kullanabilmektir. Bu kapsamda Bakanligimiz1 Bakan diizeyinde
10, Bakan Yardimcis1 diizeyinde 1, Biiylikel¢i diizeyinde 15, Komisyon
Baskan1 diizeyinde 2 ve Danisma Kurulu Bagkani diizeyinde 1 heyet
zlyaret etmistir.

Bakanlik olarak uyguladigimiz politikalar neticesinde iilkemizde, egitimin
ciktilarini ve dolayisiyla sistemin performansini degerlendiren uluslararasi
arastirma sonuclarina gore gelismeler kaydedilmistir.

3.3.22. UNICEF ({sbirligi ile Milli Egitim Bakanhgina Bagh Resmi
Okullarin Giiclendirilmesi Projesi

6 Subat 2023 tarihinde Kahramanmaras merkezli meydana gelen deprem
nedeniyle depremin hasar verdigi illerde okullarin kiigiik onarim ve
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donatimlarinin yapilarak Ogrencilerin egitim-6gretimlerine devamlarini
saglamak, okul fiziki imkanlarmi giiclendirmek ve Ogrencilerin egitim
ortamlarint zenginlestirmek ‘Milli Egitim Bakanligina Bagli Resmi
Okullarin Giiglendirilmesi Projesi’ baslamistir. Fonlar UNICEF tarafindan
5 Genel Miidiirliige (Din Ogretimi Genel Miidiirliigii, Mesleki ve Teknik
Egitim Genel Miidiirliigii, Ortadgretim Genel Miidiirliigii, Ozel Egitim ve
Rehberlik Hizmetleri Genel Miidiirligli ve Temel Egitim Genel
Mudiirliigii) dogrudan nakit transferi olarak aktarilmistir.

3.4. Yiiksekogretim Kurulu (YOK)

Yiiksekogretimde son yillarda yasanan niceliksel biiyiime ile basta
yiiksekdgretime erisim olmak iizere bir¢ok alanda onemli ilerlemeler
kaydedilmistir. 2023-2024 egitim ve 0gretim yil1 itibartyla 129 devlet, 75
vakif olmak ve 4 vakif meslek yiiksekokulu olmak iizere 208
yiiksekogretim kurumunda 7,4 milyon 68renci 6grenim gormektedir. Tiirk
yiiksekogretimi bu 6grenci sayisiyla Avrupa yiiksekogretim alaninda en
cok 6grenciye hizmet veren bir sistem konumundadir.

1984 yilinda 20 bin 333 olan toplam 6gretim elemani sayis1 2024 yilinda
184 bin 167 ye yiikselmistir. Ogretim iiyesi sayisinda da benzer bir durum
s0z konusudur. 1984 yilinda 6.826 olan 6gretim tiyesi sayis1 2024 yilinda
106 bin 495’¢ yiikselmistir. Ogretim iiyelerinin toplam &gretim elemanlar
icindeki payr ise 1984 yilinda %33,57 iken 2024 yilinda %57,83’e
yiikselmistir. Bu veriler lilkemizde yiiksekdgretim sisteminin; bir taraftan
Ogrenci sayis1 itibartyla biiylidiigiinii, bir taraftan da doktoral
akademisyen yetistirdigini ve yetisen akademisyenlerin yiiksekdgretim
kurumlarinda istihdam edildigini gostermektedir.

Toplam 6gretim elemanlarinin % 46,64’ (85 bin 897) kadin, % 53.36’s1

(98 bin 270) ise erkektir. 2003 yilinda kadin 6gretim elemani sayisi,
toplam 6gretim elemani sayisinin % 37’si iken bugilin bu oran % 46’ya
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yiikselmistir. 2003’te arastirma goérevlisinin % 42’si kadin iken bugiin bu
oran % 54,5’e ulagmustir.

Ik kez 2023 YKS’de, devlet iiniversitelerinde merkezi yerlestirme ile
ogrenci alan n lisans ve lisans programlarinda “34 Yas Ustii Kadilar”
icin belirlenen devlet Universitelerinde, basari sarti sirasi aranan
programlar ile 6zel kosullar1 olan programlarin disindaki programlara
kontenjan ayrilmig olup bu uygulama halihazirda devam etmektedir.

Yiiksekogretim Kurulu uluslararasilagmayi bir stratejik hedef olarak
benimsemistir ve bu hususta tiniversiteleri tesvik etmektedir. UNESCO
verilerine gore 2019 yilindan itibaren Tiirkiye, diinyada en fazla
uluslararas1 6grencinin bulundugu ilk 10 iilke arasinda yer almaktadir.
Universitelerimizde 6grenim goren uluslararasi dgrenci sayis1 2013’te 43
bin 251 iken, 2024 Eyliil ay1 itibartyla 345 bine ulagsmistir. Bu durum
yiiksekogretimimizin yildan yila daha cazip bir ¢ekim merkezi oldugunu
ortaya koymaktadir.

Ulkemizde uzun yillardir bilgisayar ve yazilim miihendisligi béliimleri
basta olmak {izere ¢ok sayida boliim ve programdan nitelikli mezunlar
kamu ve 0zel sektdriin ihtiyaclarina cevap vermektedir. Ortaya ¢ikan
ihtiyaca cevap vermek adina, Kurulumuzun tesvik ve onayiyla, son
yillarda lisans seviyesinde ‘Yapay Zeka Miithendisligi’ ve ‘Yapay Zeka ve
Veri Miihendisligi’ boliimleri ile lisansiistii seviyede farkli programlar
acilmistir.

Mevcut durumda, 8 iiniversitemizde lisans seviyesinde bu boliimler aktif
durumdadir. Tiirkiye’de ilk defa Bogazigi Universitesi biinyesinde Veri
Bilimi ve Yapay Zeké Enstitiisii kurulmustur. Cumhurbagkanligi Dijital
Dontisiim Ofisiyle ortak yiiriitiilen proje kapsaminda 4 {iniversitede
kurulan siber gilivenlik meslek yliksekokullarina 2023 yilinda 6grenci
alinmaya baslanmistir.
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Halihazirdaki Meslek Yiiksekokullarinin bazilarinda Organize Sanayi
Bolgesi, Saglik Hizmetleri, Sosyal Bilimler, Teknik Bilimler, Sivil
Havacilik, Siber Gilivenlik, Mutfak Sanatlari, Turizm, Gilizel Sanatlar,
Ticaret Odasi, Atc¢ilik, Denizcilik, Giivenlik, Bilisim, Giivenlik, Tasarim,
Lojistik, Otomotiv Ulastirma gibi tematik alanlar olusturulmasi yoluna
gidilmistir. Boylelikle is diinyasinin ihtiya¢ duydugu uygulama becerisine
sahip nitelikli insanlar yetistirmek amaglanmistir.

3.5. Yiiksekogretim Kalite Kurulu (YOKAK)

Tiirk yliksekogretiminde kalite giivencesi sistemini yapilandirmak ve
giiclendirmek amaciyla 2017 yilinda idari-mali 6zerklige ve kamu tiizel
kisiligine sahip bir iist kurul olarak kurulan Yiiksekogretim Kalite Kurulu
(YOKAK), Bologna siirecinin tamamlayici unsuru olarak mezunlarin
yeterliliklerinin ~ glivence altina  alinmasmi  hedefleyen  Avrupa
Yiiksekogretim Alaninda Kalite Glivencesi Standartlar1 ve Yonergeleri
(ESQ) ile uyumlu olarak faaliyetlerini siirdiirmektedir.

Yiiksekogretimde kalite giivencesi sistemi, yiiksekogretim kurumlarimizin
egitim Ogretim, arastirma gelistirme ve topluma katki fonksiyonlarini
paydaslarin beklentilerine ve temel politika metinlerinde ortaya koyduklari
hedeflere uygun bir sekilde yerine getirdiklerine dair kamuoyuna
verdikleri bir giivencedir. Hesap verebilirlik, seffaflik ve stirekli
tyilestirme anlayisina dayanan kalite giivencesi sisteminin yiiksekdgretim
kurumlarimizda yayginlastirilmas1 ve igsellestirilmesi, kamu ve ozel
sektoriin ithtiyag duydugu yeterliliklerde mezunlarin verilmesinden emin
olmayr saglamakta ve yeterlilik uyumsuzlugu sorunlarimi azaltarak
mezunlarin istihdam edilebilirligine katkida bulunmaktadir.

YOKAK, 2024 yil1 itibartyla halihazirda 191 yiiksekdgretim kurumunun
kurumsal dis degerlendirmesini tamamlamis, 170 yiiksekdgretim
kurumuna yonelik izleme faaliyetlerini gergeklestirmis ve 74
yiiksekogretim kurumunu Kurumsal Akreditasyon Programi kapsaminda
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degerlendirmistir. 2027 yilina kadar tiim yiiksekogretim kurumlarimizin
Kurumsal Akreditasyon Programi kapsaminda degerlendirilmesinin
tamamlanmas1 ve raporlarinin Avrupa Yiksekogretim Kalite Giivencesi
Tescil Kurulusu EQAR veri tabanlarinda yayimlanmasi planlanmastir.

YOKAK dis degerlendirme galismalar gerceklestiren ulusal kuruluslarin
yetkilendirilmesi ve uluslararasi kuruluslarin  taninmasi1  gorevi
kapsaminda, program akreditasyonu c¢alismalar1 yiiriiten 25 wulusal
akreditasyon kurulugsuna yetki vermis ve 13 uluslararasi akreditasyon
kurulusunu tanimistir. 2024 yili itibariyla toplam akredite program sayisi
1.448°dir. Akredite edilen programlar ayn1 zamanda Tiirkiye Yeterlilikler
Cercevesi Veri tabanina kaydedilmeye baslanmistir. Bu adimlar Tiirk
yiiksekdgretim sisteminden alinan diploma ve yeterliliklerin Avrupa’da
taninmasi ve mesleki ya da akademik amagli otomatik tanima i¢in 6nemli
bir sartin yerine getirilmesini saglamaktadir.

Tiim bu ¢alismalar1 desteklemek iizere 2025 yil1 i¢in sunulan biitce teklifi
YOKAK’m teskilatin1 giiclendirmek iizere idari yapilanmasi ve ihtisas
personelinin olusturulmasi adina 6énem arz etmektedir.

3.6. Olcme, Secme ve Yerlestirme Merkezi Baskanhg (OSYM)

OSYM iilkemizin 6nemli hizmet kurumlarindan biridir. Biitiin
hizmetlerini e-Devlet standartlar1 gergevesinde yiirlitmekte, bilimsel ve
teknolojik yeniliklerden yararlanarak siirekli kendisini gelistirmekte ve
hizmet kalitesini glinden giine artirmaktadir.

OSYM tek ve ¢ift yillarda degismek iizere, her yil yaklagik 11-14 milyon
arasinda degisen adaya 60’1n lizerinde sinav gergeklestiren bir kurumdur.
Bu smavlar disinda yine her yil farkli kurumlar i¢in yaklasik olarak 25
yerlestirme islemi gerceklestirmektedir.
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OSYM, 2024 yili basinda acikladigi smav takvimi gergevesinde
hizmetlerini ifa ederken, elektronik sinav uygulamasi yapilan yabanci dil
ve elektronik sinav merkezi sayisini arttiripp hizmet agmi genisletme
caligmalarina da devam etmektedir. Ankara Esenboga e-Sinav Merkezi,
aynt anda 5 bin adaymn elektronik sinava girebilecegi kapasitesiyle
diinyanin en biiyiik elektronik smav merkezlerinden biridir. ingilizce,
Almanca, Fransizca, Arapca, Rusca, Farsga, Bulgarca, Ispanyolca,
Italyanca ve Yunanca siavlar ile birlikte toplamda 10 farkli yabanci dilde
elektronik  smavlar  gerceklestirilmektedir. e-Smav ~ hizmetinden
faydalanmak isteyen adaylarin ulasilabilirligini kolaylastirmak amaciyla,
Ankara, Istanbul, izmir ve Adana illerinde e-sinav merkezleri acilmistir.
Izmir ilinde aday kapasitesini artirmak i¢in izmir Katip Celebi Universitesi
ile protokol yapilarak e-sinav merkezi igin yer tahsisi yapilmistir. Burada
hizmetin sunulmasina yonelik alt yapi ¢alismalart devam etmektedir.
Ayrica, yeni teknolojilerden de faydalanarak e-Sinav uygulamasini tiim
bolgelere yaymak temel hedeflerimiz arasinda yer almaktadir.

OSYM bu dénemde de saglik alaninda matbaa ortaminda yiiriitiilen Seviye
Tespit Sinavi (STS) Tip Doktorlugu ve Eczacilikta Uzmanlik Egitimi Girisg
Smavi (EUS) elektronik ortamda basariyla gerceklestirilmistir. Yeni
alanlar eklenerek elektronik sinav uygulamalarinin kapsaminin artirilmasi
caligmalarina devam edilmektedir.

2024 yili icinde OSYM biinyesinde bugiine kadar yaklasik 13.900.000
adayin katildig1 19 elektronik, 14 oturumu Ozel Yetenek Sinavi olmak
iizere toplam 84 farkli oturumda sinav gergeklestirilmistir. Bu sinavlarda
engeli veya saglik sorunu olan yaklasik 154.250 aday saglik durumlarina
uygun 6zel kosullar saglanarak sinavlara alinmistir. Elektronik (e-sinav)
uygulanan sinavlarda da engeli veya saglik durumu bulunan adaylar uygun
kosullar saglanarak sinavlara alinmaktadir.

Ayrica Tiirkiye Yurt Digindan Ogrenci Kabul Smavi (TR-YOS/1 ve 2)
olmak iizere yilda iki kez yapilmak iizere planlanmustir. (TR-YOS/1) 18
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Mayis 2024 tarihinde Tiirkiye’de 19 smav merkezi ile KKTC, Tunus,
Suudi Arabistan (Riyad-Cidde), Kirgizistan, Almanya (Koln-Miinih),
Afganistan (Kabil-Mezar-1 Serif), Azerbaycan (Bakii-Gence-Nahcivan),
Kazakistan, Ozbekistan, Katar, Kuveyt, Moritanya, Cat, Cezayir, Misr,
Kuzey Makedonya, Kenya, Urdiin, Somali, Somaliland, Gana, Etiyopya,
Banglades, Endonezya, Mogolistan, Nijerya, Pakistan, Tacikistan, Fransa,
Gine, Hollanda, Irak, Kamerun, Tanzanya, Malezya ve Rusya dan
bagvuran 24.148 adayn katilimi ile TR-YOS/2 ise 10.933 adayin katilim1
ile gergeklestirilmistir. Yiiksekogretime Kurumlart Smavi  (YKS)
kapsaminda, 2024 yilina kadar {niversiteler biinyesinde yapilan Spor
Bilimleri Igin Ozel Yetenek Smavi (OZYES), 2024 yilinda OSYM
tarafindan 23 sinav merkezinde gerceklestirilmistir.

Yeni nesil sinav projesi kapsaminda dort dil becerisini (okuma, yazma,
dinleme ve konusma) dlgen Ingilizce dilinden bugiine kadar 11 (E-TEP)
ve Elektronik-Uluslararasi Tiirkge Yeterlilik Smavi 4 (E-UTYS) olmak
iizere 15 deneme sinavi basariyla gergeklestirilmis olup, 2025 yilinda
kamu kurum ve kuruluglarinin taleplerinin karsilanmasit hususunda
caligmalar devam etmektedir. Sinav siireclerinin optimizasyonu ve soru
tretmede yapay zekddan faydalanma kapsaminda yeni projeleri
uygulamak iizere ¢caligmalar da siirdiiriilmektedir.”.

OSYM mevcut kapasite ve yetenekleri ile degisen ve gelisen kosullara
hizl bir sekilde adapte olabilmektedir. Sinav yapilan kurumlarla is birligi
ve aday odaklilik cok 6nemli goriilmektedir. Bu kapsamda OSYM, paydas
kurumlarla is birligi halinde ve aday odakli yaptig1 calismalar1 en seffaf
sekilde hayata gecirmeye devam edecektir.
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4. BUTCE

2025 yili Bakanligimiz biitgest,

» 1 trilyon 30 milyar 744 milyon 599 bin TL’si personel giderleri
icin,

» 131 milyar 441 milyon 299 bin TL’si Sosyal Giivenlik Kurumuna
Devlet primi giderleri igin,

» 116 milyar 553 milyon 46 bin TL’si mal ve hizmet alim
giderlerinde kullanilmak iizere cari harcamalar i¢in,

» 31 milyar 275 milyon 568 bin TL’si devlet parasiz yatili
ogrencileri, burslar ile diger cari transferler i¢in,

» 141 milyar 254 milyon 495 bin 533 bin TL’si sermaye giderleri
icin,

» 446 milyon 533 bin TL’si sermaye transferleri igin

olmak iizere toplam 1 trilyon 451 milyar 715 milyon 540 bin TL’dir.

Grafik 10. 2025 Y1l Biitce Teklifinin Odenek Dagilinm (TL)

06 SERMAYE

TRANSFERLER,  GIDERLERI:
13.456.059.000; “a1a0n 07 SERMAYE

0, s
3,09% \9’1“’ /_ TRANSFERLERI:...

05 CARI

03 MAL VE
HiZMET ALIM
GIDERLERI ;
38.973.955.000;...

01 PERSONEL GiDERLERI + 02 SOSYAL
GUVENLIK KURUMUNA DEVLET...
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Bakanligimiz biit¢esi disinda ilave olarak; ilkogretim Ggrencilerine
ticretsiz dagitilacak ders kitaplari i¢in 6 milyar 416 milyon TL ve tasimali
ilkogretim ve ortadgretim kapsamindaki 6grencilerin 6gle yemegi i¢in 13
milyar 100 milyon TL ve 6zel egitime ihtiya¢ duyan 6grencilerin okullara
ve kurumlara erigiminin saglanmasi i¢in 8 milyar 30 milyon 348 bin TL
olmak tizere, toplam 27 milyar 546 milyon 348 bin TL kaynagin Sosyal
Yardimlasma ve Dayanismay1r Tesvik Fonu’ndan karsilanmast
Oongoriilmistir. Ayrica okullarin komiir aliminda kullanilmak tizere
Hazine ve Maliye Bakanligi biit¢esinde 1 milyar 300 milyon, aday ve
ciraklara devlet katkis1 6demelerinde kullanilmak iizere Caligma ve Sosyal
Giivenlik Bakanligi biitgesinde 29 milyar 607 milyon TL 6denek tefrik
edilmistir.

1 trilyon 451 milyar 715 milyon 540 bin TL Bakanlik biitgemiz, 27 milyar
546 milyon 348 bin TL Sosyal Yardimlasma ve Dayanismayi Tesvik
Fonundan aktarilacak kaynak, okullarin komiir alimlarinda kullanilmak
tizere Hazine ve Maliye Bakanlig biit¢esinde tefrik edilen 1 milyar 731
milyon 652 bin TL 6denek, aday ve ¢iraklara devlet katkis1 6demelerinde
kullanilmak iizere Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 biit¢esinde tefrik
edilen 29 milyar 607 milyon TL ddenekle birlikte Yiiksek Ogretim Kurulu,
Yiiksekogretim Kalite Kurulu ve liniversitelere 488 milyar 485 milyon 230
bin TL, Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi Baskanligia 5 milyar 822
milyon 457 bin TL ve Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumuna 181
milyar 667 milyon TL olmak iizere toplam egitim biitgemiz; 2 trilyon 186
milyar 575 milyon 227 bin TL olmustur.
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Tablo 33. Egitim Biitcesi (2002-2025) (TL)

YOK, Yiiksekogretim . SYDTF'den Aday ve Ciraklara  HMB Biitcesinde
Yillar MEB K%Iite Kurulﬁ ve OSYM lf(rue:ﬂn\,lli {;rYtllz)r Aktarilan (")gener? Devlet Tefrik "IE():diIen Egi timTl(;?iltzl;:i (TL)
Universiteler Kaynaklar Katkisi Komiir Odenegi
2002 7.460.991.000 2.495.967.700 92.234.000 395.000.000 10.444.192.700
2003 10.179.997.000 3.408.608.000 146.569.000 515.000.000 14.250.174.000
2004 12.854.642.000 3.894.070.670 215.797.000 833.790.000 17.798.299.670
2005 14.882.259.500 5.218.467.000 228.002.000 1.176.000.000 21.504.728.500
2006 16.568.145.500 5.846.822.761 181.050.600 1.499.708.000 24.095.726.861
2007 21.355.634.000 6.586.692.000 147.623.000 1.672.438.000 29.762.387.000
2008 22.915.565.000 7.318.284.650 145.581.000 1.923.350.000 32.302.780.650
2009 27.446.778.095 8.772.719.225 150.012.653 2.282.107.425 38.651.617.398
2010 28.237.412.000 9.355.457.600 150.865.000 2.746.973.000 40.490.707.600
2011 34.112.163.000 11.503.927.500 160.192.000 3.368.437.000 49.144.719.500
2012 39.169.379.190 12.743.603.000 232.559.000 4.449.878.000 56.595.419.190
2013 47.496.378.650 15.227.760.500 291.996.000 5.328.558.000 68.344.693.150
2014 55.704.817.610 16.939.010.000 359.980.000 5.862.584.000 78.866.391.610
2015 62.000.248.000 18.493.252.000 364.239.000 7.052.675.000 87.910.414.000
2016 76.354.306.000 23.590.696.000 445.303.000 9.377.831.000 109.768.136.000
2017 85.048.584.000 25.620.450.000 408.536.000 11.336.431.000 122.414.001.000
2018 92.528.652.000 27.761.363.000 537.550.000 13.899.262.000 134.726.827.000
2019 113.813.013.000 33.023.355.000 549.555.000 14.225.998.000 161.611.921.000
2020 125.396.862.000 36.145.740.000 717.792.000 15.345.110.000 177.605.504.000
2021 146.920.234.000 45.395.788.000 643.549.000 19.033.585.000 211.993.156.000
2022 189.010.851.000 57.739.883.000 931.623.000 22.886.617.000 3.394.000.000 421.500.000 274.384.474.000
2023 435.351.082.000 134.692.983.000 1.544.369.000 56.283.721.000 11.660.000.000 10.345.000.000 1.500.000.000 651.377.155.000
bi‘;i?’l)(fhkﬂ) 461.649.548.000 138.449.233.000 2.537.369.000 56.783.721.000 11.660.000.000 10.345.000.000 1.500.000.000 682.924.871.000
2024 1.090.229.668.000 345.814.782.000 4.692.832.000 132.990.126.000 19.709.000.000 25.171.000.000 1.300.000.000 1.619.907.408.000
2025 1.451.715.540.000 488.485.230.000 5.822.457.000 181.667.000.000 27.546.348.000 29.607.000.000 1.731.652.000 2.186.575.227.000

(*) Egitim biitcesi 2022 yilindan itibaren SYDTF’den aktarilan kaynaklar ve Hazine ve Maliye Bakanlig1 Biitgesinde tefrik edilen komiir 6denegi, 2023 yilindan itibaren de Calisma ve
Sosyal Giivenlik Bakanlig: biitgesinde tefrik edilen Aday ve Ciraklara Odenen Devlet Katkis1 6denegi dahil edilerek hesaplanmaktadir.
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Tablo 34. Egitim Biit¢cesinin GSYH ve Merkezi Yonetim Biitcesine
Oram (2002-2025)

Egith{l Biit(;gsi Egitim Biitcesinin

Konsolide Biitce (MEB+YOK, YOKAK Kon.

Yillar GSYH /Merkezi Yonetim ve Universiteler+ GSYH'ya Biit./Merkezi
Biitgesi *** OSYM+SYDTF+Komiir Oram Yén.Biit.Oram
Odenegi) (%0) (%)
1998 71.944.700.000 14.789.475.000 1.243.108.000 1,73 8,41
1999 107.374.258.000 27.266.600.000 2.131.808.500 1,99 7,82
2000 171.494.210.000 46.827.436.000 3.350.330.000 1,95 7,15
2001 247.266.207.000 48.519.490.000 4.046.305.625 1,64 8,34
2002 362.109.648.000 98.131.000.000 10.444.192.700 2,88 10,64
2003 472.171.775.000 147.230.170.000 14.250.174.000 3,02 9,68
2004 582.852.798.000 150.658.129.000 17.798.299.670 3,05 11,81
2005 680.275.847.000 156.088.874.910 21.504.728.500 3,16 13,78
2006 795.757.109.000 174.958.100.699 24.095.726.861 3,03 13,77
2007 887.714.414.000 204.988.545.572 29.762.387.000 3,35 14,52
2008 1.002.756.496.000 222.553.216.800 32.302.780.650 3,22 14,51
2009 1.006.372.481.000 262.217.866.000 38.651.617.398 3,84 14,74
2010 1.167.664.479.000 286.981.303.810 40.490.707.600 3,47 14,11
2011 1.404.927.615.000 312.572.607.330 49.144.719.500 3,50 15,72
2012 1.581.479.251.000 350.898.317.817 56.595.419.190 3,58 16,13
2013 1.823.427.315.000 404.045.669.000 68.344.693.150 3,75 16,92
2014 2.054.897.828.000 434.995.765.000 78.866.391.610 3,84 18,13
2015 2.350.941.343.000 472.943.000.000 87.910.414.000 3,74 18,59
2016 2.626.559.710.000 570.507.000.000 109.768.136.000 4,18 19,24
2017 3.133.704.267.000 645.124.000.000 122.414.001.000 3,91 18,98
2018 3.761.165.557.000 762.753.000.000 134.726.827.000 3,58 17,66
2019 4.317.809.824.000 960.976.000.000 161.611.921.000 3,74 16,82
2020 5.048.567.945.000 1.095.461.000.000 177.605.504.000 3,562 16,21
2021 7.256.141.737.000 1.346.139.000.000 211.993.156.000 2,92 15,75
2022 15.011.775.979.000 1.751.000.000.000 274.384.474.000 1,83 15,67
2023 18.654.000.000.000 4.469.600.000.000 651.377.155.000 3,49 14,57
2023 (Ek

Biitge 18.654.000.000.000 5.589.114.513.000 682.924.871.000 3,66 12,22
Dahil)
2024 41.159.241.988.232 11.089.037.425.000 1.619.907.408.000 3,94 14,61
2025 61.540.000.000.000 14.731.000.000.000 2.186.575.227.000 4,21 13,83

(*) Gergeklesme tahminidir. 2025 Yili Merkezi Yonetim Biitge Kanunu Teklifinden alinmustir.
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2025 YILI MiLLi EGiTiM BAKANLIGI BUTCESI

2025 yili1 Milli Egitim Bakanligi Biitgesi, 5018 sayili Kamu Mali Y 6netimi
ve Kontrol Kanunu geregince kalkinma planlar1 ve programlarinda yer
alan politika ve hedefler dogrultusunda, kamu kaynaklarinin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullanilmasini; hesap
verebilirligin ve mali saydamligin saglanmasini, kamu biitcelerinin
hazirlanmasini, uygulanmasini; tim mali islemlerin
muhasebelestirilmesini, raporlanmasini ve mali kontroliin diizenlenmesini
amaclamaktadir.

Merkezi yonetim biitge uygulamasina gegilmesiyle beraber biitge sistemi
uluslararasi standartlara uygun olarak hazirlanmistir. Cok yilli biitgeleme
sisteminin entegre edilmesiyle birlikte daha saydam ve ongoriilebilir bir
biit¢e politikasi uygulamaya konulmustur.

Merkezi Yonetim Biitge Kanunu hazirlik ¢alismalarini yonlendirmek
tizere; Yeni Ekonomik Program, Orta Vadeli Plan, Cumhurbaskanligi
Strateji ve Biitce Bagkanligi tarafindan hazirlanan Biitce Hazirlama
Rehberi ile Yatirim Genelgesi ve eki Yatirim Programi Hazirlama Rehberi
dogrultusunda Bakanligimizin 21 Dbiriminin biit¢esinin  teklifleri,
2025-2027 donemi c¢ok yill1 biitgeleme sistemine gore hazirlanmistir.

Egitimin baglica finansman kaynaklar;

» Merkezi yonetim biitcesinden ayrilan pay,

> 1l 6zel idareleri biitcesinden ayrilan kaynaklar,

» Dias lilke ve kuruluslardan saglanan dis kredi, burs ve bagislar,
» Halk ve kuruluslarin egitime bagislari ile

» Okul-aile birligi gelirlerinden

olusmaktadir.
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Tablo 35. 2025 Yihh MEB Biitgesi (Program Bazh Siniflandirma)

2024 Yih Biitge 2025 Yih Biitge Degisim 2025 Yih Biitge
Aciklama Kanunu Odenegi Kanunu Odenegi Oranlan Paylan
(TL) (TL) (%) (%)
Engellilerin Toplumsal
Hayata Katilim1 ve Ozel 56.922.916.000 84.557.289.000 48,55 5,82
Egitim
Hayat Boyu Ogrenme 21.077.399.000 35.737.840.000 69,56 2,46
TSSO 468.003.000 750.742.000 62,34 0,05
erlestirme
Ortadgretim 331.287.777.000 426.177.076.000 28,64 29,36
Temel Egitim 574.564.240.000  758.815.499.000 32,07 52,27
Uluslararas Egitim
Isbirlikleri ve Yurt Digt 11.300.859.000 13.363.432.000 18,25 0,92
Egitim
~Gnetim ve Destek 94.608.474.000  132.304.662.000 39,84 9,11
rogrami
Toplam 1.090.229.668.000 1.451.715.540.000 33,16 100,00
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Grafik 11. 2025 Yilh MEB Biitcesi (Program Bazh Siniflandirma)

Uluslararasi Yonetim ve Destek Hayat Boyu Ol¢me, Se¢me ve
Egitim Isbirlikleri Programi; Ogrenme; Yerlestirme;
ve Yurt Dis1 132.304.662.000; 35.737.840.000; 759.742.000;
Egitim; %09,11 %2,46 %0,05
13.363.432.000 .
060,92 Ortadgretim;
’ | 426.177.076.000;
\\ % 29,36

~—

Temel Egitim;
758.815.499.000;
%52,27

Tablo 36. 2025 Yihh MEB Biitc¢esi (Ekonomik Siniflandirma)

Eko 2024 Y1l Biitce 2025 Y1l Biitce Degisim zggtYelh
Ko d Odenek Tiirii Kanunu Odenegi Kanunu Odenegi Oranlar1 Paylgrl
0,
(TL) (TL) (%) 06
01  Personel Giderleri 790.060.716.000 1.030.744.599.000 30,46 71,00
Sosyal Giivenlik
02  Kurumuna Devlet 94.210.419.000 131.441.299.000 39,52 9,05
Primi Giderleri
gy e VRIS 79.707.141.000 116553.046.000 46,23 8,03
Alim Giderleri
05  Cari Transferler 25.902.262.000 31.275.568.000 20,74 2,15
06  Sermaye Giderleri 100.000.000.000 141.254.495.000 41,25 9,73
Sermaye
07 Transferleri 349.130.000 446.533.000 27,90 0,03
Toplam 1.090.229.668.000 1.451.715.540.000 33,16 100,00
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Grafik 12. 2025 Yih MEB Biitcesinin 2024 Yii Odenekleri ile
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Tablo 37. 2025-2027 Dénemi MEB Biitcesi (Ekonomik Smiflandirma-ikinci
Diizey Dagilinm) (TL)

2025 Yilt
Biitce
EKIZ% Agiklama Biitce Kanunu Odenegi (")dK::eugri]:in Biitce Tahmini
2024 Yih
Odenegi
Gore
T 2024 2025 Degisim 2026 2027
Oram (%)
Personel
1 Rt 790.060.716.000 1.030.744.599.000 30,46 1.207.994.048.000 1.376.386.950.000
1 Memurlar 703.647.124.000  895.610.621.000 27,28 1.036.683.402.000 1.167.870.038.000
2 ngslgf]‘e“leh 34.116.407.000  51.716.630.000 51,50  74.511.098.000  99.570.641.000
3 lsciler 30.714.956.000  38.197.778.000 2436 44.396.130.000  50.059.245.000
4 Gesici Sireli 581.313.000  43.855.909.000 744428  50.818.992.000  57.183.696.000
Caliganlar
5  Diger Personel 916.000 1.363.661.000 148.771,29 1.584.426.000 1.703.330.000
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Sosyal
Giivenlik
Kurumlari
Devlet Primi
Giderleri

Memurlar

Sozlesmeli
Personel

Isgiler
Gegici Siireli
Calisanlar

Diger Personel

Mal ve Hizmet
Al Giderleri

Tiiketime
Yonelik Mal ve
Mal. Alim.

Yolluklar

Gorev
Giderleri
Hizmet
Alimlari

Temsil ve
Tanitma
Giderleri

Menkul Mal
Alim, Bakim
ve On.Gid.

Gayrimenkul
Mal Bakim ve
On.Gid.
Tedavi ve
Cenaze
Giderleri
Cari
Transferler
Hazine
Yardimlari
Kar Amaci
Giit.
Kur.Yapilan
Trans.

Hane Halkina
Yapilan
Transferler
Yurtdigina
Yapilan
Transferler
Sermaye
Giderleri
Mamul Mal
Alimlar1
Menkul
Sermaye
Uretim
Giderleri

94.210.419.000

81.110.041.000

3.457.164.000

6.094.225.000

3.548.989.000

79.707.141.000

26.029.425.000

440.460.000

49.080.000

52.528.740.000

9.549.000

259.691.000

383.720.000

6.476.000

25.902.262.000

172.000.000

5.895.926.000

18.492.000.000

1.342.336.000

100.000.000.000

5.938.500.000

4.107.100.000

131.441.299.000

106.131.603.000
6.822.010.000
8.033.519.000

10.000.000.000

454.167.000

116.553.046.000

35.970.897.000

3.395.316.000

87.481.000

76.034.456.000

13.656.000

429.050.000

611.125.000

11.065.000

31.275.568.000

246.000.000

7.026.716.000

22.305.000.000

1.697.852.000

141.254.495.000

8.278.136.000

9.222.727.000
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39,52

30,85
97,33
31,82

181,77

46,23

38,19

670,86

78,24

44,75

43,01

65,22

59,26

70,86

20,74

43,02

19,18

20,62

26,48

41,25

39,40

124,56

166.386.192.000

122.765.035.000

22.137.434.000

9.337.118.000

11.618.912.000

527.693.000

133.246.948.000

40.794.874.000

3.850.653.000

99.201.000

87.294.875.000

15.484.000

486.593.000

693.081.000

12.187.000

36.245.537.000

278.990.000

7.515.722.000

26.639.106.000

1.811.719.000

168.122.513.000

10.019.835.000

5.024.713.000

188.178.909.000

137.684.902.000

26.908.257.000

10.528.149.000

12.490.331.000

567.270.000

149.418.444.000

44.280.931.000

4.179.707.000

107.669.000

99.539.715.000

16.810.000

528.179.000

752.308.000

13.125.000

41.186.677.000

302.831.000

7.938.483.000

31.033.480.000

1.911.883.000

191.679.948.000

11.339.449.000

5.689.512.000




Gayri Maddi
Hak Alimlar1

Gayrimenkul
Alim. ve
Kamulastirmasi

Gayrimenkul
Ser. Uretim
Giderleri

Menkul
Mallarin
Biiyiik Onarim
Giderleri

Gayrimenkul
Biiyiik Onarim
Giderleri

Sermaye
Transferleri

Kurum, Isletme
ve Hane
Halkina
Yapilan
Sermaye
Transferleri

Yurtdist
Sermaye
Transferleri
Hazine
Yardimlari

457.000.000

1.200.000.000

80.940.100.000

30.000.000

7.327.300.000

349.130.000

149.130.000

200.000.000

70.998.000

1.600.000.000

101.605.229.000

100.000.000

20.377.405.000

446.533.000

185.533.000

261.000.000

-84,46

33,33

25,53

233,33

178,10

27,90

24,41

30,50

84.488.000

1.904.336.000

123.930.147.000

1.200.048.000

25.958.946.000

508.621.000

197.976.000

310.645.000

95.848.000

2.171.173.000

140.826.835.000

1.254.536.000

30.302.595.000

563.094.000

208.921.000

354.173.000

Toplam

1.090.229.668.000

1.451.715.540.000

33,16

1.712.503.859.000

1.947.414.022.000
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Tablo 38. 2025 Yii MEB Biitgesi (Program Bazh ve Ekonomik Siniflandirma) (TL)

o1 02 03 05 06 07
Aciklama Personel Giderleri Sos. Giiv. Kur.  Mal ve Hizmet Cari Sermave Giderleri Sermaye Toplam
Devlet Primi Gid. Alm Giderleri Transferler y Transferleri

Engellilerin Toplumsal

Hayata Katilimi ve Ozel 30.131.930.000  3.422.998.000  48.522.613.000 65.000.000 2.414.748.000 84.557.289.000

Egitim

Hayat Boyu Ogrenme 29.510.696.000  5.067.280.000 645.364.000 514.500.000 35.737.840.000

HICHESE e 449.988.000 54.886.000 28.184.000 226.684.000 759.742.000

Yerlestirme

Ortadgretim 305.194.047.000  30.484.508.000  34.424.219.000 13.793.359.000 33.280.943.000 426.177.076.000

Temel Egitim 572.979.917.000  68.349.424.000  30.080.588.000  5.362.000.000 82.043.570.000 758.815.499.000

Uluslararasi Egitim

isbirlikleri ve Yurt Dist 640.081.000 65.441.000 354.913.000 11.850.164.000 6.300.000  446.533.000 13.363.432.000

Egitim

gi‘;gf;llve Dz 91.837.940.000  14.996.762.000  2.497.165.000  205.045.000 22.767.750.000 132.304.662.000
1.030.744.599.000 131.441.299.000 116.553.046.000 31.275.568.000 141.254.495.000  446.533.000 1.451.715.540.000
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Tablo 39. 2025 Yih Biitcesi (Program Bazh Siniflandirma) (Birimlere Dagilimi) (TL)

199

Engellilerin Uluslararasi

Toplumsal Olcme, o Yonetim ve
Birim Ad: Hayata HayatBoyu g oneve  Ortabgretim Temel _ Egitim Destek Toplam (TL)

Ogrenme . Egitim Isbirlikleri ve

Katilim ve Yerlestirme Yurtdis: Egitim Program

Ozel Egitim s1Eg
Gzl [Sallem 190.497.000 190.497.000
Midirligi
Teftis Kurulu 741.295.000,00 741.295.000
Baskanlig1
Ve v ERER 8.000.000 15.000.000 149.845.000 172.845.000
Kurulu Baskanlig
Destek Hizmetleri 4.800.000.000 4.791.318.000 9.591.318.000
Genel Midirlagi
e G 422.445.000 422.445.000
Midirligi
Bilgi Islem Genel 250.032.000 250.032.000
Midiirligi
gt e [Binllels 25.000.000 25.000.000 175.000.000  10.832.193.000 19.177.320.000 30.234.513.000
Genel Miidirlagii
Strateji Gelistirme 470.600.000 470.600.000
Bagkanligi
Hukuk Hizmetleri
Gorel Moduiigs 125.284.000 125.284.000
Basin ve Halkla
iliskiler 19.490.000 19.490.000
Miisavirligi
LT 9w 7.243.000 19.555.000 9.839.467.000  11.469.299.000 103.055.129.000 124.390.693.000
Mudiirliikleri




Birim Ad1

Temel Egitim
Genel Miidirlagii
Okuldncesi ve
[lkdgretim
Okullari
Ortadgretim

Genel Miidirlagii
Genel

Ortadgretim
Okullar1

Mesleki ve Teknik
Egitim Genel
Miidiirligii
Mesleki ve Teknik
Egitim Okullart
Ogretmen
Yetistirme ve
Gelistirme Genel
Miidiirligii

Din Ogretimi
Genel Miidiirligi
Din Ogretimi
Okullar1

Hayat Boyu
Ogrenme Genel
Miidiirligii

Hayat Boyu
Ogrenme ve Halk
Egitim Merkezleri
Avrupa Birligi ve
Dis Tligkiler Genel
Miidiirliigii

Engellilerin
Toplumsal
Hayata
Katilimm ve
Ozel Egitim

Hayat Boyu
Ogrenme

359.611.000

35.332.262.000

Olgme,
Se¢me ve
Yerlestirme

Ortadgretim

4.369.853.000

161.937.296.000

248.632.000

172.962.250.000

474.000.000

65.258.204.000

200

Temel
Egitim

3.702.836.000

684.527.263.000

712.676.000

42.642.305.000

Uluslararasi

Egitim

isbirlikleri ve
Yurtdis1 Egitim

541.534.000

Yonetim ve
Destek
Program

2.495.420.000

Toplam (TL)

3.702.836.000

684.527.263.000

4.369.853.000

161.937.296.000

248.632.000

172.962.250.000

2.495.420.000

1.186.676.000

107.900.509.000

359.611.000

35.332.262.000

541.534.000




Birim Ad1

Yurtdis1 Egitim
Miisavirleri ve
Atageleri

Ozel Ogretim
Kurumlari Genel
Miidiirliigi

Ozel Egitim ve
Rehberlik
Hizmetleri Genel
Midiirliigi

Ozel Egitim Okul
ve Kurumlari
Yenilik ve Egitim
Teknolojileri
Genel Miidirlagii
Olgme,
Degerlendirme ve
Sinav Hizmetleri
Genel Miidirlagi
Olgme
Degerlendirme
Merkezleri
Yiiksek Ogretim
ve Yurt Dis1
Egitim Genel
Miidiirligii

Yurt Dis1 Okullar

Engellilerin
Toplumsal
Hayata
Katilim ve
Ozel Egitim

Olcme,
Se¢me ve
Yerlestirme

Hayat Boyu
Ogrenme

46.770.000.000

120.935.000

37.626.266.000

7.845.000 1.412.000
396.861.000

362.881.000

Ortadgretim

5.699.657.000

404.717.000

Uluslararasi
Egitim
isbirlikleri ve
Yurtdis1 Egitim

Yonetim ve
Destek
Program

Temel
Egitim

565.752.000

277.393.000 124.372.000

5.500.000

4.631.034.000 291.615.000

12.086.684.000

169.462.000

Toplam (TL)

565.752.000

52.871.422.000

120.935.000

37.631.766.000

5.336.623.000

396.861.000

362.881.000

12.086.684.000

169.462.000

Toplam

84.557.289.000  35.737.840.000 759.742.000

426.177.076.000

758.815.499.000  13.363.432.000 132.304.662.000

1.451.715.540.000
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Tablo 40. 2025 Yih Biitcesi (Ekonomik Siniflandirma) (Birimlere Dagilim) (TL)

02

Mudiirliikleri

202

01 Sos. G K 03 05 06 07
Birim Ad1 Personel Igse.vleltulgriélir. Mal ve Hizmet Cari Sermaye Sermaye Toplam (TL)
Giderleri Gid Alim Giderleri Transferler Giderleri Transferleri

Sl e R 163.252.000 14.242.000 13.003.000 190.497.000
Teftis Kurulu Baskanligi 577.359.000 72.485.000 91.451.000 741.295.000
Ul efelie ol 127.593.000 14.988.000 7.264.000 23.000.000 172.845.000
Bagkanligi
Destek Hizmetleri Genel 828.187.000 151.595.000 5.520.526.000 72.010.000  3.019.000.000 9.591.318.000
Midirligi
Pzl CEE] 367.426.000 47.580.000 7.439.000 422,445,000
Midirligi
Bilgi islem Genel

lgi Islem 90.936.000 14.426.000 54.670.000 90.000.000 250.032.000
Midirligi
oo i el 132.505.000 15.588.000 1.877.000 30.084.543.000 30.234.513.000
Midirligi
Strateji Gelistirme 95.738.000 11.471.000 6.991.000 356.400.000 470.600.000
Baskanlig
S R S 104.921.000 12.648.000 7.715.000 125.284.000
Midirligi
Basin ve Halkla [liskiler 14.766.000 1.811.000 2.913.000 19.490.000
Miisavirligi
LU 1 )2 sidiad 87.504.821.000 14.120.480.000  22.552.357.000 133.035.000 80.000.000 124.390.693.000




Birim Ad1

Temel Egitim Genel
Midirligi

Okuldncesi ve Ilkdgretim
Okullar1

Ortadgretim Genel
Midiirliigi

Genel Ortadgretim
Okullari

Mesleki ve Teknik
Egitim Genel Miidiirligii

Mesleki ve Teknik
Egitim Okullar
Ogretmen Yetistirme ve
Gelistirme Genel
Midiirliigii

Din Ogretimi Genel
Midiirligi

Din Ogretimi Okullari

Hayat Boyu Ogrenme
Genel Midirligi

Hayat Boyu Ogrenme ve
Halk Egitim Merkezleri

Avrupa Birligi ve Dis
Miskiler Genel
Miidiirliigii

01
Personel
Giderleri

118.599.000

536.008.055.000

110.162.000

126.001.711.000

91.108.000

128.311.484.000

1.598.473.000

71.817.000

87.461.028.000

314.542.000

29.196.154.000

115.907.000

02
Sos. Giiv. Kur.
Devlet Primi
Gid.

14.324.000

64.072.168.000

13.834.000

15.792.734.000

11.304.000

17.917.554.000

491.252.000

8.767.000

10.003.247.000

39.973.000

5.027.307.000

14.442.000

03
Mal ve Hizmet
Al Giderleri

2.913.000
16.520.162.000
3.857.000

4.676.273.000

2.220.000

6.448.935.000

210.695.000

14.092.000
3.794.787.000

5.096.000

619.301.000

63.281.000

203

05
Cari
Transferler

3.567.000.000

930.000.000

4.242.000.000

4.077.000.000

144.000.000

2.302.359.000

1.092.000.000

2.750.000.000

345.604.000

06
Sermaye
Giderleri

66.996.878.000

11.389.578.000

17.981.918.000

195.000.000

3.891.447.000

2.300.000

07
Sermaye
Transferleri

Toplam (TL)

3.702.836.000

684.527.263.000

4.369.853.000

161.937.296.000

248.632.000

172.962.250.000

2.495.420.000

1.186.676.000

107.900.509.000

359.611.000

35.332.262.000

541.534.000




02

01 Sos. Giiv. Kur 03 05 06 07
Birim Ad1 Personel Dévlet P.rimi : Mal ve Hizmet Cari Sermaye Sermaye Toplam (TL)
Giderleri Gid Al Giderleri Transferler Giderleri Transferleri

Yurtdis1 Egitim ‘ 428.868.000 39.513.000 97.371.000 565.752.000
Miisavirleri ve Ataseleri
Ozel Ogretim Kurumlart

P, 106.664.000 13.502.000 52.700.256.000 51.000.000 52.871.422.000
Genel Midirlagi
Ozel Egitim ve
Rehberlik Hizmetleri 80.994.000 9.461.000 15.480.000 15.000.000 120.935.000
Genel Miidirligi
Ozel Egitim Okul ve 30.050.936.000  3.413.537.000 1.722.045.000 50.000.000  2.395.248.000 37.631.766.000
Kurumlari
Yenilik ve Egitim
Teknolojileri Genel 125.299.000 14.694.000 1.167.631.000 4.028.999.000 5.336.623.000
Miidiirliigii
Olgme, Degerlendirme
ve Sinav Hizmetleri 144.718.000 17.027.000 8.432.000 226.684.000 396.861.000
Genel Miidirlagi
Olgme Degerlendirme

= 305.270.000 37.859.000 19.752.000 362.881.000

Merkezleri
Yiiksek Ogretim ve Yurt
Dis1 Egitim Genel 95.306.000 11.486.000 28.799.000 11.504.560.000 446.533.000 12.086.684.000
Miidiirligii
Yurt Dis1 Okullar 165.462.000 169.462.000
Toplam 1.030.744.599.000 131.441.299.000 116.553.046.000 31.275.568.000 141.254.495.000  446.533.000  1.451.715.540.000
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Grafik 13. MEB Harcama Birimlerinin Biitce Odenekleri (2025)
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Tablo 41. MEB Biitcesinin GSYH ile Merkezi Yonetim Biitcesine

Oranlari (2002-2025) (TL)

Milli Egitim Bakanhg

Konsoli.de .]._’oiitgfe o Biitg:esinir:(on
Yillar GSYH /Merkefl Yo.netlm MEB Biitcesi GSYH'ya Biit. /Mell‘kezi
Biitcesi Oram Yon.Biit.Oram
04 (%)
2002 362.109.648.000 98.131.000.000 7.460.991.000 2,06 7,60
2003 472.171.775.000 147.230.170.000 10.179.997.000 2,16 6,91
2004 582.852.798.000 150.658.129.000 12.366.236.276 2,12 8,21
2005 680.275.847.000 156.088.874.910 14.835.422.184 2,18 9,50
2006 795.757.109.000 174.958.100.699 16.568.145.500 2,08 9,47
2007 887.714.414.000 204.988.545.572 21.355.634.000 2,41 10,42
2008 1.002.756.496.000 222.553.216.800 22.915.565.000 2,29 10,30
2009 1.006.372.481.000 262.217.866.000 27.446.778.095 2,73 10,47
2010  1.167.664.479.000 286.981.303.810 28.237.412.000 2,42 9,84
2011 1.404.927.615.000 312.572.607.330 34.112.163.000 2,43 10,91
2012 1.581.479.251.000 350.898.317.817 39.169.379.190 2,48 11,16
2013 1.823.427.315.000 404.045.669.000 47.496.378.650 2,60 11,76
2014  2.054.897.828.000 434.995.765.000 55.704.817.610 2,71 12,81
2015  2.350.941.343.000 472.943.000.000 62.000.248.000 2,64 13,11
2016  2.626.559.710.000 570.507.000.000 76.354.306.000 291 13,38
2017  3.133.704.267.000 645.124.000.000 85.048.584.000 2,71 13,18
2018  3.761.165.557.000 762.753.000.000 92.528.652.000 2,46 12,13
2019  4.317.809.824.000 960.976.000.000  113.813.013.000 2,64 11,84
2020  5.048.567.945.000 1.095.461.000.000  125.396.862.000 2,48 11,45
2021  7.256.141.737.000 1.346.139.000.000  146.920.234.000 2,02 10,91
2022 15.011.775.979.000 1.751.000.000.000  189.010.851.000 1,26 10,79
2023  18.654.000.000.000 4.469.600.000.000  435.351.082.000 2,33 9,74
2024  41.159.241.988.232 11.089.037.425.000 1.090.229.668.000 2,65 9,83
2025 61.540.000.000.000 * 14.731.000.000.000 1.451.715.540.000 2,36 9,85

*Gergeklesme tahminidir. 2025 Yili Merkezi Yonetim Biitge Teklifinden alinmustir.
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Grafik 14. MEB Biit¢esinin GSYH ile Merkezi Yonetim Biit¢esine Oranlari (%6) (2002-2025)
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Tablo 42. Merkezi Biitce Yatirnm Odeneginden MEB Yatirimlarina
Ayrilan Pay (2002-2025)

Konsolide/Merkezi Yonetim

MEB Yatirim Odenegi

MEB Yatirom
Odeneginin

Kon./Merkezi Yon.

Biitce Yatirrm Odenegi (TL) (TL) Biitce Yaturim
Odenegine Orani(%)

2002 5.736.000.000 1.281.690.000 22,34
2003 8.998.500.000 1.479.050.000 16,44
2004 7.368.361.000 1.244.150.000 16,89
2005 10.143.886.000 1.230.306.000 12,13
2006 9.639.582.000 1.238.498.000 12,85
2007 9.341.637.000 1.490.000.000 15,95
2008 8.743.466.000 1.296.704.000 14,83
2009 12.609.700.000 1.754.417.000 13,91
2010 22.353.639.200 1.785.327.000 7,99

2011 25.998.805.000 1.995.625.000 7,68

2012 32.156.394.000 2.600.000.000 8,09

2013 38.591.886.000 3.955.000.000 10,25
2014 43.206.892.000 5.192.300.000 12,02
2015 47.753.048.000 5.494.000.000 11,51
2016 59.310.666.000 6.284.628.000 10,60
2017 77.124.283.000 7.237.121.000 9,38

2018 84.117.723.000 7.737.121.000 9,20

2019 71.540.023.000 5.558.886.000 7,77

2020 63.391.027.000 5.836.918.000 9,21

2021 112.515.532.000 11.301.160.000 10,04
2022 142.302.127.000 15.225.500.000 10,70
2023 351.800.000.000 39.964.000.000 11,36
2024 1.592.874.663.000 100.000.000.000 12,18
2025 1.102.000.000.000 141.254.495.000 12,82




Grafik 15. MEB Yatirim Odenegin Konsolide/Merkezi Yonetim Biitce Yatirnm Odenegine Orani (%) (2002-
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Grafik 16. MEB Yatirim Odenekleri (2002-2025)
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YUKSEKOGRETIM KURUMLARI (YOK, YUKSEKOGRETIM
KALITE KURULU ve UNIVERSITELER) BUTCESI

2025 yili itibartyla 129 devlet, 75 vakif yiiksekogretim kurumu, Milli
Savunma Universitesi ve 4 vakif meslek yiiksekokulu ile birlikte toplam
209 yiiksekdgretim kurumumuz egitim ve 6gretim faaliyetlerine devam
edilmektedir.

Universitelerimiz ve diger egitim kurumlarinda gérev yapan toplam
personel sayis1 183.610’a ulagmistir.

Tablo 43. 2025 Yih YOK, Yiiksekogretim Kalite Kurulu ve
Universiteler Biitcesinin 2024 Yili ile Karsilastiriimasi

Eko 2024 Yil Bitge 2025 il Biitge  Degisim 2%2?22"‘
Ko d Odenek Tiirii Kanunu Odenegi  Kanunu Odenegi ~ Oranlar Pal;flgrl
0,
(TL) (TL) (%) 6
01  Personel Giderleri 229.499.254.000 322.166.299.000 28,76 64,93
Sosyal Giivenlik
02 Kurumuna Devlet Primi 27.137.566.000 39.289.162.000 30,93 7,92
Giderleri
pg DA veliie Al 27.890.556.000  43.504.743.000 3589 8,77
Giderleri
05 Cari Transferler 25.708.420.000 37.660.673.000 31,74 7,59
06  Sermaye Giderleri 35.578.986.000 53.560.681.000 33,57 10,79
Toplam 345.814.782.000 496.181.558.000 30,30 100,00
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Grafik 17. 2025 Yih YOK, Yiiksekogretim Kalite Kurulu ve
Universiteler Biitcesinin 2024 Yili ile Karsilastiriimasi
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Tablo

44, MEB, YOK, Yiiksekogretim Kalite
Universitelere Ayrilan Biitce Odenekleri (2002-2025)

Kurulu ve

) MEB, YOK, Yiiksekogretim
Biitce Odenekleri (TL) Kalite Kurulu ve Universite
Biitcelerinin
Yil .. )

Yﬁkszl(()alg;etim GSYH'ye Yiilll\e/zltei:rll(e];ilitg:e
MEB Kalite Kurulu ve Toplam (TL) O(Ez;" Payr
Universiteler (%)
2002 7.460.991.000 2.495.967.700 9.956.958.700 2,75 10,15
2003 10.179.997.000 3.408.608.000 13.588.605.000 2,88 9,23
2004 12.366.236.276 3.894.070.670 16.260.306.946 2,79 10,79
2005 14.835.422.184 5.218.467.000 20.053.889.184 2,95 12,85
2006 16.568.145.500 5.846.822.761 22.414.968.261 2,82 12,81
2007 21.355.634.000 6.586.692.000 27.942.326.000 3,15 13,63
2008 22.915.565.000 7.318.284.650 30.233.849.650 3,02 13,58
2009 27.446.778.095 8.772.719.225 36.219.497.320 3,60 13,81
2010 28.237.412.000 9.355.457.600 37.592.869.600 3,22 13,10
2011 34.112.163.000 11.503.927.500 45.616.090.500 3,25 14,59
2012 39.169.379.190 12.743.603.000 51.912.982.190 3,28 14,79
2013 47.496.378.650 15.227.760.500 62.724.139.150 3,44 15,52
2014 55.704.817.610 16.939.010.000 72.643.827.610 3,54 16,70
2015 62.000.248.000 18.493.252.000 80.493.500.000 3,42 17,02
2016 76.354.306.000 23.590.696.000 99.945.002.000 3,81 17,52
2017 85.048.584.000 25.620.450.000  110.669.034.000 3,53 17,15
2018 92.528.652.000 27.761.363.000  120.290.015.000 3,20 15,77
2019  113.813.013.000 33.023.355.000  146.836.368.000 3,40 15,28
2020  125.396.862.000 36.145.740.000  161.542.602.000 3,20 14,75
2021  146.920.234.000 45.395.788.000  192.316.022.000 2,65 14,29
2022  189.010.851.000 57.739.883.000  246.750.734.000 1,64 14,09
2023  435.351.082.000  134.692.983.000  570.044.065.000 3,06 12,75
2024 1.090.229.668.000  345.814.782.000 1.436.044.450.000 3,49 12,95
2025 1.451.715.540.000 488.485.230.000 1.940.200.770.000 3,15 13,17
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Grafik 18. MEB, YOK, Yiiksekogretim Kalite Kurulu ve Universitelere Ayrilan Biitce Odeneklerinin
GSYH ile Merkezi Yonetim Biit¢esine Oranlar1 (2002-2025) (%)
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Grafik 19. YOK, Yiiksekogretim Kalite Kurulu ve Universitelere Ayrilan Biitce Odeneklerinin GSYH ile
Merkezi Yonetim Biitcesine Oranlar1 (2002-2025) (%0)
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Tablo 45. YOK, Yiiksekégretim Kalite Kurulu ve Universite
Biitcelerinin GSYH ile Merkezi Yonetim Biitcesine
Oranlari (2002-2025)

i YOK, Yiiksekogretim
Konsolide Biitce YﬁklegiIg(;etim Uﬁilelf‘illtiulgzltze\llgl
Yillar G(S'I\'(L|_)| * /Merl;;:iziit:i;iinetim _Kalite Kurulu ve Konsolide
(TL) Universite Biitceleri  GSYH'ya Biitgeye

(TL) (zg/z;n Oram
(%)

2002 362.109.648.000 98.131.000.000 2.495.967.700 0,69 2,54
2003 472.171.775.000 147.230.170.000 3.408.608.000 0,72 2,32
2004 582.852.798.000 150.658.129.000 3.894.070.670 0,67 2,58
2005 680.275.847.000 156.088.874.910 5.218.467.000 0,77 3,34
2006 795.757.109.000 174.958.100.699 5.846.822.761 0,73 3,34
2007 887.714.414.000 204.988.545.572 6.586.692.000 0,74 3,21
2008  1.002.756.496.000 222.553.216.800 7.318.284.650 0,73 3,29
2009  1.006.372.481.000 262.217.866.000 8.772.719.225 0,87 3,35
2010  1.167.664.479.000 286.981.303.810 9.355.457.600 0,80 3,26
2011  1.404.927.615.000 312.572.607.330 11.503.927.500 0,82 3,68
2012  1.581.479.251.000 350.898.317.817 12.743.603.000 0,81 3,63
2013 1.823.427.315.000 404.045.669.000 15.227.760.500 0,84 3,77
2014  2.054.897.828.000 434.995.765.000 16.939.010.000 0,82 3,89
2015  2.350.941.343.000 472.943.000.000 18.493.252.000 0,79 3,91
2016  2.626.559.710.000 570.507.000.000 23.590.696.000 0,90 4,14
2017  3.133.704.267.000 645.124.000.000 25.620.450.000 0,82 3,97
2018  3.761.165.557.000 762.753.000.000 27.761.363.000 0,74 3,64
2019  4.317.809.824.000 960.976.000.000 33.023.355.000 0,76 3,44
2020  5.048.567.945.000 1.095.461.000.000 36.145.740.000 0,72 3,30
2021  7.256.141.737.000 1.346.139.000.000 45.395.788.000 0,63 3,37
2022  15.011.775.979.000 1.751.000.000.000 57.739.883.000 0,38 3,30
2023  18.654.000.000.000 4.469.600.000.000 134.692.983.000 0,72 3,01
2024  41.159.241.988.232 11.089.037.425.000 345.814.782.000 0,84 3,12
2025  61.540.000.000.000 * 14.731.000.000.000  488.485.230.000 0,79 3,32

(*) Gergeklesme tahminidir. 2025 Yili Merkezi Yonetim Biitge Kanunu Teklifinden alinmustir.
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