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MILLI EGITIM BAKANLIGI 2024-2025 KAMU iC KONTROL STANDARTLARINA UYUM EYLEM PLANI

KONTROL ORTAMI STANDARTLARI

KOS 1

Standart
Kod No

Standart/Genel Sart

Meveut Durum

Eylem Kod No

Eylem Plam

Sorumlu Birim

isbirligi Yapilacak
Birimler

Cikti/Sonug

Tamamlama Tarihi

Aciklama

KOS1.1

i kontrol sistemi ve isleyisi yonetici ve
personel tarafindan sahiplenilmeli ve
desteklenmelidir.

5018 sayih Kamu Mali Yénetimi ve
Kontrol Kanunu, i Kontrol ve On Mali
Kontrole iliskin Usul ve Esaslar, Strateji
Gelistirme Birimlerinin Caligma Usul ve
Esaslari Hakkinda Yénetmelik, Kamu i¢
Kontrol Standartlart Tebligi, 27.07.2017
tarih ve 11412505 sayilt Ust Yonetici
Onayi (ig Kontrol Sisteminin Kurulmast
ve Uygulanmast), i¢ Kontrol izleme ve
Yénlendirme Kurulunun 08.02.2022
tarihli ve E-43942091-612.99-
42992879 Karari.

KOS1.1.1

rii ve alt birim
toplantist

¢ kontrol galisma grubu iiyelerince (birim rleri) birim inc yapilan

ile ilgili olarak yilda en az bir kez bi 1

Strateji Gelistirme

Tim Birimler

Farkindalik Toplantilar:

Aralik 2024-2025

KOS1.1.2

Milli Egitim Bakanlig 2024-2025 Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plant tiim personele duyurulacaktr.

Stratji Gelistirme
Bagkanhii

Tiim Birimler

Duyuru

Ocak 2024

KOS1.1.3

Bakanlik merkez birimlerinin web sitesinde yer alan i¢ kontrol sekmesi igeriginin giincel tutulmas: saglanacaktir.

Tim Birimler

Strateji Gelistirme

ig Kontrol Sekmesi

Her Y1l

KOS1.1.4

Bakanlik merkez birimlerinde ig kontrol farkindalik ve degerlendirme anketi yapilacaktir.

Strateji Gelistirme
Baskanhg

Tiim Birimler

Anket

Her Y1l

KOSs1.2

idarenin yoneticileri i¢ kontrol sisteminin
uygulanmasinda personele drnck
olmalidir.

657 sayili Devlet Memurlart
Kanunu (md.10).

KOS1.2.1

Yéneticiler i¢ kontrol sistemini ]
faaliyetleri engelleyerek, uygun bir galisma ortami ve saydamlik

, mesleki degerlere, diiriist yonetim anlayist ile mevzuata aykirs
ve bu 1yl srnek olacaktr.

Tiim Birimler

Strateji Gelistirme
Baskanhg

Mevzuata Uygunluk, i
Ahlaki, Mesleki Etik ve
Degerler

Stirekli

KO0S1.2.2

Birim yoneticisi baskanhiginda alt birim yoneticileriyle Milli Egitim Bakanligi 2024-2025 Kamu Ig Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plant'na
iliskin yapilan ve sonraki donemlerde yapilmast planlanan galismalara yonelik degerlendirme toplantist yapilacaktr.

Tiim Birimler

Strateji Gelistirme
Baskanhg

Degerlendirme
Toplantlart

Her Y1l

KOS1.3

Etik kurallar bilinmeli ve tum
faaliyetlerde bu kurallara uyulmalidir.

Anayasa (md.10,129,137), 657 sayili
Devlet Memurlart Kanunu, 5018 sayilt
Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol
Kanunu, 4982 sayih Bilgi Edinme Hakki
Kanunu, 5176 sayili Kamu Gorevlileri
Etik Kurulu Kurulmasi ve Bazi
Konularda Degisiklik Yapiimast
Hakkinda Kanun, 2531 sayili Kamu
Gorevlerinden Ayrilanlarm
Yapamayacaklari iler Hakkinda Kanun,
3628 sayili Mal Bildiriminde
Bulunulmas, Riisvet ve Yolsuzlukla
Miicadele Kanunu, Kamu Gorevlileri
Etik Davrams flkeleri ile Basvuru Usul
ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik, Kamu
Gorevlileri Etik Rehberi, Kamu
Gérevlileri Etik Kurulu ilke Kararlari.

KOS1.3.1

Bakanlik merkez ve tasra teskilati personeli tarafindan "Uzaktan Egitim Kapisi” iizerinden online "Etik Egitimi" alinmasi saglanacaktr.

Personel Genel
Miidiirligi

Tum Birimler

Egitim Vidcosu

Mays 2024

KOS1.4

Faaliyetlerde diiriistliik, saydamlik ve
hesap verebilirlik saglanmalidir.

5018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunu, 4982 sayili Bilgi
Edinme Hakkinda Kanun, 5176 sayh
Kamu Gorevlileri Etik Kurulu Kurulmast
ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmast
Hakkinda Kanun, 3071 sayh Dilekge
Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanun,
4734 sayil Kamu fhale Kanunu, 4735
sayil Kamu fhale Sozlesmeleri Kanunu,
Kamu idarelerince Hazirlanacak Stratejik
Planlar ve Performans Programlar ile
Faaliyet Raporlarmna iliskin Usul ve
Esaslar Hakkinda Yénetmelik, i¢ Kontrol
Giivence Beyani, Kurumsal Mali Durum
ve Beklentiler Raporu, Teftis Kurulu
Baskanh@ idari Denetim Faaliyetleri, ig
ve Dis Denetim Raporlari.

KOS1.4.1

Birim Faaliyet Raporlarmin birim web sayfalarinda yaymlanmast saglanacakur.

Strateji Gelistirme
Baskanlig

Tim Birimler

Birim Faaliyet Raporu

Her Y1l

KOSL1.6

idarenin faaliyetlerine iliskin tiim bilgi ve
belgeler dogru, tam ve giivenilir
olmalidir.

5018 sayih Kamu Mali Yonetimi
ve Kontrol Kanunu,

Hata, Usulsiizliik, Yolsuzluk ve
Ayrimeiligin Onlenmesine Tliskin
Mevzuat,

i Kontrol Giivence Beyani,
idare Faaliyet Raporu,

Yillik Performans Programlari,
Resmi Istatistikler,

Dokiiman Yénetim Sistemi,
MEBBIS, TEFBIS, REDBIS,
e-Yatirim, KBS, e-Biitge.

KOS1.6.1

Faaliyetlere iliskin tiim bilgi ve belgelerin dogru, tam ve giivenilir olmast igin birimler faaliyet alanlart ile ilgili bilgi ve
belgeleri strekli olarak giincelleyeceklerdir.

Tiim Birimler

Tiim Birimler

Giincel Bilgi/Belgeler

Siirekli




MILLI EGITIM BAKANLIGI 2024-2025 KAMU i¢C KONTROL STANDARTLARINA UYUM EYLEM PLANI

KONTROL ORTAMI STANDARTLARI

KOS 2
Slzanzda;t Standart/Genel Sart Mevcut Durum Eylem Kod No Eylem Plam Sorumlu Birim lsbnrll;gi:i\{rr:z:lacak Ciktr/Sonug Tamamlama Tarihi Agiklama
5018 saytli Kamu Mali Yonetimi ve KOS2.1.1 }l/[llvll‘ EglllmlBakanllfgl 2024-2028 Stratejltlf I;lam 'yla bellr}lcenden “ Bai(anllk Ngsyonu :ln;n wkel? sitesinde yayimlanmasina ve Stra;e]l 1?elllsfu'me Tam Birimler Misyon Her Yil
Kontrol Kanunu, Kamu idarclerince iletisim araglar1 (performans programi ve faaliyet raporu) ile duyurulmasina devam edilecektir. askanligi
i I Hazirlanacak Stratejik Planlar ve
idarenin misyonu yazili olarak 5 :
KOS2.1 [belirlenmeli, duyurulmali ve personel | Lo ormans Programlari lle Faaliyet
P Lo Raporlarina Iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Y6netmelik, i i ii isti
Kamu Idarcler Iein Stratejik Planfama | <5212 Bakanlik hizmet binalarinda misyon ve vizyona iliskin gérsel mesajlarmn yer almast saglanacaktir. DES“*“;&E@S&EE Genel s"ag;‘slgil'fg"""“ Gorsel Materyal Her Yil
Kilavuzu, Stratejik Plan.
KOS2.2.1 B‘akanllk me.rkez bmrt}lermm tamaminin is listeleri analiz edilerek Bakanlik ana siiregleri, siirecleri, alt siiregleri ve detay Strateji Gell$}1rme Tam Birimler Silreg Listesi Aralik 2025
stiregleri belirlenecektir. Baskanligt
K0S22.2 Bakanlik siireg hiyerarsisi olusturulacak ve siireg haritast modellemesi yapilacaktir. S"ag;‘sge;l‘;"l"“e Tum Birimler Siireg Haritast Aralik 2025
K0S2.2.3 Belirlenen biitin sireslerin dokiimantasyonu yapilacakr. S e Tum Birimler | Sireg Dokimantasyonu|  Aralik 2025
K0S2.2.4 Dokiimantasyonu yapilan siiregler web sitesinde duyurulacaktir. S"a;;‘sgil‘fg“l"‘“e Tiim Birimler Duyuru Aralik 2025
Misyonun gergeklestirilmesini saglamak | Stratejik Plant, KOS2.2.5 Milli Egitim Bakanlig1 I Tanim Formu, meveut formlar ve alan yazn incelenerek hazirlanacakr. Strateji Gelistirme Tum Birimler s Tanim Formu Aralik 2025
KOS2.2 (izere idare birimleri ve alt birimlerince | Yillik Per_tormans Programlari, Baskanhgt
" |yiiriitiilecek gorevler yazil olarak Birim ve Idare Faaliyet Raporlari,
tanimlanmali ve duyurulmalidir. Bakanlik ve birim teskilat semalari. Bakanligimizin her bir ¢alisma grubunda yapilan her is i¢in; isin dayandigi mevzuat, girdiler, veriler, faaliyet akis1 ve ¢iktilarin " . Strateji Gelistirme Calisma Grubu [
KO0s2.2.6 PR P Tim Birimler ~ Aralik 2025
tespitine yonelik Calisma Grubu Is Tamimlar ¢ikarilacaktir. Bagkanlig Tanim
KOS2.2.7 Bakanhgimiz merkez alt birimlerinde Alt Birim is Tanimlan gikarilacaktir. Tim Birimler s"ag;‘slgil'fg"""“ Alt Birim fs Tanimi Aralik 2025
KOS2.2.8 Bakanhgimiz merkez birimlerinde Birim Is Tanimlan gikarlacaktir. Tum Birimler Sm}‘;i;g‘;l:fg"‘"“e Birim {5 Tamm Aralik 2025
KOS2.2.9 Milli Egitim Bakanhg s Tanimlart ¢ikarilacaktir. S"'”‘;;'s]gjl‘fé‘"m Tim Birimler MEB s Tanimt Aralik 2025
Idare birimlerinde personelin gorevierini | o<7 1\ Deylet Memurlant Kanunu, »
ve bu gorevlere iliskin yetki ve Bakanlik ve Birim Teskilat Semalar: Strateji Gelistirme Birim Calisma
KOS2.3 |sorumluluklarini kapsayan gorev dagilim | . .~ n fetatven ’ KO0s2.3.1 Birim yonergelerinin ve gérev dagilim gizelgelerinin ihtiyag halinde giincellenmesi saglanacaktir. Tim Birimler I est ‘Yonergesi, Birim Gorev| ~ Temmuz 2024
‘ ! Birim Calisma Yénergeleri, Gorev Baskanhg ¢ ! >
¢izelgesi olusturulmali ve personele " N . Dagilim Cizelgesi
12€ /51 013 Dagilim Cizelgeleri.
bildirilmelidir.
) o ) Stratejik Plan izleme ve Degerlendirme MEB Stratejik Plan
Her diizeydeki yoneticiler verilen Raporu, Performans Programu Izleme ve Strateii Gelistirme izleme Raporu, MEB
KOS2.7 [gorevlerin sonucunu izlemeye yonelik Degerlendirme Raporu (dénemsel ve K0Ss2.7.1 MEB 2024-2028 Stratejik Plani'nin izleme ve degerlendirme ¢alismalar yapilacaktir. J 5 Tiim Birimler port, Her Altr Ay/ Y1l

olugturmalidir.

yillik), Dokiiman
Yonetim Sistemi.

Baskanligi

Stratejik Plan izleme ve
Degerlendirme Raporu




MILLI EGITIM BAKANLIGI 2024-2025 KAMU iC KONTROL STANDARTLARINA UYUM EYLEM PLANI

KONTROL ORTAMI STANDARTLARI

KOS 4
Stapdait Standart/Genel Sart Mevcut Durum Eylem Kod No Eylem Plam Sorumlu Birim JIfpicis lanilacac Cikt/Sonug Tamamlama Tarihi Agiklama
Kod No Birimler
KOSA11 Is sireglerinin belirlenmesinde ve i alas semalarinin gikariimasinda birimlere yol gosterici nitelikte ls Alas Stireci Sateji Gelistime Tim Birimler Is Al Siireci Aralik 2025
Hazirlama Rehberi" hazirlanacaktir. Bagkanligt Hazirlama Rehberi
KOS4.1.2 (,fnlwan}éxi arasl.nda f)rlak §1r dil olugturmak ve siiregleri anlasilir hale getirmek igin is siireglerini hazirlayacak personele Strateji bell$}1rme Tam Birimler Egitim Aralik 2025
siireg egitimleri verilecektir. Baskanligt
) B K0S4.1.3 Bakanlik is akis semalart gikarilacak ve siireg iyilestirmeleri i Tim Birimler Strateji Gelistirme Is Akis Semalart Aralik 2025
Kamu I¢ Kontrol Standartlari Tebligi, Baskanhg
Is akug siireglerindeki imza ve Kamu I¢ Kontrol Rehberi, Milli Egitim
KOS4.1 |onay mercileri belirlenmeli ve B:‘i.kan.ln‘gl Mc.rkr_:z T0§kilat.| . Gorev Cakismalari
personcle duyurulmalidir. Yoneticilerinin Imza Yetkilerine Iliskin Bakanlik misyonunu daha etkili bir sekilde gergeklestirmek iizere "Gorev Cakismalari Tespit ve Degerlendirme -~ . Strateji Gelistirme Tespit ve
Yénergesi. KOSs4.1.4 N Tiim Birimler . M " Aralik 2025
Raporu” hazirlanacaktir. Baskanligt Degerlendirme
Raporu
KOS4.15 Merkez birimlerinin is akis siireglerinde yer alan imza ve onay adimlarinin listeleri hazirlanacaktir. Tam Birimler Strateji (.velxsfxrme imza ve Onay Listesi Aralik 2025
Baskanlig1
KOS4.1.6 ;(.OS‘ALI 5 L‘ylcm‘l gcr\;ckll:§\1rlldl}f(l:n sonra Milli Egitim Bakanhgi Merkez Teskilat1 Y6neticilerinin Imza Yetkilerine Pers?n?I (..;?TEI Strateji Gcl);‘f)rmc Yénerge/Duyuru Aralik 2025
liskin Yonerge ihtiyag halinde giincellenerek personele duyurulacaktir. Miidiirliigii Baskanhg:
Yetki devirleri, iist yonetici tarafindan ‘5/ 2 lKgo“n':i’:I‘ If::;:é\d“h Yonetimi
belirlenen esaslar gercevesinde devredilen | . T il KOS4.1.6 eylemi gergeklestirildikten sonra yetki devirleri (yasal mevzuat hiikiimleri dikkate alinarak iist yonetici el
KOS4.2 |yetkinin sinrlarimi gostercoek sekilde | VL Egitim Bakanhigi Merkez Teskilati 64 5 tarafindan belirlenen esaslar gergevesinde) devredilen yetkinin smirlarimi gosterecek sekilde yazili olarak belirlenecek Personel Genel Strateji Gelistirme Genelge Aralik 2025

yazili olarak belirlenmeli ve ilgililere
bildirilmelidir.

Yéneticilerinin imza Yetkilerine iliskin
Yonergesi, Harcama Yetkilileri Hakkinda
Teblig (1 ve 2 No.lu).

ve ilgililere bildirilecektir.

Miidiirligi

Bagkanhgt




MILLTEGITIM BAKANLIGI 2024-2025 KAMU IC KONTROL STANDARTLARINA UYUM EYLEM PLANI

K DEGERLENDIRME STANDARTLARI
RDS5
szzd;: Standart/Genel Sart Mevcut Durum Eylem Kod No Eylem Plam Sorumlu Birim kil "r{"“l‘e’:'“”k Cikty/Sonug Tamamlama Tarihi Agiklama
\dareler misyon v vizyonlamm clusturmak. stateik 5018 sayih Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu,
T 7{ o ‘b ]“‘hy el m :‘? v i '; ae ’ Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Bl Islem Genel Milli Egitim Bakanlig:
RDS5,1 | Amasiarve OUebilirheceller saptamak, perlomansiant | pe o ang programlart ile Faaliyet Raporlarma iliskin Usul [RDSS.1.1 Milli Egitim Bakanli 2024-2028 Stratejik Plant hazirlanacakuir. Strateji Gelistirme Bagkanhg: Hel viem Lene 2024-2028 Stratejik Ocak 2024
slgmek, izlemek ve degerlendirmek amaciyla katiimer i fle raa priamna Midiirligii
S — ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik, Kamu Idareler igin Plant
yontemierle stratejik plan haziriamatdir. Stratejik Planlama Kilavuzu.
daneer irteceklriprogram, Falyetve proelerife |01 St Kamu Mali Vet ve Kontrol Kanunu,
RDS5.2 | bunlarin kaynak ihtiyacini, performans hedef ve Kamu Idarelerince Hazrlanacak Performans Programlart | gpyag 5 Milli Egitim Bakanligi Y1l Performans Programi hazirlanacaktir. Strateji Gelistirme Baskanhg! Tam Birimler MEB 202512026 Yil Her Yil
: e Hakkinda Yénetmelik, Performans Programi Hazirlama Performans Programi
gostergelerini igeren performans programi hazirlamalidir. .
Rehberi.
5018 sayihi Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu, Orta
) R Vadeli Program, Orta Vadeli Mali Plan, Biitce Cagris, I - . ' . .
RDS5.3 | Idareler, bitgelerini strateik plantarina ve performans Bitoe Hanotomma Rehbecs Bliesi, Stvef Pl RDS5.3.1 Milli Egitim Bakanh biitgesi 2025 ve devam eden yillarda stratejik plan ve performans programina uygun Strateji Geligtinme Beskanlls Tim Birimler MEB 2025/2026 Yil Heryil
programlarina uygun olarak hazirlamalidir. o o olarak hazirlanacaktr. Bitgesi
Performans Programlart, Birimlerle goriismeler,
bilgilendirme toplantilar, egitimler vb.
Yoneticiler, faaliyetlerinin ilgili mevzuat, stratejik plan ve {5018 sayil Kamu Mali Yonetimi MEB 2023/ 2024 Y1
RDS5.4 | performans programiyla belirlenen amag ve hedeflere ve Kontrol Kanunu, Stratejik Plan, Performans Programy, |RDS5.4.1 Milll Egitim Bakanlig1 ldarc Faaliyet Raporu hazrlanacaktir. Strateji Gelistirme Baskanlig: Tum Birimler i Her Yil

uygunlugunu saglamalidir.

Birim ve idare Faaliyet Raporlar.

idare Faaliyet Raporu




MILLI EGITIM BAKANLIGI 2024-2025 KAMU iC KONTROL STANDARTLARINA UYUM EYLEM PLANI

BILGI VE ILETISIM STANDARTLARI

BiS 13
Standart A
Standart/Genel Sart Mevcut Durum Eylem Kod No Eylem Plam Sorumlu Birim - Cikt/Sonug Tamamlama Tar Agiklama
Kod No Birimler
BIS13.6.1 Birim is takviminin giincellenmesi saglanacaktir. Tum Birimler Slralt;ejals]((_;e"llxlsgtirme Birim Is Takvimi Surekli
S . . Stratejik Plan, Performans Program,
Yoneticiler, idarenin misyon, vizyon ve amaglart .
i . PR, Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum
BiSI13.6 |gerg ini gorev ve sor ! b -
o e Eylem Plani, Birim Is Takvimi, Bakanhk
kapsaminda personele bildirmelidir. p .
Is Takvimi.
) o . Strateji Geligtirme S ) .
BIS13.6.2 Bakanlik is takviminin giincellenmesi saglanacaktir. Baskanha1 Tum Birimler Bakanlhk Is Takvimi Her Y1l




MILLI EGITiM BAKANLIGI 2024-2025 KAMU iC KONTROL STANDARTLARINA UYUM EYLEM PLANI

BILGI VE ILETISIM STANDARTLARI

BIS 14
SIZT;: Standart/Genel Sart Mevcut Durum Eylem Kod No Eylem Plam Sorumlu Birim Isblrlégi:ilr{r:g:lacak Cikt/Sonug¢ [ Tamamlama Tarihi Agiklama
BiS14.1.1 Milli Egitim Bakanhg: 2024-2028 Stratejik Plan1 Bakanlik web sayfasinda Strateji Gelistirme Bilgi islem Genel Diiital Yaymn Ocak 2024
idareler, her yil, amaglar1, hedefleri, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi o yaymlanarak kamuoyuna duyurulacaktir. Baskanhig Miidiirligi ) Y
Bisi4.1 stratejileri, varliklari, yiikiimliiliikleri ve  [ve Kontrol Kanunu (md.9),
: performans programlarim kamuoyuna Stratejik Plan,
agiklamalidir. Performans Programi. BiS14.12 Milli Egitim Bakanlhigi 2025/2026 Yillari Performans Programi Bakanlik web Strateji Gelistirme Bilgi islem Genel Diiital Yaymn Her Yil
o sayfasinda yaymlanacaktir. Bagskanhig Miidiirligi v Y
idareler, biitgelerinin ilk alt aylik 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi
lama sonuglari, ikinci alt1 aya iliskin [ve Kontrol Kanunu (md.30), i Milli Egitim Bakanligi Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu birim web Strateji Gelistirme Bilgi islem Genel
Bis142 [WYEMar et all aya (g " BiS14.2.1 Her Yil
beklentiler ve hedefler ile faaliyetlerini Kurumsal Mali Durum ve sayfasinda yaymlanacaktir. Bagkanhg1 Miidiirligi Dijital Yaym e
kamuoyuna agiklamalidir. Beklentiler Raporu.
5018 sayilh Kamu Mali Yonetimi
ve Kontrol Kanunu (md.41),
Faaliyet sonuglari ve degerlendirmeler Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar Milli Egitim Bakanhg yili faliyet sonuglarimni ve degerlendirmelerini igerecek sekilde Strateii Gelistirme Bilai fslem Genel
BiS14.3 |idare faaliyet raporunda gosterilmeli ve  |ve Performans Programlari ile Faaliyet BiS14.3.1 hazirlanan 2023 ve 2024 Yillari idare Faaliyet Raporlari Bakanlik web sayfasinda J S- 4 ..s e Dijital Yaymn Her Y1l
R Bagskanhig Midiirligi
duyurulmalidir. Raporlarmna Iligskin Usul ve Esaslar Hakkinda yaymlanarak kamuoyuna duyurulacaktir.
Yonetmelik, Birim Faaliyet Raporlari,
idare Faaliyet Raporlari.
5018 sayilh Kamu Mali Yonetimi
Faaliyetlerin gozetimi amaciyla idare ve Kontrol Kanunu, Strateji Gelistirme
i¢inde yatay ve dikey raporlama ag1 yazili | Birimlerinin Calisma Esas ve Usulleri
BiS14.4 olarak belirlenmeli, birim ve personel, Hakkinda Yonetmelik, i¢ Kontrol ve On Mali BiS14.4.1 Bakanlik iginde yatay ve dikey raporlama ag1 yazih olarak belirlenecek, birim ve Strateji Gelistirme Bilgi islem Genel Rapor Her Yil
: gorevleri ve faaliyetleriyle ilgili Kontrole iliskin Usul ve Esaslar, Kamu o personel, gorevleri ve faaliyetleriyle ilgili hazirlanmas: gereken raporlar belirlenecektir. Bagskanhigi Miidiirligi P

hazirlanmasi gereken raporlar hakkinda
bilgilendirilmelidir.

idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve
Performans Programlari {le Faaliyet Raporlarina
iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y énetmelik.




MILLI EGITIM BAKANLIGI 2024-2025 KAMU i¢C KONTROL STANDARTLARINA UYUM EYLEM PLANI

IZLEME STANDARTLARI
is17
SR Standart/Genel Sart Mevcut Durum Eylem Kod No Eylem Plam Sorumlu Birim Ish"hg.' Y et Cikti/Sonug Tamamlama Tarihi Agciklama
Kod No Birimler
Kamu I¢ Kontrol
Milli Egitim Bakanhg 2024-2025 Kamu i¢ Kontrol Standartlarma Uyum Eylem Plani'nda ongériilen faaliyct ve Strateii Gelistirme Standartlarina Uyum
is17.1.1 diizenlemelerin gergeklesme sonuglar izlenerek Kamu ig Kontrol Standartlarma Uyum Eylem Plam Degerlendirme Bi kanlf,l Tim Birimler Eylem Plant Aralik 2024/2025
Raporu hazirlanacaktir. Saniig! Degerlendirme
. . Raporu
i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole
iliskin Usul ve Esaslar,
Strateji Gelistirme Birimlerinin
i kontrol sistemi, siirekli izleme veya ozel bir Calisma Usul ve Esaslart Stateii Gelisi Bilei fslem Genel
iS17.1  |degerlendirme yapma veya bu iki yontem birlikte Hakkinda Yénetmelik, is17.1.2 Milli Egitim Bakanlig1 i¢ Kontrol Otomasyon Sistemi kurulum calismalarina baslanacaktir. ratejt belstirme 1e 5 em Sene Otomasyon Sistemi | Aralik 2025
" . L . PR Bagkanlig Miidiirligi
Kullanilarak degerlendirilmelidir. Teftis Kurulu Baskanhg idari
Denetim Faaliyetleri,
i¢ Denetim Birimi Denetim
Faaliyetleri.
i P oo . L P Strateji Gelistirme Bilgi islem Genel
is17.13 D s s : .
Milli Egitim Bakanhg i Kontrol Otomasyon Sisteminin raporlama béliimii i¢in test gahsmalari yapilacaktr. Bagkanhig Midirligi Test Raporlart Aralik 2025
i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole
: - . iliskin Usul ve Esaslar, Strateji
Ig kontroliin eksik yonleri ile uygun olmayan kontrol L L L i . - - P, .
% L " PN . " Geligtirme Birimlerinin Calisma Usul Ig kontrol tespit edilen ve uygun olmayan kontroller, ilgili . o P .
N yontemlerinin belirlenmesi, bildirilmesi ve gerekli N . : - B . S PR : Strateji Gelistirme N izleme ve Geri -
Is17.2 | . . A ve Esaslari Hakkinda Y 6netmelik, 1817.2.1 birimler ile ve ortamda ve bu sorunlarin giderilmesine yonelik énlemlerin alinmasi . Tum Birimler o Stirekli
©6nlemlerin alinmasi konusunda siireg ve yontem 3 e . - Bagkanligt Bildirim
. - Teftis Kurulu Bagkanhg1 Idari Denetim saglanacaktir.
belirlenmelidir. N . PSR .
Faaliyetleri, I¢ Denetim Birimi Denetim
Faaliyetleri.
Teftis Kurulu Bagkanlig: idari
Denetim Faaliyetleri, i¢ Denetim Birimi! L s
I kontroliin degerlendirilmesine idarenin birimlerinin | Denetim Faaliyetleri, i¢ Kontrol izleme Strateji Gelistirme Birim Ig Kontrol
is173 | n ceg om aa iyt erl, (¢ is17.3.1 Her birim kendi biinyesinde "Birim ig Kontrol Degerlendirme Grubu" olusturacaktrr. Tim Birimler It faclist Degerlendirme Ocak 2024
katilimi saglanmalidir. ve Yonlendirme Kurul Baskanligt
. Grubu
Toplantisi, I¢ Kontrol Caligma
Gruplari.
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