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SUNUS

Kamusal ihtiyaglar ve mevcut kaynaklar dikkate alindiginda kamu idarelerinin faaliyetlerini planl bir sekilde yerine
getirmeleri 5nem arz etmektedir. 1961 Anayasasi’nin uygulamaya konulmasiyla birlikte kalkinma ile planlama birlikte
duslinilmeye baslanmis ve kalkinma uygulamalarinin bir plan dahilinde gerceklestirilmesi mecburi tutulmustur.
Anayasanin 129. maddesindeki “iktisadi, sosyal ve kiiltiirel kalkinma plana baglanir. Kalkinma bu plana gore
gerceklestirilir.” hikm{i ile de kalkinma uygulamalarinin anayasal bir zeminde ve bir plan dahilinde gergeklestirilmesi
zorunluluk kazanmustir.

Kamu yonetimi ve kamu mali yonetimi reformlari cercevesinde kamu idarelerinde uygulanmakta olan plan ve
program; kamunun orta ve uzun vadede odaklanmak istedigi onceliklerin belirlenmesi, makro diizeyde bitce
hazirlama ve uygulama siirecinde mali disiplinin saglanmasi, kaynaklarin stratejik 6nceliklere gére dagitiimasi ve etkin
kullanihp kullanilmadiginin izlenmesi ile bunun Gizerine kurulu bir hesap verme sorumlulugunun gelistirilmesine temel
teskil etmektedir.

Planl hizmet sunumu, politika gelistirme, belirlenen politikalari programlar ve biitcelere dayandirma ile uygulamayi
etkili bir sekilde izleme, degerlendirmelerini saglamaya yonelik temel bir arag olarak benimsenen planlama; kamu
mali yonetimine etkinlik kazandirmakta, kamu idarelerinin kurumsal misyonlarini yerine getirmeye yardim etmekte
diger yandan da kurumsal kiltdr ve kimliklerinin gelisimi ile gliclendirilmesine destek olmaktadir.

Varlik sebebi vatandaslarimizin egitimi olan Bakanligimizin “Nitelikli egitim kadromuzla uluslararasi standartlardaki
programlar cercevesinde, tim farkliliklari dikkate alarak bireylerin zihinsel, bedensel, sosyal ve Tirkge dil gelisimini
destekleyen, lilkemizin ihtiya¢ duydugu is gliciini karsilayan, becerileri 6lgen yeni bir egitim sistemi ile milli, manevi
ve kiiltiirel degerlerine bagli, saglikh nesiller yetistirmek.” misyonundan hareketle “istiklalden istikbale, Tirkiye
Yizyil'ni insa edecek nesiller yetistirmek.” vizyonuna ulasmak amaciyla ulusal diizeydeki kalkinma plani, orta vadeli
program, Cumhurbaskanhgl programi ve stratejik planda egitim politikalarinda izlenecek temel politika ve ilkeler
belirlenmistir.

Toplumsal refah diizeyinin artirilmasi ve kalkinmanin saglanmasi acisindan (lke sermayesinin en degerli kaynaklari
arasinda yer alan egitim unsurlarinin planlanmasi ve diger kaynaklar ile bitiinlesik bir bicimde egitim konusunun ele
alinmasi elzemdir. Toplumlarin kalkinmasinda dogal kaynaklar, emek, sermaye gibi tretim faktorlerinin bir araya
getirilmesi ve kullanilmasi becerisi insan faktoériine bagli bir cabadir ki; beseri sermaye olarak kabul ettigimiz bu beceri
de bireylere egitim yoluyla kazandirilmaktadir.

Bu calismada; egitim alaninda yapilacak calismalara rehberlik edecek, ulusal Ust politika belgeleri niteliginde 6nemli
belgeler olan On ikinci Kalkinma Plani, Orta Vadeli Program (2024-2026), 2024 Yili Cumhurbagkanhgi Yillik Programi
ve Milli Egitim Bakanhgi 2024-2028 Stratejik Plan’'nda egitime iliskin belirlenen politika, amag, hedef, strateji ve
tedbirler tek bir belgede birlestirilerek basta uygulayicilar olmak tzere bitiin egitim paydaslarinin istifadesine
sunulmustur. Bu belge, tlkemizin Tirkiye Yizyilh hedeflerine ulasmasinda katki sunacak Bakanligimiz merkez ve tasra
teskilati igin yol gosterici nitelikte olacaktir.

Strateji Gelistirme Baskanligi
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Kalkinma Planlari

Kalkinma; bir Gilkenin gelir seviyesinin ve toplumsal refahin artirilmasi; bu kapsamda orta ve uzun vadeli ekonomik,
sosyal ve kultlrel politikalarin belirlenerek gerekli yapisal degisikliklerin gerceklestirilmesidir. Kalkinma planlarinda
surdirdlebilir bir kalkinma stratejisi dogrultusunda milletin istek ve ihtiyaglarinin da géz 6ninde tutularak mireffeh
seviyeye ulasilmasi hedeflenmektedir. Planlarda genel anlamda hizla artan nifus, sanayilesme ve teknolojik
gelismeler, gelir dagihmi esitsizligi, dis borglanma, hizli kentlesmeye ve kirdan kente goce bagl olarak bolgesel
gelismislik farklari, altyapi (enerji, ulasim, haberlesme) yetersizligi, issizlik ve istihdam yetersizligi gibi konularda
yasanan sorunlarin ¢dzlime ulastirilmasi amaciyla cesitli alanlarda politikalar ile hedefler belirlenerek gerekli
calismalarin ylritiilmesi planlanmaktadir.

Kalkinma planlari; 30/10/1984 tarihli ve 3067 sayili Kanun geregince, bes yilda bir hazirlanmakta ve Tirkiye Biyuk
Millet Meclisi onaylyla yurirlige girmektedir. 1963 ve 2024 yillari arasinda 12 kalkinma plani hazirlanmigtir. Bu
siregte yer alan planlar Devlet Planlama Teskilati (Birinci-Dokuzuncu Planlar), Kalkinma Bakanligi (Onuncu Plan) ve
Cumhurbaskanhgi Strateji ve Biitce Baskanligi (On Birinci Plan ve On ikinci Plan) tarafindan hazirlanmistir. Kalkinma
planlarinin hazirhk asamasinda kamu kesimi, 6zel kesim ve sivil toplum kesimi temsilcileri ile akademik cevrelerin bir
araya geldigi Ozel Ihtisas Komisyonlari ve Calisma Gruplari tarafindan gerekli calisma ve arastirmalar
gerceklestiriimektedir.

On ikinci Kalkinma Plani'nin (2024-2028) Kapsami ve Ekseni

Gegtigimiz ylizyilda iktisadi ve sosyal alanda kalkinma araci olarak yaygin bir bicimde kullanilan planlama yaklagimi,
1990’lardan itibaren gliclenen serbestlesme yaklasimina ragmen 6nemini korumus, kiresel finans kriziyle birlikte
kamunun roliiniin piyasa ekonomilerinde dahi farkli bir bakis acisiyla artmasiyla daha da giliclenmistir. Bu cercevede
uluslararasi ve ulusal diizeydeki planlarin yani sira sektorel ve tematik planlama calismalari glinlimtzde artan bir
bicimde 6nemini korumakta, pek ¢ok tlke ve uluslararasi kurulus iddiali hedefler ortaya koyarak degisen sartlara gore
giincellenen temel yol haritalarini belirlemektedir. Ulkemizde de kalkinma planlari, Tirkiye’nin 60 yillik planlama
deneyimiyle dinyadaki egilimleri, risk ve belirsizlikleri dikkate alarak ve kaynaklarini en iyi bicimde kullanarak
potansiyelini daha yiiksek seviyelere tasiyabilecegi, orta ve uzun vadede kiiresel diizeyde etkili bir aktér olma
hedeflerini iceren temel politika belgesi niteligini korumaktadir.

Son dénemde kiiresel ve bolgesel diizeyde yasanan jeopolitik gerilimler ve ekonomik dalgalanmalar, kiiresel tedarik
zincirinde meydana gelen kirilmalar, Covid-19 salgini, afetler ile su, gida ve enerji krizleri Glkemizin de kalkinma
sirecini ve toplumsal refahini gesitli acilardan etkileyerek yeni risk ve belirsizlikleri beraberinde getirirken degisen
kosullara uyum saglayan dinamik ve esnek planlama yaklasimina olan ihtiyaci artirmistir. Bu slire¢ ayni zamanda geng
ve dinamik nifusu ile eneriji koridorlari ve 6nemli yollarin kavsagindaki stratejik konumu basta olmak tizere tlkemize
potansiyelini daha etkin kullanabilecegi 6nemli firsatlar sunmaktadir.

Bu kapsamda, Cumhuriyetin yeni ylzyilinda, 2053 vizyonu cergevesinde uzun vadeli bir perspektifle tasarlanan On
ikinci Kalkinma Plani (2024-2028), milletimizin temel degerlerini ve beklentilerini esas alarak kalkinma hedeflerimize
ulasiimasini saglayacak kapsamli bir yol haritasi olacak, Glkemizin muasir medeniyetler seviyesinin (izerine ¢ikarilmasi
temel hedefimiz olmaya devam edecektir.

On ikinci Kalkinma Plani “Tiirkiye Yiizyilinda cevreye duyarli, afetlere dayanikly, ileri teknolojiye dayali yiiksek katma
deger Ureten, geliri adil paylasan, istikrarh, glcli ve mireffeh bir Turkiye” vizyonuyla hazirlanmistir. Bu vizyon
dogrultusunda yesil ve dijital donlisimi{ odaga alan, sanayi sektoriiniin tarim ve hizmetler sektorleriyle bltinlesik
olarak basat rol Ustlendigi, tGlkemizin diinya ticaretindeki konumunun giiclendigi, kaliteli finansman imkanlarinin
saglandigi, azami istihdam olusturan istikrarli bir bliylime modeli uygulanacaktir.



On ikinci Kalkinma Plani, iilkemizin siirdiiriilebilir kalkinma siirecinin stratejik bir yaklasimla yénetilmesini teminen
mevcut kaynaklarin verimli kullanilmasi, orta ve uzun vadede artiriimasi ile ekonomik ve sosyal agidan en fazla katma
deger Ureten alanlara yonlendirilmesi igin yol gosterici bir islev Ustlenecektir.

Kalkinma Plani toplumun tiim kesimleri icin uzun vadeli bir perspektif ve hedef birligi saglamaya hizmet edecektir.
Kalkinma stirecinde insan odakhlik, katilimcilik, kapsayicilik, hesap verebilirlik ve seffaflik ilkelerini esas alan buttncl
bir yaklasim izlenecektir.

U,

On ikinci Kalkinma Plani; “istikrarli biiyiime, giiclii ekonomi”, “yesil ve dijital déniisiimle rekabetci Giretim”, “nitelikli
insan, glclu aile, saghkli toplum”, “afetlere direngli yasam alanlari, sirdirilebilir cevre” ve “adaleti esas alan
demokratik iyi yonetisim” olmak Uizere bes ana eksenden olusmaktadir.

“Istikrarli biiylime, gliclii ekonomi” ekseni altinda ekonomide para, maliye ve gelirler politikalari ile bu politikalari
glclendirecek makroekonomik hedeflere iliskin temel gerceve, politika ve prensiplere yer verilmektedir.

“Yesil ve dijital dontsiimle rekabetgi liretim” ekseni altinda basta dncelikli sektorler ile gelisme alanlari olmak Gzere
Uretimde yesil ve dijital donlstimin gerceklestiriimesiyle ekonomide rekabetcilik ve verimlilik artisi saglanarak refah
artisina katki saglayacak politikalar yer almaktadir.

“Nitelikli insan, giicll aile, saglikh toplum” ekseni altinda kapsayici biyime yaklasimi cercevesinde beseri sermayenin
glclendirilmesi ve refahin toplumun tiim kesimlerine yayginlastiriimasina yonelik politikalar ele alinmaktadir.

“Afetlere direncli yasam alanlari, stirdiirtilebilir cevre” ekseni altinda yerlesim yerlerinin ve toplumun afetlere karsi
direngliliginin artirilmasi, ¢evrenin korunmasi, sehirlerde ve kirsal alanlarda yasam kalitesinin iyilestiriimesi ile
bolgeler arasi gelismislik farklarinin azaltilmasina yonelik politikalara yer verilmektedir.

“Adaleti esas alan demokratik iyi yonetisim” ekseni altinda ise hukukun Gstinltgi ve hukuk devleti ilkeleri geregince
adalet ve glivenlik hizmetlerinin etkinlestirilmesi, sivil toplumun gliclendirilmesi ve iyi yonetisim anlayisi cercevesinde
kamuda stratejik yonetim ve veriye dayali politika olusturma kapasitelerinin artirilmasina yonelik politikalar ele
alinmaktadir.

On ikinci Kalkinma Plani, Cumhurbaskanligi Strateji ve Biitce Bagkanhiginin koordinasyonunda katilimci bir yaklagimla
kamu kesimi, 6zel kesim, sivil toplum temsilcileri ile akademik gevrelerin katkilariyla hazirlanmigtir. Plan hazirlik
calismalari gercevesinde 9/6/2022 tarihli ve 2022/10 sayih Cumhurbaskanhgi Genelgesiyle 60 6zel ihtisas komisyonu
ve 27 galisma grubu olusturulmus, bu kapsamda gergeklestirilen toplantilara yaklasik 8.500 kisi katihm saglamistir.
internet Gizerinden gerceklestirilen “vatandas anketi” yoluyla 43 bin kisiyi askin katilimcidan Plan énceliklerine dair
goris ve 6neriler alinmistir. Ayrica Plan metninin olusturulmasinda, 60 yili askin planlama deneyiminden, sivil toplum
kuruluslart (STK), akademisyenler, 6zel sektor temsilcileri ile bakanliklar basta olmak lzere kamu kurum ve
kuruluslariyla yapilan istisare toplantilarinin sonuglarindan yararlaniimistir.

Yiritmenin etkin ve hizli karar alma mekanizmalari araciligiyla On ikinci Kalkinma Planinin etkili bir sekilde hayata
gecirilmesi saglanacaktir. Kamu idareleri Planin amag, hedef, ilke ve politikalari cercevesinde kendi gorev alanlarina
iliskin politika ve tedbirlerin uygulanmasindan sorumlu olacaktir.

On ikinci Kalkinma Plani, kamu idarelerine énceliklerini belirlemede yén verecek bir politika seti sunmaktadir. Planda
ongorilen politika ve tedbirlerin etkin bir sekilde uygulanmasi amaciyla orta vadeli programlar, Cumhurbaskanhgi
yillik programlari, bolgesel ve sektorel stratejiler ile kurumsal stratejik planlar Kalkinma Plani esas alinarak
hazirlanacaktir. Kalkinma Plani biitce slirecinde kaynak tahsisi acisindan orta vadeli programlar icin temel cerceveyi
olusturacak; kamu idareleri yatirim ve cari harcamalarini, kurumsal ve hukuki diizenlemelerini Planda 6ngorilen
hedef ve politikalari dikkate alarak gercgeklestirecektir.
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On ikinci Kalkinma Plani’nda (2024-2028) Egitim

Ulkemizin kiiresel bir giic merkezi olmasi yolunda atilacak adimlarin stratejik cercevesini olusturacak 2053 Vizyonu
dogrultusunda hazirlanan ve uzun vadeli hedeflerimizi sirdirilebilir kalkinma yaklasimi ile daha da ileriye tasiyacak
olan On ikinci Kalkinma Plani (2024-2028) Cumhurbaskanlig Strateji ve Biitge Baskanligi koordinasyonunda tiim
kurum ve kuruluslarin katkilariyla hazirlanmis 01 Kasim 2023 tarihli ve 32356 sayili Resmi Gazete'de (1. Miikerrer)
yayimlanmistir.

Bu belgede egitimin amag ve hedefi 658, 659 ve 660. maddelerde sirasiyla su sekilde belirlenmistir: “Tim bireylerin
kapsayicilik ilkesi esasinda nitelikli bir egitime ve hayat boyu égrenme imkdénlarina esit sartlarda erisimi saglanarak
akademik, sosyal ve mesleki becerilerinin uluslararasi standartlara uygun bir sekilde gelistirilmesi, analitik diisiinme,
finansal okuryazarlik, isbirlik¢i ¢calisma ve liderlik alanlarinda yetkinlik sahibi olmalarinin saglanmasi, milli, manevi,
ahlaki, insani ve toplumsal degerleri i¢sellestirmis, ait oldugu aile ve topluma karsi sorumluluk sahibi olarak
yetismeleri temel amacgtir.”

Erken yaslarda bireylerin yetenek ve kapasitelerinin kesfedilerek bilim, teknoloji ve mesleki kariyer alanlarinda uygun
kabiliyetleri gelistirebilecegi alanlara yonlendirilmesi, ayrica kisisel ilgi alanlari dikkate alinarak kiltiir, sanat, spor ve
dil yetkinlikleri kazandirilarak geng yasta belirli alanlarda beceri sahibi, tretken ve sosyal birer vatandas olarak
toplumsal is bolimiinde yer almalarinin saglanmasi hedeflenmektedir.

Kalite ve sonug¢ odakl bir yonetim anlayisiyla ilkemizin ihtiyaclari dogrultusunda evrensel bilgi Gretimine katki
sunacak yetkinlikte akademik kadrolarin ve nitelikli insan giiciiniin yetistirilmesini hedef alan, uluslararasi 6grenciler
ve alaninda basarili akademisyenler igin Universitelerimizi cekim merkezi haline getirecek yenilik¢i ve rekabetgi bir
ylksekogretim sisteminin olusturulmasi amaglanmaktadir.

On ikinci Kalkinma Plan’nda basta “Egitim” basligi altinda olmak (izere Bakanhgimizla ilgili oldugu degerlendirilen;
Yurtigi Tasarruflar, Mali Piyasalar, imalat Sanayii, Otomotiv, Turizm, Girisimcilik ve KOBI’ler, Fikri Milkiyet Haklari,
Ticaretin ve Tiketicinin Korunmasinin Gelistiriimesine Yonelik Hizmetler, Egitim, Cocuk, Genglik, Engelli Hizmetleri,
Sosyal Hizmetler, Sosyal Yardimlar ve Yoksullukla Miicadele, Gelir Dagilimi, Kiiltir ve Sanat, Spor, Nifus ve Yaslanma,
Uluslararasi Goc, Yurt Disinda Yasayan Tiirkler, Afet Yénetimi, Sivil Toplum, Kamuda Stratejik Yonetim, Kalkinma icin
Uluslararasi isbirligi istihdam bashklari altinda Bakanligimizin sorumlu, ilgili ya da iliskili oldugu politika ve tedbir
maddeleri tabloda sunulmustur. Bakanhgimizin sorumlu oldugu 119 tedbir maddesi, isbirligi icerisinde
gerceklestirecegi 116 tedbir maddesi yer almaktadir.
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ON iKiNCi KALKINMA PLANI

MILLi EGiTiM BAKANLIGI’NIN SORUMLU OLDUGU

AMAGC, HEDEF, POLITiKA VE TEDBIRLER

POLITIKA

TEDBIR ADI

YURTICi TASARRUFLAR

350. Sirdirilebilir Kalkinma
Amaglari arasinda vyer alan
sorumlu Uretim ve tiketim
davranislarinin (SKA 12)
toplumda yayginlastiriimasi
0zendirilecektir.

350.1. Sorumlu tiiketimin unsurlari olan enerji ve su tasarrufu, atig1 azaltma,
dayanikli ve strdurdlebilir Grin kullanimi, geri donlisiim, ikinci el Girlin satin
alma, tamir etme, ylrilyis, bisiklet ve toplu tasima kullanimini artirmaya
yonelik tiketim davraniglarinin yayginlastiriimasi saglanacaktir.

350.2. Surdurdlebilir Gretim ve tliiketim davranislarinin kazandirilmasina
yonelik egitimler mifredata ve kamu kurumlari ile 6zel sektor
blinyesindeki programlara dahil edilecektir.

352, Finansal okuryazarhgin
artinlmasi ve finansal tabana
yayillma amaciyla hane halki ve
firmalarda tasarruf yapma
farkindaligi  saglanacak ve
finansal tasarruf araglarina, aile

bltcesi ve risk yonetimine
yonelik bilgi dizeyi dijital
platformlar da kullanilarak

artirilacaktir.

352.3.Finansal okuryazarlk igerigi ilk ve orta 6gretim mifredatina
yansitilacaktir.

352.4. Genglerin ve ¢ocuklarin tasarruf ve yatirim konularinda biling
diizeylerinin artirilmasi amaciyla sosyal medya dahil olmak lzere iletisim
araglarindan ve rol modellerden faydalanilacaktir.

iMALAT SANAYii

432. imalat sanayiinin ikiz
donlisim cergevesinde ihtiyag

432.1. Mesleki egitimde kamu-6zel sektor is birliginin artirilmasi, meslek

duydugu nitelikli beseri | liseleri ve meslek ylksekokullarinin yénetiminde 6zel sektoriin daha etkin
sermayenin gelistirilmesi | rol almasi saglanacaktir.
saglanacaktir.
OTOMOTIV
. N 473.1. Mifredatin ve egitim yontemlerinin glinimiz teknolojik
473. Otomotiv sanayiine . . . . s .. R
o o . ... . | gerekliliklerine uygun sekilde glincellenmesi saglanacak, 6zel sektoriin Ulke
yonelik isglcu niteliginin

artirilmasi saglanacaktir.

rekabetgiligine destek olacak sekilde ylritecegi programlar
desteklenecektir.
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POLITIKA

TEDBIR ADI

TURIZM

525. Rekabet¢i ve hizla
degisen talebi karsilayabilen bir
turizm sektorl icin  hizmet
kalitesi iyilestirilecektir.

525.3. Mesleki egitim mifredati sektorin ihtiyaglari dogrultusunda
yeniden diizenlenecektir.

525.4. Turizm sektorinin ihtiyaci olan nitelikli ara eleman ihtiyacinin
karsilanmasina yonelik uygulamali egitim programlari gelistirilerek
surdirilecektir.

GIRiSIMCILIK VE KOBI’LER

559.  KOBI’lere yonelik beseri
sermaye gliclendirilecektir.

559.2. Orgiin egitimdeki girisimcilik mifredati finansal okuryazarlik,
mevzuat bilgisi, dijital teknolojiler, e-ticaret, pazarlama gibi konulardaki
ihtiyaclar dikkate alinarak gézden gegirilecek, uygunluk degerlendirmesine
imkan sunan uygulamali girisimcilik egitimleri yayginlastirilacaktir.

559.3. Millf Egitim Bakanhgi (MEB) tarafindan yapilacak mesleki egitim
merkezleri ve meslek liselerinin yer seciminde OSB’ler dncelikli olarak
degerlendirilecektir.

FiKRi MULKIYET HAKLARI

565. Toplumda fikri mulkiyet
bilincinin artirilmasi ve
yayllmasi saglanacak, hedef

odakli egitim ve bilinglendirme
faaliyetleri yapilacaktir.

565.5. Cocuklarda ve genclerde telif haklari bilincinin olusturulmasi igin
ilkbgretim ve ortadgretim miifredatina telif haklarina yonelik icerik
eklenecektir.

565.6. Cocuklarin erken yaslarda yenilik¢i diisinme becerilerini
gelistirmeye yonelik ¢izgi film ve egitici icerikli bilgisayar oyunlari
gelistirilecektir.

565.7. Milli Egitim Bakanligina bagh okul ve kurumlarda gérev yapan
idareci ve 6gretmenlerin fikri mulkiyet bilgi dlizeyini artirmaya yonelik
faaliyetler gergeklestirilecektir.

TICARETIN VE TUKETICININ KORUNMASININ GELIiSTIRILMESINE YONELIK HiZMETLER

621.  Tiketicinin
korunmasiyla ilgili
gozden gecirilecek, hassas
tiketici gruplarina ozel
Oonlemler getirilecek ve
uygulamalar iyilestirilecektir.

mevzuat

621.8. ilkdgretim miifredatina bilingli tiiketici dersi konularak dgrencilerin
erken yaslarda tiiketici haklari konusunda bilinglendirilmesi saglanacaktir.
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EGITIM

Amag 658. Tim bireylerin kapsayicilik ilkesi esasinda nitelikli bir egitime ve hayat boyu 6grenme imkanlarina
esit sartlarda erisimi saglanarak akademik, sosyal ve mesleki becerilerinin uluslararasi standartlara uygun bir
sekilde gelistirilmesi, analitik diisinme, finansal okuryazarlik, isbirlikci calisma ve liderlik alanlarinda yetkinlik
sahibi olmalarinin saglanmasi, milli, manevi, ahlaki, insani ve toplumsal degerleri i¢sellestirmis, ait oldugu aile
ve topluma karsi sorumluluk sahibi olarak yetismeleri temel amactir.

Amag 659. Erken yaslarda bireylerin yetenek ve kapasitelerinin kesfedilerek bilim, teknoloji ve mesleki
kariyer alanlarinda uygun kabiliyetleri gelistirebilecegi alanlara yonlendirilmesi, ayrica kisisel ilgi alanlari
dikkate alinarak kdiltlr, sanat, spor ve dil yetkinlikleri kazandirilarak geng yasta belirli alanlarda beceri sahibi,
Uretken ve sosyal birer vatandas olarak toplumsal is boliimiinde yer almalarinin saglanmasi

hedeflenmektedir.

Amag 660. Kalite ve sonug odakli bir yonetim anlayisiyla ilkemizin ihtiyaclari dogrultusunda evrensel bilgi
Uretimine katki sunacak yetkinlikte akademik kadrolarin ve nitelikli insan giicliniin yetistiriimesini hedef alan,

uluslararasi 6grenciler ve alaninda basarili akademisyenler icin (iniversitelerimizi cekim merkezi haline
getirecek yenilik¢i ve rekabetci bir yiksekdgretim sisteminin olusturulmasi amacglanmaktadir.

661. Cocuklarin kaliteli,
evrensel, licretsiz ve okul
oncesi egitime erisimlerinde
firsat esitligi saglanacaktir.

661.1. Okul 6ncesine erisimin artiriimasi icin gerekli fiziki ve beseri altyapi
saglanacaktir.

661.2. Kaliteli okul 6ncesi egitime erisimi kolaylastirmak izere ekonomik
ve sosyal gelismislik diizeyleri dikkate alinarak 6ncelikli bolge ve ailelerin
ihtiyaclari igin farkli modeller (izerinde ¢alismalar yiritilecektir.

661.3. Hayirseverlerden ve 6zel sektorden gelen desteklerin dncelikle okul
Oncesi egitim alanina yonlendirilmesi tesvik edilecektir.

661.4. Okul 6ncesiyle ilgili kalite standartlari belirlenecek, izleme ve
degerlendirme sistemi gelistirilecektir.

662. Cocuklarin ruhsal ve
bedensel gelisimlerini gbzeten,
cocuk giivenligini ve ¢cocugun
iyi olma halini destekleyen
egitim ortamlari saglanacak,
egitim disina ¢ikma ve okuldan
kopma riski bulunan
o6grencilere yonelik 6nleyici
mekanizmalar olusturulacaktir.

662.1. Ozel egitime gereksinim duyan bireylerin egitimi icin beseri ve fiziki
imkanlar artirilacaktir.

662.2. Cocugun iyi olma halini destekleyecek mekanizmalar ve standartlar
olusturularak okullar bu standartlar cercevesinde izlenecektir.

662.3. Okullarda bilim, kiiltlir, sanat ve spor faaliyetleri ile sosyal
etkinlikler artirilacaktir

662.4. Okuldan kopma riski olan ¢ocuklarin egitim sistemi icerisinde
kalmalari ve egitim disina ¢ikan ¢ocuklarin yeniden egitim sistemine
donddirilmesi icin 6grencilerin sosyal ve akademik becerilerini izleyen
takip mekanizmasi olusturulacak, bu takip mekanizmasi araciligiyla riskleri
onleyici tedbirler aile ve okul is birligiyle alinacaktir.
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663. Ogrenciler arasindaki
basari farki ile okullar
arasindaki nitelik farki
azaltilacak, tiim okullarda
nitelikli ve kapsayici egitim
hizmet sunumu saglanacak, bu
amagla insan kaynaginin
niteligi artirilacak ve egitim
slrecinin 6nemli bir pargasi
olan ailelerin bu kapsamda
daha fazla katki saglamalarina
yonelik egitim faaliyetleri
yayginlastirilacaktir.

663.1. Okul bazlh performans degerlendirme sistemine gegilerek disiik
seviyede gelisim gosteren okullarin okul gelisim distkligliniin nedeni
analiz edilerek gerekli dnlemler alinacaktir.

663.2. Uygulanan telafi edici ve destekleyici yetistirme programlari igin
etkin izleme ve degerlendirme sistemi kurulacak, bu programlar 6grenci
ihtiyaclarini dikkate alacak sekilde yeniden yapilandirilacaktir.

663.3. Her 6grencinin akademik ve sosyal faaliyetlere iliskin kaydinin
tutuldugu ve 6grenme sirecinin kademeler arasinda izlenmesini saglayan
e-0grenci dosyasi olusturulacaktir.

663.4. Destekleme programlarina 6grenci yonlendirmeleri etkin hale
getirilecek ve bu yonlendirmelerde 6grencilerin duygusal ve sosyal gelisim
alanlari dikkate alinacak, destekleme programlarinin erken yaslarda da
uygulanmasi saglanacaktir.

664. Kaliteli egitime erisimde
firsat esitligi saglanacaktir.

664.1. Okul disindaki cevresel faktorler kaynakh farkliliklarin, nitelikli
egitime erisimdeki etkisinin giderilmesi icin verilen egitim destekleri ve
burslar hedefli programlar seklinde uygulanacak, bu desteklerin nitelikli
egitime erisim Uzerindeki etkisi analiz edilecektir.

664.2. Kiz cocuklarinin egitime katilimlari, devamliliklari ve egitimlerini
tamamlamalarini engelleyen faktorler analiz edilerek okul terklerinin
onlenmesi, okul kayit, devam ve tamamlanma oranlarinin artirilmasina
yonelik program, proje ve uygulamalar gelistirilecektir.

664.3. Fiziki mekan ihtiyaci olmayan bolgelerde hayirseverlerin yaptiklari
finansal katkilarin egitim destekleri, 6gretim materyalleri gibi cari
harcamalara yonlendirilmesi saglanacaktir.

665. Bireyin gelisimini temel
alan ve uzun vadeli 6grenme
slrecini de iceren dlgme ve
degerlendirme sistemi
olusturulacaktir.

665.1. Olcme ve degerlendirme sistemi yeterlilik temelli olarak egitimin
tiim kademelerinde yapilandirilacaktir.

665.2. Olgme ve degerlendirmede bilgi ve iletisim teknolojileri aktif olarak
kullanilacaktir.

665.3. Ulusal izleme arastirmalari icin mevzuat altyapisi olusturulacaktir.

665.4. Turkcenin dogru ve glizel kullanimini gelistirmek amaciyla dort
temel becerinin degerlendirilmesine yonelik 6lgme araclari gelistirilecektir.
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666. Egitim sistemi olaganisti
durumlara karsi daha dayanikh

ve esnek bir yapiya
kavusturulacaktir.

666.1. Bireysellesmis 6grenme sistemi etkin hale getirilecek, uzaktan
egitim altyapisi iyilestirilecektir.

666.2. Olaganlsti durumlarda egitimin kesintiye ugramasinin 6grenme
kayiplari Gzerindeki etkisini telafi edici calismalar ylratilecektir.

666.3. Uygulamali egitimde 6lcme ve degerlendirmenin olaganistli
durumlarda siirdirtlebilir kilinmasi icin metotlar ¢esitlendirilecek, is basi
egitim ve uygulamaya dayali sinavlarin dijital ortamda gerceklestirilmesi
saglanacaktir.

667. Egitimde teknolojinin
dogru kullanimi saglanacak,
teknoloji okuryazarlig
artirilacak ve teknoloji
kullanimindan kaynakli
esitsizlikler azaltilacaktir.

667.1. Okullarda fiber altyapi ve etkilesimli tahta kullanimi
yayginlastirilacaktir.

667.2. Ogrencilerin ve 6gretmenlerin dijital becerileri gelistirilecek, dogru
teknoloji kullanimi iin Egitim Bilisim Agi (EBA) ve Ogretmen Bilisim Ag
(OBA) gibi dijital platformlar tizerinde egitimler verilecektir.

667.3. Ogretmen egitiminde kullanilan dijital icerikler zenginlestirilecektir.

668. Ogretmen yetistirme ve
gelistirme sireci; meslege
kabulden 6nceki egitimden
baslanarak meslege kabul,
mesleki gelisim ve kariyer
gelisimi gibi tiim asamalari,
ihtiyaglar dogrultusunda
yeniden yapilandirilacak,
boylece 6gretmenlik
mesleginin niteligi ve
toplumsal statiisi
glclendirilecektir.

668.1. Ogretmenlerin mesleki gelisiminde nitelik ve niceligi artirmak icin
mesleki gelisim topluluklari, okul temelli mesleki gelisim, 6gretmen-
yonetici hareketlilik programlari gibi yeni yaklasimlari da iceren is birligine
dayali, planl, erisilebilir, sirdirdlebilir, izlenebilir ve mesleki uygulamalar
ile buttinlesik bir model gelistirilecektir.

668.2. Ogretmenlik kariyer basamaklarinda uzman 6gretmenlik ve
basogretmenlige geciste hazirlanan egitim programlarinin igerigi, mesleki
gelismelerin yani sira uluslararasi gelismeleri icerecek sekilde gelistirilerek
O6gretmenlerin uygun sire ve dizeylerde yetkinlikleri daha da artirilacaktir.

668.3. Mesleki ve teknik 6gretim alanlarindaki 6gretmen ihtiyacini
karsilamak amaciyla Universitelerle is birligi yapilarak mesleki ve teknik
O0gretmen yetistirme programlari agilmasi saglanacaktir.

668.4. Universite ve okul isbirlikleri gliclendirilecek, yerelde égretmenlere
yonelik hizmet 6ncesi ve hizmet ici egitimlerde Universitelerin egitim
fakdlteleriile is birligi yapilacaktir.

668.5. Egitim yoneticiligi profesyonel meslek olarak diizenlenecek, okul
yoneticiligi yapacak 6gretmenlerin yetistirilmesi icin kurumsal yapi
olusturularak yonetici sertifika programlari uygulanacaktir.
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669. Ogretim programlari mill
manevi, ahlaki ve evrensel
degerler esas alinarak kiiresel
gelismelere ve ihtiyaglara
uygun olarak glincellenecek,
dijital iceriklerin niteligi ve
niceligi gelistirilecektir.

669.1. Bilim ve Sanat Merkezleri (BILSEM)'ne 6zgii 6gretim programlari
gelistirilecektir.

669.2. Yaygin egitim dahil tim 6gretim programlarinda belirlenecek
oncelikli kazanimlar dogrultusunda dijital egitim igerikleri gelistirilecektir.

670. Okul yonetim sistemi
iyilestirilerek okullardaki karar
alma sirecine tim paydaslarin
dahil edilmesine imkan
saglanacak, okul yonetiminde
katilimcilikla birlikte egitimin
kalitesi artirilacaktir.

670.1. Mesleki egitimde ders se¢imi dahil karar alma siireclerine 6zel
sektorin ve ailelerin katilimi saglanacaktir.

670.2. Okul gelir ve giderlerinin bilgi ve iletisim altyapisi gelistirilerek
“Biitce-Yatirim izleme ve Takip Sistemi” ile diizenli takibi yapilacak,
seffafligi saglanacak, bu veriler okullarin karar alma siireclerinde dikkate
alinacaktir

671. Egitim mekanlarinin
kalitesi artirilarak teknolojiye,
cevreye ve sosyal yasama
uyumlu, glvenli, afetlere
direncli, estetik ve erisilebilir
olmasi saglanacaktir.

671.1. Yeni derslik insaatlari, bolgeler ve okul tiirleri 6zelinde derslik
kapasite kullanimi baglaminda mevcut okul ve dersliklerin kapasitelerinin
tam olarak kullanilmasini saglamak tizere okul ve kurumlarin
birlestirilmesi, okul tirlerinin degistirilmesi, binalarin takasi ve ortak
kullanim gibi alternatifler de degerlendirilerek derslik basina diisen
ogrenci sayisi gelecek potansiyeli, 6grencilerin nakil hareketi, cag nifusu
gibi veriler dikkate alinarak yapilacaktir.

672. iklim degisikligi ile
miicadele basta olmak lizere
surdirilebilir kalkinma
bilincinin tiim 6grencilerde
olusturulmasi saglanacak,
egitim mekanlari yesil
donlisimi saglayacak sekilde
tasarlanacaktir.

672.1. Disiplinler Gsti bir yaklasimla iklim degisikligi ve strdirdlebilir
kalkinma, tim 6gretim programlarina dahil edilecektir.

672.2. Okullardaki cari giderlere yonelik tasarruf saglanmasi igin 1sitma,
aritma sistemi gibi alanlarda donlisim saglanacaktir.

673. Ozel 6gretimde niteligin
artirilmasi igin etkin izleme ve
degerlendirme galismalari
ylrutulecektir.

673.1. Ozel egitim ve rehabilitasyon merkezlerinde 6zel egitim ihtiyaci
olan bireylere verilen egitimlerin etkin bir sekilde izlenmesi ve
denetlenmesine yonelik sistem gelistirilecektir.

673.2. Ozel 6gretimde yeni modeller gelistirilerek bu alanda kamunun
denetleyici roll gliclendirilecektir.

673.3. Ozel mesleki ve teknik egitim kurumlarina verilen devlet destegi
kalite standartlari gozetilerek verilecektir.

674. Ozel egitime erisim
iyilestirilerek egitimin niteligi

674.1. Ozel egitim kurumlari ile Gniversitelerin dzel egitim ve uygulama
arastirma merkezleri arasindaki isbirlikleri artirilacaktir.
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ve niceligi artirilacak, rehberlik
hizmeti standartlari
ylkseltilecektir.

674.2. Butlnlestirme egitimi veren okullardaki destek personeli sayisi ve
nitelikleri artirilacaktir.

675. Hayat boyu 6grenmeye
katilim ve belge ¢esitliligi
artirilacak, kazanimlarin
belgelendirilmesi tesvik
edilecek, hayat boyu 6grenme
sisteminin isglicl piyasasinin
talep ettigi becerileri
kazandirmasi ve bu becerilerin
is ve sosyal yasamda etkin
kullanimi saglanacaktir.

675.1. Hayat boyu 6grenmede uzaktan egitim olanaklari artirilacak, dijital
icerik gelistirme calismalari yapilacaktir.

675.2. Hayat boyu 6grenmede verilen egitimlerin standardizasyonunun
saglanmasi icin akreditasyon sistemi olusturulacaktir.

675.3. Hayat boyu 6grenme konusunda kamuoyunda farkindalik
olusturulacak, uzun siireli issizler ile isgliciinde olup is aramay!i birakan
pasif isglicline yonelik hayat boyu 6grenme faaliyetleri 6zendirilecektir.

675.4. isverenler ile hayat boyu 6grenme merkezi hizmeti sunanlar
arasindaki isbirlikleri gelistirilerek ortak program sunmalari saglanacaktir.

676. Gegici koruma altinda
bulunan bireylerin egitime
erisimi artirilacaktir.

676.1. Gegici koruma altinda bulunan 6grencilerin Tirkge dil becerileri
gelistirilecek, devamsizlik, okul terkleri ve 6rgin egitim disina ¢ikanlarin
orani azaltilacaktir.

676.2. Gegici koruma altinda bulunan 6grencilere, ihtiya¢ duyulmasi
halinde uzun vadeli telafi edici egitimler verilecek ve bu 6grencilerin
o6grenme kayiplari azaltilacaktir.

676.3. Gegici koruma altinda bulunan 6grencilere yonelik hedefli
bilinclendirme kampanyalari uygulanacak, mesleki ve teknik egitime
erigsimleri artirillacaktir.

676.4. Gegici koruma altinda bulunan bireylerin yaygin egitim
faaliyetlerine erisimi artirilacaktir.

677. Veri Gretme, toplama,
isleme, raporlama ve
degerlendirme mekanizmalari
glgclendirilecek, bu verilerin
okullardan merkezi idareye
kadar her asamada kullaniimasi
saglanacaktir.

677.1. Veriye dayali politika Uretilmesi saglanacaktir.

677.2. Uretilen veriler ile nitel ve nicel arastirmalar yiritiilecektir.
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678.1. Tim paydaslarin rollerinin ve sorumluluklarinin tanimlanacagi
mesleki egitim yonetim modeli gelistirilecektir.

678.2. Ozel sektor ile mesleki ve teknik egitim kurumlari arasinda
finansman dahil uzun vadeli is birligi saglanacaktir.

678.3. Ulkemiz sanayiinde éncelikli sektérlerde faaliyet gdsteren
678. Mesleki ve teknik firmalardaki egitim merkezi altyapisindan mesleki ve teknik egitim

egitimde Ozel sektérle is birligi | szrencilerinin yararlanmasi saglanacaktir.
artinlacaktir.

678.4. Staj ve isletmede mesleki egitim uygulamalarinin niteligini artirmak
icin isletmelerdeki usta 6gretici ve egitici personelin meslek ici egitim
almalarina yonelik projeler gelistirilecek ve bu egitimlerin izlenmesi
saglanacaktir.

678.5. Mesleki ve teknik egitime yonelik alternatif finansman kaynaklari
olusturulacak ve bu kaynaklarin kullanimi artirilacaktir.

679.2. Akademik, mesleki, dijital, sosyal ve duygusal becerileri icerecek
sekilde kapsayici 6l¢me ve degerlendirme sistemi gelistirilecektir.

679.3. Mesleki ve teknik ortadgretimde alan ve dal agma ve kapatma
679. Mesleki ve teknik siireci, yerel ihtiyaglar ve sektor talepleri dogrultusunda

egitimde mesleki, akademik, gergeklestirilecektir.

dijital ve sosyal beceri kazanimi

iyilestirilecek, ahilik kaltlriyle
birlikte mesleki degerlere 679.4. Mesleki egitimde teknolojinin yogun kullanimi saglanarak
bagllik giiclendirilecektir. ogrencilerin ve egiticilerin mesleki bilgi yaninda dijital becerileri
gelistirilecek, 6gretmen ve yoneticilere yonelik hizmet igi egitimler
dizenlenecek, 6gretim arag gerecg ve icerikleri hazirlanacaktir.

679.5. isbirligi protokolleri kapsaminda hizmet ici egitimlerle mesleki ve
teknik egitim atolye ve laboratuvar 6gretmenlerine yonelik is basi
egitimlerine agirlik verilecektir.
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680. Mesleki ve teknik egitim
alan bireylerin isglict
piyasasina gegcisleri
kolaylastirilacaktir.

680.1. isgiicli piyasasi ile mesleki ve teknik egitim arasindaki uyumun
gelistirilmesi igin genclerin isglicli piyasasinin ihtiyaglari dogrultusunda
tercih yapmalari saglanacak, dncelikli sektorlerdeki mesleki ve teknik
egitime yonelimin saglanmasi icin burs, egitim destegi gibi cesitli tesvik
mekanizmalari uygulanacaktir.

680.2. Ozel sektorle is birligi icerisinde mesleki ve teknik egitimde bdlim
ve alan bazinda ihtiyag planlamasi yapilarak bolgesel ve sektorel diizeyde
beceri ihtiyac haritasi ¢ikarilacaktir.

680.3. Nitelikli isglict ihtiyacini karsilamak igin program bitinligi esas
alinarak basta OSB’lerde yer alanlar olmak lizere meslek liseleri ile
yuksekogretim kurumlarinin program, yonetim, insan kaynaklari,
finansman ve fiziki altyapi agisindan eslestirilmesi ve koordinasyonu
saglanacaktir.

680.4. Mesleki ve teknik egitim sireci bitlincil olarak planlanacak, egitim
kademeleri arasinda birbirini tamamlayici programlar gelistirilecektir.

681. Yabanci dil becerilerini
artirmaya yonelik egitim
sistemi, basta mifredat ve
o6gretmen yetkinligi olmak
Uzere gliclendirilecektir.

681.1. Yabanci dilde uluslararasi standartlarda egitim verilerek
ogrencilerin ileri dizeyde okuma, anlama, konusma ve yazma becerilerini
edinmeleri saglanacaktir.

681.2. Mesleki ve teknik egitimde meslege 6zgli yabanci dil egitimine
agirlik verilecektir.

COCUK

731. Dogum oncesi
dénemden baslayarak
gocuklarin saglik, beslenme,

erken 6grenme, karsilik verici
duyarl bakim, giivenli gcevre ve
sosyal koruma politikalarina
yonelik hizmetlerin sunumu ile
erisilebilirliginin artirlmasi ve
niteliginin ylkseltilmesi
saglanacaktir.

731.2. Anne ve babalara yonelik cocuklarin yas ve gelisme diizeylerine
uygun butilincul gelisimlerini ve 68renme kapasitesini artirici egitim ve
oyun igerikli arag ve geregler ile rehber hazirlanacaktir.

731.3. Erken gocukluk dénemi bakim ve egitim hizmeti veren kurumlar igin
ortak bir diizenleme yapilacak, bu kurumlarin agilmasina ve faaliyet
gostermesine yonelik kriterler hizmet gesitliligine imkan taniyacak sekilde
belirlenecektir.

731.4. Erken gocukluk dénemi bakim ve egitim hizmeti veren kurumlarin
sayisl artirilacak, hizmet sunum modelleri ¢esitlendirilecek ve denetimler
etkinlestirilecektir.

731.5. Erken donem ¢ocuk bakim ve gelisimine hizmet veren kurumlarda
calisan personelin kapasitesi artirilacaktir.
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732.  Cocuklarin fiziksel,
sosyal ve zihinsel gelisimlerini
destekleyici, anne babalariyla
nitelikli zaman gegirmelerini
saglayan kiltir, sanat, bilim ve
spor faaliyetleri 6zendirilecek,
yayginlastirilacak ve erisilebilir
hale getirilecektir.

732.1. Cocuklarin kiltiir, sanat, bilim ve spor faaliyetlerine yonelmesini
o0zendirmeye yonelik uygulamalar gelistirilecek, her cocugun bir spor ve bir
kiiltir-sanat alaninda beceri kazanmasi icin calismalar yiritilecektir.

732.3. Kendi gelecegini insa eden bir neslin olusturulmasina katki
sunulmasini teminen iklim degisikligi ve strdurilebilirlige yonelik
faaliyetlere cocuklarin katilimi saglanacak, goniilltliik faaliyetleri hakkinda
cocuklar, aileler ve 6gretmenler bilinclendirilecek, cocuklarin yaslilar ve
engelliler ile aile igi ve kusaklararasi iletisimleri gliclendirilecektir.

732.5. Okul bahcelerinin ¢ocuklar tarafindan daha nitelikli kullaniimasi
acisindan, geleneksel cocuk oyunlarini tesvik etmek amaciyla “geleneksel
cocuk oyunlari” kapsaminda hazirlanan oyun kilavuzlari ve goérselleri
dogrultusunda galismalar yapilacaktir.

733.  Yoksullugun nesiller
arasi aktarimini azaltmak ve
firsat esitligini artirmak Gzere
cocuklarin bireysel ihtiyaclarina

733.1. Erken gocukluk déneminden baslamak (izere ¢ocuklarin egitim
hayatlarindaki yoksunluklar dikkate alinarak bireysel ihtiyaclarini
gidermeyi saglayacak yeni ve esnek uygulamalar gelistirilecektir.

733.2. Mevcut destekler de dikkate alinarak farkli alanlarda basaril ve

yonelik uygulamalar hayata

gecirilecektir. yetenekli olan ancak maddi imkansizliklari nedeniyle bu alanlarda
ilerleyemeyen ¢ocuklara yonelik destekler gelistirilecektir.

734 Cocuk isciliginin 734.4. Mevsimlik gezici tarimda calisan ailelerin cocuklarinin gelisimlerine

onlenmesine yonelik miicadele
kararlilikla stirdlrilecektir.

katki saglayacak faaliyetler diizenli, sirekli ve erisilebilir hale getirilerek
egitimden kopmamalari ve bu alanda desteklenmeleri igin galismalar
ylriatalecektir.

735.  Cocuk adalet sisteminin
gocugun Ustilin yarari ilkesi ve

onarici  adalet vyaklasimiyla | 735.8. Cezaevinde kalan ¢ocuklarin meslek 6grenmeleri tesvik edilecektir.
yapilandiriimasi

surdirilecektir.

739.  Cocuklara yénelik 739.1. Rehberlik arastirma merkezleri ile okullarin rehberlik hizmetleri

psikososyal destek hizmetleri
yayginlastirilacak,
bilgilendirme, izleme ve
yonlendirmeler yapilacak, riskli
veya atipik gelisim goOsteren
cocuklara uygun gelisimsel
mudahaleler gelistirilecektir.

glclendirilecektir.

739.3. Egitim ve saglk kurumlarinda ebeveyn rehberligine yonelik
calismalar yirutilecektir.

739.4. Okullarda ve sosyal hizmet merkezlerinde saglik, ilk yardim,
beslenme, finansal okuryazarlik, teknoloji, hukuk ve sosyal medya
okuryazarligi becerilerini gliclendirecek programlar yiritilecektir.
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740.  Cocuklarin saghkli
gelisimlerini olumsuz
etkileyecek oyun ve dijital

uygulamalar ile kitap ve sosyal

medya iceriklerinden
korunmasina yonelik tedbirler
alinacak, siber suclar
konusunda bilgilendirilmeleri

saglanacaktir.

740.4. Cocuklarin siber suglar ve siber zorbaliklar konusunda
bilinglendirilmesi saglanacaktir.

742.  Bagimlihk olusturan
davranis ve maddelerden
cocuklarin korunmalari

saglanacaktir.

742.4. Bagimlilikla miicadele amaciyla ¢cocuklara, ailelere ve ¢ocuklarla
¢ahisan profesyonellere yonelik bilinglendirme galismalari ve egitimler
surdirilecektir.

744. Afet durumlarinda
cocuklarin maruz kalacagi
olumsuzluklarin giderilmesine
ve haklarinin korunmasina
yonelik projelerle afet 6ncesi
bilinglendirme ve afetlere
hazirlikli olma galismalari
yayginlastirilacaktir.

744.1. Afet durumlarinda ¢ocuklarin maruz kalacagi olumsuzluklarin
giderilmesine ve haklarinin korunmasina yonelik projelerle afet dncesi
bilinclendirme ve afetlere hazirlikh olma calismalari yayginlastirilacaktir.

GENGLIK

746.  Genglerin fiziki, sosyal
ve muhakeme yoniyle
gelisimleri ile vyenilikgi ve
girisimci niteliklerini
destekleyen bilim, sanat, kiltdr
ve spor faaliyetlerine katihimlari
ozendirilecektir.

746.1. Genglerin spor, kiltlr ve sanat faaliyetler ile 6zellikle matematik,
fen, teknoloji ve miihendislik alanlarina yonelmesini saglayacak
programlar gelistirilecektir.

746.2. Genglerin yesil ve dijital donisimun etkilerine ve gelecegin
ihtiyaglarina uyum saglayabilmesi ve Uretkenliklerinin desteklenmesi igin
gerekli becerileri kazanmalarina yardimci programlar gelistirilecektir.

746.6. Okullarin fiziki ve beseri imkanlarinin ders disi zamanlarda yapilacak
sosyal, kiltlrel ve sportif faaliyetler icin genglerin kullanimina uygun hale
getirilmesi saglanacaktir.

22




POLITIKA

TEDBIR ADI

747.  Genglerin ve
ebeveynlerin  ozellikleri ile
sorun alanlarina 6zellestirilmis
psikolojik danisma ve rehberlik

747.1. Okullarda, yiksekogrenim 6grenci yurtlarinda ve genclik
merkezlerinde; saglik, ilk yardim, teknoloji, sosyal medya, finansal ve
hukuk okuryazarhgi konularinda farkindalik artirici faaliyetler ile beceri
glclendirecek programlar yiritulecektir.

hizmetleri  yayginlastirilacak,

tkinlik k d
yt.e .|n| . azan mCIv_ . ve 747.2. Gengler ve ebeveynler dijital ortamlardaki risklere karsi
bilgilendirici egitimler | . . . .

bilgilendirilecektir.

artirilacaktir.
748.  Bagimlihk yapicl
maddelerle etkin mucadele

i ! u 748.6. Cocuk ve genglerin teknolojiyi daha bilingli ve gelisimlerine yonelik
edilecek, sosyal rehabilitasyon . R, .. .

. . | kullanabilmeleri icin egitim ve yonlendirme calismalari yapilacaktir.

ve uyum hizmetleri

gelistirilecektir.

ENGELLI HiZMETLERI

758.  Engellilere sunulan
egitim hizmetlerinin mimkin
olan en erken yasta,
batinlestirilmis  ortamlarda,
kapsayici ve nitelikli bir sekilde
sunulmasi saglanacaktir.

758.1. Engellilere yonelik egitim hizmetlerini diizenleyen mevzuat gézden
gecirilerek kapsayici bir mifredat olusturulacaktir.

758.2. Ozel egitimin her kademesinde etkin bir izleme, degerlendirme ve
denetleme mekanizmasi gelistirilecektir.

758.3. Erken c¢ocukluk déneminden baslamak lzere, cocuklarin egitime
yonlendirilmesi ve destekler konusunda, engelli bireye sahip ailelerin
bilgilendirilmelerine yonelik egitimler verilecektir.

KULTUR VE SANAT

783.  Kultlr ve sanata erisim
ve katilim olanaklari
artirilacaktir.

783.1. Kiiltir ve sanatin bir yasam aliskanhgi olarak gelismesi icin erken
yaslardan itibaren kiiltir ve sanat egitimi verilecektir.

783.5. Kiltir ve sanat alaninda yetenekli bireylerin erken yasta tespit
edilmesine yonelik yetenek belirleme uygulamalari yapilacaktir.

785. Turkgenin zenginligi
ortaya cikarilarak diinyada
yaygin ve gecerli bir dil haline
gelmesi ve hayatin her
alaninda dogru kullanimi
saglanacaktir

785.1. Tirk dilinin zengin bir kelime dagarcigiyla, kiiltirel degerlerin
nesiller arasi iletimini saglayarak yasatacak sekilde erken yaslardan
itibaren 6grenilerek konusulmasini teminen ninni, tekerleme, masal,
hikaye, dua ve siir gibi dil ve kiiltir 6gelerinin aktarimini gliclendiren yayin
ve yapimlar desteklenecek, tiim orgiin egitim mifredatina yansitilacaktir.
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785.2. Turkgenin hayatin her alaninda dogru ve yetkin bir sekilde
kullanilmasi igin 6rgiin egitim basta olmak Uizere her tiirli arag etkin bir
sekilde kullanilacaktir.

789. Nitelikli din hizmetleri
ile toplumun birlik, beraberlik,
baris ve huzur icinde manevi
bitlinligine katki saglanacak,
yaygin din egitimi toplumun
tim kesimlerine ulastirilacaktir.

789.1. ilkégretim ve ortadgretim kurumlarindaki din kiltiirii ve ahlak
O0gretiminin niteligi artirilacaktir.

793. surecinin
kaltar deger
zincirinin  tim asamalari igin
olusturdugu firsat ve tehditler
degerlendirilerek dijital kiltdr
ekonomisi yol haritasi
belirlenecektir.

Dijitallesme
ekonomisi

793.2. Dijital becerilerin gelistiriimesi ve dijital kiiltir-sanata yonelik
programlara orgin egitim mifredatlarinda yer verilmesi saglanacaktir.

NUFUS VE YASLANMA

809. Yaslilara yonelik egitim
ve vyasam boyu Ogrenme
olanaklari gelistirilecektir.

809.1. Yetiskinlerin temel becerilerini gelistirmeye yonelik eylem planlari
hazirlanacak ve temel becerilerin gelistirilmesine yénelik kurs programlari
glincellenecektir.

ULUSLARARASI GOC

816. Turkiye'de bulunan
yabancilarin sosyal, ekonomik
ve kiltirel hayata uyumlari
desteklenecektir.

816.1. Gogmenlerin sosyal ve kiiltiirel hayata uyumlarini saglamak lizere
Tirkce dil egitimi gibi yaygin egitim programlari diizenlenecek, iletisim ve
bilinglendirme faaliyetleri yliritilecektir.

YURT DISINDA YASAYAN TURKLER

819. Yurt disinda yasayan
Tirklerin anadilini muhafaza
etmesini ve gelisimini saglamak
Uzere oOrglin ve yaygin egitim
destekleri artirilacak mifredat,
egitim aracg ve gerecleriile insan
kaynagi gelistirilecektir.

819.1. Yurt disinda yasayan Turklerin geng nesillerin Tlrkceye ilgisini
artirici calismalar yapilarak yasadiklari Glkelerde Tirkgenin segmeli diller
arasinda yer almasina yonelik girisimleri tesvik edilecektir.

819.2. Turkgenin egitim dillerinden biri oldugu okul dncesi, ilk ve
ortadgretim seviyelerinde cift dilli egitim kurumlari ile programlarin
yayginlastiriimasi igin miifredat, egitim arag ve geregleri ile egitmen
destegi saglanacak ve kurumsal kapasite giclendirilecektir.

819.3. Kisa sureli hareketlilik programlari ile orta ve yiiksekogretim
diizeyinde degisim programlari ylritilerek yurt disinda yasayan Tirklerin
hareketliligi etkin, yaygin ve siirekli hale getirilecektir.
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SiViL TOPLUM

940. Sivil topluma hizmet

sunan  kurumlarin - kurumsal | 940 3. jIkégretim ve ortadgretim miifredati sivil toplum calismalarin,
kapasiteleri gliclendirilecektir. | sTK’|ara katilimi ve goniilliligi 6zendirmek tizere gelistirilecektir.
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YURTICi TASARRUFLAR

349. Bireysel Emeklilik Sistemi
(BES) daha cazip hale getirilerek
fon tutari ve katihmci sayisi
artirillacak, Otomatik Katilim
Sistemi (OKS) isveren katkisini
icerecek sekilde gelistirilecek ve
fon cesitliligi saglanacaktir.

349.6. OKS’de oldugu gibi BES’ten emekli olan bireylerin birikimlerini
toplu olarak gekmeleri yerine programli geri 6deme veya yillik gelir
sigortasi seklinde almalari 6zendirilecektir.

352. Finansal okuryazarhgin
artirlmasi ve finansal tabana
yayllma amaciyla hane halki ve
firmalarda  tasarruf yapma
farkindaligit  saglanacak ve
finansal tasarruf araclarina, aile
bltcesi ve risk yonetimine
yonelik  bilgi dizeyi dijital
platformlar da  kullanilarak
artirilacaktir.

352.1. Aile bltgesi yonetimi, tasarruf ve yatirim araglari ile risk yonetimi
konularinda danismanlik ve egitim hizmeti verilecektir.

ODEMELER DENGESI

364. Turizm, tasimacilik,
finansal hizmetler ve
danismanlk, bilisim, egitim,
saghk, fuarcilik, dizi ve film
basta olmak Uzere kiltur
endustrileri, yurt dis
muteahhitlik ve teknik
musavirlik alanlarinda verimlilik
ve rekabet gliclinl esas alan
doviz kazandirici hizmet
ticaretine yonelik c¢alismalar
ylriatilecektir.

364.2. Turizmde hizmet kalitesini artirmak Gzere sektérde calisan
personelin nitelikli istihdam imkanlarinin yil geneline yayilmasi saglanacak,
mesleki ve teknik egitim ile isbasl programlarinin aktif bir bicimde
uygulanmasiyla beceri diizeyi ylkseltilecektir.
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MALI PIYASALAR

379. Fintek ve dijital finans
altyapisi giiclendirilecektir.

379.2. Fintek sektériinde yazilm alaninda galismak Uzere insan kaynagi
yetistirilecektir.

iMALAT SANAYi

432. imalat sanayiinin ikiz
donlisim cercevesinde ihtiyag
duydugu nitelikli beseri
sermayenin gelistirilmesi
saglanacaktir.

432.2. imalat sanayii alt sektérleri bazinda beceri envanteri
olusturulacaktir.

MAKINE

458. Makine sektorliniin Ar-Ge
ve yenilik kapasitesi
gelistirilecektir.

458.6. Makine sektorlnin ihtiyaci olan endistriyel tasarimci ve
yaziimcilara yénelik programlar olusturulacaktir.

ENERJi

508. Enerjinin her alanda
verimli  kullanimina  yonelik
calismalar slrdurilecektir.

508.6. Toplumdaki enerji verimliligi farkindalginin gelistirilmesi amaciyla
bilinglendirme, tanitim ve egitim gibi faaliyetler yiritilecektir.

LOJISTIK VE ULASTIRMA

607. Ulastirma ve lojistik
sektériinde insan kaynaginin
niteligine yonelik kamu,
Universite ve sanayi is birligi
calhismalari ydritilecek, ilgili
uluslararasi kuruluslarda
Tlrkiye’nin orta ve Ust dlizeyde
temsil glicunln artirilmasi igin
calismalar yapilacaktir

607.1. Ulastirma ve lojistik alaninda bolgesel ve kiiresel 6lgekte tlkemiz
standartlarinin benimsenmesi amaciyla diger ulkelere ileri seviyede egitim
ve danismanlik hizmetleri sunulacaktir.

607.3. Ulastirma ve lojistik hizmetleri egitimlerinde standartlar
olusturulacak, Gniversite-sektor is birligiyle sektorde istihdam edilecek
nitelikli personel yetistirilecektir.
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EGITIM

679. Mesleki ve  teknik
egitimde mesleki, akademik,
dijital ve sosyal beceri kazanimi
iyilestirilecek, ahilik kiltiriyle
birlikte  mesleki  degerlere
baghlik gliclendirilecektir.

679.1. Akademik ve mesleki beceriler de dahil olmak tGzere ulusal beceri
tanimlamasi yapilacaktir.

ISTIHDAM VE CALISMA HAYATI

695. Mevcut ve yeni meslek
alanlari  ile  bu alanlarin
gerektirdigi beceri dizeylerinin
belirlenmesi ve gliclendirilmesi
saglanacaktir.

695.1. lisgiicli piyasasinda yasanan donisiim cercevesinde ara ve kalifiye
isglicti ihtiyacina yonelik beceri gelistirme faaliyetleri gerceklestirilecektir.

695.2. Sektorel baglamda diistk ve yliksek otomasyon alanlari
belirlenecek, otomasyon siireclerinin isglicli piyasasi Gzerindeki etkileri
analiz edilecektir.

695.3. Savunma sanayii, yapay zek3, siber giivenlik, temiz ve
stirdirdlebilir enerji ile uzay teknolojileri gibi stratejik alanlarda nitelikli
isglicti yetistirmeye yonelik kamu-{iniversite-6zel sektor is birligi
programlari uygulamaya konulacaktir.

696. isgiicii piyasasinin ikiz
donidsim  slrecine  uyumu
saglanacaktir.

696.2. Orgiin ve yaygin egitim programlarinin icerigi ikiz déniisiim
siirecine uyumlu bir sekilde beceri ve yetkinlik bazli gelistirilecektir.

696.4. ikiz déniisiim siireci kapsaminda ilgili tim taraflarin katilimiyla adil
gecis stratejisi hazirlanacaktir.

696.5. Adil gegis siirecinin gergeklestirilebilmesine yonelik, yesil
donlisimden etkilenebilecek bolge ve meslek gruplarinda istihdam
edilenler icin ihtiyac analizi yapilacaktir.
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697.2. Engellilere yonelik 6zel egitim programlarinin istihdam temelinde
etkinlikleri artirilacaktir.

697.  Ozel politika gerektiren 520! politik i ard tan birevlerin istihdamd
gruplanin yeterli bir gelirle £59|7.4.I Ozel po |t.| ag.Tre tllren gr;.p all'dalz/ler aban |.|I"ey. erlT |§.t| ( amda
kayith, is saghgi ve givenliginin .;.ma ;’:Wlnln temlln e |mgs! visa ||r;)o u" varl eceri irmlgunumulz .
saglandigi  kosullarda  isgiici i tlly?glarllng EYT-L?nm?-STQZ- f'a:yatk(?yu O0grenmeye katilim artirilacak,
piyasasina katilim | Sektorlerle isbirlikleri gliclendirilecektir.
saglanacaktir.
697.6. Uzaktan calisma gibi esnek ¢alisma modellerinin kayitli ve
givenceli bir sekilde uygulanmasi ve yayginlastiriimasi saglanacaktir.
SAGLIK
706.1. Saglikh yasam tarzinin tesvik edilmesine yonelik saglikli beslenme,
fiziksel aktivitenin artirilmasi gibi aliskanliklarin toplumsal tutuma
donlismesi saglanacak, bilinglendirme faaliyetleri ylritilecek, saghk
okuryazarligi tesvik edilerek birey sorumlulugunun gelistiriimesi
saglanacaktir.
706'. S.aghkh yasam  tarzl 706.3. Saglk sorumlulugunun gelistiriimesine yonelik cok paydaslh saglhk
tesvik edilerek bulasici olmayan N - .. . L s
. . sorumlulugu modeli gliclendirilecek, sektorler ve kurumlar arasi is birligi
hastalik risklerine karsi . o
. . .| ve koordinasyon saglanacaktir.
koruyucu saghk hizmetleri
glclendirilecektir.
706.5. Cocuk, kadin ve Greme sagligi hizmetleri giiglendirilecek, evlilik
oncesi ve yeni dogan tarama programlari yayginlastirilacak, anne ve bebek
Oluimlerinin azaltilmasi saglanacaktir.
706.6. Ergen saghgl hizmetleri gliclendirilecektir.
707. Ozel gereksinimi ve

nadir hastaligi olan bireylere
sunulan saghk hizmetlerinin
kapasitesi gliclendirilecektir.

707.3. Zihinsel 6zel gereksinimli bireyler ve ailelerinin etkin saglik hizmet
sunumuna ulagsmasi kolaylastirilacaktir.

708. Bulasici hastaliklara, ani
saghk soklarina, afet ve acil
durumlara hazirlik ve midahale
kapasitesi gliclendirilecektir.

708.3. Bagisiklik kazandirma programlari giiclendirilerek toplumsal
farkindalik artirilacak, asilama programlari tim risk gruplarini icerecek
sekilde yayginlastirilacaktir.
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710. Bagimhlikla micadeleye

yonelik  sunulan hizmetlerin
kapasitesi ile kalitesi
iyilestirilecek, erisilebilirlik
artirlacak  ve hizmetlerin

tamamlayici sekilde sunulmasi
saglanacaktir.

710.1. Danismanlik, tedavi, sosyal uyum ve iyilestirme hizmetlerinin
bitlincil bicimde sunulmasi kapsaminda hizmet kalitesi ylikseltilecek,
kurum ve kuruluslar arasinda is birligi ve esglidiim saglanacaktir.

710.2. Bagimliligin 6nlenmesi igin farkli nifus gruplarina yonelik
farkindalk artirma galismalari kapsaminda iyi uygulama 6rnekleri ve
miidahale programlari giclendirilerek strdirilecek, bagimlilikla micadele
kapsaminda uygulanan mekanizmalarin toplum tarafindan bilinirligi
artirilacaktir.

710.3. Danismanlik, tedavi ve iyilestirme hizmeti alan bireylerin
takiplerinin yapilmasi igin ilgili birimler arasinda esgiidiime yonelik bilisim
altyapisi olusturulacak, danismanlik hizmetleri yiiz yiize ve ¢agri merkezleri
araciligiyla surdirilecek, birinci basamak saglik tesislerinde énleme ve
psikososyal destek hizmetleri yayginlastirilacaktir.

710.7. Bagimlilikla miicadeleye iliskin faaliyetlerin kanita dayal olarak
tasarlanabilmesi icin madde kullanim davraniglarina yonelik donemsel
arastirmalar yapilacak ve veri mahremiyeti gozetilerek kurum kuruluslar
arasl veri paylasimi saglanacaktir.

AILE

720. Aileye yonelik
hizmetlerin niteligi ve niceligi
gelistirilecektir.

720.1. Aileye yonelik egitim ve danismanlik hizmetlerinin icerigi kamu
kurum ve kuruluslari, Gniversiteler ve STK'larla is birligi icerisinde
cesitlendirilerek yayginlastirilacak, egitim, rehberlik ve danismanlik
hizmetlerinde ihtisaslasma saglanacaktir.

720.2. Milli ve manevi degerlerimiz gozetilerek saglikli nesillerin
devamina ve aile yapisini olumsuz etkileyen koti aliskanliklarin,
bagimliliklarin ve zararl akimlarin etkilerinin azaltilmasina yonelik
¢alismalar yapilacaktir.

720.4. Aileye yonelik egitim ve danismanlik hizmetlerinde, ailede ihtiyaci
olan her bireyin katilacagi, calisma saatleriyle uyumlastirilmis, merkezinde
koruyucu ve 6nleyici calismalarin yer alacagi evlilik 6ncesi egitimleri de
kapsayacak sekilde bir yapi olusturulacaktir.
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KADIN

728. Kadinlarin  ekonomik,
sosyal ve kiltirel hayata esit
katilminin yani sira esit ise esit
Ucret ilkesinin  benimsendigi
kosullarda istihdaminin
artirilmasi saglanacaktir.

728.1. Merkezi yonetim, yerel yonetimler, 6zel sektdr ve STK larla is
birligiyle kadin istihdamini artirmak (izere kaliteli, ekonomik ve erisilebilir
bakim hizmetlerine iliskin alternatif modeller gelistirilmesi ve pilot
uygulamalari takiben yayginlastiriimasi saglanacaktir.

728.3. ikiz ddniisiimle degisen isgiicli piyasasina kadinlarin tam, esit,
glvenceli ve etkin katilimlarinin saglanmasi, bu kapsamda ortaya ¢ikacak
yeni beceri ve yeteneklerin kadinlara kazandirilmasina yonelik programlar
gelistirilecektir.

728.4. Kadin temsilinin disiik oldugu matematik, fen, teknoloji ve
miihendislik alanlarinda kadinlarin egitim ve istihdaminin artirilmasi igin
kamu ve 6zel sektoriin esitlik ve kapsayicilik temelinde donistiimiine
yonelik ¢alismalar yapilacaktir.

729. Kadinlara yonelik siddet ile
erken yasta ve zorla evliliklerle
sifir tolerans ilkesiyle miicadele
edilecek, siddetin 6nlenmesi ve
siddet magdurlarinin
glclenmesi saglanacaktir.

729.1. Kadinlara ve kiz cocuklarina yonelik siddet ve erken yasta
evliliklerle miicadeleye iliskin yasal dizenlemelerin siddete sifir tolerans
anlayisiyla daha etkin bir sekilde uygulanmasi saglanacaktir.

729.2. Kadina yonelik siddetle miicadele kapsaminda koruyucu ve
onleyici hizmetlerin etkin sunumuna yonelik kurumsal kapasite
gelistirilecek, hizmet standartlari uygulanacak ve sistematik, glivenilir ve
karsilastirilabilir verilerin toplanmasi saglanacaktir.

729.3. Kadinlara ve kiz cocuklarina karsi her tiirli siddet ile topyek(n
miicadele kapsaminda toplumsal farkindalik ve duyarliigin artirilmasina
yonelik calismalar stirdirilecektir.
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COCUK

731. Dogum Oncesi donemden
baslayarak c¢ocuklarin saglik,
beslenme, erken 06grenme,
karsihk verici duyarli bakim,
glvenli ¢evre ve sosyal koruma

politikalarina yonelik
hizmetlerin sunumu ile
erisilebilirliginin artirilmasi ve
niteliginin ylkseltilmesi

saglanacaktir.

731.1. Dogum dncesinden baslamak tzere nitelikli, sirdirilebilir,
erisilebilir ve davranis degisikligine yonelik anne baba egitimleri
artirllacaktir.

731.6. Gelisim geriligi riski tasiyan ¢ocuklar, engelli cocuklar ve Ustiin
yetenekli cocuklar icin aile temelli ulusal erken miidahale programi
gelistirilecektir.

732. Cocuklarin fiziksel, sosyal
ve zihinsel gelisimlerini
destekleyici, anne babalariyla
nitelikli zaman gecirmelerini
saglayan kultdr, sanat, bilim ve
spor faaliyetleri 6zendirilecek,
yayginlastirilacak ve erisilebilir
hale getirilecektir.

732.2. Cocuklarin karar alma siireclerine katihmlarini saglayan
mekanizmalar artirilarak gliglendirilecektir.

732.4. Cocuklarin genglik merkezlerine, spor salonlarina, kilttr
merkezlerine ve kiitliphanelere erisimlerinin kolaylastirilmasina yoénelik
diizenlemeler ve uygulamalar yapilacaktir.

733. Yoksullugun nesiller arasi

733.3. Ozel 6gretim kurumlarinda ihtiyag sahibi cocuklar icin ayrilan
Ucretsiz kontenjanlarin kullanim oranini artirmaya yonelik calismalar
ylritilecektir.

aktarimini azaltmak ve firsat

esitligini artirmak Uzere

cocuklarin bireysel ihtiyaglarina

yonelik uygulamalar hayata|733.4. Kirsal bolgelerdekilerin yani sira afetler nedeniyle barinma sorunu

gecirilecektir. yasayan ¢ocuklar igin egitim, kiiltiir, spor faaliyetleri ile koruyucu ve
Onleyici hizmetlere erisimi artirmaya ve firsat esitligini saglamaya yonelik
¢alismalar yapilacaktir.

734. Cocuk isciliginin

Onlenmesine yonelik micadele
kararhlikla stirdurilecektir.

734.1. Cocuk isciligi ile miicadele alaninda faaliyetler etkinlestirilecek,
kamu kesiminde, 6zel sektorde ve toplumda bu konuda biling artirilacaktir.
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734.3. Cocuk isciligi ile micadele birimlerinin kapasitesi artirilacak,
yerelde cocuk isciligi ile micadele alaninda g¢alisan kurum, kurulus,
Universite, STK'lar ve 6zel sektor arasinda is birligi ve koordinasyon
gelistirilecektir.

735. Cocuk adalet sisteminin
cocugun Ustln yarari ilkesi ve
onarici  adalet yaklasimiyla
yapilandiriimasi
surdirilecektir.

735.1. Risk altindaki cocuklara yonelik psikolojik destek programlari
vayginlastirilacak ve alanda calisan personelin niteligi ve niceligi
artirllacaktir.

735.2. Cocuk Koruma Kanununda yer alan ¢ocuklara 6zgii tedbirlerin
uygulanmasi ve tedbir kararlarinin izlenmesine iliskin mekanizmalar
gelistirilecek ve cocuk dostu uygulamalar artirilacaktir.

735.5. Cocuklarin suga maruz kalmalarinin 6nlenmesine yonelik
kurumlarin kapasitesi artirilacaktir.

735.6. Ebeveynleri ceza ve tutukevinde olan ¢ocuklarin sorunlarinin
¢O6zimine ve iyilik hallerinin artirilmasina yonelik calismalar yapilacaktir.

735.7. Cezaevinde kalan ¢ocuklarin bu sireyi etkin ve verimli gecirmeleri
ve psikososyal durumlarini gelistirmeleri icin egitim ve faaliyetler
duzenlenecek, destekler verilecektir.

738. Cocuga yonelik ihmal,
istismar ve siddeti 6nleyecek
program ve uygulamalar
gelistirilecek, risk  altindaki
cocuklara ve ailelerine yonelik
hizmetler ile psikososyal destek
programlari
yayginlastirilacaktir.

738.2. Erken gocukluk déneminden baslamak (izere ¢ocuklara ve
ebeveynlerine ihmal, istismar ve siddet konularinda farkindalik egitimleri
verilecek, cocuklarin yasam becerileri gliglendirilecektir.

738.3. Cocuklarla galisan profesyonellerin ihmal, istismar ve siddeti tespit
etme ve gerekli yonlendirmeyi yapma kapasitelerini artirmaya yonelik
programlar diizenlenecektir.
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739. Cocuklara yonelik
psikososyal destek hizmetleri
yayginlastirilacak,
bilgilendirme, izleme ve
yonlendirmeler yapilacak, riskli
veya atipik gelisim gosteren
cocuklara uygun gelisimsel
miidahaleler gelistirilecektir.

739.2. Ebeveyn kaybi yasamis ¢cocuklarin bitiincul gelisimleri
desteklenecek ve bu alanda c¢alisan personelin kapasitesi artirilacaktir.

739.6. Cocukluk caginda obezitenin sonlandirilmasina, saglhkli
beslenmenin ve fiziksel hareketliligin artirilmasina yonelik ¢alismalar
sirdarilecektir.

740. Cocuklarin saghkli
gelisimlerini olumsuz
etkileyecek oyun ve dijital

uygulamalar ile kitap ve sosyal

medya iceriklerinden
korunmasina yonelik tedbirler
alinacak, siber suclar
konusunda  bilgilendirilmeleri

saglanacaktir.

740.1. Cocuklarin dijital risklerden, yazili ve gérsel medyanin
zararlarindan korunmasina yonelik galismalar artirilacaktir.

740.2. Kdilturel yapiya uygun, yas ve icerik acisindan kullanicilar ve
ebeveynler i¢in bilgilendirici bir bagimsiz oyun derecelendirme sistemi
olusturulacaktir.

740.3. Cocuk dostu yayinlar desteklenecektir.

741. Uluslararasl veya gegici
koruma altinda olan ¢ocuklarin
toplumla bitilinlesmelerini ve
akranlariyla iletisimlerini
gelistirmek Uzere yasam
becerilerini ve kultirler arasi
etkilesimi artiracak programlar
surdirilecektir.

741.1. Uluslararasi veya gegici koruma altinda olan ¢ocuklara yonelik
sosyal uyum programlari yayginlastirilacaktir.

742.  Bagimlihk olusturan

davranis ve  maddelerden|742.3. Bagimhlikla miicadele alaninda cocuklarla ¢alisan profesyonel
cocuklarin korunmalari | sayisi artirilacaktir.

saglanacaktir.

743.  Cocuk alanindaki

politika onceliklerinin

belirlenmesine ve izlenmesine
temel teskil edecek verilerin
temin edilmesi saglanacaktir.

743. Cocuk alanindaki politika 6nceliklerinin belirlenmesine ve
izlenmesine temel teskil edecek verilerin temin edilmesi saglanacaktir.
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GENGLIK

746. Genglerin fiziki, sosyal ve
muhakeme yonlyle gelisimleri

746.4. Genglerin okuma, anlama, diislinme yetilerini gelistirici, kendilerini
sozel ve yazili olarak ifade edebilmelerine imkan saglayici ortamlarin sayisi
ve niteligi artirllacaktir.

ile  vyenilikgi ve girisimci|746.5. Genglerin proje ve faaliyetlere katihmlari artirilarak sorumluluk
niteliklerini destekleyen bilim, | alma ve liderlik becerilerinin gelistiriimesine yonelik faaliyetler
sanat, kaltir  ve spor | yayginlastirilacaktir.
faaliyetlerine katilimlar
Ozendirilecektir.
746.8. Hareketlilik programlari 6zellikle dezavantajli genclerin talepleri ve
ozel durumlari dikkate alinarak genisletilip cesitlendirilecektir.
748.1. Tutun ve alkol gibi bagimlilik yapici maddelerin zararlari 6n plana
¢ikarilarak gencler agisindan erisilebilirlikleri zorlastirilacaktir.
748.  Bagimlihk yapicl
maddelerle etkin  mucadele 748.2. Genglerin ve genglik alanindaki profesyonellerin bagimhlikla
edilecek, sosyal rehabilitasyon | ;-2 dele konusunda bilgilendirilmesi ve bilinglendirilmesi yéniinde
ve uyum hizmetleri

gelistirilecektir.

calismalara devam edilecektir.

748.3. Bagimlilik kapsaminda genclerle ¢alisan profesyonellerin sayisi
artirilacaktir.

749. Uluslararasi veya gegici
koruma altinda olan genglerin
sosyal uyum sorunlarini en aza

indirmek Uzere farkindalik,
kiltirler arasi etkilesim ve
zorluklarla basa ¢tkma

kabiliyetleri artirilacaktir.

749.4. Ulkemizdeki uluslararasi veya gecici koruma altindaki genclerin
yasadigl toplumun degerleriyle uyumuna ve llke kalkinmasina katki
saglamasina yonelik faaliyetler artirilacaktir.

750.  Egitimde ve istihdamda
olmayan genglere  yonelik
yapilan analizler gergevesinde
birey, aile ve toplum odakli
batincdl bir yaklasimla egitime
veya istihdama katilimlarini
destekleyen program ve
projeler gelistirilecektir.

750.2. Genglerin liderlik becerileri gelistirilerek girisimciliklerinin
desteklenmesine yonelik faaliyetler yuriatilecektir.

750.9. Egitimde ve istihdamda olmayan genc¢ kadinlarin yasam
becerilerinin gelistirilmesi ve istihdama katilimlarinin saglanmasina yonelik
¢alismalar ylritilecektir.

751. Genglere iliskin
uluslararasi  karsilastirmalara
imkan veren, dizenli toplanan

751.2. Genglerin mevcut durumlarini ortaya koyan ve diger llke gencleri
ile karsilastirmaya imkan sunan verilerin sayisi ve niteligi artirilacaktir.
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veri sayisl kalitesi

artirilacaktir.

ve

757. Bakim hizmetlerinde gérev
alan insan kaynaginin nitelik ve
niceligi artirilacaktir.

757.1. Bakim hizmeti veren kuruluglardaki bakim personelinin mesleki
yeterlilik standartlari belirlenecektir.

758. Engellilere sunulan egitim
hizmetlerinin mimkiin olan en
erken vyasta, bditlnlestirilmis
ortamlarda, kapsayici ve
nitelikli bir sekilde sunulmasi
saglanacaktir.

758.4. Kapsayicl egitim konusunda engellilere hizmet sunanlar ve
engellilerle birlikte egitim alanlar ile onlarin aileleri basta olmak lzere
toplumun tim kesimlerinin bilgi ve biling dlizeyini artirmak tzere
farkindahk calismalari yapilacaktir.

758.5. Kaynastirma/bUtlnlestirme yoluyla egitim uygulamalarinin etkin
ve verimli ylritilmesi icin engellilere egitim verilen kurumlarda “6zel
egitim servisleri” kurulacaktir.

758.6. ihtiyag sahibi engelli bireyler icin zorunlu egitim arag geregleri
Ucretsiz olarak saglanacaktir.

SOSYAL HiZMETLER, SOSYAL YARDIMLAR VE YOKSULLUKLA MUCADELE

770. Yoksulluk riskini azaltmaya
yonelik ylratulen egitim, saglk,
barinma ile igme suyu ve
kanalizasyon gibi kamu
hizmetleri iyilestirilecektir.

770. Yoksulluk riskini azaltmaya yonelik ylrGtilen egitim, saglik, barinma
ile icme suyu ve kanalizasyon gibi kamu hizmetleri iyilestirilecektir.

KULTUR VE SANAT

783.  Kiltlr ve sanata erisim
ve katihm olanaklari
artirilacaktir.

783.2. Okuma kultlrinin olusturulmasi ve yayginlastiriimasi amaciyla
kituphanecilik hizmetleri gelistirilecek, yeni teknolojiler ve yonetim
yaklasimlarindan da istifade edilerek kiitiphaneler mekansal ve islevsel
olarak yeniden yapilandirilacaktir.

785. Tirkgenin zenginligi ortaya
cikarilarak diinyada yaygin ve
gecerli bir dil haline gelmesi ve
hayatin her alaninda dogru
kullanimi saglanacaktir.

785.3. Mevzuat, resmi yazisma ve raporlar basta olmak lizere kamu
kurum ve kuruluslarinin yazili, gérsel ve isitsel tim yayinlarinda ve
ylksekogretim kuruluslarinin basta ylksek lisans ve doktora tezleri olmak
Uzere Tirk dilinde hazirlanan tim akademik yayinlarda Tiirkge’nin dogru
ve yerinde kullanimi saglanacaktir.
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785.5. Yurt disinda Turk dili ve kiltGrinin 6gretimi ve tanitimi faaliyetleri
gelistirilecektir.

789.  Nitelikli din hizmetleri
ile toplumun birlik, beraberlik,
baris ve huzur icinde manevi
batinligine katki saglanacak,
yaygin din egitimi toplumun
tim kesimlerine ulastirilacaktir.

789.2. Ailelerin cocuklari (izerindeki temel haklarindan biri olan din
egitim ve 6gretimine yonelik talepler, zengin gorsel ve igerikli egitim
araglariyla desteklenmis nitelikli din hizmetleriyle karsilanacaktir.

789.4. Ailenin korunmasina yonelik manevi destek programlari ve
egitimleri artirilacaktir.

SPOR

796. ilkokul cagindaki
ogrencilerin spor dallarini
tanimalari ve yasam boyu aktif
olarak diizenli spor yapmalari
spor kulUpleriyle is birligi
icerisinde saglanacaktir.

796.1. ilkokul, ortaokul ve lise kademelerindeki 6grencilerin, belirli
dallarda ve oyun tirlerinde spor yapmalari ve yarismalara katiimalari
tesvik edilecektir.

796.2. Orgiin egitimde beden egitimi ve spor dersinin niteligi
artirilacaktir.

798. Profesyonel sporcularin
uluslararasi alanda basarilarinin
artirilmasi saglanacaktir.

798.3. Miilli sporcularin ortadgretim ve yliksekdgretim kademelerine
gegislerini kolaylastirici dizenlemeler yapilacaktir.

NUFUS VE YASLANMA

804. Demografik firsat
penceresinin  sunmus oldugu
avantajlardan azami diizeyde
faydalanilacaktir.

804.1. Geng nlifusun egitim, is ve Gretim yasamina katihmini artiracak
¢alismalar ylritilecektir.

808. Aile ici ve kusaklararasi
iliskiler  glglendirilecek  ve
gonallalak faaliyetleri
artirilacaktir.

808.1. Geng-yasli is birliginin 6zendirildigi, yashlarin genclere deneyim
aktardig1 program ve projeler uygulanacaktir.

809. Yaslilara yonelik egitim ve
yasam boyu 6grenme olanaklari
gelistirilecektir.

809.3. Yaslhlara yonelik saglik okuryazarhgi, finansal okuryazarlik, dijital
okuryazarlik ve teknoloji kullanimi egitimleri yayginlastirilacaktir.

37




POLITIKA

TEDBIR ADI

809.4. Kisilerin kendi yashlik planlamalarini yapabilmeleri igin farkindalik
calismalari yapilacaktir.

ULUSLARARASI GOC

815.
kurumsal
glclendirilecektir.

Go¢ yonetimine iliskin
kapasite

815.3. Gocle ilgili detayli istatistikler kamuoyuyla diizenli olarak
paylasilacaktir.

YURT DISINDA YASAYAN TURKLER

820. VYurt
Turklerin
kiltirel
kapasitesinin
desteklenecektir.

disinda
ekonomik,
ve

yasayan

sosyal,
kurumsal
gelismesi

820.7. Gengler ve kadinlar dncelikli olmak tizere yurt disinda yasayan
Turklerin yasadiklari (ilkelerdeki mesleki egitim imkanlarindan
yararlanmalarina yonelik faaliyetler yiritilecektir.

820.8. Yurt disinda yasayan Turklerin yetenekleri ve ihtiyaclari dikkate
alinarak sahip olduklari kiltlir-sanat kapasitesinin gelistiriimesine destek
verilecektir.

AFET YONETIMI

839. Afet ve acil durumlara
iliskin  toplumsal farkindalik
artirilacak ve gondllilik sistemi
gelistirilecektir.

839.3. Egitimin tum kademelerinde afet farkindaliginin artirilmasina
iliskin calismalar yurutilecektir.

KENTSEL ALTYAPI

882. Sifir atik uygulamalan
yayginlastirilacak, atiklarin geri
donlsimiinde toplumun
bilinclendirilmesi saglanacaktir.

882.1. “Sifir Atik Projesi” kapsaminda egitim farkindalik faaliyetleri
gerceklestirilecek ve egitimin tim kademelerinde sifir atik uygulamalari
ylritilecektir.

KIRSAL KALKINMA

897. Kirsalda nifus kaybini
onlemek ve tersine gogl
saglamak icin beseri ve sosyal
sermaye gelistirilerek istihdam
imkanlari iyilestirilecek  ve
ekonominin  ¢esitlendirilmesi

897.2. Kirsal nifusun, nitelikli saglik hizmetleri ile basta yaygin egitim
olmak tzere tim egitim hizmetlerine erisimi artirilacaktir.
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yoluyla kirsal alanlarin gekiciligi
artirilacaktir.

ADALET HiZMETLERI

913. Anayasada giivence altina
alinan temel hak ve 6zgirlikler
glclendirilecektir.

913.5. Ulusal insan haklari kurumlarina basvurunun etkin bir hak arama
yolu olarak gorilmesi icin farkindalik artirici faaliyetler yurutilecektir.

GUVENLIK HiZMETLERI

928. Guvenlik hizmetlerinin
sunumunda kalite ve etkinlik
artirilacaktir.

928.4. 112 Acil Cagri Merkezlerinde hizmet standartlarinin ve kalitesinin
ylkseltilmesi saglanacak, 112 tek numara farkindaliginin artirilmasi igin
tanitim faaliyetleri gerceklestirilecektir.

928.11. Basta kolluk birimleri olmak lizere tiim kuruluslar arasinda
esgudim ve is birligi artinlacaktir.

930. Teror ve terdrizmin
finansmaniyla micadeleye cok
boyutlu, bitincil ve 6netkin bir
yaklasimla devam edilecektir.

930.8. Teror orgltlerinin propagandasi, terére yol acan radikallesme ve
siddete varan asiricilikla miicadele edilecek, devletin gerceklestirdigi
hizmetler konusunda kamuoyu dizenli olarak bilgilendirilecek, toplumu
bilinglendirmeye yonelik projeler uygulanacaktir.

931.Uyusturucuyla micadeleye
¢ok boyutlu, baitincil ve
Onetkin bir yaklasimla devam
edilecektir.

931.3. Uyusturucuyla micadele kapsaminda yiiritilen ¢alismalarin
izlenmesi amaciyla veri toplama kapasitesi gliclendirilecektir.

931.4. Uyusturucu ile baglantili suglar degerlendirilerek kolluk
kuvvetlerine ve kamuoyuna yonelik egitim ve bilinglendirme ¢alismalari
artirilacaktir.

931.5. Uyusturucuyla miicadelede ulusal ve uluslararasi kurumlarla is
birligi ve esglidiim gelistirilecektir.
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933. Asayis suglariyla
miucadelede etkinlik artirilarak
Ulke genelinde huzur ve
givenlik ortamina katki
saglanacaktir.

933.3. Dolandiricilik suglariyla etkin miicadele, toplumsal bilincin ve
farkindahgin artirillmasi amaciyla vatandaslarin bilgilendirilmesine yonelik
faaliyetler yurutilecektir.

934. Siber suglarla etkin bir
sekilde micadele edilecektir.

934.2. Orgiin ve yaygin egitimde siber suglara ydnelik bilinglendirme
calismalari yapilacak, bu calismalarda iletisim araclari etkin kullanilacaktir.

935. Koruyucu ve Onleyici
givenlik hizmetlerinin etkinligi
artirilacaktir.

935.1. Vatandasla kolluk giicleri arasindaki gliven esasina dayanan
iliskinin gelistirilmesi amaciyla toplum destekli kolluk yaklasimi
glclendirilecektir.

935.2. Sugla miicadelede 6nleyici glivenlik tedbirleri artirilacaktir.

SiVIL TOPLUM

937.  Sivil toplumun
giclendirilmesine yonelik
mevzuat giincellenecektir.

937.1. Demokratik, katilimci, cogulcu, seffaf ve hesap verebilir 6rgitli
sivil toplumu gelistirici ve gliclendirici dizenlemeler yapilacaktir.

KALKINMA iGiN ULUSLARARASI iSBiRLiGi

970.  Ulkemizin &ncelikleri ve
alici Ulkelerin ihtiyaclari
cercevesinde  sektorel ve

tematik kalkinma is birligi
programlari gelistirilecektir.

970.1. ihtiyag duyan ilkelerde siirdiiriilebilir ve kaliteli saglik hizmetlerine
erisimi, gida glivenligi ve glivenirligini, 6zellikle mesleki egitimin
gelistirilmesine yonelik kiltlrel hassasiyetlerle uyumlu programlara dayali
temel egitim kapasitesinin artirilmasini saglamaya yonelik programlar
gelistirilecektir.

970.5. En az gelismis Ulkeler basta olmak lizere, gelismekte olan
Ulkelerdeki kamu kurum ve kuruluslarinin fiziki kapasitelerinin
gelistirilmesine yonelik proje ve faaliyetler uygulanacaktir.

970.6. En az gelismis Ulkeler basta olmak (izere, talep odakli yaklasim ile
gelismekte olan llkelerin beseri kapasitelerinin artirilmasina yonelik
egitim, saglik ve tarim gibi alanlarda tecriibe paylasim programlari
dizenlenecektir.
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POLITIKA

TEDBIR ADI

972. Kalkinma is  birligi
faaliyetlerinin etkinliginin
artinlmasina  yonelik  ulusal
altyapiyr giclendirecek araclar
ve modeller gelistirilecektir.

972.4. Disyardimlarin izlenmesi ve raporlanmasina esas olusturacak
kalkinma yardimlari veri sistemi gelistirilecektir.

972.6. Kalkinma is birliginde dis temsil aginin genisletilmesi ve
etkinlestirilmesi saglanacak, yurt disi temsilcilikler ve kamu kurumlarinin
dis iliskiler birimlerinde galisan personelin yetkinlikleri gelistirilecek ve bu
birimlerin idari ve teknik kapasitesi gliclendirilecektir.

973.  Turkiye'nin uluslararasi
gorinurliglinin artirilmasi ve

imajinin  glclendirilmesi icin
kamu, kdltir ve  egitim
diplomasisi faaliyetleri
derinlestirilecek,  uluslararasi
kamuoyunda Tirkiye'nin
tanitimina yonelik etkili

calismalar yaratilecektir.

973.2. Turk kiltirinin tanitimi kapsaminda hedef llkelerde Tirk dili ve
edebiyati lisans programlarinin agiimasi desteklenecektir.

973.3. Yurt disindaki vatandaslarimizla soydas ve akraba topluluklarimiza
yonelik egitim, staj ve burs destekleri saglanacak, Turkiye'de
ylksekogretimin uluslararasilasmasi calismalari kapsaminda basta Tirkiye
Burslari olmak tizere “Study in Tiirkiye” gibi uluslararasi programlarin
planlama, degerlendirme ve secim stirecleri gelistirilerek sirdirtlecektir.

973.4. Turkiye mezunlarinin tilkemizle iliskilerinin kurumsallagsmasina
yonelik calismalar yiritllecektir.

973.5. Uluslararasi kamuoyu lzerinde etkili olan ve Tirkiye ile ilgili
¢alismalar yapan kurum ve kuruluslar, tGniversiteler, STK’lar ve bireylerle is
birligi gelistirilecek ve Tiirkiye’nin tanitimina yénelik calismalar
yuritilecektir.

COK TARAFLI KALKINMA iSBiRLiGi

976. BM, OECD, DTO, G20 ve
islam isbirligi Teskilati (iiT) gibi
uluslararasi  kuruluslarin  ve
platformlarin kiiresel
problemlerin tespiti ve ¢d6zim
Onerilerine donik
¢alismalarinda rol
Ustlenilecektir.

aktif

976.5. Ulkemizin kiiltiir, egitim, bilim ve iletisim alanindaki politikalarinin
uluslararasi kurum ve kurulusglarin faaliyetlerine etkin bir sekilde
yansitilmasi suretiyle, tlkemizin bu alanlardaki gérintrlGga artirilacaktir.
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Orta Vadeli Programlar

Merkezi yénetim bitcesi hazirlik slrecini baslatan orta vadeli programlar; makro politikalari, ilkeleri, hedef ve
gosterge niteligindeki temel ekonomik biyuklikleri, gelecek (g yila iliskin toplam gelir ve gider tahminlerini, bitce
dengesi ve borglanma durumu ile kamu idarelerinin 6denek teklif tavanlarini iceren temel politika dokiimanidir. Orta
vadeli programlarda bolgesel ve ulusal ekonomideki gelismeler analiz edilmekte, bu analizler cercevesinde belirlenen
makroekonomik hedefler ile ekonomik ve sosyal alanlarda izlenecek politikalar kamuoyuyla paylasiimaktadir. Bu
kapsamda programlar, stratejik amaglar temelinde kamu politikalari ve uygulamalarini sekillendirerek kamu ve 6zel
kesim icin 6ngorilebilirligi artiracak bir yol haritasi niteligi tasimakta, sosyal ve ekonomik alanda yasanan gelismelerin
daha saglam bir zeminde sirdirilmesi suretiyle gliven ve istikrara katkida bulunmaktadir.

Orta vadeli programlar; 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 16’nci maddesi geregince, her sene
glincel kalkinma planinin genel cercevesiyle uyumlu olarak (g yillik siire kapsaminda Hazine ve Maliye Bakanlhgi ile
Cumhurbaskanhgi Strateji ve Blitce Baskanlginca hazirlanmakta ve Cumhurbaskani Karariyla yirirlige girmektedir.
2006 ve 2024 yillari arasinda toplam 19 orta vadeli program hazirlanmigtir. Orta vadeli programlarda finansal
istikrarin gliclendirilmesi, yuksek katma degerli Gretimin tesvik edilmesi, yesil ve dijital donlsiim odagiyla verimlilik
ve ihracat artisi yoluyla bliyime ve cari islemler dengesinde kalici iyilesme saglanmasi, enflasyonun orta vadede tek
haneye duslirtilmesi, is ve yatirim ortaminin iyilestirilmesi ve afetlerle etkin miicadele ederken mali disiplinin
korunmasini esas alan politika zemininin tesis edilmesi amaglanmaktadir.

Program donemi boyunca, kamu kurumlarinin bitcelerinin hazirlanmasinda, yasal ve idari diizenlemelerin
gerceklestirilmesinde, karar alma ve uygulama sireclerinde orta vadeli programlarda yer verilen bu temel amag ve
onceliklerle tam uyum saglanmasi gerekmektedir. Orta vadeli programlar:
e Kamu ve 6zel kesim igin 6ngorilebilirligi artiracak bir yol haritasi niteligindedir.
e (Cesitli alanlarda birbirleriyle tutarli bir amag, politika ve dncelikler seti sunmaktadir.
e Makro politikalarin yani sira, temel gelisme eksenlerini ve ana sektorleri kapsar.
e Uzun vadeli amaglara katkida bulunacak sekilde, (g yillik donemde Uzerinde yogunlasiimasi planlanan
oncelikleri tespit eder.
e Uygulamalarin sonuglarive genel sartlardaki degismeler dikkate alinarak, her yil yenilenecek dinamik bir yapi
arz eder.
e Ug yillik perspektife sahiptir.

Orta Vadeli Program’da (2024-2026) Egitim

Ozgiin, ekonomimizdeki temel gelisme alanlarina yénelik, somut ve éncelikli olmalarina dikkat edilerek hazirlanan ve
2024-2026 yillarini kapsayan Orta Vadeli Program 06/09/2023 tarihli ve 32301 sayili 1. miikerrer Resmi Gazete’de
yayimlanmistir. Programda Bakanhgimiz goérev ve sorumluluk alanina giren konularla ilgili olarak 19 politika ve tedbir
ile Oncelikli Reform Alanlarina Yonelik 10 diizenleme yer almaktadir. Politika ve Tedbirler arasinda; istihdam,
Odemeler Dengesi, Finansal istikrar, Afet Yénetimi, Dijital Déniisiim, Diizenlemeler arasinda; Hizmet ihracatinin
Desteklenmesi, Ne Egitimde Ne istihdamda Olan Genglerin ve Kadinlarin Egitime ve istihdama Katilimi,
Yiksekogretimde ve Mesleki Teknik Egitimde Ozel Sektér Odakli Déniisim, Kamu Cari Harcamalarinda
Rasyonellesme, Afetlere Duyarli Biitiinlesik Mekansal Planlama, iklim Degisikligi Mevzuati, Emisyon Ticaret Sistemi,
Sinirda Karbon Diizenlemesi Mekanizmasina Uyum basliklari yer almaktadir. Orta Vadeli Programda yer alan politika
ve tedbirler ile yapilacak diizenlemeler asagidaki tablolarda sunulmus ve bunlar Bakanhgimiz birimleri ile
iliskilendirilmistir.
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ORTA VADELi PROGRAM (2024-2026)
MILLI EGiTiM BAKANLIGI iLE iLGiLi POLITIKA VE TEDBIRLER

HEDEF POLITiKA VE TEDBIRLER Sorumlu Birim

1. Nitelikli eleman ihtiyacinin saglanmasina yénelik pilot
illerde yapilacak analiz sonuglari dikkate alinarak sanayiile | Mesleki ve Teknik Egitim
is birligi icerisinde mesleki egitim programlari hayata Genel Madurligu

gecirilecektir.

2. Mesleki ve teknik egitim mifredati 6zel sektoérle is birligi
icerisinde glincellenecek, staj ve isbasi egitimi Mesleki ve Teknik Egitim
programlarinin yayginlastirmasini saglayacak sekilde Genel Mudurlugi
yonetim ve finansman konulari da dahil olmak Gzere 6zel
sektor katihmi artirilacaktir.

3. Mesleki ve teknik lise mezunlarinin bulunduklari
bolgedeki is kollarini 6nceleyecek sekilde isgtici
piyasalarinin ihtiyaglarini karsilamak tizere istihdama erken
donemde katilmalarini saglayacak diizenlemeler hayata
gecirilecek, bu anlayisla meslek yiksekokullarinin islevi
gbzden gegirilecektir.

Mesleki ve Teknik Egitim
Genel Middarlagi

4. Savunma sanayii, yapay zek3, siber giivenlik, temiz ve
stirdirilebilir eneriji ile uzay teknolojileri gibi stratejik Mesleki ve Teknik Egitim
alanlarda nitelikli isglicu yetistirmeye yonelik kamu- Genel Mudirlugi

Universite-6zel sektor is birligi programlari uygulamaya

L. konulacaktir.
ISTIHDAM

5. Calisma gagindaki her bireyin Uireterek gelir elde edecegi
beceriler ile aidiyet hissedecegi meslekleri edinmesine
yonelik programlar hayata gegirilecektir.

Mesleki ve Teknik Egitim
Genel Mudurligi

6. Bireylerin istihdamda kalmalarinin temin edilmesi ve
sahip olduklari becerilerin giniimiiz ihtiyaglarina Hayat Boyu Ogrenme Genel
uyarlanmasi icin hayat boyu 6grenmeye katilim artirilacak, | MidurlGgu

sektorlerle isbirlikleri gliclendirilecektir.

7. Ne egitimde ne istihdamda olan genclerin egitime ve
istihdama katihmlarini tesvik etmek amaciyla mesleki
egitim, yetkinlik ve becerilerini dikkate alan programlar
hayata gegirilecektir.

Mesleki ve Teknik Egitim
Genel Midurlagi

8. Gelecegin mesleklerine yonelik genclerin kariyer Mesleki ve Teknik Egitim
farkindaliklarini artiracak program ve faaliyetler Genel Mudirlugi
yayginlastirilacaktir.

9. Aktif isglicti programlari, yesil ve dijital donisiimin
gerektirdigi islere yonelik isglici uyumunun saglanmasinda
ve yeni istihdam olanaklarinin olusturulmasinda etkin bir
sekilde uygulanacaktir.

Mesleki ve Teknik Egitim
Genel Madurlagu
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HEDEF POLITIKA VE TEDBIRLER Sorumlu Birim
10. Dijital ve yesil donlsiimle degisen isglicli piyasasina
kadinlarin tam, esit, glivenceli ve etkin katilimlarinin
saglanmasi ve bu kapsamda ihtiya¢ duyulacak yeni beceri leki knilk Egiti
ve yeteneklerin kadinlara ve kiz cocuklarina kazandiriimasi Mesleld \-/-e Te r1| etim
icin 6zel programlar gelistirilecek ve kadinlarin isgiictine Genel Mudurlugd
katilimlarini artiracak girisimcilik, finansal okur-yazarlik,
kooperatifcilik gibi alanlarda programlar, kapsamlari
genisletilerek yayginlastirilacaktir.
11. Yurt icinden temininde zorluk yasanan hallerde isgici
piyasasinin farkl vasiflarda ihtiyaclarini karsilamak tizere Hayat Boyu Ogrenme Genel
gog ve istihdam politikalarinin dengeli bir sekilde Muduarlaga
uyumlastiriimasi saglanacaktir.
12. Gegici ve/veya uluslararasi koruma statlstindekilerin,
kayith oldugu ilde |ka?met basta oIr.na“k uz.ere Tu.rkly./.e fje Hayat Boyu Ogrenme Genel
bulunma sartlarina riayet etmeleri gozetilerek, isglicli o e e
. . e . i - . Mudarlaga
temininde gticlik cekilen alanlar 6ncelikli olmak tzere
kayith bir bicimde calismalari tesis edilecektir.
13. Turizmde hizmet kalitesini artirmak lzere sektorde
ODEMELER gallsarl personelin nltve|lk|l istihdam |m.kanlar|n|.n yll. . Mesleki ve Teknik Egitim
. geneline yayilmasi saglanacak, mesleki ve teknik egitim ile e e e
DENGESI ; e L Genel Muddrlaga
isbasli programlarinin aktif bir bicimde uygulanmasiyla
beceri diizeyi yukseltilecektir.
FINANSAL 14. Finansal okuryazarlk faaliyetleri daha da Ortadgretim Genel
iISTIKRAR yayginlastirilacaktir. Muadarliaga
15. Egitim ve saglik basta olmak lzere kamu hizmetlerinin insaat ve Emlak Genel
AFET YONETIMi | sunuldugu yapilarin afet ve olaganisti durumlara karsi 3aave o
. - . Mudarliga
hazirlik durumu giliglendirilecektir.
16. San.a.yl. ve hlzm(.et s.ektgrlerlrlde yépay zc.eka, b.u.yuk veri, |y ik ve Egitim
bulut bilisim, blokzincir, siber glivenlik ve siber-fiziksel o
: D e . . s . L Teknolojileri Genel
sistemler gibi dijital donisiime yonelik yerli teknolojilerin e o
L . . Mudarlaga
gelistirilmesi desteklenecektir.
17. Agik kaynak kodlu yazilim ekosistemi gelistirilecek, | Mesleki ve Teknik Egitim
L. yazilim sektorindeki insan kaynagi artirilacaktir. Genel Madurliaga
DUITAL
DONUSUM 18. Kamu hizmet sunumunda tasarruf, giivenlik ve

surekliligi temin etmek UGzere acgik kaynak kodlu
yazilim ve bulut bilisim gibi araclardan
faydalanilacaktir.

Bilgi islem Genel
Madurlaga

19. 81 ilde Teknofest Teknoloji Atdlyeleri kurulacaktir.

Yenilik ve Egitim
Teknolojileri Genel
Mudirlaga
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ONCELIKLi REFORM ALANLARINA YONELIK DUZENLEMELER

Yapilacak islem
(Kanun*/Karar/ islemin igerigi /Aciklamasi
idari Diizenleme)

BUYUME VE TiCARET

Turizm, tasimacilik, finansal
hizmetler ve danismanlik,
egitim, saglik, dizi/film ve

Ongériilen

ilgili Birim
Takvim

animasyon bastaolmak lzere 5024 :;u;;elkm ve
Hizmet ihracatinin idari Diizenleme kilttr endustrileri, yurtdisi 0 vurtdisi
Desteklenmesi muteahhitlik ve teknik 1.Ceyrek . ;
musavirlik alanlarinda verimlilik (Surekli) Eg.l.tlrrl G"(irzel
Maduarliga

verekabet glclinl esas alan
doviz kazandirici hizmet ticareti
desteklenecektir.

BESERiI SERMAYE VE iSTIHDAM

Yetkinlik ve becerileri dikkate 5024 Mesleki ve
idari Diizenl alan istihdama katilmi 1.Ceyrek Teknik Egitim
ar Duzenleme 1 artiracak programlar hayata 4 . Genel
(Strekli)

gecirilecektir. Mudarlagi

Kadinlarin isglicline
katilimlarini artirmak tzere

Ne Egitimde Ne girisimcilik, finansal okur- Hayat Boyu

Istihdamda Olan idari Diizenleme | Yazarhk, kooperatifcilik gibi 2024 Ogrenme
Genglerin ve alanlarda programlar 1.?eyr§k Genel
!(ad'“la”" Egitime ve yayginlastirilacak erisilebilir (Stirekli) Mudurltgi
Istihdama Katilimi giindiizbakim merkezlerinin
sayisi artirilacaktir.
Genglerin kariyer yonetimine Mesleki ve
yonelik gelecegin meslekleri de 2024 Teknik Egitim
idari Duzenleme | dahilolmak tizere biling 1.Ceyrek Genel
dizeyini artiracak faaliyetler 0 i
Y Y (Strekli) Miidiirliga
yayginlastirilacaktir.
Mesleki ve teknik egitim
mifredati 6zel sektorle is birligi
Yiiksekagretimde ve icerisinde giincellenecek, staj ve Mesleki ve

Mesleki Teknik
Egitimde Ozel Sektor
Odakh Doniigiim

isbasi egitimiprogramlarinin .
G . 2024 4.Ceyrek Teknik Egitim
Idari Dizenleme yayginlastirmasini saglayacak (Stirekli) Genel

sekilde yonetim ve finansman L
konulari da dahil olmaklzere Mudurluga
Ozel sektor katilimi
artirilacaktir.
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Yapilacak islem

Kamu Cari
Harcamalarinda
Rasyonellesme

Afetlere Duyarl

Planlama

(Kanun*/Karar/ islemin igerigi /Agiklamasi Ongc?rulen ilgili Birim
idariDiizenleme) Takvim

Savunma sanayii, yapay zek3,

siber glivenlik, temiz ve

surdirilebilir enerji ile uzay Yiksek
Karar / idari teknolojileri gibi stratejik 2024 Ogretim ve
Diizenleme alanlarda nitelikli isgtict f‘s‘gf‘é’lﬁﬁ)k Yurtdisi

yetistirmeye yonelik kamu- Egitim Genel

Universite-6zel sektor ig birligi Mudirlagi

programlari hayata
gecirilecektir.

Kamu hizmetleri, bitge imkanlari
icinde kalinarak azami tasarruf
anlayisi iginde yerine

KAMU MALIYESI

Butiinlesik Mekansal

getirilecektir. Harcama gézden Strateji
idari Diizenleme gegirmeleri sistematik hale %0C2e4 rek Gelistirme

getirilerek verimsizharcama &Y Baskanligi

alanlari tasfiye edilecek veyeni

harcama alanlari

sinirlandirilacaktir.

Kamu tasitlarinin kullanimi

ihtiyac analizleri cercevesinde

sistematik olarak gézden

gecirilecek, tasit ihtiyaclari Destek
idari Diizenleme .'o'nf:elikle gegici tahsisle ya dz?\ 2024 Hizmetleri

ihtiyac fazlasi tasitlarin devri 1.Ceyrek Genel

suretiyle karsilanacak ve yeni MiduarlGgi

idari
Dizenlenme

tasit edinimlerinde yerli Giretim
ile gevreciaraglara oncelik
verilecektir.

Mekansal planlarin
yapiminda ve
uygulanmasinda ¢oklu afet
tehlikelerine karsi
direngliligin saglanmasina
yonelik kriter ve 6nlemlere
iliskin mevzuatta diizenleme
yapilacaktir.

2024
1.Ceyrek

AFET YONETIMI

insaat ve
Emlak Genel
Maddarluaga
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Yapilacak islem
(Kanun*/Karar/
idari Diizenleme)

YESIL VE DIJITAL DONUSUM

islemin igerigi /Agiklamasi

Ongériilen
Takvim

ilgili Birim

iklim Degisikligi
Mevzuati, Emisyon
Ticaret

Sistemi,
Sinirda
Karbon
Diizenlemesi
Mekanizmas
ina Uyum

Kanun/Karar/ida
riDlizenleme

Yesil donlsimin ve 2053 net
sifir emisyon hedefinin
gerceklestiriimesive
strdirilmesi icin sera gazi
emisyonlarinin azaltilmasina
ve iklim degisikligine uyuma
yonelik faaliyetlerle iklim
degisikligiyle miicadeleye
iliskin planlama ve uygulama
araclari diizenlenecektir.

2024
1.Ceyrek
(Sarekli)

Destek
Hizmetleri
Genel
Maduarliga
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Cumhurbaskanhgi Yilik Programlari

Cumbhurbaskanligi yilhk programlari, her yilin ekim ayinin sonuna dogru yayimlanan ve sonraki yilin makroekonomik,
mali ve sektorel hedef ve politikalari iceren programdir. Cumhurbaskanhgi yillik programlari; giincel kalkinma plani
ve orta vadeli programla uyumlu olarak her yil Hazine ve Maliye Bakanhgi ile Cumhurbaskanhgi Strateji ve Bltce
Baskanhginca hazirlanmakta ve Cumhurbaskani Karari’yla yirirluge girmektedir. Kalkinma planlarinda ve orta vadeli
programlarda yer alan politikalara yonelik her yil uygulanacak somut tedbirlere ayrintili olarak Cumhurbaskanhgi yillik
programlarinda yer verilmektedir.

1996 ve 2024 yillari arasinda 28 yillik program hazirlanmistir. Yillik programlarda diinya ve Tirkiye ekonomisindeki
gelismeler, bliyiime ve istihdam, yatirimlar, 6demeler dengesi, enflasyon ve para politikasi, mali piyasalar konulari
kapsaminda veri ve istatistikler yer almaktadir. Bununla birlikte; "istikrarli Biiyiime, Giiclii Ekonomi", "Yesil ve Dijital
Doéniisiimle Rekabetci Uretim", "Nitelikli insan, Gucli Aile, Saglikh Toplum", "Afetlere Direncli Yasam Alanlari,
Surdirilebilir Cevre", "Adaleti Esas Alan Demokratik lyi Yonetisim" konulari ekseninde ilkenin kalkinmasi ve
toplumsal refahin artmasi temel amaci dogrultusunda belirlenen hedef, politika, tedbir ve performans gostergeleri
yer almaktadir.

2024 Yili Cumhurbaskanhgi Yilhk Programi’nda Egitim

2024 Yih Cumhurbaskanligi Yillk Programi 25/10/2023 tarihli ve 32350 sayili (Mikerrer) Resmi Gazete'de
yayimlanmistir. Yillik Programdaki Politika ve Tedbir maddeleri incelendiginde On ikinci Kalkinma Plani’nda yer verilen
Politika ve Tedbir maddeleri oldugu gorilmustir. Bakanhgimizin sorumlu/ilgili oldugu tedbir maddesi sayisi 147’dir.
Bu tedbir maddelerinin 66 tanesi Bakanhgimizin sorumlulugunda bulunmaktadir. 81 tedbir maddesinde ise
Bakanligimiz is birligi yapilacak kurulus olarak yer almaktadir. 2024 Yili Programinda yer alan tedbir maddeleri
Bakanligimiz birimleri ile iliskilendirilmis olup g aylik periyotlarla izlemeleri gergeklestiriimektedir. Gergeklesme
oranlari Cumhurbaskanligi Strateji ve Bitce Baskanligina raporlanmaktadir. 2024 Yihi Cumhurbaskanligi Yillik
Programi'nda, Bakanligimizin sorumlu/ilgili oldugu tedbir maddeleri tabloda sunulmustur.

51



2024 YILI CUMHURBASKANLIGI YILLIK PROGRAMI
MiLLT EGiTiM BAKANLIGI SORUMLU OLDUGU TEDBIRLER

TEDBIRLER

SORUMLU/
iLGiLi

FAALIYETLER

Yurtigi Tasarruflar

MEB iLGiLi
BiRIMLER

Surdirilebilir Kalkinma Amaglari (SKA 12) arasinda yer alan sorumlu iiretim ve tiiketim davraniglarinin toplumda
yayginlastirilmasi 6zendirilecektir. (Kalkinma Plani p.350)

Tedbir 350.2. Siirdirilebilir Gretim
ve tiketim davranislarinin
kazandirilmasina yonelik egitimler
mufredata ve kamu kurumlari ile
ozel sektor binyesindeki
programlara dahil edilecektir.

Millf Egitim
Bakanhgi (S)

2. Surdirdlebilir Gretim ve
tuketim davraniglarinin
kazandirilmasina yonelik
konulara okul 6ncesi,
ilkogretim ve ortadgretim
mifredatinda yer
verilecektir.

Temel Egitim
G.M.

Ortadgretim
G.M.

Talim ve
Terbiye Kurulu
Baskanhgi

Finansal okuryazarligin artirilmasi ve finansal tabana yayillma amaciyla hanehalki ve firmalarda tasarruf yapma
farkindaligi saglanacak ve finansal tasarruf araglarina, aile biitgesi ve risk yonetimine yonelik bilgi diizeyi dijital
platformlarda kullanilarak artirilacaktir. (Kalkinma Plani p.352)

Tedbir 352.3.Finansal okuryazarlik
icerigi ilkogretim ve ortadgretim
mifredatina yansitilacaktir.

Millf Egitim
Bakanligi (S)
SPK, BDDK,
Sigortacilik ve Ozel
Emeklilik
Diizenleme ve
Denetleme
Kurumu, ilgili
Kamu Kurum ve
Kuruluslar,ilgili
STK'lar

1. ilk ve ortadgretim
mufredatinda finansal
okuryazarlik ile ilgili
glncelleme yapilacaktir.

Temel Egitim
G.M.

Ortadgretim
G.M.

Talim ve
Terbiye Kurulu
Baskanhgi

Mali Piyasalar

Fintek ve dijital finans altyapisi giiclendirilecektir. (Kalkinma Plani p.379)

Tedbir 379.2. Fintek sektoriinde
yazilim alaninda ¢alismak Uzere
insan kaynagi yetistirilecektir.

MillT Egitim Bakanhgi
(S)

CumhurBaskanlig
Dijital D6nlislim
Ofisi,
CumhurBaskanlig
Finans Ofisi, YOK

1. Egitimde yeni teknolojilerin
etkin kullaniminin
desteklenmesi ve yenilikgi
egitim uygulamalarinin
kullanilmasi ile 6gretmen ve
ogrencilerin akademik ve
dijital yeterliliklerinin
artirilmasina katki

Yenilik ve
Egitim
Teknolojileri
G.M.

Ogretmen
Yetistirme ve
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saglanacaktir. Gelistirme

2. Ogretmenlerin dijital G.M.

yeterliliklerinin artirilmasi
yoniinde egitimde yeni
teknolojileri kullanmalari
desteklenecek ve yenilikgi
uygulamalari takip etmelerine
katki saglanacaktir.

YESIL VE DiJiTAL DONUSUMLE REKABETGi URETIM

imalat Sanayii

imalat sanayiinin ikiz doniisiim cergevesinde ihtiyag duydugu nitelikli beseri sermayenin gelistirilmesi
saglanacaktir. (Kalkinma Plani p.432)

Tedbir 432.1. Mesleki egitimde o
kamu-6zel sektor is birliginin Millf Egitim 1. Sektorle is birligi yapilarak Mesleki

; ; Bakanligi(S) ; esiekive
artirilmasi, meslek liseleri ve meslek g talep edilen alanlarda meslek Teknik Egitim
ylksekokullarinin yénetiminde 6zel Sanayi ve Teknoloji liselerine yonelik programlar G.M &
sektorin daha etkin rol almasi Bakanligi, TOBB gelistirilecektir. o
saglanacaktir.

Otomotiv sanayiine yonelik isgiicii niteliginin artirllmasi saglanacaktir. (Kalkinma Plani p.473)

Tedbir 473.1. Mfredatin ve egitim 1. Ozel sektdriin egitim

Hereieine g sekige | MITEGR | teknobjlernde yapms odugy | Yenikve
giincellenmesi saglanacak, 6zel - g : yeni gall§malar| ogretmenler, Egitim o
sektériin ilke rekabetgiligine YOK, llgili Ozel ?Ifadermsyenler ve Teknolojileri
destek olacak sekilde yiiriitecegi Sektor Kuruluglari ogrencilerle paylasmalari G.M.

. saglanacaktir.
programlar desteklenecektir. &

Turizm

Rekabetci ve hizla degisen talebi karsilayabilen bir turizm sektéri icin hizmet kalitesi iyilestirilecektir. (Kalkinma
Plani p.525)

MillT Egitim 1. Mesleki ve teknik
Tedbir 525.3. Mesleki egitim Bakanligi (S) ortabgretim programlari, Mesleki ve
miifredati sektdriin ihtiyaglari Kiiltir ve Turizm ulusal meslek standartlari, Teknik Exiti
dogrultusunda yeniden Bakanlig, MYK ulusal ve uluslararasi eknik Egitim
diizenlenecektir. Oniversiteler yeterlilikler, teknolojik G.M.

STK lar ’ gelismeler ve sektorden gelen

talepler dogrultusunda
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glncellenecektir.

Tedbir 525.4. Turizm sektorindn
ihtiyaci olan nitelikli ara eleman
ihtiyacinin karsilanmasina yonelik
uygulamali egitim programlari
gelistirilerek strdurilecektir.

MillT Egitim
Bakanligi (S)

Kiltir ve Turizm
Bakanligi, STK'lar

1. Protokol kapsamindaki mesleki
ve teknik anadolu liselerinde
okuyan 6grencilerin en az (g
yabanci dil 6grenmelerine ve
turizm isletmelerinde
yogunlastirilmis beceri egitimi
almalarina devam edilecektir.

Mesleki ve
Teknik Egitim
G.M.

Girisimcilik ve KOBi’ler

KOB/’lere yonelik beseri sermaye giiglendirilecektir. (Kalkinma Plani p.559)

Tedbir 559.2. Orgiin egitimdeki
girisimcilik mifredati finansal

MillT Egitim
Bakanligi (S)

1. Mesleki ve teknik egitimde

okuryazarlik, mevzuat bilgisi, dijital Hazine ve enilikci 8&retme ve d&renme

ii -ti Maliye y 6108 & Mesleki ve
teknolojiler, e-ticaret, pazarlama 3 yéntemleri tesvik edilecek ve
gibi konulardaki ihtiyaclar dikkate Bakan.llgl, enilikel 3retme ve Sfrenme Teknik Egitim
alinarak gézden gegirilecek, Sanayi ve ye . ¢108 eri g G.M.
uygunluk degerlendirmesine imkan | Teknoloji yontem surecler
sunan uygulamali girisimcilik Bakanligi, iyilestirilecektir.
egitimleri yayginlastirilacaktir. Ticaret

Bakanlig

Tedbir 559.3. Milli Egitim Bakanhgi Millf Egitim 1. Mesleki ve teknik egitim

(MEB) tarafindan yapilacak mesleki
egitim merkezleri ve meslek
liselerinin yer segiminde OSB’ler

oncelikli olarak degerlendirilecektir.

Bakanhgi (S)

Sanayi ve Teknoloji
Bakanhgi

mezunlarinin istihdam olanaklarini
artirmak igin sektor ici okul ve
sektore entegre okul benzeri is
birligi modelleri olusturulacaktir.

Mesleki ve
Teknik Egitim
G.M.
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Tedbir 565.6. Cocuklarin erken

Milli Egitim

1. Egitim Bilisim Ag1 Portalinin

R Bakanhgi (S) SeEe T B . Yenilik ve
yaslarda yenilikgi diisinme L _ icerigi 6gretim programlariile Egitim
becerilerini gelistirmeye yonelik Kaltdr ve Turizm uyumlu hale getirilerek .

. e Gere s TN Bakan||"| Sanavi . .. . Tekn0|Ojl|er|
cizgi film ve egitici icerikli bilgisayar gl © y zenginlestirilecek ve portalin etkin G.M
oyunlari gelistirilecektir. ve Teknoloji kullanimi yayginlastirilacaktir. -
Bakanligi
Tedbir 565.7. Milli Egitim Millf Egitim Personel G.M.

Bakanligina bagh okul ve
kurumlarda gérev yapan idareci
ve 6gretmenlerin fikri milkiyet
bilgi diizeyini artirmaya yonelik
faaliyetler gercgeklestirilecektir.

Bakanhgi (S)

Kultir ve Turizm
Bakanligi, Sanayi
ve Teknoloji
Bakanligi

1. idareci ve 6gretmenlere fikri
milkiyet haklarina yonelik
bilgilendirme yapilacaktir.

NITELiKLi iINSAN, GUGLU AILE, SAGLIKLI TOPLUM

Egitim

Ogretmen
Yetistirme ve
Geligtirme
G.M.

Cocuklarin kaliteli, evrensel, licretsiz ve okul dncesi egitime erisimlerinde firsat esitligi saglanacaktir. (Kalkinma

Plani p.661)

Tedbir 661.1. Okul dncesine

Milli Egitim
Bakanhgi (S)

Cevre, Sehircilik

1. Okul 6ncesine erisimin

erisimin artirlmasi icin gerekli ve iklim artinimasi icin gerekli fiziki ve Temel Egitim
fiziki ve begeri altyapi Degisikligi beseri altyapinin artiriimasina G.M.
saglanacaktir. Bakanlig), Hazine yonelik calismalar yapilacaktir.
ve Maliye
Bakanlig
1. Okul 6ncesi egitimde
okul aile is birligi gelistirilerek
. cocuklarin bittncdl
Tef:Ibir 661.4. Okul 6r?cesiyle lgili - gelisimlerini destekleyecek o
kalite standartlari belirlenecek, Millf Egitim izleme ve degerlendirme Temel Egitim
izleme ve degerlendirme sistemi Bakanhgi (S) G.M.

gelistirilecektir.

sistemi kurulacaktir.

2. Egitim politikalarinin
etkisi verilere dayali olarak
izlenecek ve
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degerlendirilecektir.

Cocuklarin ruhsal ve bedensel gelisimlerini gozeten, cocuk giivenligini ve ¢ocugun iyi olmahalini destekleyen egitim
ortamlari saglanacak, egitim disina cikma ve okuldan kopma riski bulunan 6grencilere yonelik 6nleyici

mekanizmalar olusturulacaktir. (Kalkinma Plani p.662)

Tedbir 662.4. Okuldan kopma riski
olan gocuklarin egitim sistemi
icerisinde kalmalari ve egitim disina
¢ikan ¢ocuklarin yeniden egitim
sistemine dondurilmesi igin
Ogrencilerin sosyal ve akademik
becerilerini izleyen takip
mekanizmasi olusturulacak, bu
takip mekanizmasi araciligiyla
riskleri 6nleyici tedbirler aile ve okul
is birligiyle alinacaktir.

MillT Egitim
Bakanligi (S)
Aile ve Sosyal

Hizmetler
Bakanlig

1. Aile egitimi ve katihmi
calismalari daha islevsel hale
getirilecektir.

2.14-18 yas araliginda yer alan
ortadgretim cag nifusundaki okul
dist kalmis 6grencilerin egitim
hayatina katilmasi saglanacaktir.

3. Tim egitim kademelerinde
okullasma ve tamamlama oranlari
artirilacak, devamsizlik oranlari
azaltilacaktir.

Hayat Boyu
Ogrenme G.M.

Ortadgretim
G.M.

Temel Egitim
G.M.

Ogrenciler arasindaki basari farki ile okullar arasindaki nitelik farki azaltilacak, tiim okullarda nitelikli ve kapsayici
egitim hizmet sunumu saglanacak, bu amagla insan kaynaginin niteligi artirilacak ve egitim siirecinin 6nemli bir
pargasi olan ailelerin bu kapsamda daha fazla katki saglamalarina yonelik egitim faaliyetleri yayginlastirilacaktir.

(Kalkinma Plani p.663)

1. Yonetimin batlin

Tedbir 663.1. Okul bazl kademelerinde
performans degerlendirme gerceklestirilen faaliyet ve Teftis Kurulu
sistemine  gecilerek  dusuk islemlerin planlanmasi, Baskanligi
seviyede gelisim  gdsteren Milli Egitim uygulanmasi ve kontrolii ) )
okullarin okul gelisim Bakanhgi (S) asamalarindaki etkililigin, I¢ Denetim
disukligunin nedeni analiz ekonomikligin ve verimliligin Birimi
edilerek  gerekli  Onlemler degerlendirilmesi amaciyla Baskanligi
alinacaktir. performans denetimleri

artirilacaktir.
Tedbir 663.4. Destekleme 1.Ogrencilerin bilimsel, kiiltiirel,
p.r.ogram.larlna t:Jérer.mi sanatsal, sportif, toplum hizmeti
yénlendirmeleri etkin hale etkinliklerine katilimi artirmak
g?tlrlle.cek.ve bu yonlendirmelerde Milli Egitim amaciyla ¢ok yonli destekleme Temel Egitim
ogrencilerin duygusal ve sosyal Bakanhgi (S) ve izleme-degerlendirme G.M.

gelisim alanlari dikkate alinacak,
destekleme programlarinin erken
yaslarda da uygulanmasi
saglanacaktir.

mekanizmalari hayata
gecirilecektir.

2.Temel egitimde 6grenme
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sureglerinin iyilestirilmesi
amaciyla izleme ve
degerlendirme galismalari
ylratulecektir.

Kaliteli egitime erisimde firsat esitligi saglanacaktir. (Kalkinma Plani p.664)

Tedbir 664.1. Okul disindaki
cevresel faktorler kaynakl
farkhhiklarin, nitelikli egitime
erisimdeki etkisinin giderilmesi icin
verilen egitim destekleri ve burslar
hedefli programlar seklinde
uygulanacak, bu desteklerin nitelikli
egitime erisim Uzerindeki etkisi
analiz edilecektir.

MillT Egitim
Bakanhgi (S)

1. Okul 6ncesi egitimde
kirtasiye 6denegi duzenli
olarak okul 6ncesi egitim
kurumlarina aktarilacak ve
tasimali egitim goren
ogrencilere Ucretsiz 6gle
yemegi hizmeti verilerek
desteklerin etki analizi
yapilacaktir.

Temel Egitim
G.M.

Destek
Hizmetleri
G.M.

Bireyin gelisimini temel alan ve uzun vadeli 68renme siirecini de iceren 6lgme ve degerlendirme sistemi

olusturulacaktir. (Kalkinma Plani p.665)

Tedbir 665.4. Tiirkgenin dogru ve
glzel kullanimini gelistirmek
amaciyla dort temel becerinin
degerlendiriimesine yonelik 6lgme
araclari gelistirilecektir.

MillT Egitim
Bakanligi (S)
TDK

1. Turkgenin dogru ve glizel
kullanimini gelistirmek amaciyla
dort temel becerinin
degerlendirilmesine yonelik
Olgme araglari gelistiriimesine
yonelik calismalar yiritulecektir.

Olgme,
Degerlendirme
ve Sinav
Hizmetleri
G.M.

Egitim sistemi olaganiistii durumlara karsi daha dayanikli ve esnek bir yapiya kavusturulacaktir. (Kalkinma Plani

p.666)

Tedbir 666.2. Olaganist
durumlarda egitimin kesintiye
ugramasinin 6grenme kayiplari
Uzerindeki etkisini telafi edici
calismalar ylratilecektir.

MillT Egitim
Bakanhgi (S)

1. Egitim Bilisim Agi Portalinin
icerigi 6gretim programlariile
uyumlu hale getirilerek
zenginlestirilecek ve Portalin
etkin kullanimi
yayginlastirilacaktir.

2. YUz ylze egitimin tamamen
kesintiye ugradigi kriz
donemlerinde uzaktan egitim ile
egitim sireci kesintisiz
surdirilecektir.

3. Gelistirilen ya da destek

saglanan platformlardan kesintisiz
hizmet sunulacaktir.

Yenilik ve
Egitim
Teknolojileri
G.M.
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Egitimde teknolojinin dogru kullanimi saglanacak, teknoloji okuryazarlig: artirilacak ve teknoloji kullanimindan
kaynakh esitsizlikler azaltilacaktir. (Kalkinma Plani p.667)

Tedbir 667.3. Ogretmen egitiminde
kullanilan dijital igerikler
zenginlestirilecektir.

MillT Egitim
Bakanhgi (S)

1. Ogretmenlerin yenilikci
teknolojileri ve dijital araglari
etkin kullanmalarini
destekleyecek teknoloji odakh
O0grenme senaryolari
gelistirilecektir.

Yenilik ve
Egitim
Teknolojileri
G.M.

Ogretmen yetistirme ve gelistirme siireci; meslege kabulden dnceki egitimden baslanarak meslege kabul, mesleki
gelisim ve kariyer gelisimi gibi tiim agamalari, ihtiyaglar dogrultusunda yeniden yapilandirilacak, béylece
6gretmenlik mesleginin niteligi ve toplumsal statiisi giiclendirilecektir. (Kalkinma Plani p.668)

Tedbir 668.1. Ogretmenlerin
mesleki gelisiminde nitelik ve
niceligi artirmak icin mesleki gelisim
topluluklari, okul temelli mesleki
gelisim, 6gretmen- yonetici
hareketlilik programlari gibi yeni
yaklasimlari da iceren is birligine
dayali, planl, erisilebilir,
strdurulebilir, izlenebilir ve mesleki
uygulamalar ile batinlesik bir
model gelistirilecektir.

MillT Egitim
Bakanligi (S)

1. Mesleki gelisimde yeni
yaklagimlar kapsaminda
diizenlenen faaliyetlerinin
yayginlasmasiyla 6gretmenlerin
karsilikh olarak mesleki uzmanlik
bilgilerini artirmaya ve fark
olusturan egitim kurumlarindaki
iyi uygulamalarin paylasilarak
O0gretmenler arasi mesleki
gelisim firsatlarinin artirilmasini
saglamaya yonelik calismalar
yaratilecektir.

Ogretmen
Yetistirme ve
Gelistirme
G.M.

Okul yonetim sistemi iyilestirilerek okullardaki karar alma siirecine tiim paydaslarin dahil edilmesine imkan
saglanacak, okul yonetiminde katihmcilikla birlikte egitimin kalitesi artinlacaktir. (Kalkinma Plani p.670)

Tedbir 670.2. Okul gelir ve
giderlerinin bilgi ve iletisim altyapisi
gelistirilerek “Biitce- Yatirim izleme
ve Takip Sistemi” ile diizenli takibi
yapilacak, seffafligi saglanacak, bu
veriler okullarin karar alma
sureclerinde dikkate alinacaktir.

Millf Egitim
Bakanhgi (S)

1. Kaynaklarin etkin, verimli ve
ekonomik kullaniimasi igin bitce-
yatirim izleme ve takip sistemi
etkin bir sekilde kullanilacaktir.

Strateji
Gelistirme
Baskanhgi

iklim degisikligi ile miicadele basta olmak iizere siirdiiriilebilir kalkinma bilincinin tiim 6grencilerde olusturulmasi
saglanacak, egitim mekanlari yesil donlisiimii saglayacak sekilde tasarlanacaktir. (Kalkinma Plani p.672)

Tedbir 672.1. Disiplinler Ustl bir
yaklasimla iklim degisikligi ve
strdurdilebilir kalkinma, tim
o6gretim programlarina dahil
edilecektir.

Mill Egitim
Bakanligi (S)

Cevre, Sehircilik

ve iklim
Degisikligi
Bakanlig

1. Ogrenci, 6gretmen ve velilerin
toplumsal sorumluluk ve
gondllaluk faaliyetleri ile
cevrelerine karsi duyarhhklarinin
ve farkindaliklarinin artiriimasi
amaciyla strdarilebilir yasam igin
surdirdlebilir cevre projesi

Talim ve
Terbiye Kurulu
Baskanhgi

Destek
Hizmetleri
G.M.
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baslatilacaktir.

2.1klim degisikligi ve stirdii-
ralebilir kalkinma, tim 6gretim
programlarina dahil edilecektir.

3.Surdurulebilir kalkinma
hedeflerine uygun bir
yaklasimla toplumda cevre ve
iklim degisikligi bilinci
olusturulmasini teminen
o0gretmenler i¢in hizmetici
egitimler diizenlenecektir.

Ogretmen
Yetistirme ve
Geligtirme
G.M.

Hayat boyu 6grenmeye katilim ve belge cesitliligi artirilacak, kazanimlarin belgelendirilmesi tesvik edilecek,
hayat boyu 6grenme sisteminin iggiicii piyasasinin talep ettigi becerileri kazandirmasi ve bu becerilerin is ve
sosyal yasamda etkin kullanimi saglanacaktir. (Kalkinma Plani p.675)

Tedbir 675.3. Hayat boyu 6grenme
konusunda kamuoyunda farkindalik
olusturulacak, uzun sireli issizler ile
isgliciinde olup is aramayi birakan
pasif isgliciine yonelik hayat boyu
ogrenme faaliyetleri
Ozendirilecektir.

MillT Egitim
Bakanligi (S)

1. Sektor is birliginde hayat
boyu 6grenme kapsaminda
mesleki yaygin egitimler
artirilacaktir.

2. Ozel politika gerektiren
gruplara yonelik agilan kurslara
katilan kursiyer sayisi
artirilacaktir.

Hayat Boyu
Ogrenme G.M.

Gegici koruma altinda bulunan bireyl

erin egitime erigimi arti

rilacaktir. (Kalkinma Plani p.676)

Tedbir 676.2. Gegici koruma altinda
bulunan 6grencilere, ihtiyag
duyulmasi halinde uzun vadeli telafi
edici egitimler verilecek ve bu
ogrencilerin 6grenme kayiplari
azaltilacaktir.

Milli Egitim
Bakanhgi (S)
icisleri Bakanlig

1. Gegici koruma altinda
bulunan bireylerin egitimde
esitlik ve kapsayicilik ilkesine
uygun sekilde desteklenmelerini
ve egitim sistemine uyumlarini
saglamak amaciyla uyum
egitimleri, dil destegi, kulturel
farkindahk programlari gibi
kaynaklardan yararlanarak 6rglin
egitim ve yaygin egitim
imkanlarindan en (st dlizeyde
faydalanmalari saglanacaktir.

Hayat Boyu
Ogrenme G.M.

Tedbir 676.3. Gegici koruma altinda
bulunan 6grencilere yonelik hedefli
bilinglendirme kampanyalari
uygulanacak, mesleki ve teknik
egitime erisimleri artirilacaktir.

Millf Egitim
Bakanhgi (S)
igisleri Bakanhg

1. Gegici koruma altinda
bulunan 6grencilere yonelik
acilan kurslara katilan kursiyer
sayisi artirilacaktir.

Hayat Boyu
Ogrenme G.M.
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Mesleki ve teknik egitimde 6zel sektorle is birligi artirilacaktir. (Kalkinma Plani p.678)

Tedbir 678.1. Tim paydaslarin
rollerinin ve sorumluluklarinin
tanimlanacagi mesleki egitim
yonetim modeli gelistirilecektir.

MillT Egitim
Bakanhgi (S)
Calisma ve Sosyal
Guvenlik
Bakanligi, Sanayi
ve Teknoloji
Bakanlgi, YOK,
Universiteler,
TOBB, OSB'ler,
ilgili Meslek
Kuruluslari ve
STK'lar

1. Sektorle is birligi yapilarak
sektorin talep ettigi alanlarda
sektor ici okul modeli
gelistirilecektir.

Mesleki ve
Teknik Egitim
G.M.

Mesleki ve teknik egitim alan bireylerin isgiicii piyasasina gegisleri kolaylastirilacaktir. (Kalkinma Plani p.680)

Tedbir 680.1. isgiicii piyasasi ile
mesleki ve teknik egitim
arasindaki uyumun gelistirilmesi
icin genglerin isglict piyasasinin
ihtiyacglari dogrultusunda tercih
yapmalari saglanacak, 6ncelikli
sektorlerdeki mesleki ve teknik
egitime yonelimin saglanmasi igin
burs, egitim destegi gibi cesitli
tesvik mekanizmalari
uygulanacaktir.

MillT Egitim
Bakanligi (S)
Sanayi ve
Teknoloji
Bakanligi, TOBB,
OSB’ler, ilgili
Meslek Orgiitleri,
STK'lar

1. Mesleki ve teknik egitimde
rehberlik ve kariyer gelisimi
faaliyetleri kapsaminda ilgi
envanterleri ve yetenek testleri
gelistirilecek alan ve dal
sec¢imlerinin bu testlere uygun
olarak yapilmasi saglanacaktir.

2. Akademik egitim alan
ortadgretim 6grencilerinin
0grenim dénemi icerisinde
mesleki egitim merkezleri
Uzerinden meslek edinme
imkanlari gelistirilecektir.

Mesleki ve
Teknik Egitim
G.M.
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Yabanci dil becerilerini artirmaya yonelik egitim sistemi, basta mifredat ve 6gretmen yetkinligi olmak lizere
gliclendirilecektir. (Kalkinma Plani p.681)

Tedbir 681.1. Yabanci dilde
uluslararasi standartlarda egitim
verilerek 6grencilerin ileri diizeyde
okuma, anlama, konusma ve yazma
becerilerini edinmeleri
saglanacaktir.

MillT Egitim
Bakanligi (S)

1. Yabanci dil egitimine yonelik
politikalar glincel yaklasimlarla
uyumlu olarak ele alinarak
dinleme, konusma, okuma ve
yazma alanlarindaki beceriler
gelistirilecek ve 6gretim
programlarinda kullanilan dil
yeterlik cercevesi ile ilgili hizmet
ici egitimler yapilarak
o0gretmenlerin bilgi ve becerileri
artirilacaktir.

2. Ogrencilerin yabanci dil
becerilerinin gelistirilmesi icin
ortaokul besinci siniflarda
uygulanan yabanci dil hazirlik
sinifi ingilizce ve Almanca olarak
yapilandirilacak ve belirlenen
okullarda 2023-2024 egitim
ogretim yilinda pilot uygulama
yapilacaktir.

3. Yabanci dil egitimine iligskin
materyaller zenginlestirilecek,
dinleme, konusma, okuma ve
yazma alanlarindaki becerilerin
timuni olgmeye yonelik sistem
gelistirilecektir.

Talim ve
Terbiye Kurulu
Baskanhgi

Temel Egitim
G.M.

Ogretmen
Yetistirme ve
Gelistirme
G.M.

Dogum 6ncesi donemden baslayarak ¢ocuklarin saglik, beslenme, erken 6grenme, karsilik verici duyarh bakim,
giivenli cevre ve sosyal koruma politikalarina yénelik hizmetlerin sunumu ile erisilebilirliginin artirilmasi ve
niteliginin yukseltilmesi saglanacaktir. (Kalkinma Plani p.731)

Tedbir 731.2. Anne ve babalara
yonelik cocuklarin yas ve gelisme
diizeylerine uygun butlincal
gelisimlerini ve 6grenme
kapasitesini artirici egitim ve oyun
icerikli arag ve gerecler ile rehber
hazirlanacaktir.

MillT Egitim
Bakanhgi (S)
Aile ve Sosyal
Hizmetler
Bakanligi, Saglik
Bakanhgi

1. Aile egitimi ve katihmi
¢ahismalari daha islevsel hale
getirilecektir.

Ozel Egitim ve
Rehberlik
Hizmetleri
G.M.
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Tedbir 731.3. Erken ¢cocukluk
donemi bakim ve egitim hizmeti
veren kurumlar igin ortak bir
diizenleme yapilacak, bu
kurumlarin agilmasina ve faaliyet
gostermesine yonelik kriterler
hizmet gesitliligine imkan taniyacak
sekilde belirlenecektir.

MillT Egitim
Bakanligi (S)

Aile ve Sosyal
Hizmetler Bakanhgi

1. Okul 6ncesi kurum standartlari
glincellenecektir.

Temel Egitim
G.M.

Tedbir 731.4. Erken ¢ocukluk
doénemi bakim ve egitim hizmeti
veren kurumlarin sayisi artirilacak,
hizmet sunum modelleri
cesitlendirilecek ve denetimler
etkinlestirilecektir.

MillT Egitim
Bakanligi (S)

Aile ve Sosyal
Hizmetler Bakanhgi

1. Okul 6ncesi egitim
kurumlarinin fiziki mekan
kapasitesi ihtiyac dogrultusunda
artirilacaktir.

Temel Egitim
G.M.

insaat ve
Emlak G.M.

Tedbir 731.5. Erken donem ¢ocuk
bakim ve gelisimine hizmet veren
kurumlarda calisan personelin
kapasitesi artirilacaktir.

MillT Egitim
Bakanligi (S)

Aile ve Sosyal
Hizmetler Bakanhgi

1. Okul yoneticileri ve
o0gretmenlere hizmet igi
egitimler diizenlenecektir.

Personel G.M.

Ogretmen
Yetistirme ve
Gel. G.M.

Cocuklarin fiziksel, sosyal ve zihinsel gelisimlerini destekleyici, anne babalariyla nitelikli zaman gegirmelerini
saglayan kiiltiir, sanat, bilim ve spor faaliyetleri 6zendirilecek, yayginlastirilacak ve erisilebilir hale getirilecektir.

(Kalkinma Plani p.732)

Tedbir 732.1. Couklarin kiltdr,
sanat, bilim ve spor faaliyetlerine
yonelmesini 6zendirmeye yonelik
uygulamalar gelistirilecek, her
cocugun bir spor ve bir kiltir-
sanat alaninda beceri kazanmasi
icin calismalar ylrUtilecektir.

Millf Egitim
Bakanligi (S),
Genglik ve Spor
Bakanligi, Kltar ve

Turizm Bakanligi,
Yerel Yonetimler

1. Ogrencilerin bilimsel, kiiltiirel,
sanatsal, sportif, toplum hizmeti
etkinliklerine katilimi artirmak
amaciyla ¢ok yonli destekleme ve
izleme-degerlendirme
mekanizmalari hayata
gecirilecektir.

Temel Egitim
G.M.

Ortadgretim
G.M.

Tedbir 732.3. Kendi gelecegini insa
eden bir neslin olusturulmasina
katki sunulmasini teminen iklim
degisikligi ve sirdirilebilirlige
yonelik faaliyetlere cocuklarin
katilimi saglanacak, gonalltliik
faaliyetleri hakkinda cocuklar,
aileler ve 6gretmenler
bilinglendirilecek, cocuklarin
yaslilar ve engelliler ile aile ici ve
kusaklararasi iletisimleri
glclendirilecektir.

MillT Egitim
Bakanhgi (S)

Aile ve Sosyal
Hizmetler
Bakanlgi, Genglik
ve Spor Bakanlgi,
Yerel Yonetimler,
Kiltir ve Turizm
Bakanlig

1. Toplumda gevre ve iklim
degisikligi bilinci
olusturmaya yonelik
faaliyetler
gerceklestirilecektir.

2. Sifir atik ve geri donisiim
uygulamalarinin yayginlastirilmasi
amaciyla okul/kurumlarda “Sifir
Atik Projesi” kapsaminda atiklarin
(ambalaj atig1, 6zel atik, tibbi atik,
tehlikeli atiklarin) kaynagindan
ayri ayri toplanarak geri dontisiim
ve geri kazanim slireci igerisinde

Destek
Hizmetleri
G.M.
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degerlendirilmesi saglanacaktir.

3. Milli Egitim Bakanligi ile Tirk
Standartlari Enstitlisu is
birliginde, “okulum temiz”
belgelendirme programi
kapsaminda sertifika alan okul
sayisi artirilacak, daha 6nce
sertifika alan okullarin da belge
yenileme tetkikleri
gerceklestirilecektir.

4. Ogrenci, 6gretmen ve
velilerin toplumsal sorumluluk
ve gonullulik faaliyetleri ile
cevrelerine karsi duyarhiliklarinin
ve farkindaliklarinin artiriimasi
amaciyla Surdurdlebilir Yagam
igin Suirdirilebilir Cevre projesi
baglatilacaktir.

Tedbir 732.5. Okul bahgelerinin
¢ocuklar tarafindan daha nitelikli
kullaniimasi agisindan, geleneksel
¢ocuk oyunlarini tesvik etmek
amaciyla “geleneksel gocuk
oyunlari” kapsaminda hazirlanan
oyun kilavuzlari ve gorselleri
dogrultusunda calismalar
yapilacaktir.

MillT Egitim
Bakanligi (S)

Kaltir ve Turizm
Bakanhgi

1. Okul bahgeleri geleneksel ¢ocuk
oyunlarina yonelik
diizenlenecektir.

2. e-Okul sisteminde bulunan
sosyal etkinlik modullinde
geleneksel gocuk oyunlarinin
izleme ve degerlendirme galismasi
gerceklestirilecektir.

3. Ders igerikleri geleneksel
¢ocuk oyunlarina yonelik
desteklenecek ve 6grenci
seviyesine uygun geleneksel
cocuk oyunlari kilavuzu
hazirlanacaktir.

Temel Egitim
G.M.

Yoksullugun nesiller arasi aktarimini azaltmak ve firsat esitligini artirmak iizere gocuklarin bireysel ihtiyaglarina

yonelik uygulamalar hayata gegirilecektir. (Kalkinma Plani p.733)

Tedbir 733.1. Erken ¢ocukluk
déneminden baslamak Uzere
¢ocuklarin egitim hayatlarindaki
yoksunluklari dikkate alinarak
bireysel ihtiyaglarini gidermeyi
saglayacak yeni ve esnek
uygulamalar gelistirilecektir.

Millf Egitim
Bakanhgi (S)

Aile ve Sosyal

Hizmetler Bakanhgi,

Yerel Yonetimler

1. Okul 6ncesi egitimde yaz egitimi
uygulanacak, ders yili igerisinde
okul 6ncesi egitime erisemeyen
¢ocuklarin yaz egitimine devam
etmesi saglanacak ve boylece okul
Oncesi egitime erisim artirilacaktir.

Temel Egitim
G.M.
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Tedbir 733.2. Mevcut destekler de
dikkate alinarak farkli alanlarda
basarili ve yetenekli olan ancak
maddi imkansizliklari nedeniyle bu
alanlarda ilerleyemeyen ¢ocuklara
yonelik destekler gelistirilecektir.

Milli Egitim
Bakanligi (S)

Aile ve Sosyal
Hizmetler Bakanhgi,
Genglik ve Spor
Bakanhigi, Kultlr ve
Turizm Bakanlig,
Yerel Yonetimler

1. Ozel yetenekli bireylere
sunulan egitim hizmetinin
niteliginin artirilmasi amaciyla
fiziki ve beseri imkanlar
glclendirilecektir.

Ozel Egitim ve
Rehberlik
Hizmetleri
G.M.

Cocuk isciliginin 6nlenmesine yonelik

miicadele kararlilikla siirdiiriilecektir. (Kalkinma Plani p.734)

Tedbir 734.4. Mevsimlik gezici
tarimda c¢alisan ailelerin
¢ocuklarinin gelisimlerine katki
saglayacak faaliyetler dizenli,
surekli ve erisilebilir hale getirilerek
egitimden kopmamalari ve bu
alanda desteklenmeleri igin
calismalar ylratilecektir.

MillT Egitim
Bakanligi (S),

Aile ve Sosyal
Hizmetler Bakanhgi,
igisleri Bakanligl,
Calisma ve Sosyal
Guvenlik Bakanhgi,
Genglik ve Spor
Bakanhgi, Kultlr ve

Turizm Bakanhgi

1. Okul 6ncesi egitim almamis
¢ocuklara yonelik yaz egitimi
uygulamasi ihtiya¢ duyulan
bolgelerde gerceklestirilecektir.

Temel Egitim
G.M.

Cocuk adalet sisteminin gocugun lstiin yarari ilkesi ve onarici adalet yaklagimiyla yapilandiriimasi sirdiiriilecektir.

(Kalkinma Plani p.735)

Tedbir 735.8. Cezaevinde kalan
cocuklarin meslek 6grenmeleri
tesvik edilecektir.

Millt Egitim
Bakanhgi (S)

Calisma ve Sosyal
Guvenlik Bakanhgi

1. Cezaevinde kalan gocuklarin
mesleki ve teknik egitime
erisimi desteklenecektir.

2. Cezaevinde kalan g¢ocuklarin
egitime erisimlerinin artirilmasi
amaciyla insan Kaynaklari
Kapasitesi ve Kurumlarin Fiziki
Kapasitesinin Artirilmasi projeleri
ylritulecek ve personel
hareketliligi desteklenecektir.

Mesleki ve
Teknik Egitim
G.M.

Cocuklara yonelik psikososyal destek hizmetleri yayginlastirilacak, bilgilendirme, izleme ve yoénlendirmeler
yapilacak, riskli veya atipik gelisim gosteren ¢ocuklara uygun gelisimsel miidahaleler gelistirilecektir. (Kalkinma

Plani p.739)

Tedbir 739.1. Rehberlik arastirma
merkezleri ile okullarin rehberlik
hizmetleri gliclendirilecektir.

Millf Egitim
Bakanhgi (S)

ilgili Kurum ve
Kuruluslar

1. Psikolojik Danisma ve Rehberlik
Hizmetleri gliclendirilecektir.

Ozel Egitim ve
Rehberlik
Hizmetleri
G.M.
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; Siti 5 s Ozel Egitim ve
Tedbir 739.3. Egitim ve saghk Milli Egitim 1. Aile egitimi ve katiimi 8.
kurumlarinda ebeveyn Bakanlig (S) . Rehberlik

. calismalari daha islevsel hale . .
rehberligine yonelik calismalar 3 3 etirilecektir Hizmetleri
yiriitilecektir. Saglik Bakanhgi & ' G.M.
Tfedblr 739.4. OkL.IIIarda \ie sqsyal 1. Tam egitim kademelerinde
hizmet merkezlerinde saglik, ilk Millt Egitim e ew
. & okutulan derslerin egitim-6gretim .
yardim, beslenme, finansal Bakanligi (S) rogramlari cagin ihtiyaclar Talim ve
okuryazarlik, teknoloji, hukuk ve _ pUn?:eI oli nie%er miI\I/? \fe m,anevi Terbiye Kurulu
sosyal medya okuryazarligi A|.Ie ve Sosyal 5 3e“er|egrim$iz temélinde s2den Bagkanlig
becerilerini gliclendirecek Hizmetler Bakanligi ge! . &
e . gegirilecektir.

programlar yiritilecektir.

Cocuklarin saghkh gelisimlerini olumsuz etkileyecek oyun ve dijital uygulamalar ile kitap ve sosyal medya
iceriklerinden korunmasina yonelik tedbirler alinacak, siber suglar konusunda bilgilendirilmeleri saglanacaktir.

(Kalkinma Plani p.740)

1. Cocuklarimizin egitim
sureglerinin glivenligini saglamak

Milli Egitim tizere her tirlii sug ve zararli
Tedbir 740.4. Cocuklarin siber Bakanligi (S) aliskanlhktan uzak tutulmasi ile Ozel Egitim ve
suglar ve siber zorbaliklar Aile ve Sosyal korunmasina yonelik Bakanliklar | Rehberlik
konusunda bilinglendirilmesi Hizmetler aras! yukimliltklerin etkinlik ve Hizmetleri
saglanacaktir. Bakanligl, Genglik verimliligi degerlendirilerek siber | G.M.
ve Spor Bakanligi sug ve zorbalik konusunda
kurumsal sorumluluklar gézden
gecirilecektir.
Bagimlilik olusturan davranis ve maddelerden g¢ocuklarin korunmalari saglanacaktir. (Kalkinma Plani p.742)

Tedbir 742.4. Bagimlilikla
miicadele amaciyla ¢cocuklara,
ailelere ve cocuklarla calisan
profesyonellere yonelik
bilinclendirme calismalari ve
egitimler strdurulecektir.

Millf Egitim
Bakanhgi(S)
Genglik ve Spor

Bakanligi, Saghk
Bakanlig

1. Cocuklarimizin egitim
sureglerinin giivenligini
saglamak lizere onlarin her
trll sug ve zararli aliskanlktan
uzak tutulmasi ile korunmasina
yonelik Bakanliklar arasi
yakamluliklerin etkinlik ve
verimliliginin
degerlendirilmesini saglamak
ve bu degerlendirme sirecleri
cercevesinde ilgili taraflarin is
birligi ve koordinasyonunda
koruyucu, onleyici egitim ve
glvenlik tedbirleri alinacaktir.

Ozel Egitim ve
Rehberlik
Hizmetleri
G.M.
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Afet durumlarinda gocuklarin maruz kalacagi olumsuzluklarin giderilmesine ve haklarinin korunmasina yonelik
projelerle afet 6ncesi bilinglendirme ve afetlere hazirlikli olma ¢aligmalari yayginlastirilacaktir. (Kalkinma Plani

p.744)

Tedbir 744.1. Afet durumlarinda
cocuklarin maruz kalacagi
olumsuzluklarin giderilmesine ve
haklarinin korunmasina yonelik
projelerle afet dncesi
bilinglendirme ve afetlere hazirlikli
olma galismalari
yayginlastirilacaktir.

MillT Egitim
Bakanhgi (S)

Aile ve Sosyal
Hizmetler
Bakanligi, Saghk
Bakanligi, icisleri
Bakanligi, Turkiye
insan Haklari ve
Esitlik Kurumu, ilgili
kurum ve
kuruluslar

1. Turkiye’de afet durumlarinda
cocuklarin, cocuk haklari
cercevesinde korunmasi ve
gliclendirilmesi amaciyla ilgili
kurum ve kuruluslar icin afet
durumunda ¢ocuklarin hak
kayiplarinin 6nlenmesini ve en
hizli ve verimli sekilde harekete
gecilmesini saglamak tizere Afet
Durumlarinda Cocuk Haklarinin
Korunmasi ve Gelistirilmesi
Eylem Plani hazirlanacak ve
Planin uygulanmasina yonelik
egitim programlarinin
gelistirilip uygulanmasi
saglanacaktir.

Destek
Hizmetleri
G.M.

Genglerin fiziki, sosyal ve muhakeme yoniiyle gelisimleri ile yenilikci ve girisimci niteliklerini destekleyen bilim,
sanat, kiiltiir ve spor faaliyetlerine katilimlari 6zendirilecektir. (Kalkinma Plani p.746)

Tedbir 746.1 Genglerin spor,
kiltir ve sanat faaliyetler ile
ozellikle matematik, fen, teknoloji

MillT Egitim
Bakanligi (S)
Genglik ve Spor

1. Mesleki ve teknik
ortadgretime katilim ve
tamamlanma oranlari,
mesleki egitimin gencler
arasinda tercih edilmesinin
o6zendirilmesi, tanitim

Mesleki ve
Teknik Egitim

ve mihendislik alanlarina Bakanlg, ilgili faaliyetlerinin G.M
yénelmesini saglayacak Kurum ve gergeklestirilmesi, giincel o
programlar gelistirilecektir. Kuruluslar meslek ve yeterlilikler

konusunda egitimler

verilmesi yoluyla

artinlacaktir.

. . . Millf Egitim 1. Ogrenci, 6gretmen ve velilerin | Destek
T?.dblr 7..46.'2: G?ngler{n y.e§|l ve Bakanligi (S) toplumsal sorumluluk ve Hizmetleri
dijital déntgtimiin etkilerine ve sniilliliik faalivetleri ile G.M.
gelecegin ihtiyaglarina uyum Calisma ve Sosyal gontt verer!
saglayabilmesi ve retkenliklerinin Guvenlik Bakanligl, cevrelerine kars: duyarliliklarinin Mesleki ve

desteklenmesi i¢in gerekli
becerileri kazanmalarina yardimci
programlar gelistirilecektir.

Genglik ve Spor
Bakanligi,
Universiteler,
STK'lar

ve farkindaliklarinin artirilmasi
amaciyla "Surdirilebilir Yasam
igin Stirdiiriilebilir Cevre" projesi
baslatilacaktir.

Teknik Egitim
G.M.
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2. Talep eden herkesin mesleki
ve teknik egitime erisim
imkanlari artirilacaktir.

Tedbir 746.6. Okullarin fiziki ve
beseri imkanlarinin ders disi
zamanlarda yapilacak sosyal,
kiltlrel ve sportif faaliyetler icin
genglerin kullanimina uygun hale
getirilmesi saglanacaktir.

MillT Egitim
Bakanligi (S)

Genglik ve Spor
Bakanhgi

1. Tematik Glizel Sanatlar Lisesi
ve Spor liseleri agilacaktir.

Ortadgretim
Genel
Muadarlaga

Genglerin ve ebeveynlerin 6zellikleri ile sorun alanlarina 6zellestirilmis psikolojik danigma ve rehberlik hizmetleri
yayginlastirilacak, yetkinlik kazandirici ve bilgilendirici egitimler artirilacaktir. (Kalkinma Plani p.747)

Tedbir 747.1. Okullarda,
ylksekdgrenim ogrenci yurtlarinda
ve genclik merkezlerinde; saglik, ilk
yardim, teknoloji, sosyal medya,
finansal ve hukuk okuryazarlig

MillT Egitim
Bakanligi (S)
Genglik ve Spor

1. Ogrenci, 6gretmen ve velilerin
toplumsal sorumluluk ve
gonillilak faaliyetleri ile
cevrelerine karsi duyarliliklarinin
ve farkindaliklarinin artiriimasi

Destek
Hizmetleri
G.M.

konularinda farkindalik artirici Bakanligi amaciyla "Surdurilebilir Yagam
faaliyetler ile beceri gliclendirecek icin Stirdurilebilir Cevre" projesi
programlar ylritilecektir. baslatilacaktir.

MillT Egitim

Tedbir 747.2. Gengler ve ebeveynler
dijital ortamlardaki risklere karsi
bilgilendirilecektir.

Bakanligi (S)

Aile ve Sosyal
Hizmetler
Bakanlgi, Genclik
ve Spor Bakanligi,
Saglk Bakanhgi

1. Temel egitim kademesindeki
zorunlu ve segmeli derslere ait
O0gretim programlarina
mahremiyet, siber giivenlik,
akran zorbaligi gibi konular dahil
edilecektir.

Temel Egitim
G.M.

Bagimlilik yapici maddelerle etkin miicadele edilecek, sosyal rehabilitasyon ve uyum hizmetleri gelistirilecektir.

(Kalkinma Plani p.748)

Tedbir 748.6. Cocuk ve genglerin
teknolojiyi daha bilingli ve
gelisimlerine yonelik
kullanabilmeleri icin egitim ve
yonlendirme calismalari
yapilacaktir.

Millt Egitim
Bakanhgi (S)
ilgili Kurum ve
Kuruluslar

1. Egitimde yeni teknolojilerin
etkin kullaniminin desteklenmesi
ve yenilik¢i egitim uygulamalarinin
kullaniimasi ile 6gretmen ve
ogrencilerin akademik ve dijital
yeterliklerinin artirilmasina katki
saglanacaktir.

Yenilik ve
Egitim
Teknolojileri
G.M.
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TEDBIRLER

SORUMLU/
iLGiLi

FAALIYETLER

Engelli Hizmetleri

MEB iLGiLi
BiRIMLER

Engellilere sunulan egitim hizmetlerinin miimkiin olan en erken yasta, biitiinlestirilmis ortamlarda, kapsayici ve
nitelikli bir sekilde sunulmasi saglanacaktir. (Kalkinma Plani p.758)

Tedbir 758.1. Engellilere yonelik
egitim hizmetlerini diizenleyen
mevzuat gozden gecirilerek
kapsayici bir mifredat
olusturulacaktir.

MillT Egitim
Bakanligi (S)

Aile ve Sosyal
Hizmetler Bak.

1. Ozel egitim ihtiyaci olan
o0grencilere ve ailelerine yonelik
Ozel egitim programlari
gelistirilecek ve var olanlar
glincellenecektir.

Ozel Egitim ve
Rehberlik
Hizmetleri
G.M.

Tedbir 758.2. Ozel egitimin her
kademesinde etkin bir izleme,
degerlendirme ve denetleme
mekanizmasi gelistirilecektir.

Millf Egitim
Bakanligi (S)

Aile ve Sosyal
Hizmetler Bakanhgi

1. Ozel egitim ihtiyaci olan
ogrencilere ve ailelere yonelik
gelistirilecek/ giincellenecek
0gretim programlarinin ihtiyag
analizleri yapilacaktir. Ozel
egitim programlarinin ulusal ve
uluslararasi kaynaklar
odaginda yapilan ihtiyac analizi
dikkate alinarak gelistirilmesi/
glncellenmesi saglanacaktir.

Ozel Egitim ve
Rehberlik
Hizmetleri
G.M.

Tedbir 758.3. Erken ¢ocukluk
doneminden baslamak lzere,
cocuklarin egitime yonlendirilmesi
ve destekler konusunda, engelli
bireye sahip ailelerin
bilgilendirilmelerine yonelik
egitimler verilecektir.

Millf Egitim
Bakanhgi (S)

Aile ve Sosyal
Hizmetler Bakanhgi

1. Ozel egitim ihtiyaci olan
ogrencilere ve ailelerine yonelik
Ozel egitim programlari
gelistirilecek ve var olanlar
glncellenecektir.

Ozel Egitim ve
Rehberlik
Hizmetleri
G.M.

Kultiir ve Sanat

Kiiltlir ve sanata erisim ve katilim olanaklari artirilacaktir. (Kalkinma Plani p.783)

Tedbir 783.1. Kiltir ve sanatin bir
yasam aliskanhgi olarak gelismesi
icin erken yaslardan itibaren kaltir
ve sanat egitimi verilecektir.

Millf Egitim
Bakanhgi (S)
Kiltdr ve Turizm
Bakanligi,
Universiteler,

Yerel Yonetimler,
STK'lar

1.KGlthr ve sanat egitiminde

Kaltir ve Turizm Bakanhgi, Millf
Egitim Bakanligi ve Universiteler
arasindaki is birligi artirilacaktir.

2.0kuma kdiltGrinin
olusturulmasi ve
yayginlastirilmasi amaciyla
okullardaki kittiphanelerin

nitelik ve niceligi gelistirilecektir.

Temel Egitim
G.M.

Destek
Hizmetleri
G.M.
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TEDBIRLER

SORUMLU/
iLGiLi

FAALIYETLER

MEB iLGiLi

BiRIMLER

Tiirk¢e’nin zenginligi ortaya cikarilarak diinyada yaygin ve gegerli bir dil haline gelmesi ve hayatin her alaninda
dogru kullanimi saglanacaktir. (Kalkinma Plani p.785)

Tedbir 785.1. Tirk dilinin zengin
bir kelime dagarcigiyla, kiltirel
degerlerin nesiller arasi iletimini
saglayarak yasatacak sekilde erken
yaglardan itibaren 6grenilerek
konusulmasini teminen ninni,
tekerleme, masal, hikaye, dua ve
siir gibi dil ve kiltur 6gelerinin
aktarimini gliclendiren yayin ve
yapimlar desteklenecek, tim
orgln egitim mifredatina
yansitilacaktir.

MillT Egitim
Bakanligi (S)
Kaltir ve Turizm

Bakanligi, RTUK,
Universiteler

1.Temel egitim kademesindeki
Ogretim programlari milli,
manevi, evrensel degerler;
ogrencilerin ilgi, ihtiyag ve
gelisim 6zellikleri; gilincel
teknolojik gelismeler ve
gelecegin gerektirdigi beceriler
dogrultusunda
glncellenecektir.

2. Dil ve kiltiir 6gelerinin
o6grenimini kolaylastiran
ders malzeme ve geregleri
Uretilecektir.

Temel Egitim
G.M.

Tedbir 785.2. Tirrk¢enin hayatin her
alaninda dogru ve yetkin bir sekilde
kullanilmasi icin 6rglin egitim basta
olmak tzere her tirli arag etkin bir
sekilde kullanilacaktir.

MillT Egitim
Bakanhgi (S)
Kiltlr ve Turizm

Bakanlgi, RTUK,
Universiteler

1. Tarkcenin dogru ve glizel
kullaniminin artirilmasina ve
ogrencilerin s6z dagarciginin
gelistirilmesine yonelik calismalar
ylratulecektir.

Talim ve
Terbiye Kurulu
Baskanhgi

Nitelikli din hizmetleri ile toplumun birlik, beraberlik, baris ve huzur icinde manevi biitiinligiine katki saglanacak,
yaygin din egitimi toplumun tiim kesimlerine ulastirilacaktir. (Kalkinma Plani p.789)

Tedbir 789.1. ilk ve ortadgretim
kurumlarindaki din kilturd ve
ahlak 6gretiminin niteligi
artirilacaktir.

Millf Egitim
Bakanhgi (S)

Diyanet isleri
Baskanlig

1. Temel egitim ve ortadgretim
kademesindeki 6grencilerin
milli, manevi, ahlaki, insanf ve
kilturel degerleri
benimsemesine, medeniyet
bilinci olusturulmasina ve bu
degerlere 6gretim
programlarinda yer
verilmesine yonelik ¢alismalar
ylratulecektir.

Din Ogretimi
G.M.
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TEDBIRLER

SORUMLU/
iLGiLi

FAALIYETLER

Uluslararasi Gé¢

MEB iLGiLi
BiRIMLER

Tiirkiye’de bulunan yabancilarin sosyal, ekonomik ve kiiltiirel hayata uyumlari desteklenecektir. (Kalkinma Plani

p.816)

Tedbir 816.1. Gogmenlerin sosyal
ve kiiltirel hayata uyumlarini
saglamak tzere Turkce dil egitimi
gibi yaygin egitim programlari
diizenlenecek, iletisim ve
bilinglendirme faaliyetleri
ylratulecektir.

MillT Egitim
Bakanhgi (S)

igisleri Bakanligi,
iletisim Bagskanhg

1. Ulkemizde bulunan yabancilarin
Turkce dil becerileri gelistirilerek
sosyal hayata uyumlari
artirilacaktir.

Hayat Boyu
Ogrenme G.M.

Yurt Disinda Yasayan Tiirkler

Yurt disinda yasayan Tiirklerin anadilini muhafaza etmesini ve gelisimini saglamak iizere 6rgiin ve yaygin egitim
destekleri artirilacak miifredat, egitim arag ve geregleri ile insan kaynagi gelistirilecektir. (Kalkinma Plani p.819)

Tedbir 819.1. Yurt disinda yasayan
Tirklerin geng nesillerin Tlrkceye
ilgisini artirici calismalar yapilarak
yasadiklari tilkelerde Tirkcenin
secmeli diller arasinda yer almasina
yonelik girisimleri tesvik edilecektir.

Millf Egitim
Bakanhgi (S)

Disisleri Bakanhgi,

Kiltlir ve Turizm

Bakanligi, TIKA, YTB

1. Tarkgenin ve Turk
kiltdridndn yurt disinda
tanitilmasi, yayllmasi ve
korunmasi amaciyla is birligi
yapilacaktir.

Avrupa Birligi
ve Dis iligkiler
G.M.

Yiksekogretim
ve Yurtdisi
Egitim G.M.

Tedbir 819.2. Tirkgenin egitim
dillerinden biri oldugu okul dncesi,
ilk ve ortadgretim seviyelerinde

Millt Egitim

Avrupa Birligi

cift dilli egitim kurumlari ile Bakanhg (S) 1. Oéretmen gorevlendirilemeyen | ve Dis iliskiler
programlarin yayginlastirilmas igin '8! llkelerdeki vatandaslarimizin G.M.
mifredat, egitim arag ve geregleri Disisleri Bakanlig, ¢ocuklarina yonelik gevrim i . o
ile egitmen destegi saglanacak ve Kiiltir ve Turizm Turkge veTdrk Kdltdrd dersleri Yuksekogretim
kurumsal kapasite Bakanligi verilecektir. v<ve.Y.urtd|§|
giiclendirilecektir. Egitim G.M.
Tedbir 819.3. Kisa sireli - Avrupa Birligi
hareketlilik programlariile orta ve gilk;rfﬁg:r(g) 1. Viksekbgretim diizeyinde ve Dis iligkiler
ylksekogretim diizeyinde degisim BErenci ve dgretim eleman G.M.
programlari yrutllerek yurt Disisleri Bakanlg, degisim proaramlart tesvik ) o
disinda yasayan Turklerin Kiiltiir ve Turizm g 3 p & 3 Yiiksekogretim
e 1 " edilecektir.
hareketliligi etkin, yaygin ve Bakanligi, YOK ve Yurtdisi
surekli hale getirilecektir. Egitim G.M.
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SORUMLU/ MEB ILGILI

TEDBIRLER RUML _
iLGiLi FAALIYETLER

BiRIMLER

Kalkinma igin Uluslararasi isbirligi

Ulkemizin oncelikleri ve alici iilkelerin ihtiyaglari ¢cergevesinde sektorel ve tematik kalkinma is birligi programlari
gelistirilecektir. (Kalkinma Plani p.970)

Tedbir 970.1. ihtiyac duyan

tlkelerde stirdurilebilir ve kaliteli Avrupa Birligi

saglik hizmetlerine erisimi, gida Milli Egivtim f.lja.llfpuggen l_JII;eIer: meslekive | ye pg jligkiler
guvenligi ve giivenirligini, 6zellikle Bakanligi (S) e;omra(;gl ;T i::r:;n eéist?z:re“r’in G.M.

mesleki egitimin gelistiriimesine TIKA, Yurtdisi zgit?mi 6§rer§1ci stajf dgsteéi Mesleki ve
ybnelilk kultarel f;assa;iyetllerle | Turkler ve Akraba egitim ;)rtamlarlnln tasarlan’maSI Teknik Egitim
uyumlu programlara dayali teme N ) )

egitim kapasitesinin artirilmasini ;g;l(:l:l:g?r \ézit:l;(lt\e/r;(r‘]illr;::;;il:onularlnda G.M.

saglamaya yonelik programlar
gelistirilecektir.

Kalkinma is birligi faaliyetlerinin etkinliginin artirilmasina yénelik ulusal altyapiyi giigclendirecek araglar ve
modeller gelistirilecektir. (Kalkinma Plani p.972)

Tedbir 972.6. Kalkinma is birliginde
dis temsil aginin genisletilmesi ve
etkinlestirilmesi saglanacak, yurt
disi temsilcilikler ve kamu

Avrupa Birligi
ve Dis iliskiler
G.M.

3. Yurt disinda gorevlendirilecek
o0gretmen ve okutmanlarin
gorevlendirilecekleri tilkelerin

Millf Egitim
Bakanhgi (S)

kurumlarinin dis iliskiler Disisleri dillerini grenmeleri ve mesleki Yiksekdgretim
birimlerinde calisan personelin Bakanligy, llgili gelisimlerinin artirlmasi amaciyla | ve Yurtdisi
yetkinlikleri gelistirilecek ve bu Kamu Kurum ve mesleki gelisim programlari Egitim G.M.
birimlerin idari ve teknik kapasitesi Kuruluglari diizenlenecektir.

glclendirilecektir.

Turkiye’nin uluslararasi goriiniirliigliniin artirilmasi ve imajinin giiglendirilmesi i¢in kamu, kiltiir ve egitim
diplomasisi faaliyetleri derinlestirilecek, uluslararasi kamuoyunda Tiirkiye’nin tanitimina yonelik etkili calismalar
yiiriitiilecektir. (Kalkinma Plani p.973)

Tedbir 973.3. Yurt disindaki
vatandaslarimizla soydas ve akraba
topluluklarimiza yonelik egitim, staj
ve burs destekleri saglanacak,
Tirkiye’'de yiksekogretimin
uluslararasilagsmasi ¢alismalari

1. Yurtdisinda yasayan
vatandaslarimiz ve soydaslarimiz
ile Musliiman topluluklarin
bulundugu Ulkelerde Tirkiye
Maarif Vakfi is birligi ile Ttrk
okullari agilacak ve yurt disi okul

Avrupa Birligi
ve Dis iliskiler
G.M.

Millf Egitim
Bakanhgi (S)

Disisleri Bakanhgi,

Kiltir ve Turizm Yiksekdgretim

kapsaminda basta Turkiye Burslar | - Bakaniig, lgil ve kurumlarin derslik ihtiyaglari ve Yurtdisi
olmak Gzere “Study in Turkiye” gibi Kamu Kurum ve karsilanarak okul yénetici ve Egitim G.M.
uluslararasi programlarin planlama, Kuruluglari dgretmenleriyle is birligi

degerlendirme ve se¢im siregleri
gelistirilerek strdurilecektir.

glclendirilecektir.
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Stratejik Planlar

5018 sayili Kanun’da stratejik plan, “kamu idarelerinin orta ve uzun vadeli amaclarini, temel ilke ve politikalarini, hedef
ve 6nceliklerini, performans él¢titlerini, bunlara ulasmak igin izlenecek yéntemler ile kaynak dagihmlarini iceren plan”
olarak tanimlanmistir.5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun “Stratejik planlama ve performans
esasl program bitce” baslikh 9. maddesi geregince kamu idareleri; kalkinma planlari, Cumhurbaskani tarafindan
belirlenen politikalar, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler cercevesinde gelecege iliskin misyon
ve vizyonlarini olusturmak, stratejik amaclar ve 6lgilebilir hedefler saptamak, performanslarini 6nceden belirlenmis
olan gostergeler dogrultusunda 6lcmek ve bu siirecin izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla katilimci
yontemlerle stratejik plan hazirlamaktadir.

5018 sayili Kanunun dokuzuncu maddesine gore, stratejik plan hazirlamakla yiikiimli olacak kamu idarelerinin ve
stratejik planlama sirecine iliskin takvimin tespiti ile stratejik planlarin kalkinma plani ve programlarla
iliskilendirilmesine yonelik usul ve esaslarin belirlenmesine Cumhurbaskani yetkili kilinmistir. Bu cercevede hazirlanan
Kamu idarelerinde Stratejik Planlamaya iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik 26/05/2006 tarihli ve 26179 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanmistir.

24/07/2018 tarihli ve 30488 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 13 sayili Strateji ve Bltce Baskanligi Teskilati Hakkinda
Cumbhurbaskanligi Kararnamesi ile birlikte stratejik planlama ve performans programlari ile faaliyet raporlarina iliskin
merkezi uyumlastirma roll Strateji ve Biltce Baskanhigina verilmistir. S6z konusu goérev kapsaminda stratejik plan,
performans programi ve faaliyet raporlarinailiskin ti¢ ayri yénetmelik birlestirilmis ve Kamu idarelerince Hazirlanacak
Stratejik Planlar, Performans Programlari ve Faaliyet Raporlari Hakkinda Yonetmelik (Ek A) 22/04/2021 tarihli ve
31462 sayih Resmi Gazete’de yayimlanarak yirirlige girmistir.

22/12/2005 tarihli ve 5436 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hukminde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun’la tim kamu idarelerinde strateji gelistirme birimleri (SGB)
olusturulmustur. Bu birimler, 18/02/2006 tarihli ve 26084 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Strateji Gelistirme
Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik ile stratejik planlama calismalarinin koordinasyonuyla
gorevlendirilmistir.

16/10/2020 tarihli ve 7254 sayil Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi
Hakkinda Kanun’a kamu idarelerinin, stratejik planlarini izlemek ve degerlendirmek amaciyla nesnel, sistematik ve
diizenli olarak veri toplayip analiz edecegi ve izleme ve degerlendirme sonuglarinin idare faaliyet raporlarinda
gosterilecegi diizenlenmistir.

Milli Egitim Bakanligi 2024-2028 Stratejik Plani

Bakanhgimizca hazirlanan Milli Egitim Bakanhgi 2024-2028 Stratejik Plani'nda 7 amag, 33 hedef, 130 performans
gostergesi ve 147 strateji yer almaktadir. Stratejik planda; amagclar altinda bes yillik hedefler, bu hedeflerin
Olctilmesine iliskin performans gostergeleri ve hedefleri gerceklestirmeye yonelik somut adimlarin yer aldig
stratejiler yer almaktadir. Bakanhgimizin gelecege yonelik stratejilerinin uygulanmasinda seffaf, glivenilir ve hesap
verilebilirligi saglayan bir ortami tesis ederek kamu kaynaklarinin en iyi sekilde kullaniimasini saglayacak sekilde
hazirlanan Milli Egitim Bakanligi 2024-2028 Stratejik Plani, egitim paydaslari igin dnemli bir kilavuz gérevi gérecektir.
Egitim gibi 6nemli ve gerekli bir toplumsal 6geye iliskin olusturulan bu stratejik plan kurumsal anlamda degisen
kosullara uyum saglanmasini, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini ve hesap
verebilen saydam bir yonetim anlayisini pekistirecek bir st politika belgesi niteligindedir. Bu baglamda sekillenen
MEB 2024-2028 Stratejik Plani, Glkemizin Turkiye Yuzyih hedeflerine ulasmasi igin egitimde erisim ve firsat esitliginin
glclendirilmesi, 6gretmenlerimizin mesleki ve kisisel gelisimlerine ¢ok boyutlu destek saglanmasi, beceri ve siireg
odakh Olgme ve degerlendirme mekanizmasinin gelistiriimesi, 6gretim programlarinin ¢agin ihtiyaclarina cevap
verecek ve geleneksel kiltiirimizi ihtiva edecek sekilde siirekli glincellenmesi, uluslararasi ve yurt disi egitim is
birliklerinin saglanmasi ve mesleki egitimin glclendirilmesi konularina odaklanmaktadir. Bakanlhgimiz stratejik
planinda yer alan amag ve hedeflere ise asagida yer verilmistir.
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Hedef 1.1

Hedef 1.2

Hedef 1.3

Hedef 1.4

Hedef 1.5

Hedef 2.1

Hedef2.2

Hedef2.3

Hedef 2.4

Hedef 2.5

AMAC VE HEDEFLER

: Temel egitimde firsat esitligi ve egitime erisimin saglandigi, 6gretim siirecleri ve egitim ortamlarmin

etkin kullanildig: bir ekosistem insa ederek 6grencileri cagin gerektirdigi evrensel yeterliliklere sahip,
milli ve manevi degerleri benimsemis saglikli ve mutlu bireyler olarak yetistirmek.

: Temel egitimde firsat esitligini saglayarak egitime erisimi artirmaya yonelik iyilestirmeler hayata gecirilecektir.
: Okul 6ncesi egitim desteklenerek erisim imkénlar: artirilacaktr.

: Temel egitimde bilimsel, sosyal, sportif, kiiltiirel, sanatsal ve toplumsal hizmet gibi alanlarda etkinliklere katilim

orani artirtlacak ve siirekli 6grenmeye tegvik etmek amacryla 6grencilere okuma kiiltiirii kazandirlacaktir.

: Ilkokul ve ortaokulda &grenme kayiplarini azaltmaya yonelik destekleyici mekanizmalar giilendirilecektir.

: Ortaokullarda yabanci dil agirlikh simiflar yayginlastirilarak Coklu Yabanci Dil Egitim Modeli ile yeterli ve kalict

dil becerilerinin kazanilmasi saglanacaktir.

: Cagin ihtiya¢ duydugu bilgi, beceri ve yetkinlikleri kazandiran, teknolojiyi iireten, tarih bilinci ve bilim

araciligiyla gelecegi kurgulayan, nitelikli insan kaynag yetistiren, ekonomiye katki sunan, degerleriyle

bireyi hayata hazir kilan, empati ve nezaket kazandiran bir ortaégretim yapisi ile 6grenciler yetistirmek.

: Ogrencilerin yetkinliklerini ve niteliklerini gelistirmeye yonelik bireysel 6zellikleri de dikkate alinarak yapilacak

gahigmalarla devamsizlik ve sinuf tekrarlar azaltilacak ve egitime katilimlar: artirilacaktr.

: Ortadgretim sistemi, 6grencilere degisen diinyanin gerektirdigi basta okuma kiiltiirti olmak tizere bilgi, beceri,

yetkinlik ve yeterlilikleri kazandiran bir yapiya kavusturulacaktir.

: Imam hatip okullarinda bilgi, beceri ve yeterlilikler odaginda, akademik basar1 ve degerlere yonelik calismalar,

proje ve sosyal etkinlikler yayginlastirilacaktur.

: Sosyal ve ekonomik sektérler ile is birligi i¢inde ulusal ve uluslararasi mesleki yeterlilige, ahilik kiltiriine,

meslek ahlakina ve mesleki degerlere sahip; yenilik¢i, girisimci, tiretken, ekonomiye deger katan ehil ig giicii
yetistirilecektir.

: Mesleki ve teknik egitim alaninda egitim-istihdam-tiretim iligkisi gliglendirilecek ve uluslararas: is birligi ve

deneyim paylagimi tegvik edilecektir.

Bireyin bilgi, beceri ve yetkinliklerini gelistirmek amacryla bireysel, toplumsal ve istihdam odakl1 yeni

bir yaklasimla hayat boyu 6grenme imkanlari sunmak.

Hedef 3.1

Hedef 3.2

Hedef 3.3

Hedef 3.4

Hedef 3.5

: Farkli yeteneklere, ozelliklere, ihtiyaglara ve birikimlere sahip téim bireylerin yaygin egitimden aktif olarak

yararlanabilmeleri amaciyla egitimde kapsayicilik saglanacaktir.

: Uzaktan egitime yonelik dijital igerik gelistirme caligmalar ile halk egitimi merkezlerinden yararlanan

kursiyerlere/6grencilere yonelik firsat esitligi artirilacaktur.

: Hayat boyu 6grenme faaliyetleri ile bireylerde kisisel, cevresel ve mesleki anlamda farkindalik olusturulacaktr.

: Tim bireylere yonelik giniimiiz ihtiyaclarina uygun genel, mesleki ve teknik egitim kurs programlari

hazirlanacaktir.

: Ozel yaygin egitim hizmetlerinin niteligi, firsat esitligi ve erisilebilirlik baglaminda hayat boyu 8grenmeyi

destekleyecek sekilde uluslararasi standartlara uygun olarak artirilacaktur.
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: Farkliliklar1 dikkate alan bir o6zel egitim ve rehberlik anlayisiyla 6grencilerin, egitim ve yasam
siireclerindeki potansiyellerini en iist diizeye ¢ikaracak ve 6zel gereksinimli bireylerin toplumla

biitiinlesmelerini saglayacak bilgi ve beceriler ile ilgi ve yetenekleri dogrultusunda gelisimlerini
destekleyecek fiziki, beseri ve teknolojik imkéanlar: artirmak.

Hedef4.1 : Ogrencilerin bireysel ozelliklerine ve grenme ihtiyaglarina uygun fiziksel ve begeri iyilestirmeler saglanarak
egitime erisimleri artirillacaktir.

Hedef4.2 : Ozel egitim ihtiyaci olan &grencilerin kendi ilgi ve yetenekleri dogrultusunda sosyal ve akademik gelisimleri
desteklenecektir.

Hedef4.3 : Akademik, sosyal, duygusal ve mesleki gelisim alanlarinda sunulan rehberlik hizmetleri desteklenecektir.

mag S: Tiirkiye Yiizy1li insasinda milli, manevi ve kiiltiirel degerlerini 6ziimsemis; cagin gereklerine uygun bilgi,

beceri, tutum ve davranislar ile demokratik anlayisa ve milli suura sahip sahsiyetli ve iiretken 6grenciler
yetistirmek.

Hedef 5.1 : Egitim 6gretim programlari ¢cagin gerektirdigi beceriler, giincel gelismeler, Tiirkgenin dogru ve giizel kullanimini
destekleyecek sekilde milli-manevi degerler temelinde gocuklarin seviyesine uygun sekilde giincellenecek,
e-Iceriklerle bir biitiin olarak sunulan ders kitaplar1 ve egitim araglar1 hazirlanmasi saglanacaktir.

Hedef 5.2 : Teknolojinin egitim sistemine daha fazla uyarlanmasi amaciyla dijital igeriklerin kullanimi artirilacak ve dijital
6gretmen yeterlikleri dogrultusunda 6gretmenlerin dijital becerileri gelistirilecektir.

Hedef 5.3 : Bireyin gelisimini temel alan, uzun vadeli 6grenme siirecini igeren yeterlik temelli 6l¢me, izleme ve degerlendirme
sureglerinin yapilandirilmasi gergeklestirilecektir.

Hedef 5.4 :Yabana dil egitiminin kalitesi uluslararas: standartlara uygun bir sekilde bilimsel veriler 1s1ginda gelistirilecektir.

Hedef 5.5 : Siirdirilebilir kalkinma hedeflerine uygun bir yaklagimla gevre ve iklim degisikligi konusunda farkindaligin
artirilmasi saglanacaktir.

mag 6: Tiirkiye Yiizyili vizyonu dogrultusunda iilkemizin uluslararasi alanda goriiniirliigiinii artiracak egitim

diplomasisi ¢calismalariyla yurt disinda yasayan vatandaglara, soydaslara ve iilke vatandaslarina yonelik
egitim-ogretim faaliyetlerini yayginlastirmak ve egitim is birlikleri gelistirmek.

Hedef6.1 :Yurt diginda Bakanhigimiza bagl olarak faaliyet gosteren okul/kurumlar ile Tiirkge ve Tirk Kulturi dersleri
kapsaminda verilen egitimin niteligi ve kapasitesi artirilacaktir.

Hedef6.2  : Ulkemizin yetismis insan kaynag: ihtiyacini kargilamak amaciyla yurt dist lisansiistii 5grenim kontenjani stratejik
alanlar ekseninde artirilacaktr.

Hedef 6.3 : Giiglu bir egitim diplomasisi ile uluslararas: ig birlikleri gelistirilecek ve iilkemizin uluslararas: alanda etkililigi
artirilacaktir.

Hedef 6.4 :Denklik is ve islemlerine yonelik etkin, verimli ve daha hizli hizmet sunumu gergeklestirilerek egitime erisim
artirilacaktir.

Hedef6.5 :Bakanhgumzin uluslararasi kuruluslardaki etkinligi giiglendirilecek,  uluslararasi fonlardan daha fazla
faydalanilmasina yonelik uluslararas: kuruluglarca yapilan ¢aligmalara iligkin farkindalik artirilacaktir..
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mag 7: Tiirkiye Yiizyili vizyonu dogrultusunda fiziki ve teknolojik altyapisiyla giiclii, nitelikli personelle egitime

Hedef7.1:

Hedef7.2

Hedef7.3

Hedef 7.4

Hedef7.5

erisimi ve egitimde kaliteyi artiracak, etkin ve hesap verebilen kurumsal yapry: gelistirmek.

Ogretmen yetistirme ve gelistirme siireci; meslege kabulden 6nceki egitimden baglanarak mesleki ve kisisel
gelisimini icerecek sekilde ihtiyaglar dogrultusunda yeniden yapilandirilacak, 6gretmenlik mesleginin niteligi
ve toplumsal statiisii giiglendirilecek, personel nitelikleri artirilacaktur.

: Tiim kademelerde egitime erisimi saglayacak planlamalar yapilarak doga kaynakl afetlere ve bulasici hastaliklara
karg1 direngli, gevreci ve nitelikli mimariye sahip egitim ortamlarinin olusturulmas: saglanacaktir.

: Egitim sistemimizi en uygun teknoloji ile biitiinlestirerek egitim faaliyetlerinin kesintisiz olarak stirdiiriilmesine
ve tilkemizin bilgi toplumu olmasina katki saglanacaktr.

: Yol gosterici ve dnleyici rehberlik anlayis1 6n plana gikarilarak diizeltme, iyilestirme ve gelistirmeyi esas alan bir
anlayisla denetsel ve hukuksal hizmetler etkin bir sekilde ytirutilecektir.

: Etkili bir izleme ve degerlendirme siireciyle beraber alinan kararlar1 rasyonel héle getirmek; birimler aras:

iletisimi giiglendirmek ve ig birligini tegvik etmek i¢in uygun iletisim kanallar1 ve araglar1 kullanilacak, teknolojik
altyap1 yatirimlarryla kurumsal kapasite daha verimli hale getirilecektir.
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