KONTROL ORTAMI

Kontrol ortamu, i¢ kontroliin diger unsurlarina temel teskil eden genel bir gergeve olup, kisisel ve mesleki diiriistliik, yonetim ve personelin etik degerleri, i¢ kontrole yonelik destekleyici tutum,
mesleki yeterlilik, organizasyonel yapi, insan kaynaklar1 politikalari ve uygulamalari ile yonetim felsefesi ve ig yapma tarzina iligkin hususlar kapsar.

Standart
Kod No

Kamu ¢ Konrol Standardi ve
Genel Sart1

Mevcut Durum

Sorumlu
Birim veya | Isbirligi
Eylem Ongoriilen Eylem veya Eylemler| Calisma | Yapilacak |  Cikti/Sonug Tamam_la_n ma
Kod No L Tarihi
Grubu Birim
Uyeleri

Misyonun gergeklestirilmesini
saglamak {izere idare birimleri ve
alt birimlerince yiritilecek
gorevler yazili olarak
tanimlanmali ve duyurulmalidir.

KOS 2.2

MEB Stratejik Plani,

Yillik Performans Programlari,
Birim ve Idare Faaliyet Raporlari,
Bakanlik ve birim teskilat semalari.

Is Tanimlan
Formlari

Is Tanimlar: Formlar:

221 Hazirlanacaktir.

Tum birimler SGB Aralik 2023

Bakanligimizin her bir ¢aligma
grubunda yapilan her is i¢in;
isin dayandig1 mevzuat, girdiler,
veriler, faaliyet akis1 ve
ciktilarin tespitine yonelik Jy
Tanmimlart ¢ikarilacaktir.

222 Tim birimler| SGB  |is Tamimlar Aralik 2023

Her bir ¢aligma grubu i¢in
yapilacak olan is tanimlari
konsolide edilerek Bakanligimiz
tim alt birimlerinde Alt Birim
Bazl Is Tamimlar:

Alt Birim Bazli Is
Tanimlar1

2.2.3 Tam birimler SGB Aralik 2023

cikarilacaktir.




Misyonun gergeklestirilmesini
saglamak iizere idare birimleri ve

MEB Stratejik Plani,
Yillik Performans Programlari,

Alt birimlerce yapilacak olan is
tanimlar1 konsolide edilerek

Birim Bazh s

alt birimlerince yuritulecek .. : . 2.2.4 |Bakanhigimiz tiim birimlerinde | TUm birimler| SGB Aralik 2023
. Birim ve Idare Faaliyet Raporlari, .. : Tanimlari
gorevler yazili olarak L. . Birim Bazli Is Tanimlar
Bakanlik ve birim teskilat semalari.
tanimlanmali ve duyurulmahdir. cikarilacaktir.
231 |18 Analizi Formlan Tumbirimler| scB |1 Analizi Aralik 2023
hazirlanacaktir. Formlari
Bakanligimizda yapilan her bir
is hakkinda bilgi, isin
) - ) _ gerektirdigi yetkinlikler, is
Idare birimlerinde personelin gerekleri ve 6zellikleri ile isin
gorevlerini ve bu gorevlere iliskin|657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu, hassaslik diizeyi hakkinda bilgi . is Analizi
KOS 2.3 yetki ve sorumluluklarini Bakanlik ve birim teskilat semalari, 232 toplanmast ve toplanan verilerin TUm birimler|  SGB raporlari Aralik 2023
| kapsayan gorev dagihm c¢izelgesi | Birim Calisma Y 6nergeleri, sistematik sekilde incelenmesi
olusturulmali ve personele Gorev Dagilim Cizelgeleri. ve degerlendirilmesine yonelik
bildirilmelidir. Is Analizi galismast
yapilacaktir.
Is Analizi gahsmalarinda -
233 |kullanilmak izere Yetinlikler | Tom birimler|  SGB | crinlikler Aralik 2023
s Sozligi
Sozliigii hazirlanacaktir.
Stratejik Plan Uygulama Sonuglari,
S e o
KOS 2.7 g.. . . Y }:gu onug Sapo . 2.7.1  |degerlendirme galigmalar1 Tum birimler SGB  [Degerlendirme Aralik 2023
yOnelik mekanizmalar (dénemsel ve yillik), Dokiiman aptlacaktir Raporlart
olusturmalidir. Y onetim Sistemi, yazili ve sozli yaprac ’ po
talimatlar.
RiSK DEGERLENDIRME

Risk degerlendirme, idarenin hedeflerinin gergeklesmesini engelleyecek risklerin tanimlanmasi, analiz edilmesi ve gerekli 6nlemlerin belirlenmesi stirecidir.




Standart
Kod No

Kamu I¢ Konrol Standard: ve
Genel Sart1

Mevcut Durum

Sorumlu

Eviem Birim veya | Isbirligi Tamamlanma
Y Ongoriilen Eylem veya Eylemler| Calisma | Yapilacak |  Cikti/Sonug L
Kod No . Tarihi
Grubu Birim
Uyeleri

5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve
Kontrol Kanunu,
Idareler, yiiriitecekleri program, |Kamu Idarelerince Hazirlanacak
faaliyet ve projeleri ile bunlarin Performar}s Programlar1 Hakkinda Yillik
RDS 5.2 kaynak 1ht.1.y acit, p(?rt:o'nnans Yonetmelik, 5.2.1 Bakanhgimiz Performans Tim birimler| SGB  |Performans Aralik 2023
hedef ve gostergelerini iceren Performans Programi Hazirlama Programu hazirlanacaktir.
performans programi Rehberi, Programlari
hazirlamalidir. Yillik Performans Programlari,
Performans Programi Uygulama
Sonug Raporlari (dénemsel ve yillik).
5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve
Kontrol Kanunu,
; .. .. . Biitce Cagrisi, Biitge Hazirlama
IcllarTler, butgeler;nl stratejik Rehberi, MEB Biltgesi, Bakanligimiz biitgesi stratejik
RDS 5,3 |Pararna ve periormans MEB Stratejik Plani, Yillhik 5.3.1 |plan ve performans programma | Tim birimler| SGB | Yillik Biit¢eler |Aralik 2023
programlarma uygun olarak ..
hazirlamalidir. Pi:rformans Pfog.raml.arl, Birimlerle uygun olarak hazirlanacaktir
gorlismeler, bilgilendirme
toplantilari, egitimler vb.
5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve
Yoneticiler, faaliyetlerin ilgili Kontrol Kanunu,
mevzuat, stratejik plan ve Birim ve Idare Faaliyet Raporlari, Bakanligimiz idare Faaliyet Yilhik idare
RDS 5.4 [performans programiyla Yillik Performans Programlari, 54.1 Tim birimler| SGB  |Faaliyet Aralik 2023
. : Raporu hazirlanacaktir.
belirlenen amag ve hedeflere Performans Programi Izleme Raporlari
uygunlugunu saglamalidir. Raporlari.
5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve
idarenin ve birimlerinin Kontrol Kanunu, Stratejik Plan ve Performans Seminer
hedefleri, spesifik, élgtlebilir,  |[MEB Stratejik Plani, Programi hazirliklarinda L '
RDSS.6 ulagilabilir, ilgili ve siireli Yillik Performans Programlari, 561 birirgnlere teknik destek Tom birimler | SGB | Cahstay ve Aralik 2023
olmalidir. Birimlerle goriismeler, bilgilendirme saglanacaktir. Toplantilar
toplantilari, egitimler vb.
BIiLGi VE iLETiSiM
Bilgi ve iletisim, gerekli bilginin ihtiya¢ duyan kisi, personel ve yoneticiye belirli bir formatta ve ilgililerin i¢ kontrol ve diger sorumluluklarini yerine getirmelerine imkan verecek bir zaman
dilimi iginde iletilmesini saglayacak bilgi, iletisim ve kayit sistemini kapsar.




Standart
Kod No

Kamu ¢ Konrol Standardi ve
Genel Sart1

Mevcut Durum

Eylem
Kod No

Ongoriilen Eylem veya Eylemler

Sorumlu
Birim veya
Calisma
Grubu
Uyeleri

Isbirligi
Yapilacak
Birim

Cikt1/Sonug

Tamamlanma
Tarihi

IS 17.1

I¢ kontrol sistemi, siirekli izleme
veya 0zel bir degerlendirme
yapma veya bu iki yontem
birlikte kullanilarak
degerlendirilmelidir.

I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole
fliskin Usul ve Esaslar, Strateji
Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul
ve Esaslart Hakkinda Y onetmelik,
Teftis Kurulu Baskanlig: Idari
Denetim Faaliyetleri, I¢ Denetim
Birimi Denetim Faaliyetleri.

17.11

I¢ Kontrol Eylem Planinda
dngorilen faaliyet ve
diizenlemelerin gergeklesme
sonuglari izlenerek i¢ kontrol
degerlendirme raporu
hazirlanacaktir.

Tim birimler

SGB

idareler. her vil | 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi
are cf, et y1, amagiar, ve Kontrol Kanunu, MEB Bakanhgimizin stratejik plant ve 2019-2023
hedefleri, stratejiler, varliklari, Stratejik Plani, Yillik Performans erformans programi internet Stratejik Plan1 ve
BIS 14.1 |yukumlulukleri ve performans J i . 1411 PO Progr o Tdm birimler| SGB J Aralik 23
Programlari, Kurumsal Mali sitesinde kamuoyunun bilgisine Yillik Performans
programlarini kamuoyuna i sunulacaktir Programlart
aciklamahdir., Durum ve Beklentiler Raporu, - ar
Birim ve Idare Faaliyet Raporlart.
Idareler, butg:elerlmn‘l]lf a¥t1 aylik (5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kurumsal Mali Durum ve Yillik Kurumsal
uygulama sonuglari, ikinci altt ~ [Kontrol Kanunu, Beklentiler Ranoru Bakanlik Mali Durum ve
BIS 14.2 |aya iliskin beklentiler ve hedefler [Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler [14.2.1 |. P Tum birimler| SGB . Aralik 23
. . - internet sayfasinda Beklentiler
ile faaliyetlerini kamuoyuna Raporu, avimlanacaktir Raporu
aciklamalidir. Birim ve Idare Faaliyet Raporlar1. yan ’ P
5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve
Faaliyet sonuglari ve Kontrol Kanunu,
de‘elzen dirmgler idare faalivet Kamu Idarelerince Hazirlanacak Idare Faaliyet Raporu Bakanhk Yillik idare
BiS 143 |8 neter 16are faalyet | paaliyet Raporlart Hakkinda 14.3.1 |internet sayfasinda Tum birimler | SGB : Aralik 23
raporunda gosterilmeli ve N - Faaliyet Raporu
d Imahdir Y6netmelik, yayimlanacaktir.
uyuruimatdair. Birim Faaliyet Raporlari,
Idare Faaliyet Raporlart.
iZLEME
Izleme, i¢ kontrol sisteminin kalitesini degerlendirmek {izere yiiriitiilen tiim izleme faaliyetlerini kapsar.
Sorumlu
Standart | Kamu i¢ Konrol Standardi ve Eylem Cilmvza | ol Tamamlanma
Kod No Genel Sartt Mevcut Durum Kod No Ongorilen Eylem veya Eylemler|  Calisma Yap.ll.acak Cikti/Sonug Tarihi
Grubu Birim
Uyeleri

Yillik f¢ Kontrol
Degerlendirme
Raporu

Aralik 23
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